Fundagao da Seguridade Social dos Funcionarios Publicos do
\ Municipio de Votorantim
VOTOPREV

s Lein®1.244 de 17/12/1996 e Lei n° 1.830 de 30/06/2005 — CNPJ : 01.644.118/0001-15

TERMO DE REFERENCIA
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos de
contabilidade & VOTOPREV, de forma continua, preventiva e consultiva, abrangendo a
execucdo das rotinas contdbeis, orcamentarias, financeiras e patrimoniais, incluindo

lancamentos nos sistemas e elaboragcdo das obrigagfes e documentos pertinentes, em
conformidade com a legislacdo vigente e as normas dos 6rgéos de controle.

1. DEFINICAO DO OBJETO
(Art. 6°, XXIII, alinea "a", da Lei n°® 14.133/2021)
1.1. Natureza do servico

Servico de assessoria contabil, de prestacdo continuada, sem dedicacdo exclusiva de mao de
obra.

1.3. Quantitativo
01 (uma) contratacéo.
1.4. Prazo de vigéncia

O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 06 (seis) meses, contado a partir da assinatura do
contrato, observadas as disposicGes da Lei n° 14.133/2021 quanto a possibilidade de
prorrogacdo, quando cabivel e desde que demonstrada a vantajosidade para a Administracao.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
(Art. 62, XXIII, alinea "b")

2.1 A presente contratagdo decorre das necessidades identificadas no Estudo Técnico
Preliminar — ETP, elaborado nos termos do art. 18 da Lei n°® 14.133/2021, o qual demonstrou
a necessidade da contratacédo e a adequacéo da solugédo proposta.

2.2 A contratagdo tem por finalidade disponibilizar assessoria e suporte técnico contabil as
atividades da VOTOPREYV, contribuindo para a correta aplicacdo das normas de contabilidade
publica, a adequada execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial, bem como para o
cumprimento das obrigacdes e exigéncias dos 6rgdos de controle.

2.3 Considerando o valor estimado da contratacdo e desde que observado o limite legal
vigente, a contratacdo sera realizada diretamente, por dispensa de licitacdo em razao do valor,
com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, observados os requisitos
previstos no art. 72 da mesma Lei.

2.4 A necessidade de contratacdo decorre, especialmente, dos seguintes fatores:

e acompanhamento das alteracdes na legislacdo e nas normas de contabilidade publica;
« observancia das normas expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN;
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e cumprimento das normas e orientacdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo
— TCESP;

« atendimento das exigéncias e procedimentos do Sistema AUDESP;

» adequada classificacéo e registro das receitas e despesas;

« acompanhamento da execucao or¢camentaria, financeira e patrimonial;

e cumprimento das obrigacdes aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social —
RPPS;

 elaboragdo e fechamento dos demonstrativos contabeis;

« acompanhamento das conciliaces bancarias e dos registros patrimoniais;

« atendimento as diligéncias, questionamentos e apontamentos dos érgdos de controle;

e suporte técnico a Diretoria da VOTOPREV nas matérias relacionadas a contabilidade
publica.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
(Art. 6°, XXIII, alinea "c")

3.1 A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para a prestacdao de servicos
técnicos de contabilidade a VOTOPREYV, de forma continua, preventiva e consultiva,
abrangendo a execucdo das rotinas contabeis, orcamentarias, financeiras e patrimoniais,
incluindo langamentos nos sistemas, elaboracdo de documentos, demonstrativos e obrigagdes
pertinentes, em conformidade com a legislacdo vigente e as normas dos 6rgdos de controle.

3.1.1 DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

a) prestacdo de servicos e atividades contabeis, com escrituracdo das receitas e despesas
publicas, conciliacdo das contas bancérias, registros dos bens patrimoniais, as dividas ativas
flutuantes e as dividas fundadas, registros do resto a pagar, baixa, restabelecimento,
cancelamento e consolidacdo dos balangos da Votoprev;

b) prestacdo das contas junto aos Orgéos que a Fundacéo é Jurisdicionada;

c) Prestar auxilio e assessoramento técnico na elaboracdo e acompanhamento dos
instrumentos de planejamento e orgcamento publico, incluindo o Plano Plurianual (PPA), a Lei
de Diretrizes Orcamentarias (LDO), a Lei Orcamentaria Anual (LOA) e a Prestacdo de Contas
Anual (PCA), bem como nos demais procedimentos e informacdes de natureza contabil,
orcamentaria e financeira exigidos pelos érgdos de controle;

d) Elaboracdo, emissdo e analise dos balancos e demais demonstraces contabeis, bem como
0 registro, acompanhamento e tratamento dos atos e fatos contdbeis da Fundacdo, em
conformidade com a legislacdo e as normas contabeis aplicaveis;

e) acompanhamento in loco das atividades contabeis, mediante presenca para supervisdo local
para prestacao dos servicos, 01 (uma) vez na semana,

f) Elaboracdo dos registros contabeis e orgamentarios decorrentes da folha de pagamento,
incluindo a emissdo dos respectivos empenhos e o célculo, registro e acompanhamento dos
encargos de responsabilidade da Fundacdo, tais como INSS, PASEP e demais obrigacGes
incidentes, conforme a legislacéo vigente;

g) Gerar e conferir os relatorios bancarios por meio do sistema utilizado pela Fundagéo,
mantendo 0s respectivos documentos e registros devidamente arquivados em meio fisico ou
eletronico;

h) Elaborar, atualizar e encaminhar a Diretoria, quando solicitado, relatérios contendo a
provisdo das despesas mensais da Fundagdo, com base nas informagdes contabeis e
orcamentarias disponiveis.
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i) praticar os demais atos necessarios ao bom andamento da divisdo contabil sugerindo
providéncias e mudancas quando necessario;

j) responder por escrito dentro da sua area de competéncia, aos despachos que lhe forem
atribuidos em processos;

K) assistir e assessorar a Diretoria do Instituto emitindo pareceres sempre que solicitado
dentro da sua area de competéncia;

3.2.2 OS SERVICOS COMPREENDEM AINDA:

a) Coordenacdo, orientacdo, e desenvolvimento de trabalhos técnicos dentro da sua area de
competéncia;

b) Registro a execucdo orcamentéria, por meio de emissdo, liquidacdo e pagamento de
empenhos de despesa, bem como emitir razdo de empenhos;

c) Elaboracdo de demonstrativos orcamentarios, financeiros e patrimoniais, bem como o
plano de contas;

d) Elaboracdo de balancos e balancetes para atendimento de exigéncias legais e requisitos
gerenciais;

e) Orientacdo aos servidores dos departamentos administrativos, financas e de pessoal para
processamento da contabilidade, folha de pagamento, execucdo do orgamento, trabalhos de
tesouraria, compreendendo as fases da despesa publica de: empenhamento, liquidacéo,
pagamento, incorporacdo patrimonial, processamento do movimento bancario, emissdo de
cheques e outros;

f) Prestar orientacbes especificas para elaboracdo de Balancos e Balancetes dos Sistemas
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial da Contabilidade, bem como organizacdo da
documentacdo bancaria, decretos e demais demonstrativos que comprovam a exatiddo do
fechamento mensal da contabilidade, necessarios a geracdo das demonstracdes e dos
relatorios fiscais e encaminhamento ao Tribunal de Contas;

g) Elaboragéo da prestagdo de contas anual (PCA), alimentagdo do sistema AUDESP, bem
como dos demais sistemas, modulos e obrigac6es de prestacdo de informacdes exigidos pelo
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (TCE-SP), inclusive aqueles relacionados aos
RREOs/RRPs, quando aplicaveis, observando-se 0s prazos, normas e demais exigéncias
estabelecidos pelo Tribunal,

h) Acompanhamento, quando necessario, durante a inspecdo dos técnicos e auditores do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, e auditores externos;

i) Execucdo e assinatura de liquidacdes e empenhos, com total responsabilidade Técnica pelo
Servigo;

j) Elaboracdo, transmissdo e cumprimento das obrigacdes legais, tais como EFD-Reinf,
eSocial, DIPR, bem como pela emisséo e disponibilizacdo dos informes de rendimentos
anuais dos funcionarios, além de outras obrigacdes acessorias que venham a ser exigidas
pelos érgdos competentes;

K) Apuracdo, emissdo e encaminhamento, em tempo habil, das guias para recolhimento dos
tributos, contribuicdes e encargos sociais de responsabilidade da Fundacdo, bem como dos
tributos e contribuicGes decorrentes de retengdes incidentes sobre os pagamentos realizados
aos seus fornecedores e prestadores de servicos, incluindo, quando aplicavel, ISS e INSS,
observando-se 0s respectivos prazos legais de recolhimento.

I) Alteracdo dos responsaveis junto a prefeitura e 6rgaos publicos;

m)Conciliacdo do patriménio de acordo com os relatorios analiticos do patrimonio;

n) Confeccdo do Livro Patrimonio por meio digital ou fisico;

0) Elaboracéo de gréficos, com informagdes contabeis, e apresentacdo em PowerPoint quando
solicitado;

p) Auxiliar na elaboragédo, atualizacdo e implantagdo do Plano de Implantagdo dos
Procedimentos Contabeis Patrimoniais (PIPCP), bem como na adocdo e adequacdo dos
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procedimentos contabeis patrimoniais aplicaveis & Fundagdo, em conformidade com a
legislacdo vigente, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC
TSP) e as orientagdes dos 6rgdos de controle competente;

q) Registro in loco de toda execucdo orcamentaria;

r) Implantagdo e acompanhamento de todo o ambiente e rotina do eSocial

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
(Art. 6°, XXIII, alinea "d")

4.1 A empresa devera possuir condi¢cbes de executar os servigos objeto da contratagéo,
observando-se, no minimo:

« Objeto social compativel com a prestacdo dos servicos de assessoria contabil;

» Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista;

« Registro regular da empresa perante o Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
quando exigivel;

o Profissional responsavel pela execucdo dos servigos devidamente habilitado e
regularmente inscrito no Conselho Regional de Contabilidade — CRC;

o Aptiddo para execuc¢do dos servigcos de assessoria contabil, mediante comprovacéo de
experiéncia compativel com o objeto da contratacéo;

e Conhecimento das normas de Contabilidade Publica aplicaveis aos Regimes Prdprios
de Previdéncia Social — RPPS.

A documentacdo apresentada deverd ser suficiente para demonstrar que a empresa possui
condicdes técnicas e profissionais para executar 0s servicos contratados, ndo sendo exigida
comprovacdo de experiéncia especifica que restrinja indevidamente a participacdo de
potenciais fornecedores.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
(Art. 6°, XXIII, alinea "e")

5.1 A execucdo ocorrerd mediante prestacdo continua de servigos de assessoria e consultoria
contabil, compreendendo atendimento remoto e presencial, analise de documentos,
orientacOes técnicas, acompanhamento dos procedimentos contébeis e suporte as demandas
da VOTOPREV.

5.1.1 Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

e executar os servigos de acordo com a legislagdo vigente, as normas técnicas de
Contabilidade Publica, as normas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo —
TCESP, do Sistema AUDESP e dos demais 0rgaos competentes;

o manter profissional devidamente habilitado e regularmente inscrito no Conselho
Regional de Contabilidade — CRC, quando exigivel, durante toda a execucao
contratual;

« realizar atendimento remoto e comparecer presencialmente a sede da VOTOPREV, no
minimo 01 (uma) vez por semana, pelo periodo minimo de 06 (seis) horas, além de
comparecer quando convocada pela CONTRATANTE para tratar de assuntos
relacionados ao objeto;
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e executar e orientar os procedimentos contabeis, orcamentarios, financeiros e
patrimoniais da VOTOPREV, incluindo registros, empenhos, liquidacdes,
conciliagdes, fechamento mensal e anual e demais rotinas de sua competéncia;

o elaborar, transmitir e acompanhar as prestacfes de contas, remessas, declaragdes,
obrigagBes acessorias e demais informagdes de responsabilidade da VOTOPREV
perante 0 TCESP, AUDESP, Secretaria da Previdéncia e demais 6rgaos competentes,
observando os prazos e requisitos estabelecidos;

» elaborar e fornecer balangos, balancetes, demonstrativos, relatdrios, manifestagdes e
orientagcdes técnicas necessarios ao cumprimento das obrigacGes legais e as
necessidades da Administracao;

e acompanhar e prestar suporte técnico nas fiscalizagdes, diligéncias, questionamentos e
apontamentos dos ¢rgdos de controle, inclusive do TCESP e demais 0Orgédos
competentes;

o acompanhar as alteracfes da legislacdo e das normas aplicaveis, orientando a
VOTOPREV quanto as providéncias necessarias ao seu cumprimento;

o atender as solicitacbes da CONTRATANTE dentro dos prazos estabelecidos,
comunicando imediatamente qualquer situacdo que possa comprometer o
cumprimento de obrigac¢des ou prazos legais;

e manter sigilo sobre todas as informacdes, documentos e dados a que tiver acesso em
razdo da execugéo contratual,

e manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas para a contratag&o.

5.1.2 Os servicos deverdo observar, sempre que possivel, 0s seguintes prazos maximos, salvo
situacOes excepcionais devidamente justificadas:

| Demanda [ Prazo |

Resposta a consulta contébil simples laté 02 dias dteis |

Orientago contabil e administrativa |até 02 dias Uteis |

/Anélise de documentos e procedimentos contébeis |até 02 dias Uteis |

[ElaboragAo de orientagdes e manifestagdes técnicas laté 03 dias Uteis |

/Anélise de empenhos, liquidagBes e pagamentos laté 01 dia atil |

Orlepta(_;ao quanto as conciliagBes bancérias e registros até 02 dias Gteis

contabeis

Atendimento de demandas do Tribunal de Contas do Estado de||Conforme prazo estabelecido

Sao Paulo — TCESP pelo érgdo

Atendimento de demandas da Secretaria da Previdéncia Confc,)rm~e prazo estabelecido
pelo 6rgéo

OrientacOes e procedimentos relacionados ao eSocial e EFD-||Conforme prazo estabelecido

Reinf pelo 6rgdo

Conforme calendario e prazo
estabelecido pelo TCESP

Orientagdes para fechamento mensal e anual da contabilidade ||Conforme calendario contébil|
/Atendimento remoto IAté 24 horas Uteis |

Conforme cronograma
estabelecido entre as partes

Informacdes e orientagdes para remessas ao Sistema AUDESP

Atendimento presencial ordinario
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até 2 dias Uteis apos

Atendimento presencial extraordinario «
convocagao

5.1.3 Os prazos poderdo ser ajustados quando a complexidade da demanda, o volume de
documentos ou a necessidade de informacdes de terceiros justificar prazo diverso.

5.1.4 Nas situacbes que envolvam prazos legais, obrigacGes acessorias, remessas aos 0rgaos
de controle ou datas previamente estabelecidas, a CONTRATADA deverd observar
rigorosamente 0s respectivos prazos e comunicar imediatamente a CONTRATANTE
qualquer circunstancia que possa comprometer seu cumprimento.

5.1.5 A CONTRATADA devera prestar suporte técnico nos procedimentos de encerramento
mensal e anual da contabilidade, incluindo analise das informacgdes necessarias, orientacdo
guanto aos langamentos e conferéncia dos registros contabeis, orcamentarios, financeiros e
patrimoniais pertinentes.

5.1.6 Compete a CONTRATANTE:

« disponibilizar todas as informacdes necessarias a execugao dos Servicos;

» fornecer os documentos necessarios a analise e orientacao contabil;

« disponibilizar acesso aos processos e documentos administrativos pertinentes;

 indicar gestor e fiscal do contrato;

e acompanhar e fiscalizar a execugéo contratual,

» efetuar os pagamentos na forma prevista no contrato;

o prestar as informacdes necessarias ao adequado desenvolvimento dos servicos;

e comunicar a CONTRATADA as demandas e prazos que necessitem de
acompanhamento técnico.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
(Art. 6°, XXIII, alinea "f")

6.1 A execucdo sera acompanhada por servidor designado como Gestor do Contrato e por
Fiscal do Contrato.

6.1.1 Compete ao Fiscal:

o Acompanhar a execuc¢do dos servigos;

« verificar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

e atestar a prestacdo dos servicos;

 registrar ocorréncias relacionadas a execucéo;

e comunicar irregularidades ao gestor do contrato;

 verificar o atendimento das demandas e dos prazos estabelecidos.

6.1.2 Compete ao Gestor:

e controlar a execugéo contratual,

e promover a gestdo administrativa do contrato;

e acompanhar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA,;
« autorizar providéncias decorrentes da execucdo contratual;
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o comunicar a CONTRATADA eventuais necessidades de corre¢cdo ou adequagdo dos
Servigos;
« acompanhar a documentagdo necessaria a liquidacdo e ao pagamento.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
(Art. 6°, XXIII, alinea "g")
7.1 A medicédo ocorrera mensalmente mediante:

o Comprovagéo da prestacéo dos servicos;

« atendimento das consultas e demandas formuladas pela CONTRATANTE;

« realizagdo das orientacOes e anélises solicitadas;

e cumprimento dos prazos estabelecidos;

« atendimento presencial e remoto;

o apresentacdo de relatério mensal de atividades, quando solicitado pela
CONTRATANTE.

7.2 O pagamento sera efetuado apds 05 (cinco) dias Uteis, mediante:

o apresentacdo da Nota Fiscal;

e comprovacao da prestacdo dos servicos;

» atesto do fiscal do contrato;

« comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, quando exigivel.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEQAO DO FORNECEDOR
(Art. 6°, inciso XXIII, alinea "h", da Lei n°® 14.133/2021)

8.1. A contratacdo sera realizada por dispensa de licitacdo em razdo do valor, com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°® 14.133/2021, observados 0s requisitos
previstos no art. 72 da mesma Lei.

8.1.1. A selecdo do fornecedor sera realizada considerando o menor preco, desde que a
empresa atenda aos requisitos de habilitacdo e as condicGes técnicas e operacionais
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.1.2. A Administracdo realizard pesquisa de precos para verificar a compatibilidade do valor
proposto com 0s precos praticados no mercado, observando os parametros previstos no art. 23
da Lei n® 14.133/2021.

8.1.3. A empresa selecionada devera apresentar a documentacdo necessaria a comprovacédo de
sua habilitagdo e da capacidade para execucdo do objeto, incluindo a documentacao relativa a
regularidade juridica, fiscal e trabalhista e profissionais contabeis legalmente habilitados e
registrados no CRC, quando exigivel.

8.1.4. A escolha do fornecedor devera considerar, cumulativamente, o atendimento as
condicBes estabelecidas neste Termo de Referéncia, a regularidade da documentacéo
apresentada e a compatibilidade do preco proposto com o valor estimado pela Administracéo.
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9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAQAO
(Art. 6°, XXIII, alinea "i")

9.1 Valor estimado: Conforme pesquisa de precos e justificativa de preco elaboradas na forma
do art. 23 da Lei n°® 14.133/2021, bem como dos demais documentos que instruem 0 processo
de Dispensa de Licitacdo, demonstrando a compatibilidade do valor contratado com aqueles
praticados pelo mercado para servicos técnicos especializados de natureza semelhante.

Valor Mensal Valor Total

ITEM | QTD | Unidade Descricéo RS RS

Servicos de assessoria contabil a
01 6 Més VOTOPREV, abrangendo orientacao e
suporte técnico nas areas de
Contabilidade Publica, Orgamentéria,
Financeira e Patrimonial, especialmente
relacionadas as atividades do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

(Art. 62, XXIII, alinea "j")

As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta das dotagcdes orgcamentérias proprias
da VOTOPREV, consignadas no orcamento vigente, observada a disponibilidade financeira e

orcamentaria.

11. MATRIZ DE RISCOS

Risco Probabilidade|| Impacto Medida Mitigadora

~ N Acompanhamento permanente da
Alteracdes na legislacao e

o Média Alto |llegislacéo e atualizacdo técnica pela

normas contabeis
CONTRATADA

Erros ou inconsisténcias Baixa Alto Analise, conferéncia e orientacdo técnica
nos registros contabeis continua
Perda de prazos de
obrigagdes contabeis ou Baixa Alto |Controle de prazos e acompanhamento
remessas permanente das obrigacOes

Falta ou atraso no
fornecimento de
documentos e
informacdes

Comunicacdo imediata entre as partes e
Média Médio ||estabelecimento de prazos para
disponibilizagdo
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Alteracédo de Monitoramento continuo das
procedimentos do Média Alto |orientagdes, comunicados e manuais dos
TCESP/AUDESP 0rgdos competentes
Inconsisténcias nas Meédia Médio Conferéncia periodica e orientacdo
conciliacbes bancéarias quanto aos procedimentos de conciliacdo

Atraso na elaboracdo ou
conferéncia dos Baixa Médio
demonstrativos

Definicéo de cronograma e
acompanhamento pelo gestor do contrato

AlteragOes nas normas Monitoramento permanente das normas
aplicaveis aos RPPS Média Alto |da Previdéncia Social e demais 6rgdos
competentes

12. DISPOSICOES FINAIS

A contratacdo sera formalizada mediante dispensa de licitacdo em razdo do valor, com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, observados 0s requisitos
previstos no art. 72 da mesma Lei, bem como os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, motivacdo, seguranca juridica e interesse
publico.

A execucdo contratual sera disciplinada pelas disposicdes da Lei n° 14.133/2021, pela
legislacdo aplicavel a Contabilidade Publica, pelas Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicaveis ao setor publico, pelas normas expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional —
STN, pela legislacdo aplicavel aos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, pelas
normas expedidas pelos drgdos competentes da Previdéncia Social, pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&@o Paulo — TCESP, pelo Sistema AUDESP e pelas normas internas da
VOTOPREV.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo, observadas as disposicdes legais e
regulamentares pertinentes.

Votorantim, 25 de setembro de 2026.

Alessandra Silvina Aparecida Augusto de Camargo
Presidente
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