MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Prq. 10 de novembro — Manaus-AM
CEP: 69050-030 — Tel.(92) 3194-2800

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 008/2025

PGEA n°® 20.02.1100.0000924/2025-77

Torna-se publico que a Procuradoria Regional do Trabalho da 112 Regiédo, por meio da
Secao de Licitagbes e Compras, realizara Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento
menor pre¢o, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, da Instrugao Normativa Seges/ME n° 67, de 2021 e demais legislagbes
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BAIXE O APP COMPRASNET E
CADASTRE SUA PROPOSTA

Data da sessédo: 12/11/2025

Local: Sitio eletrdnico https://www.gov.br/compras/pt-br/
Horario da Fase de Lances: 8:00 as 14:00 (6 horas)
Critério de Julgamento: Menor Preco Global

Regime de Execuc¢do: Empreitada por Prego Unitario

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a Aquisi-
¢ao, por dispensa de licitagdo, de bens de consumo/bandeiras, flamulas e insignias: ban-
deiras do Brasil, Amazonas, Roraima, Mercosul e MPT, conforme condi¢cdes, quantidades,
exigéncias estabelecidas e obedecendo os critérios dispostos neste Aviso de Dispensa Ele-

trébnica e seus anexos.

1.2. Objetivos principais da contratacéo, detalhadas em projetos anexos:
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Aquisigao de bens de consumo/bandeiras, flamulas e insignias: bandeiras do Brasil, Ama-
zonas, Roraima, Mercosul e MPT desta PRT 112 Regido, conforme condigbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

a) Os servigos objeto desta contratagcédo sédo caracterizados como comuns, conforme

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

b) Ramo de Atividade predominante da contratagdo: CNAE 1359-6/00.

c) Quantitativos estimados: Os quantitativos sdo os constantes no Termo de Refe-

réncia.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor pre¢o global, observadas as exigén-

cias contidas neste Aviso e seus Anexos quanto as especificagées do objeto.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participagao na presente dispensa eletrénica ocorrera por meio do Sistema de Dis-
pensa Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do Governo
Federal — Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, no ende-

reco eletrbnico www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem ele-
trénica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou pelo aplicativo Com-
pras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor
do Sistema ou a este 6rgéo a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de

uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados.
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2.2. Nao poderao participar desta dispensa os proponentes:

2.2.1. que nao atendam as condigbes deste Aviso de Contratagao Direta e seu(s)

anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes ex-

pressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:
a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratagc&o versar sobre obra, servigos ou forne-
cimento de bens a ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou sub-
contratado, quando a contratagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;
c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impos-
sibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao contratante ou com
agente publico que desempenhe fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagao
ou na gestéo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
e) empresas que tenham como sdcios, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos mem-
bros ocupantes de cargos de diregdo ou no exercicio de fungdes administra-
tivas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregao, chefia e

assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na
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linha hierarquica da area encarregada da licitagdo, conforme dispde a Reso-
lugado n.° 37, de 28 de abril de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Pu-
blico, e posteriores alteracoes;
f) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
g) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por ex-
ploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos veda-
dos pela legislacao trabalhista;
i. equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico;
ii. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao proponente que atue
em substituigcdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de bur-
lar a efetividade da sancéao a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente o comprovado o ilicito
ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do proponente;
2.2.4. organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e
2.2.5. sociedades cooperativas, considerando a vedacgao contida no art. 10 da Ins-
trucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Con-
ciliacao firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU.
2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execugao
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art.
9° da Lei n.° 14.133, de 2021.
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3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INI-
CIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dara com o cadastra-
mento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacédo do aviso de contratagdo direta, encami-
nhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta com a des-

cricdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o

horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. A contratagao se fara por lote, conforme tabela constante abaixo. Havendo mais de um
item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos forem de seu interesse.
Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta para

todos os itens que o compdem.

LOTE UNICO
ITEM | DESCRICAO ESPECIFICACAO UNIDADE QUANT.
01 Bandeira do Brasil em 100% poliéster, stampo dupla-face 90x128cm UN 2

Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/ aprox. 160 g/m? Cores e padrdes
oficiais p/ uso INT. e EXT.
Conf. ABNT NBR 16286/2019 e 16287/2019.

02 Bandeira Oficial do Estado de Roraima em 100% poliéster, stampo dupla-face 90x128cm UN 2
Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/ aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes
oficiais p/ uso INT. e EXT.

Conf. ABNT NBR 16286/2019 e 16287/2019.

03 Bandeira do Mercosul em 100% poliéster, stampo dupla-face 90x128cm UN 2
Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/ aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes
oficiais p/ uso INT. e EXT.

Conf. ABNT NBR 16286/2019 e 16287/2019.

04 Bandeira Personalizada do MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO em 100% poliéster, UN 2
dupla face 90x128cm

Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/ aprox. 160 g/m? Cores e padrdes
oficiais p/ uso INT. e EXT.

Conf. ABNT NBR 16286/2019 e 16287/2019.

05 Bandeira Oficial do Estado do Amazonas em 100% poliéster, stampo dupla-face 180x256cm UN 1
Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/ aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes
oficiais p/ uso INT. e EXT.
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Conf. ABNT NBR 16286/2019 e 16287/2019.

06

Bandeira Oficial do Estado de Roraima em 100% poliéster, stampo dupla-face 180x256cm UN 2
Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/ aprox. 160 g/m? Cores e padrdes
oficiais p/ uso INT. e EXT.

Conf. ABNT NBR 16286/2019 ¢ 16287/2019.

07

Bandeira do Mercosul em 100% poliéster, stampo dupla-face 180x256cm UN 1
Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/ aprox. 160 g/m? Cores e padrdes
oficiais p/ uso INT. e EXT.

Conf. ABNT NBR 16286/2019 ¢ 16287/2019.

08

Bandeira Personalizada do MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO em 100% poliéster, UN 1
stampo dupla face 180x256cm

Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/ aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes
oficiais p/ uso INT. e EXT.

Conf. ABNT NBR 16286/2019 e 16287/2019.

3.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam

a Contratada.

3.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previ-

dencia

rios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na prestacdo dos servicos.

3.5.1. A proposta devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Fe-
deral, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de tra-
balho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das

propostas.

3.5.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, se-
rao de exclusiva responsabilidade do proponente, ndo lhe assistindo o direito de plei-

tear qualquer alterag&o, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais

variaveis, a cotagcdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhi-

mentos da empresa nos ultimos doze meses.
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3.7. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento

serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagéo vigente.

3.8. A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi-
¢bes nelas contidas, em conformidade com o que dispbe o Termo de Referéncia/Projeto
Basico, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugcao contratual, promovendo,
guando requerido, sua substituicio.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo

de Aceitagado, em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contrata-

¢ao Direta e seus anexos;

3.9.3. que se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, as-

sumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia

e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/1991.

3.9.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalu-
bre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo

de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢do;

3.10. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou socie-
dade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cum-
pre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.
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3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor,
ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagao de valor final minimo, com o registro do

seu lance final aceitavel (menor preco ou maior desconto, conforme o caso).

3.11.1. Feita essa opgao os lances serédo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances

previsto neste aviso.

a) Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderao ser enviados manual-

mente, na forma da secao respectiva deste Aviso de Contratagao Direta;

3.11.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo proponente durante a fase de
disputa, desde que n&o assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sis-

tema.

3.12. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do
certame e para o 6rgao contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderao ser
conhecidos dos proponentes na forma da seg¢ao seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratagdo Direta, a sesséo
publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e su-
cessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrdénico, sendo encerrado no horario de

finalizagao de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os proponentes deverdo encaminhar lances exclusiva-
mente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebi-

mento e do valor consignado no registro.
4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo VALOR GLOBAL.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto

em relagao ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.
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4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance
que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios”

para os fins deste Aviso de Contratac&o Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances,
que incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que

cobrir a melhor oferta é de R$ 0,01 (um centavo).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e

registrado primeiro no sistema.
4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor

do menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgagao dos lances, pelo sistema, em ordem

crescente de classificacao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagao e ndo havendo tempo aleato-

rio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. O critério de julgamento adotado sera o MENOR VALOR GLOBAL, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especifi-
cacoes do objeto.
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5.2. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do pre¢o em relagao

ao estipulado para a contratacao.

5.2.1. Os valores estimados para o objeto, sdo considerados Precos Maximos Acei-
taveis para a contratagao do objeto e para e aceitagdo da proposta, devendo a lici-
tante vencedora apresentar sua proposta atualizada ajustando seus valores aos va-
lores maximos unitarios e totais aceitaveis, sob pena de desclassificacdo, caso néo

adeque sua proposta.

5.3. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao,

podera haver a negociagao de condi¢gdes mais vantajosas.

5.3.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao proponente que tenha apre-
sentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com prego compativel

ao estimado pela Administracao.

5.3.2. A negociacgéo podera ser feita com os demais proponentes classificados, res-
peitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apos a nego-
ciagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do precgo

maximo definido para a contratacéao.

5.3.3. Sempre que convocado, o licitante detentor da proposta vencedora tera o
prazo de 30 (trinta) minutos, contado da solicitagdo no sistema, para responder a

convocagao de negociagao, se for o caso, observados os itens 5.3.1 € 5.3.2.

5.3.4. Em qualquer caso, concluida a negociagéao, o resultado sera registrado na ata
do procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do

processo de contratacao.

5.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a contrata-
¢ao, sera solicitada ao fornecedor a adequagao da Proposta ao valor negociado, acom-

panhada de documentos complementares, se necessarios.
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5.4.1. Além da documentacao supracitada, o fornecedor com a melhor proposta de-
vera encaminhar Planilha com indicagao de custos unitarios e Formagao de pre-

¢os com os valores adequados a proposta vencedora, conforme Anexo |I.

5.4.2. Serao considerados, também, documentos complementares as declaragoes

abaixo, que poderao ser enviadas, juntamente, com a proposta vencedora:

a) ANEXO D — Declaracdo de Reqularidade, nos termos art. 3° da Resolu-
cdo/CNMP n° 37/2009;

b) ANEXO E — Declaracio de Inexisténcia de Trabalho Escravo, Ndo Explo-

racio de Trabalho Infantil e Ndo Discriminacéo;

5.4.3. Fica estabelecido prazo de 1 (uma) hora, contado da solicitagdo no sistema,
para envio da proposta e, se necessario, dos documentos complementares, ade-

quada ao ultimo lance ofertado ou negociado.

5.5. O prazo de validade da proposta vencedora € de 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

5.6. Sera desclassificada a proposta que:
5.6.1. contiver vicios insanaveis;

5.6.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em

Seus anexos;

5.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo defi-

nido para a contratacao;
5.6.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou

seus anexos, desde que insanavel.
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5.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos sufi-
cientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre-

¢os ou menor lance que:

5.7.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacéo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pre-
¢os dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda
gue o ato convocatorio da dispensa néo tenha estabelecido limites minimos, exceto
guando se referirem a materiais e instalagcdes de propriedade do préprio proponente,

para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.7.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aque-
les fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas

provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessi-
dade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que a
empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo proponente, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoragao do prego.

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo

alterem a substancia das propostas;

5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregéo a indi-
cacao de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional,

quando nao cabivel esse regime.

5.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagées do objeto,
podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servigo ou da area espe-

cializada no objeto.
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5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou

lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.12. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data

e horario para a sua continuidade.

5.13. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, se iniciara a fase de habilitagao,

observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

5.14 As empresas enquadradas como Microempreendedor Individual - MEI — e que
prestem servicos nos ramos de hidraulica, carpintaria, elétrica, alvenaria, pintura e manu-
tencdo ou reparo de veiculos, para fins de comparacao de precos entre todas as propostas
apresentadas na licitagdo ou na dispensa, deverao acrescentar o percentual de 20% (vinte
por cento) no valor total da Proposta de Preco apresentada, referente a obrigatoriedade de

recolhimento da contribuicdo previdenciaria patronal.

6. HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagcdo constam no “capitulo 6” do
Termo de Referéncia e serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado na fase de

lances.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitagdo do proponente de-
tentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumpri-

mento das condi¢des de participacao, especialmente:

6.2.1 quanto a existéncia de sang¢ao que impeca a participacdo no certame ou a

futura contratacédo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido

pela Controladoria-Geral da Uniao (https://portaldatransparencia.gov.br/san-

coes/consulta );

c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Admi-
nistrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ

(http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

d) Relagao de licitantes inidéneas do Tribunal de Contas da Unido — TCU, no
sitio https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEQS;

e) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controla-

doria-Geral da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes).

f) As consultas aos cadastros referidos acima podem ser supridas por meio
da Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unidao
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/), em conjunto com a Certiddo Negativa
Correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM) (https://certi-

does.cqu.gov.br/consulta-inicial).

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente e
também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de impro-
bidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por

intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

6.2.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do Proponente a existéncia de Ocorrén-
cias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por

parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas

de fornecimento similares, dentre outros.
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6.2.5. O fornecedor sera convocado para manifestagao previamente a sua desclas-
sificacao

6.2.6. Constatada a existéncia de sancéo, o proponente sera reputado inabilitado,
por falta de condigao de participacéao.

6.3. Caso atendidas as condi¢des de participacao, a habilitagcdo dos proponentes sera ve-

rificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou enca-

minhar, quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do proponente,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidées lograr éxito

em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

6.4. Na hipotese de necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
indispensaveis a confirmacéo dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos
nao constantes do SICAF, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, no prazo de 1
(uma hora), em formato digital, apés solicitagao da Administragao, sob pena de inabilitagao.
(art. 19, § 3°, da IN Seges/ME n° 67, de 2021).

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos me-
diante apresentacao dos documentos originais nao digitais quando houver duvida em rela-

céo a integridade do documento digital.

6.6 Capacidade técnica, sera confirmada por meio de atestado de execugao de servigo
executado e emitido por entidade Publica ou Privada, demonstrando que a licitante
preenche as condigoes técnicas para execugao dos servigos desta dispensa, prefe-

rencialmente acompanhados das Notas Fiscais dos servicos atestados.

6.7. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes,

salvo aqueles legalmente permitidos.
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6.8. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria

natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.9. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de numeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza-

¢ao do recolhimento dessas contribuigdes.

6.10. Durante a fase de habilitagdo, caso sejam identificadas inconsisténcias, omissdes ou
a necessidade de esclarecimentos adicionais, a Administragao podera instaurar diligén-
cia, nos termos do art. 64 da Lei n°® 14.133/2021, para que a licitante apresente documentos

ou justificativas.

6.10.1. A convocacéao sera realizada por meio do sistema eletrénico, e a empresa
devera atender a solicitagdo no prazo de 120 (cento e vinte) minutos, contado da

ciéncia eletrbnica.

6.10.2. O ndo atendimento no prazo fixado ou a apresentacgéo de justificativas/docu-

mentos insuficientes podera ensejar a inabilitagado da licitante, com registro em ata.

6.10.3. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,
a sessao sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continui-
dade.

6.11. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apre-
sentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabe-

lecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.11.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagéo, o

orgao examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
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classificacao, até a apuragao de uma proposta que atenda as especificagdes do ob-

jeto e as condic¢des de habilitac&o.
6.12. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o proponente sera habilitado.
7. CONTRATACAO

7.1. Apbés a homologacgao e adjudicagao, caso se conclua pela contratacao, sera firmado

Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratagao,

sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagéo Direta.

7.2.1. O adjudicatario devera realizar cadastro para solicitacdo de Senha e Login, no

portal “Peticionamento Eletrénico do MPT”, site: https://www.prt11.mpt.mp.br/servi-

cos/peticionamento-eletronico, para fazer a assinatura do Termo de Contrato dentro

do prazo descrito no item 7.2.

7.2.2. O prazo previsto para a assinatura do termo de contrato ou instrumento equi-
valente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagao justifi-

cada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

7.3. O prazo maximo para a execugao do servigo € de 10 dias, contados da assinatura do
termo de contrato, prorrogavel conforme previsdao no Termo de Referéncia anexo a este

Aviso de Contratacao Direta.
7.4. O prazo de vigéncia da contratacao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5. Na assinatura do Termo de Contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovagao das condigbes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que
deverdo ser mantidas pelo proponente durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES
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8.1. Comete infragdo administrativa o proponente que cometer quaisquer das infragdes pre-
vistas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecug¢ao parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Adminis-

tragao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devida-

mente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a con-

tratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto sem motivo jus-

tificado;

8.1.8. apresentar declaragdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame ou pres-

tar declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucéo do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucao do con-

trato;
8.1.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condicbes de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os proponentes, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerra-

mento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
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8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anterio-

res ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

8.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,

quando nao se justificar a imposicéao de penalidade mais grave;
8.2.2. Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso
de atraso na execugao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugéo
com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagao do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucgao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da res-

cisdo unilateral da avenca;

b) 0,5% (cinco décimos por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
contratado, em caso de atraso na execugao do objeto, por periodo superior
ao previsto no subitem acima, ou de inexecugao parcial da obrigagéo assu-

mida;

c) 0,5% (cinco décimos por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor

contratado, em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;

8.2.3. Impedimento de licitar e contratar no a&mbito da Administracdo Publica direta
e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta,

quando nao se justificar a imposigcéo de penalidade mais grave;

8.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o respon-
savel de licitar ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de

todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
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anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12 bem como nos demais casos que justi-

figuem a imposicao da penalidade mais grave.

8.3. A aplicagédo das sangdes previstas neste Contrato n&o exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°).

8.4. Todas as sancdes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°).

8.5. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157).

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do paga-
mento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,

a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§8°).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da data do rece-

bimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o con-
traditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento

de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
8.9. Na aplicacéo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante;
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8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos érgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade compe-

tente definidos na referida Lei (art. 159).

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utili-
zada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusédo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serédo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de

analise juridica prévia (art. 160).

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagao da sancéao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Sus-
pensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito
do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

8.13. As sancgbdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar s&o passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de
2021.

8.14. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratagao estdo previstas nos ane-

X0Ss a este Aviso.

EMRW2B758XZQRJIRJ

13766528&ca=

Endereco para verificacdo: https://protocol oadninistrativo.npt.np. br/processoEl etronico/ consul tas/valida_assi natura. php?nr2&i d

Docunment o assi nado el etroni canente por MARLI SON ALVES CARVALHO em 04/11/2025, as 11h39nmi nl13s (horéario de Brasilia).



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Prq. 10 de novembro — Manaus-AM
CEP: 69050-030 — Tel.(92) 3194-2800

9. DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS — LEI N. 13.709/2018.

9.1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decor-
réncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagao,

sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

9.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes
— em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decor-
réncia da execugao contratual, em consonéncia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei
Geral de Protegéo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagodes
a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para

viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

9.3. As partes responderédo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoni-
ais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decor-

réncia da execucgao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de Dados.

9.4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Prote¢ao de Dados, o Contratante, para
a execugao do servigo objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos represen-
tantes da Contratada, tais como numero do CPF e do RG, enderecos eletrénico e residen-

cial, e copia do documento de identificagao (listar outros, quando cabivel).

9.5. A Contratada declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protec&o de Dados
e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagao com

o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo Contratante.

9.6. A Contratada fica obrigada a comunicar ao Contratante em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais, situac¢des acidentais
ou ilicitas de destruigao, perda, alteracdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral
de Protecao de Dados.
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9.7. A Contratada, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo disposto
nos incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados pessoais obtidos
em razao da execugao do contrato. O Contratante devera ser formal e justificadamente
comunicado da eventual impossibilidade da eliminacdo de dados pessoais que néo se en-

quadrem na hipotese legal acima mencionada.

10. DA EXCLUSIVIDADE DE PARTICIPAGAO A MICROEMPRESAS (ME) E EMPRESAS
DE PEQUENO PORTE (EPP)

10.1. Poderao participar da dispensa, exclusivamente, as empresas interessadas qualifica-
das, na forma da Lei Complementar N° 123/2006 como microempresa (ME) ou empresa de
pequeno porte (EPP) pertencentes ao ramo de atividade relacionada ao objeto da dispensa,
pois trata-se de valores estimados em até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), aplicando- se
as regras previstas no Art. 47 e 49, IV da Lei Complementar 123/2006 e no Art. 6° do De-
creto n° 8.538/2015, devendo os participantes apresentar declaracido de observancia ao
disposto no artigo 4° § 2° da Lei 14.133/21.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contrata-
¢bes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos proponentes registrados no
Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem eletrénica, na correspon-

dente linha de fornecimento que pretende atender.

11.2. No caso de todos os proponentes restarem desclassificados ou inabilitados (procedi-

mento fracassado), a Administracdo podera:
11.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

11.2.2. valer-se, para a contratacéo, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0os menores precos,

sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢cdes de habilitagao exigidas.
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a) No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste pro-

cedimento.

11.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documen-
tagao de habilitagdo, conforme o caso.

11.3. As providéncias dos subitens 11.2.1 e 11.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao

houver o comparecimento de quaisquer proponentes interessados (procedimento deserto).

11.4. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos proponentes,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera ser atendido o prazo in-

dicado pelo agente competente da Administragdo na respectiva notificagéo.

11.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo 6nus de-
corrente da perda do negédcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas

pela Administracdo ou de sua desconexao.

11.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que

nao haja comunicagao em contrario.

11.7. Os horarios estabelecidos na divulgagédo deste procedimento e durante o envio de
lances observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro

no Sistema e na documentacgao relativa ao procedimento.

11.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou
falhas que n&o alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes

validade e eficacia para fins de habilitacao e classificagao.
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11.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagao Direta serdo sempre interpre-
tadas em favor da ampliagao da disputa entre os interessados, desde que nao comprome-
tam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da

contratagao.

11.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,

independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratacio.

11.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagcéo Direta, TR e

de seus anexos ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Aviso.
11.12. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

11.13. Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes

anexos:
Anexo A — Termo de Referéncia;

Anexo B — Modelo de Proposta de Precos;

Anexo C — Planilha de Dados Cadastrais do Licitante;

Anexo D - Declaracéo de Regularidade (conforme Resolugao N° 37/2009, do Conselho Na-
cional do Ministério Publico — CNMP);

Anexo E - Modelo de declaracido de inexisténcia de trabalho escravo, ndo exploracao de

trabalho infantojuvenil e n&o discriminagao;

Manaus-AM, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
MARLISON ALVES CARVALHO
Secgao de Licitagcoes da PRT/112 Regiao
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TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA ELETRONICA — Art. 75, 11, da Lei n° 14.133/2021
PGEA n° 20.02.1100.0000924/2025-77

1-DEFINICAO DO OBJETO
1.1.  Aquisi¢ao de bens de consumo/bandeiras, flamulas e insignias: bandeiras do Brasil,
Amazonas, Roraima, Mercosul e MPT, mediante dispensa de licitacdo, com fulcro no art. 75,
I, da Lei n°. 14.133/2021, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento,
visando atender as necessidades desta Procuradoria Regional do Trabalho da 11* Regido.

a) Os bens objeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns e de consumo

b) Ramo de Atividade predominante da contratacdo: CNAE 1359-6/00

Prazo do contrato:
O prazo estimado para consumo dos bens, objeto da presente demanda, ¢ de 01 ano,

contado a partir de novembro/2025.

1.2. A AQUISICAO OCORRERA POR LOTE, conforme a tabela abaixo:

EMRW2B758XZQRJIRJ
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Valor unitario L T EL
Descricao Quantidade (R$) Estimado
(R$)

DESCRICAO
Bandeira do Brasil em 100% poliéster, stampo dupla-
face 90x128cm
Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante c/ 2 106,50 213,00
aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes oficiais p/ uso INT.
e EXT.
Conf. ABNT NBR
16286/2019 e 16287/2019.
DESCRICAO
Bandeira Oficial do Estado de Roraima
em 100% poliéster, stampo dupla-face 90x128cm
Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante c/ 2 115,25 784,50
aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes oficiais p/ uso INT.
e EXT.
Conf. ABNT NBR
16286/2019 e 16287/2019.
DESCRICAO

. y 2 124,50 249,00
Bandeira do Mercosul em 100% poliéster, stampo
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dupla-face 90x128cm

Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/
aprox. 160 g/mz2. Cores e padrdes oficiais p/ uso INT.
e EXT.

Conf. ABNT NBR

16286/2019 e 16287/2019.

DESCRICAO

Bandeira Personalizada do MPT em 100% poliéster,
dupla face 90x128cm

Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/ 2 194,00
aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes oficiais p/ uso INT.
e EXT.

Conf. ABNT NBR

16286/2019 e 16287/2019.

388,00

DESCRICAO

Bandeira Oficial do Estado do Amazonas
em 100% poliéster, stampo dupla-face 180x256cm

Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante c/ 1 244,50
aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes oficiais p/ uso INT.
e EXT.

Conf. ABNT NBR

16286/2019 e 16287/2019.

244,50

DESCRICAO

Bandeira Oficial do Estado de Roraima
em 100% poliéster, stampo dupla-face 180x256cm

Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante c/ 2 249,50
aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes oficiais p/ uso INT.
e EXT.

Conf. ABNT NBR

16286/2019 e 16287/2019.

499,00

DESCRICAO

Bandeira do Mercosul em 100% poliéster, stampo
dupla-face 180x256cm

Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante ¢/ 1 277.09
aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes oficiais p/ uso INT. ’
e EXT.

Conf. ABNT NBR

16286/2019 e 16287/2019.

277,09

DESCRICAO

Bandeira Personalizada do MPT em 100% poliéster,
stampo dupla face 180x256cm

Confec. em STAMPO DIGITAL. Tecido brilhante c/ 1 298.00
aprox. 160 g/m2. Cores e padrdes oficiais p/ uso INT. ’
e EXT.

Conf. ABNT NBR

16286/2019 e 16287/2019.

298,00

Total (R$)

2.953,09

EMRW2B758XZQRJIRJ

13766528&ca=

https://protocol oadm ni strativo. npt.np. br/ processoEl etroni co/ consul tas/val i da_assi natura. php?m=2& d

Docunment o assi nado el etroni canente por MARLI SON ALVES CARVALHO em 04/11/2025, as 11h39nmi nl13s (horéario de Brasilia).

Endereco para verificacéao:



Jj\m MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
LT MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradoria Regional do Trabalho da 11 Regiao

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA AQUISICAO

2.1. A aquisicao pretendida, visa abastecer o estoque do almoxarifado da Sede da Procuradoria
Regional do Trabalho da 11* Regido/AM e PTM de Boa Vista/RR, para utilizagdo em cerimo-
nias oficiais, eventos e representacdes institucionais, promovendo o fortalecimento da identi-
dade do 6rgdo e o cumprimento das obrigacdes legais relacionadas ao uso de simbolos oficiais.
Justifica-se, também, pela necessidade de renovagao e reposicao de bandeiras desgastadas pelo
uso continuo e exposi¢ao a intempéries, garantindo a manutengdo da qualidade visual e o res-
peito aos padrdes oficiais de cores e simbolos. As quantidades acima indicadas estdo previstas

para atendimento de demandas durante o periodo de aproximadamente 08 (oito) meses.

2.2. A contratada serd escolhida mediante a apresentagdo do menor prego entre as empresas

participantes, desde que preencha todos os requisitos para habilitacao.

3 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
3.1. O fundamento legal da aquisi¢ao ¢ o artigo 6°, inciso X, da Lei 14.133/2021.

3.2. O presente Termo de Referéncia utiliza os dados constantes no Documento de Formaliza-
¢do da Demanda, sendo facultada a elaboragao do Estudo Técnico Preliminar, em razao do valor
e da baixa complexidade técnica, nos termos do Artigo 14, inciso I, da Instru¢do Normativa

Seges n° 58, de 8 de agosto de 2022.

3.3. O material a ser adquirido possui padroes de desempenho e qualidade que podem ser obje-
tivamente definidos por meio deste documento, bem como possui especificacdes usuais de mer-
cado, cujo valor estimado sera aferido oportunamente, considera-se sua compatibilidade com a
aquisi¢ao por meio de Dispensa Eletronica, conforme disposto no art. 75 da Lei n°® 14.133/2021

e no Decreto 11.871/2023, observando-se, ainda, a economia processual.

3.4. O valor para a pretensa aquisi¢cdo se enquadra na previsao contida no art. 75, inc. 11, da Lei
14.133/2021, atualizado pelo Decreto 11.871/2023, havendo regulamentacao legal na forma da
Instrugao Normativa SEGES/ME N° 67, de 8 de julho de 2021, que autoriza a contratagdo por

meio dispensa de licitagao, na forma eletronica.
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3.5. Considerando que o valor estimado total para cada Item ficou abaixo do valor de R$
80.000,00 (oitenta mil reais), a presente contratacao sera exclusiva para participacao de Mi-

croempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP).

3.6. O objeto da contratagdo NAO est4 previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025.

4. DA FORMA E PRAZO DE ENTREGA E RECEBIMENTO

4.1. O prazo de entrega dos Itens ¢ de 30 (trinta) dias corridos, contados do recebimento da
Nota de Empenho, em remessa Unica, no endere¢o constante do Item 5.2 (CONFORME O
GRUPO VENCIDO PELO FORNECEDOR) deste TR. A entrega devera ser realizada em
dias uteis (segunda a sexta-feira, exceto feriados), nas faixas de horario compreendidas de 8h

as15h.

4.1.2. O fornecedor ou o transportador por ele contratado deve certificar-se antecipadamente

quanto a feriados locais ou alteragdes nos horarios de expediente.

4.1.3. Ficara a cargo do fornecedor ou do transportador a descarga e movimentagao do material

do veiculo até o local designado pelo servidor responsavel pelo recebimento.

4.2. Os bens deverao ser entregues acondicionados em embalagens individuais adequadas, de
preferéncia com utilizacdo de materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima protegado du-
rante o transporte € o armazenamento, com possibilidade conservagdo por prazo nao inferior a

um ano da data de entrega;

4.3. Os produtos deverao ser entregues com validade minima estabelecidas nas especificagdes
técnicas dos respectivos itens e deverdo conter as informacdes na embalagem conforme exigén-

cia do INMETRO e demais Orgios fiscalizadores.

4.4. Nao serdo aceitas embalagens individuais dos itens que apresentarem violagdes, estejam
furados ou estejam com data de vencimento ultrapassada ou com vencimento inferior a 12

4
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(doze) meses, contados da data da entrega, cabendo a empresa fornecedora demonstrar ao res-
ponsavel pelo recebimento, no ato da entrega, que os produtos estdo em conformidade com essa

exigéncia.

4.5. Os bens serao recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua

conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

4.6. Os bens poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especi-
ficacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, nos termos do Art. 140, §1°, da

Lein® 14.133/2021.

4.7. Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebi-
mento provisorio, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente acei-

tacao mediante termo circunstanciado.

4.7.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia

do esgotamento do prazo.

4.8. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contra-

tada pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢ao do contrato.

4.9. A CONTRATADA devera remover, as suas expensas, todo o produto que estiver em de-
sacordo com as especificacdes basicas, e/ou aquele em que for constatado dano em decorréncia
de transporte ou acondicionamento, providenciando a sua substitui¢ao, no prazo maximo de
15 (quinze) dias, contados da notificacdo que lhe for enviada por e-mail ou via aplicativo de

mensagens instantaneas.

4.10. Correra por conta do fornecedor a despesa com a devolugao do produto, demais custos,
bem como as despesas com a entrega de novos produtos, em substituicdo aos rejeitados, sem

nenhum custo para a PRT-11%
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5.DO LOCAL E HORARIO DE ENTREGA

5.1. A CONTRATADA devera entregar os produtos no Setor de Almoxarifado da sede da
PRT 11%, indicada no item 5.2, conforme o grupo vencido pelo Fornecedor, em horario comer-

cial, de segunda a sexta-feira, das O8h as 15h, exceto feriados.

5.2. Local de entrega, conforme o grupo ao qual esteja concorrendo:

Sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 11" Regido/AM
Av. Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Flores — CEP 69050-030, Manaus/Amazonas - 05

(cinco) dias corridos, contados a partir do recebimento da Nota de Empenho.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, “D” DA LEI 14.133/2021)

6.1. A PROPONENTE devera:

6.1.1. Atender as especificagdes técnicas constantes deste Termo de Referéncia;

6.1.2. Possuir as regularidades juridica, fiscal, social e trabalhista, bem assim os demais critérios

de qualificagdo descritos no Aviso de Dispensa de Licitacdo Eletronica;

6.2. Nao incorrer em sangdes impeditivas, na forma da legislagdo aplicavel, o que sera aferido
mediante consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensa — CEIS, ao Cadas-
tro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administragdo e Lista de inid6-
neos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido, sendo vedada a contratagdo quando o motivo
para o registro restritivo estiver relacionado as situagdes impeditivas previstas na Constitui¢cao

Federal, na forma prevista nos itens 6.3 ¢ 6.4 do Aviso de Dispensa de Licitagdo Eletronica;

6.3. Realizar as declaragdes em campos proprios do sistema eletronico;
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6.4. Apresentar a proposta acompanhada da DECLARACAO UNIFICADA (ANEXO II),

Anexo ao Aviso de Dispensa de Licitacdo Eletronica;

6.5. Quando compativel, a CONTRATADA devera implementar quesitos de sustentabilidade e
de economia alinhados as diretrizes e aos objetivos do Plano Logistico Sustentavel do Ministé-
rio Publico do Trabalho, em consonancia com o art. 5° e 11, IV, da Lei n° 14.133/2021 c¢/c os
arts. 2°, 4°, incisos I, III, VII e VIII, especialmente o uso racional dos recursos naturais dispo-

niveis e a reducao de desperdicios.

6.6. Considerando os valores estimados para os itens objeto deste Termo de Referéncia, a pre-
sente contratacdo destina-se exclusivamente a participacio de microempresas e empresas
de pequeno porte, de acordo com a Lei Complementar n°® 123/06 e o art. 6° do Decreto

8.538/2015.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. A CONTRATANTE se obriga a:

7.1.1. Relacionar-se com o FORNECEDOR por meio de pessoa por ele credenciada;

7.1.2. Prestar ao FORNECEDOR as informagdes e esclarecimentos que esta vier a solicitar
para a efetivagdo do fornecimento;

7.1.3. Nomear servidores para fiscalizar e gerir a contratagao.

7.1.4. Promover através de seus servidores, o acompanhamento e a fiscalizacao do objeto, sob
os aspectos qualitativos e quantitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando ao Orgéo por escrito as adverténcias e as ocorréncias de quaisquer fatos, que, a
seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta.

7.1.5. Solicitar a troca dos produtos que ndo atenderem as especificagdes do objeto.

7.1.6. Abrir procedimento administrativo, a fim de verificar eventuais irregularidades cometi-
das pelo FORNECEDOR, aplicando as penalidades pertinentes, assegurados a ampla defesa e
o contraditorio.

7.1.7. Atestar as notas fiscais/faturas quando comprovada a correta execucao do contrato para

fins de pagamento.

Docunment o assi nado el etroni canente por MARLI SON ALVES CARVALHO em 04/11/2025, as 11h39nmi nl13s (horéario de Brasilia).

EMRW2B758XZQRJIRJ

13766528&ca=

Endereco para verificacdo: https://protocol oadninistrativo.npt.np. br/processoEl etronico/ consul tas/valida_assi natura. php?nr2&i d



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
@ MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradoria Regional do Trabalho da 11 Regiao

<

7.1.8. Efetuar o pagamento ao FORNECEDOR, ap6s o cumprimento das formalidades legais,
desde que atendidas as condi¢des de fornecimento pactuadas e inexistam obrigagdes pendentes;

7.1.9. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas condi¢des deste Termo de Referéncia;

8. DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

8.1. O FORNECEDOR deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto, inclusive as despesas com os custos, impostos, transporte, taxas

e demais encargos pertinentes a formacao do preco;

8.2. O FORNECEDOR deve efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme es-
pecificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, sem violagdes ou

sinais de danificagao.

8.3. O material deve vir acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constarao as indicagdes
referentes a: marca, fabricante, prazo de validade e demais informagdes pertinentes ao produto

e exigidos pela legisla¢do, conforme o caso;

8.4. Assumir a responsabilidade pelos encargos sociais, fiscais € comerciais resultantes do for-

necimento do produto;

8.5. Credenciar, junto ao Orgdo, juntamente com a proposta de pregos ajustada, um represen-
tante para prestar os devidos esclarecimentos e atender as reclamagdes que porventura surgirem
durante a execugdo, o qual estard autorizado a interagir junto a fiscalizacdo da PRT-11% ou a

quem esta indicar.

8.6. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo gestor/fiscal do contrato, du-

rante o periodo de contratacao;

8.7. Apresentar, sempre que solicitado pelo gestor/fiscal do contrato, documentagdo referente a

comprovagao de atendimento as condigdes exigidas neste instrumento contratual;
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8.8. Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE, por intermédio do gestor/fiscal do con-

trato, toda e qualquer irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execugao contratual;

8.9. Comunicar e justificar a impossibilidade de entregar o produto dentro do prazo estipulado
no Aviso de Dispensa e neste TR, informando novo prazo para atendimento da demanda. Essa

comunicagdo pode ser feita para o e-mail do fiscal ou seu substituto.

8.10. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer in-
formagdes de que tenha tomado ciéncia em razao da execugdo dos servigos discriminados, sem

o consentimento, prévio e por escrito da CONTRATANTE;

8.11. Nao utilizar o nome da CONTRATANTE ou sua qualidade d¢ FORNECEDORA em
quaisquer atividades de divulga¢do empresarial, como por exemplo cartdes de visita, aniincios

e impressos, sob pena de rescisdo de contrato e responsabilizagao;

8.12. Nao oferecer este contrato em garantia de operagdes de crédito bancario;

8.13. Encaminhar qualquer solicitacdo a CONTRATANTE por intermédio do gestor/fiscal do

contrato;

8.14. Manter atualizados os dados da empresa e do preposto durante toda a execucao contratual,
comunicando imediatamente a atualizagdo de endereco, telefone, e-mail, novo preposto, dados

bancarios, faléncia, dissolucao etc.

8.15. Nao subcontratar o objeto, no todo ou em parte, salvo quando expressamente autorizado

pela CONTRATANTE, na forma do art. 122 da Lei n® 14.133/21.

8.16. A inadimpléncia do FORNECEDOR, com referéncia aos encargos sociais, comerciais e
fiscais ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento 8 CONTRATANTE, nem podera
onerar o objeto desta contratagdo, razao pela qual a licitante vencedora renuncia expressamente

a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.
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8.17. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as depen-

déncias da CONTRATANTE para a execugao do contrato;

8.18. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos bens da contratante
ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execuc¢ao do contrato, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela CON-

TRATANTE;

8.19. Efetuar a troca dos produtos que ndo atenderem as especificagdes do objeto, no prazo

assinalado por este Termo de Referéncia;

8.20. Comunicar a CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os esclareci-

mentos solicitados;

8.21. Manter, durante o periodo de contratagdo, o atendimento das condi¢des de habilitagao

exigidas nesta dispensa;

8.22. Entregar os materiais nas condigdes estipuladas neste Termo de Referéncia, no prazo ma-

ximo estipulado, contados do recebimento da Nota de Empenho.

8.23. Assumir a responsabilidade por:

8.23.1. Todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na legislacio social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados
nao manterao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

8.23.2. Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes
de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a
entrega do material objeto deste certame, ainda que acontecido em dependéncia da CONTRA-

TANTE;

8.24. Sao expressamente vedadas ao FORNECEDOR:
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8.24.1. A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE para
a execucao do contrato decorrente deste certame;

8.24.2. A subcontratacdo de outra empresa para a execugao do objeto desta Dispensa;

9. DO PAGAMENTO (ART. 6°, XXIII, “G” DA LEI 14.133/2021)

9.1. O pagamento serd efetuado ao FORNECEDOR mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fa-
tura, devidamente discriminada, emitida em nome da Diretoria de Administra¢do da Procura-

doria Regional do Trabalho da 11* Regidao, CNPJ: 26.989.715/0042-80.

9.2. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias uteis ap6s o ateste da NFE, desde que nao
haja fator impeditivo por parte do FORNECEDOR, mediante depdsito bancério na conta cor-
rente do FORNECEDOR, por intermédio de ordem bancéria.

9.3. O FORNECEDOR devera apresentar com a nota fiscal/fatura o Certificado de Regulari-
dade do FGTS, a Certiddo Conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (dis-

pensados esses documentos, casos estejam atualizados no SICAF).

9.4. A liberagdo da Nota Fiscal/Fatura para pagamento ficara condicionada ao recebimento de-

finitivo do objeto, conforme disposto no art. 140 da Lei n°® 14.133/21.

9.5. Qualquer atraso ocorrido na apresentacdo da fatura ou nota fiscal, ou dos documentos exi-
gidos como condi¢ao para pagamento por parte do FORNECEDOR, importarad em prorrogacao
automatica do prazo de vencimento da obrigacdo da CONTRATANTE.

9.6. Nenhum pagamento sera efetuado ao FORNECEDOR enquanto pendente de liquidagdo
qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
a qual podera ser compensada com os pagamentos pendentes, sem que isso gere direito a acrés-

cimos de qualquer natureza.
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9.7. Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, a
nota fiscal/fatura sera devolvida ao FORNECEDOR pelo Gestor do Contrato e o pagamento

ficara pendente, até que se providencie as medidas saneadoras.

9.8. O prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacao da situacdo ou reapresentacdo do
documento fiscal, fato esse que ndo podera acarretar qualquer 6nus adicional para ao FORNE-

CEDOR, nem devera haver prejuizo da prestacao do servigo pela CONTRATADA.

9.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao financeira devida
pela PRT-11% seré calculada mediante a aplicacao da seguinte formula:

EM=IxNx VP

Na qual:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de compensagcio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) I=(6/100) /365 1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

9.10. Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior, na hipotese de eventual paga-

mento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n°® 93.872/86.

10. DO CONTRATO ADMINISTRATIVO OU EMISSAO DA NOTA DE EMPENHO
10.1. Para a execucao do fornecimento sera firmado Contrato Administrativo entre a CON-
TRATANTE e o FORNECEDOR, nos termos da legislacdo vigente, estabelecendo os direitos

e as obrigagdes das partes.

10.2. A critério da Administragdo, o contrato podera ser substituido pela Nota de Empenho,

conforme estabelece inciso I do art. 95 da Lei n°® 14.133/2021, aplicando-se, no que couber, os
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dispositivos presentes no art. 92 da mesma Lei e as obriga¢des estabelecidas neste Termo de

Referéncia.

10.3. Os precos ofertados e contratados serdo fixos, somente cabendo reajuste nas hipdteses
legalmente previstas, quando requerido pela CONTRATADA e instruido nos termos do art. 25,
§7°e§8° 1 edoart. 92, § 3°,da Lein° 14.133/21.

10.4. O contrato podera ser rescindido nos termos do art. 138 da Lei n°® 14.133/21.

11. DAS SANCOES

11.1. As sangdes aplicaveis na hipotese de inadimplemento serdo disciplinadas no Aviso de
Dispensa de Licitagcdo Eletronica, em consonancia com o previsto nos arts. 155 a 163 da Lei n°

14.133/2021.

12. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, “I e J” DA
LEI 14.133/2021)

12.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta dos recursos especificos para
aquisi¢cao de material de consumo, consignados no or¢amento da Procuradoria Regional do

Trabalho da 11* Regiao;

12.2. A previsdo preliminar dos custos para a aquisi¢do do objeto deste Termo de Referéncia
esta consolidada na planilha contida no Item 1.2 deste TR, sendo a estimativa de pregos opor-

tunamente elaborada e consolidada pelo segmento competente.

13. DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LEI N°
13.709/2021)

13.1. E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia
da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de

responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.
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13.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes —
em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da
execug¢ao contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Pro-
tecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas
ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do
instrumento contratual.

13.3. As partes responderao administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da

execugdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

13.4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Prote¢ao de Dados, a CONTRATANTE,
para a execucao do servigo objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representan-
tes da CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderegos eletronico ¢ residencial,

e copia do documento de identificacao.

13.5. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacao

com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

13.6. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a0 CONTRATANTE em até 24 (vinte e
quatro) horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes aci-
dentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de

Protecao de Dados.

13.7. A CONTRATADA, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo dis-
posto nos incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todos os dados pessoais obti-
dos em razdo da execucdo do contrato. O CONTRATANTE devera ser formal e justificada-
mente comunicado da eventual impossibilidade da eliminagdo de dados pessoais que ndo se

enquadrem na hipdtese legal acima mencionada.
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Y MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Procuradoria Regional do Trabalho da 11 Regiao

Submeto o presente Termo de Referéncia a apreciacdo da Diretoria de Regional da PRT-11%,

para as consideracdes pertinentes e posterior aprovacgao.

Manaus (AM), 29 de outubro de 2025.

Sebastiao do Bomfim Galvao Melo
Divisao de Administragao
PRT 117 Regido
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Prq. 10 de novembro — Manaus-AM
CEP: 69050-030 — Tel.(92) 3194-2800

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 008/2025
PGEA n°® 20.02.1100.0000924/2025-77
ANEXO B - Modelo de Proposta De Pregos
(A ser confeccionada em papel timbrado da empresa licitante)

A Procuradoria Regional do Trabalho da 112 Regido
Ref.: Dispensa Eletronica n° 008/2025
Data da sessdo publica: _ / /

1. DADOS DA EMPRESA
Nome da Empresa:
CNPJ:
Inscricdo Estadual/Municipal ou do Distrito Federal:
Endereco:
Telefone n.°:
E-mail:
2. DADOS BANCARIOS
Nome e N.° do Banco:
N° da Agéncia:
N.° da Conta Corrente:
3. CONDIGOES DE PAGAMENTO

Conforme estipulado no Termo de Referéncia.

4. PRAZO DE GARANTIA (DOS SERVICOS PRESTADOS)

Conforme estipulado no Termo de Referéncia.

5. PROPOSTA

Pela presente, declaramos inteira submissao aos preceitos legais em vigor, em observancia

as disposigcdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao correlata, além
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Prq. 10 de novembro — Manaus-AM
CEP: 69050-030 — Tel.(92) 3194-2800

das clausulas, condicbes e especificacbes constantes do Aviso, Termo de Referéncia e
seus anexos da Dispensa Eletronica n° 008/2025.

Apresentamos a Procuradoria Regional do Trabalho da 112 Regiao a nossa proposta de
precos, detalhada nos documentos anexos, para aquisi¢ao de bens de consumo/bandei-
ras, flamulas e insignias: bandeiras do Brasil, Amazonas, Roraima, Mercosul e MPT,
localizado na Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Prq. 10 de novembro — Manaus-
AM CEP: 69050-030, conforme especificagdes constantes no Edital, Termo de Referéncia

e seus Anexos.

Os prazos por nés indicados sao 0s que se seguem:

prazo de validade da proposta: ..... T ) dias;
prazo de execugao dos servigos: ..... O ) meses;
prazo de garantia dos servigos: ..... (cermrermreeeeeenen ) meses.

Observacao: atentar para os prazos previstos no Edital e Termo de Referéncia.

Para tanto, nos propomos a executar os servigos pelo prego global de

R$ ( )-

Local e data

Assinatura e carimbo
(do representante legal)
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 11 REGIAO

Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Prq. 10 de novembro — Manaus-AM
CEP: 69050-030 — Tel.(92) 3194-2800

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 008/2025
PGEA n° 20.02.1100.0000924/2025-77

ANEXO C - Planilha de Dados Cadastrais do Licitante
(A ser confeccionada em papel timbrado da empresa licitante)

Dados da Empresa:

Contrato Social
CNPJ

Endereco Completo
CEP

Fones

Fax

E-mail

Site Internet
Optante SIMPLES SIM ( ) NAO ( )

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissao

Endereco Completo
CEP

Fone

Fax

E-mail

Carteira de Identidade
Orgéo Expedidor
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Prq. 10 de novembro — Manaus-AM
CEP: 69050-030 — Tel.(92) 3194-2800

CPF

Dados Bancarios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa

Nome

Cargo

Endereco Completo
CEP

Fone

Fax

E-mail
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 11 REGIAO

Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Prq. 10 de novembro — Manaus-AM
CEP: 69050-030 — Tel.(92) 3194-2800

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 008/2025
PGEA n° 20.02.1100.0000924/2025-77

ANEXO D - Declaracao de Regularidade
RESOLUCAO CNMP N.° 37/09

(Nome/razao social) , inscrito no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a)
DECLARO, nos termos do art. 3° da Resolugao n°® 37/2009, do

Conselho Nacional do Ministério Publico, para fins de contratagao de prestacéo de servigos

junto a Procuradoria Regional do Trabalho da 112 Regiao - PRT/112, que:

() os socios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores ndo sao conjuges, com-
panheiros(as) ou parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de Membro ou Servidor ocupante de cargo de dire¢ao, chefia e assessoramento
do Ministério Publico da Unido e dos Estados (Ministério Publico Federal, Ministério Publico
Militar, Ministério Publico do Trabalho, Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios).
() os sécios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores sdo cénjuges, compa-
nheiros(as) ou parentes sem linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclu-
sive, de Membro e Servidor ocupante de cargo de direcao Ministério Publico da Uniéo e

dos Estados, abaixo identificado(s):

Nome do membro/servidor:

Cargo:

Orgao de Lotagao:

Grau de Parentesco:

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

Manaus, AM, de de 2025.

(Assinatura Representante Legal da Empresa)

(carimbo da empresa)
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Prq. 10 de novembro — Manaus-AM
CEP: 69050-030 — Tel.(92) 3194-2800

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 008/2025
PGEA n° 20.02.1100.0000924/2025-77

ANEXO E - Modelo de Declaragao de Inexisténcia de Trabalho Escravo, Nao

Exploracao de Trabalho Infantojuvenil e ndo Discriminagao

(NOME DA EMPRESA, CNPJ, ENDERECO etc.), neste ato representada por (REPRESEN-
TANTE DA EMPRESA), portador doRG n° ............. , inscrito sob CPF n°.............. , sob as
penas da lei, para todos os fins, na qualidade de proponente na Dispensa Eletronica n°
, realizado pela Procuradoria Regional do Trabalho da 112 Regido, DECLARA:

() Nao ter sido condenada, a licitante ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagao, em todas as suas formas, por motivos de raga, género e outros, conforme
dispde:

+ a Constituicao Federal de 1988 em seu inciso |V do art. 3% inciso | do art. 5°; e

* 0s arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n° 12.288, de 20 de julho de

2010.
() Nao explorar o trabalho infantojuvenil, em aten¢do ao que dispde:

* 0 inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988;

* 0 Titulo Il do Capitulo IV do Decreto-Lei n° 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT);

* 0s arts. 60 a 69 da Lei n°® 8.069, de 19 de julho de 1990 (ECA);

» a Lein®8.069, de 19 de julho de 1990;

» 0 Decreto n° 6.841, de 12 de junho de 2008, o qual trata da proibigdo das piores

formas de trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminagao.
() Nao praticar, de nenhuma forma, agdes que possam ser enquadradas nos arts. 1°e 170
da Constituicao Federal, nos arts. 149, 203 e 207 do Cdodigo Penal (dispositivos que tratam
do trabalho analogo ao de escravo e trafico de pessoas para esse fim), Decreto n°
5.017/2004, que promulga o Protocolo de Palermo e as convengdes OIT 29 e 105.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

LOCAL E DATA DA ASSINATURA
Empresa Licitante (responsavel: nome, cargo e assinatura)
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