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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 00018/2026
PGEA n° 20.02.1100.0000547/2026-68

Torna-se publico que a Procuradoria Regional do Trabalho da 112 Regido, por meio da
Secao de Licitagbes e Compras, realizara Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento
menor prego, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, da Instru¢gao Normativa Seges/ME n° 67, de 2021 e demais legislagbes

El .7.1 EI

BAIXE O APP COMPRASNET E
CADASTRE SUA PROPOSTA

Data da sessao: 16/09/2026
Local: Sitio eletrénico https://www.gov.br/compras/pt-br/
Horario da Fase de Lances: 9:00 as 15:00 (6 horas)

Critério de Julgamento: Menor Prego Global

Regime de Execucdo: Empreitada por Preco Unitario

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo, por dispensa de licitagdo, contratagdao de empresa especializada para
prestacao de servicos de manutencao preventiva em grupo motor-gerador de energia
elétrica de 300 KVA, com abastecimento completo do tanque de combustivel de 300
(trezentos) litros, localizado no pavimento G2 do edificio-sede da PRT da 11? Regiao,
conforme condi¢des, quantidades, exigéncias estabelecidas e obedecendo os critérios

dispostos neste Aviso de Dispensa Eletronica e seus anexos.

1.2. Objetivos principais da contratagao, detalhadas em projetos anexos:
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de manutencao
preventiva do grupo motor-gerador de energia elétrica de 300 KVA, com abastecimento

completo do tanque de combustivel de 300 (trezentos) litros, localizado no pavimento G2
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do edificio-sede da PRT da 112 Regidao, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.
a) O servigo objeto desta contratagado € caracterizado como comum e descontinuo,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar;
b) Ramo de Atividade predominante da contratagao: 33.13-9/01
¢) Quantitativos estimados: Os quantitativos sdo os constantes no ETP (ITEM 04 —
ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES)

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor prego global, observadas as

exigéncias contidas neste Aviso e seus Anexos quanto as especificagées do objeto.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participagdo na presente dispensa eletrbnica ocorrera por meio do Sistema de
Dispensa Eletronica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do
Governo Federal — Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal,

no endereco eletrdbnico www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
Contratagbées Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem
eletrénica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
2.1.2. O Compras.gov.br poderda ser acessado pela web ou pelo aplicativo
Compras.gov.br.
2.1.3. O fornecedor € o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor
do Sistema ou a este 6rgao a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os proponentes:
2.2.1. que nao atendam as condi¢cdes deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s)
anexo(s);
2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacado e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacgdes:
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a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragéo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a contratagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sang¢ao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo contratante ou com agente
publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas que tenham como sécios, cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos membros
ocupantes de cargos de direcao ou no exercicio de fungdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia e
assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na
linha hierarquica da area encarregada da licitagdo, conforme dispde a Resolugao
n.° 37, de 28 de abril de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico, e
posteriores alteragdes;

f) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

g) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragao de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados

pela legislacao trabalhista;
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i. equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdémico;
ii. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao proponente que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente o comprovado o ilicito ou
a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do proponente;
2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario); e
2.2.5. sociedades cooperativas, considerando a vedacdo contida no art. 10 da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de
Conciliagao firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU.
2.3. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrénica ou da execugao
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art.
9°da Lei n.° 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA
INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrbnica se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratagcdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta com

a descri¢cao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a

data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.3. A contratacao se fara por lote, conforme tabela constante abaixo. Havendo mais de um
item ou lote faculta-se ao fornecedor a participagdo em quantos forem de seu interesse.
Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta para

todos os itens que o compdem.
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LOTE UNICO

Item Especificagdo Resumida dos Servigos Unidade | Quantidade

01

Manutengdo preventiva em gerador de energia de 300Kva,
compreendendo: troca de dleo lubrificante; troca do filtro de
lubrificante; troca dos filtros de combustivel; abastecimento
do gerador 300L (trezentos litros); inspecdo do liquido de
arrefecimento no radiador; inspecdo do filtro de ar; teste das | Servico 01
baterias; teste do grupo gerador; reaperto das mangueiras;
reaperto dos cabos de for¢ca do fechamento do gerador; teste
de funcionamento do gerador; limpeza do equipamento e
monitoramento das grandezas de operagao.

02

Emissdo de A.R.T. Servico 01

03

Servico de complementac¢do do tanque de 300 Servico 01

(trezentos) litros.

3.4. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam

a Contratada.

3.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta

ou indiretamente na prestagéo dos servigos.

3.5.1. A proposta devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das

propostas.

3.5.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do proponente, nao lhe assistindo o direito de pleitear

qualquer alteracdo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais

variaveis, a cotacdo adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos

recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.
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3.7. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no pagamento

serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagao vigente.

3.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de executar os
servigcos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucgéo

contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar Termo

de Aceitagcdo, em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagao

Direta e seus anexos;

3.9.3. que se responsabiliza pelas transagbes que forem efetuadas no sistema,

assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/1991.

3.9.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

3.10. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que
cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.
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3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao fornecedor,
ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagao de valor final minimo, com o registro do

seu lance final aceitavel (menor prego ou maior desconto, conforme o caso).

3.11.1. Feita essa opcgao os lances serdo enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances

previsto neste aviso.

a) Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderao ser enviados

manualmente, na forma da secao respectiva deste Aviso de Contratacao Direta;

3.11.2. O valor final minimo podera ser alterado pelo proponente durante a fase de

disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.

3.12. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do
certame e para o 6rgao contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderao ser

conhecidos dos proponentes na forma da secao seguinte deste Aviso.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratagao Direta, a sessao
publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de

finalizagao de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os proponentes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu

recebimento e do valor consignado no registro.
4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo VALOR GLOBAL.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto

em relacao ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance

que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
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registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para

os fins deste Aviso de Contratagao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir a

melhor oferta é de R$ 0,01 (um centavo).

4.4, Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e

registrado primeiro no sistema.
4.5. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor

do menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgagao dos lances, pelo sistema, em ordem

crescente de classificacao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogagao e ndo havendo tempo aleatorio

ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. O critério de julgamento adotado serd o MENOR VALOR GLOBAL, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as

especificagdes do objeto.

5.2. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacéao do objeto e a compatibilidade do pregco em relagao

ao estipulado para a contratacao.

5.2.1. Os valores estimados para o objeto, sdo considerados Pregos Maximos
Aceitaveis para a contratagdo do objeto e para e aceitagdo da proposta, devendo a

licitante vencedora apresentar sua proposta atualizada ajustando seus valores aos
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valores maximos unitarios e totais aceitaveis, sob pena de desclassificacdo, caso nao

adeque sua proposta.

5.3. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao,

podera haver a negociagao de condi¢gdes mais vantajosas.

5.3.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao proponente que tenha
apresentado o melhor prego, visando a obtencdo de proposta mais vantajosa e

compativel com o valor estimado pela Administracao.

5.3.2. A negociagdo podera ser feita com os demais proponentes classificados,
respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociagao, for desclassificado em razado de sua proposta permanecer acima do prego

maximo definido para a contratagao.

5.3.3. Sempre que convocado, o licitante detentor da proposta vencedora tera o prazo
de 30 (trinta) minutos, contado da solicitagdo no sistema, para responder a

convocacéao de negociagao, se for o caso, observados os itens 5.3.1 € 5.3.2.

5.3.4. Em qualquer caso, concluida a negociagao, o resultado sera registrado na ata
do procedimento da dispensa eletronica, devendo esta ser anexada aos autos do

processo de contratacéo.

LBA6URQFZZ6M2ZWQ
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5.4. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a
contratacao, sera solicitada ao fornecedor a adequagao da Proposta ao valor negociado,

acompanhada de documentos complementares, se necessarios.

5.4.1. Além da documentagédo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta
devera encaminhar Planilha com indicagao de custos unitarios e Formagao de

precos com os valores adequados a proposta vencedora, conforme Anexo Il.

5.4.2. Serao considerados, também, documentos complementares as declaragdes

abaixo, que poderdo ser enviadas, juntamente, com a proposta vencedora:

a) ANEXO IV _— Declaracdo de Regularidade, nos termos art. 3° da
Resolucao/CNMP n° 37/2009;
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b) ANEXO V — Declaracdo de Inexisténcia de Trabalho Escravo, Ndo Exploracio

de Trabalho Infantil e Ndo Discriminacao;

c) ANEXO VI — Declaracéo de Vistoria'.

5.4.3. Fica estabelecido prazo de 1 (uma) hora, contado da solicitagdo no sistema,
para envio da proposta e, se necessario, dos documentos complementares, adequada

ao ultimo lance ofertado ou negociado.

5.5. O prazo de validade da proposta vencedora é de 60 (sessenta) dias, a contar da data

de sua apresentagao.
5.6. Sera desclassificada a proposta que:
5.6.1. contiver vicios insanaveis;

5.6.2. ndo obedecer as especificagoes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em

Seus anexos;

5.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo

definido para a contratagao;

5.6.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela

Administragao;

5.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou

seus anexos, desde que insanavel.

5.7. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que pPOsSSUi OU possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de

pregos ou menor lance que:

5.7.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que

o ato convocatério da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto

! A Vistoria deve ser agendada por meio do telefone (92) 3194-2800 e solicitar contato com o Sr. Sebastido Melo. Com
no minimo 24 horas de antecedéncia.
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quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio proponente,

para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgao.

5.7.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis,

medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

5.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para

que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.9. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo proponente, no prazo indicado pelo sistema,

desde que n&o haja majoragao do prego.

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao

alterem a substancia das propostas;

5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacao de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional,

quando nao cabivel esse regime.

5.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area

especializada no objeto.

5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou

lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.12. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data

e horario para a sua continuidade.

5.13. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, se iniciara a fase de habilitacao,

observado o disposto neste Aviso de Contratagao Direta.

5.14 As empresas enquadradas como Microempreendedor Individual - MEI — e que

prestem servicos nos ramos de hidraulica, carpintaria, elétrica, alvenaria, pintura e
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manutencio ou reparo de veiculos, para fins de comparacgao de pregos entre todas as
propostas apresentadas na licitagdo ou na dispensa, deveréo acrescentar o percentual de
20% (vinte por cento) no valor total da Proposta de Prego apresentada, referente a

obrigatoriedade de recolhimento da contribuicdo previdenciaria patronal.

6. HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo s&o os listados abaixo e serao

solicitados do fornecedor mais bem classificado na fase de lances:

a) CNPJ, Contrato Social;

b) Certidao da Receita Federal, Certiddao do FGTS, CNDT;

c¢) Qualificagao Técnica:
« Atestado de capacidade técnica compativel com o objeto;
o Certidao de Registro e Quitagdo da empresa no CREA,;
o Certidao de Registro e Quitagdo do responsavel técnico no CREA,;
o Declaracao de emissao da ART.

d) Alvara de localizagao e funcionamento

e) Demais documentos e requisitos previstos no Termo de Referéncia.

6.2. Como condigédo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do proponente
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual

descumprimento das condi¢cbes de participacao, especialmente:

6.2.1 quanto a existéncia de sangao que impeca a participagdo no certame ou a futura

contratagcdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Uniao:
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(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta );

c) Cadastro Nacional de Condenacgbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ

(http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

d) Relacao de licitantes inidbneas do Tribunal de Contas da Unidao — TCU, no
sitio https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEQS;

e) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes).

f) As consultas aos cadastros referidos acima podem ser supridas por meio da
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/), em conjunto com a Certiddo Negativa
Correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

(https://certidoes.cqgu.gov.br/consulta-inicial).

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente,
também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sancbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio

de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

6.2.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do Proponente a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude

por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.

6.2.5. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a sua

desclassificacao

6.2.6. Constatada a existéncia de sangao, o proponente sera reputado inabilitado, por

falta de condi¢ao de participagao.
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6.3. Caso atendidas as condi¢cdes de participacado, a habilitacdo dos proponentes sera

verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacgdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou

encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentagéo atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do proponente,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito

em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s).

6.4. Na hipotese de necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
indispensaveis a confirmagao dos ja apresentados para a habilitagdo, ou de documentos
nao constantes do SICAF, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, no prazo de 1
(uma hora), em formato digital, apés solicitagao da Administragao, sob pena de inabilitagao.
(art. 19, § 3°, da IN Seges/ME n° 67, de 2021).

6.5. Somente havera a necessidade de comprovacédo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais nao digitais quando houver duvida em

relacdo a integridade do documento digital.
6.6 Qualificagcao Técnica:

6.6.1. Apresentacao de atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, comprovando a execugao de servicos compativeis com

0 objeto da contratacéo.
6.6.2. Apresentacao da Certidao de Registro e Quitacdo da empresa junto ao CREA.

6.6.3. Apresentacao da Certidao de Registro e Quitagcao do responsavel técnico junto
ao CREA.

6.6.4. Declaracdo de que sera emitida a competente ART referente aos servigos

executados.

6.7. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,

salvo aqueles legalmente permitidos.
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6.8. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria

natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.9. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de numeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a

centralizagc&o do recolhimento dessas contribuigcdes.

6.10. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao

sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.11. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o

estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.11.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagao, o
orgao examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagao, até a apuragcao de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto

e as condi¢bes de habilitagao.
6.12. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o proponente sera habilitado.

7. CONTRATAGAO

7.1. Apos a homologagao e adjudicacao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado

Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratagao,

sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

7.2.1. O adjudicatario devera realizar cadastro para solicitagao de Senha e Login, no
portal “Peticionamento Eletrénico do MPT”, site:

https://www.prt11.mpt.mp.br/servicos/peticionamento-eletronico, para fazer a

assinatura do Termo de Contrato dentro do prazo descrito no item 7.2.
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7.2.2. O prazo previsto para a assinatura do termo de contrato ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo

justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.
7.3. O prazo de execugao sera o definido na Nota de Empenho
7.4. O prazo de vigéncia da contratacao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5. Na assinatura do Termo de Contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacéo das condigbes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que

deverao ser mantidas pelo proponente durante a vigéncia do contrato.

8. SANGOES

8.1. Comete infragdo administrativa o proponente que cometer quaisquer das infragdes

previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:
8.1.1. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administragao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
8.1.3. dar causa a inexecucéo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcédo exigida para a

contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo

justificado;

8.1.8. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou

prestar declaragao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;
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8.1.9. fraudar a dispensa eletrbnica ou praticar ato fraudulento na execucédo do

contrato;
8.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os proponentes, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o

encerramento da fase de lances.
8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sancgdes:

8.2.1. Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta,

quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;
8.2.2. Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execugao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos
o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugao com
atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagcao do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecucao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da resciséo

unilateral da avenga;

b) 0,5% (cinco décimos por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
contratado, em caso de atraso na execugéo do objeto, por periodo superior ao

previsto no subitem acima, ou de inexecugao parcial da obrigacao assumida;

c) 0,5% (cinco décimos por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor

contratado, em caso de inexecugao total da obrigagdo assumida;
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8.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta, quando

nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12 bem como nos demais casos que justifiquem a

imposicao da penalidade mais grave.

8.3. A aplicagéo das sancodes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a

obrigagao de reparagao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°).

8.4. Todas as sancgoes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°).

8.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157).

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagcbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §8°).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da data do

recebimento da comunicacgao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de

impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
8.9. Na aplicagao das sangdes serao considerados (art. 156, §1°):

8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
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8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

8.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragcbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade

competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de

analise juridica prévia (art. 160).

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagédo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de
2021.

8.14. As sanc¢des por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos

anexos a este Aviso.
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9. DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEIN. 13.709/2018.

9.1. E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugado contratual para finalidade distinta daquela do objeto da

contratagdo, sob pena de responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

9.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes
— em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em
decorréncia da execugao contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das
informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagbes

legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

9.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecédo de
Dados.

9.4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protegao de Dados, o Contratante, para
a execucdo do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos
representantes da Contratada, tais como nimero do CPF e do RG, enderecos eletrénico e

residencial, e copia do documento de identificag&o (listar outros, quando cabivel).

9.5. A Contratada declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecado de Dados
e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com

o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo Contratante.

9.6. A Contratada fica obrigada a comunicar ao Contratante em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais
ou ilicitas de destrui¢cao, perda, alteragao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral

de Protecdo de Dados.

Documento assinado eletronicamente por GLADSTONE LEITAO E SILVA em 11/09/2026, as 13hl5mindls (horario de Brasilia).

LBA6URQFZZ6M2ZWQ

=15109539&ca=

=2&1id:

Endereco para verificacdo: https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/processoEletronico/consultas/valida assinatura.php?m



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
, Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Flores — Manaus-AM
e a e CEP:69050-030
Tel. (92) 3194-2800

9.7. A Contratada, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo disposto
nos incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todo os dados pessoais obtidos
em razao da execugao do contrato. O Contratante devera ser formal e justificadamente
comunicado da eventual impossibilidade da eliminagdo de dados pessoais que ndo se

enquadrem na hipétese legal acima mencionada.

10. DA EXCLUSIVIDADE DE PARTICIPAGAO A MICROEMPRESAS (ME) E EMPRESAS
DE PEQUENO PORTE (EPP)

10.1. Poderdo participar da dispensa, exclusivamente, as empresas interessadas
qualificadas, na forma da Lei Complementar N° 123/2006 como microempresa (ME) ou
empresa de pequeno porte (EPP) pertencentes ao ramo de atividade relacionada ao objeto
da dispensa, pois trata-se de valores estimados em até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais),
aplicando- se as regras previstas no Art. 47 e 49, IV da Lei Complementar 123/2006 e no
Art. 6° do Decreto n° 8.538/2015, devendo os participantes apresentar declaracdo de

observancia ao disposto no artigo 4° § 2° da Lei 14.133/21.

11. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

11.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de
Contratagées Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos proponentes
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - SICAF, por mensagem eletrénica,

na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

11.2. No caso de todos os proponentes restarem desclassificados ou inabilitados

(procedimento fracassado), a Administracéo podera:
11.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

11.2.2. valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos,

sempre que possivel, e desde que atendidas as condigbes de habilitagcdo exigidas.
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a) No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste

procedimento.

11.2.3. fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da

documentacéo de habilitagdo, conforme o caso.

11.3. As providéncias dos subitens 11.2.1 e 11.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao

houver o comparecimento de quaisquer proponentes interessados (procedimento deserto).

11.4. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos proponentes,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser atendido o prazo

indicado pelo agente competente da Administracao na respectiva notificagao.

11.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo énus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas

pela Administragdo ou de sua desconexao.

11.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que

nao haja comunicagao em contrario.

11.7. Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de
lances observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro

no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

11.8. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros ou
falhas que n&o alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes

validade e eficacia para fins de habilitagcéo e classificagao.

11.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a

seguranga da contratagdo.
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11.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacgao e apresentacido de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,

independentemente da conduc¢ao ou do resultado do processo de contratacao.

11.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratagao Direta, TR e

de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.
11.12. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

11.13. Integram este Aviso de Contratagao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes

anexos:
Anexo | — Termo de Referéncia;
Anexo Il — Modelo de Proposta de Pregos;
Anexo Ill - Planilha de Dados Cadastrais do Licitante;

Anexo IV - Declaragdo de Regularidade (conforme Resolugdo N° 37/2009, do Conselho
Nacional do Ministério Publico — CNMP);

Anexo V - Modelo de declaragéo de inexisténcia de trabalho escravo, ndo exploragao de

trabalho infantojuvenil e nao discriminagao;

Anexo VI - Modelo de Declaragao de Vistoria;[

Manaus-AM, data da assinatura eletronica.

(assinado eletronicamente)
GLADSTONE LEITAO E SILVA
Secao de Licitagées PRT da 112 Regiao
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA ELETRONICA - Art. 75, Il, da Lei n° 14.133/2021
PGEA n° 20.02.1100.0000547/2026-68

1- OBJETO

1.1. Contratacédo de empresa especializada em servigo de manutengao preventiva do grupo
gerador de energia elétrica, com abastecimento completo do tanque de combustivel de 300
(trezentos) litros, localizado no pavimento G2 do edificio-sede da PRT-11% Regido, conforme
condi¢cdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

a) Ramo de Atividade predominante da contratacdo: 33.13-9/01

b)  Quantitativos estimados:

Item Especificagao Resumida dos Servigos Unidade | Quantidade

Manutencdo preventiva em gerador de energia de
300Kva, compreendendo: troca de 6leo lubrificante;
troca do filtro de lubrificante; troca dos filtros de
combustivel; abastecimento do gerador 300L (trezentos
litros); inspecao do liquido de arrefecimento no radiador;
inspecgao do filtro de ar; teste das baterias; teste do
grupo gerador; reaperto das mangueiras; reaperto dos
cabos de forga do fechamento do gerador; teste de
funcionamento do gerador; limpeza do equipamento e

01 | monitoramento das grandezas de operagao. Servigo 01
02 | Emisséode AR.T. Servico 01
03 | Servigodecomplementagaodo tanque de 300 Servico 01

(trezentos) litros.

d) Prazo do contrato:

O contrato tera vigéncia de 365 dias, contados a partir de 20/09/2026 (previsao),
nos termos do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

e) Garantia do servico: 180 (cento e oitenta) dias.
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2 - FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
2.1. O objeto da contratagao esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme

detalhamento a seguir:

Identificacdo do item no PCA: 40025.

2.2. Justificativa da contratagao:

-A contratacdo de empresa especializada para prestagéo de servigos de manutengao
preventiva do grupo gerador de energia elétrica, localizado no pavimento G2 do edificio-
sede da PRT-112 Regiao, decorre em razao dos seguintes motivos:

-Inexisténcia de mao de obra especializada no quadro funcional da Procuradoria
Regional do Trabalho da 112 Regi&o para a execugao de tais servicos;

-Na falta de fornecimento de energia elétrica, sem a devida manutencdo desse
gerador de energia, havera a paralisacao da maioria das atividades desempenhadas por
todas as pessoas que trabalham nas dependéncias desse referido edificio, acarretando
prejuizos diversos as tarefas que estavam se realizando no momento da interrupgao da
energia, incluindo o funcionamento dos elevadores, destacando a presenga em nossa

unidade Ministerial de 01 (um) cadeirante.

2.4. Enquadramento da contratagao:

A contratagdo fundamenta-se no inciso Il do artigo 75 da Lei 14.133/2021 e nas demais

normas legais e regulamentares atinentes a matéria.

3 - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de manutencao
preventiva do grupo gerador de energia elétrica, localizado no pavimento G2 do edificio-
sede da PRT-112 Regiéo.

3.2. Forma de execugao da contratagao: dispensa eletrénica, em regime de empreitada por

preco unitario.
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4 — REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1.0s requisitos necessarios para a presente contratagao sio:

4.1.1. Aexecugao do servigo sera de natureza descontinuada.

4.1.2. Aempresa contratada devera atender aos seguintes requisitos:

Habilitagao juridica (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica e contrato social);
Alvara de localizagao e funcionamento;

Certiddes negativas (faléncia, FGTS, CNDT, Receita Federal);

Presenca de engenheiro ou Técnico de Seguranga do Trabalho;

Cumprimento da NR-06;
Seguro de Responsabilidade Civil;

Comprovacgao de qualificagao técnica (registro no CREA, Engenheiro Elétrico,

A.R.T., atestado de capacidade técnica em manutengéo de geradores da marca
HEMER, com poténcia de 300KVA);

Oferecer garantia do servico realizado de, no minimo 180 (cento e oitenta)

dias; * realizar praticas de sustentabilidade, tais como: coleta dos materiais

utilizados;

Considerar os impactos ambientais dos servicos.

4.2.SUBCONTRATAGAO: nio é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
4.3.GARANTIA DA CONTRATAGAO: Nzo havera exigéncia da garantia da contratagao,
nos termos dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

4.4. VISTORIA

4.41. E facultado e recomendavel a realizagdo de vistoria no local e no equipamento

onde sera executado o servigo, ocasido em que serdo sanadas as duvidas porventura

existentes, ndo cabendo nenhuma alegacao posterior por desconhecimento das

condicdes locais;

4.4.2. A nao realizagao da visita nao admitira a CONTRATADA qualquer futura

alegacao de obice, dificuldade ou custo nao previsto para execugao do objeto

ou obrigacgao decorrente desta contratacao;
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5 - EXECUGAO DO OBJETO

5.1. O prazo de prestacdo dos servigos devera sera definido nos termos da Nota de
Empenho, emitida apds a formalizacao da contratacao;

5.2. Os servigos deverao ser executados no andar G-2 do edificio-sede da Procuradoria
Regional do Trabalho da 112 Regiao, localizado enderego abaixo:

Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Parque 10 de Novembro — Manaus/AM

5.3. Deverdao ser observados os métodos, rotinas, procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execugédo, mencionadas a seguir:

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, para atender todas as
condicdes deste instrumento.

5.5. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de

11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6 — GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

6.2. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.3. O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adocido de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4. Aformalizacao da contratacdo ocorrera por meio de termo Nota de Empenho.

6.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
6.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.6.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato

todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que
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for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, Il);
6.6.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagbes para a correcdo da execucgdo do contrato, determinando prazo
para a corregao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, lll);
6.6.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV); 6.6.4. O gestor do contrato acompanhara os
registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, ).
6.7. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condigbes de
habilitacao da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n° 11.246, de 2022).
6.7.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, 1V).
6.8. O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e
fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagéo da
necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracado. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).
6.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitacao
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento da despesa no

relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).
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6.8.2. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com menc¢éo ao seu desempenho na execuc¢ao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).
6.8.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissédo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, X).
6.9. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragc&o. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

6.10. O gestor do contrato devera enviar a documentacgao pertinente para a formalizagao
dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e
gestédo nos termos do contrato.

6.12. ACONTRATADA devera manter preposto para representa-la na execugao do contrato.

6.12.1. A indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa

designar outro para o exercicio da atividade.

7 — MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagédo da execugao do objeto utilizara instrumento préprio para afericdo da
qualidade da prestacao do fornecimento ou servico.

7.2. Durante a execugao contratual, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade do fornecimento OU do servigo para evitar a sua degeneragao, devendo

intervir para requerer a CONTRATADA a corregéo das faltas, falhas e irregularidades
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constatadas; 7.3. O valor devido a titulo de pagamento total a CONTRATADA sera
mensurado a partir da aplicagao das condi¢des do instrumento de afericdo da qualidade da
prestacao do fornecimento ou servigo, até um teto mensal para glosa de 10% do custo
mensal do contrato;
7.4. A aplicagédo das glosas ndo compromete a aplicacdo de outras penalidades a que a
CONTRATADA esteja sujeita pelo ndo cumprimento das obrigagbes contratuais ou
execucgao insatisfatoria dos servigos, nos termos previstos em lei.
7.5. Do recebimento
7.5.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, até o 5° dia util do més
seguinte a prestacao dos servigos, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do
Decreto n°® 11.246, de 2022).
7.5.1.1. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n°® 11.246, de 2022).
7.5.1.2. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022)
7.5.1.3. O fiscal setorial do contrato, realizara o recebimento provisorio sob o
ponto de vista técnico.
7.5.1.4. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.
7.5.2. O servico sera recebido definitivamente no prazo de 05 dias, contados do
recebimento provisério, pelo gestor do contrato, apds a verificagdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:
7.5.2.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagbes

assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execugao
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contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°
11.246, de 2022).
7.5.2.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagao apresentada
pela fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando
a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;
7.5.2.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatorios e documentacdes apresentadas; e
7.5.2.4. Comunicar a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura,
com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.
7.5.2.5. Enviar a documentagdo pertinente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagao e gestao.
7.5.2.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao,
pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou no
instrumento de cobrancga.
7.5.3. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execucao do contrato.

7.8. Do Faturamento

7.8.1. Ap6s comunicacao do gestor do contrato e no prazo de até 2 (dois) dias uteis,
a CONTRATADA devera apresentar fatura ou nota fiscal devidamente discriminada,
em nome da PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 112 REGIAO/AM-RR,
CNPJ 26.989.715/0042-80, acompanhada das respectivas comprovacbes de
regularidade perante a Receita Federal (e INSS), FGTS e Justica do Trabalho
(Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) - Lei n°® 12.440/2011).

7.8.2. A Nota Fiscal deve corresponder ao objeto recebido e respectivos valores e

quantitativos apurados pela fiscalizagao.

Documento assinado eletronicamente por GLADSTONE LEITAO E SILVA em 11/09/2026, as 13hl5mindls (horario de Brasilia).

LBA6URQFZZ6M2ZWQ

=15109539&ca=

=2&1id:

Endereco para verificacdo: https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/processoEletronico/consultas/valida assinatura.php?m



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 — Flores — Manaus-AM
CEP:69050-030

Tel. (92) 3194-2800

7.8.3. No caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento parcial, o
CONTRATANTE notificara a CONTRATADA a sanar o problema em 2 (dois) dias Uteis,
com suspensdo do prazo de pagamento.

7.8.4. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES, devera apresentar com a Nota Fiscal a devida comprovacgao a fim de evitar
a retencao na fonte dos tributos e contribuigbes, de acordo com a Lei Complementar
n°® 123/2006.

7.8.5. Quando do pagamento da fatura ou nota fiscal sera efetuada a retencdo dos
valores correspondentes a tributos e contribuigbes sociais, nos termos legais.

7.8.6. Seréo deduzidos dos créditos da CONTRATADA os valores relativos a multas e
juros de mora de tributos e contribui¢des sociais, decorrentes de entrega de
faturamento em atraso, configurado por prazo inferior a 10 (dez) dias corridos do

vencimento da obrigagao.

7.9. Das condigoes de pagamento

7.9.1. O pagamento a CONTRATADA sera efetuado pelos servigcos efetivamente
prestados, em moeda nacional, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos a contar do
atesto da Fatura/Nota Fiscal, por meio de depdsito em conta corrente, mediante
Ordem Banciéria.

7.9.2. O pagamento podera ser efetuado parcialmente na pendéncia de liquidagéo de
qualquer obrigacao financeira que for imposta a CONTRATADA, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer
natureza.

7.4.3. Qualquer atraso acarretado por parte da CONTRATADA na apresentacéo da
fatura ou nota fiscal, ou dos documentos exigidos como condi¢gdo para pagamento,
importara na interrupgdo da contagem do prazo de vencimento do pagamento,
iniciando novo prazo apods a regularizagao da situagao.

7.9.4. Para efeito de pagamento, considerar-se-a paga, a fatura na data da emissao
da Ordem Bancaria.

7.9.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA
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nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de
atualizacao financeira devida pelo CONTRATANTE, mediante a aplicagdo da seguinte

formula:

EM=1xN x VP, sendo:

| = (TX/100), assim apurado: | = (6/100)I = 0,00016438
365365

Em que:

| = indice de atualizagao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

7.9.5.1. Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior, na hipétese de

eventual pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n°

93.872/1986.
7.9.6. No pagamento do(s) servigo(s) descrito(s) na Nota Fiscal, sera verificada a
pertinéncia da retengdo do Imposto sobre a Renda (IR), Contribuicdo Social Sobre o
Lucro Liquido (CSLL), Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social
(CONFINS) e Contribuicao para o PIS/PASEP, nos termos da Instrugdo Normativa
RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012. Ademais, a retencdo do Imposto Sobre
Servigos (ISS) ocorrera desde que esteja prevista em regulamento que se aplique ao
caso.

8 — SELEGAO DO FORNECEDOR

Fundamentagao: Forma e critérios de selegao do fornecedor. (Art. 6°, inciso XXIII, alinea
“h” da LF 14.133/21).

Para fins de escolha da modalidade licitatéria na fase de sele¢do do fornecedor, aqui deve
ser descrito se 0 objeto é comum ou especial, além de especificar, se for o caso, o critério
de julgamento e o modo de disputa.

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta
8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
DISPENSA

ELETRONICA (Art. 75, II, da Lei n° 14.133/2021), sob a forma ELETRONICA, com adog&o
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do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Exigéncias de habilitagao fiscal, social e trabalhista
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8.2. Para fins de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista, devera ser observado os

requisitos exigidos.

9 - ESTIMATIVA DO PRECO

9.1. A proposta de precos devera ser apresentada com as quantidades, prego unitario e

total, em moeda nacional, j& consideradas as despesas dos tributos e demais custos que

incidam direta ou indiretamente na execugao do OBJETO, conforme tabela abaixo:

Item

01

Descricao

Manutengao preventiva em gerador de energia
de 300Kva, compreendendo: troca de odleo
lubrificante; troca do filtro de lubrificante; troca
dos filtros de combustivel; abastecimento do
gerador 300L (trezentos litros); inspecao do
liquido de arrefecimento no radiador; inspecao
do filtro de ar; teste das baterias; teste do
grupo gerador; reaperto das mangueiras;
reaperto dos cabos de forca do fechamento do
gerador; teste de funcionamento do gerador;
limpeza do equipamento e monitoramento das
grandezas de operagao.

Unid.

SV

Quant.

01

Valor
unitario

(R$)

4990,00

Valor
Total
(R$)

4990,00

02

Emissdo de A.R.T.

SV

01

110,00

110,00

03

Servicodecomplementagcdo dotanquede
300
(trezentos) litros.

SV

01

3800,00

3800,00

9.2. O valor total estimado da contratacédo é de R$ 8.900,00 (oito mil e novecentos reais).
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10 - ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgamento Geral da Unido, mediante a seguinte dotagao:

UG Executora: 200072;

Programa de Trabalho: 40025

11. DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS — LEI N° 13.709/2018

11-1. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucgdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da

contratacao, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

11.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacdes — em especial os dados pessoais € os dados pessoais sensiveis — repassados
em decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n.°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse
das informacgdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacbes

legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

11.3. As partes responderdao administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execugao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecao de
Dados.

11.4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, o CONTRATANTE,
para a execugao do servigo objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos
representantes do CONTRATADO, tais como numero do CPF e do RG, enderegos

eletrénico e residencial, e cépia do documento de identificacao.

11.5. O CONTRATADO declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegao de
Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na

legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.
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11.6. O CONTRATADO fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em até 24 (vinte e
quatro) horas qualquer incidente de acessos nao autorizados aos dados pessoais,
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no
art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados.

11.7. O CONTRATADO, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo
disposto nos incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todos os dados pessoais
obtidos em razdo da execucao do contrato. O CONTRATANTE devera ser formal e
justificadamente comunicado da eventual impossibilidade da eliminagao de dados pessoais

gue nao se enquadrem na hipotese legal acima mencionada.

Ha anexos no pedido: Sim

Manaus (AM), (data conforme assinatura digital).

Assinatura eletrénica
SEBASTIAO DO BOMFIM GALVAO MELO
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 00018/2026
PGEA n° 20.02.1100.0000547/2026-68
ANEXO Il - Modelo de Proposta De Pregos

(A ser confeccionada em papel timbrado da empresa licitante)

A Procuradoria Regional do Trabalho da 112 Regido
Ref.: Dispensa Eletronica n° 00018/2026

Data da sessao publica: _ / /

1. DADOS DA EMPRESA
Nome da Empresa:
CNPJ:
Inscrigao Estadual/Municipal ou do Distrito Federal:
Endereco:
Telefone n.°:
E-mail:
2. DADOS BANCARIOS
Nome e N.° do Banco:
N° da Agéncia:
N.° da Conta Corrente:
3. CONDICOES DE PAGAMENTO

Conforme estipulado no Termo de Referéncia.

4. PRAZO DE GARANTIA (DOS SERVICOS PRESTADOS)

Conforme estipulado no Termo de Referéncia.

5. PROPOSTA

Pela presente, declaramos inteira submissao aos preceitos legais em vigor, em observancia
as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagao correlata, além
das clausulas, condi¢des e especificagdes constantes do Aviso, Termo de Referéncia e

seus anexos da Dispensa Eletronica n° 00018/2026 .
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Apresentamos a Procuradoria Regional do Trabalho da 112 Regiao a nossa proposta de
precos, detalhada nos documentos anexos, para contratagdo de empresa especializada
em servico de manutengado preventiva do grupo gerador de energia elétrica, e
abastecimento completo do tanque de 300 litros, localizado no pavimento G2 do
edificio-sede da PRT-11? Regiao, localizado na Avenida Mario Ypiranga Monteiro, 2479 —
Prqg. 10 de novembro — Manaus-AM CEP: 69050-030, conforme especificagdes constantes

no Edital, Termo de Referéncia e seus Anexos.

LBA6URQFZZ6M2ZWQ

Os prazos por nos indicados sao 0s que se seguem:

15109539&ca

prazo de validade da proposta: ..... (cevvrmrrrereenaennns ) dias;
prazo de execugao dos servicos: ..... (feveeeeererennanane ) meses; ;j
prazo de garantia dos servigos: ..... ST . ) meses.

Observacgao: atentar para os prazos previstos no Edital e Termo de Referéncia.

Para tanto, nos propomos a executar os servigos pelo pregco global de

R$ ( )-

Local e data

Assinatura e carimbo
(do representante legal)

Endereco para verificacdo: https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/processoEletronico/consultas/valida assinatura.php?m
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 00018/2026
PGEA n° 20.02.1100.0000547/2026-68

ANEXO Il - Planilha de Dados Cadastrais do Licitante
(A ser confeccionada em papel timbrado da empresa licitante)

Dados da Empresa:

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
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Contrato Social

CNPJ

Endereco Completo

CEP

Fones

Fax

E-mail

Site Internet

Optante SIMPLES

SIM (

)

NAO (

)

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo

Nacionalidade

Estado civil

Profissao

Enderego Completo

CEP

Fone

Fax

E-mail

Carteira de Identidade

Orgao Expedidor

CPF

Dados Bancarios da Empresa
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Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa

Nome

Cargo

Enderego Completo
CEP

Fone

Fax

E-mail
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 00018/2026
PGEA n° 20.02.1100.0000547/2026-68

ANEXO |V - Declaracao de Regularidade
RESOLUCAO CNMP N.° 37/09

(Nome/razao social) , inscrito no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr. (a)
DECLARO, nos termos do art. 3° da Resolugédo n° 37/2009, do
Conselho Nacional do Ministério Publico, para fins de contratagao de prestacao de servigos

junto a Procuradoria Regional do Trabalho da 112 Regido - PRT/112, que:

() os socios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores nao _sao conjuges,
companheiros(as) ou parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de Membro ou Servidor ocupante de cargo de dire¢ao, chefia e assessoramento
do Ministério Publico da Unido e dos Estados (Ministério Publico Federal, Ministério Publico
Militar, Ministério Publico do Trabalho, Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios).
( ) os socios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores sdo coOnjuges,
companheiros(as) ou parentes sem linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de Membro e Servidor ocupante de cargo de diregdo Ministério Publico da Unido

e dos Estados, abaixo identificado(s):

Nome do membro/servidor:

Cargo:

Orgao de Lotagao:

Grau de Parentesco:

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

Manaus, AM, de de 2026.

(Assinatura Representante Legal da Empresa)

(carimbo da empresa)
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 00018/2026
PGEA n°® 20.02.1100.0000547/2026-68

ANEXO V - Modelo de Declaragao de Inexisténcia de Trabalho Escravo, Nao

Exploragao de Trabalho Infantojuvenil e ndo Discriminacao

(NOME DA EMPRESA, CNPJ, ENDERECO etc.), neste ato representada por
(REPRESENTANTE DA EMPRESA), portador do RG n° ............ , inscrito sob CPF
[ R , sob as penas da lei, para todos os fins, na qualidade de proponente na
Dispensa Eletronica n° , realizado pela Procuradoria Regional do Trabalho da
112 Regido, DECLARA:
() Nao ter sido condenada, a licitante ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagdo, em todas as suas formas, por motivos de raga, género e outros, conforme
dispde:

* a Constituicdo Federal de 1988 em seu inciso IV do art. 3°; inciso | do art. 5% e

* 0s arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20 de julho de

2010.
() Nao explorar o trabalho infantojuvenil, em atengéo ao que dispde:

* 0 inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal de 1988;

* o Titulo Il do Capitulo IV do Decreto-Lei n°® 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT);

* 0s arts. 60 a 69 da Lei n° 8.069, de 19 de julho de 1990 (ECA);

* alein®8.069, de 19 de julho de 1990;

» 0 Decreto n® 6.841, de 12 de junho de 2008, o qual trata da proibicado das piores

formas de trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminacgao.
() Nao praticar, de nenhuma forma, agées que possam ser enquadradas nos arts. 1°e 170
da Constituicao Federal, nos arts. 149, 203 e 207 do Cddigo Penal (dispositivos que tratam
do trabalho andlogo ao de escravo e trafico de pessoas para esse fim), Decreto n°
5.017/2004, que promulga o Protocolo de Palermo e as convengdes OIT 29 e 105.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

LOCAL E DATA DA ASSINATURA
Empresa Licitante (responsavel: nome, cargo e assinatura)
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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 00018/2026
PGEA n° 20.02.1100.0000547/2026-68
ANEXO VI - Modelo de Declaragao de Vistoria

DECLARAGAO DE VISTORIA

(Nome/razao social) , inscrita no CNPJ n°

, sediada (enderego completo) ,

por intermédio de seu responsavel técnico, ,
portador da Carteira de Identidade N°

DECLARA, sob as penas da lei, para todos os fins, estar familiarizada com a natureza e
vulto dos servigos técnicos especializados, bem como as técnicas necessarias ao perfeito
desenvolvimento da execugao do objeto. Declara ainda que tem pleno conhecimento das
condicdes peculiares inerentes a natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade

por esse fato e informando que nao o utilizara para quaisquer questionamentos futuros.

Manaus, AM, de de 2026.

(Assinatura do Responsavel Técnico)
(carimbo da empresa)
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