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IPREMISM
q INSTITUTO DE PREVIDENCIA

MUNICIPAL DE SAO MANUEL

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA
CONTRATACAO N° 930867 - 3/2026

CONTRATANTE (UASG)

Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Manuel — IPREM-SM do
Estado de Sao Paulo (930867).

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos de
planejamento, organizacao, elaboracéo, execugcdo e acompanhamento de concurso
publico para provimento de cargo efetivo de Contador do RPPS, conforme
condi¢cbes, quantidade e exigéncia estabelecidas neste Dispensa de Licitacdo
Eletronica (Termo de Referéncia — Anexo |).

VALOR TOTAL (GLOBAL) ESTIMADO DA CONTRATACAO

R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais) — composto por taxa de inscricdo + valor
fixo.

PERIODO DE PROPOSTAS
De 15/05/2026 das 14h00 até 21/05/2026 as 08h30

PERIODO DE LANCES
De 21/05/2026 as 8h30 as 14h30

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM

[m] e [m]
[=]

Baixe o APP Compras.gov.br
e apresente sua proposta!
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO MANUEL - IPREM-SM

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA — CONTRATACAO N° 930867 - 3/2026
(Processo Administrativo n® 005/2026-L)

Torna-se publico que o Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Manuel — IPREM-SM, por
meio da Diretoria/Gestdo, realizard Dispensa Eletrdnica, com critério de julgamento menor
preco, na hipdtese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislacdo aplicavel.

Data da sessédo: 21/05/2026

Link: Comprasnet 4.0

UASG Origem 930867

Horério da Fase de Lances: 08h30min as 14h30min

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA.

1.1. O objeto da presente contratacdo por dispensa de licitagdo é a escolha da proposta mais
vantajosa para contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos de
planejamento, organizacdo, elaboracdo, execugdo e acompanhamento de concurso publico
para provimento de cargo efetivo de Contador do RPPS, conforme condicGes, quantidade e
exigéncia estabelecidas neste Aviso de contratacdo e seus Anexos.

1.1. O valor méximo (global) estimado da licitacdo é de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais),
sendo que foi realizada pesquisa para a formagdo de uma cesta de prego, sendo a
remuneracdo da contratada composta por:

a) Arrecadacdo das taxas de inscri¢do dos candidatos; e
b) Pagamento complementar a ser realizado pelo RPPS, para garantir o equilibrio
econémico-financeiro do contrato, conforme previsto contratualmente (Valor Fixo).

1.2. A contratada assumira os riscos relacionados a variagdo/estimativa no nimero de inscritos,
ndo sendo devido reequilibrio econémico-financeiro por esse motivo, atentando-se que 0s
custos decorrentes da concessdo de isencdo de taxa de inscricdo, nos termos da Lei
Municipal n° 4.181, de 17 de janeiro de 2019, deverdo ser suportados integralmente pela

contratada, ndo cabendo qualquer compensacao financeira por parte da Administragéo.

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.

Assinado por Wanderlei Roberto Lourengao
Link de validagao de assinaturas:

https://saomanuelweb.4rtec.com.br/assinador/verificacao.aspx?ficf9eeb-5c5c-4f75-854f-9cd17efa2c71
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1.3. O concurso publico observard a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos da
legislacdo vigente, assegurando-se o percentual minimo legal sobre as vagas que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do certame.

1.4. Considerando tratar-se de provimento inicial de 01 (uma) vaga, ndo havera reserva imediata,
ficando assegurada a aplicacdo do percentual legal em caso de surgimento de novas vagas ou
forem criadas no prazo de validade do concurso.

1.5. Quanto as ac¢des afirmativas para candidatos negros, sua aplicacdo dependera da existéncia de
legislagdo municipal especifica, devendo o edital observar integralmente eventual norma
local vigente a época de sua publicagdo.

1.6. O montante arrecadado com as taxas de inscricdo deve obrigatoriamente considerado
para fins de apuracdo da remuneracdo total (global) da contratada de modo que em
hipotese alguma a remuneracéo podera ultrapassa-lo.

1.7. Caso a soma do valor fixo pago pelo RPPS juntamente com a arrecadacdo das taxas de
inscricdo ultrapasse o valor global contratado, a contratada devera compensar ou restituir os
valores excedentes, nos termos definidos contratualmente.

1.8. A contratada devera apresentar prestacdo de contas detalhada da arrecadacdo das taxas,
incluindo nimero de inscritos, valores arrecadados e isen¢des concedidas.

1.9. Sera vedado qualquer pagamento que ultrapasse o valor global contratado, bem como
qualquer pagamento antecipado, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

1.10. Os valores das taxas de inscricdo deverdo observar o disposto no Decreto Municipal n°
4.420, 30 de marco de 2026, e serdo integralmente destinados a contratada, sendo vedada a
fixacdo de valores em desacordo com a legislagcdo municipal, consistindo:

a) Para cargos que exijam ENSINO FUNDAMENTAL: R$ 40,00
b) Para cargos que exijam ENSINO MEDIO: R$ 70,00
c) Para cargos que exijam ENSINO SUPERIOR: R$ 100,00

1.11. O RPPS podera revisar os valores ou adequagfes necessarias, caso haja alteracdo
superveniente da legislagdo municipal.

1.12. A contratada sera integralmente responsdvel pela arrecadagdo, gestdo e execucdo
financeira dos valores recebidos a titulo de inscricdo, arcando com todos 0s custos
operacionais do certame, devendo garantir total transparéncia na gestdo dos recursos,
mediante apresentacdo de relatério detalhado contendo: numero total de inscritos; valores
arrecadados; quantitativo de isen¢Bes concedidas, nos termos da legislagio municipal

aplicavel; e, demonstrativo financeiro consolidado do certame;

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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1.13. A contratada deverd disponibilizar & Administracdo acesso as informacdes relativas a
arrecadacdo e execucdo do contrato, sempre que solicitado, para fins de fiscalizacdo e
controle, que podera ser exercido a qualquer tempo.

1.14. Para a contratagdo em questdo devem ser observados os termos da tabela abaixo (lote

anico), conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

o . . V. Unitario Valor Total
Item Descrigdo Resumida do Servigo Quant. Estimado Estimado
A contratacio de  empresa
especializada para prestacdo de
servicos técnicos de planejamento,
organizagdo, elaboracdo, execugéo Taxa de
1 ¢ agompanhamen'go de - concurso 1 Inscricdo + R$ 16.000,00
publico para provimento de cargo Valor Fixo
efetivo de Contador do RPPS,
conforme condicdes, quantidade e
exigéncia estabelecidas neste Aviso
de contratacao e seus Anexos.
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 16.000,00
1.14.1. Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participagdo em

quantos forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote,

deve o fornecedor enviar proposta para todos os itens que o compdem.

1.15. O pagamento sera realizado em parcela Unica, apds o aceite da conformidade dos objetos e
servi¢os mediante termo de recebimento definitivo.

1.16. O critério de julgamento adotado sera 0 menor preco total/global do lote, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as

especificagOes do objeto.

2. ESPECIFICAQC)ES DO BEM A SER ADQUIRIDOS
2.1. A contratada devera executar integralmente o concurso publico, compreendendo:
a) Elaboracgéo do edital e seus anexos;
b) Planejamento operacional do certame;
¢) Recebimento de inscrigdes (inclusive via internet);
d) Elaboracéo, aplicacdo e corre¢do das provas;
e) Garantia de sigilo e seguranca;

f) Atendimento aos candidatos;

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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g) Anélise de recursos;

h) Publicacéo de resultados; e,

i) Apoio na homologacdo final.

2.2. Na elaboracéo de Edital de Inscricdo deve ser abrangido:

Elaboragdo e montagem da minuta dos editais para apresentacdo ao Instituto de
Previdéncia Municipal de Sdo Manuel — IPREM-SM e analise juntamente com a
Comisséo de Concurso;

Definicdo de critérios para recebimento das inscri¢des;

Especificacdo de disciplinas e pesos das provas, bem como média para aprovacao;
Elaboracdo e definicdo do contetdo e bibliografias;

Selecdo e convocacao das bancas examinadoras;

Contratacdo de instituicdo bancéria para pagamento de inscri¢des;

Treinamento aos encarregados do recebimento das inscrigoes;

Analise de todas as inscri¢Oes efetivadas, objetivando suas homologacGes;
Emissdo de relatorio de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo e nimero

de inscric&o e as inscri¢des indeferidas, mediante fundamentacéo.

2.3. Em relacdo a Aplicacdo de provas escritas, deve abarcar:

Elaboracéo de questdes inéditas, em conformidade como nivel de escolaridade do
cargo, bem como as atribuicGes, dispondo de profissionais especializados;

Anaélise técnica das questdes, com revisao de portugués;

Digitacéo e edicao;

Impresséo dos cadernos de questdes;

Manutencdo do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

Verificacdo e contratacdo dos locais para aplicagcdo das provas e definigédo das
datas em conjunto com a Comissé@o de Concurso;

Distribuicdo dos candidatos no local das provas;

Emissdo da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de
realizacdo das provas;

Mapeamento e identificacdo das salas para realizacdo das provas;

Elaboracdo dos materiais de apoio para realizacdo das provas, tais como etiquetas
para envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenca, etiquetas para

envelopamento de questdes, cartdes de respostas e relatérios;

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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e Acondicionamento e transporte dos cadernos ao local das provas, como devido
lacre garantidor de sigilo e seguranca;

e Treinamento e contratagdo do pessoal envolvido na aplica¢do da prova;

o Aplicagéo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacéo;

e Elaboracdo de atas e listas de presenca;

e Ampla divulgacdo do gabarito oficial, apos o termino das provas;

e Emisséo de boletins individuais e relatdrio de notas de todos os candidatos;

e Correcdo e entrega dos resultados das provas escritas; e,

e Emissdo do relatério de notas dos candidatos para publicacéo.

2.4. Na Analise de Revisao de questdes e recursos, compreendendo:

e Promocdo da coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em
edital;

e Encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas examinadoras para analise;

e Fundamentacdo das respostas aos pedidos de recurso impetrados, com emissao de
parecer individualizado;

e Atualizacdo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.

e 45. O Processamento da classificacdo previa e final dos candidatos, envolve:

e Emissdo dos relatorios de notas englobando todas as etapas do concurso publico;

e Aplicacdo de critérios de desempates de notas, de acordo como previsto no edital
de inscricdes, realizando:

e Elaboracdo de relatdrios de homologacao final, contemplando todos os aprovados

por ordem de classificacéo.

2.5. O Concurso Pablico devera contemplar, obrigatoriamente:

a) Fase I: Prova Objetiva (Carater eliminatdrio e classificatorio), com questdes
de Lingua Portuguesa, Matematica/Raciocinio Logicos Conhecimentos
Gerais/Legislacdo Municipal e Conhecimentos Especificos (Foco em
Contabilidade Publica, Lei 4.320/64, LRF, e Direito Previdenciario/RPPS).

b) Fase Il: Prova de Titulos (Carater classificatorio), valorizando Especializag&o,
Mestrado e Doutorado nas areas correlatas ao cargo, sugerindo-se, que no edital o
Mestrado, Doutorado e Po6s-Graduacdo em Contabilidade Publica, Finangas

Publicas ou areas correlatas tenham uma pontuagdo diferenciada na fase de titulos.

2.6. A Contratada devera elaborar Dossié/Relatorio contemplando todos os elementos

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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administrativos concernentes ao certame, que servira de base para ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO MANUEL — IPREM-SM, bem como Tribunal de

Contas do Estado de S&o Paulo, quando a realizacéo de auditoria.

2.7. A contratada deverd elaborar o contedo programatico do concurso publico observando,

obrigatoriamente, a compatibilidade com as atribuicdes do cargo de Contador do RPPS,

devendo contemplar, no minimo:

a) Contabilidade Publica, incluindo:

VI.

VIL.

Lei n° 4.320/64;

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP);

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pablico (NBC
TSP);

PCASP (Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico) - Foco no PCASP
Estendido para RPPS.

Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP) - Balangos
Patrimonial, Financeiro, Orcamentario e DVP, se possivel com foco nas
particularidades do RPPS;

Regime de Competéncia e Regime de Caixa: Tratamento de receitas e
despesas previdenciarias; e,

SIAFIC: Requisitos de transparéncia e integracdo de sistemas conforme o
Decreto Federal n° 10.540/2020.

b) Direito Previdenciario, com énfase em Regimes Proprios de Previdéncia Social
(RPPS), incluindo:

VI.
VIIL.

VIIL.

Constituicdo Federal (art. 40 com as alteragdes das Emendas 20/98, 41/03,
47105 e, especialmente, a EC 103/2019);

. Lein®9.717/1998 (Regras gerais de funcionamento) e suas alteracdes.
. Portaria MTP n° 1.467/2022 (Contabilizagcdo e demonstrativos).

IPC 14 - Instrucéo de Procedimentos Contabeis (Procedimentos contabeis
de RPPS).

Compensacéo Financeira (COMPREV) entre RGPS e RPPS.

Equilibrio Financeiro e Atuarial.

Legislagdo Municipal — Lei 3.881/15 e suas alteragdes posteriores e
Emenda a Lei Organica n° 33/2025 e 36/2025;

Regras de equilibrio financeiro e atuarial; e

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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IX. Investimentos do RPPS: Resolugdo CMN n° 5.272 de 18/12/2025
(Critérios de seguranca, rentabilidade e liquidez das aplicacdes dos
recursos).
c) Direito Administrativo/Orcamento Publico:
I. Principios da Administracdo Pablica;
1. Lein®14.133/2021 e Lei n° 4.320/1964;
I1l. Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF): Limites de gastos, Relatério de
Gestdo Fiscal (RGF) e equilibrio das contas previdenciérias; e,
IV. Conceitos de auditoria aplicados a area publica.
d) Demais Conhecimentos especificos correlatos as atribui¢des do cargo
2.8. Deve, portanto, o conteddo programatico assegurar a adequada afericdo da capacidade técnica
do candidato para o exercicio das funcBes do cargo de contador no ambito do RPPS, de modo
aferir competéncias diretamente relacionadas as atribuicdes, de modo a buscar selecionar o

candidato apto desde o ingresso, evitando retrabalho e riscos operacionais.

3. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

3.1. A participacdo na presente dispensa eletrdnica se dard mediante Sistema de Dispensa
Eletronica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet 4.0,
disponivel no endereco eletronico.

3.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do
Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do Governo
Federal, para acesso ao sistema e operacionalizacao.

3.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagéo efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletrnica, ndo cabendo ao provedor
do Sistema ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade
por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros ndo autorizados.

3.2.  Nao poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

3.2.1. Que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s)
anexo(s);

3.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.3.  Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, Servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de
5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungédo na licitacdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracéo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicGes
andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacéo trabalhista

3.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econémico;
3.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
3.2.4. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério); e

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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3.2.5. Sociedade cooperativas.

3.2.6. Poderdo participar da dispensa as empresas interessadas qualificadas, na forma da Lei
Complementar N° 123/2006 como microempresa (ME) ou empresa de pequenos portes
(EPP) pertencentes ao ramo de atividade relacionada ao objeto da dispensa, devendo os
participantes apresentar declaracdo de observancia ao disposto no artigo 4° § 2° da Lei
14.133/21.

3.2.7. Sera concedido o beneficio previsto no art. 3.° da Lei Municipal 4.730 de 8 de abril de
2025, na hipotese em que as ofertas apresentadas pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte sediadas no &mbito LOCAL ou REGIONALMENTE, forem iguais ou até
10% (dez por cento) superiores ao menor preco valido, sendo que este devera ser menor ou
igual ao valor indicado como referéncia no edital.

3.2.8. O beneficio previsto no item 3.2.6, sera aplicado exclusivamente as licitantes enquadradas
como ME, EPP e MEI, sediadas em ambito local e posteriormente as sediadas em ambito
regional, conforme definido pela Lei Municipal 4.730 de 8 de abril de 2025.

3.2.9. O beneficio previsto na Lei Municipal 4.730 de 8 de abril de 2025, ndo impede a
participacdo de empresas de outras localidades.

4. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA

INICIAL

4.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dard com o cadastramento de
sua proposta inicial, na forma deste item, sendo que credenciamento/cadastramento junto ao
provedor da plataforma eletrénica implica a responsabilidade legal da empresa ou de seu
representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacfes
inerentes a dispensa eletronica.

4.2. O fornecedor interessado, apds a divulgagdo do aviso de contratagcdo direta, encaminhara,
exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a proposta com a descri¢do do
objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e 0 prego, de acordo com 0 modelo
constante do ANEXO 11, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

4.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade os
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigéo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das

propostas.
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4.2.2. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da

data de sua apresentacao.

4.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.

4.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos, salientando no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

4.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracéo, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.4.2. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0S Servigcos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas & perfeita execucao
contratuais, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.5. Uma vez enviada & proposta no sistema, os Fornecedores/prestadores NAO poderéo retira-la,
substitui-la ou modifica-la.

4.6. O envio da proposta pelo fornecedor presume que:

a) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

b) Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49;

¢) Que esta ciente e concorda com as condi¢bes contidas no Aviso de Dispensa
Eletronica, no Termo de Referéncia e seus anexos;

d) Que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

e) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91;

f) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
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ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicéo de

aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

5. FASE DE LANCES

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

5.7.

A partir das 08h30min da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessao
publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de
finalizacéo de lances também j& previsto neste aviso.

Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por

meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor

consignado no registro.

5.2.1. O lance deveré ser ofertado pelo menor prego.

O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em

relacdo ao Ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste
Aviso de Contratacdo Direta.

5.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a melhor
oferta € de 20 segundos e R$ 100,00 (cem reais).

Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado

primeiro no sistema.

Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do

menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu

encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente

de classificagao.
5.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horério indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo

aleatorio ou mecanismo similar.
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5.7.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicacdo em contrario.

5.7.3. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e

registro no Sistema e na documentacdo relativa ao procedimento.

6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

6.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
estipulado para a contratagéo.

6.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo,
podera haver a negociacdo de condi¢Bes mais vantajosas.

6.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao
estimado pela Administracéo.

6.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada
a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo ap0ds a negociacéo,
for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo
definido para a contratacéo.

6.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacgdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrénica.

6.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessério, de
documentos complementares, adequada ao ultimo lance.
6.4. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
a) Contiver vicios insanaveis;
b) Ndao obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas no Termo de
Referéncia; apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego
méaximo definido para a contratacao;
c) Ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.

Assinado por Wanderlei Roberto Lourengao
Link de validagao de assinaturas:

https://saomanuelweb.4rtec.com.br/assinador/verificacao.aspx?ficf9eeb-5c5c-4f75-854f-9cd17efa2c71



6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

O
IPREM-SM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE SAQ MANUEL

d) Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias do Termo de
Referéncia, desde que insanavel.

Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou
menor lance que: for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
globais ou unitérios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatdrio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos; apresentar um ou mais
valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater
normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisérias e convencdes coletivas de trabalho
vigentes.
Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.
Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.
Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagdo,

observado o disposto neste Aviso de Contratagéo Direta.

7. HABILITACAO

7.1.

7.2.

Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo serdo solicitados do fornecedor que
teve a proposta mais bem classificada.
Para a habilitacdo do fornecedor mais bem classificado serdo exigidos 0s seguintes

documentos:

Habilitacao Juridica:

a) No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;
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c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatdrio de seus administradores;

d) Inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial
ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos
seus administradores;

f) Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

g) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da

consolidacéo respectiva.

Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora Geral da Fazenda Nacional (CND).

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo

ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
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compativel com o objeto contratual,

f) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

g) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou

outra equivalente, na forma da lei;

Da qualificagcdo econémico financeira:
a) As empresas deverdo apresentar Certiddao negativa de Faléncia expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de emissdo de no méximo 90
(noventa) dias anteriores a data da abertura da sessdo, ou que esteja dentro do
prazo de validade expresso na prépria certiddo;
b) As empresas que estiverem em processo de recuperacdo judicial deverdo
apresentar na fase de habilitacdo o Plano de Recuperacdo ja homologado pelo

juizo competente e em pleno vigor, nos termos da Sumula 50 do TCE/SP;

Do Requisito/Capacidade Técnica

a) Experiéncia na realizacdo de concursos publicos: no minimo, 02 (dois) atestados
de capacidade técnica, emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, que comprovem a realizacdo de servicos de organizagdo, planejamento e
execucao de concursos publicos;

b) Capacidade técnica operacional: Comprovacdo de que dispGe de equipe técnica
qualificada para execucdo do objeto, mediante declaragéo formal,

c) Os atestados de capacidade técnica deverdo demonstrar a execucdo de servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e complexidade com o objeto desta
contratagdo, sendo considerado como diferencial técnico a experiéncia na
realizacdo de concursos publicos voltados & Administracdo Publica,
especialmente para cargos da area contabil para RPPS, sem caréter
eliminatorio.

d) A Administragdo poderé realizar diligéncias para verificagdo da autenticidade e
veracidade das informacoes prestadas.

e) Para a comprovacdo da capacidade técnica operacional a contratada devera
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indicar, previamente & execucdo do contrato, profissional responsavel técnico,
com formacdo superior compativel, preferencialmente na &rea contébil ou
correlata, devidamente habilitado, devendo, dispor de corpo técnico responsavel
pela elaboragdo das provas, com experiéncia comprovada na elaboracdo de
questdes, especialmente nas areas de Contabilidade Puablica e Direito
Previdenciério.

f) A comprovacdo da qualificacdo da equipe técnica podera ser exigida no
momento da assinatura do contrato ou previamente ao inicio da execucao,
mediante apresentacdo de curriculos e documentos comprobatorios da
experiéncia profissional.

g) A Administracdo poderd solicitar a substituicdo de profissionais que nao atendam

aos requisitos técnicos exigidos.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios
a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o
fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apos solicitacdo da
Administracdo, sob pena de inabilitacao.
Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relagdo a
integridade do documento digital.
O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b)
da apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstra¢Ges contabeis do Ultimo exercicio.
Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratacdo Direta.
7.7.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgédo ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de

classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.

Assinado por Wanderlei Roberto Lourengao
Link de validagao de assinaturas:

https://saomanuelweb.4rtec.com.br/assinador/verificacao.aspx?ficf9eeb-5c5c-4f75-854f-9cd17efa2c71



7.8.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

O
IPREM-SM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE SAQ MANUEL

as condicdes de habilitagéo.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

CONTRATACAO E MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

. Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmando Termo

de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

. O adjudicatario terd o prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data de sua

convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou Minuta do Empenho, sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢Oes previstas neste Aviso de Contratacao Direta.
8.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou instrumento equivalente podera ser
prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatéario e aceita pela Administragéo.
A contagem do prazo se iniciara com o envio do arquivo, via e-mail ou plataforma digital, do
Contrato ao adjudicatario que devera retornar assinado.
O aceite do Contrato, emitido a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que: a
contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta,
Termo de Referéncia e seu Anexo; e que a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo
sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da
Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.
Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao das
condicOes de habilitagdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas
pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.
A duracdo do contrato serd de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura, e com inicio
dos servicos a partir do mesmo marco temporal, podendo ser prorrogado a critério da
Administracdo nos termos da legislacdo vigente, em especial aten¢do ao disposto no Art. 107
da Lei n® 14.133/2021.
A contratacdo o regime de fornecimento imediato e serd4 formalizada com emissdo de
Contrato ou de Nota de Empenho, sendo que no caso da Nota de Empenho ficar dispensada a
celebracdo de instrumento contratual nesta situagao, conforme previsto no art. 95, I, da Lei n°
14.133/21, oportunidade em que as partes reconhecem sua vinculacdo a todas as exigéncias
constantes neste Aviso e seus Anexos, especialmente o Termo de Referéncia, incluindo,

prazos de execucdo e condi¢cdes de aceitacdo do objeto; obrigagdes da contratada quanto a
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correcdo de ndo conformidades sem custos adicionais.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.
9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

Cumprir com todas as obrigacGes constantes neste Aviso e seus Anexos, especialmente o
Termo de Referéncia, assumindo exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto;

Elaborar o cronograma completo e a minuta do Edital, submetendo-os a aprovacdo da
Comisséo do Concurso.

Disponibilizar plataforma online para inscri¢des, com geracdo de boletos bancérios e suporte
aos candidatos.

Garantir a aplicacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) em todas as fases.

Realizar o tratamento das isencGes de taxa de inscricdo conforme legislagdo municipal e
federal vigente.

Solicitar/requisitar local de prova adequado no Municipio de Sdo Manuel/SP, garantindo
acessibilidade e seguranca.

Responder fundamentadamente a todos 0s recursos administrativos interpostos pelos
candidatos em até 05 (cinco) dias Uteis.

A Contratada assume integral responsabilidade por falhas na elaboragdo de questdes (plagio
ou erro técnico grosseiro), devendo substituir a questdo ou anular o item sem custos ao
Instituto.

Fornecer o objeto adjudicado e os materiais em estrita conformidade com as especificacdes e
condicOes exigidas neste Termo de Referéncia/Dispensa de licitacdo, executando 0s servicos
nas condicOes estipuladas, prazo e locais indicadas, bem como naquelas resultantes de sua
proposta, devendo ja estar inclusos nos valores propostos todos os custos, impostos, taxas e

demais encargos pertinentes a formacéo do preco;

9.10. Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a

terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus
representantes/empregados, ou ainda por infragdes a legislacdo em vigor, independentemente

de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

9.11. Responsabilizar-se inteiramente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,

tributarios e sociais e de acidentes de trabalho, de ordem de classe de bonus, indenizactes e
quaisquer outros encargos e despesas que forem devidas aos seus empregados ou prepostos,

que incidam ou venham a incidir no desempenho dos objetos e servigos contratados e
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resultantes da adjudicacéo;

9.12. Informar a contratante quaisquer irregularidades na execucdo do objeto que ndo possam
ser corrigidas nos termos do Termo de Referéncia;

9.13. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, os direitos e
obrigacGes assumidas por forca de contrato, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que
esta obrigada;

9.14. Atender prontamente a quaisquer exigéncias e determinacdo da fiscalizacdo e do
CONTRATANTE, inerentes ao objeto da presente aquisi¢cdo, fornecendo meios de contato
direto com o funcionario indicado e responsavel pela execucdo do objeto da presente
dispensa, tais como telefone, e-mail, WhatsApps entre outros;

9.15. Fornecer ao fiscal/gestor do contrato todas as informacdes por ele solicitadas;

9.16. Apresentar, sempre que solicitado pelo fiscal/gestor do contrato, documentagdo referente as
condicdes exigidas neste instrumento contratual;

9.17. Comunicar imediatamente ao IPREM-SM, por intermédio do fiscal/gestor do contrato, toda
e qualquer irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execucéo deste contrato;

9.18. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢Oes de habilitacdo e de qualificacdo exigidas no ato da contratacao.

9.19. Comunicar formalmente, por escrito e em via impressa, qualquer alteracdo do domicilio

empresarial, de telefone, e de e-mail da empresa, sendo que facultativamente esta

informacao podera ser feita por meio eletrénico (e-mail, ou Whatsapp).

10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com os termos da proposta homologada e adjudicada, no Aviso e seus Anexos e,
especialmente no Termo de Referéncia;

10.2. Nomear a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo.

10.3. Fornecer as informacGes e legislagfes municipais atualizadas.

10.4. Fornecer/requisitar/solicitar local de prova adequado no Municipio de Sdo Manuel/SP,
garantindo acessibilidade e seguranca.

10.5. Homologar o resultado final ap6s o transito em julgado administrativo de todas as fases.

10.6. Prestar as informacGes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, referentes ao objeto da contratacdo em tempo habil;

10.7. Proporcionar, na medida do possivel, todas as facilidades necessarias ao fiel cumprimento
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Assinado por Wanderlei Roberto Lourengao
Link de validagao de assinaturas:

https://saomanuelweb.4rtec.com.br/assinador/verificacao.aspx?ficf9eeb-5c5c-4f75-854f-9cd17efa2c71



O
IPREM-SM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE SAQ MANUEL

das obrigacdes da Contratada;

10.8. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em
especial, aplicagdo de sangdes e alteracdes;

10.9. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, atraves de
comissdo/servidor especialmente designado;

10.10. Efetuar o pagamento de acordo com as normas de execugdo orcamentaria e financeira
apos o atesto e aprovacao da Nota Fiscal;

10.11.  Aplicar, se necessario, as sangdes;

10.12. Efetuar o pagamento a Contratada nas condi¢Bes pactuadas no Aviso e seus Anexos,
especialmente no Termo de Referéncia;

10.13. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para sua

correcao, certificando-se que as solugdes por ela proposta sejam as mais adequadas;

11. DASSANCOES
11.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
a) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) Dar causa a inexecucdo total do contrato;
d) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
e) N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
f) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;
h) Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucao do contrato;
i) Fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execucdo do

contrato;
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j) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos 0O
encerramento da fase de lances.
k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
I) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢des da presente Dispensa Eletronica
de Licitacdo, serdo aplicadas as sancOes administrativas prevista no artigo 156 da Lei
14.133/2021.
a) Adverténcia, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
b) Multa de 1% (um por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso
na execucgdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apo6s o décimo
quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucao
total da obrigacéo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;
d) Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em caso de
inexecucdo total da obrigagdo assumida;
e) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Pablica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos das alineas b) até g), quando ndo se justificar a imposi¢éo
de penalidade mais grave.
f) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos casos das alineas “h” a “i” do item 11.1, bem como nos demais

casos que justifiqguem a imposicao da penalidade mais grave.

12. DA ENTREGA, EXECUCAO E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO
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contadas a partir da assinatura do contrato:

- Prazo
Fase Etapa Descricéo Estimado
. - Reunido de alinhamento e defini¢do do e
1 Planejamento Inicial . ¢ Até 5 dias
cronograma executivo
. Elaboracéo da minuta do edital e contedo , .
2 Elaboracéo do Edital ¢ e Até 10 dias
programatico
3 Anélise e Aprovacao Revisdo e validacao pelo RPPS Até 5 dias
4 Publicagéo do Edital Publicagéo oficial Imediato
5 Periodo de Inscrigcdes Recebimento das inscri¢es 25 a 30 dias
Homologagéo das . L oo
6 . Lista de inscritos e recursos Até 5 dias
Inscri¢Oes
Elaboracéo final e logistica (paralelo as , .
7 Preparacdo das Provas ¢ - 9 G Até 15 dias
inscri¢oes)
8 Aplicacédo das Provas Realizacdo da prova objetiva 1dia
9 Gabarito Preliminar Publicacéo Até 2 dias
10 Recursos (Objetiva) Interposicao e analise Até 5 dias
Resultado da Prova . x . oo
11 - Divulgagéo dos habilitados Até 5 dias
Objetiva
12 || Convocacao para Titulos Convocacéo dos candidatos habilitados Até 2 dias
13 Entrega de Titulos Envio eletrénico dos titulos 7 a 10 dias
14 Anélise dos Titulos Avaliacdo e pontuagédo Até 5 dias
Resultado Preliminar . x o
15 Divulgacéo Até 3 dias

(Titulos)
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Fase Etapa Descricao E:[irr?zjo
16 Recursos (Titulos) Interposicao e analise Até 3 dias
17 Resultado Final Publicacgéo do resultado definitivo Até 5 dias
18 Homologacéo Homologagéo do concurso Até 5 dias

12.2. De acordo com o cronograma apresentado o prazo total estimado € 90 a 120 dias ap6s a
assinatura do contrato.

12.3. A fase de titulos seréa restrita aos candidatos habilitados na prova objetiva, sendo que o envio
dos titulos podera ocorrera exclusivamente por meio eletrénico.

12.4. As etapas poderdo ocorrer de forma parcialmente simultanea, especialmente a preparacao
das provas durante o periodo de inscri¢des;

12.5. Os prazos poderao ser ajustados mediante justificativa técnica e aprovacdo do RPPS;

A contratada devera cumprir rigorosamente 0s prazos estabelecidos, sendo que o descumprimento

injustificado dos prazos ensejard aplicacdo de penalidades contratuais.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contrataces

Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no

Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrbnica, na

correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

13.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

13.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

13.2.2. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre
que possivel, e desde que atendidas as condigdes de habilitacdo exigidas.
13.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora

deste procedimento.

13.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequacéo das propostas ou da documentacgdo de

habilitagéo, conforme o caso.
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As providéncias dos subitens 12.2.1 e 12.2.2. acima poder&o ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

Havendo a necessidade de realizagéo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo nao conste deste Aviso de Contratagdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado
pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

Caberé ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo dnus decorrente
da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracdo ou de sua desconexao.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia atil subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que
ndo haja comunicag¢do em contrario.

Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacdo relativa ao procedimento.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administragdo poderd sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficécia para fins de habilitacdo e classificagao.

As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas
e a Administracdo ndo ser4, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo de contratagéo.

Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.

Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes
anexos:

e ANEXO I: Termo de Referéncia;
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e ANEXO II: Modelo de Proposta;

o ANEXO III: Declaracdo da licitante, subscrita por seu representante legal, de que
se encontra em situacao regular perante o Ministério do Trabalho;

e ANEXO 1V: Declaracdo da licitante, subscrita por seu representante legal ou
procurador, assegurando que ndo esta impedida de contratar com a Administracao;

e ANEXO V: Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

e ANEXO VI: Declaragdo De Cumprimento Pleno Dos Requisitos De Habilitacéo;

e ANEXO VII: Minuta do Contrato.

Sao Manuel, 14 de maio de 2026.

Wanderlei Roberto Lourencéo
Diretor Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 14.063/2020
E DECRETO MUNICIPAL N° 4.053, 28 DE FEVEREIRO DE 2023, CONFORME IMPRESSAO A
MARGEM DIREITA.
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.12. A Este Termo de Referéncia tem como objetivo formalizar a Contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos técnicos de planejamento, organizacdo, elaborago,
execucao e acompanhamento de concurso publico para provimento de cargo efetivo de Contador
do RPPS.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo decorre da vacancia do cargo de contador, em razdo de exoneracdo do servidor
anteriormente ocupante, sendo imprescindivel sua reposi¢cdo para garantir a continuidade dos
servigos contabeis, o cumprimento das obrigacdes junto ao Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo (TCESP) e ao Ministério da Previdéncia Social, ou seja, cargo essencial para gestdo
previdenciaria, atentando-se que recentemente a Lei Complementar n® 121/2026 reestruturou o
quadro, extinguindo o cargo de "Contabilista” e criando o de "Contador", exigindo novo
provimento via concurso publico, visto que o servidor anterior solicitou exoneracéo.

2.2. A auséncia de profissional habilitado impede o fechamento de balancetes mensais;
cumprimento das obrigacdes junto ao CADPREV e AUDESP, bem como a emisséo de pareceres
técnicos para a Diretoria Executiva e Conselhos.

2.3. Nos termos do art. 37, Il da Constituicdo Federal, o provimento de cargos efetivos deve
ocorrer mediante concurso publico.

2.4. Considerando a complexidade técnica e operacional envolvida na realizacdo de certames,

justifica-se a contratacdo de empresa especializada.

3. DA FUNDAMENTAQAO DA CONTRATA(;AO

3.12. A pretensa contratacdo se fard por Dispensa Eletronica, nos moldes do Artigo 75, inciso 1,
da Lei 14.133/2021, e tem por finalidade contratar empresa especializada para prestacdo de
servicos técnicos de planejamento, organizacdo, elaboracdo, execucdo e acompanhamento de
concurso publico para provimento de cargo efetivo de Contador do RPPS.

3.13. .Assim, visto que a presente contratacdo se enquadra nos moldes do contido no art. 75,
inc. 11, da Lei 14.133/2021, atualizado pelo Decreto 11.317/2022, e que ha regulamentacéo legal
na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME N° 67, de 8 de julho de 2021, devido ao baixo valor
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e a bem da econémica processual, a presente contratacdo podera ocorrer por meio dispensa de
licitacdo, na forma eletrénica.

3.14. Para fins de enquadramento é considerado o valor global da contratagdo,
independentemente da forma de remuneracdo da contratada, ficando vedado o fracionamento
indevido de despesas com o objetivo de enquadramento na hipétese de dispensa de licitagéo.

3.15. A contratacdo estd alinhada ao dever constitucional do concurso publico (Art. 37, II,
CF/88) e ao Plano de Acdo do IPREM-SM para o exercicio de 2026, que visa a profissionalizacéo

e a continuidade do servi¢o publico essencial.

4. DA DESCRICAO DA EXECUCAO DO OBJETO
4.12. A contratada devera executar integralmente o concurso publico, compreendendo:

a) Elaboracdo do edital e seus anexos;

b) Planejamento operacional do certame;

c) Recebimento de inscri¢des (inclusive via internet);

d) Elaboracéo, aplicagéo e correcao das provas;

e) Garantia de sigilo e seguranca;

f) Atendimento aos candidatos;

g) Analise de recursos;

h) Publicacéo de resultados; e,

i) Apoio na homologacéo final.

4.13. Na elaboragdo de Edital de Inscri¢do deve ser abrangido:

e Elaboracdo e montagem da minuta dos editais para apresentagdo ao Instituto de
Previdéncia Municipal de Sdo Manuel — IPREM-SM e analise juntamente com a
Comissdo de Concurso;

e Definicédo de critérios para recebimento das inscri¢oes;

e Especificacdo de disciplinas e pesos das provas, bem como média para aprovacao;

e Elaboracéo e definicdo do conteldo e bibliografias;

e Selecdo e convocagao das bancas examinadoras;

e Contratagdo de instituicdo bancéria para pagamento de inscrigdes;

e Treinamento aos encarregados do recebimento das inscri¢des;

e Analise de todas as inscri¢des efetivadas, objetivando suas homologagdes;

e Emissdo de relatdrio de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo e nimero de
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inscricdo e as inscri¢des indeferidas, mediante fundamentacao.

Em relacdo a Aplicacdo de provas escritas, deve abarcar:

Elaboracdo de questdes inéditas, em conformidade como nivel de escolaridade do cargo,
bem como as atribuicdes, dispondo de profissionais especializados;

Anélise técnica das questdes, com revisao de portugués;

Digitacao e edicdo;

Impressdo dos cadernos de questdes;

Manutencao do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

Verificacdo e contratacdo dos locais para aplicacdo das provas e definicdo das datas em
conjunto com a Comisséo de Concurso;

Distribuicdo dos candidatos no local das provas;

Emissdo da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de
realizacédo das provas;

Mapeamento e identificacdo das salas para realizagédo das provas;

Elaboracdo dos materiais de apoio para realizagdo das provas, tais como etiquetas para
envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenga, etiquetas para envelopamento
de questdes, cartdes de respostas e relatorios;

Acondicionamento e transporte dos cadernos ao local das provas, como devido lacre
garantidor de sigilo e seguranca;

Treinamento e contratacdo do pessoal envolvido na aplicacdo da prova;

Aplicacéo efetiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacéo;

Elaboracgéo de atas e listas de presenga;

Ampla divulgacdo do gabarito oficial, apds o termino das provas;

Emisséo de boletins individuais e relatdrio de notas de todos os candidatos;

Correcéo e entrega dos resultados das provas escritas; e,

Emisséo do relatorio de notas dos candidatos para publicacao.

Na Analise de Reviséo de questdes e recursos, compreendendo:

Promocéo da coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em edital;
Encaminhamento dos pedidos de revisao as bancas examinadoras para analise;
Fundamentac&o das respostas aos pedidos de recurso impetrados, com emissao de parecer
individualizado;

Atualizagdo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
https://saomanuelweb.4rtec.com.br/assinador/verificacao.aspx?ficf9eeb-5c5c-4f75-854f-9cd17efa2c71

Assinado por Wanderlei Roberto Lourengao
Link de validagao de assinaturas:



b)

4.18.

O
IPREM-SM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE SAQ MANUEL

O Processamento da classificacdo previa e final dos candidatos, envolve:

Emissédo dos relatérios de notas englobando todas as etapas do concurso publico;
Aplicacdo de critérios de desempates de notas, de acordo como previsto no edital de
inscricdes, realizando:

Elaboracdo de relatérios de homologacdo final, contemplando todos os aprovados por
ordem de classificagéo.

O Concurso Publico devera contemplar, obrigatoriamente:

Fase I: Prova Objetiva (Carater eliminatdrio e classificatorio), com questdes de Lingua
Portuguesa, Matematica/Raciocinio Légicos Conhecimentos Gerais/Legislacdo Municipal
e Conhecimentos Especificos (Foco em Contabilidade Publica, Lei 4.320/64, LRF, e
Direito Previdenciario/RPPS).

Fase Il: Prova de Titulos (Carater classificatorio), valorizando Especializacéo,
Mestrado e Doutorado nas areas correlatas ao cargo, sugerindo-se, que no edital o
Mestrado, Doutorado e Pds-Graduacdo em Contabilidade Publica, Finangas Publicas ou
areas correlatas tenham uma pontuacéo diferenciada na fase de titulos.

A Contratada devera elaborar Dossié/Relatério contemplando todos os elementos

administrativos concernentes ao certame, que servira de base para ao INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO MANUEL — IPREM-SM, bem como Tribunal de Contas
do Estado de Séo Paulo, quando a realizacdo de auditoria.

5. DO REQUISITO/CAPACIDADE TECNICA

5.12.
h)

)
5.13.

Para contratacdo a empresa deverd comprovar:

Experiéncia na realizacdo de concursos publicos: no minimo, 02 (dois) atestados de
capacidade técnica, emitidos por pessoas juridicas de direito puablico ou privado, que
comprovem a realizagdo de servicos de organizacdo, planejamento e execucdo de
concursos publicos;

Capacidade técnica operacional: Comprovacdo de que dispde de equipe técnica
qualificada para execucdo do objeto, mediante declaracdo formal; e,

Idoneidade e regularidade fiscal,

Os atestados de capacidade técnica deverdo demonstrar a execucdo de servicos

compativeis em caracteristicas, quantidades e complexidade com o objeto desta contratacéo,

sendo

considerado como diferencial técnico a experiéncia na realizagdo de concursos
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publicos voltados & Administracdo Publica, especialmente para cargos da area contabil ou
previdenciaria, sem carater eliminatario.

5.14. A Administracdo poderd realizar diligéncias para verificacdo da autenticidade e
veracidade das informacoes prestadas.

5.15. Para a comprovacdo da capacidade técnica operacional a contratada devera indicar,
previamente a execucdo do contrato, profissional responsavel técnico, com formacao superior
compativel, preferencialmente na area contabil ou correlata, devidamente habilitado, devendo,
dispor de corpo técnico responsavel pela elaboragdo das provas, com experiéncia comprovada na
elaboracdo de questdes, especialmente nas areas de Contabilidade Publica e Direito
Previdenciério.

5.16. A comprovacdo da qualificagdo da equipe técnica poderd ser exigida no momento da
assinatura do contrato ou previamente ao inicio da execu¢do, mediante apresentacao de curriculos
e documentos comprobatorios da experiéncia profissional.

5.17. A Administracdo podera solicitar a substituicdo de profissionais que ndo atendam aos

requisitos tecnicos exigidos.

6. DO CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO
6.12. A contratada devera elaborar o contetdo programatico do concurso publico observando,
obrigatoriamente, a compatibilidade com as atribui¢des do cargo de Contador do RPPS, devendo
contemplar, no minimo:
| — Contabilidade Publica, incluindo:
e Lein®4.320/64;
e Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP);
¢ Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP);
e Demonstracdes Contabeis (DCASP): Balango Patrimonial, Orgamentario,
Financeiro e DVP, com foco nas particularidades das Autarquias Previdenciarias;
e Regime de Competéncia e Regime de Caixa: Tratamento de receitas e despesas
previdenciarias; e,
e SIAFIC: Requisitos de transparéncia e integracao de sistemas conforme o Decreto
Federal n° 10.540/2020.
Il — Direito Previdenciario, com énfase em Regimes Proprios de Previdéncia Social
(RPPS), incluindo:
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Constituicdo Federal (art. 40 com as altera¢cdes das Emendas 20/98, 41/03, 47/05 e,
especialmente, a EC 103/2019);

Normas da Secretaria de Previdéncia — especialmente a Portaria MTP n°
1.467/2022, atualizada dos RPPS, tratando de parametros de organizagao,
funcionamento e responsabilidade dos gestores;

Legislacdo Federal Fundamental - Lei n®9.717/98 (Normas Gerais);

Legislacdo Municipal — Lei 3.881/15 e suas alteragdes posteriores e Emenda a Lei
Organica n°® 33/2025 e 36/2025;

Regras de equilibrio financeiro e atuarial; e

Investimentos do RPPS: Resolugdo CMN n° 4.963/2021 (Critérios de seguranca,

rentabilidade e liquidez das aplicagdes dos recursos).

11l = Direito Administrativo:

Principios da Administracdo Publica;
Lei n®14.133/2021; e,
Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF): Limites de gastos, Relatério de Gestdo

Fiscal (RGF) e equilibrio das contas previdenciérias.

IV — Conhecimentos especificos correlatos as atribuicdes do cargo.

6.13. Deve,

portanto, o conteldo programatico assegurar a adequada afericdo da capacidade

técnica do candidato para o exercicio das fungdes do cargo de contador no &mbito do RPPS, de

modo aferir competéncias diretamente relacionadas as atribui¢6es, de modo a buscar selecionar o

candidato apto desde o ingresso, evitando retrabalho e riscos operacionais.

7. DO CRONOGRAMA

7.12. O cronograma abaixo apresenta a estimativa das etapas para execucdo do concurso

publico, contadas a partir da assinatura do contrato:

. Prazo
Fase Etapa Descricao )

P ¢ Estimado

) . Reunido de alinhamento e definicdo do L.
1 Planejamento Inicial . ¢ Até 5 dias

cronograma executivo

N . Elaboracao da minuta do edital e contetdo , .

2 Elaboracéo do Edital ¢ o Até 10 dias
programatico
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Fase Etapa Descricdo E:[irr?zjo
3 Analise e Aprovacgéo Revisdo e validagéo pelo RPPS Até 5 dias
4 Publicacgéo do Edital Publicagéo oficial Imediato
5 Periodo de Inscrigdes Recebimento das inscri¢es 25 a 30 dias
6 Homolog_a(iéo das Lista de inscritos e recursos Até 5 dias

Inscri¢oes
7 Preparacdo das Provas Elaboragdo ﬁn?nlsirli?;?”)gca (paralelo as Até 15 dias
8 Aplicacdo das Provas Realizacdo da prova objetiva 1 dia
9 Gabarito Preliminar Publicacéo Até 2 dias
10 Recursos (Objetiva) Interposicao e analise Até 5 dias
11 Resultad_o c_zla Prova Divulgacéo dos habilitados Até 5 dias
Objetiva
12 || Convocacéo para Titulos Convocacéo dos candidatos habilitados Até 2 dias
13 Entrega de Titulos Envio eletrénico dos titulos 7 a10 dias
14 Anaélise dos Titulos Avaliacdo e pontuagédo Até 5 dias
15 Result?_??[ulir)zl)iminar Divulgacéo Até 3 dias
16 Recursos (Titulos) Interposicao e analise Até 3 dias
17 Resultado Final Publicagéo do resultado definitivo Até 5 dias
18 Homologacéo Homologagéo do concurso Até 5 dias
7.13. De acordo com o cronograma apresentado o prazo total estimado é 90 a 120 dias apos a

assinatura do contrato.

7.14. A fase de titulos sera restrita aos candidatos habilitados na prova objetiva, sendo que o
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envio dos titulos podera ocorreré exclusivamente por meio eletrénico.

7.15. As etapas poderdo ocorrer de forma parcialmente simultanea, especialmente a preparagédo
das provas durante o periodo de inscricdes;

7.16. Os prazos poderao ser ajustados mediante justificativa técnica e aprovacao do RPPS;

7.17. A contratada deverd cumprir rigorosamente 0s prazos estabelecidos, sendo que o

descumprimento injustificado dos prazos ensejara aplicacdo de penalidades contratuais.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.12. Elaborar o cronograma completo e a minuta do Edital, submetendo-os a aprovacdo da
Comissdo do Concurso.

8.13. Disponibilizar plataforma online para inscricdes, com geracdo de boletos bancéarios e
suporte aos candidatos.

8.14. Garantir a aplicacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) em todas as fases.

8.15. Realizar o tratamento das isenc¢Oes de taxa de inscricdo conforme legislagdo municipal e
federal vigente.

8.16. Solicitar/requisitar local de prova adequado no Municipio de Sdo Manuel/SP, garantindo
acessibilidade e seguranca.

8.17. Responder fundamentadamente a todos os recursos administrativos interpostos pelos
candidatos em até 05 (cinco) dias Uteis.

8.18. A Contratada assume integral responsabilidade por falhas na elaboracdo de questdes
(plagio ou erro técnico grosseiro), devendo substituir a questdo ou anular o item sem custos ao

Instituto.

9. DAS OBRIGAQC)ES DO CONTRATANTE (IPREM-SM)

9.12. Nomear a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacao.

9.13. Fornecer as informag0es e legislagdes municipais atualizadas.

9.14. Fornecer/requisitar/solicitar local de prova adequado no Municipio de Sdo Manuel/SP,
garantindo acessibilidade e seguranca.

9.15. Homologar o resultado final apds o transito em julgado administrativo de todas as fases.

10. RESULTADOS ESPERADOS

10.12. Com a contratacdo da empresa os resultados esperados sdo a realizacdo de concurso
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publico com lisura e transparéncia em razdo da expertise em logistica de provas, elaboracdo de
questdes técnicas e obediéncia aos principios da impessoalidade e publicidade (Art. 37, CF/88), de
forma a concretizar o provimento do cargo de contador, com reducao de riscos de apontamentos

pelo TCESP, promevendo-se a regularizacéo da estrutura admnistrativa do RPPS.

11. DA FISCALIZACAO, GESTAO E RECEBIMENTO DO OBJETO

11.12. Serdo designados servidores da Contratante como gestor e fiscal para 0 acompanhamento
do fornecimento do objeto contratado, em conformidade com as disposigdes contidas no inciso I,
do art. 140, da Lei n® 14.133/2021, competindo-lhe, dentre outras atividades;

11.13. O Fiscal ou a equipe de Fiscalizacdo da Contratante devera ter, se possivel, qualificacdo
necessaria para 0 acompanhamento e controle do fornecimento do contrato.

11.14. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o
disposto nos 88 1°ao 4° do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

11.15. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e
na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos
155 e 156 da Lei n® 14.133/2021.

11.16. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscaliza¢do ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicfes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acoes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

11.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

12. DO PRAZO E SUPORTE TECNICO POS-CONCURSO
12.12. O contrato deve prever vigéncia até a homologacédo final, com clausula de prorrogacédo

automatica em caso de suspensdo judicial do certame.
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12.13. A contratada deverd prestar suporte técnico ao RPPS pelo prazo minimo de 06 (seis)
meses, contados da homologacéo do concurso publico.

12.14. O suporte técnico podera ser estendido até a apreciacao final da regularidade do concurso
publico pelos 6rgaos de controle, especialmente o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
desde que dentro do limite maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos da legislacdo aplicavel.
12.15. O suporte técnico sera restrito ao fornecimento de informacgdes, documentos e
esclarecimentos relacionados exclusivamente aos atos do certame realizado, e auxilio na resposta
a questionamentos de 6rgdos de controle, inclusive o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
desde que relacionados ao concurso publico executado; ndo abragendo a representacgdo juridica ou
defesa técnica institucional do RPPS e consultoria geral desvinculada do objeto contratual.

13. DA ANALISE DE RISCO

13.12. O RPPS apresenta na tabela a seguir a analise e classificagdo dos Riscos como Baixa
(improvavel ocorréncia); Média (possivel ocorréncia) e Alta/Altissimo (prejuizo relevante ao
interesse publico ou nulidade do certame assume integral responsabilidade por falhas na
elaboracdo de questdes — plagio ou erro técnico grosseiro — devendo substituir a questdo ou

anular o item sem custos ao Instituto):

Medidas
N¢||Risco Identificado||Probabilidade||Impacto|| Consequéncias . Responsavel
Mitigadoras
] Revisdo técnica do
Nulidade do edital; validagao
Falhas na
5 L certame, pelo RPPS; Contratada /
1| -elaboragao do Média Alto . .
dital questionamentos exigéncia de RPPS
edita
judiciais. experiéncia da
contratada.
] . Clausulas de sigilo;
Anulacdo do
protocolos de
Vazamento de ) L concurso;
2 Baixa Altissimo L seguranga; Contratada
provas responsabilizagdo o
o . rastreabilidade de
administrativa.
acesso.
] Baixa qualidade ' Selegdo Exigéncia de banca
3 técnica das provas Média Alto inadequada de especializada; RPPS
candidatos; analise prévia do

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.

Assinado por Wanderlei Roberto Lourengao
Link de validagao de assinaturas:

https://saomanuelweb.4rtec.com.br/assinador/verificacao.aspx?ficf9eeb-5c5c-4f75-854f-9cd17efa2c71



O

IPREM-SM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE SAQ MANUEL

Medidas
/| Risco Identificado||Probabilidade|| Impacto|| Consequéncias . Responsavel
Mitigadoras
prejuizo ao RPPS. conteudo.
Suspensao do Edital claro;
Judicializagdo do o certame; atraso no || critérios objetivos; ||Contratada /
Média Alto ) L
concurso provimento do ||suporte técnico da RPPS
cargo. contratada.
N Garantias
N Interrupcdo do .
Inexecugdo contratuais;
. ) certame; .
parcial ou total do Baixa Alto . penalidades; RPPS
necessidade de L
contrato ~ fiscalizacao
nova contratacgao. ,
continua.
Problemas .
. . . Testes prévios;
operacionais Reclamagdes; .
. . . o . sistemas
(inscricdo, Média Médio ||comprometimento . Contratada
. o confidveis; plano
aplicagdo de da credibilidade. L
de contingéncia.
prova)
Planejamento
adequado;
. Apontamentos; .
Questionamentos . , . documentacdo
Média Alto possivel rejeicdo RPPS
do TCESP robusta; suporte
de contas. L i
técnico pds-
concurso.
Desalinhamento . Previsao expressa
| Ineficiéncia na ]
entre conteludo . de conteudo
. selegdo; e
da provae Média Alto especifico RPPS
s apontamento do .
atribuicdes do TCESP (contabilidade
cargo publica e RPPS)
Nulidade do Controle rigoroso;
Fraudes ou o
. . ) o concurso; auditoria; Contratada /
irregularidades no Baixa Altissimo o
responsabilizacdo ||acompanhamento RPPS
certame )
dos gestores. integral.
Adi Adi Demora no Cronograma
Atraso no Média Médio ' g Contratada
provimento do detalhado;
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] Medidas

N¢||Risco Identificado||Probabilidade||Impacto|| Consequéncias . Responsavel
Mitigadoras

N cronograma cargo aplicagcdo de
penalidades
contratuais.

13.13. O RPPS em face os Analise do risco dotara estratégia geral de mitigacdo, ou seja, medidas
preventivas baseada em planejamento detalhado da contratagdo (Lei n® 14.133/2021, art. 18);
definicdo clara do objeto e das obrigacGes contratuais; fiscalizacdo continua da execucgédo
contratual; exigéncia de qualificacdo técnica da contratada e previsdo de suporte técnico pos-

concurso

14. DO PAGAMENTO E DA TAXA DE INSCRICAO E SUA ISENCAO
14.12. A remuneracdo da contratada serd composta por:
I. Arrecadacdo das taxas de inscri¢cdo dos candidatos; e
Il. Pagamento complementar a ser realizado pelo RPPS, para garantir o equilibrio
econémico-financeiro do contrato, conforme previsto contratualmente.
14.13. Para o valor global da contratacdo a proposta da contratada deve considerar todos os
custos diretos e indiretos envolvidos na execugdo do objeto, o valores das taxas de inscricdo
definidos no Decreto Municipal n° 4.420, 30 de marco de 2026, a estimativa de candidatos
inscritos, a concessdo de isengdes previsto na Lei Municipal n°® 4.181, de 17 de janeiro de 2019, e
todos os custos operacionais do certame.
14.14. A contratada assumira os riscos relacionados a varia¢do/estimativa no nimero de inscritos,
n&o sendo devido reequilibrio econémico-financeiro por esse motivo.
14.15. Os custos decorrentes da concessdo de isencdo de taxa de inscri¢do, nos termos da Lei
Municipal n® 4.181, de 17 de janeiro de 2019, deverdo ser suportados integralmente pela
contratada, ndo cabendo qualquer compensacao financeira por parte da Administracao.
14.16. O montante arrecadado com as taxas de inscricdo serd obrigatoriamente considerado para
fins de apuracdo da remuneracdo total da contratada de modo que em hipotese alguma a
remuneracdo podera ultrapasar o valor global contratado.
14.17. Caso a soma do valor fixo pago pelo RPPS juntamente com a arrecadacdo das taxas de

inscricdo ultrapasse o valor global contratado, a contratada devera compensar ou restituir os
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valores excedentes, nos termos definidos contratualmente.
14.18. A contratada devera apresentar prestacdo de contas detalhada da arrecadacdo das taxas,
incluindo nimero de inscritos, valores arrecadados e isen¢@es concedidas.
14.19. E vedado qualquer pagamento que ultrapasse o valor global contratado, bem como
qualquer pagamento antecipado, nos termos da Lei n® 14.133/2021.
14.20. Os valores das taxas de inscricdo deverdo observar o disposto no Decreto Municipal n°
4.420, 30 de marco de 2026, e serdo integralmente destinados a contratada, sendo vedada a
fixacdo de valores em desacordo com a legislacdo municipal, consistindo:

e Para cargos que exijam ENSINO FUNDAMENTAL: R$ 40,00

e Para cargos que exijam ENSINO MEDIO: R$ 70,00

e Para cargos que exijam ENSINO SUPERIOR: R$ 100,00
14.21. O RPPS podera revisar os valores ou adequacfes necessarias, caso haja alteracdo
superveniente da legislagdo municipal.
14.22. O edital devera reproduzir fielmente os valores das taxas de inscri¢do, conforme
estabelecido na legislacéo vigente.
14.23. A contratada serd integralmente responsavel pela arrecadacdo, gestdo e execugdo
financeira dos valores recebidos a titulo de inscri¢do, arcando com todos 0s custos operacionais
do certame.
14.24. A contratada devera garantir total transparéncia na gestdo dos recursos, mediante
apresentacdo de relatorio detalhado contendo: nimero total de inscritos; valores arrecadados;
quantitativo de isen¢bes concedidas, nos termos da legislagdo municipal aplicvel; e,.
demonstrativo financeiro consolidado do certame;
14.25. A contratada deverd disponibilizar & Administracdo acesso as informacdes relativas a
arrecadacao e execucdo do contrato, sempre que solicitado, para fins de fiscalizacdo e controle,

que podera ser exercido a qualquer tempo.

15. RESERVA DE VAGAS

15.12. O concurso publico observara a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos
da legislacdo vigente, assegurando-se o percentual minimo legal sobre as vagas que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do certame.

15.13. Considerando tratar-se de provimento inicial de 01 (uma) vaga, ndo havera reserva

imediata, ficando assegurada a aplicacdo do percentual legal em caso de surgimento de novas
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vagas ou forem criadas no prazo de validade do concurso.
15.14. Quanto as acdes afirmativas para candidatos negros, sua aplicacdo dependera da existéncia
de legislacdo municipal especifica, devendo o edital observar integralmente eventual norma local

vigente a época de sua publicacéo.

16. DAS PENALIDADES
16.12. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 14.133/2021, a Contratada que:
a) Dar causa a inexecucao parcial do contrato;
b) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) Dar causa a inexecucdo total do contrato;
d) Deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;
e) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
f)  Na&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;
h) Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a dispensa eletrénica ou a execucdo do contrato;
i)  Fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;
j)  Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condigdes
de participacédo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre 0s proponentes, em
qualquer momento da dispensa, mesmo apos o encerramento da fase de lances.
[) Considera-se como comportamento inidéneo da mesma forma as condutas dos arts. 337-F,
337-1, 337-L e 337-O do Codigo Penal.
m) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame;
n) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
16.13. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sanges:

a) Adverténcia por escritas, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes

contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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prejuizos significativos para o servico contratado;

b) Multa de 1% (um por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto
dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a
ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecuc¢do total da
obrigacgdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

d) Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em caso de inexecucdo
total da obrigacdo assumida;

16.14. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

16.15. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o ¢rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
trés anos;

16.16. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsével de licitar
ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 11.1, “h” a
“1”, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

16.17. Também fica sujeita as penalidades do art. 156, Il e IV da Lei n° 14.133/2021, a
Contratada que:

a) Tenha sofrido condenacgéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

c) Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

16.18. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando- se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

16.19. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a

serem pagos, ou recolhidos em favor do IPREM-SM, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.

16.20. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

16.21. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta
do licitante, podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cadigo
Civil.

16.22. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

16.23. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e deciséo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

16.24. A apuracdo e o julgamento das demais infracGes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Contratante seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

16.25. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Contratante
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

16.26. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
17.12. O valor estima das despesas com a execugdo da presente contratacdo serdo onerardo a

seguinte dotacdo orcamentaria: 3.3.90.39.00 (outros servicos de terceiros — pessoa juridica).

18. DA POLITICA DE SUSTENTABILIDADE

18.12. A Contratada, no que couber, deverd adotar praticas de sustentabilidade e de natureza
ambiental na prestacéo do servigo.

18.13. A Contratada devera evitar e/ou reduzir a geragdo de quaisquer residuos envolvidos na

execucdo dos servicos objeto deste contrato.

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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18.14. Preferencialmente, a Contratada deverd utilizar insumos, materiais e equipamentos
ecologicamente corretos, com selos ou certificados de responsabilidade ambiental.

18.15. O descarte de qualquer residuo, equipamento inservivel ou demais produtos resultantes da
execucdo dos servicos deverdo atender as normas ambientais e a legislacdo sanitaria, observada a
Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei N° 12.305/2010).

19. DOS REQUISITOS DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

19.12. E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia
da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

19.13. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacoes —
em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da
execucdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacdes a outras empresas
ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacfes legais ou para viabilizar o cumprimento do
instrumento contratual.

19.14. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execucao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

19.15. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, o Contratante, para a
execucdo do servigo objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da
Contratada, tais como nimero do CPF e do RG, enderecos eletrdnico e residencial, e copia do
documento de identificacao (listar outros, quando cabivel).

19.16. A Contratada declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito
de proteger os dados pessoais repassados pelo Contratante.

19.17. A Contratada fica obrigada a comunicar ao Contratante em até 24 (vinte e quatro) horas
qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados.
19.18. A Contratada, quando do encerramento do contrato, exceto se abrigados pelo disposto nos

incisos do artigo 16 da LGPD, fica obrigada a eliminar todos os dados pessoais obtidos em razdo
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da execucdo do contrato. O Contratante devera ser formal e justificadamente comunicado da
eventual impossibilidade da eliminacéo de dados pessoais que ndo se enquadrem na hipotese legal

acima mencionada.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.12. O presente Termo de Referéncia integra o processo administrativo de contratacdo devendo
a contratacdo observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, bem como as orientacGes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

20.13. A prestacdo dos servigcos observara integralmente a legislacdo aplicavel e normas dos
orgéos de controle.

20.14. A inexecucdo total ou parcial do objeto podera ensejar san¢fes administrativas, conforme
disposto nos artigos 155 a 163 da Lei n.° 14.133/2021.

20.15. Os casos de sangdo administrativa e/ou rescisdo contratual serdo formalmente motivados
nos autos do procedimento, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

20.16. A presente avenca se regula pelas suas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢es

de direito privado.

Wanderlei Roberto Lourencéo

Diretor Presidente

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 14.063/2020
E DECRETO MUNICIPAL N° 4.053, 28 DE FEVEREIRO DE 2023, CONFORME IMPRESSAO A
MARGEM DIREITA.

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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ANEXO 11 - Modelo de Proposta
(Tratando-se pessoa juridica, em papel timbrado da empresa)

Ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO MANUEL — IPREM-SM/SP

DENOMINACAO DA EMPRESA
CNPJ/MF OU CPF:

Endereco:

CEP:

Telefone:

E-mail:

1.1. Aviso de Dispensa de Licitacdo Eletronica - Contratacdo n°® 930867 - 3/2026— Processo
Administrativo n® 005/2026-L

1.2. Objeto: A contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos de
planejamento, organizacdo, elaboracdo, execucdo e acompanhamento de concurso publico para
provimento de cargo efetivo de Contador do RPPS, conforme condi¢des, quantidade e exigéncia
estabelecidas neste Aviso de contratacdo e seus Anexos.

1.3. Para formalizacdo da proposta, devera ser observada a seguinte planilha, atentando-se
que a proposta de Pessoa Fisica ja deve considerar e acrescentar o percentual de 20% (vinte por

cento) do valor de comercializagdo a titulo de contribuigdo patronal a Seguridade Social:

Descricdo Resumida

Item . Quantidade V. Unitario Valor Global
do Servigo

A contratacdo  de

empresa  especializada

para  prestacdo  de

servicos  técnicos de

planejamento,

organizacdo, elaboracdo,

execucéo e

acompanharqen_to de Taxa de Inscricdo +
1 concurso publico para 1

provimento de cargo Valor Fixo

efetivo de Contador do
RPPS, conforme
condigdes, quantidade e
exigéncia estabelecidas

neste Aviso de
contratacdo e  seus
ANEXos.

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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VALOR TOTAL

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ (POR EXTENSO)

2. VALIDADE DA PROPOSTA DIAS (MiNIMA 60 DIAS)

3. DECLARO que os valores ofertados contemplam todos os custos diretos e indiretos
incorridos na data da apresentacdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos, encargos
sociais/contribuicdo patronal a seguridade social, material, despesas administrativas,
seguro, frete e lucro.

4. DEMAIS CONDICOES: DE ACORDO COM O EDITAL E SEUS ANEXOS.

5. DEMAIS CONDICOES: DE ACORDO COM O EDITAL E SEUS ANEXOS.

Local , / 12026.

Assinatura do representante ou pessoa fisica

Nome do representante ou pessoa fisica

RG do representante ou pessoa fisica: Telefone:

e-mail:

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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ANEXO 111

DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO
(Em papel timbrado da empresa)

Ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNCIPAL DE SAO MANUEL — IPREM-SM/SP

A empresa , pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n° , com sede na

cidade de , aRua
n® , heste ato representada na forma
de seus atos constitutivos por (nome do representante legal)
, (nacionalidade)
, (estado civil) RG n°
e CPF n° , residente e domiciliado na cidade

de , a Rua

1.4, , n° , Iinteressada em participar da Dispensa de

Licitacdo Eletronica - Contratagdo n°® 930867 - 3/2026— Processo Administrativo n°
005/2026-L, DECLARA SOB AS PENAS DAS LEIS, de acordo com o inciso VI do artigo 68
da Lei n° 14.133/21, que ndo possui em seu quadro pessoal menores de 18 anos executando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos.

DECLARA também que, de acordo com o inciso IV do artigo 63 da Lei n° 14.133/21, que
cumpre todas as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

DECLARA ainda que, de acordo com o 81° do artigo 63 da Lei n°® 14.133/21, que a proposta
comercial compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalhos e nos termos de ajustamento de conduta vigente na data de entrega das
propostas.

Por ser expresséo da verdade, firma a presente declaracéo.

(Cidade), aos de 2026.

Nome da Empresa
Nome do Representante Legal
Cargo do Representante legal.

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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ANEXO IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
(Em papel timbrado da empresa)

Ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNCIPAL DE SAO MANUEL — IPREM-SM/SP

A empresa , pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n° , com sede na

cidade de , a Rua
n® , heste ato representada na forma
de seus atos constitutivos por (nome do representante legal)
, (nacionalidade)
: (estado civil) RG n°
e CPF n° , residente e domiciliado na cidade

de , a Rua

, n° , interessada em participar da Dispensa

de Licitacdo Eletronica - Contratacdo n° 930867 - 3/2026— Processo Administrativo n°
005/2026-L, DECLARA SOB AS PENAS DAS LEIS que ndo esta impedida de contratar com
esta Autarquia Municipal direta e/ou indireta, assim como do Art. 14 da Lei 14.133/21; bem como
nado foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de qualquer esfera e ndo existe fato impeditivo a
sua habilitacéo.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaragéo.

(Cidade), aos de 2026.

Nome da Empresa
Nome do Representante Legal
Cargo do Representante legal.

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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ANEXO V
DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA - CONTRATACAO N° 930867 - 3/2026

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(Em papel timbrado da empresa)

Ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNCIPAL DE SAO MANUEL — IPREM-SM/SP

A empresa , pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n° , com sede na

cidade de , a Rua
n® , heste ato representada na forma
de seus atos constitutivos por (nome do representante legal)
, (nacionalidade)
: (estado civil) RG n°
e CPF n° , residente e domiciliado na cidade

de , a Rua

n® , interessada em participar da,

DECLARA SOB AS PENAS DAS LE|S sem prejuizo das sanc¢des e multas previstas neste ato
convocatorio, que

() microempresa
() ou empresa de pequeno porte

nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006,
cujos termos declara conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia
como critério de desempate na Dispensa de Licitacdo Eletrénica - Contratacdo n® 930867 -
3/2026— Processo Administrativo n® 005/2026-L, realizado pelo Instituto de Previdéncia
Municipal de Sdo Manuel — IPREM-SM.

Por ser expresséo da verdade, firma a presente declaracéo.
(Cidade), aos de 2026.

Nome da Empresa
Nome do Representante Legal
Cargo do Representante legal.

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.

Assinado por Wanderlei Roberto Lourengao
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ANEXO VI

DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA - CONTRATAGAO N° 930867 - 3/2026

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO
(Em papel timbrado da empresa)

Eu, (nome completo), representante legal da empresa (nome e qualificacdo da pessoa
juridica), interessada em participar do Dispensa de Licitacdo Eletrénica - Contratacdo n°
930867 - 3/2026— Processo Administrativo n® 005/2026-L, do Instituto de Previdéncia
Municipal de Sao Manuel — IPREM-SM, declaro, sob as penas da lei, que esta empresa atende aos
requisitos de habilitagdo constantes no edital.

Por ser expresséo da verdade, firma a presente declaracéo.

(Cidade), aos de 2026.

Nome da Empresa/pessoa fisica
Nome do Representante Legal
Cargo do Representante legal.

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.

Assinado por Wanderlei Roberto Lourengao
Link de validagao de assinaturas:

https://saomanuelweb.4rtec.com.br/assinador/verificacao.aspx?ficf9eeb-5c5c-4f75-854f-9cd17efa2c71



qo IPREM-SM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE SAQ MANUEL

ANEXO VI

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO que entre si celebram o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO MANUEL - IPREM-
SM e a empresa XXXXXXXXXXXXXXXX, para prestacdo de
servicos técnicos de planejamento, organizagdo, elaboracéo,
execucao e acompanhamento de concurso publico para provimento
de cargo efetivo de Contador do RPPS.

Contrato n° 005/2026
Processo n°: 005/2026-L

A0s XX (XXXXX) dias do més de XXXX de 2026, por este instrumento particular e na melhor
forma de Direito, de um lado, o INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO
MANUEL - IPREM-SM, inscrito no CNPJ sob o n° 01.671.724/0001-96 situado & Avenida
Irmas Cintra, n® 1255, Desmembramento Olinda Ciappina, cidade de Sdo Manuel, Estado de Sao
Paulo, CEP 18.650-049, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente, Sr. Wanderlei
Roberto Lourencéo, brasileiro,  casado, doravante  designado  simplesmente
“CONTRATANTE”; e de outro lado, a empresa XXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o n°
XXXXXXXX, com sede a XXXXXXXX, CEP: XXXXXXX, representado por XXXXXXXXX,
brasileiro, XXXXXX, portador do RG n® XXXXXXXXX e CPF n% XXXXXXXXXXXX,
residente e domiciliado XXXXXXXXXXX, doravante denominada “CONTRATADA”,
celebram o presente instrumento, em conformidade com o Processo Administrativo n°
005/2026-L e seu Anexo Termo de Referéncia para a contratagdo — Dispensa de Licitagdo
Eletrénica - Contratagdo n° 930867 - 3/2026 — com fundamento no Art. 75, 11, da L ei Federal

n°14.133/2021, ao qual se subordinam as partes, obrigando-se nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
1.1. Constitui-se objeto do presente contratacdo direta — dispensa de licitacdo para contratagéo de
empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos de planejamento, organizacéo,

elaboragdo, execucdo e acompanhamento de concurso publico para provimento de cargo
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efetivo de Contador do RPPS, conforme condicdes, quantidade e exigéncia estabelecidas
neste Dispensa de Licitacdo Eletrénica - Contratacédo n° 930867 - 3/2026 e seus Anexos,
em especial Termo de Referéncia — Anexo |, que passa a ser parte integrante do
CONTRATO.

1.2. A Contratada, por forca deste instrumento, obriga-se nos termos do Dispensa de Licitacédo
Eletronica - Contratacéo n° 930867 - 3/2026 — Processo Administrativo n° 005/2026-L, e
de sua proposta de pre¢os, a executar o objeto do presente contrato em conformidade com o

estabelecido no Termo de Referéncia para a contratacdo, o qual passa a fazer parte integrante
deste instrumento. CLAUSULA SEGUNDA: DO REGIME DE EXECUGAO

2.1. A XXXXXXX prestara os servicos objeto do presente CONTRATO de forma direta e pelo
regime de contratacdo direta por preco global com fornecimento imediato (Art. 6°, X Lei n°
14.133/2021).

3. CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.1. O valor global do presente CONTRATO é de R$ XXXXXXX (extenso), o qual serd pago em

parcela Unica, apos o aceite da conformidade dos servigos mediante termo de recebimento

definitivo, conforme tabela abaixo, obedecendo- se em todo o caso o valor efetivamente

homologado:
Valor Global

Item | Descrigdo Resumida do Servigo V. Unitario (R$) (R$)

contratacdo de empresa

especializada para prestagdo de

Servicos técnicos de

planejamento, organizacéo,

elaboracéo, execucéo e

acompanhamento de concurso
publico para provimento de cargo
efetivo de Contador do RPPS,
conforme condigdes, quantidade e
exigéncia estabelecidas  neste
Aviso de contratacdo e seus
Anexos

Taxa de Inscri¢do + Valor Fixo

VALOR TOTAL

3.2. O preco inclui todas as despesas e demais custos correspondentes ao fornecimento, tais como,
embalagens, transporte, fretes, carga e descarga e tributos, de forma a se constituir na Unica
contraprestacao devida pelo CONTRATANTE.
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3.3. Desde que cumpridas todas as exigéncias legais e contratuais pela CONTRATADA, o
pagamento do valor referente ao fornecimento sera efetuado em 05 (cinco) dias Uteis,
contados da apresentacdo de nota fiscal ou documento equivalente, mediante depoésito,
Transferéncia Eletrénica Disponivel (TED) ou Chave-Pix (se for o caso), em conta
corrente de titularidade da CONTRATADA, apos recebimento definitivo efetuado pelo
responsavel pela fiscalizacdo do Contrato ou Nota de Empenho.

3.3.1. Ocorrendo a suspensdo da prestacdo de servi¢co por qualquer razdo, a remuneracdo
relativa aquele servico sera proporcional ao periodo em que o mesmo foi prestado.

3.3.2. No caso de devolucdo da nota fiscal, por inexatiddo, o prazo para pagamento sera
contado da reapresentacdo e aceitacdo desta pelo Instituto de Previdéncia Municipal de
Sdo Manuel — IPREM-SM.

3.3.3. Entre a data da apresentacdo da nota fiscal e a de seu efetivo pagamento, devera ser
observado o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, sem qualquer incidéncia de
atualizacdo monetaria.

3.3.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie
as medidas saneadoras.

3.3.5. Nesta hipGtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a comprovacdo da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus a CONTRATANTE.

3.4. Os pagamentos efetuados com atraso por culpa exclusiva do CONTRATANTE terdo o valor
do principal corrigido monetariamente pelo indice de remuneracdo basica da caderneta de
poupanca e de juros simples no mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de
poupanca para fins de compensacao da mora (TR + 0,5% “pro-rata temporis”), observando-se,
para tanto, o periodo correspondente a data prevista para 0 pagamento e aquela data em que o

pagamento efetivamente ocorrer.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA E DO PRAZO E DA EXECUGAO

4.1. A duragdo do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura, e com inicio
dos servicos a partir do mesmo marco temporal.

4.2. O CONTRATANTE teré a opcao de extinguir o contrato, sem 6nus, quando ndo dispuser de

créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
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Assinado por Wanderlei Roberto Lourengao
Link de validagao de assinaturas:

https://saomanuelweb.4rtec.com.br/assinador/verificacao.aspx?ficf9eeb-5c5c-4f75-854f-9cd17efa2c71



O
IPREM-SM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE SAQ MANUEL

oferece vantagem, ou no caso previsto na Clausula oitava: Dos casos de rescisao.

4.3. O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade civil da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugéo do contrato.

4.4, O cronograma abaixo apresenta a estimativa das etapas para execucao do concurso publico,

contadas a partir da assinatura do contrato:

- Prazo
Fase Etapa Descricao Estimado
. - Reunido de alinhamento e defini¢do do e
1 Planejamento Inicial . ¢ Até 5 dias
cronograma executivo
. Elaboracéo da minuta do edital e contetdo , .
2 Elaboracéo do Edital ¢ e Até 10 dias
programatico
3 Anélise e Aprovacao Revisdo e validacéo pelo RPPS Até 5 dias
4 Publicacgéo do Edital Publicagéo oficial Imediato
5 Periodo de Inscrigdes Recebimento das inscri¢es 25 a 30 dias
Homologagéo das . L T
6 . Lista de inscritos e recursos Até 5 dias
Inscri¢Oes
Elaboracéo final e logistica (paralelo as , .
7 Preparacdo das Provas ¢ - 9 G Até 15 dias
inscri¢des)
8 Aplicagéo das Provas Realizacdo da prova objetiva 1 dia
9 Gabarito Preliminar Publicagéo Até 2 dias
10 Recursos (Objetiva) Interposicao e analise Até 5 dias
Resultado da Prova . x . oo
11 - Divulgagéo dos habilitados Até 5 dias
Objetiva
12 || Convocacao para Titulos Convocacéo dos candidatos habilitados Até 2 dias
13 Entrega de Titulos Envio eletrénico dos titulos 7 a 10 dias

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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Fase Etapa Descricao E:[irr?zjo
14 Analise dos Titulos Avaliacéo e pontuacéo Até 5 dias
15 Result?_?;uli;(r)il)iminar Divulgacéo Até 3 dias
16 Recursos (Titulos) Interposicao e analise Até 3 dias
17 Resultado Final Publicacgéo do resultado definitivo Até 5 dias
18 Homologacéo Homologacéo do concurso Até 5 dias

4.5. De acordo com o cronograma apresentado o prazo total estimado é 90 a 120 dias apds a
assinatura do contrato.

4.6. A fase de titulos sera restrita aos candidatos habilitados na prova objetiva, sendo que o envio
dos titulos podera ocorrera exclusivamente por meio eletrdnico.

4.7. As etapas poderdo ocorrer de forma parcialmente simultanea, especialmente a preparacao das
provas durante o periodo de inscricdes;

4.8. Os prazos poderdo ser ajustados mediante justificativa técnica e aprovacao do RPPS;

4.9. A contratada devera cumprir rigorosamente 0s prazos estabelecidos, sendo que o

descumprimento injustificado dos prazos ensejara aplicacdo de penalidades contratuais.

CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1. As despesas decorrentes da execucdo do presente CONTRATO onerardo a seguinte dotacao
orcamentaria: 3.3.90.39.00 (outros servicos de terceiros — pessoa juridica) do presente exercicio e

exercicios futuros.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAQC)ES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA
6.1. Além das obrigacGes resultantes da aplicacdo da Lei n° 14.133/2021 e demais normas
pertinentes, séo obrigacdes da CONTRATADA:

a) Fornecer os objetos adjudicados e os materiais em estrita conformidade com as

especificacOes e condicOes exigidas neste Termo de Referéncia/Dispensa de licitacao,

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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executando os servigos nas condicOes estipuladas, prazo e/pu locais estabelecido no
cronograma, bem como naquelas resultantes de sua proposta, devendo ja estar
inclusos nos valores propostos todos os custos, impostos, taxas e demais encargos
pertinentes a formacéao do prego;

b) Elaborar o cronograma completo e a minuta do Edital, submetendo-os a aprovacao da
Comisséo do Concurso.

c) Disponibilizar plataforma online para inscricdes, com geracdo de boletos bancarios e
suporte aos candidatos.

d) Realizar o tratamento das isencOes de taxa de inscricdo conforme legislagdo
municipal e federal vigente.

e) Solicitar/requisitar local de prova adequado no Municipio de Sdo Manuel/SP,
garantindo acessibilidade e seguranca.

f) Responder fundamentadamente a todos os recursos administrativos interpostos pelos
candidatos em até 05 (cinco) dias Uteis.

g) A Contratada assume integral responsabilidade por falhas na elaboracdo de questbes
(plagio ou erro técnico grosseiro), devendo substituir a questdo ou anular o item sem
custos ao Instituto.

h) O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade civil da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

i) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes dos servigos e dos materiais
fornecidos de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), substituindo, reparando ou corrigindo, as suas
expensas, em prazo exigio, o objeto com falhas e incorrecdes, ou que ndo atendam as
exigéncia prevista no Termo de Referéncia/Aviso de Contratacdo Direta e na
proposta;

j) O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de, a critério da
CONTRATANTE, substituir, corrigir ou reparar, as suas expensas 0S
materiais/servicos com avarias ou defeitos, ou que ndo atendam as exigéncias
previstas no Termo de Referéncia e na proposta homologada e adjudicada;

k) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE,
quanto a execucdo dos servicos contratados.

[) Atender prontamente a quaisquer exigéncias e determinacdo da fiscalizacdo e do
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CONTRATANTE, inerentes ao objeto da presente aquisicdo, fornecendo meios de
contato direto com o funcionario indicado e responsavel pela execu¢do do objeto da
presente dispensa, tais como telefone, e-mail, WhatsApps entre outros;

m)Comunicar a Administracdo no prazo de 3 (trés), conforme o cronograma
estabelecido, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacéo;

n) Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada,
exceto nas condigdes autorizadas no termo de referéncia;

o) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como transportes,
encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe de bonus,
indenizacdes e quaisquer outras despesas que forem devidas aos seus empregados ou
prepostos, no desempenho dos servicos contratados e resultantes da adjudicacao;

p) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a autarquia municipal ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo da contratagdo, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
IPREM-SM;

q) Apresentar, sempre que solicitado pelo gestor do contrato, documentagéo referente as
condicdes exigidas neste instrumento contratual;

r) Comunicar imediatamente ao IPREM-SM, por intermédio do gestor do contrato, toda
e qualquer irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execucéo deste contrato;

s) N&o reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer
informacbes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos Servicos
discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, do IPREM-SM;

t) Né&o utilizar o nome do IPREM-SM ou sua qualidade de contratada em quaisquer
atividades de divulgacdo empresarial, como por exemplo cartfes de visita, anincios e
impressos, sob pena de rescisdo de contrato e responsabilizagéo;

u) N&o oferecer este contrato em garantia de operacGes de crédito bancério;

v) Manter, durante o fornecimento, todas as condi¢Ges de habilitagdo presentes na
contratacao;

w) Observar e garantir rigorosamente a aplicagdo das normas de tratamento e de protecao
de dados pessoais, de acordo com a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), em todas as fases da

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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execucgéo do servicos;
x) Respeitar as normas e procedimentos do IPREM-SM, inclusive de acesso as
dependéncias do Edificio;
y) Prestar todos os esclarecimentos e informagcbes que forem solicitados pelo
Contratante, de forma clara, concisa e Idgica, atendendo de imediato as reclamacdes;
Os direitos e obrigacOes decorrentes deste CONTRATO nédo poderdo ser cedidos por
qualquer das partes.
Se qualquer das partes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissao, a inobservancia,
no todo ou em parte, de qualquer das clausulas e condi¢cdes deste CONTRATO, tal fato nao
podera ser considerado novacdo nem liberard, desonerara, ou, de qualquer forma, afetara ou
prejudicara essas mesmas clausulas e condicGes, as quais permanecerdo inalteradas, como se
nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.
As partes acordam que a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, sob
0s servicos contratados através do presente CONTRATO, em qualquer hipdtese, fica limitada
aos montantes efetivamente recebidos por ela, do CONTRATANTE prejudicado.
A CONTRATADA néo se responsabiliza, em nenhuma hipotese, por danos decorrentes de

casos fortuitos ou eventos de forga maior.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1.

Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo e demais normas pertinentes, sdo obrigac6es do

Contratante;

a)  Prestar informacgdes e esclarecimentos pertinentes e necessarios que venham a ser
solicitados pelo representante da CONTRATADA,;

b)  Nomear a Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagéo;

c)  Fornecer as informacdes e legislagdes municipais atualizadas;

d)  Fornecer/requisitar/solicitar local de prova adequado no Municipio de Sé&o
Manuel/SP, garantindo acessibilidade e seguranca;

e)  Homologar o resultado final apo6s o transito em julgado administrativo de todas as
fases;

f) Proporcionar todas as condi¢Ges para que a CONTRATADA possa desempenhar
seus servicos de acordo com as determinagdes deste Termo;

g)  Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pela CONTRATADA, de

acordo com as clausulas e no Termo De Referéncia;

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
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h)  Notificar a CONTRATADA por escrito de quaisquer ocorréncias relacionadas a
execucdo do objeto, fixando prazo para a sua corre¢ao;

)} Rejeitar, no todo ou em parte, o(s) servico(s) executados fora da especificacdo ou
com problemas;

)} Efetuar o pagamento nas condigdes pactuadas;

k) Exercer a fiscalizacdo dos servigos por servidor especialmente designado;

)} Notificar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer defeitos e irregularidades
encontrados nas execuc@es dos servigos, fixando-lhe prazos para correcdes;

m) Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servigos
aprovadas;

n)  Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar
seus servicos dentro das condicOes estabelecidas neste contrato e Termo de
Referéncia;

0) Poder exigir, a qualquer tempo, a apresentacdo documentos comprobatorios do
pagamento de pessoal e do recolhimento de encargos sociais, em especial INSS e

FGTS, além de outros.

CLAUSULA OITAVA: DOS CASOS DE RESCISAO
8.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido, além daquelas situacdes elencadas pelo Art.
137 da Lei n®14.133/2021, nas seguintes hipdteses:

a) O ndo cumprimento, ou 0 cumprimento irregular, das clausulas deste

CONTRATO, bem como a lentiddo, atraso injustificado ou paralisagdo dos
servicos, que venha a prejudicar os prazos contratados.

b) O impedimento injustificado do acesso as informacgdes necessarias a regular
execucédo do objeto do presente CONTRATO.

8.2. Em qualquer hipotese de encerramento da prestacdo dos servicos, inclusive quando pelo
normal decurso do prazo contratado, permanecerdo validas e vinculantes, as garantias e
responsabilidades assumidas pelas partes e outras obrigacBes que, em decorréncia de sua
propria natureza, tenham carater perene.

8.3. A CONTRATANTE podera resolver unilateralmente o presente contrato a qualquer tempo e
modo nos termos da legislagdo vigente, ou até a contratacdo derivada de regular processo
licitatorio, caso em que serd realizada a rescisdo imediata do presente instrumento sem

quaisquer dnus aos contratantes.
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8.4. Se qualquer das partes contratantes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissdes, a
inobservancia no todo, ou em parte de qualquer dos itens e condicGes deste Contrato tal fato
ndo podera liberar, desonerar ou de qualquer forma afetar ou prejudicar esses mesmos itens e
condicdes 0s quais permanecerado inalterados como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

8.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assequrando-se a

CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa. — Serdo aplicadas ao responsavel pelas

infracBes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

9 CLAUSULA NONA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no
art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

a) Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecucdo total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

e) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentagcdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;

i) Fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza. Considera-
se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicGes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase
de lances.

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

I) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2.0 atraso injustificado na prestacdo dos servicos objeto do presente contrato ou Seu
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descumprimento total ou parcial na execucdo, podera constituir motivo, garantida a defesa
prévia, de aplicacdo das sancOes previstas no Art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, bem
como da aplicacéo de:

a) Multa de 1% (um por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso
na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apo6s 0
décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucao com atraso,
podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenga;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

c) Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em caso de
inexecucdo total da obrigacao assumida;

9.3. A multa prevista no item acima podera ser aplicada sem prejuizo das demais san¢des previstas
no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, dentre elas:

a) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Pablica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a san¢do, pelo prazo méaximo de 3
(trés) anos, nos casos das alineas b) até g), quando nao se justificar a imposi¢do
de penalidade mais grave.

b) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no @mbito da Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos caso da alinea “h” ¢ “i” do item 9.1, bem como nos demais casos

que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave.

10 CLAUSULA DECIMA: DA VEDACAO A SUBCONTRATACAO, CESSAO E
TRANSFERENCIA
10.1. Fica vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto do presente instrumento, ou cessao

ou transferéncia, no todo ou em parte.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FISCALIZACAO

11.1. A gestdo e a fiscalizacdo da execucdo do objeto serdo exercidos por servidores previamente
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designados pela Administracéo, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021;

A fiscalizagcdo de que trata este item ndo se exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 120 da Lei n°
14.133/21.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DISPOSICOES FINAIS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas
na Lei n° 14.133, de 2021, demais normas aplicaveis, bem como, no que couber, 0s
principios do Direito Administrativo e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Ges contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigos de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos dispostos no Cédigo Civil Brasileiro.

As sancOes administrativas previstas no presente instrumento, bem como, a rescisao
contratual, nas hipodteses estabelecidas para sua aplicacdo, ficam condicionadas a ampla
defesa e contraditério no devido processo legal, sem prejuizo da defesa prévia quando
prevista na legislacdo federal.

Na hipdtese de qualquer clausula, termo ou disposic¢ao deste instrumento ser declarada nula
ou inexequivel, tal nulidade ou inexequibilidade ndo afetard quaisquer outras clausulas,
termos ou disposi¢Bes aqui contidas, as quais permanecerdo em pleno vigor e efeito,
amenos que o termo ou disposicdo tido como nulo ou inexequivel afete significativamente o
equilibrio deste instrumento.

Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Manuel-SP, em detrimento de qualquer outro por
mais privilegiado que possa ser, para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste
CONTRATO.

As parte declaram e reconhecem que fazem parte integrante deste contrato,
independentemente de transcrigdes, a proposta e Edital do Aviso de Dispensa de
Licitacdo Eletrénica - Contratacdo n°® 930867 - 3/2026 (Processo Administrativo n°
005/2026-L) e seus Anexos, em especial 0 Anexo | — Termo de Referéncia.

A “CONTRATADA” devera manter, durante toda a execu¢do contratual, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, as condi¢bes exigidas na respectiva

contratacao.
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12.7. A publicacdo do presente Contrato no Diario Oficial do Municipio, por extrato, e Portal
Nacional de Contratacfes Publicas (PNCP), sera providenciada até 10 (dez) dias Uteis,
contados da data de sua assinatura, correndo as despesas a expensas da CONTRATANTE.

12.8. E, por estarem justas e contratadas, as partes, apds lidas e ratificadas todas as clausulas,
condicdes, estipulacOes, termos e dizeres, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de

igual teor, para 0 mesmo efeito, na presenca das testemunhas a seguir indicadas.

Sdo Manuel, de outubro de 2026.

Instituto Previdéncia Municipal de Sdo Manuel XXXXXXXXXXX. Repr/por
— IPREM-SM Repr/ por Wanderlei Roberto XXXXX XX XXX XXXX
Lourencéo Cargo
TESTEMUNHAS:
Rafael B. Mattielli de Carvalho Bruna Berto Porfirio da Matta
RG: RG:

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 14.063/2020 E
DECRETO MUNICIPAL N° 4.053, 28 DE FEVEREIRO DE 2023, CONFORME IMPRESSAO A
MARGEM DIREITA.
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