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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA SIMPLIFICADO (SERVICOS)

Orgao: Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Manuel — IPREM-SM

Setor Requisitante: Administrativo

Responsavel pela Requisi¢cdo: Wanderlei Roberto Lourencéo

Data da Requisicéo: 09 de abril de 2026.

1 -Descrigcdo do Objeto

A presente demanda tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
organizagdo, planejamento e execucdo de concurso publico destinado ao
provimento de cargo efetivo de Contador, em razdo da vacancia decorrente de
exoneracao do servidor anteriormente ocupante.

A auséncia de profissional habilitado na area contabil compromete diretamente a
regularidade das atividades do RPPS, especialmente quanto a elaboracdo de
demonstrativos contabeis, prestacdo de contas junto ao Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo (TCESP) e atendimento as exigéncias do Ministério da

Previdéncia Social.

1 - Justificativa da necessidade da contratacao de servigo terceirizado, para o
Desenvolvimento Unidade (conveniéncia e oportunidade) e beneficios

esperados com a execugéo:

Em vista da imperiosa necessidade de provimento de 01 (um) cargo efetivo de
Contador, criado pela Lei Complementar n°® 121, de 08 de abril de 2026, apds a
extingdo do cargo de Contabilista e vacancia gerada por pedido de
exoneracao de servidor anterior, havendo a necessidade de recomposi¢ao do
guadro funcional permanente, conforme exigéncia constitucional (art. 37, Il da
CF/88), sendo inviavel a contratacéo precaria para funcédo de natureza permanente.

Ademais, ndo ha concurso publico vigente ou cadastro de reserva disponivel para o
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referido cargo, tornando imprescindivel a realizacdo de novo certame.

A fung@o contabil € o eixo central da gestdo de um RPPS. A auséncia de um
Contador habilitado compromete o envio de dados ao sistema AUDESP (TCESP),
ao CADPREV (Ministério da Previdéncia) e a manutencdo do CRP (Certificado de
Regularidade Previdenciaria), razdo pelo qual a realizacdo do concurso publico
assegura o provimento regular do cargo efetivo de contador, a garantir da
continuidade dos servicos contabeis do RPPS, atendimento as exigéncias legais e
orgdos de controle e reducdo de riscos de irregularidades junto ao TCESP e
Ministério da Previdéncia.

A organizacdo de um concurso publico exige expertise em logistica de provas,
elaboracdo de questdes técnicas e obediéncia aos principios da impessoalidade e
publicidade (Art. 37, CF/88). O IPREM-SM nado possui estrutura propria para
realizar o certame com a isencdo necessaria.

Desta maneira, considerando a complexidade técnica envolvida na realizacdo de
concurso publico, bem como a necessidade de garantir lisura, seguranca e
eficiéncia do certame, mostra-se adequada a contratacdo de empresa
especializada, visando atender ao novo rol de atribui¢cdes fixado no Anexo VII da
LC 121/2026, exigindo profissional com nivel superior e registro no CRC, uma vez
gue a contratacdo abrangera elaboracdo de edital, recebimento de inscricbes,
aplicacdo de provas, correcdo e classificacdo dos candidatos e apoio na

homologacédo do certame.

2- Quantidade de servico a ser contratada:

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos técnicos de
planejamento, organizacdo e execucgdo de Concurso Publico de Provas e Titulos

para o provimento de 01 (uma) vaga de Contador.

Descricdo Quant. Estimado s | V. Global. Estimado Prazo
Contratacdo de empresa especializada na A ser definido via .
x . P - . Minimo
prestacdo de servigos técnicos de planejamento, 1 pesquisa de mercado -
R x B : 60 dias
organizacdo e execu¢do de Concurso Publico de (considerando taxa de
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Provas e Titulos para o provimento de 01 (uma) inscricdo e valor fixo
vaga de Contador pela prestacdo de
Servico).

3- Previsédo de data em que deve ser iniciada a prestacédo dos servi¢cos (data
estimada do cronograma)

Dada a urgéncia pela vacancia do cargo, estima-se que a contratacdo da
empresa ocorra em até no maximo 45 (quarenta) dias, visando a publicacdo do
edital do concurso, conforme cronograma estabelecido no Termo de Referéncia.

4- CODIGOS - CNAE

CNAE - Classificagdo Nacional das Atividades Economicas

Cddigo Descricao

Preparacdo de documentos e servicos especializados de apoio
8219-9/99 o . . o
administrativo, processos seletivos e concursos publicos.

SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores

Descricao

10014 Recrutamento e Selecdo de Pessoal / Concurso Publico / Vestibular

5- Assinatura do(s) Responsavel(is) pela Requisicéo

Wanderlei Roberto Lourencéo
Diretor Presidente




