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INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA (IN 05/2017)
Processo n2 23036.005901/2025-42

1. INTRODUGAO

Em conformidade com o art. 21 da Instrucdo Normativa n.° 5 de 26 de maio de 2017,
emitida pela Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (IN SG/MP
5/2017), a fase de Planejamento da Contratacdo terd inicio com o Documento de Formalizacdo da
Demanda, a cargo do setor requisitante do servico.

2. IDENTIFICAGAO DA AREA REQUISITANTE
20a24

Coord./Diretoria: | Coordenacdo de Licitacbes e Instrumentos Contratuais Data: de
outubro
de 2025.

SADCE 19° Pregiio WEEK

Contratagao:

Responsavel . L Telefone do |2022-

pelo DFD: Eduardo Almeida de Paula Ribeiro responsével: | 3243

Sl d? eduardo.ribeiro@inep.gov.br SIAPE d? 1669357

responsavel: responsavel:

Fonte de 8100

recursos:

Modalidade

Pretendida de ( ) Pregdo Eletronico ( ) Dispensa de Licitagdo ( X ) Inexigibilidade de Licitagdo

contratagao:

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO DE SERVICO TERCEIRIZADO

3.1. CONTEXTO

3.1.1. Para a implementacdo da gestdao para resultados na Administracdo Publica, é necessario o

compromisso dos gestores e servidores com os processos de capacitacdo e desenvolvimento de pessoas
na Organizacdo. Nesse sentido, as instituicdes devem investir cada vez mais na formacdo de seu capital
intelectual, de modo a alcancgar o alto padrdo de qualidade dos produtos e servigos publicos ofertados a
sociedade e os melhores resultados possiveis.

3.1.2. Para garantir que o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(Inep) execute com exceléncia suas atividades, a Diretoria de Gestdo e Planejamento (DGP), por
intermédio da Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas (COGEP), tem promovido a¢des que possibilitam
aos servidores ocupantes de cargo efetivo do seu quadro de pessoal em exercicio a aquisicdo de
competéncias individuais necessarias a melhoria de seu desempenho profissional e ao cumprimento da
missao institucional.

3.2 MOTIVACAO

3.2.1. A demanda surgiu da necessidade de atualizacdo dos servidores em relacdo aos atos
administrativos, especialmente considerando as mudancas introduzidas pela Lei 14.133/2021 (Nova Lei
de Licitagbes e Contratos Administrativos). Essas alteracdes sdo de grande importancia para o
desempenho eficiente das atividades, visando a conformidade com as novas diretrizes estabelecidas pela
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referida lei, que ja esta em vigor desde abril de 2023. O curso pretendido esta em sua 192 edicdo, e
planeja abordar os principais impasses e desafios enfrentados pelos Pregoeiros e demais agentes publicos
envolvidos com o processo de contratacao.

3.2.2. Portanto, constam os documentos de requerimento de curso (SEl n.° 1737416, 1737419),
com as justificativas detalhadas do evento.
4, QUANTIDADE DE SERVICO A SER CONTRATADO

Quantidade de inscriges 02

Periodo do curso 20 a 24 de outubro de 2025

5. PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER INICIADA A PRESTACAO DOS SERVICOS
5.1. Evento ministrado presencialmente em Foz do Iguagu/PR. Serdo 4 dias de encontro,
realizado entre 20 a 24 de outubro de 2025, totalizando 30 horas de capacitacdo.
6. INDICACAO DO MEMBRO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO E SE NECESSARIO O
RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO
6.1. Conforme dispde o art. 22 da Instrucdo Normativa n.° 05/2017, a equipe de Planejamento

da Contratacdo é o conjunto de servidores, que reunem as competéncias necessarias a completa
execucdo das etapas de Planejamento da Contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos
técnicos e de uso do objeto, licitagGes e contratos, dentre outros. Os integrantes devem ter ciéncia
expressa da indicagdo das suas respectivas atribui¢cdes antes de serem formalmente designados.

Nome: Eduardo Almeida de Paula Ribeiro SIAPE: 1663598
E-mail: eduardo.ribeiro@inep.gov.br Telefone: 2022 - 3243
Nome 2: Ismael David Ferreira Melo SIAPE 2: 2256548
E-mail 2: ismael.melo@inep.gov.br Telefone 2: 2022 - 3243

O presente documento segue assinado pelo Responsdvel pela Demanda, identificado na se¢do 2 acima, e
pelos membros da equipe de planejamento.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Ismael David Ferreira Melo, Servidor Publico Federal, em
;g'mm':. L‘ily 11/07/2025, as 16:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
—
eil Documento assinado eletronicamente por Eduardo Almeida de Paula Ribeiro, Coordenador(a), em
;gimm!: L‘lly 14/07/2025, as 12:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda este Documento de Formalizagdo da Demanda (IN 05/2017), indicar expressamente o
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