Camara Municipal de Trajano de Moraes-RJ

Estupo TECNICO PRELIMINAR

Disponibilizar aos servidores da Cimara Municipal a possibilidade de adesio voluntaria a planos
de satide coletivos empresariais, por meio do credenciamento de operadoras registradas na

Agéncia Nacional de Satide Suplementar — ANS.

Trajano de Moraes, 25 de agosto de 2025.




1- IDENTIFICAng pA DEMANDA

Trata-se da necessidade de disponibilizar aos servidores da Camara Municipal de a
possibilidade de adesdo voluntaria a planos de saiide coletivos empresariais, por meio do
credenciamento de operadoras registradas na Agéncia Nacional de Satide Suplementar — ANS.

A adesio sera facultativa e os custos (mensalidades e coparticipagdes) serdo integralmente
arcados pelos servidores aderentes, cabendo a Cimara apenas o desconto em folha e o repasse dos

valores as operadoras.

2- MOTIVA(;Z\O E INTERESSE PUBLICO

Parte dos servidores atualmente nio possui plano de satide, em razio dos custos elevados

de contratacao individual.

O credenciamento permitira acesso a condi¢des mais vantajosas, tipicas de planos

empresariais, promovendo bem-estar, qualidade de vida e produtividade.

A Administragdo ndo terd qualquer despesa, funcionando apenas como repassadora dos

valores.

Atende aos principios da eficiéncia, economicidade, isonomia e valorizagdo do servidor,

previstos no art. 37 da Constitui¢do Federal.

3- BENEFic10s ESPERADOS

Aplicacao do acesso a satide suplementar entre os servidores.

Possibilidade de escolha do plano mais adequado as necessidades individuais.
Melhoria da qualidade de vida, reducao de absenteismo e aumento da produtividade.
Garantia de transparéncia e igualdade de oportunidades entre as operadoras.

Auséncia de impacto or¢camentario para a Camara.



4. EsTiMATIVA DE IMmPACTO FINANCEIRO

Néo havera impacto or¢amentario, pois:
A Camara ndo custeara mensalidades ou coparticipagdes;
Os valores serdo descontados em folha e repassados integralmente as operadoras;

Nio havera taxa administrativa ou qualquer outra despesa decorrente da medida.

5. ANALISE DAS ALTERNATIVAS

Manutengao da situagao atual: servidores contratando planos individuais, com custos

mais elevados e menor cobertura — alternativa menos vantajosa.

Contratagao direta de plano custeado pela Camara: Ao menos por ora, no se mostra
viavel por implicar despesa piblica, necessidade de licitagdo competitiva e restri¢des

or¢amentarias.

Credenciamento de operadoras sem custo para a Administragao: alternativa viavel,
legal, transparente, que assegura a liberdade de escolha do servidor e auséncia de impacto ao

erario.

Conclusao: a alternativa mais adequada é o credenciamento.

6. FUNDAMENTA(;AO LEcAL

Lei n° 14.133/2021, art. 78, inciso I ¢/c 79 — admite o credenciamento de todos os

interessados, para execugdo simultanea e ndo excludente do objeto.

Constituigdo Federal, art. 37, caput — principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia.

7- JUSTIFICATIVA DA SOLU(;AO ProrosTa

O credenciamento sem prego é juridicamente viavel, pois:
e Nao ha dispéndio de recursos ptiblicos;

e O objeto é ndo excludente, permitindo adesdo de miltiplas operadoras;



e O servidor custeara integralmente o plano, preservando a liberdade de escolha;

e A Ciamara atuara apenas como intermedidria do repasse, sem comprometer seu

orcamento.

8- Riscos IDENTIFICADOS E MEDIDAS MITIGADORAS

e Risco: Operadora ndo cumprir as condigdes ofertadas.

» Mitigagdo: exigéncia de registro ANS, clausulas contratuais claras e possibilidade

de descredenciamento.
e Risco: Inadimpléncia de servidor apds adesdo.
» Mitigagdo: desconto em folha garante adimpléncia.
e Risco: Interpretacdo equivocada de que ha despesa piblica.

> Mitigagdo: previsao expressa no edital e no termo de credenciamento de que ndo ha

A A
onus para a Camara.

9- Conclusao

Diante do exposto, conclui-se que o credenciamento de operadoras de planos de satide
sem custo para a Camara Municipal representa a alternativa mais vantajosa e juridicamente
adequada, atendendo ao interesse ptiblico ao ampliar o acesso dos servidores a satide suplementar,

sem comprometer recursos do erario.

Assim, recomenda-se a adogao do procedimento de credenciamento, com base no art. 78,

I¢/c 79, todos da Lei n® 14.133/2021, mediante chamamento piblico amplo e transparente.

10- APrOVAGAO

Portanto, o presente Estudo Técnico Preliminar da Contratagdo é aprovado e assinado

pela area responsavel, sendo encaminhado analise do gestor para ratificagdo da aprovacgao.

Trajano de Moraes, 25 de agosto de 2025.

Laura Julia Carino
Membro da Equipe de Planejamento



