
​TERMO DE REFERÊNCIA​
​1. OBJETO​

​Contratação​ ​de​ ​inscrições​ ​para​ ​participação​ ​de​ ​02​ ​(dois)​ ​servidores​
​públicos,​ ​sendo​​o​​Controlador​​Interno​​e​​a​​Gestora​​de​​Recursos​​Humanos​​da​
​Câmara​​Municipal,​​no​​evento​​RH​​360​​–​​Encontro​​Nacional​​dos​​Profissionais​​de​
​Recursos​​Humanos​​na​​Gestão​​Pública​​–​​Edição​​2026,​​a​​ser​​realizado​​nos​​dias​
​10​ ​e​ ​11​ ​de​ ​junho​ ​de​ ​2026,​ ​no​ ​Centro​​de​​Convenções​​de​​Goiânia/GO,​​bem​
​como​​a​​inscrição​​do​​Presidente​​da​​Câmara​​Municipal​​para​​participação​​no​
​primeiro​ ​dia​ ​do​ ​evento​ ​(10/06/2026),​ ​ocasião​ ​em​ ​que​ ​será​ ​formalmente​
​homenageado pelo destaque como gestor público.​

​A​ ​presente​ ​contratação​ ​tem​ ​por​ ​finalidade​ ​viabilizar​ ​a​ ​participação​ ​do​
​Controlador​ ​Interno​ ​e​ ​da​ ​Gestora​ ​de​ ​Recursos​ ​Humanos​ ​da​ ​Câmara​
​Municipal​ ​de​ ​São​ ​Luís​ ​de​ ​Montes​ ​Belos/GO​ ​no​ ​evento​ ​RH​ ​360​ ​–​ ​Encontro​
​Nacional​ ​dos​ ​Profissionais​​de​​Recursos​​Humanos​​na​​Gestão​​Pública​​–​​Edição​
​2026,​ ​bem​ ​como​ ​a​ ​participação​ ​institucional​ ​do​ ​Presidente​ ​da​ ​Câmara​
​Municipal​ ​no​ ​primeiro​ ​dia​ ​do​ ​evento,​ ​ocasião​ ​em​ ​que​ ​será​ ​homenageado​
​pelo destaque como gestor público.​
​O​​evento​​será​​realizado​​na​​modalidade​​presencial,​​nos​​dias​​10​​e​​11​​de​​junho​
​de​ ​2026,​ ​no​ ​Centro​ ​de​ ​Convenções​ ​de​ ​Goiânia/GO,​ ​contemplando​
​palestras,​ ​painéis​ ​técnicos,​ ​debates​ ​e​ ​atividades​ ​voltadas​ ​à​ ​atualização​
​profissional​ ​nas​ ​áreas​ ​de​ ​gestão​ ​pública,​ ​recursos​ ​humanos,​ ​governança,​
​eSocial,​ ​previdência​ ​do​ ​servidor,​ ​auditoria,​ ​saúde​ ​ocupacional,​ ​legislação​
​trabalhista e inovação administrativa.​
​A​ ​programação​ ​contará​ ​com​ ​especialistas​ ​de​ ​reconhecida​ ​atuação​
​nacional,​​proporcionando​​atualização​​técnica,​​aperfeiçoamento​​profissional​
​e​ ​fortalecimento​ ​institucional​ ​das​ ​atividades​ ​desempenhadas​ ​pelos​
​participantes no âmbito da Administração Pública.​
​As​ ​inscrições​ ​contemplam​ ​acesso​ ​integral​ ​à​ ​programação​ ​contratada,​
​material​ ​de​ ​apoio,​ ​certificação,​ ​alimentação​ ​e​ ​suporte​ ​aos​ ​participantes​
​durante a realização do evento.​
​Quantidade: 03 (três) inscrições.​

​2. DO VALOR ESTIMADO E JUSTIFICATIVA DO PREÇO​
​O​​valor​​total​​da​​contratação​​será​​de​​R$​​4.248,00​​(quatro​​mil​​duzentos​​e​

​quarenta​ ​e​ ​OITO​ ​reais),​ ​correspondente​ ​a​ ​02​ ​(duas)​ ​inscrições​ ​no​ ​valor​
​unitário​ ​de​ ​R$​ ​1.699,00​ ​(um​ ​mil​ ​seiscentos​ ​e​ ​noventa​ ​e​ ​nove​ ​reais)​ ​cada,​
​destinadas​ ​ao​ ​Controlador​ ​Interno​ ​e​ ​à​ ​Gestora​ ​de​ ​Recursos​ ​Humanos,​
​totalizando​ ​R$​ ​3.398,00​ ​(três​ ​mil​ ​trezentos​ ​e​ ​noventa​ ​e​ ​oito​ ​reais),​ ​acrescido​



​da​ ​inscrição​ ​do​ ​Presidente​ ​da​ ​Câmara​ ​Municipal​ ​para​ ​participação​ ​no​
​primeiro dia do evento, no valor de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais ).​

​Ressalta-se​ ​que​ ​a​ ​contratação​ ​se​ ​dará​ ​por​ ​meio​ ​de​ ​inexigibilidade​ ​de​
​licitação,​ ​tendo​ ​em​ ​vista​ ​a​ ​inviabilidade​ ​de​ ​competição,​ ​uma​ ​vez​ ​que​ ​o​
​evento​ ​possui​ ​características​ ​específicas,​ ​programação​ ​singular,​
​metodologia​ ​própria​ ​e​ ​participação​ ​de​ ​profissionais​ ​de​ ​notória​
​especialização, o que inviabiliza a comparação objetiva entre propostas.​
​A​ ​justificativa​ ​do​ ​preço​ ​encontra​ ​respaldo​ ​na​ ​documentação​ ​apresentada​
​pela​ ​empresa​ ​organizadora,​ ​tais​ ​como​ ​tabela​ ​pública​ ​de​ ​valores,​ ​material​
​de​ ​divulgação​ ​do​ ​evento​ ​e​ ​demais​ ​documentos​ ​acostados​ ​aos​ ​autos,​
​evidenciando​ ​que​ ​os​ ​valores​ ​praticados​​são​​compatíveis​​com​​os​​preços​​de​
​mercado para eventos técnicos de mesma natureza e relevância.​
​Dessa​ ​forma,​ ​resta​ ​demonstrado​ ​que​ ​o​ ​valor​ ​contratado​ ​atende​ ​aos​
​princípios​ ​da​ ​razoabilidade,​ ​economicidade,​ ​eficiência​ ​e​ ​interesse​ ​público,​
​estando​​em​​conformidade​​com​​o​​disposto​​no​​art.​​74,​​inciso​​III,​​alínea​​“f”,​​da​
​Lei nº 14.133/2021.​
​3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO​

​A​ ​contratação​ ​pretendida​ ​encontra​ ​fundamento​ ​no​ ​art.​ ​74,​ ​inciso​ ​III,​
​alínea​ ​“f”,​ ​da​ ​Lei​ ​nº​ ​14.133/2021,​ ​diante​ ​da​ ​inviabilidade​ ​de​ ​competição​
​para​ ​inscrição​ ​em​ ​evento​ ​técnico​ ​de​ ​capacitação​ ​profissional​ ​promovido​
​por​ ​instituição​ ​especializada,​ ​possuindo​ ​programação​ ​singular,​ ​corpo​
​técnico​ ​de​ ​notória​ ​especialização​ ​e​ ​conteúdo​ ​diretamente​ ​relacionado​ ​às​
​atribuições​​desempenhadas​​pelos​​participantes​​no​​âmbito​​da​​Administração​
​Pública.​
​A​ ​presente​ ​contratação​ ​tem​ ​por​ ​finalidade​ ​viabilizar​ ​a​ ​participação​ ​do​
​Controlador​ ​Interno​ ​e​ ​da​ ​Gestora​ ​de​ ​Recursos​ ​Humanos​ ​da​ ​Câmara​
​Municipal​ ​de​ ​São​ ​Luís​ ​de​ ​Montes​ ​Belos/GO​ ​no​ ​evento​ ​RH​ ​360​ ​–​ ​Encontro​
​Nacional​ ​dos​ ​Profissionais​​de​​Recursos​​Humanos​​na​​Gestão​​Pública​​–​​Edição​
​2026,​ ​bem​ ​como​ ​a​ ​participação​ ​institucional​ ​do​ ​Presidente​ ​da​ ​Câmara​
​Municipal​ ​no​ ​primeiro​ ​dia​ ​do​ ​evento,​ ​ocasião​ ​em​ ​que​ ​será​ ​homenageado​
​pelo destaque como gestor público.​
​O​ ​evento​ ​apresenta​ ​conteúdo​ ​programático​ ​voltado​ ​à​ ​atualização​
​normativa,​ ​governança​ ​pública,​ ​gestão​ ​estratégica​ ​de​ ​pessoas,​ ​eSocial,​
​auditoria​ ​em​ ​folha​ ​de​ ​pagamento,​ ​previdência​ ​do​ ​servidor​ ​público,​ ​saúde​
​ocupacional,​ ​inteligência​ ​artificial​ ​aplicada​ ​à​ ​gestão​ ​pública​ ​e​ ​segurança​
​jurídica nas rotinas administrativas.​
​A​ ​participação​ ​dos​ ​servidores​ ​possibilitará​ ​atualização​ ​técnica​ ​e​
​aperfeiçoamento​ ​profissional​ ​diretamente​ ​relacionados​ ​às​ ​atividades​



​desempenhadas​ ​no​ ​âmbito​ ​da​​Câmara​​Municipal,​​contribuindo​​para​​maior​
​eficiência​ ​administrativa,​ ​fortalecimento​ ​dos​ ​controles​ ​internos​ ​e​ ​melhoria​
​das rotinas de gestão pública.​
​A​​capacitação​​proporcionará​​aprimoramento​​das​​práticas​​administrativas​​e​
​maior​ ​segurança​ ​jurídica​ ​na​ ​condução​ ​dos​ ​atos​ ​relacionados​ ​à​ ​gestão​ ​de​
​pessoas,​ ​controle​ ​interno​ ​e​ ​administração​ ​pública,​ ​reduzindo​ ​riscos​
​operacionais e promovendo maior conformidade com a legislação vigente.​
​Ressalta-se​ ​que​ ​a​ ​inscrição​ ​contempla​ ​estrutura​ ​completa​​de​​participação,​
​incluindo​ ​material,​ ​certificação,​ ​alimentação​ ​e​ ​suporte​ ​aos​ ​participantes​
​durante a realização do evento.​
​Portanto,​​a​​presente​​contratação​​encontra​​fundamento​​na​​necessidade​​de​
​capacitação​ ​e​ ​aperfeiçoamento​ ​técnico​ ​dos​ ​servidores​ ​públicos​ ​da​
​Câmara​ ​Municipal,​ ​visando​ ​à​ ​atualização​ ​normativa,​ ​fortalecimento​ ​da​
​governança​ ​administrativa,​ ​aprimoramento​ ​das​ ​rotinas​ ​de​ ​gestão​ ​de​
​pessoas,​ ​controle​ ​interno,​ ​eSocial​ ​e​ ​segurança​ ​jurídica​ ​dos​ ​atos​
​administrativos.​

​4. PRAZO DE EXECUÇÃO DA CONTRATAÇÃO​
​O​ ​prazo​ ​de​ ​execução​ ​da​ ​contratação​​compreenderá​​o​​período​​necessário​​à​​realização​

​do evento e emissão dos respectivos certificados.​

​5. PAGAMENTO​
​O​ ​pagamento​ ​será​ ​efetuado​ ​mediante​ ​apresentação​​de​​Nota​​Fiscal,​

​em​ ​conformidade​ ​com​ ​os​ ​procedimentos​ ​administrativos​ ​e​ ​financeiros​ ​da​
​Câmara Municipal.​

​6. FISCAL E GESTORA DO CONTRATO​
​Gestora da Contratação: Servidora Maria Zita de Paula Luz.​
​Fiscal da Contratação: Servidora Francielly Pereira Tavares.​

​São Luís de Montes Belos/GO, 11 de maio de 2026.​

​ALEXANDRE GIACOMINI VENTRESCHI​
​MEMBRO DA COMISSÃO​


