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TERMO DE REFERENCIA — LEI 14.133/21
SERVIGCOS - CONTRATAGAO DIRETA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIlI, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Contratacao de Instituicao para prestacdo de servico técnico especializado de planejamento,
organizacao e realizagdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos do quadro de
pessoal Prefeitura Municipal de Flores de Goias, conforme Lei Municipal 024/2006, 030/2006 e
021/2014 alterada pela Lei Municipal Complementar 213/2023,

I - QUANTIDADE DE MATERIAL/SERVICO DA SOLUCAO A SER

CONTRATADA
Servigo técnico especializado que compreende o
planejamento. organizagio e realizagio de
Concurso Pablico. visando o provimento de até 133 | Expectativa | Estimativa de
vagas imediatas e até 334 vagas de cadastro de de 3.000 inscrigdes
| reserva para 45 cargos de nivel fundamental. médio | .andidatos excedentes
¢ su‘p'crior para o quadro ch servidorcﬁ ,eﬂ:li\jns da homologados. | de 0 a 2.000.
Prefeitura Municipal de Flores de Goias. além do
cadastro de reserva. conforme especificado na lista
anexa.
- > CARGA ; . ;
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA VG | CR SALARIO
I AGENTE - COMUNITARIO  DE Ensino médio 40h (2 04 RS 2.824.00
COMBATE A ENDEMIAS
2 AGENTLE  COMUNITARIO  DE Ensino médio 40h 04 12 R$ 2.824.00 |
SAUDE
3 | AGENTE DE DESPORTO E Ensino médio 40h 0r | 04 | RS L412.00 |
LAZER
+4 AGENTE DE SERVICOS GERAIS | Ensino Fundamental 40h 22 63 RS L412.00
> | AGENTE DE SERVICOS GERAIS | Ensino Fundamental 10h 03 10| RS 141200
(DISTRITO DE SANTA MARIA)
{] AGENTE  DE  VIGILANCIA Ensino médio 40h 1] 02 RS 1.358.76
SANITARIA
7 ANALISTA DE Diploma de Curso 40h 01 02 R% 342243
DEPARTAMENTO PESSOAL Superior em
qualguer Tormuagao
8 ARQUITETO(A) Ensino Superior 4tk (1 (] RS 4.184.40
9 ASSISTENTE . NE Frsing madedio 100k i A REG 111200
CONSULTORIO DENTARIO
10 | ASSISTENTE DE  CONTROLL Ensino médio 40h 0r | 02 [ R$219657
INTERNO
11| ASSISTENTE SOCTAL Ensino Superior 30h 03 | 06 | R$3.422.43
121 AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ensino médio 40h 06 12 R$ 2.011.29
| 13 | AUXILIAR DE LICITACAO Ensino médio 40h 01 02 RS 1.604.39
R
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CARGA ] ) y
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA VG | CR SALARIO
14 | COZINHEIRO(AYMERENDEIRO | Ensino Fundumental 40h 08 12 RS 1.412.00
()
15 | EDUCADOR(A) FISICO Ensino Superior 40h 01 02 RS 2.582.37
16 | ELETRICISTA Unsino médio 40h 0l 03 R$ 1.991.23
Lnsino Téenico em :
L letrotéenica:
Elétrica: Uletrivista.
Cargo horaria
minima de 800h.
17 | ENFERMEIRO(A) Insino Superior 40h 06 12 RS 4. 184.40
18 | ENGENHEIRO(A) AGRONOMO Ensino Superior 40h 01 02 RS 4 18440
19 IENGOENHEIRO(A) CIVI Lnsino Superior 40h 0l 02 RS 418440
200 | ENGENHEIRO(A) AMBIENTAL Lnsino Superior +0h 01 02 RS 418440
21 | FARMACELUTICO(A) Ensino Superior 40h 01 03 RS 342243
22 FISCAL AMBIENTAL Ensino Médio 40h 01 (12 R& 330038
23 FISCAL DE POSTURAS Ensino Mdédio 40h 01 (04 RS 1.804.23
24 | FISCAL DE TRIBUTOS Ensino Médio 40h 02 06 RS 3.422.43
25 | FISIOTERAPEUTA Ensino Superior 40h 01 02 R$ 342243
26 | MECANICO(A) Ensino Fundamental 40h 01 04 RS 1.BR4.B0
27 | MEDICO VETERINARIO Ensino Superior 40h 01 02 RS 4 18440
28 MOTORISTA - CATTGORIA B I nsino Fundamental 40h ()3 1 RS 1.604.39
incompleto + CNH B
29 | MOTORISTA —CATEGORIA D Ensino Fundamental 40h 10 16 R$ 1.891.12
incompleto + CNH
D
30 | MOTORISTA — CATEGORIA E Ensino Fundamental 40h 0l 04 R$ 2.011.29
incompleto + CNH E
31| MOTORISTA AMBULANCIA I'nsino Fundamental 40h 05 12 RS 1.891.12
incompleto + CNI
D + capacitagio em
Veieulos de
Emergénceiu,
32 NUTRICIONISTA Ensino superior 40h (1] 04 RS 342243
33 ()I)()N'I'(!)i,()(i()( A) Ensino superior 40h (12 03 RS 4 14840
34 OPERADOR(A) DE MAOQUINAS Ensino Fundamental 40h 03 10 RS |.878.57
completo + CNILC
35 | OPERADOR(A) DE MAQUINAS | Ensino Fundamental 40h 13 (8 RS 2.633,94
PESADAS +CNH C
36 | PEDREIRO(A) Lnsino Fundamental 40h 0l 03 RS 1.991.23
Incompleto
37 | PROFESSOR P-2 - 30 horas Ensino Superior 40h 0 17 RS 2.449.45
38 PROFESSOR P-3 — 40 horas Ensino Superior 40h () (4 R$ 3.363.91
39 | PISICOLOGOUA) Ensino Superior 40h (4 8 RE 342243
40 | RECEPCIONISTA Ensino médio 40k 01 03 RS 1.412.00
41 | TECNICO AGRICOLA Curso Téenico 40h 01 03 RS 1.878.37
Agricola com carga
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o CARGA , e
CARGO ESCOLARIDADE HORARIA VG | CR SALARIO
hordria minima
1.000h
42 [ TECNICO FM INFORMATICA Certificado de 40h 01 02 RS 1.878.57
Conclusio do Ensino
Médio ¢ Certiticado
de Conelusao do
Curso de Téenico em
Intormdtica com
Carga horaria
minima 1.000h
43 TECNICO EM METO AMBIENTTE Curso Téenico em 40h 01 02 RS 1.878.57
meio ambiente com
Carga hordria
minima 1.000h
44 ITCNICO DE ENFERMAGEM Formagdo téenica 40h 13 23 R$2.011.29
completa
43 VIGIA Lnsino Fundamental 40h 03 12 RS 1.420.00

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme artigo 20 da
Lei n® 14.133/2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagao ¢ de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos prazos, até a concluséo da prestagdo de servigos.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso
XXIIl, alinea 'b’, da Lei n° 14.133/2021).

2.1. A necessidade de provimento de cargos de nivel fundamental, médio e superior para o quadro de

servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Flores de Goias, além do cadastro de reserva, conforme
e<pecificado na lista anexa.

2.2. Assim, considerando que a Prefeitura nao possui estrutura e recurso humano com experiéncia e
conhecimento especifico para realizar o Concurso Publico, surge a necessidade de contratagao de
empresa especializada para essa finalidade, visando o planejamento, a elaboragao, diagramacao,
impressao, logistica, supervisao, aplicagao de provas, analise, julgamento de recursos, processamento
e divulgacao de resultados e demais atos decorrentes da realizag@o de um certame,

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
E ESPECIFICAGAO DO PRODUTO (art. 6° inciso XXIIl, alinea ‘c’, e art. 40, §1°, inciso |, da Lei n°

14.422/29094)

3.1. A solugéo escolhida ¢ a contratacao de Instituico que tenha por finalidade o ensino, a pesquisa,
a extensao, o desenvolvimento institucional com inquestionavel reputagao ética e profissional e nao
tenha fins lucrativos com experiéncia no planejamento, na organizagao e na realizacdo de Concurso
Publico para provimento de cargos efetivos e formacgao de cadastro reserva.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’, da Lei n°® 14.133/21)
4.1. A contratagao devera observar os seguintes requisitos:
4.1.1,. Sustentabilidade:

4.1.2. Alem dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem
ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.2.1. Modo de prestagao de servigos - sem utilizacdo de trabalho escravo ou infantil.
4.2. Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacao.

5. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIll, alinea “e” e 40, §1°, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021).

5.1. O servigo sera realizade conforme cronograma a ser elaborado pela Contratada e em conformidade
com todas as etapas necessarias para a execugao do servico, assim, o prazo de entrega estara atrelado

a0 cronograma.

5.2. Compreende o servi¢o a ser contratado:

ITEM DESCRICAO

Planejar, elaborar e divulgar os Editais e Anexos;

Disponibilizar sistema de realizagao de inscrigoes;

Analisar os pedidos de isengdo das inscricées;

Elaborar, diagramar e imprimir as fichas de identificagcao para todas as etapas;
Elaborar, diagramar e imprimir as provas ou fichas de avaliagao para todas as etapas;
Preparar o material para aplicagao de todas as etapas;
Providenciar local(is) para realiza(;éa_de todas as etapas;

Recrutar e treinar a equipe de aplicacéolfiscalizagao de todas as etapas,

Planejar, organizar e realizar a etapa da PROVA OBJETIVA — 1° Etapa; ;
Planejar, organizar e realizar a etapa da PROVA DE REDACAO — 2° Etapa;, ,
Planejar, organizar e realizar a etapa da PROVA DE AVALIAGAO DE TITULOS - 3° Etapa; |
Planejar, organizar e realizar a etapa de PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO |
— ONLINE (Candidato Negro e Quilombola);

Planejar, organizar e realizar a etapa de PERICIA MEDICA (CANDIDATQ PCD);

Planejar, organizar e realizar a etapa de PROCEDIMENTO AVALIACAO PESSOAS
TRANS E OUTRAS AFIRMATIVAS; |
15 Planejar, organizar e realizar a etapa de ESCOLHA PARA ADMISSAO, CONVOCACAOQ E |
A MATRICULA DOS CANDIDATOS NAS INSTITUICOES;

16 Processar os resultados preliminares e finais de todas as etapas;

17 Divulgar os resultados preliminar e final de todas as etapas;

18 Responder aos recursos interpostos contra os resultados preliminares de todas as etapas
do certame;

19 Servigos de Assessoria Juridica em todo o processo;
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20 Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo em todo o processo;
21 Demais responsabilidades pertinentes a organizagéo e realizaco de concurso publico.

6. ESPECIFICAGAO DA GARANTIA CONTRATUAL EXIGIDA E DAS CONDIGOES DE
MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA (art. 40, §1°, inciso Ill, da Lei n® 14.133/2021)

6.1, Nao sera exigida garantia.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f”, da Lei n° 14.1 33/21)

7.1. O contrato deveréa ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

7.3. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art, 117, caput).

7.4, Q fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados
(Lein® 14.133/2021, art. 117, §19).

7.5, O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei
n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

7.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o servigo do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes de sua execucao ou de técnicas nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

7.7. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou a terceiros
em razao da execucao do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

7.8. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

79 A inadimpléncia da contratado em relacia ane anearans trabalhictne, fiecoie o comoreiais mSn
transferira & Administragao a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n® 14,133/2021, art. 121, §1°)

7.10. As comunicagbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito

sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.
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7.11. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

7.12. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situag&o de regularidade
da empresa,

7.13. Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVIGOS MEDIANTE O USO DO
SISTEMA DE DISPENSA (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘h’, da Lei n® 14,133/2021)

8.1. O prestador de servigos sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de dispensa de
licitagao, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso XV da Lein.? 14.133/2021, que culminara com
a selegao de Instituigdo que tenha por finalidade o ensino, a pesquisa, a extensao, o desenvolvimento
institucional com inquestionavel reputacao ética e profissional e nao tenha fins lucrativos com
experiéncia no planejamento, na organizacao e na realizagao de Concurso Publico para provimento
de cargos efetivos e formacao de cadastro reserva.

8.2. As exigéncias de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista s&o as usuais para a generalidade
dos objetos.

8.3. Os critérios de habilitagao econémico-financeira a serem atendidos pelo prestador de servigo € a
certidao negativa de faléncia.

8.4. Os critérios de habilitagao tecnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

8.5. Comprovacao de aptidao para a prestagao de servigo similares com o objeto desta contratagao,
por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, e sera admitida, para fins de comprovagdo a apresentacdo e o somatorio de diferentes
atestados executados de forma concomitante.

8.6. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
prestador de servigo.

8.7. O prestador de servigo disponibilizara todas as informagoes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia do contrato que
deu suporte a contratacio, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos,

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICO (art. 6°, inciso XXIlI, alinea
‘h’, da Lei n°® 14.133/2021)

9.1. O prestador de servigo sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento de dispensa de
licitagao, com fundamento na hipétese do arl. 75, inciso XV da Lei n® 14.133/2021.
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9.2. Previamente a celebragao do contrato, a Administragao verificara o eventual descumprimento das
condigobes para contratagio, especialmente quanto a existéncia de sancac que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

9.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa prestadora de servigo e também de
seu socio majoritario, se for o caso, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancoes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja soécio
majoritario,

9.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Prestador de Servico a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.6. O prestador de servigo sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual negativa
de contratagao.

9.7. Caso atendidas as condigdes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos ou por certiddes especificas para habilitagéo.

9.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagao constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentagao atualizada.

9.9. Néo serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.10. Se o prestador de servigo for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e
S€ 0 prestador de servigo for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de prestador de servigo matriz e filial com diferencas de numeros

de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicoes.

9.12. Para fins de contratagdo, devera o prestador de Servigos comprovar os seguintes requisitos de
habilitagdo gerais.

10. ADEQUACAO ORGAMENTARIA



Q@ SECRETARIA MUNICIPAL
/ GE ADMINISTRACAQO
Q FLORES DE GOIAS - GO g

ADM 2021/2024

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdoc a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Municipio, a ser informada pelo setor contabil,

Flores de Goias - GO, 29 de janeiro de 2024

Termo de Referéncia elaborado pela diretora.

VANESSA CUSTODIA DOS SANTOS RODRIGUES
DIRETORA DE ORCAMENTO E COMPRAS
DECRETO 841/2023

Termo de Referéncia aprovado pela autoridade:

N\

N X : ]
G T
IGOR DE MOURA CABRAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO 002/2021




