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TERMO DE REFERENCIA
SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL

1. OBIJETO

1.1 Contratacdo de Empresa Especializada na prestacdo dos servicos de limpeza e conservacao, com
fornecimento de mao de obra especializada, materiais e equipamentos necessdrios para atender as
unidades culturais da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA — SEC, como Centro
Cultural Palacio da Justica, Centro Cultural Paldcio Rio Negro, Teatro Amazonas e Teatro da Instalacgdo,
no periodo de 12 meses, observando o disposto na Lei Federal n2 14.133/21, no Decreto Estadual n2
47.133/23, além das especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente solicitacdo justifica-se em razdo da necessidade de garantir imprescindiveis condicGes
de saneamento e salubridade ambientais, bem como a conservagdo do patrimdnio publico;

2.2. Os servicos de limpeza estrutural sdo necessarios para a melhoria da prestacdo do servico na drea
administracdo, em face da necessidade de se oferecer ambientes adequados;

2.3. Considerando, essencialidade destas atividades para o regular funcionamento e execuc¢do dos
servicos da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA — SEC e seus espagos, como
Centro Cultural Palacio da Justica, Centro Cultural Palacio Rio Negro, Teatro Amazonas e Teatro da
Instalagdo, com o escopo de preservar a ordem publica e 0 meio ambiente;

2.4. Considerando, que o futuro contrato ja esta previsto no Plano Anual de ContratacGes 2024, visto
que se trata de um servigo fundamental para SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA
CRIATIVA - SEC;

2.5. A realizagdo desses servicos de forma terceirizada torna-se necessaria para preenchimento da
lacuna e atendimento da demanda instalada, vez que a instituicdo ndo dispde, em seu quadro de
pessoal, de recursos humanos para o atendimento aos servigos requisitados;

2.6. Deste modo, faz-se necessaria a contrata¢cdo de pessoas juridicas especializada para prestagdo
destes servigos;

2.7. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens/servigos comuns, possibilitando a sua
aquisicdo por meio da modalidade Pregdo, conforme Art. 62, Incisos Xlll e XLI, Lei 14.133/2021 (Lei de
LicitagGes):

Xlll - bens e servicos comuns: aqueles cujos padrées de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado;

XLI Pregéo: modalidade de licitagdo obrigatdria para aquisi¢éo de bens e servigos comuns, cujo
critério de julgamento poderd ser o de menor prego ou o de maior desconto.

2.8.  Assim, preocupada com as condi¢Ges higiénicas e sanitdrias das estruturas fisicas dos espagos
culturais desta Secretaria, bem como com a qualidade de vida para seus colaboradores e objetivando
proporcionar um ambiente adequado e limpo para comportar tanto o publico interno quanto externo
de modo que se sintam acolhidos com o ambiente adequado ao seu atendimento, é que a SECRETARIA
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DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA — SEC, contribuindo para o melhor desempenho na
gestdo das atividades de apoio, justifica a contratacao de empresa especializada na prestacao de servico
de limpeza, conservacao e higienizacao, com fornecimento de mao-de-obra, materiais e equipamentos.

3. FUNDAMENTAGAO

3.1. Considerando a conclusdo encontrada no Estudo Técnico Preliminar, onde foi sugerido que a
melhor solugdo para esta contratacdo é o uso da modalidade Pregdo Eletrénico, este Termo de
Referéncia encontra-se fundamentado nas seguintes diretrizes:

3.1.1. AleiFederal n214.133 de 12 de abril de 2021, que institui normas para licitacdes e contratos
da Administracdo Publica e da outras providéncias;

3.1.2. Decreto n.2 47.133, de 10 de marco de 2023, que REGULAMENTA, no ambito da
Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual, a Lei Federal n.2
14.133, de 1.2 de abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratos administrativos;

3.1.3. Conforme disposto no Estudo Técnico Preliminar — ETP, considerando que os bens a serem

adquiridos enquadram-se como bens comuns, a Administracio deve utilizar o PREGAO, conforme
preceitua o Decreto Estadual N.2 47.133/2023 e a Lei n? 14.133/2021, sendo sugerido no ETP, a
utilizacdo do Pregdo Eletronico, como melhor procedimento a ser executado para tal processo. A
utilizacdo dessa modalidade tem o efeito de atingir um numero maior de possiveis fornecedores,
privilegiando dessa forma os principios da competitividade, isonomia e selecdo da proposta mais
vantajosa.
3.2. Os servicos a serem contratados podem ser considerados como comuns, haja vista que podem ser
estipulados padrdes de desempenho e qualidade definidos objetivamente pelo edital, por meio de
especificacdes usuais no mercado, conforme definicdo constante do paragrafo Unico do art. 12 da Lei n2
10.520/2002.

4. DO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL

4.1. Os itens constantes neste Termo de Referéncias encontram-se contemplados no Plano de
Contratacdes Anuais (PCA) da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA — SEC,
estando disponiveis para consulta no portal e-Compras.AM, conforme disposto na subsecao lll, da secdo
IV, do Capitulo Il, do Titulo I, do Decreto Estadual n.2 47.133 de 10 de margo de 2023.
4.2. A elaboracdo do PCA considerou os itens constantes que se encontram previstos no Plano de
Contrata¢des Anuais do Orgdo No item:

APOIO ADMINISTRATIVO, ASSISTENCIAL, TECNICO E OPERACIONAL DE PROFISSIONAIS.

5. VALIDADE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. A Licitacdo tera o fornecedor selecionado por meio da realizagdo de procedimento licitatdrio, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc3o do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO GLOBAL, conforme Art. 114 do Decreto;

5.2. A licitagdo serd composta por 5 (cinco) itens em um Unico lote, onde trata-se da Contratagdo de
Empresa Especializada na prestacdo dos servicos de limpeza e conservagao, com fornecimento de mao
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de obra especializada, materiais e equipamentos necessdrios para atender as unidades culturais da
SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA — SEC, e a(s) LICITANTE(s) devera(do)
elaborar sua(s) proposta(s) para 100% (cem por cento) dos quantitativos de cada item do lote
5.3. No momento do certame, a LICITANTE deverd apresentar sua proposta de precos, indicando o valor
unitario, valor estimado mensal e o valor estimado global, conforme o Modelo de Planilha de Formacao
de Precos (Anexo |) deste Termo de Referéncia, onde ja devem constar quaisquer despesas, taxas,
encargos e impostos referentes a execu¢ao dos servigos.
5.4. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os requisitos previstos nos artigos 66 a 69, da
Lei n2 14.133/2021, no que couber, bem como as determinacdes contidas neste termo e no Edital da
Licitagao.
5.5. Indicar que a validade da proposta sera de 90 (noventa) dias, contados da data da sua apresentacao;
5.6. Os documentos relacionados a proposta, seguirdo tanto as exigéncias contidas no Edital quanto as
contidas neste Termo de Referéncia;
5.7. Os valores utilizados nas cotacGes realizadas pela Administracdo, nos estudos para estimativa do
valor a ser contratado, serdo norteadores no julgamento da exequibilidade da oferta.
5.8. Para fins de elaboracdo, no momento da Licitacdo, a proposta de precos devera englobar todos os
custos diretos e indiretos incidentes, custos com seguro, mao de obra, assim como, os custos com
materiais e manutenc¢bes dos equipamentos;
5.9. E as propostas ndo poderdo possuir valores incompativeis com o mercado, evitando assim, valores
inconsistentes e provavel inexequibilidade no procedimento administrativo;
5.10. N3o serdo aceitas propostas de precos que apenas reproduzirem as especificacdes técnicas
fornecidas pela Administracdao ou declaragGes genéricas tais como “produto em conformidade com o
Edital”, devendo a Licitante declarar em sua proposta comercial todas as exigéncias previstas nas
especificacles;
5.11. A Administracdo Publica poderd revogar a licitacio em face de razdes de interesse publico,
derivado de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anula-la por ilegalidade ou revogar por interesse publico devidamente comprovado.
5.12. Para a elaboracdo das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos das Categorias Profissionais
envolvidas na contratacdo, foi considerado o piso salarial estabelecido na Convencdo Coletiva de
Trabalho relacionada abaixo:

5.12.1. CONVENCAO COLETRVA DE TRABALHO 2024/2024,

5.12.2. NUMERO DE REGISTRO NO TEM: AM000563/2023,

5.12.3. DATA DE REGISTRO NO TEM: 28/12/2023,
5.13. Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, devera indicar em sua
proposta a convencgdo coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada.
5.14. A prestacdo de servicos cessdo ou locacdo de mao de obra, afasta a possibilidade de participacao
de licitante com o beneficio fiscal do Simples Nacional (art. 17, inciso XII, da LC 123/2006).
5.15. As empresas optantes pelo Regime Tributario Simples, ao se tratar de contratacdo de prestacdo
de servicos de cessdo ou locacdo de mado de obras, deverdo formular suas planilhas pelo Regime de
Tributagcdo Normal (Presumido ou Real).
5.16. As aliquotas referentes aos encargos sociais e tributos deverdao necessariamente ser compativeis
com o regime tributario da empresa licitante — Lucro Real ou Lucro Presumido, conforme legislagdo
pertinente.
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5.17. Os Tributos IRPJ e CSLL de acordo com Acérddo 1214/2013 — TCU — Plendrio, ndo deverdo estar
demonstrados nas planilhas de formacao de custo, mas deverao estar inclusos no Lucro Bruto.

5.18. No percentual do “Lucro Bruto” para as empresas optantes pelo Lucro Presumido, além do
percentual relativo ao lucro deve constar o percentual dos tributos federais de 7,68% (sete virgula
sessenta e oito por cento).

5.19. As Despesas Administrativas ndo poderdo ser igual a zero, pois ndo é aceitavel que prestadores de
servico ndo possuam esse gasto, conforme consta no Relatdrio TCU TC 006.156/2011-8, item 220,
precedente Acorddo 1214/2013 — TCU, item 9.2.2.

5.20. O Pregoeiro examinard a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do preco
ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do
objeto.

6. PRAZOS E CONDICOES DE EXECUCAO

6.1. O prazo para inicio da execuc¢do dos servicos sera em até 15 (quinze) dias Uteis, apds assinatura do
instrumento contratual.

6.1.1. Caso a CONTRATADA ndo cumpra o prazo estabelecido sofrerd as sanc¢des previstas na Lei
n°® 14.133, de 1 abril de 2021 e suas alteracdes.

6.1.2. A CONTRATADA mantera prepostos seus nos locais onde serdo executados os servicos,
para coordenar, supervisionar e dar ordens ao contingente alocado e resolver quaisquer questdes
pertinentes a execucdo dos servicos, para correcdo de situacdes adversas e para o atendimento
imediato, das reclamacodes e solicitacdes da CONTRATANTE;

6.1.3. O prazo acima mencionado podera sofrer alteracdo, de acordo com a necessidade da
CONTRATANTE;

6.1.4. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracgdo CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

6.1.5. A CONTRATADA deverd cumprir o que determina a Lei Promulgada n?2 241, DE
27/03/2015, art. 135, que estabelece em todos os contratos do poder publico, firmados com empresas
ou entidades prestadoras de servigos, a exigéncia de preencher o percentual minimo de 20% (vinte por
cento) de pessoas com deficiéncia durante toda a contratualidade. (Redagdo do artigo dada pela Lei n2
5916 DE 01/06/2022).

6.1.6. A CONTRATADA devera reservar um percentual minimo de até 5% (cinco por cento) das
vagas de trabalho destinadas a mulheres vitimas de violéncia domésticas, dependentes
economicamente de parceiros, conforme estabelecido no Inciso |, Art. 68, do Decreto n.2 47.133, de 10
de margo de 2023.

6.2. A execugdo do objeto contratado, de acordo com as condi¢Bes a serem previstas no Termo de

Referéncia, de acordo com os espagos a seguir:
TABELA| - RELACAO DOS ESPACOS

Espaco

Endereco

Pavimentos

Centro Cultural Palécio Rio Negro

Av. Sete de Setembro, 1546 - Centro

Térreo + 1 Pavimento

Centro Cultural Palédcio da Justiga

Av. Eduardo Ribeiro, 901 - Centro

Térreo + 1 Pavimento

Teatro Amazonas

Av. Eduardo Ribeiro, 659 - Centro

Subsolo, Térreo + 3 Pavimentos

Teatro da Instalagao

Rua Frei José dos Inocentes, s/n2 - Centro

Térreo + 1 Pavimento
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6.3. O contrato a ser firmado devera ter abrangéncia nos espacos informado acima, entretanto o espaco
podera alterar sua localizacdo, conforme necessidade do servico e/ou da CONTRATANTE, sem 6nus para
CONTRATANTE e/ou recebimento de diferencas tributérias e de custos oriundos de tal alteragdo;

6.4. Os funciondrios poderdo realizar servicos esporadicos em locais e instituicdes autorizadas pela
Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa, visando o atendimento de demanda sazonal e
imprevista, podendo assim, alterar a lotacdo e o quantitativo de agentes delas, desde que obedecendo
ao quantitativo de quadro de agentes;

6.5. As rotinas a serem cumpridas pela CONTRATADA serd detalhada neste Termo de Referéncia, no qual
serd apresentado rotinas DIARIAS, SEMANAL E MENSAL, sempre visando assegurar a manutencdo das
condi¢cbes minimas necessarias de higiene, saneamento e salubridade, tendo por objetivo manter os
ambientes de trabalho permanentemente limpos e sauddveis, voltados a qualidade do trabalho,
proporcionando ao publico interno e externo condigdes minimas de higiene e conforto;

6.6. O prazo de vigéncia da contratagdo decorrente do Processo Licitatério fundamentado neste Termo
de Referéncia sera de 1 (um) ano, contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado
por até 10 anos na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021;

6.7. A CONTRATANTE deverd permitir livre acesso dos funciondrios da CONTRATADA aos locais de
execucdo dos servicos, desde que estejam devidamente identificados com crachds, visando cumprir as
normas de seguranca das unidades.

7. DETALHAMENTO DO OBJETO

7.1. Este Termo de Referéncia tem como objeto a Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacao
de Servicos de limpeza e conservacao, por 12 meses, com fornecimento de mao de obra, materiais e
equipamentos, para atender as necessidades dos espacos que serdo atendidas nesta contratacdo sao,
Centro Cultural Palacio da Justica, Centro Cultural Palacio Rio Negro, Teatro Amazonas e Teatro da
Instalagdao, espagos da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa — SEC, observando-se o
disposto na Lei Federal n2 14.133/2021, no Decreto Estadual n? 47.133/2023 e Instrugdo Normativa n°
02/2023, além das especificacbes constantes neste Termo de Referéncia, conforme quadro descritivo
abaixo:

LOTE | COD.ID DESCRICAO UNID Quant. Mensal

SERVICO DE AGENTE DE LIMPEZA, Contratagdo de empresa especializada em servigo
141180 de Agente de Limpeza - AREA ADMINISTRATIVA - 44 horas semanais, conforme | HOMEM 10
Projeto Basico.

SERVICO DE AGENTE DE LIMPEZA, Contratagdo de empresa especializada em servigo
141182 de Agente de Limpeza - AREA ADMINISTRATIVA - escala 12x36 - DIURNO, conforme | POSTO 2
Projeto Basico.

SERVICO DE AGENTE DE LIMPEZA, Contratagdo de empresa especializada em servigo
141692 de Agente de Limpeza BANHEIRISTA - AREA ADMINISTRATIVA - 44 horas semanais, | HOMEM 4
conforme Projeto Basico

ERVICO DE AGENTE DE LIMPEZA, Contratagcdo de empresa especializada em servigo
141693 de Agente de Limpeza BANHEIRISTA - AREA ADMINISTRATIVA - escala 12x36 - | POSTO 7
DIURNO, conforme Projeto Basico

ENCARREGADO DE SERVICOS, Contratagdo de empresa especializada em servigo de

Unico

143789 Encarregado de Servigos - AREA ADMINISTRATIVA - escala 12x36 - DIURNO. POSTO L
OBS: O quantitativo informado diz respeito ao quantitativo mensal de profissionais.
wvyw.amazonas.am.gov.br www.cultura.am.gov.br Secreta ria de Estado
twitter.com/GovernodoAM Av. 7 de Setembro, 1546 - Centro
youtube.com/governodoamazonas 69020-125 Manaus - AM - Brasil de Cultura e

facebook.com/governodoamazonas Fone:+55 (92) 3131-2450 Economia Criativa



http://www.amazonas.am.gov.br/
http://www.cultura.am.gov.br/

'AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

7.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se na classificacdo de servicos comuns, nos termos do
paragrafo Unico, do art. 12, da Lei n2 10.520/2002, pois, seus padrdes de desempenho e qualidade foram
objetivamente definidos neste instrumento, por meio de especificagcdes usuais de mercado, bem como
nos pressupostos do Decreto n? 47.133, de 10 de marco de 2023, constituindo-se em atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares a drea de competéncia legal do érgao licitante,
nao inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos;
7.3. A prestagdo dos servigos contratado refere-se a servicos de limpeza e conservagdo, nGo havendo
ligagdo com a prestagdo de servicos administrativos ou drea administrativa, ndo cabendo nenhuma
responsabilidade futura a Administragdo da CONTRATANTE, vedando-se qualquer relacGo entre estes
que caracterize alguma ligagdo. Para isto seque a descri¢éGo das categorias:
7.4. DESCRICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ATIVIDADES
7.4.1. TITULO DA CATEGORIA: ENCARREGADO
Principais Atividades:
7.4.1.1. Nomear os responsaveis pelos servicos a serem executados;
7.4.1.2. Distribuir e controlar tarefas;
7.4.1.3. Monitorar a pontualidade da equipe no que tange a auséncias, férias e
substituicdes de forma a manter a continuidade dos servicos prestados;
7.4.1.4. Cumprir fazer cumprir as orientacdes gerais de servicos determinadas pela
FISCALIZACAO;
7.4.1.5. Garantir o bom andamento dos trabalhos;
7.4.1.6. Zelar pelo comportamento adequado da equipe de trabalho e uso correto do
cracha de identificacdo, no cumprimento das normas da Secretaria e/ou espacos culturais;
7.4.1.7. Permanecer no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando
a orientacdo necessdria aos executantes dos servicos;
7.4.1.8. Reportar-se, quando houver necessidade, ao Gerente dos Servicos Gerais da
Secretaria e/ou ao fiscal do contrato, a fim de tomar as providéncias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas;
7.4.1.9. Assistir, diariamente, a limpeza dos locais ou escalar um subalterno para fazé-
lo, quando for o caso;
7.4.1.10. Orientar e treinar a equipe em relacdo aos servigos a serem prestados a
CONTRATANTE;
7.4.1.11. Vistoriar os locais para certificar-se de que estao limpos;
7.4.1.12. Zelar pela limpeza, pela ordem e pelo controle do material, de equipamentos e
de ferramentas, guardando-os nos locais apropriados para dilatar sua vida util;
7.4.1.13. Zelar pela qualidade dos servigos executados;
7.4.1.14. Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que |he
forem atribuidas pela chefia.
7.4.1.15. O Encarregado devera acompanhar e orientar a execuc¢do das tarefas que forem
atribuidas a seus subordinados, fiscalizar o correto uso dos equipamentos, orientando seus
subordinados quanto ao uso correto dos mesmos, zelar para que os funcionarios estejam,
diariamente, uniformizados e limpos, acompanhar e orientar a execu¢ao dos servigos didrios,
semanais e quinzenais programados, executar os demais servigos considerados necessarios
7.4.2. TITULO DA CATEGORIA: AGENTE DE LIMPEZA
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Principais Atividades:
7.4.2.1. Executar as diversas tarefas discriminado em item especifico deste termo;
7.4.2.2. Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe
forem atribuidas pela Fiscalizacdo e/ou pela chefia.

7.4.3. DESCRICAO DAS TAREFAS BASICAS PARA AGENTES DE LIMPEZA, AGENTE DE LIMPEZA
BANHEIRISTA:

7.4.3.1. Agente de Limpeza: O Agente de Limpeza consiste na limpeza e conservagdo dos
ambientes de superficies fixas. Tais servicos serdo executados em superficies tais como: pisos,
paredes/divisdrias, tetos, portas/visores, janelas, equipamentos, instalacdes sanitarias, grades
de ar-condicionado e/ou exaustor, mobilidrios e demais instalacGes.

7.4.3.2. Agente de Limpeza Banheirista: Executar as diversas tarefas constantes do e, de
forma prioritdria, a limpeza dos banheiros da instituicdo, uma vez que o profissional fard jus ao
percentual de 40% (quarenta por cento) calculado sobre o Salario-Minimo Nacional, a titulo de

Adicional de Insalubridade, conforme estabelecido na Convencdo Coletiva de Trabalho da

categoria.

7.5. DEFINICOES DOS MATERIAIS, AREAS E EQUIPAMENTOS:

7.5.1. SANEANTES DOMISSANITARIOS: substincias ou materiais destinados a higienizagdo,
desinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no
tratamento de dgua, compreendendo:

7.5.1.1. Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente,
microrganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

7.5.1.2. Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e
vasilhas, e a aplicacdes de uso domésticos;

7.5.1.3. Material de Higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido, todos de
primeira qualidade;

7.5.1.4. S3o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando
sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢cbes no concernente ao registro, a industrializacdo, entrega
ao consumo e fiscalizacdo.

7.5.2. MATERIAIS E PRODUTOS DE LIMPEZA: E de responsabilidade da CONTRATADA fornecer
mensalmente todos os materiais necessarios a execucdo do servico de maneira satisfatéria a
CONTRATANTE, de acordo com a relagdo abaixo:

7.5.2.1. Arelagdo de quantidade e vida util ndo pode ser inferior a informado no quadro.

7.5.2.2. Relacdo Mensal e a vida util de Materiais e Equipamentos do LOTE I, ITEM 1
AGENTE DE LIMPEZA, jornada de trabalho 44h de Segunda a Sabado:

Quantidade
Descricao mensal por Vida util (meses)
Homem

Agua sanitéria (11)

Alcool 70% (500 ml)

Alcool Gel (500 ml)
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Balde para agua 5 litros (cores diferentes) 1 12

Borrifador pulverizador doméstico (500ml) 1 6

Cera liquida incolor (850ml)

Cera Liquida preta 1 It

Cera pasta incolor p/ moéveis (400g) Tp

. . 1 3

Carnauba/similar

Cera de brilho molhado (1L)

Cloro liquido 1 Lt

Desinfetante Floral 2 Litros

Desinfetante Mata Atlantica 5 Lts 1 1

Desentupidor de pia e ralo

Desentupidor de vaso sanitario

Desodorizador de Ambientes (lata 400 ml) 1 1

Detergente (500 ml) 2 1

Escovinha para lavar roupa 1 6

Esponja dupla face (unidade) 2 0,25

Escova grande para lavar roupa 1 6

Escova para lavar vaso sanitario 1 12

Escovao para lavar chdo 1 6

Espanador de teto em nylon (grande) 1 12

Flanela de algod3do branca média 2 1

Inseticida Aerossol lata 300 ml, tipo detefon 1 2

Limpa Carpete 5 Lts 1 1

Limpa couro (200 ml) 1 2

Limpa Inox (500 ml) 1 1

Limpa vidro (500 ml) 1 1

Limpa pedra (1 L) 1 6

Limpador multiuso (500 ml) 2 1

Limpador Clorado (Tensoativo aniénico + 1 1

Hipoclorito de sédio) 5 L

Lustra Maoveis (200 ml) 1 1

Naftalina (50g) 1 1

Oleo de Peroba 100ml 1 1

Pa para lixo com cabo longo 1 6

Palha de ago (8 palhas/pacote) 1 1
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Pano de chdo 2 1
Papel Higiénico Branco rolao (fardo 8x300m) 1 1
Papel Toalha Interf dupla branco SOFT 1 1
(Fardo 1.250 fls)

Papel Toalha Bobina Branco rolao (fardo 1 1
6x200m)

Pasta saponaceo (500g) 1 6
Pedra Sanitdria (Desodex 35 g) 3 1
Removedor 5 litros 1 3
Rodo de 40cm com cabo 1 6
Rodo pequeno para limpar vidro 1 6
Sab3do em pedra (200 g) 2 1
Sabdo em pé (500 g) 1 1
Sabonete liquido (Lined Gel Soap) (5 litros) 1 1
Sapondaceo cremoso (300g) 1 1
Sacos p/ lixo (200 1) ¢/ 20 unid 1 1
Sacos p/ lixo (100 1) ¢/ 20 unid 1 1
Sacos p/ lixo (301) ¢/ 20 unid 1 1
Sacos p/ lixo (50 1) ¢/ 20 unid 1 1
Soda Cdustica 1kl 1 3
Vassoura de piagava sintética nylon ¢/ cabo 1 6
Vassoura tipo piacava gari ¢/ cabo 1 1

7.5.2.3. Relagdo Mensal e a vida util de Materiais e Equipamentos do LOTE |, AGENTE DE
LIMPEZA, jornada de trabalho 12x36hs:

. Quantidade N
Descrigdo Mensal Por Posto Vida util (meses)

Agua sanitaria (11) 6 1

Alcool 70% (500 ml) 2 1

Alcool Gel (500 ml) 2 1

Balde para dgua 5 litros (cores diferentes) 2 12

Borrifador pulverizador doméstico (500ml) 2 6

Cera liquida incolor (850ml) 2 1

Cera Liquida preta 1 It 2 1

Cera pasta incolor p/ mdveis (400g) Tp

, . 2 3

Carnauba/similar
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Cera de brilho molhado (1L) 2 6

Cloro liquido 1 Lt 2 1
Desinfetante Floral 2 Litros 4 1
Desinfetante Mata Atlantica 5 Lts 2 1
Desentupidor de pia e ralo 2 1
Desentupidor de vaso sanitario 2 1
Desodorizador de Ambientes (lata 400 ml) 2 1
Detergente (500 ml) 4 1
Escovinha para lavar roupa 2 6
Esponja dupla face (unidade) 4 0,25
Escova grande para lavar roupa 2 6
Escova para lavar vaso sanitario 2 12
Escovao para lavar chdo 2 6
Espanador de teto em nylon (grande) 2 12
Flanela de algoddo branca média 4 1
Inseticida Aerossol lata 300 ml, tipo detefon 2 2
Limpa Carpete 5 Lts 2 1
Limpa couro (200 ml) 2 2
Limpa Inox (500 ml) 2 1
Limpa vidro (500 ml) 2 1
Limpa pedra (1 1) 2 6
Limpador multiuso (500 ml) 4 1
Limpador Clorado (Tensoativo anidnico + ) 1
Hipoclorito de sédio) 5 L
Lustra Moveis (200 ml) 2 1
Naftalina (50g) 2 1
Oleo de Peroba 100ml 2 1
P4 para lixo com cabo longo 2 6
Palha de aco (8 palhas/pacote) 2 1
Pano de chdo 4 1
Papel Higiénico Branco rolao (fardo 8x300m) 2 1
Papel Toalha Interf dupla branco SOFT (Fardo 5 1
1.250 fls)
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Papel Toalha Bobina Branco rolao (fardo ) 1
6x200m)

Pasta saponaceo (500g) 2 6
Pedra Sanitaria (Desodex 35 g) 6 1
Removedor 5 litros 2 3
Rodo de 40cm com cabo 2 6
Rodo pequeno para limpar vidro 2 6
Sabdo em pedra (200 g) 4 1
Sab3do em pé (500 g) 2 1
Sabonete liquido (Lined Gel Soap) (5 litros) 2 1
Saponaceo cremoso (300g) 2 1
Sacos p/ lixo (200 1) ¢/ 20 unid 2 1
Sacos p/ lixo (100 1) ¢/ 20 unid 2 1
Sacos p/ lixo (30 1) ¢/ 20 unid 2 1
Sacos p/ lixo (50 1) ¢/ 20 unid 2 1
Soda Cdustica 1kl 2 3
Vassoura de piagava sintética nylon ¢/ cabo 2 6
Vassoura tipo piagava gari ¢/ cabo 2 1

7.5.3. EQUIPAMENTOS: E de responsabilidade da CONTRATADA fornecer todos os
equipamentos necessarios a execucdo do servico de maneira satisfatoria a CONTRATANTE, e a relagdo
dos equipamentos diz respeito a todos os 32 profissionais (14 homens e 9 postos) envolvidos na
contratacdo, de acordo com a relagdo abaixo:

EQUIPAMENTOS

Quantidade| Vida

Descrigdo mensal por |  util
Homem | (meses)
Aspirador de po e liquido 1 48

Conjunto Mop - Tipo de limpeza completa; (balde com espremedor, mop

pod, pa pop, rodo e placa sinalizadora com aviso de piso molhado) 1 12
Encerradeira Industrial 1 60
Escada de aluminio de abrir e fechar, 7 degraus 1 24
Lavadora de alta pressao elétrica 1 60
Mangueira jardim 1/2 ¢/ engate répido e esguincho - 100 m 1 12

7.5.4. UNIFORMES e EPI: Os uniformes e EPIs a serem fornecidos pela contratado a seus
empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo CONTRATANTE,
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compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo do
empregado, conforme quadro abaixo com as quantidade e vida til (meses) dos seguintes itens:

ITEM QUANTID 44h QUANTIDAD 12%36 VIDA UTIL

ADE 44h E 12x36 (MESES)
Boné 1 © 2 © 9
Calca 2 ® 4 ®@ 6
Camisa 2 &) 4 (&) 6
Cracha 1 &) 2 (&) 24
Luca PVC 36cm 2 ©@ 0 (< 1
Meia 2 (&) 4 (@) 2
Bota de Borracha 1 (&) 0 o 24
Rede para cabelo 1 (&) 2 (@) 12
Sapato/Ténis 0 (] 2 (&) 6
Oculos de Protecdo 0 (>} 2 ©@ 12

7.5.5. AREAS INTERNAS: S3o consideradas areas internas aquelas areas edificadas integrantes
do imdvel (Pisos Acarpetados, Pisos Frios, Laboratérios, Almoxarifados/Galpdes, Oficinas, Areas com
Espacos Livres e Banheiros).

7.5.6. AREAS EXTERNAS: S3o consideradas areas externas aquelas areas n3o edificadas, mas
integrante do imével.

8. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

8.1. A execugdo do objeto contratado, de acordo com as condi¢des a serem previstas no Termo de
Referéncia e normas dos espagos a seguir:

LOCAIS DE PRESTACRO DOS SERVICOS
Espago Endereco Pavimentos
Centro Cultural Palacio Rio Negro Av. Sete de Setembro, 1546 - Centro Térreo + 1 Pavimento
Centro Cultural Palacio da Justica Av. Eduardo Ribeiro, 901 - Centro Térreo + 1 Pavimento
Teatro Amazonas Av. Eduardo Ribeiro, 659 - Centro Subsolo, Térreo + 3 Pavimentos
Teatro da Instalagdo Rua Frei José dos Inocentes, s/n2 - Centro Térreo + 1 Pavimento

8.2. Especifica¢Oes Gerais:

8.2.1. O objeto em tela se refere a alocagdo de profissionais habilitados para o desempenho
das atividades de limpeza, conservagao e higienizagdo sob o regime de dedicagdo exclusiva de mao
de obra, atuando na fun¢do de encarregado e agente de limpeza;

8.2.2. Todos os profissionais alocados nos postos deverdo possuir no minimo o ensino
fundamental completo e apresentar como competéncia pessoal as seguintes caracteristicas:
trabalho em equipe, iniciativa, agilidade, destreza profissional, polidez no trato publico e junto aos
colegas de trabalho;

8.2.3. Os profissionais alocados deverdao apresentar domicilio na regido de Manaus, fase
contratual, se assim a CONTRATANTE solicitar;
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8.2.4. O posto de encarregado devera ser ocupado por um profissional com nivel de
escolaridade, no minimo, segundo grau completo e com formacdo ou experiéncia comprovada na
area de limpeza, e possuir residéncia no municipio de Manaus;

8.2.5. Todos os funciondrios deverao receber treinamentos inerentes as suas atividades antes
do inicio dos trabalhos, realizado pela CONTRATADA,;

8.2.6. O treinamento inicial deve contemplar instrucdes sobre seguranca do trabalho,
ergonomia, informacdo ao empregado dos riscos ocupacionais e meios para preveni-los e controla-
los conforme descritos no PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambiente) e outras informacgdes
pertinentes;

8.2.7. ACONTRATADA devera realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom
desempenho das atribuicdes de seus empregados;

8.2.8. Eventualmente, e a critério e interesse exclusivo da Administracdo, os treinamentos e
capacitacdes porventura exigidos pela CONTRATANTE durante a execucdo do contrato poderao ser
realizados em horario de trabalho;

8.2.9. No caso da entrada de novos empregados, eles deverdo receber treinamento para a
execucao de suas tarefas;

8.2.10. A CONTRATANTE se reserva ao direito de ministrar ou proporcionar
treinamentos especificos aos prestadores de servicos durante a execucdo do contrato, em horario
de trabalho, sem que isso se configure vinculo empregaticio;

8.2.11. Os trabalhos deverdao ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos, quer humanos, quer
materiais com vistas a qualidade dos servicos a satisfacdo da CONTRATANTE;

8.3. Os servigos serao executados pelo CONTRATADO na seguinte frequéncia:
8.3.1. Servigos de limpeza e conservacgao a serem executados DIARIAMENTE.

8.3.1.1. Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armdrios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc.;

8.3.1.2. Remover das mesas copos sujos, lixos, etc.;

8.3.1.3. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po,
inclusive remover manchas existentes, com produto adequado;

8.3.1.4. Aspirar o pé em todo o piso acarpetado, capachos, tapetes e similares, quando
instalado;

8.3.1.5. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, trés vezes ao dia, bem como limpeza de espelhos, saboneteiras e
outros, deixando os cestos de lixo sempre com saco plastico;

8.3.1.6. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de ceramica;

8.3.1.7. Varrer, passar pano Umido e polir os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite;

8.3.1.8. Varrer os pisos de cimento ao redor das edifica¢des e vias de acesso e calgadas;

8.3.1.9. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras
areas molhadas, trés vezes ao dia;
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8.3.1.10. Varricdo/lavagem dos corredores, sacadas, escadas, hall, sagudo de
entrada dos prédios e recepc¢des, que requerem tal procedimento, mantendo estes locais
permanentemente limpos.

8.3.1.11. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
guando necessario;

8.3.1.12. Retirar o pd do mobiliario com flanela e produtos adequados;

8.3.1.13. Limpar os elevadores com produtos adequados;

8.3.1.14. Limpeza das copas e cozinhas, tantas vezes quantas necessarias durante
o periodo, mantendo o local sempre limpo;

8.3.1.15. Guardar lougas, copos e produtos;

8.3.1.16. Lavar, diariamente, todos os talheres, copos, garrafas térmicas, porta-
copos e demais utensilios com emprego de detergentes

8.3.1.17. Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos
refeitdrios antes e apds as refei¢des;

8.3.1.18. Retirar o lixo dos cestos, em recipientes adequados, no minimo trés

vezes ao dia e/ou tantas vezes quantas necessarias durante o dia, acondicionando-o em sacos
plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

8.3.1.19. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN/MARE n2 6 de 3 de novembro de 1995;

8.3.1.20. Limpar os corrimaos;

8.3.1.21. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria;

8.3.1.22. Lavar os cestos de lixo dos banheiros;

8.3.1.23. Limpar todas as esquadrias de madeira e metalicas (face interna e
externa) e vidros aplicando produto antiembacante;

8.3.1.24. Higienizagdo dos aparelhos telefénicos com produto germicida
especifico para tal fim;

8.3.1.25. Remover teias de aranha;

8.3.1.26. Limpar os espelhos com pano umedecido com alcool;

8.3.1.27. Varrer as salas, limpar as mesas e cadeiras, ao menos, 3 vezes ao dia ou
quando solicitado pelo CONTRATANTE;

8.3.1.28. Varrer e coletar detritos ao redor dos prédios.

8.3.1.29. Preparar café e chas de infusdo, caso solicitado.

8.3.1.30. Abastecer e limpar diariamente, no minimo 02 (duas) vezes em cada
periodo - manha e tarde, os locais utilizados para o café;

8.3.1.31. Observar o cumprimento das normas sanitarias;

8.3.1.32. Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade

que lhe forem atribuidas pela chefia.

8.3.2. Servicos de limpeza e conservagao a serem executados SEMANALMENTE.
8.3.2.1. Limpar atras dos méveis, armdrios e arquivos;
8.3.2.2. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica ou
envernizadas;
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8.3.2.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz
sintético;

8.3.2.4. Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moveis encerados;

8.3.2.5. Limpar, com produto apropriado, as forra¢Ges de couro, plastico e tecidos em
assentos e poltronas;

8.3.2.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras etc.;
g. Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

8.3.2.7. Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

8.3.2.8. Retirar o pd e residuos, com pano seco, dos quadros em geral;

8.3.2.9. Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia semanal;

8.3.2.10. Limpar todos os vidros da drea interna e externa dos espagos (Ambas as faces);

8.3.2.11. Varrer a area sextavada e a area com intertravados;

8.3.2.12. Coletar detritos na area verde com influéncia de ocupacdo;

8.3.2.13. Limpeza das calhas, se houverem;

8.3.2.14. Passagem de enceradeiras elétrica para conservacao e brilho, onde necessario;

8.3.2.15. Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe
forem atribuidas pela chefia.

8.3.3. Servicos de limpeza e conservacdo a serem executados MENSALMENTE, UMA VEZ.

8.3.3.1. Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

8.3.3.2. Limparforros, paredes e rodapés;

8.3.3.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

8.3.3.4. Limpar persianas com produtos adequados, quando instaladas;

8.3.3.5. Lavagem de tapetes e carpetes com produto e equipamento apropriado;

8.3.3.6. Remover manchas de paredes;

8.3.3.7. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de
ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr etc.);

8.3.3.8. Limpeza de calhas de iluminagao, luminarias e lustres;

8.3.3.9. Limpar os reservatdrios dos bebedouros e placas de comunicagao visual com
produtos adequados;

8.3.3.10. Limpar geladeiras, freezer e outros equipamentos que necessitar;

8.3.3.11. Realizagdo de limpeza geral, repassando minuciosamente toda limpeza feita
durante o més;

8.3.3.12. Varrer as areas destinadas a garagem/estacionamento;

8.3.3.13. Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servicos prestados durante o

8.3.3.14. Limpeza dos brises (quebra-sol), incluindo remocgéao de teias de aranha.
8.3.3.15. Limpeza das coberturas, se necessario;
8.3.3.16. Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que lhe
forem atribuidas pela chefia.
8.3.4. Servicos de limpeza e conservac¢do a serem executados ANUALMENTE, de acordo com a
orientacao da Fiscalizagdo:
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8.3.4.1. Efetuarlavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;
8.3.4.2. Aspirar o pé e limpar calhas e luminarias;
8.3.4.3. Aplicar resina no chao, conforme orientacdo de produto a ser utilizado pela
Administracdo.
8.4. Os locais onde serdo prestados os servicos, sdo compostos por salas, estruturas administrativas,
areas de exposicOes, banheiros e sanitdrios, copas etc., além de passeios, ou seja, dreas em que se
verifica um constante fluxo de pessoas diariamente.
8.5. Os colaboradores da CONTRATADA cumprirao as seguintes jornadas de trabalho
8.5.A. SERVICO DE AGENTE DE LIMPEZA - 44 horas semanais de segunda a sabado
8.5.B. SERVICO DE AGENTE DE LIMPEZA - escala 12x36 — DIURNO.
8.5.C. ENCARREGADO DE SERVICOS - Servico de Encarregado de Servicos - escala 12x36 - DIURNO.
8.5.C.1. Hordrio de funcionamento dos espacos, ocorrerd no horario normal, de
segunda-feira a sdbado, em dias especificos e horario diferenciados.

8.5.C.2. Quanto a turnos, jornadas e hordrio de trabalho, deverd ocorrer de segunda-
feira a sabado;

8.5.C.3. Na hipdtese de ser necessaria a execu¢do aos domingos e feriados, serd adotado
o Sistema de Compensacao de Horas, de forma a respeitar o regime de trabalho.

8.5.C.4. A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo e de acordo com o que for mais
conveniente para a Administragdo, conforme as demandas decorrentes de determinados periodos
(atividades culturais, eventos, datas comemorativas, feriados, ponto facultativo), alterar os dias e os
horarios de inicio e término da jornada didria de trabalho estipulada, respeitando a jornada de
trabalho de 44horas, bem como n3do excedera o horario de 22hrs.

9. HABILITACAO TECNICA

9.1. a licitante devera apresentar;

9.1.1. Comprovacao de aptidao para a execugao do servico, por meio de Atestado de
capacidade técnica em condi¢Ges compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos, emitido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, que ateste o bom e regular prestacdo do servico
similar ao objeto do Edital e seus anexos.

9.1.2. Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentagao de qualificagcdo
técnica, considera(m)-se compativel(eis) o(s) documento(s) que expressamente certifique(m) que
o licitante ja executou pelo menos 10% das quantidades e prazos descritos na proposta de pregos
apresentada nesta licitacgao.

9.1.3. O licitante poderd apresentar quantos documentos julgar necessarios para comprovar
que ja executou objeto similar ao da licitagao.

9.1.4. No caso de pessoa juridica de direito publico, o(s) documento(s) devera(do) ser
assinado(s) pelo titular da pasta ou pelo responsavel do setor competente do érgdo. Para pessoa
juridica de direito privado, o(s) documento(s) devera(do) ser assinado(s) pelo representante legal.

9.1.5. A auséncia de apresentacao de documento de aptid3do claro, legivel e idoneo, conforme
com este Edital, tendo em vista as caracteristicas do objeto, é motivo de inabilitacdo, mediante
decisdo motivada do Pregoeiro.
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9.2. ALICITANTE devera apresentar no momento do certame:

9.2.1. Declaracdo de que possui/possuira pessoal técnico disponivel para a realizacdo do
objeto da licitacao, ficando a comprovacao da qualificacdo de cada membro da equipe técnica, que se
responsabilizard pelos trabalhos, ser apresentada no momento contratual;

9.2.2. Declaracao de que atenderd as exigéncias minimas relativas aos equipamentos, sistemas
e de fornecimento de treinamento para o pessoal técnico, essencial para o cumprimento do objeto desse
Termo de Referéncia;

10. CRITERIOS DE JULGAMENTO

10.1. Para o julgamento e classificacdo das propostas e documentac¢do serd adotado o critério de MENOR
PRECO GLOBAL, observados os prazos maximos para a execucao do objeto, as especificacdes técnicas e
parametros minimos de desempenho e qualidade a serem definidos no Edital e seus Anexos.

10.1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento licitatério, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO, no modo de disputa ABERTO, nos termos dos artigos 56, VI, 87, §12 e 114 do Decreto n2 47.133,
de 10/03/23;

11. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

11.1. ACONTRATADA arcarad com todos os custos diretos ou indiretos, decorrentes do cumprimento das
obrigacGes assumidas;

11.2. A CONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as obrigacées assumidas e
todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Contrato;

11.3. A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelos servi¢os contratados, cumprindo as
disposicdes legais que interfiram em sua execugao;

11.4. A CONTRATADA ird fornecer todos os insumos, materiais de limpeza e equipamentos necessarios
para execug¢ao dos servicos, nas quantidades e caracteristicas técnicas adequadas. Todos os
equipamentos deverdo possuir revestimento adequado para evitar danificar os moveis, paredes,
divisdrias e instalacbes em geral, mantendo-os em perfeitas condicbes de funcionamento e uso,
substituindo, sempre que necessario a a suas expensas, pecas e partes com defeito;

11.5. Manter os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos, em perfeitas condi¢cdes
de uso, sendo os mesmos de qualidade comprovada e quantidade necessaria a boa execucdo dos
servicos, devendo os danificados serem substituidos em 24h (vinte e quatro) horas. Os equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica;

11.6. Observar a conduta adequada na utilizacdo dos saneantes, materiais e equipamentos, objetivando
a correta higienizacdo dos utensilios e das instalacGes objetos da prestacdo de servicos;

11.7. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como a
ocorréncias havidas, repondo os postos faltantes;

11.8. A CONTRATADA devera manter um escritério local (Manaus/AM), com nimero de telefone e e-
mail, que possibilitem o imediato atendimento das solicitacdes efetuadas pela CONTRATANTE em
relacdo a execugdo dos servigos contrastados;
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11.9. Possuir disponibilidade financeira para cumprir todas as obrigaces sociais e previdenciarias de
seus empregados, a serem assumidas no Contrato, de acordo com o previsto na Lei n2 14.133/2021;
11.10. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes
da execuc¢do do contrato, conforme exigéncia legal;

11.11. Orientar seus empregados quanto a forma de execucdo de servicos de limpeza, o observando
cada tipo de piso e instala¢des, sob pena de responsabilidade;

11.12. Manter os funciondrios unif0ormizados e identificados com crachd, que deverd contar foto, nome
completo, empresa prestadora, em destaque e de fdcil leitura, nome abreviado pelo qual poderd ser
identificado o funcionario;

11.13. A presentar a CONTRATANTE a composi¢do quimica dos produtos, para analise a precaugdes com
possiveis intercorréncias que possam surgir com os empregados da CONTRATADA ou com terceiros, s6
podendo utilizd-los apds devida autorizacdo da CONTRATANTE;

11.14. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

11.15. Instruir os seus empregados, quanto a prevencado de incéndios nas dreas da CONTRATANTE;
11.16. Executar outras tarefas correlatas e de mesmo nivel de complexidade que |he forem atribuidas
pela chefia;

11.17. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
CONTRATADA otimizar a gestdo de seus recursos — quer humanos, quer materiais- com vistas a
gualidade dos servicos a satisfacdo da CONTRATANTE;

11.18. Deverd fornecer os equipamentos de seguranca e de protecdo individual (EPIs) aos seus
funciondrios, correspondente a funcdo desempenhada, conforme normas vigentes e constantes no
memorial de cdlculo;

11.19. Suprir as faltas eventualmente ocorridas no prazo de 02(duas) horas, a contar da comunicagdo
do Gestor ou Fiscal do Contrato, ao preposto ou representante da CONTRATADA,;

11.20. A CONTRATADA sera responsavel por quaisquer danos e prejuizos causados por seus
empregados, ao patrimoénio da Secretaria de Estados de Cultura e Economia Criativa ou a terceiros, bem
como por acidentes de que eles possam ser vitimas durante a execucdo dos servicos, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a organizacdo da CIPA, quando for o caso;

11.21. N3o serad admitida reclamacdo pro parte dos funcionarios da CONTRATADA quanto ao ndo
cumprimento de suas obrigacGes para com eles, quaisquer que sejam, em especial atrasos de
pagamentos e demais beneficios, perante a CONTRATANTE, podendo esta penalizd-la conforme o Termo
do Contrato;

11.22. A ACONTRATADA se obrigard ainda a substituir qualquer funcionario definitivo, mediante
solicitacdo formal do Gestor ou Fiscal do Contrato, no prazo de 02(dois) dias uUteis, sem que caiba
qualguer 6nus a CONTRATANTE por esta ocorréncia;

11.23. Objetivando assegurar a continuidade dos servigos, a CONTRATADA estard obrigada a substituir
qualguer funcionario faltoso, em gozo de férias, doente de licenca etc., por outro de idéntica
qualificacdo;

11.24. Reparar, corrigir, remover refazer ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, os servigos
prestados em que se verificassem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da sua execugao;

11.25. Manter durante a execu¢do do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, toadas as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo;
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11.26. Ter ciéncia que por descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas serao aplicadas a
CONTRATADA as penalidades previstas no ato convocatério e na legislacdo pertinente;
11.27. Reconhecer que os casos omissos serao analisados pelos representantes legais das partes, sem
gue haja prejuizo para nenhuma destas, tendo por base com que dispde a legislacdo vigente e aplicavel
a espécie;
11.28. Manter em rigorosa pontualidade o pagamento de seus empregados e demais encargos
decorrentes do contrato de trabalho, inclusive quanto as anotacdes das respectivas Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social;
11.29. N3o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, as obrigacdes a serem assumidas
no Contrato;
11.30. Manter o numero de empregados compativel coma quantidade de servigos a serem prestados,
obedecidas a jornada de cada categoria;
11.31. Destacar pessoal para a execugao dos servicos, de forma criteriosa, para que estes ndo sofram
qualquer solugdo de continuidade ou reducdo de qualidade e quantidade, e providenciar a substituicdo
de qualquer empregado julgado inconveniente ou que ndo se mostre apto as tarefas inerentes a
execucgdo contratual;
11.32. A Contratada deverd comprovar que possui escritério na cidade de Manaus/AM e designar
preposto para representd-la durante a execucdo do contrato, dando-lhe poderes para resolver todos os
problemas relativos ao servico.

11.32.1. A comprovacdo podera ser por meio de declaracdo e/ou comprovantes, contratos ou
guaisquer outros documentos que demonstre tal solicitacao

12. SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E COMPROMISSO

12.1. O servico a ser executado devera considerar o regramento disposto na Lei n2 13.709/2018- Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais:

12.1.1. A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) estabelece regras e traz requisitos e
obrigacOes para o tratamento de dados pessoais, o que diz respeito a qualquer atividade que utiliza um
dado pessoal na execucdo da sua operagdo, como, por exemplo: coleta, producdo, recepcdo,
classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducao, transmissao, distribuicdo, processamento, portabilidade,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacdo,
comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extracao.

12.1.2. Serdo consideradas como informacao sigilosa, toda e qualquer informacao classificada
ou ndo nos graus de sigilo ultrassecreto, secreto e reservado;

12.1.3. InformagBes sobre as atividades da CONTRATANTE e/ou quaisquer informac&es
técnicas/comerciais relacionadas/resultantes ou ndo ao contrato, doravante denominados informacdes,
a que diretamente ou pelos seus empregados, a CONTRATADA venha a ter acesso, conhecimento ou
qgue venha a lhe ser confiada durante e em razdo das atua¢des de execucdo do Contrato celebrado entre
as partes;

12.1.4. A CONTRATADA se compromete a nao revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar,
transportar ou dar conhecimento, em hipdtese alguma, a terceiros, bem como a ndo permitir que
qualguer empregado envolvido direta ou indiretamente na execug¢do do Contrato, em qualquer nivel
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hierdrquico de sua estrutura organizacional e sob quaisquer alegacdes, faca uso dessas informacoes,
gue se restringem estritamente ao cumprimento do Contrato.

12.1.5. A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessdrias a protecdo da
informagao sigilosa da CONTRATANTE, bem como evitar e prevenir a revelagdo a terceiros, exceto se
devidamente autorizado por escrito pela CONTRATANTE.

12.1.6. A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informagdes firmados durante o inicio
da prestacdo contratual, por meio da assinatura do Termo de Sigilo, Confidencialidade e Compromisso
(Anexo 1V), devidamente comprovada, possibilitara a imediata aplicacdo de penalidades.

13. DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

13.1. Considerando o que prevé a Lei Estadual n2 4.730/2018;

13.1.1. A Proposta de Precos da empresa vencedora que se enquadrar nos limites de valores
estabelecidos no art. 12, caput da Lei Estadual n2 4.730/2018 devera possuir Programa de Integridade
para contratar com a Administragdo Publica.

13.1.2. Caso a empresa possua o Programa, deverd apresentar, no momento da contratacao,
declaracdo informando sua existéncia, nos termos do Art. 92 da Lei Estadual n2 4.730/2018.

13.1.3. Caso a empresa ndo possua o Programa, a CONTRATADA devera proceder a implantacdo
no prazo de 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados a partir da celebracdo do contrato, sob pena
de multa e rescisdo contratual, conforme art. 52 da Lei Estadual n2 4.730/2018.

13.1.4. Os custos da implantacdo do Programa de Integridade correrdo por conta da
CONTRATADA, n3o cabendo ao Orgdo CONTRATANTE o seu ressarcimento.

13.1.5. Caso a empresa CONTRATADA, durante a vigéncia contratual, permaneca em mora com
a exigéncia, ficara impossibilitada em contratar com o Estado do Amazonas até a regularizacdo da
situagdo, conforme o art. 72 da Lei Estadual n2 4.730/2018.

14. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

14.1. A CONTRATANTE devera exigir da CONTRATADA o cumprimento de todas as obrigacdes, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

14.2. A CONTRATANTE devera exercer a fiscalizacdo e o acompanhamento dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos ao setor competente para as providéncias cabiveis, fixando prazo para a sua
corregao;

14.3. A CONTRATANTE deverd efetuar o(s) pagamento(s) da(s) Nota(s) Fiscal(ais)/Fatura(s) da
CONTRATADA, apés a efetiva entrega do servico;

14.4. A CONTRATANTE deverd acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato por intermédio de
servidores ou por comissdo de recebimento, de acordo com a Lei n.2 14.133/21 e posteriores
alteracgdes;

14.5. A CONTRATANTE deverd notificar a CONTRATADA, sobre imperfei¢Ges, falhas ou quaisquer
irregularidades constatadas na prestacao do servico, para que sejam adotadas as medidas corretivas
necessarias, aplicando a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais;
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14.6. A CONTRATANTE devera suspender o processo de pagamento se o servico for entregue em
desacordo com as especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.

15. DA RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

15.1. A CONTRATADA devera adotar, na execucdo do objeto, praticas de sustentabilidade e de
racionalizacdo no uso de materiais e servigos, incluindo:

15.1.1. Politica de separacdao dos residuos reciclaveis descartados e sua destinacdo as
associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme decreto n. 5.940/2006;

15.1.2. Utilizacdo de equipamentos com baixo consumo de agua e energia;

15.1.3. Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;

15.1.4. Substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

15.1.5. Treinamento/capacitacdo periddicos dos prestadores de servicos sobre boas praticas de
reducdo de desperdicios/poluicdo;

15.1.6. Utilizacdo de técnicas de limpeza mais eficientes e racionais, que possibilitem a
manutencdo da qualidade de servico requerida com a menor quantidade possivel de intervencdes
(reducdo da frequéncia de realizacdo dos servicos sem queda na qualidade);

15.1.7. Todos os servicos devem ser realizados sempre com a otimiza¢ao da produtividade nas
rotinas da area, dentro do escopo da sustentabilidade, de acordo com a politica institucional do espaco
e da SEC;

15.1.8. Preferéncia pela utilizacdo de tecnologias ndo nocivas ao meio ambiente, com uso e
aplicagdo de materiais e equipamentos reciclaveis ou reutilizaveis;

15.1.9. estimulo ao desenvolvimento continuo de tecnologias eficientes em termos
socioambientais, com vistas a otimizagdo dos recursos naturais;

15.1.10. Utilizagao de pilhas recarregdveis;

15.1.11. A limpeza dos pisos em areas externas feita preferencialmente por meio de
técnicas que ndo necessitem de uso de dgua, sendo expressamente vedado o uso agua potavel, exceto
em casos em que se confirme a presenga de material contagioso ou outros que tragam danos a saude;

15.1.12. Sempre que possivel, efetuar a lavagem com agua de reuso ou outras fontes
(dguas de chuva, pogos cuja adgua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros);

15.1.13. Observar as legislacGes vigentes sobre controle de poluicdo do meio ambiente,
em especial as regulamentacGes do IBAMA, CONAMA e Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Sustentabilidade - SEMAS, destacando-se a Lei Federal n? 8.723/93, Resolucdo CONAMA n2 16/93,
Portaria IBAMA n2 85/96;

15.1.14. Manter politica de boas prdticas ambientais na gestdo de suprimentos,
especialmente quanto a descarte de pneus dos residuos dos processos;
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16. GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao da prestacdo de servicos serao realizados por
servidor ou seu substituto, designado pela Administracdo, observando-se as disposicdes contidas no Art.
117 e seus respectivos paragrafos da Lei Federal n2 14.133/21;

16.2. Aacgado dafiscalizagdo ndao exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais;

16.3. O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de habilitagao
pela CONTRATADA devera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais san¢des legais;

17. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

17.1. Os bens/servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, nos termos do art. 140 da
Lei n2 14.133/21, pelo(a) responsavel do acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de
posterior verificacdo de sua conformidade com as especificacGes constantes neste Termo de Referéncia
e na proposta.

17.2. Os bens/servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades.

17.3. Os bens/servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente
aceitacdao mediante termo circunstanciado.

17.4. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento
do prazo.

17.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da CONTRATADA
pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

18. DO VALOR

18.1. A presente contratacdo, conforme quadro abaixo, corresponde ao VALOR GLOBAL ESTIMADO ANO

de XX
QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE MEDIDA)

Ne do lote | COD. ID DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE | Unitario 'Lr:i‘ft:m)e('g;' A'(\'Rl;‘;“
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SERVICO DE AGENTE DE
LIMPEZA, Contratagdo
de empresa
especializada em
servico de Agente de
Limpeza - AREA
ADMINISTRATIVA - 44
horas semanais,
conforme Projeto
Basico.

SERVICO DE AGENTE DE
LIMPEZA, Contratagao
de empresa
especializada em
servico de Agente de
Limpeza BANHEIRISTA -
AREA ADMINISTRATIVA
- 44 horas semanais,
conforme Projeto
Basico

SERVICO DE AGENTE DE
LIMPEZA, Contratagao
de empresa
especializada em
servico de Agente de
Limpeza - AREA
ADMINISTRATIVA -
escala 12x36 - DIURNO,
conforme Projeto
Basico.

SERVICO DE AGENTE DE
LIMPEZA, Contratagao
de empresa
especializada em
servico de Agente de
Limpeza BANHEIRISTA -
AREA ADMINISTRATIVA
- escala 12x36 -
DIURNO, conforme
Projeto Basico
ENCARREGADO DE
SERVICOS, Contratagao
de empresa
especializada em
servigo de Encarregado
de Servigos - AREA
ADMINISTRATIVA -
escala 12x36 - DIURNO.

141180 HOMEM 10

141692 HOMEM 4

01

141182 POSTO 2

141693 POSTO 7

143789 POSTO 1

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL
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19. DO PAGAMENTO

19.1. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA pela execucdao dos servicos, conforme valores
constantes nas faturas equivalentes ao nimero de emissdes efetivamente realizadas;

19.1.1. Aliberacdo do pagamento das faturas apresentadas pela CONTRATADA fica vinculada a
apresentacdo dos seguintes documentos:

19.1.1.1. Nota Fiscal (preferencialmente com o nimero da agéncia e conta do banco);
19.1.1.2. Nota de Empenho;

19.1.1.3. Recibo (uma via);

19.1.1.4. Requerimento solicitando o pagamento;

19.1.1.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

19.1.1.6. Certidao de Quitacdo com a Fazenda Estadual;

19.1.1.7. Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Receita Federal;

19.1.1.8. Certidao Negativa do FGTS;

19.1.1.9. Prova de Quitagdo com a Fazenda Municipal;

19.1.1.10. Certid3o Negativa de Pedido de Faléncia/Concordata; ou similar.

19.1.2. Evedadaaretencio da fatura por parte da unidade demandante, devendo, nesse prazo,
caso os servicos ndo tenham sido prestados de acordo, informar o motivo do ndo atesto e encaminha-
lo, juntamente com a Nota Fiscal para o Fiscal do Contrato, para as providéncias necessarias de apuracgao;

19.1.3. O pagamento dos servicos prestados sera efetuado, conforme a execucdo contratual e
de acordo com Relatdrio do Fiscal do Contrato.

19.1.4. Do relatério a ser apresentado, junto com a nota fiscal/fatura, referente ao periodo
utilizado para faturamento, que ndo se confunde com o prazo para pagamento, devera constar: NUmero
da nota fiscal/fatura;

Valor liquido a ser pago a CONTRATADA;
Periodo de faturamento e data de vencimento das respectivas notas fiscais/faturas.

19.1.5. Mesmo apds o pagamento do servigo, a CONTRATANTE podera contestar a fatura, se
apos andlise for detectado algum erro a ser corrigido, podendo a CONTRATANTE, promover o desconto
de valor, apds manifestacdo da CONTRATADA, em préximas faturas.

19.2. A CONTRATADA apresentara/protocolara na sede da CONTRATANTE, a fatura correspondente ao
més vencido no 12 dia util do més subsequente, acompanhada das documentagdes necessarias
conforme subitem a seguir e deverd ser atestada pelo Fiscal do Contrato;

19.3 Além das documentagdes citadas acima, a CONTRATADA deverd apresentar, caso a CONTRATANTE
solicite, todas as documentacdes discriminadas no Art. 235, do CAPITULO Il - DA EXECUCAO DO
CONTRATO, do DECRETO N.2 47.133, DE 10 DE MARCO DE 2023.

20. DA VIGENCIA, PRORROGAGAO, DO REAJUSTAMENTO, DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO E DA REPACTUAGAO DE PREGOS

20.1. DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS
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20.1.1. Ultrapassados 12 (doze) meses da contratagdo, a CONTRATADA fard jus ao
reajustamento dos precos, pelos indices inflacionarios do indice de Preco ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE, apurados nos ultimos 12 (doze) meses a partir da data de apresentacdo da Proposta
Comercial.

20.1.2. A previsao de reajustamento se aplicara exclusivamente aos itens de insumos, ou seja,
uniformes e EPls.

20.1.3. A CONTRATADA devera solicitar o reajustamento dos precos, sob pena de preclusdo do
seu direito.

20.2. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E/OU REPACTUACAO

20.2.1. A qualquer tempo a CONTRATADA podera solicitar reequilibrio econdmico-financeiro do
Contrato, desde que demonstre analitica e justificadamente a variacdo de todos os componentes do
custo, que deram origem ao desequilibrio contratual, em consonancia com a Lei n 2 1 Lei Federal n2
14.133/21.

20.2.2. Os efeitos financeiros do pedido de reequilibrio econémico-financeiro do Contrato serao
considerados a partir da data de protocolo da solicitagdo da CONTRATADA e essa passara a ser o marco
para a contagem do interregno de 12 (doze) meses para futuras repactuacdes.

20.2.3. Podera ocorrer pleito de reequilibrio econémico financeiro através de repactuagdo para
os itens de insumo através de Convencdo Coletiva de Trabalho, desde que comprovada a alteragdo de
precos fixados por Convencgao Coletiva.

20.2.4. O requerimento de reequilibrio da equacao econdmico-financeira deverd demonstrar o
desequilibrio havido minuciosamente por meio de memdria de calculo e a modificacdo dos encargos
proporcional ao mesmo, e ser documentalmente comprovado.

20.2.5. Dentre os fatos ensejadores da revisdo, ndo se incluem aqueles eventos dotados de
previsibilidade, cujo carater possibilite a parte interessada a sua afericdo ao tempo da
formulagdo/aceitacdo da proposta, bem como aqueles decorrentes exclusivamente da variagdo
inflacionaria, uma vez que inseridos, estes ultimos, na hipdtese de reajustamento.

20.2.6. N3do sera concedida a revisdo quando:

20.2.6.1. Ausente a elevacdo de encargos alegada pela parte interessada;

20.2.6.2. O evento imputado como causa de desequilibrio houver ocorrido antes da
formulagao

20.2.6.3. da proposta definitiva ou apds a finalizagdo da vigéncia do Contrato;

20.2.6.4. Ausente o nexo de causalidade entre o evento ocorrido e a majoracdo dos
encargos atribuidos a parte interessada;

20.2.6.5. A parte interessada houver incorrido em culpa pela majoragao de seus préprios
encargos, incluindo-se, nesse ambito, a previsibilidade da ocorréncia do evento.

20.3. DA VIGENCIA, PRORROGACAO

20.3.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura do Termo de Contrato;
20.3.2. O Contrato poderd ser prorrogado por igual periodo, conforme o disposto nos

arts.106 e 107, da Lei Federal 14.133/21, bem como, poderd ser alterado com as devidas
justificativas, conforme previsto no art. 124, da Lei de Licita¢cdes e Contratos n. 2 14.133/21.

20.3.3. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite
para a apresentacdo das propostas, com excecdo dos casos previstos na Lei 14.133/21.
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21. VISTORIA

21.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria no local onde serdo executados os servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim,
em dia e horéario previamente agendado com a GERENCIA DE SERVICOS GERAIS E ROTOCOLO/SEC, pelo
telefone (92) 3631-1708;

21.2. Para avistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizagao da vistoria, conforme (ANEXO IIl).

21.3. Correrdo por conta dos interessados todos os 6nus decorrentes das visitas para vistoria.

21.4. A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes;

21.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condi¢cGes
locais para o cumprimento das obriga¢des objeto da licitacao

22. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

22.1. O licitante e o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as seguintes sancgées
administrativas:
22.1.1. Adverténcia, caso o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, quando nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
22.1.2. Multa, nas seguintes hipodteses:
22.1.2.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de recusa do
fornecedor em assinar o contrato;
22.1.2.2. Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor homologado nao realizado, em
caso de inexecucao parcial da obrigacdo assumida;
22.1.2.3. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor homologado, em caso de
inexecugao total da obrigacdo assumida;
22.1.2.4. Multas moratérias de 2% (dois por cento) do valor de contrato por dia, em
caso de atraso no inicio da execucdo dos servicos contados da emissdo da ordem de servico,
limitada a incidéncia a 15 dias. A partir do décimo quinto dia a Administracdo podera
considerar inexecug¢do total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da extingdo unilateral da
avenca;
22.1.2.5. Multa moratdrias de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre valor adjudicado
em caso de ndo apresentacgdo, no prazo fixado pela fiscaliza¢do contratual, dos documentos
comprobatdrios do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e para com o Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugdo
do contrato (art. 50, da Lei n2. 14.133, de 12 abril de 2021), nas hipdteses previstas no Termo
de Referéncia.
22.1.2.6. Multa de 5% (cinco por cento) quando o licitante convocado no ambito do
procedimento licitatdrio deixar de entregar documentacdo/proposta ou amostra/ficha técnica
ou deixar de realizar vistoria técnica ou ndo mantiver a proposta de preco, calculado sobre o
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valor ofertado para a licitagao;

22.1.2.7. Multa de 20% (vinte por cento) quando o licitante no ambito do
procedimento licitatdrio apresentar documentacao falsa ou com conteudo inveridico, prestar
declaracdo falsa, fraudar a licitagdo, comportar-se de modo inidéneo, praticar atos ilicitos com
vistas a frustrar os objetivos da licitacdo ou praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n®
12.846, de 12 de agosto de 2013, calculado sobre o valor estimado para a contratacao.

22.1.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica Estadual Direta e
Indireta, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais
grave prevista no subitem 22.1.4. deste Edital, observadas as seguintes situagées:

22.1.3.1. Pelo prazo de até 6 (seis) meses quando o proponente/contratado deixar de
entregar documentacdo/proposta ou amostra/ficha técnica ou deixar de realizar vistoria
técnica para o certame;
22.1.3.2. Pelo prazo de até 12 (doze) meses quando:
22.1.3.2.1. Ndo mantiver a proposta para o certame, quando encerrada a
etapa competitiva, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
22.1.3.2.2. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;
22.1.3.2.3. Pelo prazo de 12 (doze) a 36 (trinta e seis) meses quando:
22.1.3.2.3.1. Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause

grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;

22.1.3.2.3.2. Der causa a inexecugao total do contrato;

22.1.3.2.3.3. N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a
documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

22.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica
Direta e Indireta, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, ao licitante ou
contratado que:

22.1.4.1. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou com informacgdes
inveridicas destinada a prejudicar a veracidade de seu teor original exigida para o certame ou a
execuc¢do do contrato;
22.1.4.2. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;
22.1.4.3. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
22.1.4.3.1. Considera-se comportamento inidoneo: a pratica de atos
direcionados a prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como a
fraude ou frustracdao do cardter competitivo do procedimento licitatdrio, agdo em
conluio ou em desconformidade com a lei, ou a inducdo deliberada a erro de
julgamento.
22.1.4.4. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
22.1.4.5. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de
2013.
22.1.5. As sangdes previstas nos subitens 22.1.1., 22.1.3 e 22.1.4. poderdo ser aplicadas
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cumulativamente ou ndo a penalidade do subitem 22.1.2. deste Edital;

22.1.6. Quando a agdo ou omissdao do licitante ou contratante ensejar o enquadramento de
concurso de condutas, aplicar-se-a a pena mais grave.

22.1.7. A aplicagdo das san¢Oes administrativas previstas nos subitens 22.1.2., 22.1.3 e 22.1.4.
deste Edital, realizar-se-a em processo administrativo que assegurard o contraditdrio e a ampla defesa,
observando-se os procedimentos previstos na Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021 e no Decreto
Estadual n.2 47.133, de 10 de marc¢o de 2023.

22.1.7.1. As infragdes administrativas cometidas no curso do certame licitatério serdao
aplicadas pelo Presidente do Centro de Servicos Compartilhados em processo regular que
assegure ao acusado o direito prévio da citacao e da ampla defesa, com os recursos a ela inerentes.
22.1.7.1.1. As notificacbes, inclusive de abertura, no curso do processo
administrativo serdo efetuadas por meio do endereco eletrénico registrado no
CCF/AM ou pelo préprio sistema CCF/AM, sendo dever do licitante manter atualizado
0 seu cadastro, ndo podendo alegar o desconhecimento das comunica¢cbes como
justificativa para se eximir das responsabilidades administrativas ou eventuais san¢ées

aplicadas.
22.1.7.2. As infracdes administrativas praticadas apds a adjudicacdo do certame ou no
ambito contratual serdo aplicadas pela Autoridade Competente do érgdo CONTRATANTE que
comunicara o Centro de Servico Compartilhado, em até 05 (cinco) dias, a ocorréncia da publicacdo

da penalidade, nos termos do Decreto Estadual n.2 47.133, de 10 de margo de 2023.

23. DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS EM CONSORCIOS

23.1. NAO serd permitida a participacdo de cooperativas. E vedada a formacdo de consércio para
participacdo na presente licitacdo.

23.1.1. Justificativa:

23.1.1.1. E vedada a participa¢do de cooperativa em fungdo do carater necessario
de subordinagdo entre os empregados e a empresa CONTRATADA, caracteristica essa que veda
a participacdo de cooperativas, nos termos da Lei 12.690/2012 e Acérddos 2.720/2008 e
2.221/2013, ambos do Plenario do Tribunal de Contas da Unido;

23.1.1.2. Justifica-se a vedagao da utilizacdo de consércios pelo fato de que o
objeto desta contratagdo ndao permite sua subsungao as hipdteses de alta complexidade do
servi¢o ou valores extremamente altos que indicariam a necessidade de associa¢gdo de empresas
para esse desiderato;

23.1.1.3. Ademais, a jurisprudéncia mais recente do TCU faz mengao, inclusive, as
hipdteses citadas pela doutrina que autorizam a utilizagdo do consdrcio, a saber, “quando as
dimensdes e a complexidade do objeto ou as circunstancias concretas exijam a associagdo entre
os particulares”;

23.1.1.4. E de se destacar, portanto, que qualquer empresa com as qualificacdes
técnicas e econ6mico-financeiras exigidas é capaz de atender ao objeto do contrato, afastando
os fundamentos autorizadores da utilizacdo de consércio;

23.1.1.5. Por fim, a auséncia de consdrcio nao trara prejuizo a competitividade do
certame, para o caso concreto em analise, que visa exatamente afastar a restrigdo a competicao,
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tendo em vista que existem diversas empresas com capacidade para fornecer o objeto a ser
licitado.

24. DA SUBCONTRATACAO

24.1. A subcontratacdo apenas se mostra cabivel quando o objeto a ser licitado comporta execucdo
complexa, de modo que alguma fase, etapa ou aspecto requeira a participacdo de terceiros em razao
dos principios da especializa¢do e da concentragdo das atividades, o que n3o e o caso. Diante disso, NAO
serd admitida a SUBCONTRATACAO da atividade fim do Objeto licitatério constante neste Termo de
Referéncia.

25. JUSTIFICATIVA DA ADOGAO DO NAO PARCELAMENTO

25.1. O agrupamento da contratacdo dos servigos incluindo o fornecimento de materiais é a técnica
usual entre 6rgdos publicos por se constituir em solugdo mais vantajosa para administracdo para
contratacdo desse porte. As empresas do ramo conseguem melhores precos dos materiais, por
adquirirem em grandes quantidades;

25.2. E mais adequado que a prépria CONTRATADA, dentro dos pardmetros minimos estabelecidos
neste Termo de Referéncia, escolha quais materiais serdo mais adequados a execugdo dos servicos a
serem realizados, de acordo com a metodologia de trabalho utilizada por ela. Também pode trazer
melhor resultado e agilidade na prestacdo dos servicos, pois a CONTRATADA poderda optar por marcas
das quais ja disponha;

25.3. N3do é possivel, tecnicamente, contrata empresas distintas para a prestacdo dos servicos de
limpeza e conservagdo, com fornecimento de mao de obra especializada, materiais e equipamentos,
para atender as necessidades da Secretaria, em razdo de nao obtencdo do melhor aproveitamento dos
servigos, ou seja, o agrupamento dos itens visa a maximizacao de ganhos na economia de escala,
conforme Sumula n? 247 do TCU;

25.4. Em consonancia ao supracitado, em cumprimento ao Principio da Economicidade, faz-se
necessaria que a contratagdo de empresa para prestagdo dos servigcos de limpeza e conservagao, com
fornecimento de m3o de obra especializada, materiais e equipamentos, para atender as necessidades
da Secretaria, por Unico Contrato, tendo em vista que se trata de servigos de mesma natureza e que é
possivel a contratacdo de um Unico fornecedor para atender a demanda.

25.5. Assim, em atendimento ao Inciso VII, “b”, do Art. 56 do Decreto Estadual n.2 47.133/2023 optou-
se pelo NAO PARCELAMENTO DA SOLUCAO, uma vez que o critério de julgamento escolhido
proporcionard uma economia em grande escala, ademais serd mais vantajoso a Administragdo Publica
manter um Unico contrato, a fim de manter a uniformidade da prestacdo dos servicos e reduzir a
probabilidade de uma inexecucdo contratual.
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26. DISPOSICOES GERAIS

26.1. A omissdo de qualquer despesa necessaria a perfeita execu¢do do objeto sera interpretada como
nao existente ou incluida no preco total, ndo podendo a Licitante ou CONTRATADA pleitear acréscimos
posteriores;

26.2. O Contrato decorrente deste termo poderd ter um prazo de 1 (hum) ano, contados a partir da
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o disposto nos artigos 106
e 107, da Lei Federal n? 14.133/21, bem como, poderd ser alterado com as devidas justificativas,
conforme previsto no art. 124, da Lei de LicitagcGes e Contratos n. 2 14.133/21;

26.3. O Contrato podera ser alterado com as devidas justificativas, conforme previsto no art. 124, da Lei
Federal 14.133/21.

27. PLANO DE APLICACAO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

27.1 - PLANO DE APLICACAO

Programa/ Projeto de Fonte dos Recursos Elemento da Valor Total Estimado
Atividades Despesa (12 meses)

27.2— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO —
PARCELA FORMA DE PAGAMENTO TOTAL ESTIMADO 2024 e 2025

MENSAL NOTA DE EMPENHO

27.2.A— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA 2024 -
MAR ABR MAI JUN JUL AGO

SET ouT NOV DEZ - -

TOTAL DE DESEMBOLSO EM 2024 = RS -

27.2.B— CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA 2025 —

JAN FEV MAR ABR MAI JUN
JUL AGO SET ouT NOV DEZ
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GOVERNO DO ESTADO

TOTAL DE DESEMBOLSO EM 2025 =

28.

28.1.
28.2.
28.3.
28.4.
28.5.

29.

ANEXOS

ANEXO | - PLANILHA DE PRECO;

ANEXO Il - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECO

ANEXO Il = MODELO DE DECLARAGAO

ANEXO IV - TERMO DE SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E COMPROMISSO
ANEXO V — LOCAIS DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

DECLARACAO

29.1. Declaramos que este Termo de Referéncia esta de acordo com e fundamentado na Lei Federal n
14.133 de 12 de abril de 2021, que institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica
e da outras providéncias e no Decreto n.2 47.133, de 10 de marco de 2023, que REGULAMENTA, no
ambito da Administracdo Publica Direta, Autdrquica e Fundacional do Poder Executivo Estadual, a Lei
Federal n.2 14.133/2021.

Responsavel pelo Termo de Referéncia.

Manaus, 16 de dezembro de 2024.

(assinado digitalmente)
KAMILA KAROLINE CORDOVIL CERQUEIRA
GERENTE AD-2
GERENCIA DE SERVICOS GERAIS E PROTOCOLO/DAF

(assinado digitalmente)
ROSIMAR SOBRINHO DOS SANTOS
ASPLAN / SEC-AM

Manaus, 16 de dezembro de 2024

(assinado digitalmente)
ANA ILKA IZEL ASSUMPCAO
ASSESSOR Il AD-2
ASSESSORA/ASPLAN/SEC

APROVAGCAO DO RESPONSAVEL PELO ORGAO:

Aprova-se, conforme a legislacdo vigente.
Manaus, 16 de dezembro 2024

CANDIDO JEREMIAS CUMARU NETO
SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA — SEC
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ANEXO | - PLANILHA DE PRECOS

QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR (EM FUNCAO DA UNIDADE DE MEDIDA)
N2 do 2 ~ s Preco Mensal ANUAL
lote COD. ID DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE Unitario Unitario (RS) (RS)
SERVICO DE AGENTE DE LIMPEZA, Contratagdo
de empresa especializada em servigo de
141180 | Agente de Limpeza - AREA ADMINISTRATIVA- | HOMEM 10
44 horas semanais, conforme Projeto Basico.
SERVICO DE AGENTE DE LIMPEZA, Contrata¢ao
de empresa especializada em servigo de
141692 | Agente de Limpeza BANHEIRISTA - AREA HOMEM 4
ADMINISTRATIVA - 44 horas semanais,
conforme Projeto Basico
SERVICO DE AGENTE DE LIMPEZA, Contratagdo
de empresa especializada em servigo de
01 141182 | Agente de Limpeza - AREA ADMINISTRATIVA - POSTO 2
escala 12x36 - DIURNO, conforme Projeto
Basico.
SERVICO DE AGENTE DE LIMPEZA, Contratagdo
de empresa especializada em servigo de
141693 | Agente de Limpeza BANHEIRISTA - AREA POSTO 7
ADMINISTRATIVA - escala 12x36 - DIURNO,
conforme Projeto Basico
ENCARREGADO DE SERVICOS, Contratagdo de
empresa especializada em servigo de
143785 Encarregado de Servigos - AREA POSTO !
ADMINISTRATIVA - escala 12x36 - DIURNO.
TOTAL MENSAL
TOTAL ANUAL
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AMAZONAS

ANEXOP Il - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO PREGO

PLANILHA DE DE COMPOSIGAO DE CUSTOS
SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convencdo Coletiva de Trabalho - MR071798/2023 - SEAC 2024
Numero de Registro no MTE: AM000563/2023

Vigéncia: 01/01/2024 a 31/12/2024

Data Base da Categoria: 1°de Janeiro

Jornadade Trabalho: 44h

Categoria Profissional: Agente de Limpeza ID - 141180

COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ Quant. R$ GRUPO "E* % RS
Salario base Abono Pecuniario
VALOR REMUNERACAO 1/3 Constitucional do Abono Pecuniério
Total
ENCARCiO? SOCIAIS - GRUPOF % RS
GRUPO "A % R$ FGST s/ Aviso Prévio Indenizado
INSS Incidéncias Salario Maternidade
FGTS FGTS 1/12 13° Salario Indenizado
SESC Incidéncia do Grupo "A" sobre Grupo B+C
SENAC Total
SEBRAE
INCRA [ENCARGOS SOCIAIS | [ \
SALARIO EDUCACAO
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO [Valor da méo-de-obra (Remuneragdo + Encargos Sociais) [ |
Total INSUMOS RS
=X Uniforme / EPI
GRUPO "B" - CUSTOS DE REPOSICAO % R$ Alimentagao
Férias Gozada Transporte
Auxilio Doenca Cesta Basica
Afastamentos mais de 15 dias Assisténcia social e familiar
Licenca Paternidade Plano Odontoldgico
Acidente de trabalho Qualificagdo Profissional
Faltas legais Material Limpeza + Equipamentos
- Total dos insumos
Treinamento
Total [Valor da mao-de-obra (Remun+Enc. Soc.+insumos) |
GRUPO "C" - DAS VERBAS INDENIZATORIAS % R$ LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI) % R$
1/3 Constitucionais de Férias Despesas Administrativas
13° Salario Lucro Bruto
Aviso Prévio Trabalhado Total
Total TRIBUTOS % RS
ISSON
GRUPO "D" - VERBAS RECISORIAS % R$ COFINS
Aviso Prévio Indenizado PIS
Complemento Aviso Prévio Total de Tributos
Reflexos 13° Salario e Férias
Indenizagdo Compensatdria [VALOR MENSAL
Indenizagéo adicional
Férias Indenizadas
Adicional de Férias Indenizadas
Total
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MEMORIA DE CALCULO

UNIFORME/ EPI
ITEM VLR UNIT. | VIDA UTIL (MESES) |QUANTIDADE| CUSTO MENSAL
Calga 6 2
Camisa 6 2
Bota de Borracha 24 1
Boné 9 1
Cracha 24 1
Rede para cabelo 12 1
Luca PVC 36cm 1 2
Meia 2 2
TOTAL

ALIMENTAGAO

Valor do ticket
Qde. Ticket/més 22
Valor Total

Participacdo do empregado
Participacéo da empresa

TRANSPORTE
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias trabalhados/més 25

Valor total das passagens
Participacdo do empregado
Participagéo da empresa

CESTA BASICA

Valor da Cesta basica
N° de Profissionais 1
Valor Total

ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR
Valor da Assisténcia Familiar
N° de Profissionais 1
Valor Total

PLANO ODONTOLOGICO
Valor da Plano Odontolégico
N° de Profissionais 1
Valor Total

QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Valor qualificagao profissional
N° de Profissionais 1
Valor Total
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AMAZONAS

GOVERNO DO ESTADO

PLANILHA DE DE COMPOSIGAO DE CUSTOS

SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convencdo Coletiva de Trabalho - MR071798/2023 - SEAC 2024
NUmero de Registro no MTE: AM000563/2023

Vigéncia: 01/01/2024 a 31/12/2024

Data Base da Categoria: 1° de Janeiro

Jornada de Trabalho: 44h

Categoria Profissional: Agente de Limpeza Banheirista ID - 141692

COMPOSICAO DA REMUNERACAO Quant. R$ GRUPO "E" % R$

Salario base Abono Pecuniario

Adicional de Insalubridade 1/3 Constitucional do Abono Pecuniério

VALOR REMUNERACAO Total

ENCARGOS SOCIAIS GRUPO "F" % R$

GRUPO "A" % RS FGST s/ Aviso Prévio Indenizado

INSS Incidéncias Salario Maternidade

EGTS FGT? 1’.12 13° Saléario Indenizado

SESC Incidéncia do Grupo "A" sobre Grupo B+C

SENAC Uil

SEBRAE

INCRA [ENCARGOS SOCIAIS | |

SALARIO EDUCACAO — — —

RISCOS AVBIENTAIS DO TRABALHO |Va|or da méo-de-obra (Remuneragéo + Encargos Sociais) |

T2 INSUMOS RS
Uniforme / EPI

GRUPO "B" - CUSTOS DE REPOSICAO % R$ Alimentacao

Férias Gozada Transporte

Auxilio Doenca Cesta Bésica

Afastamentos mais de 15 dias Assisténcia social e familiar

Licenca Paternidade Plano Odontoldgico

Acidente de trabalho Qualificagao Profissional

Faltas legais Material Limpeza + Equipamentos

Treinamento Total dos insumos

Total
[Valor da méo-de-obra (Remun+Enc. Soc.+Insumos) |

GRUPO C _ DA,S VER?AS INDENIZATORIAS % R LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI) % R$

1/3 Constitucionais de Férias Despesas Administrativas

13‘? Salarlc.) Lucro Bruto

Aviso Prévio Trabalhado Total

Total

, TRIBUTOS % R$

GRUPO "D" - VERBAS RECISORIAS % R$ ISSON

Aviso Prévio Indenizado COFINS

Complemento Aviso Prévio PIS

Reflexos 13° Salario e Férias Total de Tributos

Indenizagdo Compensatéria

Indenizagao adicional |VALOR MENSAL

Férias Indenizadas

Adicional de Férias Indenizadas

Total
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GOVERNO DO ESTADO

MEMORIA DE CALCULO

UNIFORME/ EPI
ITEM VLR UNIT. | VIDA UTIL (MESES) |QUANTIDADE| CUSTO MENSAL
Calga 6 2
Camisa 6 2
Bota de Borracha 24 1
Boné 9 1
Cracha 24 1
Rede para cabelo 12 1
Luca PVC 36cm 1 2
Meia 2 2
TOTAL

ALIMENTACAO

Valor do ticket

Qde. Ticket/més 22
Valor Total
Participacdo do empregado 44,00

Participacdo da empresa

TRANSPORTE
Valor da passagem
N° passagens/ dia 2
N° de dias trabalhados/més 25

Valor total das passagens
Participagdo do empregado
Participacdo da empresa

CESTA BASICA
Valor da Cesta bésica
N° de Profissionais 1
Valor Total

ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR
Valor da Assisténcia Familiar
N° de Profissionais 1
Valor Total

PLANO ODONTOLOGICO
Valor da Plano Odontoldgico
N° de Profissionais 1
Valor Total

QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Valor qualificacéo profissional

N° de Profissionais 1

Valor Total
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MATERIAIS DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS MENSAL |

Vida atil Quantitativo | Custo mensal

ITEM Valor Unit. (meses) mensal (R$)

Agua sanitaria (11) 1 3
Alcool 70% (500 ml) 1
Alcool Gel (500 ml)

Balde para agua 5 litros (cores diferentes)

=

[y
N

Borrifador pulverizador doméstico (500ml)

Cera liquida incolor (850ml)

Cera Liquida preta 1 It

Cera pasta incolor p/ méveis (400g) Tp Carnadba/similar
Cera de brilho molhado (1L)

Cloro liquido 1 Lt

Desinfetante Floral 2 Litros

Desinfetante Mata Atlantica 5 Lts

Desentupidor de pia e ralo

Desentupidor de vaso sanitario
Desodorizador de Ambientes (lata 400 ml)
Detergente (500 ml)

Escovinha para lavar roupa

o|r|r|r|r|Rr|Rr]|r|a|w|r]|~r]lo

Esponja dupla face (unidade)

o
N
[

()]

Escova grande para lavar roupa

[y
N

Escova para lavar vaso sanitario

()]

Escovéo para lavar chdo

[y
N

Espanador de teto em nylon (grande)

Flanela de algoddo branca média

Inseticida Aerossol lata 300 ml, tipo detefon

Limpa Carpete 5 Lts

Limpa couro (200 ml)

Limpa Inox (500 ml)
Limpa vidro (500 ml)
Limpa pedra (1 L)

Nlr|r|r|r]r|r|N|r]|Rr]|r|r|N|r|N] R Rr|Rr] RN R R R ||~~~

rlo|r|R|IN|[R|N|~

Limpador multiuso (500 ml)

Limpador Clorado (Tensoativo anidnico + Hipoclorito de
sédio) 5L

Lustra Moveis (200 ml)

Naftalina (50g)

Oleo de Peroba 100ml

Pa para lixo com cabo longo

Palha de ago (8 palhas/pacote)

Pano de chio

Papel Higiénico Branco rolao (fardo 8x300m)
Papel Toalha Interf dupla branco SOFT (Fardo 1.250 fls)
Papel Toalha Bobina Branco rolao (fardo 6x200m)

Pasta saponaceo (500g)
Pedra Sanitaria (Desodex 35 g)

Removedor 5 litros

Rodo de 40cm com cabo

Rodo pequeno para limpar vidro

Sabdo em pedra (200 g)

Sabdo em pé (500 g)

Sabonete liquido (Lined Gel Soap) (5 litros)

Saponaceo cremoso (300g)
Sacos p/ lixo (200 1) ¢/ 20 unid
Sacos p/ lixo (100 1) ¢/ 20 unid
Sacos p/ lixo (30 1) ¢/ 20 unid
Sacos p/ lixo (50 1) ¢/ 20 unid
Soda Caustica 1kl

Vassoura de piagava sintética nylon ¢/ cabo

rRlo|w|r|r|r|r|r]|Rr]Rr]|r|lo]o|w|r|o|r]|Rr]|r|r|r|o]|Rr]Rr]|r] =
Rrlr|r|r|r|r|r|r]|Rr]r|N|R]Rr|r|w|r]|r]|Rr]|r|N|Rr|Rr|Rr]r]|~r] »

Vassoura tipo piagava gari ¢/ cabo

CUSTO MENSAL COM MATERIAIS
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% AMAZONAS

EQUIPAMENTOS

Aspirador de p6 e liquido 48 1
Conjunto Mop - Tipo de limpeza completa; (balde com

espremedor, mop pd, pa pop, rodo e placa sinalizadora

com aviso de piso molhado) 12 1
Encerradeira Industrial 60 1
Escada de aluminio de abrir e fechar, 7 degraus 24 1
Lavadora de alta presséo elétrica 60 1
Mangueira jardim 1/2 c/ engate rapido e esguincho - 100 12 1

CUSTO TOTAL MENSAL POR EQUIPAMENTO
CUSTO TOTAL MENSAL DE MATERIAIS E CUSTO DE EQUIPAMENTOS
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PLANILHA DE DE COMPOSICAO DE CUSTOS
SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO
REGIME DE TRIBUTACAO - LUCRO PRESUMIDO
Convencédo Coletiva de Trabalho - MR071798/2023 - SEAC 2024
Numero de Registro no MTE: AM000563/2023
Vigéncia: 01/01/2024 a 31/12/2024
Data Base da Categoria: 1° de Janeiro
Jornada de Trabalho: 12x36 Diurno
Categoria Profissional: Agente de Limpeza ID - 141182
COMPOSICAO DA REMUNERACAO Quant. R$ GRUPO "E" % R$
Salario base Abono Pecuniério
Quantidade de agentes de limpeza por posto 1/3 Constitucional do Abono Pecuniério
VALOR REMUNERACAO Total
ENCARGOS SOCIAIS SRUED = i RS
GRUPO "A" % RS FGST s/ Aviso Prévio Indenizado
INSS Incidéncias Salario Maternidade
FGTS FGTS 1/.12 13° Salério Indenizado
Incidéncia do Grupo "A" sobre Grupo B+C
SESC Total
SENAC
SEBRAE [ENCARGOS SOCIAIS |
INCRA
SALARIO EDUCAGAO [Valor da méo-de-obra (Remuneragao + Encargos Sociais)
RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO
Total INSUMOS R$
Uniforme / EPI
GRUPO "B" - CUSTOS DE REPOSICAO % R$ Alimentag&o
Férias Gozada Transporte
Auxflio Doenga Cesta Basica _ _
Afastamentos mais de 15 dias ’:)‘lss'SIé(;‘;a st°i',a| e familiar
Licenca Paternidade ano ?n ologico
Acidente de trabalho 3:?;|:i§a5?r?‘;;2255|onal
Faltgs legais Total dos insumos
Treinamento
Total |Valor da méo-de-obra (Remun+Enc. Soc.+Insumos)
GRUPO "C" - DAS VERBAS INDENIZATORIAS % R$ LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI) % R$
1/3 Constitucionais de Férias Despesas Administrativas
13° Salario Lucro Bruto
Aviso Prévio Trabalhado Total
Total
TRIBUTOS % R$
GRUPO "D" - VERBAS RECISORIAS % R$ CIOSSISJS
Aviso Prévio Indenizado IS
Complemento Aviso Prévio Taial G iitias
Reflexos 13° Salario e Férias
Indenizacdo Compensatoria VALOR MENSAL
Indenizacéo adicional
Férias Indenizadas
Adicional de Férias Indenizadas
Total
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MEMORIA DE CALCULO
UNIFORME/ EPI
ITEM VLR UNIT. | VIDA UTIL (MESES) |QUANTIDADE| CUSTO MENSAL
Calca 6 2
Camisa 6 2
Boné 9 1
Cracha 24 1
Rede para cabelo 12 1
Meia 2 2
Sapato/Ténis 6 1
Oculos de Protegéo 12 1
SUBTOTAL
TOTAL

ALIMENTACAO

Valor do ticket

Qde. Ticket/més

Valor Total

Participacdo do empregado

Participacdo da empresa

TRANSPORTE

Valor da passagem

N° passagens/ dia

N° de dias trabalhados/més

Valor total das passagens

Participacdo do empregado

Participacdo da empresa

CESTA BASICA

Valor da Cesta basica

N° de Profissionais

Valor Total

ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR

Valor da Assisténcia Familiar

N° de Profissionais

Valor Total

PLANO ODONTOLOGICO

Valor da Plano Odontolégico

N° de Profissionais

Valor Total

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Valor qualificagdo profissional

N° de Profissionais

Valor Total
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PLANILHA DE DE COMPOSIGAO DE CUSTOS
SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO
REGIME DE TRIBUTAGAO - LUCRO PRESUMIDO

Convencao Coletiva de Trabalho - MR071798/2023 - SEAC 2024

NUmero de Registro no MTE: AM000563/2023
Vigéncia: 01/01/2024 a 31/12/2024

Data Base da Categoria: 1°de Janeiro
Jornada de Trabalho: 12x36 Diumno

Categoria Profissional: Agente de Limpeza Banheirista ID - 141693

COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO Quant. R$ GRUPO "E" % R$
Salario base Abono Pecuniario
Quamidade de agentes de |impeza por posto 1/3 Constitucional do Abono Pecuniério
Adicional de Insalubridade Total
VALOR REMUNERACAO
GRUPO "F" % R$
ENCARGOS SOCIAIS FGST s/ Aviso Prévio Indenizado
GRUPO "A" % RS Incidéncias Salério Maternide}de
INSS FGTS 1/12 13° Salério Indenizado
EGTS Incidéncia do Grupo "A" sobre Grupo B+C
SESC Total
SENAC
SEBRAE [ENCARGOS SOCIAIS [ [
!S’\AI(E/\RIR:TO EDUCACAO |Va|or da m&o-de-obra (Remuneragéo + Encargos Sociais) |
SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/ INSS ** INSUMOS RS
Ui Uniforme / EPI
Alimentacao
GRUPO "B" - CUSTOS DE REPOSICAO % R$ Transporte
Férias Gozada Cesta Basica
Auxilio Doenca Assisténcia social e familiar
Afastamentos mais de 15 dias Plano Odontolégico
Licenca Paternidade Qualificacdo Profissional
Acidente de trabalho Material Limpeza
Faltas legais Total dos insumos
Treinamento
Total |Va|or da méo-de-obra (Remun+Enc. Soc.+Insumos)
GRUPO"C" - DAS VERBAS INDENIZATORIAS % RS LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI) % R$
1/3 Constitucionais de Féfias Despesas Administrativas
13° Sal&ro Lucro Bruto
Aviso Prévio Trabalhado Ui
Total TRIBUTOS % RS
ISSQN
GRUPO "D" - VERBAS RECISORIAS % R$ COFINS
Aviso Prévio Indenizado PIS
Complemento Aviso Prévio Total de Tributos
Reflexos 13° Salario e Férias
Indenizacdo Compensatoria |VALOR MENSAL
Indenizacéo adicional
Férias Indenizadas
Adicional de Férias Indenizadas
Total
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MEMORIA DE CALCULO

UNIFORME/ EPI

ITEM VLR UNIT. | VIDA UTIL (MESES) [QUANTIDADE| CUSTO MENSAL

Calga 6 2
Camisa 6
Boné 9
Cracha 24
Rede para cabelo 12
Meia 2
Sapato/Ténis 6
Oculos de Protegdo 12

SUBTOTAL
TOTAL

NI DN

ALIMENTACAO

Valor do ticket

Qde. Ticket/més

Valor Total

Participacdo do empregado
Participacdo da empresa

TRANSPORTE

Valor da passagem

N° passagens/ dia

N° de dias trabalhados/més
Valor total das passagens
Participagdo do empregado
Participacéo da empresa

CESTA BASICA
Valor da Cesta basica
N° de Profissionais
Valor Total

ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR
Valor da Assisténcia Familiar
N° de Profissionais
Valor Total

PLANO ODONTOLOGICO
Valor da Plano Odontolégico
N° de Profissionais
Valor Total

QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Valor qualificagdo profissional
N° de Profissionais
Valor Total
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PLANILHA DE DE COMPOSICAO DE CUSTOS
SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO
REGIME DE TRIBUTACAO - LUCRO PRESUMIDO
Convencdo Coletiva de Trabalho - MR071798/2023 - SEAC 2024
NUmero de Registro no MTE: AM000563/2023
Vigéncia: 01/01/2024 a 31/12/2024
Data Base da Categoria: 1°de Janeiro
Jornada de Trabalho: 12x36 - Diurno
Categoria Profissional: Encarregado de Servigos Diurno 12x36 D - 143789
COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO Quant. R$ CRUPOFE! % R$
Salario base Abono Pecuniério
- - 1/3 Constitucional do Abono Pecuniario

Quantidade de agentes de limpeza por posto Total
VALOR REMUNERACAQ

GRUPO "F" % R$
ENCARGOS SOCIAIS FGST s/ Aviso Prévio Indenizado
GRUPO "A" % R$ Incidéncias Salario Maternidade
INSS FGTS 1/12 13° Salério Indenizado

Incidéncia do Grupo "A" sobre Grupo B+C
FGTS Total
SESC
SENAC |ENCARGOS SOCIAIS | |
SEBRAE —
INCRA |Va|or da méo-de-obra (Remuneragdo + Encargos Sociais) | R$
SALARIO- EDUCACAO INSUMOS RS
SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO/SAT/ INSS ** Uniforme / EPI
Total Alimentag&o

Transporte
GRUPO "B" - CUSTOS DE REPOSICAO % R$ Ees.‘aABa.S'” : _

— ssisténcia social e familiar
Ferias Gozada Plano Odontolégico
Auxilio Doenga Qualificagdo Profissional
Afastamentos mais de 15 dias Total dos insumos
Licenga Paternidade T P — ——
-de-( + +

Acidente de tabalho [Valor da méo-de-obra (Remun+Enc. Soc.+Insumos) |
Faltas legais LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI) % R$
Treinamento Despesas Administrativas
Total Lucro Bruto

Total

Ty 5

GRUPO .C : DAAS VERI:?»AS INDENIZATORIAS % R$ TRIBUTOS % RS
1/3 Constitucionais de Férias ISSON
13° Salério COFINS
Aviso Prévio Trabalhado PIS|
Total Total de Tributos

VALOR MENSAL
GRUPO "D" - VERBAS RECISORIAS % R$ |
Aviso Prévio Indenizado
Complemento Aviso Prévio
Reflexos 13° Salario e Férias
Indenizagdo Compensatoria
Indenizagdo adicional
Férias Indenizadas
Adicional de Férias Indenizadas
Total
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MEMORIA DE CALCULO

UNIFORME/ EPI
ITEM VALOR UNITARIO| VIDA UTIL (MESES) [QUANTIDADE| CUSTO MENSAL
Calga 6 2
Camisa 6 2
Boné 9 1
Cracha 24 1
Rede para cabelo 12 1
Meia 2 2
Sapato/Ténis 6 1
Oculos de Protegio 12 1
SUBTOTAL
TOTAL |

ALIMENTACAO

Valor do ticket

Qde. Ticket/més

Valor Total

Participacdo do empregado
Participacéo da empresa

TRANSPORTE

Valor da passagem

N° passagens/ dia

N° de dias trabalhados/més
Valor total das passagens
Participacdo do empregado
Participacéo da empresa

CESTA BASICA

Valor da Cesta basica
N° de Profissionais
Total

ASSISTENCIA SOCIAL E FAMILIAR
Valor da Assisténcia Familiar
N° de Profissionais
Valor Total

PLANO ODONTOLOGICO
Valor da Plano Odontolégico
N° de Profissionais
Valor Total

QUALIFICACAO PROFISSIONAL
Valor qualificagdo profissional
N° de Profissionais
Valor Total
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MATERIAIS DE LIMPEZA E EQUIPAMENTOS MENSAL |

TEM Valor Unit. Vida util Quantitativo Custo mensal
(meses) mensal (R$)

Agua sanitaria (1 L) 1 6
Alcool 70% (500 ml) 1 2
Alcool Gel (500 ml) 1 2
Balde para dgua 5 litros (cores diferentes) 12 2
Borrifador pulverizador doméstico (500ml) 6 2
Cera liquida incolor (850ml) 1 2
Cera Liquida preta 1 It 1 2
Cera pasta incolor p/ méveis (400g) Tp Carnatba/similar 3 2
Cera de brilho molhado (1L) 6 2
Cloro liquido 1 Lt 1 2
Desinfetante Floral 2 Litros 1 4
Desinfetante Mata Atlantica 5 Lts 1 2
Desentupidor de pia e ralo 1 2
Desentupidor de vaso sanitario 1 2
Desodorizador de Ambientes (lata 400 ml) 1 2
Detergente (500 ml) 1 4
Escovinha para lavar roupa 6 2
Esponja dupla face (unidade) 0,25 4
Escova grande para lavar roupa 6 2
Escova para lavar vaso sanitdrio 12 2
Escovdo para lavar chdo 6 2
Espanador de teto em nylon (grande) 12 2
Flanela de algoddo branca média 1 4
Inseticida Aerossol lata 300 ml, tipo detefon 2 2
Limpa Carpete 5 Lts 1 2
Limpa couro (200 ml) 2 2
Limpa Inox (500 ml) 1 2
Limpa vidro (500 ml) 1 2
Limpa pedra (1 L) 6 2
Limpador multiuso (500 ml) 1 4
Limpador Clorado (Tensoativo aniénico + Hipoclorito de

s6dio) 5 L 1 2
Lustra Méveis (200 ml) 1 2
Naftalina (50g) 1 2
Oleo de Peroba 100ml 1 2
Pa para lixo com cabo longo 6 2
Palha de aco (8 palhas/pacote) 1 2
Pano de chdo 1 4
Papel Higiénico Branco rolao (fardo 8x300m) 1 2
Papel Toalha Interf dupla branco SOFT (Fardo 1.250 fls) 1 2
Papel Toalha Bobina Branco rolao (fardo 6x200m) 1 2
Pasta saponaceo (500g) 6 2
Pedra Sanitaria (Desodex 35 g) 1 6
Removedor 5 litros 3 2
Rodo de 40cm com cabo 6 2
Rodo pequeno para limpar vidro 6 2
Sabdo em pedra (200 g) 1 4
Sabdo em pd (500 g) 1 2
Sabonete liquido (Lined Gel Soap) (5 litros) 1 2
Sapondaceo cremoso (300g) 1 2
Sacos p/ lixo (200 1) ¢/ 20 unid 1 2
Sacos p/ lixo (100 1) ¢/ 20 unid 1 2
Sacos p/ lixo (30 1) ¢/ 20 unid 1 2
Sacos p/ lixo (50 1) ¢/ 20 unid 1 2
Soda Cdustica 1kl 3 2
Vassoura de piagava sintética nylon ¢/ cabo 6 2
Vassoura tipo piagava gari ¢/ cabo 1 2

CUSTO MENSAL COM MATERIAIS
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO

Declaragéo

Declaramos, para cumprimento do Edital referente ao procedimento licitatério
Pregao Eletrénico n° ...../2024 — CSC, que a Empresa. .......ccccccceeevvvicivneneeeeeeeennns
representada neste ato pelo seu responsavel técnico ou representante legal, o Sr
() PR , portador do documento de identidade n°.............ccccuveeene... ,
tem conhecimento de todas as informacdes e condi¢cdes locais para o
cumprimento das obriga¢des decorrentes do objeto da licitac&o.

Manaus/AM, ....... (o L de 2024.
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ANEXO IV — TERMO DE SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E COMPROMISSO

A NOME DO ORGAO, sediada em ENDERECO DO ORGAO, CIDADE/ESTADO, doravante denominado CONTRATANTE, CNPJ sob
0 n2 CNPJ DO ORGAO e, de outro lado, a NOME DA EMPRESA, sediada em ENDERECO DA EMPRESA, CNPJ sob o n2 CNPJ DA
EMPRESA, doravante denominada CONTRATADA.

Considerando que, em razdo do Contrato n2 XX/20XX, a CONTRATADA podera ter acesso a informagbes sigilosas da
CONTRATANTE.

Considerando a necessidade de ajustar as condigdes de revelagdo destas informacgdes sigilosas, bem como definir as regras
para o seu uso e protegao.

Considerando o disposto na Politica de Seguranga da Informagdo da CONTRATANTE.

Resolvem celebrar o presente Termo de Compromisso de Manutengdo de Sigilo, doravante TERMO, vinculado ao Contrato,
mediante as seguintes clausulas e condigGes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo o estabelecimento de condi¢Ges especificas para regulamentar as obrigagGes a serem observadas
pela CONTRATADA, no que diz respeito ao trato de informacdes sigilosas, disponibilizadas pela CONTRATANTE, por forca dos
procedimentos necessarios para a execu¢do do objeto do referido Contrato celebrado entre as partes e em acordo com o que
dispdem a Lei n? 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais, que regulamentam os procedimentos para acesso e
tratamento de informagao classificada em qualquer grau de sigilo.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS CONCEITOS E DEFINICOES

Para os efeitos deste Termo, sdo estabelecidos os seguintes conceitos e defini¢des:

Informagdo: dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para produgdo e transmissao de conhecimento, contidos em
qualquer meio, suporte ou formato.

Informagao sigilosa: aquela submetida temporariamente a restrigdo de acesso publico em razdo de sua imprescindibilidade
para a seguranca da sociedade e do Estado.

Contrato: contrato celebrado entre as partes, ao qual este Termo se vincula.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS INFORMACOES SIGILOSAS

Serdo consideradas como informagao sigilosa, toda e qualquer informagao classificada ou ndo nos graus de sigilo ultrassecreto,
secreto e reservado. O Termo abrangerd toda informacdo escrita, verbal, ou em linguagem computacional em qualquer nivel,
ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando a: know-how, técnicas,
especificagOes, relatdrios, compilagdes, cddigo fonte de programas de computador na integra ou em partes, formulas,
desenhos, copias, modelos, amostras de ideias, aspectos financeirose econdmicos, defini¢des, informagbes sobre as atividades
da CONTRATANTE, e/ou quaisquer informacges técnicas/comerciais relacionadas/resultantes ou ndo ao Contrato, doravante
denominados informagdes, a que diretamente ou pelos seus empregados, a CONTRATADA venha a ter acesso, conhecimento
ou que venha a lhe ser confiada durante e em razao das atuagdes de execugdo do Contrato celebrado entreas partes.
CLAUSULA QUARTA — DOS LIMITES DO SIGILO

As obrigacGes constantes deste Termo ndo serdo aplicadas as informagdes que:

Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelagdo, exceto se tal fato decorrer de ato ou omissdo da
CONTRATADA.

Tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao presente Termo.

Sejam reveladas em razao de requisi¢do judicial ou outra determinagdo valida da Administragdo, somente até a extensdo de
tais ordens, desde que as partes cumpram qualquer medida de protecdo pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia
de tal ordem, previamente e por escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear medidas de prote¢do
que julgar cabiveis.

CLAUSULA QUINTA — DOS DIREITOS E OBRIGAGCOES

As partes se comprometem a ndo revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar, transportar ou dar conhecimento, em hipotese
alguma, a terceiros, bem como a ndo permitir que qualquer empregado envolvido direta ou indiretamente na execugdo do
Contrato, em qualquer nivel hierdrquico de sua estrutura organizacional e sob quaisquer alegacGes, fagca uso dessas
informag0es, que se restringem estritamente ao cumprimento do Contrato.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA se compromete a ndao efetuar qualquer tipo de cépia da informagao sigilosa sem o
consentimento expresso e prévio da CONTRATANTE.
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Paragrafo Segundo — A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite formal da dire¢do e empregados que
atuardo direta ou indiretamente na execugdo do Contrato sobre a existéncia deste Termo bem como da natureza sigilosa das
informagdes.

A CONTRATADA devera firmar acordos por escrito com seus empregados visando garantir o cumprimento de todas as
disposigdes do presente Termo e dard ciéncia a CONTRATANTE dos documentos comprobatérios.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessarias a prote¢do da informagao sigilosa da
CONTRATANTE, bem como evitar e prevenir a revelagdo a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pela
CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto — Cada parte permanecera como fiel depositaria das informacgGes reveladas a outra parte em fungdo deste
Termo.

Quando requeridas, as informagdes deverdo retornar imediatamente ao proprietario, bem como todas e quaisquer copias
eventualmente existentes.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA obriga-se por si, sua controladora, suas controladas, coligadas, representantes,
procuradores, prepostos, sécios, acionistas e cotistas, por terceiros eventualmente consultados, seus empregados, contratados
e subcontratados, assim como por quaisquer outras pessoas vinculadas a CONTRATADA, direta ou indiretamente, a manter
sigilo, bem como a limitar a utilizacdo das informagGes disponibilizadas em face da execugdo do Contrato.

Paragrafo Sexto — A CONTRATADA, na forma disposta no Paragrafo Primeiro, também se obriga a:

N&o discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou dispor das informagdes, no territorio brasileiro
ou no exterior, para nenhuma pessoa, fisica ou juridica, e para nenhuma outra finalidade que nio seja exclusivamente
relacionada ao objetivo aqui referido, cumprindo-lhe adotar cautelas e precaugdes adequadas no sentido de impedir o uso
indevido por qualquer pessoa que, por qualquer razdo, tenha acesso a elas.

Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, arcando com todos os custos do impedimento, mesmo
judiciais, inclusive as despesas processuais e outras despesas derivadas, a divulgagcdo ou utilizagdo das informagdes por seus
agentes, representantes ou por terceiros.

Comunicar a CONTRATANTE, de imediato, de forma expressa e antes de qualquer divulgagao, caso tenha que revelar qualquer
uma das informagdes, por determinagao judicial ou ordem de atendimento obrigatdrio determinado por érgdo competente. e
Identificar as pessoas que, em nome da CONTRATADA, terdo acesso as informagdes sigilosas.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde a data de sua assinatura até expirar
o prazo de classificagdo da informagdo a que a CONTRATADA teve acesso em razao do Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informag&es, devidamente comprovada, possibilitard a imediataaplicagdo de
penalidades previstas conforme disposigdes contratuais e legislagdes em vigor que tratam desse assunto,podendo até culminar
na rescisdo do Contrato firmado entre as partes. Neste caso, a CONTRATADA, estard sujeita, por acdo ou omissdo, ao
pagamento ou recomposicado de todas as perdas e danos sofridos pela CONTRATANTE, inclusive as de ordem moral, bem como
as de responsabilidades civil e criminal, as quais serdo apuradasem regular processo administrativo ou judicial, sem prejuizo das
demais sangdes legais cabiveis e critérios estabelecidos, no Art. 155 da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA OITAVA — DISPOSICOES GERAIS

Este Termo de Confidencialidade é parte integrante e inseparavel do Contrato.

Paragrafo Primeiro — Surgindo divergéncias quanto a interpretagao do disposto neste instrumento, ou quanto a execugdo das
obrigacOes dele decorrentes, ou constatando-se casos omissos, as partes buscardo solucionar as divergéncias de acordo com
os principios de boa-fé, da equidade, da razoabilidade, da economicidade e da moralidade.

Paragrafo Segundo — O disposto no presente Termo prevalecera sempre em caso de duvida e, salvo expressa determinagao em
contrario, sobre eventuais disposi¢des constantes de outros instrumentos conexos firmados entre as partes quanto ao sigilo
de informagdes, tal como aqui definidas.

Paragrafo Terceiro — Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA manifesta sua concordancia no sentido de que:

A CONTRATANTE terd o direito de, a qualquer tempo e sob qualquer motivo, auditar e monitorar as atividades da CONTRATADA.
A CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que solicitadas formalmente pela CONTRATANTE, todas as informagdes
requeridas pertinentes ao Contrato.

A omissdo ou tolerancia das partes, em exigir o estrito cumprimento das condi¢Ges estabelecidas neste instrumento, ndo
constituira novagdo ou renuncia, nem afetara os direitos, que poderdo ser exercidos a qualquer tempo.

Todas as condigdes, Termos e obrigacdes ora constituidos serdo regidos pela legislagio e regulamentagdo brasileiras
pertinentes.
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O presente Termo somente podera ser alterado mediante Termo aditivo firmado pelas partes.

Alteragdes do numero, natureza e quantidade das informagGes disponibilizadas para a CONTRATADA nao descaracterizardo ou
reduzirdo o compromisso e as obrigagdes pactuadas neste Termo, que permanecera valido e com todos seus efeitos legais em
qualquer uma das situagdes tipificadas neste instrumento.

O acréscimo, complementagdo, substituicdo ou esclarecimento de qualquer uma das informagdes disponibilizadas para a
CONTRATADA, serdo incorporados a este Termo, passando a fazer dele parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo
também a mesma prote¢do descrita para as informagdes iniciais disponibilizadas, sendo necessario a formalizagdo de Termo
aditivo ao Contrato.

Este Termo ndo deverd ser interpretado como criagdo ou envolvimento das partes, ou suas filiadas, nem em obrigacdo de
divulgar informacgGes para a outra parte, nem como obriga¢do de celebrarem qualquer outro acordo entre si.

CLAUSULA NONA - DO FORO

A CONTRATANTE elege o foro de Manaus - AM, onde esta localizada a sede da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer duvidas
originadas do presente Termo, com rentncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condi¢des, o presente TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENCAO DE SIGILO
€ assinado pelas partes em 2 (duas) vias de igual teor e um so efeito.

DE ACORDO:
CONTRATANTE CONTRATADA

(assinatura) (assinatura)

Matricula Empresa

Testemunhas

Testemunha 1 Testemunha 2

(assinatura) (assinatura)

Nome da Testemunha 1 Nome da Testemunha 2
wvyw.amazonas.am.gov.br www.cultura.am.gov.br Secretaria de Estado
twitter.com/GovernodoAM Av. 7 de Setembro, 1546 - Centro
youtube.com/governodoamazonas 69020-125 Manaus - AM - Brasil de Cultura e

facebook.com/governodoamazonas Fone:+55 (92) 3131-2450 Economia Criativa
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ANEXO V — LOCAIS DA EXECUGAO DOS SERVICOS

TABELA| - RELAGAO DOS ESPACOS

Espaco Enderego Pavimentos
Centro Cultural Palacio Rio Av. Sete de Setembro, 1546 - Térreo + 1 Pavimento+Area com
Negro Centro Mobilia+Area externa +Esquadrias
Centro Cultural Palacio da Av. Eduardo Ribeiro, 901 - Centro Térreo + 1 Pavimento+Area com
Justica Mobilia+Area externa +Esquadrias
Teatro Amazonas Av. Eduardo Ribeiro, 659 - Centro Subsolo, Térreo + 3

Pavimentos+Area com Mobilia+Area
externa + Esquadrias

Teatro da Instalagdo Rua FreiJosé dos Inocentes, s/n? - Térreo + 1 Pavimento+Area com
Centro Mobilia+Area externa +Esquadrias
www.amazonas.am.gov.br www.cultura.am.gov.br Secretaria de Estado
twitter.com/GovernodoAM Av. 7 de Setembro, 1546 - Centro
youtube.com/governodoamazonas 69020-125 Manaus - AM - Brasil de Cultura e
facebook.com/governodoamazonas Fone:+55 (92) 3131-2450

Economia Criativa
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