Processo Administrativo n 251125DV00003

Unidade Requisitante: Cimara Municipal de Santo André - PB

1.1. Contratagio de pessoa juridica especializada para a prestagio de servicos de assessoria,
consultoria técnica e operacionaliza¢do (terceirizagio) dos Departamentos Pessoal e Fiscal da
Céimara Municipal de Sumé, visando o atendimento das obriga¢oes trabalhistas, previdencidrias e
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Anexo II - Termo de Referéncia

1. DEFINICAO DO OBJETO

acessorias federais, conforme especifica¢des abaixo:

Lote

01

Item

01

Descrigao

Servigos técnicos de
terceirizagao de
departamento pessoal,
incluindo envio de
informagdes ao eSocial,
elaboragio e célculo de folha,
férias, admissdes, rescisoes,
licengas e demais eventos
inerentes ao setor. Servigos
técnicos de terceirizagio de
departamento fiscal,
incluindo envio de
DCTFWeb, MIT, REINF
2000, REINF 4000, Aferi(;io

Més

13

UND QNT V. Unitirio

R$ 4.433,07

Valor Total

R$ 57.629,91
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de obras no SERO e demais

eventos inerentes ao setor.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A contratagio ¢ indispensavel para garantir que a Cimara Municipal cumpra rigorosamente as
complexas exigéncias da Receita Federal e do Ministério do Trabalho. A especializagio é necessdria
para evitar erros no envio de eventos do eSocial e da EFD-Reinf, que podem gerar multas gravosas e
impedir a emissdo da Certidio Negativa de Débitos (CND) do érgio, assegurando a transparéncia e
a legalidade na gestio de pessoal.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO E ESPECIFICACOES TECNICAS
3.1. Departamento Pessoal e eSocial:

e Elaboragio mensal da folha de pagamento de servidores efetivos, comissionados e agentes
politicos;

® Gestio e transmissio de todos os eventos periddicos (S-1200, S-1210, S-1299) e nio
periédicos (5-2200, S-2230, S-2299) ao eSocial;
Cilculo de férias, 132 saldrio e rescisdes contratuais;

Emissdo de guias de recolhimento (FGTS Digital, DCTFWeb).
3.2. Departamento Fiscal e Obrigagoes Acessorias:

® Operacionalizagio da EFD-Reinf (Séries 2000 e 4000), contemplando retengdes de IR,
CSLL, PIS e COFINS;

e Regulariza¢io de obras através do SERO (Servi¢o Eletronico para Afericio de Obras), se
houver;
Migragio e cumprimento das diretrizes da nova DIRF (substituida pelo eSocial/Reinf);
Emissio e conferéncia mensal da DCTFWeb.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
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4.1. O servigo serd prestado de forma continua, com suporte técnico remoto e presencial quando
solicitado.

4.2. A contratada deverd observar rigorosamente os calenddrios federais (eSocial até o dia 15 do més
subsequente). Respostas a consultas técnicas deverdo ocorrer em até 24 horas.

4.3. Local: O processamento poderd ser remoto, com entrega de relatérios e arquivos digitais via
sistema ou e-mail oficial da Cimara.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Manter sigilo absoluto sobre os dados funcionais e financeiros da Cimara, em conformidade
com a LGPD.

5.2. Responsabilizar-se pelo pagamento de multas decorrentes de atrasos ou erros comprovados na
transmissdo das declarages (eSocial, REINF, etc.).

5.3. Disponibilizar sistema de software compativel para a integra¢io de dados, se necessério.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE (CAMARA)

6.1. Fornecer mensalmente todas as informacdes varidveis (faltas, horas extras, decretos de
nomeagio/exoneragio) até o 2° dia atil de cada més.

6.2. Efetuar o pagamento mensal conforme o prego pactuado e a efetiva prestagio do servigo.

6.1 DA SUBCONTRATACAO

6.1. Vide disposi¢oes do Aviso de Contratagio Direta.

7. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1. A fiscalizagdo serd exercida por servidor designado pela Presidéncia, que anotard em registro
préprio as ocorréncias relacionadas 4 execugio, atestando a entrega dos relatérios e pareceres para
fins de pagamento.

8. CRITERIOS DE PAGAMENTO
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8.1. Vide disposi¢oes do aviso de Contratagio Direta.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor estimado da contratagio ¢ de R$: 57.629,91 (cinquenta e sete mil seiscentos e vinte e
nove reais e noventa e um centavos), conforme pesquisa de mercado anexa aos autos, que utilizou
como pardmetros as contratagdes similares realizadas por érgaos publicos, bem como mediana de
precos levantada no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), em atengio a resolugio
normativa desta casa legislativa, convalidando os entendimentos do Tribunal de Contas da Uniio

(TCU).

10. CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO

10.1. O critério de julgamento seri o de MENOR PRECO GLOBAL, visando evitar
incompatibilidade técnica entre equipamentos de som e estrutura se fossem contratados
fornecedores diferentes para o mesmo evento.

10.2. A licitagio serd realizada na modalidade Dispensa por valor, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

11. INFRACOES E SANCOES
11.1. Vide disposi¢oes do Aviso de Contratagio Direta.

Santo André - PB, 24/11/2025

Karina Medeiros de Oliveira
Equipe de Apoio
Matricula 0000070

Elton Alves de Aratjo
Equipe de Apoio
Matricula 0000078
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