: g@%.:.r%ﬁ :

1%

Al
'.6"...
o ".;-f%.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
EDITAL N2 SEI-001/2026 - CRM-MS/SECOL

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
- CRM-MS

PREGAO ELETRONICO N2 001/2026
PROCESSO SEI N2 26.12.000002215-5

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL - CRM-MS, Autarquia Federal criada pela Lei n? 3.268/1957, torna publico
que realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, pelo critério
de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, pelo modo de disputa aberto, nos termos da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, da Lei Complementar n? 123/2006, das
Instrucdes Normativas SEGES aplicaveis, bem como das demais normas pertinentes
e das condicOes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

DADOS DA SESSAO PUBLICA

Data da sessao: 23/07/2026

Horario: 10:00 horas

Portal de Compras: www.comprasnet.gov.br

Modo de disputa: Aberto

Critério de julgamento: Menor Preco Por Grupo
Processo Administrativo: SEI n? 26.12.000002215-5

DO OBJETO

Constitui objeto da presente licitacao a contratacao de empresa
especializada para prestacdo de servicos terceirizados continuos, com
predominancia de dedicacao exclusiva de mao de obra, destinados a execucao dos
servicos de recepcao/protocolo, vigilancia patrimonial desarmada e limpeza e
conservacao no ambito do Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso
do Sul - CRM-MS, incluindo postos fixos e didrias de servico sob demanda, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

Quantitativo:

Grupo Item Servico Unidade Quantidade




Grupo Item Servico Unidade Quantidade
Recepcionista /
Grupo 2 1 Prgtocolo Posto mensal 2 postos
Vigilancia
Grupo 1 2 Patrimonial Posto mensal 1 posto
Desarmada
Auxiliar de
Grupo 2 3 Limpeza e Posto mensal 1 posto
Conservacao
Didria de
Vigilante o Até 90
Grupo 1 4 Patrimonial Diaria didrias/ano
Desarmado
Didria de .
Grupo 2 5 Auxiliar de Didria .At.e 20
) diarias/ano
Limpeza

1. DA PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

1.1. O encaminhamento da proposta por meio do preenchimento no
sistema eletronico pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
previstas no Edital, no Termo de Referéncia e em seus anexos. O licitante serd
responsavel por todas as transacdes efetuadas em seu nome no sistema eletrénico,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

1.2. No preenchimento da proposta eletronica deverao,
obrigatoriamente, ser informadas no campo préprio as especificacdes da prestacao
de servicos ofertados, conforme a ficha técnica descritiva dos servicos. A nao
insercao de informacdes neste campo implicara a desclassificacao da empresa, em
face da auséncia de informacao suficiente para classificacao da proposta.

1.3. O objeto devera estar dentro das especificacdes contidas no
Termo de Referéncia.

1.4. A validade da proposta sera de no minimo 60 (sessenta) dias,
contados a partir da data da sessao publica do Pregao.

1.5. Para o licitante ME/EPP, sera necessaria a informacao do regime
fiscal no campo préprio, sob pena de o licitante enquadrado nesta situacao nao
poder utilizar os beneficios do direito de preferéncia para o desempate, conforme
estabelece a Lei Complementar n? 123/2006.

1.6. Atendidos todos os requisitos, sera considerado vencedor o
licitante que oferecer o MENOR PRECO POR GRUPO, observados os parametros
minimos de qualidade, a compatibilidade da proposta com o Termo de Referéncia e
as demais condicdOes previstas neste Edital.

1.7. Nos precos cotados deverao estar incluidos todos os custos,
despesas, tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, securitarios,
uniformes, equipamentos, insumos, administracao, lucro e demais encargos
necessarios a perfeita execucao dos servicos.

1.8. Serao desclassificadas as propostas que conflitem com as normas
deste edital ou da legislacao em vigor.



1.9. O lance deverd ser ofertado conforme o objeto do edital, no caso,
menor preco por grupo. Deve-se observar um valor de diferenca minima entre os
lances, evitando, assim, valores irrisérios quando o valor do objeto for de grande
porte.

1.10. Tratando-se de contratacao de servicos terceirizados, o objeto
devera ser interpretado como prestacdao de servicos, nos termos do Termo de
Referéncia, vedada sua caracterizacdo como simples fornecimento de mao de obra.

2. DA ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS
LANCES

2.1. A sessao publica do pregao terd inicio na data e hora previstas no
Edital e serd realizada exclusivamente por meio do sistema eletrénico. Durante a
sessao, serao divulgadas as propostas de precos recebidas e o Pregoeiro procederd
a sua analise. A comunicacao entre os licitantes e o Pregoeiro deverd ocorrer
exclusivamente por meio do chat do sistema, salvo disposicdes especificas do
préprio sistema eletrdénico.

2.2. As propostas nao deverao estar com valores superiores ao
maximo fixado e ndo havendo lances com valores iguais ou inferiores, serdo
desclassificadas.

2.3. Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores
deverao estar conectados ao sistema para participar da sessao de lances. A cada
lance ofertado o participante sera imediatamente informado de seu recebimento e
respectivo horario de registro e valor.

2.4. SO serao aceitos lances cujos valores forem inferiores ao ultimo
lance que tenha sido anteriormente registrado no sistema.

2.4.1. Nao serao aceitos, ao final da disputa, precos com mais do que
02 (duas) casas decimais apds a virgula, sendo, neste caso, necessarios a
negociacao e o arredondamento dos precos.

2.5. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo Vvalor,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

2.6. O Pregoeiro devera excluir, justificadamente, lances inexequiveis
ou com valores digitados errados, na etapa de disputa. O licitante também podera
excluir ou solicitar a exclusao de seu lance uma Unica vez.

2.7. Durante o transcurso da sessao publica, os participantes serao
informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado. O sistema nao
identificara o autor dos lances aos demais participantes.

2.8. Na hipotese de o sistema eletrénico desconectar no decorrer da
etapa de envio de lances da sessao publica e permanecer acessivel aos licitantes, os
lances continuarao sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

2.9. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o Pregoeiro
persistir por prazo superior a 10 (dez) minutos, a sessao publica serd suspensa e
reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicacao do
fato aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

2.10. Serd adotado para o envio de lances no pregao eletronico o
modo de disputa “aberto”.

2.11. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de
sua proposta e, na hipdétese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o
ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenacao das propostas.

2.12. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacao



automatica, na Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdao com os valores da primeira colocada, se
esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n2 123/2006.

2.12.1. Nas condicbes do subitem anterior, caso a melhor oferta valida
tenha sido apresentada por empresa de maior porte, as propostas de pessoas
qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrem
na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

2.12.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o
direito de encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em
valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 05 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados apds a comunicacao automatica para tanto.

2.12.2.1. Caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa
de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se manifeste no prazo
estabelecido, serao convocadas as demais licitantes qualificadas como
microempresa ou empresa de pequeno porte que se enquadrem naquele intervalo
de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

2.13. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela
microempresa ou empresa de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

2.14. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na
hipdtese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do valor
estimado/maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacao, o Pregoeiro
podera negociar condicdes mais vantajosas, apdés definido o resultado do
julgamento.

2.14.1. A negociacao podera ser feita com os demais licitantes,
segundo a ordem de classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro
colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta
permanecer acima do preco estimado/maximo definido pela Administracao.

2.14.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

2.14.3. O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes
e anexado aos autos do processo licitatério.

2.14.4. O Pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que,
no prazo maximo de 02 (duas) horas, envie a proposta readequada ao Ultimo lance
ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital.

2.14.4.1. A proposta final readequada devera ser encaminhada no
prazo exigido no subitem 2.14.4, a contar da solicitacao do Pregoeiro no sistema
eletrbnico, redigida em lingua portuguesa, em arquivo eletrénico legivel, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas que comprometam sua compreensao,
devendo estar assinada pelo licitante ou por seu representante legal,
preferencialmente por meio de assinatura eletronica vaélida.

2.14.4.2. Devera conter ainda:
a) Nome, endereco, CNPJ e inscricao estadual/municipal da licitante, se



houver, telefone para contato, endereco de e-mail e dados do representante legal
da empresa.

b) Nimero do Pregao e do Processo.

c) Planilha orcamentaria, conforme as especificacbes técnicas deste
Edital.

d) Preco unitério, total e valor global, de cada categoria solicitada em
moeda corrente nacional, em algarismo, apurado a data de sua apresentacdo, sem
inclusdao de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria. Nos precos
propostos, deverao estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como
por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas as despesas,
diretas ou indiretas, necessarias para a execucao do objeto do edital, inclusive os de
ordem social, previdenciaria, trabalhista, securitdria e tributaria.

e) Prazo de validade da proposta de no minimo 60 (sessenta) dias.

f) Declaracdo de que os servicos ofertados atendem integralmente as
especificacdes técnicas, condicdes de execucao, padrdes minimos de qualidade e
demais exigéncias estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e em seus
anexos.

g) Declaracao que esta ciente, aceita e se submete a todas as regras
do presente Edital.

h) A proposta devera conter a indicacao do banco, niumero da conta e
agéncia do licitante vencedor (pessoa juridica) para fins de pagamento, bem como
todos os dados de identificacao do representante legal da empresa que assinara o
contrato.

2.15. A proposta final devera ser documentada nos autos e serd
levada em consideracao no decorrer da execucao do contrato e aplicacao de
eventual sancdo a contratada, se for o caso.

2.16. Todas as especificacoes do objeto, a planilha de custos e
formacao de precos, o Termo de Referéncia, a minuta contratual e os demais
anexos vinculam a contratada durante toda a execucao contratual.

2.17. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global
total, prevalecerao os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos
e 0s valores expressos por extenso, prevalecerao estes ultimos.

2.18. A oferta deverda ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao
objeto deste Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicao
qgue induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

2.19. A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus
anexos, nao sendo considerada aquela que nao corresponda as especificacdes ali
contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

2.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o
Pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
para obtencdao de proposta mais vantajosa, observado o critério de julgamento,
vedada a negociacao de condicdes diferentes daquelas previstas neste Edital.

2.21. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

2.22. Apdés a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de
aceitacao e julgamento da proposta.

2.23. Se a proposta ou lance de menor valor nao for aceitdvel, ou se o



fornecedor desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, verificando a sua compatibilidade e a habilitacao do
participante, na ordem de classificacao, e assim sucessivamente, até a apuracao de
uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa, o Pregoeiro
poderd negociar com o participante para ser obtido preco melhor.

2.24. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e
inexistindo interposicao de recursos, serd declarado vencedor para posterior
adjudicacao ao autor da proposta ou lance de menor preco.

2.25. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que
compdéem a proposta dos licitantes convocados para apresentacao de propostas,
apo6s a fase de envio de lances.

2.26. Caberd ao licitante interessado em participar da licitacao
acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante o processo licitatério e se
responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

2.27. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do
sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca,
para imediato bloqueio de acesso.

3. CRITERIOS DE JULGAMENTO

3.1. Para julgamento serd adotado o critério de MENOR PRECO POR
GRUPO, observadas as especificacbes técnicas, os parametros minimos de
desempenho e qualidade, a planilha de custos e formacao de precos de
apresentacao obrigatéria, o tratamento das rubricas pelo Pagamento pelo Fato
Gerador e as demais condicdes definidas neste Edital e em seus anexos.

3.1.1. A licitacao sera organizada em dois grupos: Grupo 1 - vigilancia
patrimonial desarmada e diaria de vigilante patrimonial desarmado; e Grupo 2 -
recepcao/protocolo, auxiliar de limpeza e conservacao e diaria de auxiliar de
limpeza.

3.1.2. A licitante podera apresentar proposta para um ou para ambos
0S grupos, observadas as condicbes deste Edital, devendo discriminar os precos
unitarios, mensais e anuais dos itens que compdem cada grupo.

3.1.3. O julgamento, a adjudicacao, a homologacao e a contratacao
ocorrerao por grupo, sem prejuizo da analise de exequibilidade da planilha de custos
e formacao de precos de cada item.

3.2. Em atendimento ao disposto no Capitulo V da Lei Complementar
n2 123/2006, serao observados os seguintes procedimentos:

3.2.1. Encerrada a fase de lances, se a proposta de menor lance nao
tiver sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e o sistema
eletronico identificar que houve proposta apresentada por microempresa ou
empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta de
menor lance, sera procedido o seguinte:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada
sera convocada pelo sistema eletronico, via chat de comunicacao do pregao
eletrbnico, para, no prazo de 5 (cinco) minutos apds a convocacao, apresentar nova
proposta inferior aquela considerada vencedora do certame, situacao em gue,
atendidas as exigéncias habilitatdrias, serd adjudicado em seu favor o objeto do
Pregao.

b) No caso de empate de propostas apresentadas por microempresas
ou empresas de pequeno porte, o sistema realizard um sorteio eletrénico entre elas



para que se identifique aquela que primeiro sera convocada para apresentar melhor
oferta, na forma do disposto na Lei.

c) Nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno
porte melhor classificada, na forma da Lei, serao convocadas as remanescentes,
guando houver, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

3.2.2. Na hipdétese da nao-contratacdo nos termos previstos acima, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame, desde que atenda aos requisitos de habilitacao.

3.3. Dentre os documentos passiveis de solicitacdao pelo Pregoeiro,
destacam-se a proposta de precos reformulada, a planilha de custos e formacao de
precos e os documentos que demonstrem as caracteristicas dos servicos ofertados,
além de outras informacdes pertinentes, encaminhados por meio eletrénico ou por
outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo de posterior envio pelo
sistema eletrénico, sob pena de nao aceitacdo da proposta.

3.4. Erros no preenchimento da proposta nao constituem motivo para
a sua desclassificacdao. A proposta poderd ser ajustada pelo licitante no prazo
indicado pelo Pregoeiro, desde que nao haja majoracao do preco proposto.

3.4.1. Em nenhuma hipétese podera ser alterado o teor da proposta
apresentada, seja quanto ao preco ou quaisquer outras condicdes que importem em
modificacdes dos seus termos originais, ressalvadas apenas as alteracdes
absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma
alteracao do conteudo e das condicdes referidas, desde que nao causem prejuizos
aos demais licitantes.

3.4.2. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas.

3.5. Encerrada a analise quanto a aceitacdao da proposta, o Pregoeiro
verificard a habilitacao do licitante vencedor, observado o disposto neste Edital.

3.6. Na hipotese de necessidade de suspensao da sessao publica para
a realizacao de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao
publica somente podera ser reiniciada mediante aviso no sistema com, no minimo,
vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

3.7. Da sessao, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estarao
registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes.

3.8. Encerrada a etapa de negociacao, o Pregoeiro verificard se o
licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicbes de
participacao no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, na
legislacdo correlata e, especialmente, quanto a existéncia de sancao que impeca a
participacao no certame ou a futura contratacao, mediante consulta aos cadastros
oficiais.

3.9. Caso conste na Consulta de Situacao do licitante a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, (IN n® 3/2018, art. 29, caput).

3.10. Caso atendidas as condicbes de participacao, sera iniciado o
procedimento de habilitacao.

3.11. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar
tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara
se faz jus ao beneficio, conforme este Edital.



3.12. Verificadas as condicbes de participacao e de utilizacao do
tratamento favorecido, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacao ao
estimado/maximo estipulado para contratacao neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto nos artigos 29 a 35 da IN SEGES/ME n¢ 73, de 30 de setembro
de 2022.

3.13. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
3.13.1. Contiver vicios insanaveis.

3.13.2. Nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de
Referéncia.

3.13.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do preco
maximo definido para a contratacao.

3.13.4. Nao demonstrar sua exequibilidade quando exigido pela
Administracao.

3.13.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias
deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

3.14. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou
em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser
efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

3.15. Nas contratacdes de servicos continuos com dedicacao exclusiva
de mao de obra, a aceitabilidade da proposta devera considerar a planilha de custos
e formacao de precos, a convencao coletiva de trabalho aplicavel, os encargos
sociais e trabalhistas, os insumos necessarios a execucao e os demais parametros
definidos no Termo de Referéncia.

3.15.1. Para vigilancia patrimonial desarmada, a Administracao
utilizara como referéncia estimativa a CCT MS000215/2026, vigente de 01/03/2026
a 28/02/2028, sem prejuizo da responsabilidade da licitante pela indicacao do
instrumento coletivo efetivamente aplicavel aos empregados alocados na execugao
contratual.

3.15.2. Para limpeza/conservacao e recepcao/protocolo, nao foi
adotada, na fase preparatéria, CCT especifica como referéncia obrigatdria, diante da
auséncia de instrumento localizado com aderéncia segura a categoria, ao
enguadramento sindical e a abrangéncia territorial de Campo Grande/MS. A licitante
deverda indicar, na planilha, a CCT/ACT/dissidio efetivamente aplicavel ou justificar
sua inexisténcia/nao localizacao, indicando os critérios utilizados para composicao
dos custos.

3.15.3. A auséncia de indicacao de CCT/ACT/dissidio especifico
somente serd admitida mediante justificativa expressa, ficando a proposta sujeita a
analise de exequibilidade e a realizacdo de diligéncias pelo Pregoeiro. Nao serao
aceitas propostas com saldrios, beneficios, adicionais ou encargos inferiores aos
minimos legais, convencionais ou normativamente exigiveis.

3.16. A Administracao podera realizar diligéncias para aferir a
exequibilidade da proposta, inclusive mediante solicitacao de memodria de calculo,
comprovacao de custos, detalhamento de encargos e demonstracao de
compatibilidade com a legislacao trabalhista, previdencidria e tributaria aplicavel.

4. DA HABILITACAO

) 4.1. Sdo documentos para habilitacdo, relativamente & HABILITACAO
JURIDICA:



4.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual.

4.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, acompanhado das alteracdes posteriores ou da
consolidacao respectiva, e, no caso de sociedades por acdes, dos documentos de
eleicao de seus administradores.

4.1.3. Documentos que comprovem a regular representacao legal da
licitante, quando nao constarem expressamente do ato constitutivo, estatuto,
contrato social ou consolidacao apresentados.

4.1.4. Inscricao do ato constitutivo devidamente registrado no Cartério
de Registro Civil de Pessoas Juridicas, tratando-se de sociedades civis, acompanhada
de prova de diretoria em exercicio.

4.1.5. Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou Autorizacao
para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o
exigir.

4.2. Sao documentos para habilitacdo, relativamente a
REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

4.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ).

4.2.2. Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao.

4.2.3. Prova de regularidade em nome do licitante perante a Fazenda
Estadual de seu domicilio ou outra equivalente na forma da lei.

4.2.4. Prova de regularidade em nome do licitante perante a Fazenda
Municipal de seu domicilio ou outra equivalente na forma da lei.

4.2.5. Prova de regularidade em nome do licitante perante Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

4.2.6. Prova de regularidade em nome do licitante junto a Justica do
Trabalho (CNDT).

4.2.7. Declaracao de que nao se encontra em situacao irregular com o
disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao Federal, observada a legislacao
aplicavel ao trabalho de menores.

4.2.8. Declaracao de que suas propostas econdmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencodes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

X 4.3. S30 documentos para habilitacdo, relativamente & QUALIFICACAO
ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.3.1. Certidao negativa de faléncia e recuperacao judicial expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida
no domicilio da pessoa fisica.

4.3.1.1. Nas hipoteses em que a certidao encaminhada for positiva
para recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar comprovante
de homologacao/deferimento do plano de recuperacao judicial ou extrajudicial em
vigor pelo juizo competente, sem prejuizo do atendimento aos demais requisitos de
habilitacdo econdmico-financeira estabelecidos neste Edital.



4.3.2. Balanco patrimonial e demonstracées contabeis dos 02 (dois)
ultimos exercicios sociais, j& exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicao por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

4.3.2.1. O licitante que utiliza a Escrituracdo Contdbil Digital - ECD
devera apresentar o balanco patrimonial autenticado na forma eletrénica, pelo
Sistema Publico de Escrituracao Digital - SPED, acompanhado do termo de
autenticacao eletrébnica da Junta Comercial dos termos de abertura e de
encerramento do Livro Diario.

4.3.2.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacao de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade.

4.3.3. A exigéncia de certidoes de distribuicao civel, além da certidao
de faléncia e recuperacao judicial, somente deverd ser mantida se houver
justificativa expressa no Estudo Técnico Preliminar ou no Termo de Referéncia,
observada a pertinéncia com o objeto e a proporcionalidade da exigéncia.

4.4. QUALIFICACAO TECNICA:

4.4.1. A licitante devera apresentar atestado de capacidade técnica,
emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a execucao
satisfatéria de servicos compativeis com o objeto licitado, em caracteristicas,
guantidades e prazos, permitindo aferir experiéncia pratica e capacidade
operacional para a execucao contratual.

4.4.2. Os atestados de capacidade técnica poderao ser objeto de
diligéncia pelo Pregoeiro, a fim de confirmar sua autenticidade, pertinéncia e
compatibilidade com o objeto licitado.

4.5. Os documentos exigidos para HABILITACAO deverdo ser
apresentados SOMENTE PELO LICITANTE VENCEDOR, nos termos do artigo 63, da Lei
14.133/2021, apds convocacao realizada em sessao pelo Pregoeiro, perfeitamente
legiveis e em arquivo Unico, no prazo de até 02 (duas) horas apds a convocacao.

4.6. O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar dos licitantes, em
qualquer tempo, no curso da licitacao, quaisquer esclarecimentos sobre documentos
ja entregues, fixando-lhes prazo para atendimento.

4.7. A falta de quaisquer dos documentos exigidos no Edital, apds o
prazo determinado, implicard a inabilitacdao da licitante, sem prejuizo da realizacao
de diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucao, desde que nao
haja substituicao indevida de documento exigido e nao apresentado no momento
oportuno.

4.8. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacao
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de até 01 (uma) hora, sob pena de inabilitacao.

4.9. Os documentos de habilitacao deverao estar em nome do
licitante, com o nimero do CNPJ e respectivo endereco, referindo-se ao local da sede
da empresa licitante. Nao se aceitara, portanto, que alguns documentos se refiram a
matriz e outros a filial. Caso o licitante seja a Matriz e a executora dos servicos seja
a filial, os documentos referentes a habilitacao deverao ser apresentados em nome
de ambas, simultaneamente.

4.10. Os documentos de habilitacao deverao estar em plena vigéncia



e, na hipétese de inexisténcia de prazo de validade expresso no documento, deverao
ter sido emitidos ha menos de 90 (noventa) dias da data estabelecida para o
recebimento das propostas.

4.11. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte,
por ocasiao da licitacao, deverao apresentar toda a documentacao exigida para
efeito de comprovacao fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao fiscal.

4.11.1. Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade
fiscal ou trabalhista, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo, para
regularizacao da documentacao, pagamento ou parcelamento do débito e emissao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa, nos
termos do art. 43 da Lei Complementar n? 123/2006.

4.11.2. Os beneficios de que trata o subitem anterior deste Edital nao
isentam as microempresas e as empresas de pequeno porte de apresentarem os
documentos de habilitacao relativos a regularidade fiscal e trabalhista exigidos no
presente Edital, limitando-se a concessao do prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
prorrogavel por igual periodo, a critério do Conselho Regional de Medicina do Estado
de Mato Grosso do Sul, para fins de regularizacao de eventuais restricoes.

4.12. A nao reqularizacao da documentacao implicara a decadéncia do
direito a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n? 14.133/2021,
sendo facultado ao Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso do Sul
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, para assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.

5. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
5.1. A sessao publica poderd ser reaberta:

5.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacao de
atos anteriores a realizacao da sessao publica precedente ou em que seja anulada a
prépria sessao publica, situacao em que serao repetidos os atos anulados e os que
dele dependam.

5.1.2. Quando houver erro na aceitacao do preco melhor classificado.

5.1.3. A convocacao se dara por meio do sistema eletrénico (chat) ou
e-mail, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

5.1.4. A convocacao feita por e-mail dar-se-a conforme os dados
informados no cadastro do sistema eletrénico ou nos autos do processo, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

6. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

6.1. Impugnacdes ou esclarecimentos sobre este ato convocatério
serao recebidas até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura do
Pregado, prazo apds o qual decaira o direito de impugnar os termos do Edital de
Licitacao perante o Conselho.

6.2. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela
elaboracao deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnacao, no prazo de até
03 (trés) dias uteis, contados da data de recebimento da impugnacao, limitado ao
ultimo dia atil anterior a data da abertura do certame.

6.3. Acolhida a impugnacao do ato convocatério, serd designada nova
data para realizacao do certame.

6.4. Em caso de alteracao no texto do Edital e de seus anexos que



afete a formulacdo das propostas, o prazo de divulgacao sera restituido na integra.

6.4.1. As impugnacles, o0s esclarecimentos, seus respectivos
julgamentos e eventuais alteracbes do Edital serao divulgados na plataforma
eletronica utilizada para a licitacdo, no Portal Nacional de Contratacbes Publicas -
PNCP e, quando cabivel, no sitio eletronico oficial do Conselho Regional de Medicina
do Estado de Mato Grosso do Sul, para conhecimento dos interessados.

7. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

7.1. Havendo intencao de recurso, os licitantes deverao manifestar
imediatamente, quando aberto o prazo especifico em sistema, que sera de 10 (dez)
minutos, sob pena de preclusao.

7.2. Os recursos deverdao ser encaminhados em campo préprio do
sistema.

7.3. O prazo para apresentacao das razoes recursais serd de 03 (trés)
dias Uteis, contados a partir da manifestacao de intencdo de recurso ou da lavratura
da ata de habilitacao ou inabilitacao.

7.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou
proferido a decisao recorrida, a qual abrird igual prazo de 03 (trés) dias Uteis para
contrarrazdes, com inicio na data de intimacao pessoal ou data de divulgacao da
interposicao do recurso.

7.5. Oferecidas ou nao contrarrazdes, a autoridade que tiver editado o
ato ou proferido a decisao recorrida, proferira decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis
ou se nao reconsiderar o ato ou a decisao, encaminhara o recurso com a sua
motivacao a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

7.6. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a
invalidacao dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.7. A falta de interposicao do recurso na forma prevista no item 7.1
importard a decadéncia do direito de recorrer, podendo o Pregoeiro adjudicar o
objeto do certame ao vencedor na propria sessao publica e, em seguida, propor a
autoridade competente a homologacao do procedimento licitatério.

7.8. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos
praticados, o Pregoeiro competente adjudicard o objeto e encaminhard o processo
licitatério devidamente instruido a autoridade superior, propondo sua homologacao.

8. DA CONDICAO DE PAGAMENTO

8.1. O Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso do Sul
efetuard o pagamento mensal dos servicos efetivamente prestados e atestados,
observado o dia 15 do més subsequente a prestacdao do servico, mediante boleto ou
depdsito bancario, apdés a respectiva entrega da nota fiscal eletronica, o atesto da
fiscalizacao contratual, a medicdao dos postos fixos, das diarias sob demanda
efetivamente solicitadas e executadas, a comprovacao do cumprimento das
obrigacdes contratuais, trabalhistas, previdenciarias e fiscais exigiveis, e as regras
do Pagamento pelo Fato Gerador previstas neste Edital, no Termo de Referéncia, na
minuta contratual e na planilha de custos e formacao de precos.

8.2. A empresa devera mencionar na respectiva nota fiscal eletrénica
informacdes sobre os servicos, o nimero da licitacdao, do processo e os dados
bancérios para depdsito, se for o caso.

8.3. A contratada deverd arcar com o recolhimento de todos os
impostos, tributos, contribuicdes, encargos trabalhistas, previdenciarios e demais



obrigacdes decorrentes da execucao do objeto, devendo destacar as retencoes
tributéarias e previdencidrias devidas em suas notas fiscais ou apresentar
documentacao comprobatdria da nao incidéncia ou da nao necessidade de retencao.

8.4. O descumprimento de qualquer obrigacao por parte da contratada
facultard ao Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso do Sul a
retencao dos pagamentos previstos até a regularizacao da situacao, observados o
contraditério, a ampla defesa e as disposicdes contratuais aplicaveis.

8.5. Em nenhuma hipétese ocorrera a antecipacao de pagamento para
viabilizar o cumprimento do objeto contratado.

8.6. Na hipdétese de o dia do pagamento coincidir com feriado
bancério, ele sera realizado no primeiro dia util sequinte, ndao existindo qualquer
compensacao financeira neste periodo.

8.7. Nenhum pagamento serd efetuado a contratada, enquanto houver
pendéncias que |lhe forem impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

8.8. O preco contratado podera ser reajustado ou repactuado na forma
prevista na Lei n® 14.133/2021, no Termo de Referéncia, na minuta contratual e nas
normas aplicaveis a contratacao de servicos continuos, especialmente quando
houver dedicacao exclusiva de mao de obra ou predominancia de custos
trabalhistas.

8.9. Nas contratacdes de servicos continuos com dedicacao exclusiva
de mao de obra, a repactuacao devera observar o interregno minimo legal, a data-
base da categoria profissional, a convencao coletiva de trabalho aplicavel e a
demonstracao analitica da variacao dos custos por meio da planilha de custos e
formacao de precos.

8.10. O pagamento podera ser suspenso quando constatada falha na
execucao dos servicos, auséncia de comprovacao documental exigida,
inadimplemento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ou fiscais, ou
descumprimento de obrigacao contratual, observadas as condicdes previstas no
Termo de Referéncia e no contrato.

9. DO CONTRATO

9.1. Homologado o procedimento licitatério, o Conselho Regional de
Medicina do Estado de Mato Grosso do Sul convocara o licitante vencedor para
celebrar contrato, nos termos da minuta que constitui parte integrante deste Edital,
no prazo maximo de 7 (sete) dias Uuteis, a contar da data da homologacao do
resultado desta licitacdo, sob pena de decair o direito a contratacao, sem prejuizo
das sancoes previstas neste Edital e no art. 90, § 52, da Lei Federal n? 14.133/2021.

9.2. Consoante a legislacao em vigor, a assinatura do Contrato pelo
representante oficial da contratada, pressupde declarado, de forma inequivoca, a
sua concordancia, bem como reconhecimento da validade e do aceite ao presente
documento, garantida a eficacia das clausulas para todos os fins.

9.3. O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma
unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o seu
transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Conselho Regional de
Medicina - MS.

9.4. O presente edital e a proposta integrarao o contrato,
independentemente de transcricao.

9.5. A recusa da adjudicatdria em assinar o contrato no prazo
estipulado, caracteriza o descumprimento total da obrigacao assumida, nos termos



do artigo 90, § 52 da Lei Federal 14.133/21, sujeitando-se as penalidades legalmente
estabelecidas.

9.6. E facultado ao Conselho Regional de Medicina - MS, quando a
convocada nao assinar o contrato, no prazo e nas condicdes estabelecidas, convocar
outro licitante, obedecida a ordem de classificacdo, para assina-lo, apds negociacao,
aceitacao da proposta e comprovacao dos requisitos de habilitacao.

9.7. E proibida a subcontratacdo total ou parcial do objeto do contrato,
bem como sua cessao ou transferéncia, total ou parcial, salvo hipétese
expressamente autorizada no Termo de Referéncia e no contrato, devidamente
justificada pela Administracao.

9.8. A contratacdo nao gera vinculo empregaticio entre os
empregados da contratada e o Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato
Grosso do Sul, sendo vedada a subordinacao direta dos trabalhadores terceirizados
a servidores, empregados ou dirigentes do Conselho.

9.9. A contratada deverd indicar preposto formalmente designado
para representd-la perante a Administracdo, acompanhar a execucao contratual,
receber comunicacoes, prestar informacdes e adotar as providéncias necessarias a
correcao de falhas apontadas pela fiscalizacao.

9.10. A fiscalizacao do contrato serd exercida por representante(s)
designado(s) pela Autoridade Competente do CRM-MS, competindo-lhe(s)
acompanhar a execucao dos servicos, conferir a documentacao exigida, registrar
ocorréncias e comunicar a autoridade competente eventuais descumprimentos
contratuais.

9.11. Nao serad exigida garantia contratual para esta contratacao,
considerando a adocao do Pagamento pelo Fato Gerador, as rotinas de fiscalizacao
administrativa, a possibilidade de glosas, retencdes e sancdes, e a necessidade de
nao ampliar indevidamente os custos de participacao dos licitantes.

10. SANCOES

10.1. Ficara sujeita as sancdes legais a pessoa, fisica e/ou juridica que
praticar quaisquer das infracbes previstas no artigo 155, da Lei Federal n¢
14.133/21:

10.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato.

10.1.2. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave
dano a Administracdao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo.

10.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato.
10.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame.

10.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado.

10.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao
exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta.

10.1.7. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto
da licitacao sem motivo justificado.

10.1.8. Apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracao falsa durante a licitacao ou a execucao do contrato.

10.1.9. Fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do



contrato.

10.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de
qualquer natureza.

10.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacao.

10.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 1°
de agosto de 2013.

10.2. Pela ocorréncia de quaisquer infracdes administrativas previstas
acima, o Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso do Sul podera
aplicar a licitante ou contratada as seguintes sancdes, observada a gravidade da
conduta, o contraditério, a ampla defesa e a proporcionalidade:

10.2.1. Adverténcia por escrito.

10.2.2. Multa, nos percentuais e condicdes estabelecidos neste Edital,
no Termo de Referéncia e na minuta contratual.

10.2.3. Impedimento de licitar e contratar.

10.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando
cabivel, nos termos da Lei n? 14.133/2021.

10.3. Antes da aplicacao das sancdes de multa, impedimento de licitar
e contratar e declaracao de inidoneidade, serd expedida notificacdao para que o
interessado, querendo, apresente defesa no prazo legal, contado da data do
recebimento da notificacao, nos termos dos artigos 157 e 158 da Lei Federal n®
14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no
artigo 59, inciso LV, da Constituicao Federal.

10.4. Os atos previstos como infracdes administrativas em outras leis
de licitacbes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, serao apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a
autoridade competente definidos na Lei Federal n® 14.133/21.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. A despesa decorrente deste processo licitatério correra por
recursos préprios do Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso do
Sul.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A participacao neste processo licitatério implicarad aceitacao
integral e irretratavel das normas contidas no edital, bem como a observancia dos
preceitos legais e regulamentares, ressalvado o direito de impugnacao e recurso.

12.2. Havendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessao sera transferida para dia e horario definidos
pelo Pregoeiro, comunicando devidamente aos licitantes do pregao eletrbnico.

12.3. As partes obrigam-se a observar e respeitar os regramentos
atinentes a protecdao dos dados pessoais que lhes forem confiados durante a
execucao dos servicos objeto deste contrato, especialmente em relacao ao que
dispbe a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei Federal n? 13.709/2018 -
LGPD), além das normas e dos regulamentos adotados pelas competentes
autoridades de protecao de dados.

12.4. As duvidas e divergéncias deste ato convocatério, bem como os
casos omissos, serao resolvidos pelo Pregoeiro ou pela Comissao Permanente de



Contratacao do Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso do Sul,

conforme o caso, com base na legislacao aplicavel a licitacdo, na modalidade
pregao, na forma eletrénica, e na Lei n? 14.133/2021.

12.5. O Edital e seus anexos deverao ser interpretados em conjunto,
prevalecendo as disposicdes mais especificas do Termo de Referéncia, da planilha
de custos e formacao de precos e da minuta contratual gquanto a execucao,

fiscalizacao, pagamento e sancdes, desde que compativeis com este Edital e com a
legislacao aplicavel.

13. DOS ANEXOS

13.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes

anexos: Termo de Referéncia; minuta do contrato; modelo de proposta; planilha de
custos e formacao de precos.
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

TERMO DE REFERENCIA (TR)

Campo Grande, 06 de julho de 2026

1. OBJETO

Contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos terceirizados continuos,
com predominancia de dedicacao exclusiva de mao de obra, destinados a execucdo dos servicos de
recepgao/protocolo, vigilancia patrimonial desarmada e limpeza e conservacdo no ambito do Conselho
Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso do Sul - CRM-MS, incluindo postos fixos e diarias de servico
sob demanda, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, com
organizacao em dois grupos: Grupo 1 - vigilancia patrimonial desarmada e diaria de vigilante; e Grupo 2 -
recepgao/protocolo, limpeza/conservagdo e didria de auxiliar de limpeza. A contratagdo compreenderda o
fornecimento de mao de obra, supervisao, preposto, uniformes, crachds, equipamentos de protecdo
individual e demais itens necessarios a perfeita execucao dos servicos.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

A contratacao justifica-se pela necessidade de garantir a continuidade das atividades
administrativas, operacionais, de atendimento ao publico, de conservacao patrimonial, de controle de acesso
e de higienizacdo dos ambientes do CRM-MS. Os servicos sao acessoérios, continuos e indispensdveis ao
funcionamento regular da instituicdo, sem se confundirem com as atividades finalisticas do Conselho. A
demanda foi formalizada no DFD e analisada no Estudo Técnico Preliminar, que concluiu pela viabilidade da
contratacdo de empresa especializada, com postos fixos compativeis com a demanda ordindria e diarias de
servico sob demanda para atendimento de necessidades eventuais, extraordindrias ou sazonais. A
contratacdao observara a Lei n? 14.133/2021, a CLT, as normas trabalhistas, previdenciarias, fiscais, de
seguranca e salde do trabalho, as convencdes coletivas aplicdveis, a Instrucdo Normativa SEGES n¢
58/2022, a Instrucao Normativa SEGES/ME n® 81/2022, a Instrucao Normativa SEGES/ME n® 65/2021, a
Instrucao Normativa SEGES/ME n¢ 98/2022, a Instrucdao Normativa n? 5/2017, no que couber, e demais
normas pertinentes. Considerando a predominancia de dedicacdo exclusiva de mao de obra, serd adotado,
como mecanismo de tratamento do risco de inadimplemento de obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e
de FGTS, o PAGAMENTO PELO FATO GERADOR, nos termos definidos no edital, na minuta contratual, na
planilha de custos e nas rotinas de fiscalizacao contratual. Para fins de formacao da estimativa e andlise das
propostas, as normas coletivas eventualmente indicadas pela Administracao terdo carater referencial. A
licitante permanece responsavel por indicar o instrumento coletivo efetivamente aplicavel a cada categoria
profissional, ou justificar sua inexisténcia ou nao localizagdo, sem prejuizo de diligéncia pelo Pregoeiro.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucdo contempla a contratacdo de empresa especializada que assumird a execucao
integrada dos servicos de apoio operacional, com gestao prépria de seus empregados, sem formacao de
vinculo empregaticio com o CRM-MS e sem subordinacao direta dos terceirizados aos agentes publicos. A
comunicacao operacional ocorrerd preferencialmente por meio de preposto indicado pela contratada. O
contrato serd executado mediante postos fixos mensais e diadrias de servico sob demanda. Os postos fixos
asseguram a rotina ordinaria do CRM-MS. As diarias sob demanda permitem reforco temporario de vigilancia
e limpeza em situacbes especificas, sem obrigacdo de utilizacdo integral e sem garantia de faturamento
minimo.

4. QUANTITATIVOS, UNIDADES E JORNADAS
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Os horérios poderdo ser ajustados pela Administracdo, dentro da jornada contratada e da
legislacdo aplicavel, conforme a necessidade do servico, sem alteracao do valor contratado, salvo se houver
modificacao quantitativa ou qualitativa formalizada por termo aditivo ou instrumento equivalente. A
prestacao das didrias sob demanda dependera de ordem de servico emitida pelo CRM-MS, com indicacéo da
data, horério, local, funcao, justificativa, quantitativo de profissionais e responsavel pelo acompanhamento.
As didrias ndo acionadas ndo serao faturadas.

5. LOCAL DE EXECUCAO

Os servicos serdo executados prioritariamente nas dependéncias do Veraneio, Campo
Grande/MS. As didrias sob demanda poderdo ser executadas em outros locais vinculados a atividades
institucionais do CRM-MS, desde que previamente indicados em ordem de servico e compativeis com o
objeto contratado.

6. PRAZO DE VIGENCIA E POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO

O contrato tera vigéncia inicial de 12 meses, contados da assinatura ou da data indicada no
instrumento contratual, podendo ser prorrogado sucessivamente, enquanto caracterizada a necessidade de
continuidade dos servicos e demonstrada a vantajosidade da manutencao contratual, observados os limites
e condicOes da Lei n? 14.133/2021.

7. REGIME DE EXECUCAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

O regime de execucdo serd o de empreitada por preco global por grupo, com medicdo mensal
dos postos fixos e medicao unitadria das didrias sob demanda efetivamente solicitadas, executadas e
atestadas. Serd adotado o critério de julgamento de menor preco por grupo, considerando a seguinte
organizacdo do objeto: Grupo 1 - vigilancia patrimonial desarmada e didria de vigilante patrimonial
desarmado; e Grupo 2 - recepcao/protocolo, auxiliar de limpeza e conservacdao e didria de auxiliar de
limpeza. A licitante poderd apresentar proposta para um ou para ambos os grupos, observadas as condicdes
do edital. O julgamento, a adjudicacdo, a homologacdo e a contratacao ocorrerdo por grupo, sem prejuizo da
apresentacao discriminada dos precos unitadrios, mensais e anuais de cada item que compde o respectivo
grupo. Para fins de julgamento, a proposta devera contemplar o custo total estimado da contratacao,
inclusive os custos relativos a eventos futuros e incertos tratados pelo Pagamento pelo Fato Gerador. Para
fins de execucao e pagamento, tais rubricas somente serao liberadas quando efetivamente ocorrido e
comprovado o respectivo fato gerador.

8. DESCRICAO DOS SERVICOS E ATIVIDADES MINIMAS
8.1. Recepgao / Protocolo



Os profissionais de recepcao/protocolo deverdao executar, no minimo, as seguintes atividades:

* recepcionar e atender o publico interno e externo com urbanidade, discricdo e postura
profissional;

* prestar informacdes basicas sobre localizacdo de setores e fluxos de atendimento,
observadas as orientacdées do CRM-MS;

* encaminhar visitantes, profissionais, fornecedores e usudrios aos setores competentes;

* apoiar a recepcao, triagem inicial e direcionamento de documentos via protocolo ou setor
responsavel, sem substituir a analise técnica dos empregados do CRM-MS;

* atender chamadas telefénicas, anotar recados e transferir ligacdes quando autorizado;
* registrar presenca de visitantes, quando houver controle de acesso definido pelo CRM-MS;
* auxiliar na organizacao de reunides, eventos internos e fluxos de atendimento;

* manter a organizacdo do ambiente de recepcdo e comunicar ocorréncias ao fiscal ou ao
preposto.

Requisitos minimos: ensino médio completo, conhecimento bésico de informdtica, boa
comunicacao, experiéncia compativel com atendimento ao publico e postura adequada ao ambiente
institucional.

8.2. Vigilancia Patrimonial Desarmada

O servico de vigilancia patrimonial desarmada deverd ser executado por profissionais
habilitados e treinados, observada a legislacao aplicdvel a seguranca privada, com atuacao preventiva e
patrimonial, sem porte de arma no ambito do contrato.

* controlar o acesso de pessoas e veiculos as dependéncias do CRM-MS, conforme orientacdes
institucionais;

* realizar rondas periédicas em dreas internas e externas, observadas as condicdées de
seguranga;

* monitorar areas, entradas, saidas, patios e demais pontos indicados pelo CRM-MS;
* registrar ocorréncias em livro préprio, sistema ou formuldrio definido pela fiscalizacao;

* comunicar imediatamente qualquer irregularidade, situacao de risco, dano, tentativa de
acesso indevido ou evento relevante;

* zelar pela preservacao do patriménio e pela ordem do ambiente institucional;

* apoiar, dentro das atribuicbes da funcao, a orientagao de visitantes e a preservacao da
seguranca do local;

* executar didrias sob demanda quando convocado pela contratada mediante ordem de
servico do CRM-MS.

Requisitos minimos: curso de formacado e reciclagem vdélidos, comprovacdo de regularidade
profissional exigida pela legislacdo de seguranca privada, boa conduta, postura profissional e experiéncia
compativel com a funcdo.

8.3. Limpeza e Conservacao

O servico de limpeza e conservacao compreenderd a higienizacao, conservacdo e organizacao
de ambientes internos e externos, com fornecimento de equipamentos e EPIs pela contratada.

* executar limpeza e conservacdo de salas, recepcdo, corredores, banheiros, copas, areas
comuns, areas administrativas e demais ambientes;

* realizar coleta e descarte adequado de residuos nos locais indicados pela Administracao;

* higienizar sanitarios, lavatérios, bancadas, bebedouros, portas, vidros alcancaveis,
superficies, mesas e mobiliario;

* repor materiais de higiene nos sanitdrios quando fornecidos ou autorizados pela
Administracao, conforme definido no contrato;

* manter a organizacao dos materiais e equipamentos utilizados;
* executar limpezas peridédicas conforme rotina minima prevista no Anexo | deste TR;
* adotar praticas que preservem a salde dos trabalhadores, dos usuérios e do meio ambiente;

* executar didrias sob demanda quando convocado pela contratada mediante ordem de
servico do CRM-MS.

Requisitos minimos: experiéncia compativel com limpeza e conservacado, conhecimento basico
de produtos de limpeza, uso correto de EPIs e postura adequada ao ambiente institucional.

9. DIARIAS SOB DEMANDA
As diarias sob demanda constituem unidades de servico eventual, acionadas conforme



necessidade do servico e conveniéncia institucional. Nao configuram posto fixo, nao geram direito a
faturamento minimo e serdo pagas apenas quando solicitadas, executadas e atestadas. Cada diaria de
vigilante patrimonial desarmado corresponderd a até 12 horas de servico, em horario diurno ou noturno, dia
atil, final de semana ou feriado, conforme ordem de servico e observada a legislacdo trabalhista e a
convencao coletiva aplicavel. Cada diaria de auxiliar de limpeza correspondera a até 8 horas de servico, em
horério diurno ou noturno, dia util, final de semana ou feriado, conforme ordem de servico e observada a
legislacdo trabalhista e a convencao coletiva aplicidvel. A ordem de servico deverd ser emitida
preferencialmente com antecedéncia minima de 48 horas, salvo situacdes urgentes devidamente

justificadas. O acionamento devera indicar a finalidade da diaria, o local, a data, o horario, a
quantidade de profissionais e o responsdavel pelo acompanhamento.

10. MATERIAIS, UNIFORMES, EPIS E EQUIPAMENTOS

A contratada deverd fornecer, sem 6nus adicional aoc CRM-MS, uniformes adequados, crachds,
EPIs e equipamentos necessarios a execucao dos servicos, em quantidade suficiente e em perfeito estado de
uso. Os uniformes deverao conter identificacdo da empresa contratada, estar em bom estado de
conservacao e ser substituidos sempre que apresentarem desgaste incompativel com a adequada
apresentacao dos profissionais.

11. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A execucdo contratual serd acompanhada por gestor e fiscal ou fiscais designados
formalmente pelo CRM-MS. A fiscalizacao poderd ser técnica, administrativa e setorial, conforme a
organizacao interna da Administracao. A fiscalizacao do CRM-MS nao exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada pela execucao do objeto, pela supervisao de seus empregados, pelo cumprimento de obrigacbes
trabalhistas e previdenciarias, pela qualidade dos servicos e por danos eventualmente causados a
Administracao ou a terceiros. A contratada devera indicar preposto aceito pela Administracdo, com poderes
para receber comunicacdes, providenciar substituicdes, corrigir falhas, apresentar documentos e responder
pela execucdo contratual. A fiscalizacdo administrativa deverd controlar separadamente as rubricas de
pagamento mensal ordindrio e as rubricas sujeitas ao Pagamento pelo Fato Gerador, exigindo a
comprovacao documental pertinente antes da liberacao de férias, 1/3 constitucional de férias, 132 saldrio,
auséncias legais, verbas rescisérias e demais eventos futuros e incertos.

12. CONTROLE DE FREQUENCIA E SUBSTITUICOES

A contratada deverd manter controle rigoroso de frequéncia dos empregados alocados nos
postos fixos e das didrias sob demanda, disponibilizando registros a fiscalizacdo sempre que solicitado. A
auséncia, atraso ou saida antecipada de profissional devera ser imediatamente comunicada ao preposto e
suprida pela contratada, sem prejuizo de glosa proporcional e aplicacdo de sancbes quando cabivel. A
substituicdo definitiva de profissional que nao atenda as exigéncias do contrato deverd ocorrer em prazo
razodvel definido pela fiscalizacdo, preferencialmente em até 24 horas, salvo situacao que exija substituicao
imediata.

13. CRITERIOS DE MEDIGAO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO

A medicao dos postos fixos sera mensal, considerando a efetiva disponibilizacdao do posto, a
frequéncia dos profissionais, a qualidade dos servicos prestados, a documentacao trabalhista e fiscal exigida
e os registros de ocorréncia. As didrias sob demanda serdo medidas individualmente, por didria
efetivamente executada e atestada, com base na ordem de servico, no registro de frequéncia e na
confirmacdo da fiscalizacdo. O pagamento serd efetuado apds apresentacao da nota fiscal, atesto da
execucao, conferéncia documental e verificacao da regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria. Poderao
ser efetuadas glosas proporcionais por postos descobertos, atrasos, auséncias, servicos ndo prestados,
didrias nao executadas, falhas de qualidade ou descumprimentos contratuais.

Serd adotado o Pagamento pelo Fato Gerador. Assim, o pagamento mensal ordinario
compreenderd, conforme a especificidade do contrato e a planilha de custos, as rubricas de remuneracdo
mensal, encargos previdencidrios e FGTS, beneficios mensais e diarios, substituto na intrajornada quando
houver, insumos, uniformes, equipamentos, custos indiretos, tributos e lucro. Ndo integrarao o pagamento
mensal ordindrio as rubricas relativas a férias, 1/3 constitucional de férias, 139 saldrio, auséncias legais,
verbas rescisérias e demais eventos futuros e incertos, que somente serdo pagas a contratada quando
comprovada a ocorréncia do respectivo fato gerador e apés conferéncia pela fiscalizacdo. A ndo ocorréncia
dos fatos geradores durante a vigéncia contratual ndo gera direito adquirido a contratada para recebimento
das rubricas correspondentes ao final do contrato, sem prejuizo do pagamento de verbas efetivamente
devidas e comprovadas nos termos da legislacao e do instrumento contratual. A documentacao mensal
deverd incluir, no minimo, nota fiscal, folha de pagamento dos empregados vinculados ao contrato,
comprovantes de pagamento de saldrios e beneficios, comprovantes de recolhimento de FGTS e INSS,
certidées de regularidade exigiveis, relacdo de empregados, controle de frequéncia e demais documentos
solicitados pela fiscalizacao. Para liberacao das rubricas sujeitas ao Pagamento pelo Fato Gerador, a
contratada deverd apresentar documentacao especifica que comprove a ocorréncia do evento, o empregado
vinculado, o periodo correspondente, a memdria de céalculo e o efetivo pagamento da obrigacao trabalhista,
quando aplicavel.

14. PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
A proposta deverd conter planilha de custos e formacdo de precos detalhada por categoria,



abrangendo saldrios, adicionais, encargos sociais, beneficios, tributos, uniformes, EPIs, equipamentos,
insumos, custos indiretos, taxa administrativa, lucro e demais componentes necessdrios a execucdao do
objeto. A planilha deverd evidenciar, de forma separada, as rubricas que compdem o pagamento mensal
ordindrio e as rubricas submetidas ao Pagamento pelo Fato Gerador, sem prejuizo de que o valor por grupo
utilizado para julgamento contemple o custo total estimado do respectivo grupo, inclusive os eventos futuros
e incertos previstos na planilha. Os valores das diarias sob demanda deverdao ser apresentados em preco
unitario, contemplando integralmente os custos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, operacionais e
administrativos necessdrios a prestacao do servico, inclusive eventual incidéncia de adicional legal ou
convencional em razdo de dia, horario ou escala, quando aplicavel. A licitante deverd indicar, para cada
categoria profissional, a Convencao Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo, Dissidio Coletivo ou instrumento
equivalente utilizado na composicao dos custos, informando, quando houver, nimero de registro no Sistema
Mediador/MTE, sindicatos convenentes, vigéncia, data-base, saldrio normativo, beneficios e adicionais
aplicdveis. Para vigilancia patrimonial desarmada, a Administracdo poderd utilizar como referéncia
estimativa a CCT MS000215/2026, vigente de 01/03/2026 a 28/02/2028, localizada nos instrumentos
anexados ao processo, sem prejuizo da responsabilidade da licitante pela indicacdo do instrumento
efetivamente aplicével.

Para limpeza/conservacdo e recepcao/protocolo, ndo foi adotada, na fase preparatéria, CCT
especifica como referéncia obrigatdria, diante da auséncia de instrumento localizado com aderéncia segura
a categoria, ao enquadramento sindical e a abrangéncia territorial de Campo Grande/MS. Nesses casos, a
licitante deverd indicar o instrumento coletivo efetivamente aplicdvel ou justificar sua inexisténcia/nao
localizacdo, apresentando os critérios utilizados para composicdao dos custos de mao de obra, observado o
salario praticado no mercado, a legislacao trabalhista e demais normas apliciveis. A auséncia de indicacao
de CCT/ACT/dissidio especifico somente serd admitida mediante justificativa expressa, ficando a proposta
sujeita a andlise de exequibilidade e a realizacdo de diligéncias pelo Pregoeiro. Ndo serdo aceitas propostas
gue apresentem saldrios, beneficios, adicionais ou encargos inferiores aos minimos legal, convencional ou
normativamente exigiveis para a categoria profissional correspondente.

15. REAJUSTE, REPACTUAGAO E REEQUILIBRIO

Os precos poderao ser repactuados para recomposicao de variacao de custos decorrentes de
mao de obra, mediante demonstracdo analitica e observancia das convencbes coletivas aplicaveis, dos
intersticios legais e das regras previstas no edital e no contrato. A repactuacdo deverd observar a norma
coletiva efetivamente aplicdvel a categoria profissional indicada e comprovada pela contratada, sem
vinculacdo absoluta as referéncias utilizadas pela Administracao para formacao do orcamento estimativo. Os
itens ndo vinculados diretamente a mado de obra poderdo ser reajustados pelo indice definido no edital e no
contrato, observado o intersticio minimo de 12 meses. O reequilibrio econémico-financeiro poderd ser
analisado nas hipdteses legais, mediante comprovacao do fato superveniente, do impacto nos custos e do
nexo com a execucao contratual.

16. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

* executar os servicos de acordo com este Termo de Referéncia, a proposta, o contrato, as
normas técnicas e a legislacao aplicavel,

* disponibilizar profissionais qualificados, treinados, uniformizados e em quantidade suficiente
para a execucao dos postos e didrias contratadas;

* manter preposto responsavel pela gestdo operacional e pela comunicacdo com o CRM-MS;

* cumprir integralmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal, de seguranca e saude
do trabalho, bem como as convencdées e acordos coletivos aplicaveis;

* pagar saldrios, adicionais, férias, 139 saldrio, vale-transporte, vale- alimentacado, FGTS, INSS
e demais obrigacdes legais e convencionais;

* fornecer uniformes, EPIs, ferramentas e equipamentos necessarios;

* substituir profissionais ausentes, inadequados ou que descumpram normas internas, sem
prejuizo da continuidade dos servicos;

* manter sigilo sobre informacdes, documentos, processos, dados
* pessoais e rotinas institucionais a que tiver acesso;

* orientar seus empregados a nao compartilhar senhas, credenciais, documentos, imagens ou
informacdes obtidas em razao do contrato;

* responsabilizar-se por danos causados ao CRM-MS, a usudrios ou a terceiros por culpa ou
dolo de seus empregados, prepostos ou representantes;

* manter durante toda a execucao contratual as condicdes de habilitacao e qualificacao
exigidas;

* apresentar mensalmente a documentacdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e operacional
exigida pela fiscalizacao;

* comunicar imediatamente fatos que possam comprometer a execucao dos servicos, a
segurancga, a higiene, o atendimento ou o patriménio do CRM-MS;



* nao transferir a terceiros a execucao do objeto sem autorizacao formal, observadas as regras
de subcontratacao previstas neste TR;

* cumprir as ordens de servico relativas as didrias sob demanda, desde que emitidas nos
termos deste TR.

* apresentar, quando solicitado, a documentacdo comprobatdria dos fatos geradores que
ensejem liberacdo de rubricas nao integrantes do pagamento mensal ordindrio, especialmente férias, 1/3 de
férias, 139 saldrio, auséncias legais e verbas rescisérias.

17. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

* designar gestor e fiscais do contrato;

* fornecer informacgdes necessdarias a execucao dos servicos e indicar locais de atuacao;

* acompanhar, fiscalizar, registrar ocorréncias e atestar os servicos efetivamente prestados;
* emitir ordens de servico para as didrias sob demanda, quando necessdrias;

* efetuar os pagamentos devidos, apds atesto e conferéncia documental;

* comunicar a contratada irregularidades verificadas, solicitando correcdes;

* aplicar glosas e sancdes administrativas quando cabiveis, observados o contraditério e a
ampla defesa;

* zelar para que nao haja subordinacao direta dos empregados terceirizados a agentes
publicos, preservada a fiscalizagdo contratual.

* controlar a liberacdo das rubricas sujeitas ao Pagamento pelo Fato Gerador, exigindo
comprovacao documental e realizando glosas ou retencdes quando ausente comprovacao suficiente.

18. QUALIFICACAO TECNICA E HABILITACAO

A licitante deverd comprovar habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista,
qualificacdo econémico-financeira e qualificacdo técnica compativel com o objeto, nos termos do edital e da
Lei n® 14.133/2021. A qualificacao técnica poderad incluir atestado(s) de capacidade técnica que demonstrem
experiéncia anterior em servicos terceirizados compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto, admitida a comprovacdo por parcelas relevantes definidas no edital. Para os servicos de vigilancia
patrimonial desarmada, a licitante deverd comprovar autorizacao, regularidade e condicbes exigidas pela
legislacdo de seguranca privada e pela Policia Federal, quando aplicaveis, bem como formacao e reciclagem
dos profissionais alocados.

19. GARANTIA CONTRATUAL E MITIGACAO DE RISCOS
TRABALHISTAS

Nao serd exigida garantia contratual para esta contratacdo, considerando a adocdo do
Pagamento pelo Fato Gerador, as rotinas de fiscalizacao administrativa, a possibilidade de glosas, retencoes
e sancdes, e a necessidade de nao ampliar indevidamente os custos de participacao dos licitantes. Para
tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e de FGTS, a presente
contratacdo adotard o Pagamento pelo Fato Gerador, considerando a relacao custo-beneficio, a
compatibilidade com a estrutura administrativa do CRM-MS e a necessidade de evitar o pagamento mensal
antecipado de verbas futuras e incertas. A adocao do Pagamento pelo Fato Gerador nao dispensa a
contratada do cumprimento integral das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e convencionais,
nem afasta a possibilidade de retencdo, glosa, pagamento direto ou adocao de outras medidas cabiveis em
caso de inadimplemento.

20. SUBCONTRATAGAO

Nao serd admitida a subcontratacao total do objeto. A subcontratacdo parcial somente podera
ocorrer em atividades acessérias e especificas, mediante autorizacdo prévia e formal do CRM-MS, sem
prejuizo da responsabilidade integral da contratada pela execucdo do contrato. Eventuais servicos
especializados de limpeza técnica ndo rotineira, quando previstos e justificados, poderao ser subcontratados
mediante autorizacdo da fiscalizacdo, desde que ndo impliquem acréscimo de custos ndo previsto e
observadas as exigéncias de habilitacdo, seguranca e responsabilidade.

21. SIGILO, CONDUTA E PROTECAO DE DADOS

A contratada e seus empregados deverao guardar sigilo sobre documentos, informacdes,
dados pessoais, processos, procedimentos, rotinas internas, credenciais, acessos, imagens e quaisquer
informacdes obtidas em razdo da execucdo contratual. E vedado aos empregados da contratada copiar,
fotografar, divulgar, compartilhar ou utilizar informacdes e documentos do CRM-MS para finalidade diversa
da execucdo do contrato. O descumprimento podera ensejar substituicdo do empregado, responsabilizacao
da contratada e aplicacao das sanc¢des cabiveis.

22. SAUDE, SEGURANCA DO TRABALHO E SUSTENTABILIDADE

A contratada deverd cumprir as Normas Regulamentadoras aplicaveis, fornecer EPIs, orientar
seus empregados, registrar e comunicar acidentes de trabalho e adotar medidas de prevencao de riscos
ocupacionais. Nos servigos de limpeza, deverdo ser utilizados produtos adequados e regularizados, com



observancia das orientagdes de uso, armazenamento e descarte. A contratada devera promover uso racional
de 4gua e energia, destinacdo adequada de residuos e reducao de desperdicios.

23. SANCOES ADMINISTRATIVAS

O licitante ou contratado serd responsabilizado administrativamente pelas infracdes previstas
na Lei n® 14.133/2021 e pelas condutas descritas no edital, no contrato e neste Termo de Referéncia,
assegurados o contraditério e a ampla defesa. Constituem infragdes, entre outras: dar causa a inexecucao
parcial ou total do contrato; deixar de entregar documentacao exigida; nao manter a proposta; nao celebrar
o contrato quando convocado; ensejar o retardamento da execucdo; apresentar declaracao ou
documentacao falsa; fraudar a licitacdo ou a execucdo contratual; comportar-se de modo inidéneo; praticar
ato lesivo a Administracdo; descumprir obrigacdes trabalhistas, fiscais, de sigilo, seguranca ou qualidade;
abandonar posto; nao substituir profissional ausente; deixar de fornecer EPIs ou supervisao; e executar
didrias sem autorizacao ou em desconformidade com a ordem de servico. A auséncia de comprovacao
adequada de fato gerador, ou a tentativa de cobranca de rubrica nao ocorrida, poderd ensejar glosa,
retencao, diligéncia, sancao e demais medidas cabiveis.

24. RESCISAO CONTRATUAL

O contrato podera ser extinto nas hipdteses previstas na Lei n? 14.133/2021 e no instrumento
contratual, especialmente por inadimplemento contratual, descumprimento de obrigacdes trabalhistas,
paralisacdo injustificada, abandono de posto, perda das condicbes de habilitacdo, interesse publico ou
demais situacdes que inviabilizem a continuidade da execucao contratual.

25. MATRIZ SIMPLIFICADA DE MEDICAO E GLOSA

Critério de

. Providéncia
medicao/glosa

Ocorréncia

Posto fixo
descoberto por auséncia,

Glosa proporcional ao

periodo ndo coberto, sem prejuizo de Registro  de

ocorréncia e exigéncia de

atraso relevante ou saida penalidade em caso de reincidéncia ou . ;
: reposicao imediata.
antecipada dano.
Diaria sob Pagamento apenas da Registro no
demanda nao executada ou parcela efetivamente executada e relatério de medicao e

executada parcialmente

atestada, com glosa total ou proporcional.

eventual sanc¢ao.

Servico de
limpeza executado de forma
insatisfatoria

Correcao imediata, glosa
proporcional em caso de nao correcao ou
reincidéncia.

Notificacao
ao preposto e registro
fotografico ou relatério,

guando cabivel.

Falha no
controle de acesso, ronda ou
registro de ocorréncia

Registro de falha, correcao
operacional e aplicacdo de sancao
conforme gravidade.

Comunicacao
ao preposto e a gestdo
contratual.

Nao Suspensao/condicionamento Notificacao
apresentacao de do pagamento da parcela afetada, para regularizacao e
documentacao mensal conforme edital e contrato. andlise de sancdo.

. Diligéncia
Glosa da rubrica . P
. N registro da ocorréncia e
Cobranca de fato | correspondente até comprovacao

gerador nao comprovado

suficiente, sem pagamento antecipado de
verba futura e incerta.

eventual sancdao em caso
de cobranca indevida ou
reiterada.

Descumprimento
de obrigacao de sigilo ou
conduta inadequada

Substituicdo do profissional,
apuracado e aplicacdo de sancdes cabiveis.

Comunicacao
formal a contratada e
adocao de medidas de
contencao.

26. DISPOSICOES GERAIS

A participacao no procedimento licitatério implica aceitacao integral das condicdes previstas
neste Termo de Referéncia, no edital, na minuta contratual e nos anexos. Os casos omissos serao resolvidos
pela Administracdo, observada a legislacdo aplicavel, os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, segregacdo de funcdes, motivacao, economicidade e
interesse publico.




ANEXO | - ROTINA MiINIMA DE LIMPEZA E CONSERVACAO

1. Diariamente, quando nao explicitado de outra forma

* remover p6 de mesas, armarios, arquivos, prateleiras, balcdes, peitoris e demais moéveis;
* limpar recepcado, salas, corredores, areas comuns, copas e banheiros;

* higienizar bacias, assentos, pias, torneiras e pisos dos sanitarios com produto adequado;

* retirar residuos, acondicionar em sacos préprios e encaminhar ao local indicado pela
Administracdo;

* limpar corrimaos, macanetas, bebedouros e superficies de contato frequente;
* abastecer sanitdrios com materiais de higiene quando definido pela Administracao;

* varrer e passar pano Umido em pisos compativeis, observadas as técnicas adequadas a cada
superficie;

* executar outras rotinas necessdrias a manutencao da higiene e conservacao didria.
2. Semanalmente

* limpar divisérias, portas, mobilidrio, poltronas e superficies de uso comum;

* limpar e polir metais, fechaduras, registros e itens similares;

* retirar pé de quadros, placas, sinalizacdes e equipamentos, sem interferir em sistemas ou
documentos;

* realizar limpeza mais detalhada de salas de reunido, auditérios ou ambientes de maior
circulacao.

3. Quinzenalmente

* limpar vidros alcangaveis sem exposicdo a risco e sem necessidade de trabalho em altura;
* higienizar cestos de lixo e recipientes de residuos;

* remover teias de aranha e sujidades de cantos, rodapés e dreas menos acessadas;

* realizar limpeza de grelhas, ralos e areas externas acessiveis, conforme necessidade.

4. Mensalmente

* revisar a limpeza de paredes, rodapés, cortinas, persianas e areas atras de méveis, quando
acessiveis;

* remover manchas pontuais de paredes e superficies lavaveis;

* |limpar placas de sinalizacdo e areas cobertas de garagem ou estacionamento, quando
aplicavel;

* proceder a revisdo minuciosa dos servicos prestados no més, comunicando necessidades
extraordindrias ao fiscal.

5. Observacoes

Atividades que envolvam risco, trabalho em altura, intervencao elétrica, limpeza externa de
fachadas ou servicos especializados somente poderao ser executadas se expressamente previstas, com
profissionais habilitados, equipamentos adequados, anélise de risco e autorizacdo da fiscalizacao.
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

MINUTA DE CONTRATO
Campo Grande, 07 de julho de 2026

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 _ /2026

PROCESSO SEI N2

Conselho Regional de Medicina do Estado
de Mato Grosso do Sul - CRM-MS
[Razao social da contratada], CNP) n®
[preencher]

Prestacdo de servigos terceirizados,
conforme grupo(s) adjudicado(s), Termo
de Referéncia, Edital e proposta
vencedora.

Lei n? 14.133/2021, Edital de Pregao

Fundamento Eletrénico n® __ /2026, Termo de
Referéncia e demais normas aplicaveis.

Contratante

Contratada

Objeto-sintese

Pelo presente
instrumento,
de um lado o
CONSELHO
REGIONAL DE
MEDICINA DO
ESTADO DE
MATO
GROSSO DO
SUL - CRM-MS,
autarquia
federal de
natureza sui
generis,
inscrito no
CNPJ sob o n?
[preencher],
com sede na
Rua
Desembargador
Ledo Neto do
Carmo, 305,
Jardim
Veraneio,
Campo
Grande/MS,
neste ato
representado
por sua
Presidente,
[preencher],
doravante
denominado
CONTRATANTE,
e, de outro
lado, [RAZAO
SOCIAL DA
CONTRATADA],
inscrita no
CNPJ sob o n?
[preencher],
com sede em
[preencher],
neste ato
representada
por
[preencher],
doravante



denominada

CONTRATADA,
resolvem
celebrar o]
presente
Contrato

Administrativo,
gue se regera
pelas

clausulas e
condicdes
seqguintes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos
terceirizados ao CRM-MS, conforme condi¢des, quantidades, postos, rotinas, obrigacdes e exigéncias estabelecidas no
Edital de Pregdo Eletronico n? __ /2026, no Termo de Referéncia, na proposta vencedora e nos demais anexos do
processo.

1.2. O objeto contratado serd executado de acordo com o(s) grupo(s) adjudicado(s), observada a seguinte
estrutura referencial:

Grupo Servicos Al Observacoes
P abrangidos de referéncia ¢
Execucdo
Grupo Vigilancia Posto/diaria, conforme escala, locais,
1 P patrimonial desarmada e diaria conforme TR e planilha de horarios e condicoes
eventual de vigilante. custos. definidos pela
Administracao.
- s Execucao
Grupo . Recepgao/proto;glp, Posto(dlarla, conforme rotinas,
limpeza/conservagao e diaria conforme TR e planilha de ; -
2 . ambientes, horarios e
eventual de limpeza. custos. s .
condi¢cdes definidos no TR.

1.3. O objeto deverd ser interpretado como prestacdo de servicos, vedada sua caracterizacdo como simples
fornecimento de mao de obra, sem prejuizo da disponibilizacdo dos profissionais necessarios a execucdo contratual.

1.4. A execucdo ndo gera vinculo empregaticio entre o CONTRATANTE e os empregados, prepostos,
colaboradores ou terceiros vinculados a CONTRATADA, sendo vedada a subordinagao direta dos trabalhadores ao CRM-MS.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL, AO TERMO DE REFERENCIA E A PROPOSTA

2.1. Integram este contrato, independentemente de transcricdo, o Edital de Pregao Eletrénico n® __ /2026, o
Termo de Referéncia, seus anexos, a planilha de custos e formacdo de precos, a proposta final da CONTRATADA e os
demais documentos constantes do processo administrativo.

2.2. Em caso de divergéncia entre os documentos que integram a contratacao, prevalecerao as disposicées
especificas do Termo de Referéncia, da planilha de custos e formacao de precos e deste contrato quanto a execucao,
fiscalizacdo, pagamento e sancdes, desde que compativeis com o Edital e com a legislacdo aplicavel.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO E DA NATUREZA DOS SERVICOS

3.1. A contratacado possui natureza de servico comum, continuo, com ou sem dedicacao exclusiva de mao de
obra conforme o servico efetivamente contratado e a caracterizacao constante do Termo de Referéncia.

3.2. O regime de execucdo serd o de prestacao de servicos por preco global, com remuneracdo mensal,
observadas as quantidades, escalas, postos, rotinas e produtividades definidas no Termo de Referéncia e na proposta
vencedora.

3.3. A CONTRATADA serd responsavel pela organizacdo, direcdo, supervisdo e controle de sua equipe,
devendo indicar preposto formalmente designado para representa-la perante o CRM-MS.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, INiCIO DA EXECUCAO E PRORROGACAO
4.1. O contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados de _ / /2026 a __/ /2027, podendo

ser prorrogado sucessivamente, desde que demonstradas a vantajosidade, a necessidade de continuidade dos servicos, a
disponibilidade orcamentaria e a manutencao das condicdes de habilitacdo, na forma da Lei n® 14.133/2021.

4.2. O inicio da execugdo ocorrerd em __/ /2026, ou em outra data fixada em ordem de servico emitida
pelo CONTRATANTE.

4.3. A prorrogacdo da vigéncia dependerd de manifestacdo formal da fiscalizacdo, demonstracao de
vantajosidade, consulta a CONTRATADA e autorizacdo da autoridade competente, com antecedéncia compativel com a
adequada instrugao processual.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR CONTRATUAL E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

5.1. O valor mensal estimado do presente contrato é de R$ [preencher] ([preencher]), perfazendo o valor
global estimado de R$ [preencher] ([preencher]) para o periodo inicial de 12 (doze) meses.




5.2. O valor contratual inclui todos os custos diretos e indiretos necessarios a execucao do objeto, inclusive
salarios, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais, tributdrios, beneficios, uniformes, materiais,
equipamentos, insumos, EPIs, transporte, administracdo, lucro e quaisquer outras despesas necessdrias ao cumprimento
das obrigacdes assumidas.

5.3. A despesa correrd a conta de dotacdo orcamentaria prépria do CRM-MS, a ser indicada pelo setor
competente na instrucao processual.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd realizado em parcelas mensais, preferencialmente no dia 15 do més subsequente ao
da prestacdo dos servicos, mediante apresentacdo da nota fiscal eletronica, atesto da fiscalizacdo e comprovacdo do
cumprimento das obrigacdes contratuais, trabalhistas, previdenciarias e fiscais exigiveis.

6.2. A nota fiscal devera conter a descricdo dos servicos, o nimero do processo, o nimero do contrato, o
periodo de competéncia, o grupo contratado, quando aplicavel, e os dados bancéarios da CONTRATADA.

6.3. Nenhum pagamento serd efetuado antes do regular atesto da execucao dos servicos, sendo vedada a
antecipacdo de pagamento para viabilizar o cumprimento do objeto contratado.

6.4. O CONTRATANTE poderd suspender, reter ou glosar pagamentos, total ou parcialmente, quando
constatada falha na execucgdo, auséncia de comprovacao documental exigida, inadimplemento de obrigacao trabalhista,
previdenciaria ou fiscal, cobranca indevida ou descumprimento de obrigacdo contratual, observados o contraditério e a
ampla defesa quando cabiveis.

6.5. As retencodes tributdrias e previdencidrias serdo realizadas na forma da legislacdo aplicavel, cabendo a
CONTRATADA apresentar a documentacao necessaria a correta liquidacdo da despesa.

7. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE, DA REPACTUACAO E DA REVISAO

7.1. Os precos contratados poderdo ser reajustados, repactuados ou revisados na forma prevista na Lei n?
14.133/2021, no Edital, no Termo de Referéncia e na proposta vencedora, observada a natureza dos custos
predominantes e a legislacao aplicavel.

7.2. Quando houver dedicacdo exclusiva de mao de obra ou predominancia de custos trabalhistas, a
repactuacdo dependerd de demonstracao analitica da variacao dos custos, mediante apresentacao de planilha de custos e
formacdo de precos, instrumentos coletivos de trabalho aplicaveis, comprovantes e demais documentos necessarios a
analise pela Administracao.

7.3. A repactuacdo deverd observar o interregno minimo legal, a data-base da categoria profissional
envolvida e os limites da proposta contratada, ndo se admitindo a inclusdo de custos ndo previstos ou incompativeis com
a execucao do objeto.

7.4. Eventual revisao de precos dependerd da comprovacao de fato superveniente, imprevisivel ou previsivel
de consequéncias incalculdveis, que altere substancialmente o equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma da
legislacdo aplicavel.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

8.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além daquelas previstas no Edital, no Termo de Referéncia e
na legislagéo aplicavel:

e executar os servicos de acordo com as especificacées, quantitativos, rotinas, hordrios e padrées minimos
de qualidade definidos no Termo de Referéncia;

* manter profissionais capacitados, assiduos, uniformizados, identificados e em condicdes adequadas para a
execucado dos servicos;

» fornecer, quando previsto, uniformes, crachds, materiais, equipamentos, ferramentas, EPIs e demais
insumos necessarios a execucdo do objeto, sem custo adicional ao CONTRATANTE;

« substituir, no prazo definido pela fiscalizacao, profissional ausente, inadequado, sem qualificacdo minima
ou cuja permanéncia seja devidamente considerada inconveniente para a boa execucao dos servicos;

« indicar preposto com poderes para receber comunicacdes, resolver ocorréncias e adotar providéncias para
saneamento de falhas;

e cumprir integralmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria, tributdria, de seguranca e saude no
trabalho e a convencgdo coletiva ou instrumento equivalente aplicavel;

e apresentar, sempre que solicitado, documentos comprobatérios de pagamento de salarios, beneficios,
encargos, FGTS, INSS, vale-transporte, vale-alimentacao, férias, 139 salario e demais obrigacdes incidentes;

¢ manter, durante toda a execucao, as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagcdo;

e responder por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros por acao ou omissao sua, de seus
empregados, prepostos ou colaboradores;

e guardar sigilo sobre informacdes, dados, processos, documentos e rotinas internas a que tiver acesso em
razao da execucao contratual;

e nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, a execucao do objeto, salvo hipdétese expressamente
admitida e previamente autorizada pela Administracao;

e comunicar imediatamente a fiscalizacdo qualquer ocorréncia que possa comprometer a execucao dos
Servicos.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1. Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:
« fornecer as informacdes necessarias a execucao regular dos servicos;

e permitir o acesso da CONTRATADA aos locais de execucao, observadas as normas internas de seguranca e
funcionamento do CRM-MS;



¢ designar gestor e fiscal do contrato, formalizando suas atribuicdes;

e acompanhar e fiscalizar a execucao dos servicos, registrando ocorréncias e solicitando correcdées quando
necessario;

 atestar os servicos efetivamente executados em conformidade com o contrato;

« efetuar os pagamentos devidos, apés a regular liquidacdo da despesa e o atendimento das condicdes
contratuais;

« notificar a CONTRATADA sobre falhas, vicios, inadimplementos ou inconformidades constatadas;

« aplicar, quando cabiveis, as sancées administrativas previstas neste contrato e na legislagdo.

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGCAO E DA GESTAO CONTRATUAL

10.1. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por representante(s) designado(s) pela
Administracao, nos termos da Lei n? 14.133/2021.

10.2. Caberd a fiscalizacao verificar a conformidade da execucdo dos servicos, a frequéncia dos
profissionais quando aplicavel, o cumprimento das rotinas, a qualidade dos servigos, o uso de uniformes e EPIs, a entrega
de materiais e insumos, a documentacdo trabalhista e previdencidria e demais condicées previstas no Termo de
Referéncia.

10.3. A fiscalizacdo poderd solicitar a substituicdo de profissionais, correcdo de falhas, apresentacdo de
documentos, esclarecimentos, relatérios e demais providéncias necessérias a boa execugao contratual.

10.4. A atuacao da fiscalizacdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pela adequada
execucdo do objeto e pelo cumprimento das obrigacdes legais e contratuais.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PREPOSTO E DA AUSENCIA DE SUBORDINACAO DIRETA

11.1. A CONTRATADA deverd indicar preposto, aceito pelo CONTRATANTE, para representa-la
administrativamente durante a execugao contratual.

11.2. As orientacbes operacionais do CONTRATANTE deverdo ser dirigidas preferencialmente ao preposto,
evitando-se ordens diretas aos empregados da CONTRATADA que possam caracterizar subordinacao trabalhista.

11.3. A coordenacdo, supervisdo, controle disciplinar, concessdao de férias, substituicdes, aplicacdo de
penalidades trabalhistas e demais atos tipicos de empregador sdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO MENSAL

12.1. Para fins de liquidacao e pagamento, a CONTRATADA deverd apresentar, conforme aplicavel ao objeto,
a nota fiscal e os documentos exigidos no Edital, no Termo de Referéncia e pela fiscalizacao contratual.

12.2. Em servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, poderao ser exigidos, entre outros documentos:
folha de pagamento, comprovantes de saldrios, beneficios e encargos, GFIP/FGTS Digital, comprovantes de recolhimento
previdenciario, relacdo de empregados alocados, comprovantes de vale-transporte e vale-alimentacao, certiddoes de
regularidade e demais documentos necessarios a mitigacao de risco trabalhista.

12.3. A auséncia de documentacao essencial podera justificar a retencdo cautelar ou a suspensao do
pagamento da parcela correspondente, até a regularizacdo, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

3 13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL E DOS MECANISMOS DE
PROTECAO TRABALHISTA

13.1. Ndo serd exigida garantia contratual, salvo se o Termo de Referéncia ou o Edital vierem a prever
expressamente condicdo diversa antes da assinatura do contrato.

13.2. Quando caracterizada dedicacdo exclusiva de mao de obra, a Administracdo poderd adotar
mecanismos de protegdo trabalhista, na forma da legislagdo e dos normativos aplicaveis, conforme justificativa constante
do processo.

13.3. A eventual ndo adocdo de Conta-Depdsito Vinculada ou Pagamento pelo Fato Gerador deverd estar
motivada nos autos, sem afastar o dever da CONTRATADA de cumprir integralmente suas obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e contratuais, nem o dever de fiscalizacdo da Administragdo.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO

14.1. E vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto, bem como sua cess&o ou transferéncia, salvo
hipétese expressamente prevista no Termo de Referéncia e previamente autorizada pelo CONTRATANTE, mediante
justificativa formal.

14.2. Eventual autorizagdo de subcontratacdo ndo afastard a responsabilidade integral da CONTRATADA
pela execugao do objeto e pelo cumprimento de todas as obrigacdes contratuais.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTEGCAO DE DADOS E DO SIGILO

15.1. A CONTRATADA devera observar a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD, adotando medidas
técnicas e administrativas adequadas para proteger os dados pessoais e informacdes institucionais a que tiver acesso em
razao da execucao contratual.

15.2. E vedado & CONTRATADA utilizar, compartilhar, divulgar ou tratar dados pessoais e informacées do
CONTRATANTE para finalidade diversa da execugao do contrato.

15.3. Em caso de incidente de seguranca ou acesso indevido a dados, a CONTRATADA deverd comunicar
imediatamente o CONTRATANTE, informando as medidas adotadas para contencao, mitigacdao e remediacao.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

16.1. O contrato poderd ser alterado nas hipdéteses e limites previstos na Lei n? 14.133/2021, mediante
justificativa, autorizacdo da autoridade competente e formalizagdo por termo aditivo, quando exigivel.

16.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, observados os limites legais e a adequada recomposicao do equilibrio econémico-



financeiro, quando cabivel.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas sujeitard a CONTRATADA as sancoes
previstas na Lei n? 14.133/2021, no Edital, no Termo de Referéncia e neste contrato, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

17.2. Poderao ser aplicadas, conforme a gravidade da infracdo: adverténcia; multa; impedimento de licitar e
contratar; e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

17.3. Sem prejuizo de outros percentuais definidos no Edital ou no Termo de Referéncia, poderao ser
aplicadas as seguintes multas:

e multa moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado no cumprimento de obrigacao
contratual, limitada a 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato ou da obrigacao inadimplida;

* multa compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, em caso de inexecucao
parcial ou falha relevante na prestagao dos servigos;

¢ multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor global contratado, em caso de inexecucdo
total ou abandono injustificado do objeto.

17.4. A aplicacao de multa ndao impede a aplicacao cumulativa de outras san¢des, nem afasta a obrigacao
de reparar integralmente os prejuizos causados ao CONTRATANTE.

17.5. As multas poderao ser descontadas de pagamentos devidos a CONTRATADA, da garantia, se houver,
ou cobradas administrativa ou judicialmente.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

18.1. O contrato poderd ser extinto nas hipéteses previstas na Lei n? 14.133/2021, no Edital, no Termo de
Referéncia e neste instrumento, especialmente em caso de inexecucao total ou parcial, descumprimento reiterado de
obrigacdes, perda das condicées de habilitacao, atraso injustificado, falhas graves na execucdao ou interesse publico
devidamente justificado.

18.2. A extingdo contratual ndo afasta a responsabilidade da CONTRATADA por obrigacbes vencidas, danos
causados ao CONTRATANTE ou terceiros, multas, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais consequéncias
legais.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA VEDAGCAO AO NEPOTISMO E DAS CONDICOES DE INTEGRIDADE

19.1. A CONTRATADA declara que ndao emprega, na execucdo do contrato, pessoa em situacao vedada pela
legislacdo aplicavel, especialmente quanto ao trabalho de menores e as hipéteses de conflito de interesses, nepotismo ou
impedimento de contratar com a Administracao.

19.2. A CONTRATADA compromete-se a observar padroes éticos, de integridade e de boa-fé, abstendo-se de
praticar atos que possam caracterizar fraude, corrupcao, conluio, favorecimento indevido ou violacdo a Lei n®
12.846/2013.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICACAO

20.1. O extrato do contrato e seus eventuais aditivos serdao publicados na forma exigida pela Lei n¢
14.133/2021 e pelos normativos aplicaveis, inclusive no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, quando cabivel.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. Fica eleito o foro da Justica Federal, Secdo Judicidria de Mato Grosso do Sul, Subsecdo Judicidria de
Campo Grande/MS, para dirimir eventuais controvérsias decorrentes deste contrato, renunciando as partes a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento, para que produza seus
efeitos legais.

Campo Grande/MS, __ de de 2026.
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO [RAZAO SOCIAL DA CONTRATADA]
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL CONTRATADA
CONTRATANTE

Testemunha:
Nome:
CPF:

Documento assinado eletronicamente por Jackson de Oliveira Ramalho, Assessor (a), em 07/07/2026, as 15:39, com
fundamento no art. 52 da RESOLUCAO CFM n22.308/2022, de 28 de marco de 2022.
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assinatura
eletrénica
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2 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.cfm.org.br/sei/controlador_externo.php?
=¥ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 4503466 e o cédigo CRC
30A4B62A.
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

DOCUMENTACAO

Campo Grande, 08 de julho de 2026

MODELO DE PROPOSTA

Ao Conselho Regional de Medicina do Estado de Mato Grosso do Sul
(CRM-MS)

Ref.: Proposta Comercial - Contratacao de Servicos Terceirizados com
Dedicacao Exclusiva de Mao de Obra.

A empresa , inscrita no CNPJ
ne , estabelecida a ,

por intermédio de seu representante legal, apresenta sua proposta comercial para
execucao dos servicos objeto da licitacao, nas seguintes condicdes:

1. OBJETO

Prestacao de servicos continuados com dedicacao exclusiva de mao
de obra para execucao dos servicos de:

e Vigilancia Patrimonial Desarmada;
e Recepcao/Protocolo;
e Limpeza e Conservacao;
e Diarias de Vigilancia Patrimonial;
e Diarias de Auxiliar de Limpeza,
conforme especificacdes constantes do Edital, Termo de Referéncia e
demais anexos.
2. PROPOSTA DE PRECOS
Grupo 1 - Vigilancia

. . . Valor Valor Total
ltem Servico Unidade Quantidade Unitario Anual
Posto de Vigilancia
1 Patrimonial Desarmada rsglitsgl 1 R$ R$
(12x36)
2 Diaria de Vigilante Diéria 90 R$ RS

Patrimonial Desarmado
Valor Total do Grupo 1: R$

Grupo 2 - Recepcao e Limpeza



Valor Valor Total

ltem Servico Unidade Quantidade Unitario Anual

1 Recepcionista/Protocolo Posto 2 R$ R$

mensal —_—
Auxiliar de Limpeza e Posto R$

2 = 1 R$
Conservacao mensal —_—

3 Diaria Qe Auxiliar de Disria 90 R$ RS

Limpeza _

Valor Total do Grupo 2: R$

3. VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global Estimado: R$
).

4. DECLARACOES
Declaramos que:
Nos precos propostos estao incluidos todos os custos diretos e
indiretos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
seguros, tributos, administracao, lucro, uniformes, EPIs,

equipamentos e demais despesas necessarias ao perfeito
cumprimento do objeto contratado.

Os valores apresentados foram elaborados em conformidade com as
Convencdes Coletivas de Trabalho aplicaveis as categorias
profissionais envolvidas.

Conhecemos e aceitamos integralmente todas as condicdes
estabelecidas no Edital e seus anexos.

A proposta possui validade de 60 (sessenta) dias, contados da data
de sua apresentacao, ou outro prazo previsto no Edital.

5. DADOS DA EMPRESA

Empresa:
CNPJ:
Endereco:

Telefone:

E-mail:

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Nome do Representante Legal
Cargo
CPF n©




: eil Documento assinado eletronicamente por Jackson de Oliveira Ramalho,
;;":imm; fily Assessor (a), em 08/07/2026, as 11:46, com fundamento no art. 52 da
eletrbnica RESOLUCAO CFM n®2.308/2022, de 28 de marco de 2022.
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