ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIiPIO DE LAGUNA CARAPA
“Terra do Pé de Soja Solteiro”

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - SMA
MEMORANDO N2 025/2026
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNIDADE/SETOR/DEPARTAMENTO: ADMINISTRAGCAO
SERVIDOR RESPONSAVEL PELA ELABORACAO: Eduardo Papi Paredes Da Silva
E-MAIL: adm@Ilagunacarapa.ms.gov.br
TELEFONE: (67) 3438-1202

PARA: COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ESTUDOS

1. DO PROBLEMA:
1.1 - Solicito que seja providenciada a solucdo da necessidade de execucao de servigos de
capacitacdo para os servidores da Secretaria Municipal de Administracao.

2. DO LEVANTAMENTO DA NECESSIDADE:

2.1 — A Secretaria Municipal de Administracdo de Laguna Carapd/MS desempenha papel
fundamental na organizacdo, no acompanhamento e no controle dos bens patrimoniais
pertencentes ao Municipio, sendo indispensavel que os servidores envolvidos nessas atividades
possuam conhecimentos técnicos atualizados acerca das normas e dos procedimentos aplicaveis
a gestdo patrimonial e de almoxarifado na Administracao Publica.

O adequado controle dos bens publicos constitui atividade essencial para assegurar a correta
identificacdo, incorporagdo, movimentacgdo, conservacdo, avaliacdo e destinacdo dos bens
moveis, bem como a confiabilidade das informacdes patrimoniais e sua compatibilidade com os
registros contabeis. A execucdo dessas atribuicGes exige conhecimento especifico da legislacdo
vigente, das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC TSP), do
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e das orientagGes dos drgdos de
controle. Nesse contexto, verifica-se a necessidade de promover a capacita¢ao técnica dos
servidores envolvidos nas rotinas de controle patrimonial, especialmente quanto aos
procedimentos de tombamento, elabora¢do de termos de responsabilidade, transferéncias
internas, realizagdo de inventarios fisicos, conciliagdo fisico-contabil, avaliagdo e reavaliagdo de
bens, cdlculo de depreciagdao, regularizagdao de inconsisténcias e procedimentos de baixa
patrimonial.

A capacitacdo também se justifica pela necessidade de aprimorar a delimitacdo das
responsabilidades dos agentes publicos que atuam no recebimento, na guarda, na utilizagao, na
fiscalizacdo e no controle dos bens municipais, estabelecendo procedimentos administrativos
padronizados que permitam identificar adequadamente as atribuicGes de cada setor e assegurar
a rastreabilidade das movimentagdes patrimoniais.

O aperfeicoamento desses procedimentos contribui para prevenir situagées como divergéncias
entre os registros fisicos e contabeis, auséncia ou inconsisténcia de termos de responsabilidade,
movimentacdes de bens sem a devida formalizagdo, dificuldades na localizagdo de
equipamentos e irregularidades nos procedimentos de avaliacdo, transferéncia e baixa
patrimonial. Ressalta-se, ainda, que a gestdo patrimonial deve observar os principios da
legalidade, eficiéncia, economicidade, transparéncia e responsabilidade na administracdo dos
recursos publicos, exigindo a ado¢do de mecanismos de controle interno capazes de assegurar
a integridade das informacbes e subsidiar a adequada prestacdo de contas aos o6rgaos
fiscalizadores.

Diante dessas necessidades, a participacdo no curso “Controle Patrimonial e de Almoxarifado de
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Exceléncia na Administracdo Publica com IA” apresenta pertinéncia técnica com as atividades
desenvolvidas pela Administracdo Municipal, uma vez que seu conteudo programatico
contempla fundamentos da gestdo patrimonial, legislagdo aplicavel, organizacdao do sistema de
controle, planejamento e execu¢do de inventarios, avaliacgdo e mensuracdo de bens,
depreciacdo, procedimentos de baixa, fiscalizacdo dos érgaos de controle e integracao entre os
setores de Patrimoénio e AlImoxarifado.

Outro aspecto relevante da capacitacdo consiste na abordagem de ferramentas de inteligéncia
artificial aplicadas as rotinas patrimoniais, possibilitando o conhecimento de recursos
tecnolégicos destinados a auxiliar na elaboracao de relatérios, padronizacdo de documentos,
organizacdo de inventdrios, identificacdo preliminar de inconsisténcias cadastrais e
desenvolvimento de instrumentos de acompanhamento e fiscalizagdo, sempre mediante
conferéncia e validacdo pelos servidores responsaveis.

A capacitacdo possui, ainda, cardter preventivo, pois permitird aos participantes conhecer
procedimentos e instrumentos de controle voltados a reducdo de falhas administrativas, ao
aperfeicoamento da documentacao patrimonial e ao fortalecimento das medidas de governanga
e controle interno, contribuindo para reduzir riscos de apontamentos pelos 6rgaos
fiscalizadores.

O curso serd realizado presencialmente nos dias 08 e 09 de outubro de 2026, em Campo
Grande/MS, com carga hordéria total de 16 horas/aula, contemplando atividades tedricas e
praticas, material didatico e certificacdo, conforme programacdo apresentada pela empresa
organizadora.

Dessa forma, a contratacdo justifica-se pela necessidade de qualificacdo e atualizacdo técnica
dos servidores municipais, visando ao aprimoramento dos procedimentos de gestdo patrimonial
e de almoxarifado, a padronizacdo das rotinas administrativas, a adequada protecdo e
conservagao do patrimdnio publico, a maior confiabilidade dos registros patrimoniais e ao
fortalecimento dos mecanismos de controle interno, em conformidade com a legislagdo
aplicavel e com as orientagdes dos érgaos de controle.

3. DA ESPECIFICAGAO E ESTIMATIVA DE QUANTIDADE:

. QUANT. DA
ITEM EICS)'II?EI\?I,CZ DESCRICAO UNIDADE Zl;éﬂrRIAR ULTIMA )
CONTRATACAO
CURSO DE CAPACITAGAO - “
CURSO CONTROLE
PATRIMONIAL E DE
ALMOXARIFADO DE
EXCELENCIA NA
1 ADMINISTRACAO PUBLICA SRV 01 INEXISTE

COM IA”: 08 e 09 de outubro de
2026, em Campo Grande/MS,
com carga hordria total de 16
horas/aula.

4. FONTE DE RECURSOS
RECURSO: (X) Municipal ( ) Estadual ( ) Federal
Categoria Econbmica: (x) Corrente/Custeio ( ) Capital/Investimento
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Dotagdo: 25 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
Elemento De Despesa: 3.3.90.00.00.00.00.00
Outros: Fonte:1.500.0000

5. DA FORMA DE ENTREGA / EXECUCAO DE SERVICO:

5.1-Aentrega se dard de acordo com as necessidades da secretaria municipal de Administracao
de forma:

(x) integral () parcelada

6. LOCAL DE ENTREGA / EXECUCAO DE SERVICO:
6.1 — A execucdo dos servicos dar-se-a sob a responsabilidade da empresa.

7.PAGAMENTO:
7.1 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, mediante crédito em conta corrente

da contratada, apds a efetiva realizacdo do curso e o aceite dos servicos, mediante apresentacdo
da respectiva Nota Fiscal, devidamente atestada pelo fiscal da contratacao.

8. PRAZO DE VIGENCIA DO OBJETO:
N3o ha vigencia por se tratar de servico imediato

9. HOUVE CONTRATAGOES ANTERIORES?
( )sim (X)nao
observagdes da contratagdo anterior que possam auxiliar os estudos técnicos:

10. LEGISLACAO ESPECIFICA SOBRE O OBJETO:
ndo ha.

11. SERVIDOR INDICADO PARA COMPOR A EQUIPE DE PLANEJAMENTO, DENTRE OS NOMES
INDICADOS E CONSTANTES DA PORTARIA DE DESIGNAGAO, Eduardo Papi Paredes Da Silva,
PORTARIA/GP/PMLC/N? 449, de 17 de agosto de 2026.

12. SERVIDOR INDICADO PARA SER FISCAL DA CONTRATAGAO: DAHELI RODRIGUES AGUERO,
MATRICULA 4815.

LAGUNA CARAPA - MS, 29 de setembro de 2026.
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