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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INTRODUGCAQ

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento
e apresenta os devidos estudos para a confratagio de solugio que atenderda a
necessidade abaixo especificada. O objetivo principal & estudar detalhadamente a
necessidade e identificar no mercado a methor solugdo para supri-la, em observancia as

normas vigentes e acs principios que regem a Administragao Publica.
1. OBJETO

Estudo Tecnico Preliminar para tratar da necessidade de Credenciamento
de pessoas fisica e juridica para a prestagdo de servigos de profissionais da area da
salide visando atendimento dos usudrios dos servicos de salde do Fundo Municipal de
Saude de Sao Simao-GO.

2 - DESCRIGAQ DA NECESSIDADE DA CONTRATACAOQ

0 municipio de 580 Simao, conta atualmente com 05 Unidades de Atencao
Basica de Saude, alem de Farmacias, Centro de Atengao Psicossocial (CAPS), Servico
de Atendimento Mdvel de Urgéncia (SAMU), Nicleo de Vetores, Epidemiclogia, Centro
de Especialidades Odontolégica (CEOQ), aléem de Hospital Municipal para atendimento de
urgéncias e emergéncias, entre outros. Todos estes servigos prestam atendimentos
continuos a populagdo e necessitam de profissionais voltados a area da salde para
correta atengio ao atendimento da populagao, garantindo o acesso integral ao Sistema

Unico de Satide.

Este estudo tecnico preliminar tem por objetivo subsidiar a futura contratagao
de profissionais voltados a area da saude, elencando a modalidade que se mostra como
& solugao mais eficaz, permitindo uma gestdo mais eficiente dos recursos e assegurando
o atendimento eficaz direcionado a populagio ao longo do tempo. Essa medida visa,
assim, atender as necessidades especificas da populagio-alvo, cumprindo obrigagbes
legais e promovendo uma prestacao de servigos da saude com qualidade. A elaboragao
deste documento & fundamental para estabelecer critérios claros e transparentes que

norteardo o processo de contratagio, garantindo assim a eficiéncia, economicidade e
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gualidade na contratag3o dos servigos profissionais necessdrios para a promogao da
salde da populagao,

3. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Fundamentagdo: Demonstragio da previsdo da contratagdo no plano de
contratagdes anuais, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o
planejamento da Administra¢ao; (inciso Il do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

Demonstragio do alinhamento entre a contratagio e o planejamento do drgo
ou entidade, identificando a previsdo no Plano Anual de Contratagtes ou, se for o caso,
justificando a auséncia de previsao; (Arl. 77, inciso [X da IN 40/2020).

Comentarios: O objeto da presente demanda encontra-se dentro do PLANO
PLURIANUAL (PPA) 2022/2025 - Lei Municipal n® T92/2021, assim como na Lei
Orgamentaria Anual (LOA) - Lei Municipal n® 944/2024, e também no Plano Anual de
Contratagtes, ndo obstando a realizagdo das futuras aquisigbes, conforme o art. 18,
caput e § 1° inc. Il da Lei n® 14.133/2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAOD

A contratacdo do servico em questdo se classifica como de natureza
continuada, de carater complementar, sob o regime de execugdo indireta, e se enguadra
na inexigibilidade de licitagio de prestadores de servigos medico-hospitalares, mediante
credenciamento, vinculado a ato de chamamento piblico, destinado a pre-qualificar
todos os interessados que preencham os requisitos e pregos previamente definidos pela
administragdo, devendo observar 0s seguintes reguisitos:

a) mediante aviso publicade no DOU - Diario Oficial da Unigo, DOE - Diario
Oficial do Estado, AGM - Associagdo Golana do Municipio (Diario Oficial dos
Municipios), Sitio Eletrénico Oficial do Municipio na Internet e Jornal de Grande
Circulagdo com ampla divulgagao local;

b} fixagio dos critérios e para que os interessados possam credenciar-se, de
modo gue as exigéncias minimas profissionais gue vierem a ser credenciados tenham,

de fato, condigbes de prestar um bom atendimento, sem que isso signifique restrigao
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indevida ao credenciamentos; que remunerara os diversos itens de servigos madicos,

¢) fixacdo, de forma criteriosa, da tabela de honorarios & crtérios de
reajustamento, bem assim as condigies e prazos para o pagamento dos servigos
faturados;

d) em relagéo a tabela adotada, ou consignagéo de vedagao expressa do
pagamento de qualguer sobretaxa do cometimento a tercairos (associacio de servidores,
p. 8x.) da atnbuicao de proceder ao credenciamento e/ou intermediacdo do pagamento
dos servigos prestados;

e) de forma que os credenciados que ndo estejam estabelecimento das
hipdteses de descredenciamento cumprindo as regras e condicbes fixadas para o
atendimento, sejam imediatamente excluidos do rol de credenclados;

f) de qualguer interessado, pessoa fisica ou juridica, gue permitir o

credenciamento, a qualguer tempo preencha as condigbes minimas exigidas;

g) a qualgquer tempo, pelo credenciado, bastando notificar a previsao da

possibilidade de denincia do ajuste Administragao, com a antecedéncia fixada no termo;

h) verificada na prestacdo dos servicos e possibilitar que os usuarios

denunciem qualquer iregularidadefou no faturamento; e

i) que devam ser observadas pelos credenciados no atendimento (como por
exemplo afixacBo das regras proibigio de que o credenciado exija que o usuario assine

fatura ou guia de atendimento em branco.

s Seguindo adiante, os servigos tém natureza de servigos comuns, tendo
em vista gue seus padries de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital por meio de especificagbes usuais
de mercado, nos termos do art. 69, inc. Xl da Lei n® 14.133/2021.

« Como requisitos para a presta¢ao de servigo, a administragio entende
astipular o que segue:

« O contratado deverd fornecer os senvigos com base nas onentagbes
realizadas pela Secretaria Municipal de Saude, conforme

4
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disponibilidade da contratada.

O contratado devera manter o controle, enviando, de preferéncia, ao
final de cada més, a contratagBo serd realizada por meio
credenciamento nos termos dos artigos 79 da Lei Federal n®
14.133/2021.

940 ainda obrigacdes do contratado:

Atender exclusivamente aos usuarios do SUS - Sistema Unico de
Satude - oferecendo os servigos de salde, sendo wvedada a
remuneragao pelo atendimento ao paciente por qualquer outra fonte de
pagamento que ndo o SUS.

Acolher os usuarios de acordo com os principios da Humanizagdo do
SUS.

Respeitar os direitos dos usuarios, atendendo-os com dignidade de
modo universal e igualitario;

Manter a qualidade na prestagdo dos servigos;

Respeitar a decisio do usuario em relagio ao consentimento ou recusa
na prestagio de servigos de salde, salvo nos casos de iminente perigo
de morte ou cbrigacao legal;

Garantir o sigilo dos dados e informagdes relativas aos usuarios;
Esclarecer os direitos aos usuarios, guanto aos servigos oferecidos;
Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade
civil nos casos pertinentes;

Participar das agGes determinadas pela Secretana Municipal de Saude
na prestagio de servigos de assisténcia em casos de calamidades,
surtos, epidemias e catastrofes,

Permitir que seus dados profissionais estejam devidamente
cadastrados no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saide do Ministério da Salde permitindo, inclusive, alteragbes nos
casos de excesso de carga horaria em outros locais;

Preencher os formularios apresentados pela Secretaria Municipal de

Saude com as informagdes completas acerca dos servigos prestados e
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procedimentas realizados para fins de faturamento & estatisticas;

« Realizar todos os atendimentos possiveis de sua area, ndo sendo
paermitida a limitagao do atendimento por qualguer clausula contratual
ou outra alegacio;

« Cumprir as normas e rotinas estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Satide.

5. ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATACAO E QUANTIDADES

Fundamentagio: Estimativa do wvalor da contratagio, acompanhada dos
precos unitarios referenciais, das memorias de calculo e dos documentos gue lhe dio
suporte, que poderao constar de anexo classificado, se a administragio optar por
preservar o seu sigilo ate a conclusao da licitagio (inciso VI do § 1" da Lei 14.133/21 &
art. 7°, inciso V1 da IN 40/2020).

Cuanto ao levantamento das estimativas, essas se coadunam dentro do
tamanho da rede municipal do SUS, assim como nas normativas advindas do Ministerio
da Saldde para fins de atendimento & populagio, como regramentos a respeito de
numeros minimos de atendimento, tempo, quantidades, dessa forma se opera atraves do
procedimento de credenciamento, de modo a possibilitar, diante da necessldade de
contratagbes adicionais em virtude de fatores externos (aumento da populagao,
emergéncia em saldde publica, entre outros), estabelecendo de inicio o5 quantitativos
elencados abaixo, podendo esses serem acrescidos ou reduzidos.

O cuslo estimado foi elaborado com base nos valores da labela aprovada pelo
Conselho Municipal da Salde, Resoluggo n® 04/2025 em anexo.

A RELACAO DE FUNGCOES, ESPECIALIDADES, PROCEDIMENTOS E SEUS DEVIDOS
VALORES CONFORME TABELA APROVADA PELO CMS SEGUE EM ANEXO.

O quantitativo estimado na tabela, leva em conta o historico de demanda dos
pacientes usuarios dos servigos de salde nos ultimos 12 (doze) meses, bem como a
disponibilidade or¢gamentaria do Municipio, demonstrando-se suficiente para suprir a
demanda sem gerar filas com tempo incompativel @ demasiado de espera de
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atendimento.

Conforme a Lei Federal n® 8.080/80, que dispde sobre o Sistema Unico de

Saude, estabelece:

Art. 26 - Os critérios @ valores para a remuneragac de
servigos e o8 pardmetros de cobertura assistencial serfio
estabelecidos pela dirego nacional do Sistema Unico de
Salde - SUS, aprovados no Conselho Macional de Saude.

& 17 Na fixacao dos critérios, valores, formas de reajuste e de
pagamento de remuneragao aludida neste artigo, a diregao
nacional do Sistema Unico de Salde - SUS deverd
fundamentar seu ato em demonstrativo econdmico-financeiro
gue garanta a efetiva qualidade de execugao.

& 2° Os servigos contratados submeter-se-80 &s normas
técnicas e administrativas @ aos principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satide - SUS, mantide o equilibric

econbmico e financeir do contrato.

Dessa forma, em principio, a remuneragdo dos servigos prestados por

particulares, visando a complementag3o dos servigos prestados pelo Municipio, deverao

atender aos parametros fixados pelo SUS, entretanto, ndo se vislumbra qualguer obice

para que o Municipio estabeleca pregos acima dos minimos, em razio de caracteristicas

locais e visando atrair um numero maior de profissionais.
Nesse sentido, a Portaria n® 1.286/93 do Ministério da Salde, expde:

Art. 4° [...] Paragrafo inico — No tocante aos critérios e valores
para a remuneracBo dos servigos privados, o orgdo
competente da direcio nacional do Sistema Unico elaborara
fabela de pregos minimog doz procedimentos medicos e
hospitalares, podendo, entretanto, ¢ Municipio ou o Estado,
no contrato celebrado com o setor privado de fins lucrativos,
ndo lucrativos ou filantropicos, estabelecer pregos acima dos
minimos, em razio das necessidades e disponibilidades

materiais e financeiras da respectiva esfera de governo.

A propdsito, esclareca-se que os Municipios, ao adotarem valores diferentes

dos minimos estabelecidos pelo Sistema Unico de Salide, deveriio empregar recursos
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proprios e verificar os limites de despesas estabelecidas nas leis orgamentarias locais.
Eo gue estabelece a Portaria n® 1.6806/2001, também do Ministério da Saude:

Art. 1%, Definir que os astados, Distrito Federal @ municipios
que acotarem tabela diferenclada para remuneragio dos
sarvigos assistenciais de salde deverdo, para efeito de
complementagio financeira, empregar recursos proprios
estaduais efou municipais, sendo vedada a utilizacio de

recursos federais para esta finalidade.

Logo, esta demonstrado a previsio legal para o Municipio estabelecer valores
acima do minimo fixado pelo Sistema Unico de Salde para os servigos de salide.

Os valores ora atribuidos aos profissionais a titulo de remuneragdo pelos
servigos prestados, foram devidamente discutidos e aprovados conjuntamente com o
conselho municipal de saude e 3 secretaria de saude, conforme Resolugac n”. 04/2025
de 21 de margo de 2025.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Fundamentacdo: Levantamento de mercado, que consiste na analise das
alternativas possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugao a
contratar. (inciso V do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

Em esséncia, o estudo técnico preliminar devera evidenciar o problema a ser
resolvido e a sua melhor solugédo, de modo a permitir a avaliagao da viabilidade técnica e

econdmica da contratagao.

O primeiro passo do ETP &, com base nos requisitos definidos, deve ser feito
levantamento para identificar quais solugoes existentes no mercado atendem a0s
reqguisitos estabelecidos, de modo a alcangar os resultados prétendidos e atender 3
necessidade da contratacio, com os respectivos precos estimados, levando- se em conla
aspecios de economicidade, eficacia, eficiéncia.

Diante da necessidade do objeto deste estudo, foi realizado o levantamento
de mercado no intuito de prospectar e analisar solugdes para a pretensa contratagao,
gue atendam aos critérios de vantajosidade para a Administracio sob os aspectos da

%
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conveniéncia, economicidade e eficiéncia. Para fins de analise de vantajosidade da
solugdo, foram priorizados as opgoes no mercado publico para a oferta de tais servicos.

Ao realizar busca na plataforma do PNCP em busca da melhor solugdo, pade
ser observado que a pratica dos municipios do Estado de Goias para solucionar a falta
de profissionais da salde foi o credenciamento.

Segue Link para averiguagao da veracidade das consultas realizadas dos
editais.

Portal Nacional de Contratacdes Pablicas

hitps://pncp.gov. briapp/editais/0585324 FO00167/2025/24 Bom Jesus de Goias

https:/oncp.gov.briappleditais/11268671000154/2025/1 Leopoldo de Bulhdes

https://pncp.gov.briappleditais/12053480000148/2025/12 Jatai

hitps:/pncp.gov.briappleditais/1 1260263000156/2025/14 Novo Brasil

As solugbes possiveis para a referida demanda seriam:
Solugéo 1: criagio de cargos e a posterior realizagio de concurso publico.

Solugdo 2: contrataglo através de processo licitatério/credenciamento de
pessoa fisica ou juridica de profissionais da area de saude.

Andlise da Solugio 1: A criagio de novos cargos mostra-se inviavel no
momento, tendo em vista que, o limite prudencial de despesas com pessoal impede a

criagdo de novos cargos no ambito do Municipio.

Andlise da Solugio 2 A contratagBo alravés de processo
licitatério/credenciamento de fisica ou juridica de profissionais da area de saude gue 0s
atendimentos possam ser realizados nas proprias unidades de saide do Municipio,
facilitando o acesso e deslocamento dos pacientes, além de permitir um melhor
acompanhamento do tratamento do paciente através da atualizagdo continua dos
prontuarios dos pacientes, com a insergéo dos dados clinicos nos sistemas Municipais,
por exemplo, no prontudrio eletrdnico ou atendimento nas clinicas/hospitais dos

credenciados.



@ PLANEJAMENTO

Os servigos listados neste estudo se enguadram na descrigao de bens
comuns, agueles cujos padrdes de desempenho e gualidade podem ser objetivaments
definidos por edital, por meio de especificagbes usuais do mercado (art. 6" da Lei
14.133/2021) o que implica em um grande numero de prestadores e empresas no
mercado nacional que s8o capazes de atender a demanda da Administragio. A escolha
do processo administrativo de Inexigibilidade de Licitaggo, com a utilizagdo do sistema
de credenciamento de pessoas fisica e juridica para a prestacio de servicos de
profissionais da area da sadde visando atendimento dos usudrios dos servigos de salide
do Fundo Municipal de Salde de 530 Sim8o-G0O de forma complementar, atendera nas
melhores condicbes, pois permitird a contratacdo irrestrita de todos os interessados
habilitados, nas mesmas condigdes, sem gue haja concorréncia entre eles, atendendo,
dessa forma, as condighes legais ensejadoras da excegdo a regra de observincia prévia
de procedimentos licitatdrios, considerando as particularidades que se reveste o
procedimento, em consonancia com a Decisdo 656/95 - plenario, do TCU, que
estabelece que o processo de credenciamento deve atender aos principios da
legalidade, da impessoalidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa,
da vinculagio ao instrumento convocatorio e julgamento objetiva.

Assim, em uma primeira analise, consta gue a alternativa mais viavel para a
solugdo da problematica apresentada, qual seja, a oferta de salde a toda populagdo do
Municipio de 530 Simao/GO; equacionando a disponibilidade e profissionais com vinculo
direto com o Municipio, de modo que ha a necessidade de confratagao de profissionais
para 0 exercicio de prestagao de servigos de natureza suplementar, de modo que a
melhor possibilidade de se atingir os objetivos & a realizagdo de procedimento de

cradenciamento.

O presente processo tem o objetive de habilitar e credenciar profissionais de
salde - pessoa fisica e pessoa juridica - especializados para a prestagao de servicos
tecnicos profissionais na sua area de formacao a fim de atender os usuarios do Servigo
Publico de Sadde da Secretaria Municipal de Saude. A guantidade de profissionais a ser
contratada levara em conta a capacidade instalada da Rede Fisica de Servigos de Saude

ja implantados no municipio tendo em vista ainda, como limitantes, a disponibilidade

orgamentaria e financeira para este fim.
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A contratagao & necessaria para atender os mandamentos constitucionais
atribuldos aos Municipios, dentre eles, o dever de prestar integralmente a assisténcia &
saude da populagio. Deste modo, tendo em vista que o Municipio precisa ofertar servigos
a comunidade que ndo estdo cobertos atualmente, a necessidade da presente
contratagdo & imperiosa.

MNos dltimos anos o Municipio tem reiteradamente efetuado contratagfes nos
mesmos termos do presente.

Dasta forma, tendo em vista o encerramento da vigéncia do dltimo
procedimento de credenciamento realizado, assim como a mudanga na legislagio que o
regia, ha a necessidade de efetuar novo procedimento de credenciamento para manter
a populagdo assistida no que tange o presente objeto. Tendo em visla que ndo se
vislumbra no futuro, situagdo diversa de nova necessidade de contratacdo dos presentes
servigos, entende a administragdo que o presente processo, caso exitoso, possa ser
renovado por sucessivos periodos nos limites da legislagio aplicavel.

7 - DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Os servicos publicos de salde do municipio de S3o Simao/GO visam garantir
aoc cidadao as garantias constitucionais de promogao, prevencao e recuperagao da salde
seja no seu aspecto individual da integralidade da assisténcia bem como o social
garantido pelo concelto da universalidade do acesso aos servigos publicos de sadde.
Para alcangar este escopo & necessario, alem da manutencdo de uma rede fisica de
assisténcia, se faz necessario a contratagio de profissionais de salide habilitados para
executarem os mais diversos servigos de saude tanto na prevengdoc e promogdo da
saude.

Em face da inexisténcla de profissionais que possuam vinculo direto com o
Municipio e a criagio de novos cargos mostra-se invidvel no momento, tendo em vista
que, o limite prudencial de despesas com pessoal impede a criagdo de novos cargos no
ambito do Municipio, mostrou-se necessario a contratagdo de servigos de salde nio
disponiveis por meio de credenciamento, de forma complementar, por falta de

profissionais de salde. Visto que o credenciamento & uma modalidade que pode ser
utilizada na saide quando se pretende contratar todos os servigos existentes mediante

L



)@ PLANEJAMENTO

credenciamento, ou seja, todos agueles que pretendam contratar com o Poder Publico,
desde que alendam aos requisitos do edital.

Esta contratacdo tem proposicio de continuidade, visto tratar-se de consultas
e procedimentos especializados e demais servigos, que visam atender &s solicitages da
Rede SUS, conforme Protocolos e Diretrizes estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Saude de Sao Simao/GO.

As empresas e pessoas fisicas interessadas poder8o participar, segundo
edital de chamamento piblico de participagdo, sendo a contratagdo efetivada apds
cumprimento das etapas legais previstas em edital.

8 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAD
Para a estimativa dos pregos referenciais da contratagdo, foi utilizada como
parametros as disposicOes contidas no seguinte normativo:

Instrugao Normativa 08/2023 TCM-GO, caput art. 12;

Art. 12. Os pregos dos procedimentos e servicos objeto de
credenciamento de prestadores de servigos de saude
deverfo ser expressos em tabela amplamente divulgada,
submetida & aprecia¢ao do Conselho Municipal de Sadde,
segquirdo os referenciais oficials do Sistema Unico de Salde.

O custo estimado da contfratacdo é de RS 19.878.715,75 (dezenove milhdes,
oitocentos setenta e olto mil, setecentos e quinze reajs, setenta e cinco centavos) e ndo
substitui a pesquisa que deve ser feita para descobrir o prego de referéncia que sera
utilizado na fase de selecio do fornecedor,

8.1, Da metodologia aplicada a politica de pregos:

8.1.1. De acordo com a Instrugdo Normativa SG/SEDGGD/ME n.° 65, de 7 de
julho de 2021, a qual dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagio de
pesquisa de pregos para contratagio de bens e contratacdo de servigos em geral, no
ambito da administragéo publica federal direta, autarquica e fundacional, a pesquisa de
precos:

Art. 5° A pesquisa de precos para fins de delerminacio do
prego estimado em processo licitaldrio para a contratagio de
bens e contralagdo de servigos em geral serd realizada
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mediante a utiizacao dos sequintes parameiros, empregados
de forma combinada ou ndo:

| - composigdo de custos unitdrfos menores ou igusis &
mediana do ftem correspondente nos sistemas offciais de
governo, como Painel de Pregos ou banco de pregos em
satde, observado o indice de afualizagdo de pregos
correspondente;

Il - contratagbes similares feitas pela Administragdo Publica,
Bm execugan ou concluidas no perfodo de 1 (um) ano anterior
a dafa da pesquisa de pregos, inclusive mediante sisterna de
registro de pregos, observado ¢ Indice de atuslizagdo de
pregos correspondente;

Iif - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de
tabela de referéncia formalmente aprovada pefo Poder
Executivo federal e de sitios eletrénicos especializados ou de
dominio amplo, desde que atualizados no momento da
pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses
de anfecedéncia da data de divulgacio do edital, contendo a
data e a hora de acesso;
IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores,
mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de oficio ou
e-mall, desde que sefa apresentada justificativa da escolha
desses fornecedores e que ndo tenham sido obfidos os
argamentos com mals de 6 (seis) meses de anfecedéncia da
data de divuigacdo do edital ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas,
desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no
perioda de até 1 {um) ano anterior & data de divulgagio do
edital, conforme disposto no Caderno de Logistica, elaborado
pela Secrefaria de Gestio da Secretaria Especial de
Desburocratizagdo, Gestéo e Governa Digital do Ministério da
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Economia.
9 - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA EﬂLU;iﬂ.

Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, as licitaghes
atenderdo ao principio do parcelamento, quando tecnicamenta vidvel e economicamente
vantajoso. Na aplicagao deste principio, 0 § 1° do mesmo art. 47 estabelece que deverio
ser considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administrag8o de varios
contratos frente as vantagens da redugdo de custos, com divisio do objeto em itens, e o
dever de buscar a ampliagio da competi¢io e de evitar a concentragdo de mercado.

Em caso de abertura de processo seletivo diverso, seja por decisio da
administracao ou recomendagdo de controle externo qualguer que seja, a administracio
devera adotar medida saneante adequada.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com o presente processo licitatério/credenciamento, assegurar
a contratacdo mais vantajosa para o Municipio. Almeja-se, igualmente, assegurar
tratamento isondmico entre os participantes, bem como evitar contratagio com
sobreprego ou com prego manifestamente inexequivel e superfaturamento na EXECUCAD
do contrato.,

A finalidade & evitar a prestagio de servigos em salde sem o padréo de
qualidade exigido, assim entendidas aquelas que se inviabilizam ao longo da execugdo
do objeto ou que nfio assequrem o aproveitamento mais eficiente dos recursos plblicos,
a medida que promove um procedimento de modo satisfatorio, para fins de atendimento
da demanda em salde no Municipio, com a oferta adequada por parte da SMS, evitando
assim qualquer possibilidade de prejuizos ao atendimento a populacio.

Em decorréncia dos principios da economicidade e da eficiéncia, foi realizado
0 adequado planejamento, a fim de obter a melhor utilizagao dos recursos que |he sdo
disponibilizados.

Ao adotar uma abordagem estratégica por meio do credenciamento, a
Secretaria Municipal de Sadde de S8c Simao/GO, visa otimizar a eficidncia na utilizagao
dos recursos, negociar condiges contratuais vantajosas e proporcionar um atendimento
ininterrupto as demandas de salde da populagao.
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11 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE
A CELEBRACAO DO CONTRATO

Antes da celebracdo do contrato, diversas providéncias devem ser adotadas
em conformidade com o art. 18, paragrafo 1°, X, da Lei 14,133/2021. Essas providéncias

incluem:

11.1. Elaboracio do Termo de Refergncia ou Projeto Basico: Detalhar de
maneira clara e precisa as especificagbes tecnicas, quantidades, prazos, condigbes de
entrega, e demais elementos essenciais para a contratagdo. Esse documento serve como
base para a elaboragio do edital.

11.2. Defini¢do do Regime de Execucdo: Determinar se a execucBo do
contrato sera por prego unitario, global, tarefa, empreitada por prego unitario, entrae
outros regimes possiveis, conforme a natureza da contratacao.

11.3. Analise Orgamentana: Realizar uma analise minuciosa do impacto
orgamentario da confratagio, assegurando que os recursos necessarios estejam
previstos no orgamento municipal @ que a contratagio seja economicamente vidvel.

11.4. Aprovagdo pela Autoridade Competente: Submeter o processo de
contratacao a analise e aprovagao da autoridade competente, garantindo a conformidade
com as normas & regulamentos aplicaveis.

11.5. Publicacio do Edital de Credenciamento/Chamamento: Caso a
contratagao seja realizada por meio de procedimento de licitagéo, & neceasario publicar
0 edital, estabelecendo prazos para apresentagio de propostas e realizagio da sessio
publica.

11.6. Credenciamento dos Licitantes: Providenciar o credenciamento dos
interessados em participar do processa licitatério, garantindo a transparéncia e lisura da
disputa.

11.7. Recebimento e Avaliagio das Propostas: Receber as propostas dos
licitantes, realizando a andlise técnica para selecionar a proposta mais vantajosa para a
Administracio Publica,

11.8. Habilitagdo dos Licitantes: Avaliar a documentacio de habiltacdo dos
licitantes, verificando se estio em conformidade com os requisitos estabelecidos no
edital.
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11.09. Adjudicagao/Homologacao: Apos a analise, proceder 2 adjudicagdo do
contrato/termo de credenciamento, garantinde gue a proposta selecionada atenda
plenamente as necessidades da Secretaria Municipal de Sdo Simio/GO.

Essas providéncias tém o proposito de assegurar a legalidade, eficiéncia e
transparéncia no processo de contratagio, atendendo acs principios da Lei 14.133/2021
@ garantindo a celebragio de um contrato gue atenda as necessidades da administragio
publica de S&o Simao/GO.

12 - POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS.

12.1 Nao se vislumbram quaisquer impactos ambientais para a referida

contratagdo de servigos.
13 - CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES;

N3o se verifica contratagbes correlatas nem interdependentes para a
viabilidade e contratagfo desta demanda.

14 - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E RAZOABILIDADE
DA CONTRATAGAD

Apds a andaiise detalhada das informagdes € elementos providos durante a fase
preparatoria do Estudo Técnico Preliminar, cumpre-nos agora estabelecer um
posicionamento conclusivo acerca da viabilidade e razoabilidade para contrataciio
insumos e materiais hospitalares destinados a atender a Secretaria Municipal de Salde
de Sao Simao/GO.

A contratagio se apresenta como vidvel e razodvel, atendendo aos principios

estabelecidos pela Lei 14.133/2021, entre os quais destacam-se:

Legalidade: O processo licitatério esta em conformidade com as normativas

vigentes.

Impesscalidade @ isonomia: A selego da proposta sera conduzida de maneira
objetiva, sem favorecimentos.

Moralidade e probidade administrativa; O processo ocorrera em estrito
respeito a etica e a integridade.
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Publicidade: Todas as etapas @ documentagio pertinente estaro disponiveis
para consulta publica, garantindo transparéncia.

Eficiéncia: A execug@o da confratagdo almeja o uso otimizado de recursos
publicos para atendimento das necessidades do municipio.

A Economicidade: Busca-se com esta contratagdo o aproveitamento dos
recursos disponiveis com a maxima eficécia, minimizando custos & maximizando
resultados.

Razoabilidade e proporcionalidade: As exigéncias e condigbes previstas na

licitagao estdo adequadas ao tamanho e complexidade da obra.

Interesse publico: O objeto da licitagdo atende a objetivos de interesse geral,

promovendo o bem-estar social e o desenvolvimento urbano.

Diante dos elementos apresentados e fundamentados na Lei n® 14.133/2021,
conclul-se pela viabilidade e razoabilidade da contratagao planejada. Tal posicionamento
reafirma 0 compromisso da Administragdo Plblica com a gestdo eficiente e eficaz de
Seus recursos, visando ao atendimento das necessidades de salde da populagdo com a
maxima qualidade e sustentabilidade, verificou-se, por todo exposto no Estudo Técnico
Preliminar, a viabilidade da contratagio.

Apos uma analise criteriosa, conclui-se que o Credenciamento de pessoas
fisica e juridica para a prestacio de servigos de profissionais da 4rea da saude visando
atendimento dos usuarios dos servigos de salde do Fundo Municipal de Saide de Sao
Simao-GO & viavel e razoavel. A necessidade de atender a populacdo, demanda uma

solugao eficaz para garantir fornecimento continuo dos servigos essenciais 4 saide.

A analise orgamentdria demonstra a disponibilidade de recursos para a
contratacao, garantindo a sustentabilidade financeira do contrato.

Portanto, considerando o alinhamento aos principios da Lei 14.133/2021, a
transparéncia no processo, a conformidade com as normas legais e a efetivagdo do
atendimento as demandas de salde da populagdo, o posicionamento conclusive é
favordvel & contratacdo, respaldando a deciséo de avancar com o procedimento

licitatdrio para o eredenciamento de profissionais voltados a prestacdo de salde; neste
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sentido, OPTAMOS PELA VIABILIDADE TECNICA E ECONOMICA DA PRESENTE
CONTRATAGAQ, dentro dos moldes estabelecidos no presente estudo,

14 - RESPONSAVEIS

O presente estudo técnico preliminar fol elaborado pela equipe de

planejamento da contratagao:

S80 Simao, 18 de margo de 2025.

-

Bruno Henrique de Andrade Morord
Secretario de Planejamento
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