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PROCESSO LICITATORIO N° 04/2026 - FMS

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA - INEXIGIBILIDADE N° 02/2026

O Municipio de Grao-Para, situado na Rua Bardo do Rio Branco, n.187, Centro, neste ato representado pelo
prefeito Municipal, Sr. HELIO ALBERTON JUNIOR, através do Fundo Municipal de Saide CNPJ n°
02.073.207/0001-11 torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara inscricdes para
CREDENCIAMENTO de prestadores de servicos especializados, sendo regido pelas Leis Federais n°
14.133/2021, do Decreto Municipal n° 20, de 15 de julho de 2022, do Decreto Municipal n° 06, de 18 de janeiro

de 2024, ¢ as condigdes estabelecidas neste Edital.

1-DO OBJETO

1.1. CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS
PARA A REALIZACAO DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA, COM EMISSAO DOS
RESPECTIVOS LAUDOS DIAGNOSTICOS, VISANDO AO ATENDIMENTO DA DEMANDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAO-PARA/SC, conforme especificagdes contidas neste
Edital de Credenciamento e em seu Termo de Referéncia e demais Anexos.

1.2.  As inscricées para o credenciamento se dardo pela proponente interessada a partir do dia 25 de maio

de 2026, mediante apresentagdo dos documentos exigidos no item 5 deste Edital.

2 — DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

2.1. Este Edital estara vigente por periodo indeterminado, até disposi¢do em sentido contrario a ser determinada
pela autoridade competente.

2.2. Este Edital podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos
de conveniéncia e oportunidade da administracao.

2.3. A revogagdo ou anulacdo deste Edital dependerd de prévia publicagdo, utilizando-se os mesmos meios
empregados ao tempo de sua edigdo.

2.4. Na hipdtese de anulacao do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.5. Enquanto estiver vigente o Edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer

interessado, desde que preencha as condigdes ora exigidas.
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3 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Serdo admitidos a participar deste credenciamento os interessados que atenderem a todas as exigéncias
contidas neste instrumento € nos seus anexos, € que pertencam ao ramo de atividade pertinente ao objeto deste
credenciamento.

3.1.2. Apresentem toda a documentagao solicitada referente a habilitagao.

3.1.3. Comprovem estar devidamente registrada e licenciada para operar na prestagdo de servigos médicos. Isso
inclui registros em orgdos reguladores de saide e licengcas municipais ou estaduais, conforme exigido pela
legislagdo local.

3.1.4. Possuam comprovag¢ao de experiéncia na prestagdo de servicos;

3.2. Nao serdo admitidos a participacao:

3.2.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.2.2. pessoa fisica;

3.2.3. pessoa juridica que se encontre, ao tempo do credenciamento, impossibilitada de participar de licitacdo em
decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta;

3.2.4. Os interessados que por qualquer motivo estejam declarados como inidoneos ou punidos com suspensao do
direito de licitar ou contratar com a Administra¢do Publica;

3.2.5. Os interessados inadimplentes com as obrigagdes assumidas junto ao 6rgdo fiscalizador da classe ou que
possuam qualquer nota desabonadora emitida pelo mesmo;

3.2.6. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou
atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.2.7. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

3.2.8. pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista;

3.2.9. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

3.2.10. Organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

3.2.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo do contrato, agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagoes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133/2021.

3.3. O impedimento de que trata os itens anteriores serd também aplicado ao credenciado que atue em

substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sango a ela aplicada,
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inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utiliza¢do
fraudulenta da personalidade juridica do credenciado

3.4. Em contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial
de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas
por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.5. A vedagdo de que trata o item 3.2.12 estende-se a terceiro que auxilia a condu¢do da contrata¢do na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de

empresa que preste assessoria técnica.

4 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS AO CREDENCIAMENTO
4.1. Somente serdo consideradas credenciadas as entidades que apresentarem a documentagdo, na integra e em

plena vigéncia, e que comprovarem o atendimento as condigdes estabelecidas no Edital.

5-DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO
5.1. Enquanto estiver vigente este Edital, os participantes deverdo encaminhar a documentacdo abaixo
relacionados, via e-mail para o seguinte endereco: licitacoes(@graopara.sc.gov.br perfeitamente legiveis, devendo

constar no assunto do e-mail: “CREDENCIAMENTO EXAMES E LAUDOS 02-2026 - FMS.”

5.1.1. RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA:

A documentagdo relativa a habilitagao juridica, conforme o caso, consistira em:

a) REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual;

b) ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL e suas alteragdes posteriores ou instrumento
consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de Sociedades Empresarias, ¢ no caso de
Sociedade de Ag¢odes, acompanhado de documentos de elei¢@o ou designagdo de seus Administradores;

¢) ATO CONSTITUTIVO devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de
Sociedade ndo Empresaria (Simples), acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

d) DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no
Pais.

e) AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO porte beneficiarias da Lei Complementar n°
123/06 deverdao comprovar esse enquadramento tributario, através de Declaracdo expressa assinada de se
enquadra como ME/EPP, e apresentagdo da Certiddo Simplificada na Junta Comercial emitida ha menos de 90
(noventa) dias.

f) Documento pessoal (RG/CPF OU CNH) de todos os socios;

5.1.2. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
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a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional;

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual da sede da proponente;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da proponente;

e) Alvara de localizagdo municipal; (dispensado em caso de MEI)

f) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista).

Observacdes: 1) Serd considerada em situacdo regular a proponente cujo débito com as fazendas publicas ou
com a seguridade social esteja com a exigibilidade suspensa. 2) Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de

negativa.

5.1.3. RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddao Negativa de Faléncia, Recuperaciao Judicial e Recuperacio Extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

b) Certidao civel da empresa (1° e 2° grau);

) Certiddo criminal da empresa (1° e 2° grau);

5.1.4. RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA:

a) Solicitacao formal de Credenciamento, através de oficio remetido a Prefeitura Municipal de Grao-Para, com
o preenchimento da tabela conforme item pretendido; ANEXO XII.

b) Comprovacio de aptidio para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto do credenciamento, através da apresentacdo de um ou mais atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

¢) Curriculum Vitae resumido do profissional que prestara o servico (sendo obrigatoriamente sécio ou
funcionario da unidade), com copia dos seguintes documentos: Diploma de Graduacdo, Certificado de
Especialidade (devidamente reconhecido pelo Conselho Regional de Classe) e Carteira de Identidade Profissional
(emitida pelo Conselho Regional de Classe). Caso ndo conste na Carteira de Identidade Profissional, anexar
também copia do RG — Carteira de Identidade e do CPF/MF;

d) Cadastro nacional de Estabelecimento de Satide — CNES; (da empresa e do médico)

5.1.5. DECLARACOES (Modelo de Declaracio Unificada no ANEXO IV)
a) Nao foi declarada inidénea para licitar por nenhum 6rgao federal, estadual ou municipal;
b) Nao ha superveniéncia de fato impeditivo para a habilitacdo da proponente, sob as penas cabiveis, nos termos

da Lei N° 14.133/202;
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¢) A empresa atende ao disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da Constituicio Federal (Lei N° 9.854 de
27/10/99);

d) A empresa cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

e) A empresa tomou conhecimento do Edital e de todas as condigdes de participagdo no processo € se
compromete a cumprir todos os termos do Edital, e a fornecer material de qualidade;

f) Nao integra em seu corpo social, nem no quadro funcional, empregado publico ou membro comissionado
de orgido direto ou indireto da Administracio Municipal — Lei N° 14.133/2021 e Art. 8°, do Decreto
Municipal N° 6615;

g) Nao mantém vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe func¢do na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

h) Nao foi condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagdo trabalhista;

i) A proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das

propostas, sob pena de desclassificagio;

5.2. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

a) Serdo feitas consultas ao servigo de verificagdo de autenticidade das certidoes emitidas pela Internet.

b) A falta de quaisquer documentos ¢ razdo para o indeferimento da solicitagdo da proponente prestadora.

¢) Anualmente o Municipio de Grao-Para exigira das prestadoras credenciadas, a respectiva atualizacdo dos
documentos acima elencados e apresentados, para atender aos servigos prescritos no item 1.1 deste edital.

d) Uma vez homologada a inscri¢do, a prestadora de servigos selecionada sera convocada para firmar o Termo de
Credenciamento (Contrato).

e) A negativa ou ndo comparecimento quanto ao item anterior, acarreta a anulacao da inscrigdo.

f) As microempresas e empresas de pequeno porte, beneficiarias do tratamento diferenciado e favorecido previsto
na Lei Complementar n° 123/06, deverao apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, devendo assinalar sua situagdo no campo
correspondente no Anexo XIV, ficando esclarecido que deverdo regularizar a situacdo como condi¢do para a
subscricdo da Autorizacdo para a Prestacdo de Servigos — APS.

h) Em até 03 (trés) dias tteis apos serem protocolados os pedidos de credenciamento, a Comissdo Permanente se

reunira e fara a analise da documentacio exigida no item 05;
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i) A decisdo quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido de credenciamento sera comunicada mediante ata
de sessdo a empresa interessada via e-mail informado no Pedido de Credenciamento;

j) Em caso de deferimento o extrato do credenciamento sera publicado no DOM-Diario Oficial dos Municipios, €
podera ser homologado decorridos 5 (cinco) dias uteis desde que ndo haja recurso.

k) As decisoes da Comissdo Permanente que negarem o credenciamento serdo sempre fundamentadas, e delas

cabera recurso no prazo de 05(cinco) dias tteis a partir da comunicagdo da decisdo.

6 - DA EXTINCAO

6.1. A inadimpléncia de qualquer das partes poderd acarretar o término deste Contrato de Credenciamento
independentemente de interpelagdo, notificagdo judicial ou extrajudicial, a menos que a parte infratora corrija sua
inadimpléncia até o 15° (décimo quinto) dia apods a data em que receba a comunicagdo da falta cometida a ser
enviada, por escrito, pela parte prejudicada.

6.2. As partes se reservam o direito de rescindir o presente Contrato de credenciamento, mediante comunicac¢ao

prévia de 30 (trinta) dias, respeitados os compromissos assumidos.

7 - DO DESCREDENCIAMENTO

7.1. O 6rgdo ou a entidade credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

7.1.1. Pedido formalizado pelo credenciado;

7.1.2. Perda das condig¢des de habilitagcdo do credenciado;

7.1.3. Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

7.1.4. Sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

7.2. O pedido de descredenciamento ndo desincumbira o credenciado do cumprimento de eventuais contratos
assumidos e das responsabilidades deles decorrentes.

7.3. Nas hipoteses previstas nos incisos 7.1.2 e 7.1.3, além do descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma
estabelecida na legislacdo.

7.4. Se houver a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situacao.

7.5. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administracdo, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela autoridade méaxima do 6rgdo ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o

contrato em execug¢do com empresa ou profissional que estiver irregular.

8 - DA FISCALIZACAO

PREFEJTURA DE 9 88890-000

9T GRAO-PARA «, (48) 36521177

Rua Bar&o do Rio Branco @ graopara.sc.gov.br




i GRAO-PARA

8.1. O Municipio de Grao-Para reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestagdo dos servigos
pelas credenciadas, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma prestagdo, verificada em processo
administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa;

8.2. O credenciamento configura uma relagdo contratual de prestagdo de servigos.

8.3. Os servigos devem atender aos mais elevados padrdes de qualidade, conforme estabelecido no edital, e estar
em conformidade com as especificagdes técnicas definidas. A contratada sera responsavel por prestar
esclarecimentos detalhados sobre os servi¢os subcontratados, fornecendo todas as informagdes necessarias ao

Fiscal do Contrato para garantir o acompanhamento eficaz da execugdo contratual.

9 - DAS CONDICOES GERAIS

9.1. A entrega dos “Documentos de Habilitacdo™ sera somente por e-mail no: licitacoes@graopara.sc.gov.br.

9.2. Ao apresentar “Documentos de Habilitagdo” o proponente se obriga nos termos do presente credenciamento.
9.3. Fica permitido o credenciamento, no periodo estabelecido no item 2.1, de qualquer interessado, pessoa
juridica, que preencha as condi¢des exigidas;

9.4. Serdo imediatamente excluidos do rol de credenciados os que ndo cumprirem as regras e condi¢des fixadas
neste Edital;

9.5. Fica estabelecida a possibilidade de denuncia do ajuste, a qualquer tempo, pela credenciada, bastando
notificar a Prefeitura Municipal de Grao-Para, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

9.6. Serdo convocados a fornecer para o Municipio de Grado-Para, todas as credenciadas de acordo com as
necessidades do Municipio.

9.7. A medida que o Municipio de Grao-Para receber os documentos, este procedera a verificagio se os mesmos
atenderem ao exigido na clausula terceira do credenciamento.

9.8. Os usuarios poderdo denunciar qualquer irregularidade verificada na prestacdo dos servigos, a qual cabera ao

Municipio investigar e tomar as providéncias cabiveis.

10 - DO PRECO

10.1. A Prefeitura Municipal de Grao-Paré pagara pelos servigos o valor estabelecido no Termo de Referéncia.
10.2. Os pregos, ora estipulados, sdo fixos e irreajustaveis.

10.3. Cada CREDENCIADA podera receber um pagamento mensal em montante diferenciado, varidvel em
fung¢do da demanda, ndo havendo variagdo, entretanto, no que tange ao prego unitario estabelecido no item 8§,
aplicavel a todos os estabelecimentos.

9.1 O CREDENCIADO emitira Nota Fiscal especificando os servicos prestados e os respectivos pregos. O
CREDENCIADOR pagara ao CREDENCIADO os valores relativos aos servigos prestados, de forma mensal,
apos o dia 10 (dez) do més subsequente.

Paragrafo Unico: Nio havendo a utilizagio da quantidade total de horas/servigos contratados o Municipio fica

desobrigado do pagamento das quantidades nao utilizadas
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11 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes do presente Edital correrdo por conta da seguinte dotagdo orgcamentaria:
06.001.2.030.3.3.90.00.00.00.00.00.1.500.1002.0000 - codigo 6
06.001.2.030.3.3.90.00.00.00.00.00.1.600.0000.0013 - codigo 6
06.001.2.030.3.3.90.00.00.00.00.00.1.621.0000.0002 - cédigo 6.

12 - DAS IMPUGNACOES

12.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei Federal
N°14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias tteis antes da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnac¢ao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio eletrdnico oficial no prazo
de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia 1til anterior a data da abertura do certame.

12.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos seguintes
meios: licitacoes@graopara.sc.gov.br

12.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

12.5. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo agente de
contratagdo, nos autos do processo.

12.6. Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A CREDENCIADA ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo de Credenciamento. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo da proponente
que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido CREDENCIADA, a rescisdo do contrato, sem prejuizo das demais
sancOes cabiveis.

13.2. A Proponente ao apresentar documentos de habilitacdo e estando com os mesmos dentro do exigido por este
Edital, estara credenciada para prestacdo dos servicos objeto do credenciamento apds a homologacdo das
inscricoes.

13.3. A credenciada apresentard mensalmente ao Municipio de Grdo-Para, até o 20 (segundo) dia 1til do més
subsequente da prestacao dos servigos, as faturas e os documentos referentes aos servicos efetivamente prestados.
13.4. O prazo para assinatura do contrato de credenciamento sera de 05 (cinco) dias uteis, a contar do dia
seguinte ao da comunicacdo ao interessado, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante formalizacao do
pedido.

13.5. Fazem parte integrante deste edital:

Anexo I — Termo de Referéncia;

Anexo II — Pedido de Credenciamento;

Anexo III — Dados Bancarios;
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Anexo IV — Modelo de Declaragdao Unificada;

Anexo V — Minuta do Contrato.

13.6. Aplica-se ao presente credenciamento nas partes omissas, a legislagdo em vigor.

13.7. As informagdes e os esclarecimentos de duvidas quanto ao Edital e seus anexos, poderdo ser solicitados
pelo telefone (0**48) 3652-1177, com a Comissdo na sede administrativa do Municipio de Grao-Para — situado a
rua Bardo do Rio Branco, 187, ou através do e-mail: licitacoes@graopara.sc.gov.br, nos dias tteis no horario de

expediente externo, das 12h30min as 18h30min.

Grao-Para/ SC, 06 de maio de 2026.
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1. OBJETO

CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA A REALIZACAO
DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA, COM EMISSAO DOS RESPECTIVOS LAUDOS DIAGNOSTICOS,
VISANDO AO ATENDIMENTO DA DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
GRAO-PARA/SC.

1.2. DETALHAMENTO DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas para a prestacao de servigos
médicos especializados na realizacdo de exames de ultrassonografia, compreendendo a execugdo dos procedimentos e a
emissdo dos respectivos laudos diagnosticos, destinados ao atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Satude
de Grao-Para/SC.

Os servigos deverdo abranger a realizacdo de exames de ultrassonografia em suas diversas modalidades, incluindo,
mas ndo se limitando a: ultrassonografia abdominal, pélvica, obstétrica, mamaria, de tireoide, de articulagdes, de aparelho
urinario, exames com Doppler colorido e demais procedimentos correlatos necessarios ao diagndstico por imagem.

A execugdo dos servigos compreendera todas as etapas necessarias a adequada realizagdo dos exames, incluindo o
atendimento ao paciente, a operagdo dos equipamentos de ultrassonografia, a analise técnica das imagens obtidas ¢ a
emissdo de laudos diagnosticos conclusivos, observando-se as normas técnicas, éticas e regulamentares aplicaveis.

Os laudos deverdo ser elaborados por profissional médico devidamente habilitado, com registro ativo no Conselho
Regional de Medicina (CRM), devendo ser claros, objetivos e conclusivos, contendo todas as informagdes necessarias
para subsidiar a tomada de decisdo clinica pelos profissionais da rede municipal de satde.

Os servigos serdo prestados conforme demanda da Secretaria Municipal de Saude, ndo havendo garantia de
quantitativo minimo, sendo a remuneracdo vinculada exclusivamente aos exames efetivamente realizados e devidamente
laudados.

A execucdo ocorrera nas dependéncias da rede municipal de saude, devendo ser utilizados os equipamentos
disponibilizados pelo Municipio, conforme definicdo administrativa, visando a otimizacdo dos recursos publicos
existentes.

A Secretaria Municipal de Satide disponibilizard profissional técnico em enfermagem para auxiliar na condugdo dos
exames, prestando apoio operacional ao médico credenciado durante a execucdo dos servigos, especialmente quanto a
organizacdo do atendimento, preparo do paciente e suporte durante os procedimentos, ndo se confundindo com a

responsabilidade técnica do profissional executor.
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O credenciamento permitira a contratagdo de um ou mais prestadores, desde que atendam integralmente aos

requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia e no edital, possibilitando a ampliacdo da oferta de servigos e maior

flexibilidade no atendimento da demanda.

Os servicos deverdo ser prestados em conformidade com os principios do Sistema Unico de Saude (SUS),

garantindo atendimento universal, igualitario ¢ humanizado aos usuarios, sem qualquer tipo de cobranga adicional.

A seguir segue tabela com detalhamentos:

UNID.

ITEM | QTDE | MEDIDA DESCRICAO EXAME VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL
1 300 UN ULTRASSONOGRAFIA ABDOMEN SUPERIOR R$ 65,00 R$ 19.500,00
2 300 UN ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL R$ 79,81 R$ 23.943,00
3 400 UN ULTRASSONOGRAFIA DE APARELHO URINARIO R$ 65,00 R$ 26.000,00
4 900 UN ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO RS 65,53 R$ 58.977,00
5 200 UN ULTRASSONOGRAFIA DE BOLSA ESCROTAL R$ 65,00 R$ 13.000,00

ULTRASSONOGRAFIA DE GLOBO
6 200 UN OCULAR/ORBITA RS 65,00 R$ 13.000,00
ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA
7 500 UN (VIA ABDOMINAL) R$ 65,00 R$ 32.500,00
ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA
8 400 UN (VIA TRANSRETAL) RS 65,53 R$26.212,00
9 800 UN ULTRASSONOGRAFIA DE TIREOIDE RS 66,06 R$ 52.848,00
ULTRASSONOGRAFIA DE TORAX
10 500 UN (EXTRACARDIACA) R$ 56,50 R$ 28.250,00
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO DE
11 900 UN VASOS R$ 172,00 R$ 154.800,00
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO
DOS DEMAIS SISTEMAS (MAMA,
ARTICULACAO, PROSTATA, TRANSVAGINAL E
12 900 UN OUTROS) R$ 112,50 R$ 101.250,00
13 300 UN ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER DE CAROTIDAS R$ 150,00 R$ 45.000,00
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER DE FLUXO
14 300 UN OBSTETRICO R$ 150,00 R$ 45.000,00
15 700 UN ULTRASSONOGRAFIA DOS DEMALIS SISTEMAS R$ 65,00 R$ 45.500,00
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16 500 UN ULTRASSONOGRAFIA MAMARIA BILATERAL RS 78,03 R$ 39.015,00

17 300 UN ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA RS 66,06 R$ 19.818,00

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA C/DOPPLER
18 300 UN COLORIDO E PULSADO R$ 115,00 R$ 34.500,00

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA
19 300 UN COM/TRANSLUCENCIA NUCAL R$ 90,00 R$ 27.000,00

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA COM
20 300 UN TRANSLUCENCIA NUCAL E DOPPLER R$ 212,50 R$ 63.750,00

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA
21 300 UN MORFOLOGICA COM DOPPLER R$ 250,00 R$ 75.000,00

ULTRASSONOGRAFIA PELVICA

22 400 UN (GINECOLOGICA) R$ 64,00 R$ 25.600,00

23 400 UN ULTRASSONOGRAFIA TRANSFONTANELA R$ 77,50 R$ 31.000,00

24 800 UN ULTRASSONOGRAFIA TRANSVAGINAL RS 65,53 RS 52.424,00
VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 1.053.887,00

1.3. NATUREZA DA CONTRATACAO

A presente contratacdo enquadra-se como prestagdo de servigos comuns na area da saude, nos termos da Lei n°
14.133/2021, uma vez que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pela
Administracdo, por meio de especificagdes usuais de mercado.

A contratacdo possui carater continuo, tendo em vista que se destina a manutencdo das atividades essenciais da
Secretaria Municipal de Saude, sendo necessaria de forma permanente para assegurar a regularidade, continuidade e
eficiéncia do atendimento a populacdo, especialmente no que se refere ao diagnostico por imagem.

A execugdo dos servigos ocorrerd de forma parcelada e conforme a demanda da Administracdo, sendo a
remuneracao vinculada exclusivamente a producdo efetivamente realizada, caracteristica compativel com o modelo de

credenciamento adotado.

1.4. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO:

O contrato terd um prazo de vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por mutuo acordo entre as
partes, conforme o disposto nos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021. A prorrogagdo do contrato devera ser formalizada
por meio de termo aditivo e atender aos requisitos e limites estabelecidos pela legislagdo vigente, incluindo a necessidade

de justificativa técnica e economica, bem como a observancia do interesse publico.
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2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A presente contratacdo fundamenta-se no Estudo Técnico Preliminar elaborado pela Secretaria Municipal de
Satde, o qual identificou a necessidade de ampliacdo da capacidade de atendimento relacionada a realizagdo de exames
de ultrassonografia e emissdo de laudos diagnosticos, em razdo da existéncia de demanda reprimida e da insuficiéncia de
recursos humanos disponiveis para atendimento integral da populagéo.

Nos termos do art. 18, §1°, da Lei n° 14.133/2021, a fase de planejamento da contratagdo foi devidamente
observada, tendo sido analisadas as alternativas disponiveis no mercado ¢ definida a solugdo mais adequada sob os
aspectos técnico, operacional e econdmico.

O Estudo Técnico Preliminar demonstrou que o modelo de credenciamento de prestadores € o mais apropriado para
o atendimento da necessidade administrativa, em razdo da inviabilidade de competicdo e da necessidade de contratagdo
de multiplos prestadores, de forma simultanea, para assegurar maior cobertura da demanda e redugdo do tempo de espera
para realizagdo dos exames.

A contratagdo também se justifica pela natureza essencial dos servigos de satde, diretamente relacionados a
garantia do direito fundamental previsto no art. 196 da Constituicdo Federal, exigindo atuag@o continua, eficiente e capaz
de atender as demandas da populacgdo de forma tempestiva.

Adicionalmente, a solugdo proposta permite o melhor aproveitamento da estrutura fisica e dos equipamentos ja
disponiveis na rede municipal de satide, evitando investimentos adicionais desnecessarios e promovendo maior eficiéncia
na utilizagdo dos recursos publicos.

Por fim, a presente contratagdo observa os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, planejamento,
continuidade do servigo publico e atendimento ao interesse publico, estando em conformidade com as disposi¢des da Lei

n° 14.133/2021 e com as boas praticas de gestdo das contratagcdes publicas.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo proposta consiste no credenciamento de pessoas juridicas para a prestacdo de servigos médicos
especializados na realizagdo de exames de ultrassonografia e emissdo dos respectivos laudos diagndsticos, a serem
executados conforme a demanda da Secretaria Municipal de Saude.

Os servicos compreenderdo a realizacdo de exames de ultrassonografia em suas diversas modalidades, incluindo
exames convencionais € com Doppler, bem como a elaboracdo de laudos diagndsticos conclusivos, observando-se os
protocolos técnicos, normas éticas e regulamentacdes aplicaveis a area de diagnostico por imagem.

A execugao dos servigos ocorrerd nas dependéncias da rede municipal de satide ou em local previamente definido
pela Administragdo, utilizando-se, preferencialmente, da estrutura fisica, equipamentos e insumos disponibilizados pelo
Municipio, com o objetivo de otimizar a utilizagdo dos recursos publicos existentes.

O modelo de credenciamento adotado permitira a contratacdo simultinea de um ou mais prestadores habilitados,
sem exclusividade, possibilitando a ampliagdo da oferta de servigos, maior capilaridade do atendimento e flexibilidade na

adequacgdo a demanda assistencial.
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A prestagdo dos servicos ocorrera de forma parcelada e continua, conforme a necessidade da Administragdo, sendo
a remuneracdo vinculada exclusivamente aos exames efetivamente realizados e devidamente laudados, em consonéancia
com o principio da eficiéncia e com a adequada gestdo dos recursos publicos.

A solugdo contempla, ainda, a implementa¢do de mecanismos de controle, acompanhamento e fiscalizacdo da
execucdo contratual, incluindo a verificacdo da qualidade técnica dos exames e laudos emitidos, o cumprimento dos
prazos estabelecidos, a rastreabilidade dos atendimentos realizados e a avaliagdo de desempenho dos prestadores
credenciados.

Deverdo ser observados, durante toda a execucdo contratual, os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide
(SUS), garantindo atendimento universal, equanime e humanizado aos usudrios, sem qualquer tipo de cobranga adicional.

Com a implementagdo da solugdo proposta, espera-se promover a reducdo do tempo de espera para realizagdo dos
exames, a elimina¢do da demanda reprimida, o aumento da resolutividade da rede de atencao a satide e a ampliacdo do
acesso da populacao aos servigos de diagnostico por imagem, contribuindo para a melhoria da qualidade da assisténcia

prestada.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Os requisitos a seguir estabelecem as condigdes minimas necessarias para a adequada execugdo dos servigos,

visando assegurar qualidade, eficiéncia e atendimento ao interesse publico.

4.1. REQUISITOS PARA A FUTURA CONTRATACAO:
I.  Os servigos deverdo ser prestados no Municipio de Grao-Para/SC, nas dependéncias da unidade de satde
indicada pela Secretaria Municipal de Saude.
II. A execucdo dos servigos devera ocorrer conforme agenda previamente definida pela Secretaria, de acordo com
a demanda existente, garantindo o atendimento continuo e regular dos usuérios do Sistema Unico de Saude
(SUS).

III.  Os laudos deverdo ser emitidos imediatamente apds a realizagdo do exame, sempre que possivel,
admitindo-se, excepcionalmente, prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas para sua disponibiliza¢@o, nos
casos de maior complexidade, mediante justificativa técnica.

IV. A contratada devera garantir a qualidade técnica dos exames realizados e dos laudos emitidos,
responsabilizando-se integralmente por eventuais inconsisténcias, falhas ou necessidade de revisao.

V. Em caso de erro ou necessidade de correcdo de laudo, a contratada devera realizar a revisao sem Onus
adicional, no prazo estabelecido pela Administragao.

VI.  Os servigos deverdo ser executados por profissional médico devidamente habilitado, com registro ativo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

VII. O profissional devera possuir qualificagdo técnica compativel com a realizagdo de exames de ultrassonografia

e emissdo de laudos diagndsticos, mediante comprovagao de formagio, especializagdo ou experiéncia na area.
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VIII.  Os exames deverdo ser realizados conforme protocolos técnicos e boas praticas médicas aplicaveis a area de
diagndstico por imagem.
IX.  Os laudos deverdo ser claros, objetivos, conclusivos e devidamente assinados, podendo ser utilizados meios
eletronicos, desde que atendam as normas vigentes.
X. A execug¢do dos servicos devera observar padroes minimos de qualidade, garantindo confiabilidade
diagnostica, seguranca do paciente e adequagdo as diretrizes clinicas.
XI. A execucdo dos servigos devera observar integralmente a legislagdo aplicavel a area da satde, incluindo
normas do Conselho Federal de Medicina (CFM) e demais 6rgaos reguladores.
XII.  Deverdo ser observadas as normas sanitdrias vigentes, incluindo aquelas relacionadas a seguranca do paciente
e as boas praticas em servicos de saude.
XIII. A contratada deverd assegurar o cumprimento das disposi¢des relativas a protecdo de dados pessoais,
especialmente no que se refere ao sigilo das informagdes dos pacientes.
XIV.  Deverdo ser observados, no que couber, critérios de sustentabilidade e boas praticas na utilizagao de recursos,
conforme previsto no art. 25 da Lei n® 14.133/2021.
XV.  Os servigos caracterizam-se como de natureza continua, tendo em vista a necessidade permanente de
atendimento a demanda assistencial da rede publica de saude.
XVI. O objeto enquadra-se como servico comum, nos termos da Lei n® 14.133/2021, por possuir padroes de
desempenho e qualidade objetivamente definidos.
XVIL.  Os servigos deverao ser prestados sem qualquer tipo de discriminagdo, assegurando atendimento universal e
igualitario aos usuarios do SUS.
XVIII. A contratada ndo podera cobrar dos usuarios qualquer valor adicional pelos servigos prestados no ambito da
execucdo contratual.
XIX. A execugdo dos servicos devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, eficiéncia e interesse publico.

4.2. NAO SERAO ACEITAS AS SEGUINTES PARTICIPACOES:

Nao poderdo participar do presente credenciamento pessoas fisicas ou juridicas que se enquadrem nas hipoteses de
impedimento previstas na Lei n® 14.133/2021.

E vedada a participagdo de interessados que estejam cumprindo penalidade de suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administracdo Publica ou que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com o Poder
Publico, enquanto perdurarem os efeitos da sangao.

Nao sera admitida a participagdo de pessoas juridicas que ndo comprovem o atendimento as exigéncias de
habilitacdo juridica, qualificagdo técnica, regularidade fiscal e trabalhista, bem como as demais condi¢des estabelecidas

no instrumento convocatorio e na legislagao aplicavel.

PREFEUU RA DE 9 88890_000
L, (48) 3652-1177
Rua Bar3o do Rio Branco @ graopara.sc.gov.br

GRAO-PARA




M PREFEHURA DE

{S)i GRAO-PARA
RS

As pessoas juridicas interessadas deverdo comprovar registro ou inscri¢do no conselho profissional competente,
quando exigido para o exercicio da atividade, bem como a regularidade do responsavel técnico vinculado a execucdo dos
servigos.

E vedada a participagdo de empresas que possuam, em seu quadro societario, agente ptblico do drgdo contratante

ou que se encontrem em situagao de conflito de interesses, nos termos da legislagdo vigente.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A execugdo do objeto dar-se-a por meio do credenciamento de pessoas juridicas habilitadas, que prestardo servigos
médicos especializados na realizagdo de exames de ultrassonografia e emissao de laudos diagndsticos, conforme demanda
da Secretaria Municipal de Satde.

Os servicos serdo executados de forma continua, parcelada e sob demanda, de acordo com as necessidades da
Administracdo, ndo havendo garantia de quantitativo minimo de procedimentos a serem realizados, sendo a remuneragao

vinculada exclusivamente a produgdo efetivamente executada.

5.1. FLUXO DE ATENDIMENTO
O atendimento aos usuarios observara o seguinte fluxo operacional:
I. O paciente serda encaminhado pelas unidades de saude do Municipio, mediante solicitagio médica
devidamente registrada no sistema de regulagdo ou instrumento equivalente adotado pela Administracao;
II. A Secretaria Municipal de Saude realizard o agendamento dos exames, conforme critérios de prioridade
clinica, ordem cronologica e disponibilidade de agenda;
III. O prestador credenciado devera cumprir integralmente a agenda estabelecida, realizando os exames nos dias e
horarios previamente definidos;
IV. O atendimento devera ocorrer de forma organizada, respeitando os principios da humanizagdo, garantindo

acolhimento adequado, pontualidade e respeito aos usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS).

5.2. LOCAL DE EXECUCAO
Os servigos serdo prestados:
1. Nas dependéncias da unidade central de saude do Municipio de Grao-Pard/SC
II.  Preferencialmente, serdo utilizados os equipamentos e a estrutura disponibilizados pelo Municipio, podendo a

Administracao definir condigdes especificas de uso, com vistas a otimizag¢ao dos recursos publicos.

5.3. EXECUCAO DOS EXAMES
A execucao dos exames devera observar:
I.  Realiza¢do por profissional médico devidamente habilitado, com registro ativo no Conselho Regional de

Medicina (CRM);
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II.  Observancia aos protocolos técnicos, normas do Conselho Federal de Medicina (CFM) e demais diretrizes
aplicaveis a area de diagndstico por imagem;
III.  Utilizacdo adequada dos equipamentos, garantindo a qualidade das imagens e a seguranca do paciente;
IV.  Registro adequado das informagdes do paciente e do exame realizado, assegurando rastreabilidade e
integridade dos dados;
V.  Cumprimento rigoroso das normas sanitarias, de biosseguranca e de seguranga do paciente.
VI.  Durante a execucdo dos servicos, a Secretaria Municipal de Satde disponibilizara profissional técnico em
enfermagem para auxiliar na conducdo dos exames, prestando apoio operacional ao médico credenciado,

especialmente quanto a organizacao do atendimento, preparo do paciente e suporte durante os procedimentos.

5.4. EMISSAO DE LAUDOS
Os laudos diagnoésticos deverao:
I.  Ser elaborados por médico habilitado, responsavel técnico pela analise do exame;
II. Ser claros, objetivos, conclusivos e suficientes para subsidiar a conduta clinica;
III.  Ser emitidos apos a realizacdo do exame, sempre que possivel;
IV.  Admitir, excepcionalmente, prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas para sua disponibilizagdo, nos
casos de maior complexidade, mediante justificativa técnica;
V. Casos urgentes deverao ter emissao imediata ou prioritaria;
VI. Ser disponibilizados em meio fisico ou eletronico, conforme definido pela Administragao;
VII.  Garantir a confidencialidade das informag¢des, em conformidade com a legislacdo vigente de protecdo de

dados.

5.5. GESTAO DA AGENDA E DEMANDA
I. A definigdo, organizagdo e controle da agenda de atendimentos serdo de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude, de acordo com a demanda assistencial existente ¢ os critérios de priorizagdo adotados
pela Administracao;

II. O credenciado devera disponibilizar agenda compativel com a demanda indicada pela Administracdo, devendo
realizar os atendimentos, no minimo, 02 (duas) vezes por semana, em dias e hordrios previamente ajustados
em comum acordo com a Secretaria Municipal de Satde;

III.  Eventuais auséncias, impedimentos ou impossibilidade de comparecimento deverdo ser comunicados
formalmente a Administragdo com antecedéncia minima a ser definida pela Secretaria, de modo a possibilitar
a reorganizacdo da agenda e evitar prejuizos aos usudrios;

IV. O descumprimento injustificado da agenda previamente estabelecida, bem como a inobservincia da
disponibilidade acordada, podera ensejar a aplicagdo das san¢des administrativas cabiveis, nos termos da Lei

n® 14.133/2021 e do instrumento contratual.
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5.6. CONTROLE E FISCALIZACAO
A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pela Administragdo, que podera:
I.  Monitorar a quantidade de exames realizados e laudos emitidos;
II.  Avaliar a qualidade técnica dos servigos prestados;
III.  Verificar o cumprimento de prazos e agendas;
V. Solicitar revisdes de laudos, quando constatadas inconsisténcias;

V. Aplicar sangdes em caso de descumprimento das obriga¢des contratuais.

5.7. FORMA DE REMUNERACAO
I. A remuneragdo sera realizada com base nos exames efetivamente realizados e devidamente laudados;
II.  Nao havera pagamento por disponibilidade, agenda ou ociosidade;

III. O pagamento estara condicionado a comprovacdo da execugdo dos servicos e a validagao pela fiscalizagdo do

contrato;

IV.  Os valores unitarios serdo aqueles definidos no instrumento convocatorio e formalizados no credenciamento.

5.8. SUBSTITUICAO DE PROFISSIONAIS
I. O prestador podera substituir o profissional executor, desde que o substituto possua qualificagdo equivalente
ou superior;
II. A substitui¢do devera ser previamente comunicada e aprovada pela Administragao;

III. O prestador permanece integralmente responsavel pela qualidade dos servigos prestados.

5.9. PADROES DE QUALIDADE
Os servigos deverdo atender, no minimo:
1. Qualidade diagnoéstica adequada
II.  Clareza e precisdo dos laudos
III.  Cumprimento de prazos estabelecidos
IV.  Atendimento humanizado

V. Conformidade com normas técnicas € sanitarias

5.10. VEDACOES

I.  Evedada a cobranca de qualquer valor dos usuarios do SUS pelos servigos prestados;
II.  Evedada arealizagio de procedimentos sem solicitagdo médica;

III.  E vedada a terceirizacdo ndo autorizada dos servigos;

IV.  E vedada a execugdo dos servigos em desacordo com as normas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.11. SELECAO E DISTRIBUICAO DOS CREDENCIADOS
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A selegdo dos prestadores ocorrera por meio de procedimento de credenciamento, permitindo a habilitagdo de todas
as pessoas juridicas que atenderem integralmente aos requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio, em
observancia aos principios da isonomia, impessoalidade, publicidade e transparéncia, nos termos do art. 79 da Lei n°
14.133/2021.

Considerando a natureza do credenciamento, ndo havera classificagdo ou julgamento competitivo entre os
interessados, sendo considerados aptos a contrata¢do todos aqueles que cumprirem as condigdes de habilitagdo ¢ demais
exigéncias estabelecidas pela Administrago.

A distribuicdo da demanda entre os prestadores credenciados serd realizada de forma objetiva, isondmica e
transparente, conforme critérios previamente definidos pela Administragdo, podendo ser adotados, isolada ou
cumulativamente, os seguintes parametros:

I.  ordem cronoldgica de credenciamento;

1I. rodizio entre os prestadores habilitados;

III.  divis@o proporcional da demanda;

IV.  disponibilidade de agenda apresentada pelo prestador;

V. necessidade especifica da Administragdo, devidamente justificada.

A alocagdo dos servigos devera observar a adequada distribui¢do da demanda, de modo a evitar concentragdo
indevida em um tUnico prestador, assegurando a igualdade de oportunidades entre os credenciados.

A Administragdo podera considerar aspectos operacionais, tais como capacidade de atendimento, disponibilidade
de agenda e localizagdo, desde que tais critérios ndo impliquem tratamento discriminatorio ou restri¢do indevida a
participagdo dos credenciados.

A avaliagdo da qualidade dos servigos prestados sera realizada de forma continua, podendo ensejar, quando for o
caso, a aplicagdo das sangdes cabiveis ou o descredenciamento do prestador, nos termos previstos no instrumento
convocatorio e na legislagdo aplicavel.

Ressalta-se que todos os atos relacionados a distribuicdo da demanda e a execugdo contratual deverdo ser
devidamente motivados e registrados, garantindo transparéncia, rastreabilidade e controle por parte dos orgaos de
fiscalizagdo.

Dessa forma, assegura-se que a contratacdo e a execucdo dos servicos ocorram de maneira isonomica, eficiente e

alinhada ao interesse publico, sem caracterizar competi¢ao entre os credenciados.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Apobs a homologagdo do procedimento de credenciamento, sera formalizado o instrumento contratual, no qual
estardo estabelecidos todos os termos, condigdes e responsabilidades para a execugdo dos servigos, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

As comunicagdes entre a Administracdo e a credenciada devero ser realizadas preferencialmente por escrito,
admitindo-se o uso de meios eletronicos, desde que assegurada a formalidade, a rastreabilidade e a transparéncia dos atos

praticados.

@ 88890-000
_, (48) 3652-1177
Rua Bardo do Rio Branco @ graopara.sc.gov.br

g GRAO-PARA




M PREFEHURA DE

i L]{ GRAO-PARA

A gestdo do contrato ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude, Sra. Daiane Schlickmann
Kulkamp, a quem competira a coordenacdo geral da execugo contratual, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

A fiscalizacdo da execugdo contratual sera exercida pelo Diretor Técnico, Dr. Emir Dacoregio, devidamente
designado, a quem cabera acompanhar, monitorar ¢ controlar a execugdo dos servigos, verificando o cumprimento das
obrigagdes contratuais, a qualidade dos servicos prestados e a observancia dos prazos estabelecidos.

O fiscal do contrato devera atuar de forma preventiva e corretiva, registrando em instrumento proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugao contratual, inclusive eventuais falhas, inconsisténcias ou descumprimentos.

Identificadas irregularidades, o fiscal devera notificar formalmente a credenciada para que promova a regularizagao
no prazo estabelecido, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis, conforme previsto no contrato e na legislacao
vigente.

O gestor do contrato devera adotar as providéncias necessarias nos casos de descumprimento contratual, podendo
determinar a aplicag@o de penalidades, observados o contraditério e a ampla defesa, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

A execucdo dos servigos sera avaliada continuamente, com base em critérios objetivos, tais como: cumprimento da
agenda pactuada, prazo de emissdo dos laudos, qualidade técnica dos exames e laudos, assiduidade e pontualidade, indice
de retrabalho, satisfagdao dos usuarios.

A credenciada sera responsavel exclusiva pela execugdo dos servigos, respondendo por eventuais danos causados a
Administracao ou a terceiros, decorrentes de sua atuacao.

O contrato podera prever a aplicagdo de penalidades em caso de inadimplemento, bem como as condi¢des para
eventual rescisdo contratual, conforme disposto na Lei n® 14.133/2021.

Os valores contratados poderdo ser reajustados, observados os critérios legais e as disposigdes estabelecidas no
instrumento contratual, de modo a preservar o equilibrio econdmico-financeiro.

A execucdo contratual devera observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

eficiéncia e interesse publico, assegurando a adequada prestagdo dos servigos a populagdo.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1. CRITERIOS DE MEDICAO
A medicdo dos servicos prestados sera realizada com base na quantidade de exames de ultrassonografia
efetivamente executados e devidamente laudados pela credenciada, observadas as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia e no instrumento contratual.
Para fins de pagamento, somente serdo considerados validos os exames que atenderem cumulativamente aos
seguintes requisitos:
e realizacdo do exame conforme agendamento previamente definido pela Secretaria Municipal de Saude;
e registro do atendimento no sistema de informagdo utilizado pela Administragdo ou em instrumento formal
equivalente;
e cmissdo do respectivo laudo diagnoéstico, devidamente assinado pelo profissional responsavel, dentro do

prazo estabelecido;
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e conformidade técnica do exame e do laudo, de acordo com os protocolos clinicos ¢ normativos aplicaveis;
e validagdo pela fiscalizagdo do contrato, mediante conferéncia da produgao apresentada.
A credenciada devera apresentar, mensalmente, relatorio detalhado dos servigos executados, contendo, no minimo,
identificacdo dos exames realizados, data de execugao,identificagdo do profissional responsavel, nimero de atendimentos

realizados e demais informacdes exigidas pela Administragao.

7.2. CRITERIOS DE PAGAMENTO:

O pagamento pelos servigos prestados sera realizado de forma mensal, com base na producdo efetivamente
executada pela credenciada, devidamente atestada pela fiscalizagdo do contrato, observadas as condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

O valor a ser pago correspondera ao quantitativo de exames realizados e laudados no periodo, multiplicado pelos
respectivos valores unitarios previamente fixados para cada tipo de procedimento.

O pagamento ficara condicionado ao atendimento dos seguintes requisitos:

e apresentacdo de relatério mensal detalhado dos servicos executados, conforme critérios definidos pela

Administracao;

e atesto da execucgdo dos servigos pela fiscal do contrato, apds verificacdo da conformidade dos exames realizados e
dos laudos emitidos;

e emissdo de documento fiscal valido, correspondente aos servigos efetivamente prestados no periodo;

e inexisténcia de pendéncias quanto a execugao contratual.

O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data de apresentacdo da nota fiscal
devidamente atestada pela fiscalizacdo, conforme disposto na Lei n® 14.133/2021.

Os pagamentos serdo realizados por meio de depoésito ou transferéncia bancaria em conta indicada pela
credenciada. Poderdo ser efetuadas glosas nos valores a serem pagos nos casos de servigos ndo executados, exames nao
laudados, descumprimento de prazos, ndo conformidade técnica dos servigos, inconsisténcias nos relatdrios apresentados.

E vedado o pagamento por servicos ndo comprovadamente executados, em observancia aos principios da

legalidade, economicidade e eficiéncia, conforme a Lei n° 14.133/2021.

8. FORMAS E CRITERIOS DA SELECAO DO FORNECEDOR.

A presente contratagdo sera realizada por meio de Credenciamento, procedimento auxiliar previsto no art. 79 da
Lei n° 14.133/2021, a ser operacionalizado mediante Chamada Publica, no ambito das hipdteses de inexigibilidade de
licitagdo, conforme disposto no art. 74, caput, da referida Lei.

O credenciamento consiste em procedimento administrativo por meio do qual a Administragdo Publica convoca,
mediante edital, todos os interessados que atendam as condigdes previamente estabelecidas, com vistas a formacdo de
cadastro de prestadores aptos a futura contratag@o para execug@o do objeto.

O edital de chamada publica estabelecera, de forma clara, objetiva e padronizada:

e os requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e técnica;
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e as condic¢oes de execucgdo dos servicos;

® 0s critérios para credenciamento;

e a documentagdo exigida para participacao;

e o0s valores fixados para remunerac¢do dos servigos;

e agregras para distribuicdo da demanda entre os credenciados;
e as condigOes de contratagdo e descredenciamento.

O credenciamento ndo assegura ao interessado direito a contratagdo imediata, constituindo mera habilitagdo para
integrar o cadastro de prestadores da Administragdo.

As contratagdes decorrentes do credenciamento serdo realizadas de forma gradual, conforme a demanda da
Secretaria Municipal de Saude, observando-se:

e anecessidade do servico;

e a disponibilidade de prestadores credenciados;

® 0s critérios técnicos e administrativos estabelecidos neste Termo de Referéncia;

e a formalizacdo de justificativa individualizada de escolha pela autoridade competente, em cada contratacdo
realizada.

A distribuicdo da demanda entre os credenciados devera observar critérios objetivos, isondmicos e transparentes,
vedada qualquer forma de favorecimento indevido, em conformidade com os principios da impessoalidade ¢ da
igualdade.

O modelo adotado assegura a ampla participagdo de interessados, amplia a rede de prestadores e confere maior
flexibilidade a Administragdo, sendo adequado a natureza continua, variavel e essencial dos servigos de satde, conforme

diretrizes da Lei n® 14.133/2021.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada com fundamento no art. 23 da Lei n° 14.133/2021, mediante a
realizagdo de pesquisa de precos com a utilizagdo de multiplas fontes, visando assegurar a compatibilidade dos valores
com os praticados no mercado e a obten¢do da proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica.
Para a formagao do preco de referéncia, foram consideradas informagdes provenientes de:
e contratacdes similares realizadas por outros entes publicos;
e consorcios intermunicipais de saude;
e prestadores privados do setor;
e valores constantes da Tabela do Sistema Unico de Saude (SUS).
A metodologia adotada para definicdo dos valores estimados consistiu na utilizacdo da mediana dos precos
coletados, por se tratar de medida estatistica que reduz a influéncia de valores discrepantes, proporcionando maior
equilibrio e representatividade dos valores praticados no mercado, conforme boas praticas recomendadas pelos 6rgaos de

controle.
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O valor global estimado da contratagdo perfaz o montante de R$ 1.053.887,00 (um milh#o, cinquenta e trés mil,
oitocentos e oitenta e sete reais), resultante da multiplicagdo dos quantitativos estimados pelos respectivos valores
unitarios definidos para cada tipo de exame.

A metodologia adotada assegura a adequada formacdo do prego de referéncia, em conformidade com a legislagdo
vigente e com os principios da economicidade, eficiéncia e transparéncia, contribuindo para a regularidade e legitimidade

da contratacdo.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

1. Executar os servicos de forma continua, regular e eficiente, em conformidade com as condigdes estabelecidas
neste Termo de Referéncia, no edital de credenciamento e no instrumento contratual;

2. Realizar os exames de ultrassonografia e emitir os respectivos laudos diagnosticos com qualidade técnica,
observando os protocolos clinicos, diretrizes médicas e normas aplicaveis a area de diagnostico por imagem,;

3. Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos para realizagdo dos exames e emissdo dos laudos, devendo estes
ser emitidos apos o exame, admitindo-se, excepcionalmente, o prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas,
mediante justificativa;

4. Disponibilizar profissional médico devidamente habilitado, com registro ativo no Conselho Regional de Medicina
(CRM), com qualificagdo técnica compativel com os servigos prestados;

5. Responsabilizar-se integralmente pela qualidade técnica dos exames e laudos emitidos, inclusive quanto a
correcdo de eventuais falhas, inconsisténcias ou necessidade de revisdo, sem Onus adicional para a
Administracéo;

6. Refazer ou corrigir, no prazo estabelecido pela Administragdo, quaisquer exames ou laudos considerados
inadequados, incompletos ou em desacordo com os padrdes exigidos;

7. Cumprir a agenda de atendimentos definida pela Secretaria Municipal de Satde, observando dias, horarios e
quantitativos pactuados;

8. Comunicar previamente a Administragdo qualquer impossibilidade de cumprimento da agenda ou de execugdo
dos servigos, com a antecedéncia minima estabelecida;

9. Manter conduta ética e profissional compativel com a prestacdo de servicos de satide, assegurando atendimento
humanizado, respeitoso e sem qualquer tipo de discriminag@o aos usudrios;

10. Nao cobrar dos usuarios qualquer valor adicional pelos servigos prestados no ambito do contrato;

11. Observar integralmente a legislacdo aplicavel a area da satde, incluindo normas do Conselho Federal de
Medicina (CFM), normas sanitarias e demais regulamentos pertinentes;

12. Cumprir as disposigdes relativas a protecdo de dados pessoais, assegurando o sigilo e a confidencialidade das
informagdes dos pacientes, nos termos da legislagdo vigente;

13. Registrar adequadamente todos os atendimentos realizados, conforme os sistemas e procedimentos adotados pela

Administracéo;
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14. Apresentar, mensalmente, relatorio detalhado dos servigos prestados, conforme exigido pela Administragdo, para
fins de medigdo e pagamento;

15. Manter, durante toda a execu¢do contratual, as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no processo de
credenciamento;

16. Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucdo dos servigos, ndo havendo vinculo empregaticio com a Administragdo Publica;

17. Responder por eventuais danos causados a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua atuagdo, inclusive
por falhas técnicas ou negligéncia na prestagdo dos servicos;

18. Submeter-se a fiscalizacdo da Administrag@o, prestando todas as informagdes e esclarecimentos solicitados;

19. Cumprir as determinagdes do gestor e da fiscal do contrato, desde que relacionadas a execugdo dos servicos;

20. Adotar, no que couber, praticas sustentdveis e de uso racional de recursos, em conformidade com o art. 25 da Lei

n°® 14.133/2021.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

1. Planejar, organizar e coordenar a execucdo dos servicos, definindo a demanda, os fluxos operacionais e 0s
critérios de atendimento;

2. Disponibilizar a contratada a estrutura fisica necessaria para a realizagdo dos exames, incluindo salas adequadas,
equipamentos de ultrassonografia em pleno funcionamento e insumos indispensaveis a execucdo dos servigos;

3. Disponibilizar profissional técnico em enfermagem para auxiliar na condugdo dos exames, prestando apoio
operacional ao médico credenciado durante a execucdo dos servicos, especialmente quanto a organizagdo do
atendimento, preparo do paciente e suporte durante os procedimentos, ndo se confundindo com a
responsabilidade técnica do profissional executor;

4. Definir e gerenciar a agenda de atendimentos, organizando o fluxo de pacientes e garantindo a adequada
distribui¢do da demanda;

5. Comunicar a contratada, com antecedéncia razoavel, as informacdes necessarias a execucdo dos servicos,
incluindo alteracdes de agenda, prioridades e demandas especificas;

6. Designar gestor e fiscal do contrato, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, garantindo o acompanhamento
e a fiscalizagdo da execucdo contratual;

7. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, verificando o cumprimento das obriga¢des contratuais, a
qualidade dos servigos prestados e o atendimento aos prazos estabelecidos;

8. Notificar formalmente a contratada em caso de irregularidades, falhas ou descumprimento contratual,
estabelecendo prazos para a devida regularizagao;

9. Efetuar o pagamento pelos servigos prestados, conforme as condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e
no contrato, ap6s o devido atesto da execugao;

10. Fornecer acesso aos sistemas de informacdo utilizados pela Administracdo, quando necessario, para registro e

acompanhamento dos atendimentos;
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11. Assegurar a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos utilizados na execu¢ao dos servigos, de modo a
garantir sua plena operacionalidade;

12. Garantir o fornecimento dos insumos necessarios a realizacdo dos exames, quando estes forem de
responsabilidade da Administracéo;

13. Zelar pelo adequado funcionamento dos servi¢os de apoio, incluindo recepgdo, agendamento e organizacdo dos
atendimentos;

14. Adotar as medidas necessarias para assegurar o cumprimento das normas de prote¢do de dados pessoais, no
ambito de sua responsabilidade;

15. Prestar a contratada as informacodes e esclarecimentos necessarios a execucao dos servigos;

16. Aplicar, quando cabivel, as san¢des administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021 e no contrato, assegurado o

contraditorio e a ampla defesa.

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela credenciada, bem como a pratica de quaisquer
das infracdes previstas na Lei n° 14.133/2021, sujeitara a credenciada & aplica¢do das san¢des administrativas cabiveis,
observados os principios do contraditério e da ampla defesa.

Nos termos do art. 156 da referida Lei, poderdo ser aplicadas as seguintes sangdes, conforme a natureza e
gravidade da infragao:

1 — adverténcia;

II — multa;

IIT — impedimento de licitar e contratar com a Administragéo Publica;

IV — declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

A sangdo de adverténcia sera aplicada nos casos de infragdes de menor gravidade, que ndo resultem em prejuizos
relevantes a execucdo do objeto.

A multa podera ser aplicada em caso de atraso injustificado, inexecugdo parcial ou total, ou descumprimento de
obrigacdes contratuais, podendo incidir sobre o valor do contrato ou sobre a parcela inadimplida, conforme critérios a
serem definidos no edital e no instrumento contratual.

O impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica sera aplicado nos casos de infracdes de maior
gravidade, pelo prazo méaximo de até 3 (trés) anos.

A declaragdo de inidoneidade sera aplicada nos casos de infragdes gravissimas, especialmente quando constatada
conduta dolosa ou pratica de atos ilicitos que comprometam a idoneidade da credenciada, perdurando enquanto
persistirem os motivos determinantes da punicao.

A aplicagdo de quaisquer san¢des sera precedida de regular processo administrativo, assegurando a credenciada o

exercicio do contraditério e da ampla defesa, nos termos da legislacdo vigente.
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13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA.

As despesas decorrentes do presente certame correrdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
06.001.2.030.3.3.90.00.00.00.00.00.1.500.1002.0000 - codigo 6
06.001.2.030.3.3.90.00.00.00.00.00.1.600.0000.0013 - codigo 6
06.001.2.030.3.3.90.00.00.00.00.00.1.621.0000.0002 - codigo 6

Grao-Para, 06 de maio de 2026.

DAIANE SCHLICKMANN KULKAMP

Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO II - PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

(Empresa, CNPJ, endereco, telefone, e-mail) representada neste ato pelo senhor (a) (nome completo, CPF, RG,
fungdo/cargo) pelo presente, apds examinar todas as clausulas e condigdes estipuladas no Edital de
Credenciamento n® 02/2026 do Fundo Municipal de Saude de Grao-Para, apresenta o pedido de pré-qualificacdo
para o credenciamento, nos termos consignados no citado ato convocatdrio e seus anexos, com os quais concorda

plenamente. Declara ainda que aceita os valores propostos € que se a prestar os servigcos conforme tabela abaixo:

OBS: (DEIXAR SOMENTE OS ITENS EM OQUE A EMPRESA DESEJA SE CREDENCIAR E

EXCLUIR OS DEMAIS)
UNID.

ITEM | QTDE | MEDIDA DESCRICAO EXAME VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL
1 300 UN ULTRASSONOGRAFIA ABDOMEN SUPERIOR R$ 65,00 R$ 19.500,00
2 300 UN ULTRASSONOGRAFIA DE ABDOMEN TOTAL RS$ 79,81 R$23.943,00
3 400 UN ULTRASSONOGRAFIA DE APARELHO URINARIO R$ 65,00 R$ 26.000,00
4 900 UN ULTRASSONOGRAFIA DE ARTICULACAO RS 65,53 R$ 58.977,00
5 200 UN ULTRASSONOGRAFIA DE BOLSA ESCROTAL R$ 65,00 R$ 13.000,00

ULTRASSONOGRAFIA DE GLOBO
6 200 UN OCULAR/ORBITA R$ 65,00 R$ 13.000,00
ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA
7 500 UN (VIA ABDOMINAL) R$ 65,00 R$ 32.500,00
ULTRASSONOGRAFIA DE PROSTATA
8 400 UN (VIA TRANSRETAL) RS 65,53 R$26.212,00
9 800 UN ULTRASSONOGRAFIA DE TIREOIDE RS 66,06 R$ 52.848,00
ULTRASSONOGRAFIA DE TORAX
10 500 UN (EXTRACARDIACA) R$ 56,50 R$ 28.250,00
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO DE
11 900 UN VASOS R$ 172,00 R$ 154.800,00
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO
DOS DEMAIS SISTEMAS (MAMA,
ARTICULACAO, PROSTATA, TRANSVAGINAL E
12 900 UN OUTROS) R$ 112,50 R$ 101.250,00
13 300 UN ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER DE CAROTIDAS R$ 150,00 R$ 45.000,00
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ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER DE FLUXO

14 300 UN OBSTETRICO R$ 150,00 R$ 45.000,00
15 700 UN ULTRASSONOGRAFIA DOS DEMAIS SISTEMAS R$ 65,00 R$ 45.500,00
16 500 UN ULTRASSONOGRAFIA MAMARIA BILATERAL RS 78,03 R$ 39.015,00
17 300 UN ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA RS 66,06 R$ 19.818,00

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA C/DOPPLER
18 300 UN COLORIDO E PULSADO R$ 115,00 R$ 34.500,00

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA
19 300 UN COM/TRANSLUCENCIA NUCAL R$ 90,00 R$ 27.000,00

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA COM
20 300 UN TRANSLUCENCIA NUCAL E DOPPLER R$ 212,50 R$ 63.750,00

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA
21 300 UN MORFOLOGICA COM DOPPLER R$ 250,00 R$ 75.000,00

ULTRASSONOGRAFIA PELVICA

22 400 UN (GINECOLOGICA) R$ 64,00 R$ 25.600,00

23 400 UN ULTRASSONOGRAFIA TRANSFONTANELA R$ 77,50 R$ 31.000,00

24 800 UN ULTRASSONOGRAFIA TRANSVAGINAL R$ 65,53 R$ 52.424,00
VALOR TOTAL ESTIMADO RS (preencher)

Para tanto, apresenta em anexo toda a documentacéo exigida para o referido credenciamento.

, de de 2026.

Nome e assinatura do Representante Legal

Moo @ 88890-000
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ANEXO III -DADOS BANCARIOS E DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

1. DADOS BANCARIOS:
NOME DO BANCO:

CIDADE:

N° DA AGENCIA:

N° DA CONTA CORRENTE DA EMPRESA:

NOME DA CONTA CORRENTE:

CHAVE PIX:

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO E/OU CONTRATO:
NOME COMPLETO:

CARGO OU FUNCAO:

IDENTIDADE RG:

CPF:

TELEFONE PARA CONTATO:

E-MAIL:

PRE FEUUDA DE 9 88890_000
_, (48) 3652-1177
Rua Bardo do Rio Branco @ graopara.sc.gov.br
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

A empresa , inscrita no CNPJ sob o N° , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) ou procurado , portador(a) da
Carteira de Identidade sob o N° , do CPF sob o N° , DECLARA, sob as

penas elencadas na Lei Federal N° 14.133, de 2021, que:

e em conformidade com o previsto no Art. 3° da Lei Complementar N° 123, de 15 de dezembro de 2006,

ter a receita bruta equivalente a uma (microempresa ou

empresa de pequeno porte). Declara ainda que ndao ha nenhum dos impedimentos previstos no § 4°, Art.
3°da LC N° 123/06. (em caso de ME ou EPP);

® ndo celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolou a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como Empresa de Pequeno Porte no ano-calendario desta
licitagdo, em conformidade com o previsto no inciso II, do Art. 3° da Lei Complementar N° 123, de 15
de dezembro de 2006 e § 2°, do Art. 4°, da Lei Federal N° 14.133, de 2021. (em caso de ME ou EPP);

e na qualidade de proponente do procedimento licitatério, instaurado pela Prefeitura Municipal de
Grao-Para, que ndo fomos declarados inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em
qualquer de suas esferas;

e até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo e que esta
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

e para fins do disposto no inciso V do Artigo 68, da Lei Federal N° 14.133, de 2021, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, € ndo emprega menor de dezesseis
anos (Art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil). Ressalva: emprega
menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ) .(Observacdo: em caso afirmativo,
assinalar a ressalva);

e cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas;

e para fins de atendimento ao que consta do Edital da Prefeitura Municipal de Grao-Pard, que a empresa
tomou conhecimento do Edital e de todas as condigdes de participagdo na Licitagdo e se compromete a
cumprir todos os termos do Edital, e a fornecer material/servigos de qualidade, sob as penas da Lei;

e na qualidade de proponente de procedimento licitatorio, instaurada pelo Municipio de Grao-Para ndo
integra nosso corpo social, nem nosso quadro funcional empregado piblico ou membro comissionado
de orgdo direto ou indireto da Administragdo Municipal, inclusive autarquias;

e sob as penas da Lei Federal N° 14.133, 2021, que ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial,

econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com

; oo @ 88890-000
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agente publico que desempenhe fungo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

e nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do Edital, ndo foi condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

e a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na

data de entrega das propostas, sob pena de desclassificagao;

Local e data:

Por ser expressdo de verdade, firmamos o presente.

(Assinatura do Declarante)
Nome:
CPF:

&, (48) 3652-1177
Rua Bar&o do Rio Branco @ graopara.sc.gov.br
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DO CONTRATO

(DATA)
CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS
MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA A REALIZACAO DE
EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA, COM EMISSAO DOS
RESPECTIVOS LAUDOS DIAGNOSTICOS, VISANDO AO
ATENDIMENTO DA DEMANDA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAO-PARA/SC, QUE ENTRE
SI FAZEM O MUNICIiPIO DE GRAO-PARA E A EMPRESA

, DE CONFORMIDADE

COM AS CLAUSULAS A SEGUIR EXPOSTAS:

Vigéncia: De  de de 2026 a _ de de 202 (12 meses), podendo a

vigéncia do Contrato ser prorrogada nos termos da legislagdo vigente.

Valor Total: RS (valor por extenso).

Origem: Processo de Licitagdo N° 04/2026 FMS - Edital de Chamada Publica/Inexigibilidade N° 02/2026, de 06

de maio de 2026.

Contrato, que entre si celebram o MUNICIPIO DE GRAO-PARA, com sede na Rua Bardo do Rio Branco, N°
187, Centro, Grao-Para/SC, através da Secretaria Municipal de Saude, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
02.073.207/0001-11, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, neste ato, representada por seu
Prefeito Municipal, Senhor HELIO ALBERTON JUNIOR, ¢ , empresa estabelecida

em (endereco completo), inscrita no CNPJ/MF sob N° ,

doravante denominada CONTRATADA, neste ato, representada por seu(a) Representante Legal, Senhor(a)

, , inscrito no CPF sob o N° , mediante

sujeicdo mutua a proposta e as seguintes clausulas contratuais:

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1. O presente Contrato tem por objeto a CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS
MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA A REALIZACAO DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA,
COM EMISSAO DOS RESPECTIVOS LAUDOS DIAGNOSTICOS, VISANDO AO ATENDIMENTO
DA DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAO-PARA/SC, de acordo com as

especificagdes técnicas e pregos unitarios homologados, conforme descri¢des adiante descritas:

B cikssana
Rzt
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CLAUSULA II - DOS PRAZOS DE EXECUCAO E VIGENCIA
2.1. O presente instrumento vigorara de  de de 2026 2 de de 2027, ou

seja, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado conforme os Arts. 105 e 107, da Lei N°
14.133/21.

2.2. Tendo em vista a necessidade do Municipio, o contrato podera ser prorrogado na forma da lei.

CLAUSULA III - DO VALOR

3.1. A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA os pregos homologados no Processo de Licitacdo N° 04/2026

- Edital de Chamada Publica/Inexigibilidade N° 02/2026 FMS, de 06 de maio de 2026, no valor total de RS
( )-

3.2. Tendo em vista a necessidade do Municipio, o contrato podera ser reajustado através do IPCA.

3.3. Nao havendo a utilizacao da quantidade total de horas/servi¢os contratados o Municipio fica desobrigado do
pagamento das quantidades nao utilizadas

3.4. O presente contrato ndo obriga o CONTRATANTE A utilizagdo de quaisquer servicos minimos mensais, os
quais serdo prestados somente quando necessarios e solicitados, ficando o CONTRATANTE, responsavel pelo

pagamento mensal apenas dos servigos mensais prestados.

CLAUSULA IV - DO PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO

4.1. A prestagdo dos servigos devera ser realizada no municipio de Grao-Para em dias, horarios e locais definidos
pela Secretaria Municipal de Saude de Grao-Para, conforme a necessidade.

4.2. Em caso de haver mais de uma empresa credenciada, o municipio se reserva a escolha da empresa para
prestacdo dos servigos, de forma igualitaria entre todos os credenciados.

4.3. O Municipio reserva o direito de fiscalizar, de forma permanente, os servigos prestados, podendo punir a

empresa que ndo atender as demandas necessarias.

CLAUSULA V - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos
adotados pela administragdo, bem como as disposi¢oes dos Arts. 141 a 146 da Lei Federal N° 14.133/21; da
seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

5.2. Os pagamentos serdo realizados até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacao dos servigos, a partir
da emissdo da nota fiscal, através de transferéncia bancaria (TED, DOC, depoésito ou PIX), em conta corrente de

titularidade do fornecedor.

B ecregunnoe @ 88890-000
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5.3. Nenhum pagamento sera efetuado ao contratado enquanto pendente de liquidacdo de qualquer obrigacdo
financeira ou técnica que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito

ao pleito do reajustamento de pregos ou correcdo monetaria.

CLAUSULA VI - DAS DESPESAS E FONTES DE RECURSOS

6.1. Os recursos financeiros serdo atendidos pela dotagdo do orgamento municipal, classificada e codificada sob o
Ne:

06.001.2.030.3.3.90.00.00.00.00.00.1.500.1002.0000 - cédigo 6
06.001.2.030.3.3.90.00.00.00.00.00.1.600.0000.0013 - cédigo 6
06.001.2.030.3.3.90.00.00.00.00.00.1.621.0000.0002 - cédigo 6.

CLAUSULA VII - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO

7.1. Obrigacoes do Contratante:

7.1.1. Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as clausulas do
respectivo contrato ou outros instrumentos habeis;

7.1.2. Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execu¢do do objeto da presente
contratagdo, nos termos do correspondente instrumento de ajuste;

7.1.3. Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos produtos ou
servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o que ndo exime o Contratado de suas
responsabilidades pactuadas e preceitos legais;

7.2. Obrigacoes do Contratado:

7.2.1. Manter sempre atualizados os prontuarios médicos dos pacientes;

7.2.2. Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, sem prejuizo da qualidade
na prestagao de servigos;

7.2.3. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdo de
ndo realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste projeto basico;

7.2.4. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servicos oferecidos;

7.2.5. Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servigos de saude, salvo nos casos de
iminente perigo de vida ou obrigacao legal;

7.2.6. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes aos pacientes;

7.2.7. A CREDENCIADA ¢ responsavel pela indeniza¢do de dano causado ao paciente, aos 6rgdos do SUS e a
terceiros a eles vinculados, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncias praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos, ficando assegurado a CREDENCIADA
o direito de regresso;

7.2.8. A CONTRATADA assume todos os riscos e responsabilidades pela execucdo do presente contrato,
ficando O CONTRATANTE isento de qualquer tipo, nivel ou grau de responsabilidade. A CONTRATADA
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assume inclusive responsabilidade trabalhista e previdencidria, perante empregados que tenham que contratar
para prestagdo/ execugdo dos servigos objeto do presente contrato. A CONTRATADA assume ainda, total
responsabilidade civil, por danos que possa causar a terceiros.

7.2.9. Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislagdo fiscal, civil, tributaria e
trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus
fornecedores ou terceiros em razdo da execugdo do objeto contratado;

7.2.10. Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materiais ou servigos que apresentarem defeitos,
alteragdes, imperfei¢des ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do instrumento de ajuste
pactuado, ainda que constatados somente apds o recebimento ou pagamento;

7.2.11. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, salvo mediante prévia e expressa
autoriza¢do do Contratante;

7.2.12. Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos héabeis, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no respectivo processo
licitatorio, conforme o caso, apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado;
7.2.13. Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente participou do certame e
consequentemente apresentou a documentagao exigida na fase de habilitacao;

7.2.14. Executar todas as obrigacdes assumidas sempre com observancia a melhor técnica vigente,

enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagdes técnicas correspondentes;

CLAUSULA VIII - DAS PENALIDADES

8.1. Constatada a inveracidade de quaisquer informag¢des ou documentos fornecidos pela licitante, podera ela,
resguardados os procedimentos legais, sofrer as sang¢des abaixo, a critério da Administragdo, isolada ou
cumulativamente:

a) Impedimento efetuar o Contrato, se concluida a fase licitatoria;

b) Cancelamento do Contrato;

¢) Suspensdo tempordaria do direito de participar de licitacdes e de fornecer a Administragdo Publica por prazo de
até 5 (cinco) anos;

d) Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo, que sera concedida sempre que o
fornecedor ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes ou depois de decorrido o prazo da sangdo
aplicada com base no subitem anterior;

e) O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pelo fornecedor, sem justificativa aceita pelo
orgdo ou entidade usuario, resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar, isolada ou
cumulativamente, nas seguintes sangoes:

f) Adverténcia;

PREFE/JURA DE @ 88890-000
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g) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do Contrato, apos decorridos cinco dias, a contar da data do
inadimplemento;

h) Multa de mora sobre o valor total do pedido, de 0,33% por dia de inadimpléncia, no caso de inexecucdo total.
i) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e de fornecer a Administragao Publica, por prazo de
até 5 (cinco) anos;

j) Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo, que serd concedida sempre que o
fornecedor ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes ou depois de decorrido o prazo da sancdo
aplicada com base no subitem anterior.

8.2. Em qualquer hipotese de aplicacdo de penalidades sera assegurada ao fornecedor o contraditorio e ampla
defesa.

8.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicag@o de outras, previstas na
Lei Federal N° 14.133/21, inclusive responsabilizagdo do fornecedor por eventuais perdas e danos causados a

Administracao.

CLAUSULA IX - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

9.1. Tendo em vista a necessidade do Municipio, os precos deste Contrato, sdo fixos e irreajustaveis no prazo de
um ano.

9.2. Dentro do prazo de vigéncia da contratacio e mediante solicitagdo do Contratado, os precos PODERAO
SOFRER REAJUSTE APOS O INTERREGNO DE UM ANO, na mesma propor¢io da variagdo verificada
no IPCA-IBGE acumulado, tomando—se por base o0 més do or¢camento estimado, exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

9.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

9.5. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

9.6. Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacao entdo em vigor.

9.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8. O registro da variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos podera ser realizado por

simples apostila.

SN eacregumace @ 88890-000
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9.9. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico—financeiro, quando for o caso,
sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentacdo comprobatoéria do fato imprevisivel ou
previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as disposi¢des dos Arts. 124 a 136, da Lei Federal N°

14.133/21.

CLAUSULA X - DA ALTERACAO CONTRATUAL

10.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:

10.2. Unilateralmente pela CONTRATANTE:

a) quando necessaria a modificacao do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminui¢cdo quantitativos
de seu objeto, nos limites permitidos no Artigo 124, da Lei Federal N° 14.133/21.

10.2.1. Por acordo das partes:

a) quando necessaria a modificacdo do regime de execucdo do servigo, em face de verificagdo técnica da
inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

b) quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento, por imposi¢do de circunstincias supervenientes,
mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipag¢ao do pagamento.

10.3. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarias, respeitados os termos da Lei N° 14.133/21.

10.4. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos Artigos 124 e seguintes da Lei Federal N°
14.133/2021.

10.5. A alteragdo incidente sobre o objeto do contrato presta-se a adapta-lo a nova configura¢do do interesse
publico ou corrigi-lo para que melhor se adeque ou tenha condigdes de atender ao interesse publico, sem que o
objeto possa ser transfigurado.

10.6. A alteracdo incidente sobre o objeto do contrato pode ser:

a) Quantitativa: quando importa acréscimo ou diminuig¢do quantitativa do objeto do contrato;

b) Qualitativa: quando a alteracdo diz respeito a caracteristicas e especificacdes técnicas do objeto do contrato;

¢) Unilateral: quando imposta pelo MUNICIPIO, sem a anuéncia do contratado;

d) Consensual: quando ha a anuéncia do contratado.

10.7. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, devendo
observar o seguinte:

a) a aplicacdo dos limites deve ser realizada separadamente para os acréscimos e para as supressoes, sem que haja
compensacao;

b) deve ser mantida a diferenca, em percentual, entre o valor global do contrato e o valor orcado pela
Contratante, salvo se o agente de fiscaliza¢do apontar justificativa técnica ou econdmica, que deve ser ratificada
pelo gestor do contrato;

¢) em contratos cujos valores sdo estimados, os limites devem ser calculados sobre os valores estimados;

T pemenene g @ 88890-000
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d) os limites devem ser calculados pelo prego unitario dos itens se o julgamento da licitagdo ocorreu pelo prego
unitario e devem ser calculados pelo prego global do contrato se o julgamento ocorreu pelo prego global;

€) em contratos sujeitos a renovagdo, aditivos quantitativos ndo devem ser realizados sobre aditivos de periodos
anteriores, devendo a base de calculo ser o valor inicial atualizado do contrato, assim entendido como o valor
principal acrescido de eventuais aumentos decorrentes da aplicacdo dos instrumentos cabiveis para a
recomposi¢do do equilibrio econdmico-financeiro (revisdo, reajuste ou repactuagdo), em cada periodo de
vigéncia. A soma dos percentuais dos aditivos ndo deve ultrapassar os limites, como sendo de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

10.8. A alteracdo da planilha para substituir ou readequar itens ndo € suficiente para caracterizar a alteragdo como
quantitativa.

10.9. Registros que ndo caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada

a celebragdo de termo aditivo, na forma do artigo 136 da Lei Federal n. 14.133/2021.

CLAUSULA XI - DA RESCISAO

11.1. A Rescisdo deste Contrato podera ser por ato unilateral da CONTRATANTE:

11.2. A CONTRATANTE podera, unilateralmente, rescindir de pleno direito este Contrato, independente de
notificacdo judicial ou extrajudicial, desde que ocorra qualquer um dos fatos adiante enunciados, bastando para
isso comunicar 8 CONTRATADA sua inteng¢do, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias tuteis:

a) o nao cumprimento pela CONTRATADA das clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

b) o desatendimento pela CONTRATADA das determinagdes regulares da pessoa designada pela
CONTRATANTE para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

¢) razdes de interesse do servico publico.

11.2.1. A CONTRATADA tera o direito de rescindir de imediato o presente contrato, independentemente de
notificacdo judicial ou extrajudicial, caso ocorra qualquer um dos fatos a seguir enunciados:

a) o atraso injustificado no inicio dos servigos;

b) suspensdo, pelas autoridades competentes, dos servicos da CONTRATADA, em decorréncia de violagao de
disposicdes legais vigentes;

¢) a paralisacdo dos servigos sem justa causa e prévia comunicagdo 8 CONTRATANTE;

d) a subcontratacao total ou parcial do seu objeto, a associacdo com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacao, que afetem a boa execucao deste;

e) o cometimento reiterado de faltas na sua execugao;

f) a decretagdo de faléncia, o pedido de concordata ou a instauragdo de insolvéncia civil;

g) a dissolucdo da sociedade ou o falecimento do proprietario, em se tratando de firma individual;

h) a alteragdo social ou a modificagio da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da

CONTRATANTE, prejudique a execugdo do contrato;
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i) o protesto de titulos ou a emissdo de cheques, sem suficiente provisdo, que caracterizem a insolvéncia do
contrato.

11.2.2. No caso de o presente Contrato ser rescindido por culpa da CONTRATADA, serdo observadas as
seguintes condigdes:

a) a CONTRATADA ndo tera direito de exigir indenizagdo por qualquer prejuizo e sera responsavel pelos danos
ocasionados, cabendo a CONTRATANTE aplicar as sangdes contratuais e legais pertinentes;

b) a CONTRATADA tera o direito de ser reembolsada pelos servigos ja prestados, desde que aprovado pela
CONTRATANTE, até a data da rescisdo, deduzidos os prejuizos causados a CONTRATADA;

¢) em qualquer caso, a CONTRATADA reserva-se o direito de dar continuidade aos servigos através de outras
empresas ou da forma que julgar mais convenientes;

d) caso a CONTRATANTE nao use o direito de rescindir este Contrato, podera, a seu exclusivo critério, reduzir
ou suspender a execugdo dos servicos referente a0 mesmo e sustar o pagamento das faturas pendentes, até que a
CONTRATANTE cumpra integralmente a condigdo contratual infringida.

11.3. A Rescisdo deste Contrato, também, podera ser por Acordo entre as Partes ou Judicial:

11.3.1. O presente Contrato também podera ser rescindido quando ocorrer:

a) a supressdo, por parte da CONTRATANTE, dos servicos, acarretando modificacdo do valor inicial do
Contrato, além do permitido no Regulamento de Habilitagdo, Licitagdo e Contratagdo, conforme Lei Federal N°
14.133/21;

b) a suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a 30 (trinta) dias,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra;

¢) o atraso superior a 30 (trinta) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE, decorrentes de servigos ja
prestados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra;

d) a ndo liberagdo, por parte da CONTRATANTE, de area, local ou objeto para execugdo dos servigos, nos
prazos contratuais.

11.3.2. Nesses casos, a CONTRATANTE devera pagar a CONTRATADA os servicos ja prestados, de acordo
com os termos deste Contrato.

11.4. A Rescisdo do Contrato poderd, também, ser em Virtude de For¢a Maior:

11.4.1. Tanto a CONTRATANTE como a CONTRATADA poderdo rescindir este Contrato em caso de
interrup¢ao na execuc¢do dos servicos por um periodo maior que 30 (trinta) dias, em virtude de for¢a maior,
conforme definido no artigo 1058, do Cddigo Civil Brasileiro, regularmente comprovado e impedido da execucdo
deste Instrumento Contratual. Nesse caso, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os servigos que a
mesma tenha realizado, de acordo com os termos deste Contrato.

11.4.2. Sempre que uma das partes julgar necessario invocar motivo de forga maior, devera fazer imediatamente
comunicacdo escrita a outra, tendo esta Gltima um prazo de até¢ 5 (cinco) dias da data de seu recebimento para

contestar ou reconhecer os motivos constantes da notificagao.
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11.5. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no Artigo 137 da Lei Federal N° 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os Artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

11.5.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se
ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.5.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracdo subjetiva.

11.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.6.3. Indenizagoes e multas.

11.64. A extingdo do contrato ndo configura O&bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que serda concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (caput do
Artigo 131 da Lei Federal N° 14.133/2021).

11.6.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribui¢des sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

11.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condigdes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de
corregao.

11.8. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

11.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

11.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de
natureza trabalhista e previdencidria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual serd executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (inciso I do § 3° do artigo 121
e alinea “b” do inciso III do artigo 139, ambos da Lei Federal n. 14.133/2021); e

11.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que
a situacdo seja regularizada.

11.10. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de
15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que
tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, deduzido o respectivo valor do pagamento
devido ao contratado (inciso II do § 3° do artigo 121 da Lei Federal n. 14.133/2021).

11.11. O contratante podera ainda:
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11.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser executada
(alinea “c” do inciso III do artigo 139 da Lei Federal n. 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e
11.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos
termos do inciso IV do artigo 139 da Lei n. 14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
contratado decorrentes do contrato.

11.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau

(inciso IV do artigo 14 da Lei n. 14.133/2021).

CLAUSULA XII - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
12.1. O recebimento dos servigos serd mensal, sempre que houver a apresentacdo dos documentos héabeis que

comprovem a prestacdo dos servi¢os objeto deste Contrato.

CLAUSULA XIII - DAS OBRIGACOES LEGAIS E FISCAIS

13.1. Todos e quaisquer impostos, taxas e contribui¢des fiscais e parafiscais, inclusive os de natureza
previdenciaria, social e trabalhista, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer natureza, decorrentes
da celebracdo deste Contrato, ou da execucdo, correrdo Unica e exclusivamente por conta da CONTRATADA.
13.2. Obriga-se a CONTRATADA a manter-se inteiramente em dia com as contribui¢des previdenciarias, sociais
e trabalhistas. Verificada, em qualquer tempo, a existéncia de débito proveniente do ndo recolhimento dos
mesmos, por parte da CONTRATADA, fica a CONTRATANTE desde ja autorizada a suspender os pagamentos
devidos a CONTRATADA, até que fique constatada a plena e total regularizagdo de sua situagdo.

13.3. Quaisquer alteragdes nos encargos ou obrigagdes de natureza fiscal e/ou parafiscal, apds a data limite de
recebimento e abertura da proposta, sera objeto de entendimento entre a CONTRATADA ¢ a CONTRATANTE.
13.4. A CONTRATADA respondera a todas as reclamatdrias trabalhistas que possam ocorrer em consequéncia
da execu¢do dos servigos contratados, os quais ndo importam em vinculagdo laboral entre a CONTRATANTE e
o empregado envolvido, que mantém relacdo empregaticia com a CONTRATADA empregadora na forma do
disposto no Art. 2° da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

13.4.1. Caso haja condenagdo da CONTRATANTE, inclusive como responsavel solidaria, a CONTRATADA

reembolsar-lhe-a os valores pagos em decorréncia da decisao judicial.

CLAUSULA XIV - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
14.1. As partes contratantes deverdo cumprir a Lei N° 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que ¢ a Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razio deste

certame ou do termo de ajuste que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no
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procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.
14.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei N° 13.709/18.

14.3. E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipoteses permitidas em Lei.

CLAUSULA XV - DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO
15.1. Gestor do Contrato: Daiane Schlickmann Kulkamp, Secretaria da Saude.

15.2. Fiscal do Contrato: Emir Dacorégio, Diretor Técnico.

CLAUSULA XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Brago do Norte/SC, para dirimir diividas ou questdes que ndo encontrem
forma de resolugdo entre as partes, sendo esse foro irrenunciavel pela CONTRATANTE, diante do que dispde o
Art. 109, inciso I, da Constituicdo Federal.

16.2. E, por estarem assim justos e acordados, assinam as partes o presente instrumento, na presenga das

testemunhas que abaixo, também, subscrevem.

Grao-Para/SC, de de 2026.
MUNICIPIO DE GRAO PARA EMPRESA
HELIO ALBERTON JUNIOR REPRESENTANTE DA EMPRESA
Prefeito Municipal Responsavel Legal
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS
Nome: Nome:
CPF: CPF:
OTAVIO JACINTO LUNARDI

Assessor Juridico — OAB/SC 52.759
MUNICIPIO DE GRAO-PARA

GRAO-PARA
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