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PARECER N° 01/2026-COMISSAO DE QUALIFICACAO

Processo n°: 1489/2026
Processo SEI n°: 5211503.2026/001016
Orgios interessados: Secretaria Municipal de Saude

Assunto: Parecer para Qualificagdo de OS

PARECER PARA QUALIFICACAO DE
ORGANIZACAO SOCIAL OS. Andlise de
conformidade com os requisitos estabelecidos na Lei
Municipal n® 5.005, de 2020. Parecer opinativo pela
qualificagdo da Instituigio como OS.

1. RELATORIO

Trata-se de processo administrativo que se busca a qualificagdo de pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, como Organizagéo Social — OS, para formalizagdo de
contrato de gestdo.

Como se vé dos autos, a OS apresentou a documentagao de fls., para analise quanto a
sua qualificagdo para a formalizagdo de contrato de gestdo emergencial.

Na documentagdo apresentada via e-mail documento de folhas 114 e 115, a OS manifestou
interesse na parceria a ser firmada com a Secretaria Municipal de Saude de Itumbiara para
assungdo da gestdo do servigo de Terapia Renal Substitutiva - TRS e apresentou a
documentagio abaixo descrita:
1) Relatério circunstanciado de apresentagdo da entidade;
2) Certificado de Acreditagdo ONA matriz;
3) Estatuto social da entidade;
4) Ata da tltima eleigdo do Conselho de Administragdo e da Diretoria Executiva;
5) Balango patrimonial e demonstragéo do resultado do exercicio;
6) Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ/MF);
7) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal da
sede da requerente;
8) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e FGTS;
9) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
10) Certificado de Filantropia - CEBAS;
11) Certificado de Qualificagdo como Organizagdo Social junto ao Estado de Goias;
12) Atestado de capacidade técnica emitido pelo Municipio de Juiz de Fora
comprovando convénio para atendimento exclusivo aos usuarios do SUS, com
vigéncia ininterrupta desde 2011 acompanhado do CNES comprovando ©
quantitativo de leitos geridos em sua matriz (servigos proprios);
13) Atestado de capacidade técnica emitido pelos Municipios de Timéteo, Nova
Serrana e Sdo José dos Campos;
14) Certificagdo de acreditagdo hospitalar ONA da Upa Geraldo dos Reis Ribeiro
(Timéteo) e Upa Antonio Jose dos Santos (Nova Serrana).
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Em seguida, os autos foram encaminhados a Comissdo de Qualificagdo instituida pela
Portaria n° 8, de 2024, para andlise quando ao preenchimento dos requisitos previstos na

legislagdo de regéncia.
Esse €, em suma, o relatorio dos fatos.

1I. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS
A andlise da documentagio apresentada deve estar em conformidade com as exigéncias
previstas na legislagdo e municipal aplicdvel ao presente caso, no intuito de se qualificar (ou

ndo) a OS interessada em firmar parceria.

No Municipio de Itumbiara, o procedimento de qualificagdo de entidades encontra
previsdo na Lei Municipal n° 5.005, de 2020, notadamente nos arts. 4° ao 8%, como se passa a

analisar:
Local em que foi
atendida a
- i i . Atende i
Descritivo dos pontos exigidos pelo art. 5o da Lei lenamente a exigéncia
Municipal ne 5.005, de 2020. plenamente i (doc./fls. ou
exigéncia’ :
artigo do estatuto
social)
1- comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo
sobre:
e}) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva SIM Artigos 1°, 2° ¢ 4°
area de atuagdo;
b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros nol[SIM Artigo 6°
desenvolvimento das préprias atividades;®' . N
¢) previsdo expressa de que a entidade possua, comol|[
orgdos de deliberagdo superior e de dire¢do, um Conselho
de Administragdo e uma Diretoria, definidos nos termos
do estatuto, asseguradas composi¢do e atribuigdes SIM [[Artigos 14 e 26 a
normativas e de controle bdsicas previstas nesta Lei, 49
como também, como o6rgdo de fiscalizagdo, um Conselho
Fiscal, com as atribui¢des e composigdo prevista nesta
Lei: I
d) previsio de participagdo, no orgdo colegiado de
deliberagdo superior, de representantes do Poder Publico :
Municipal ¢ de membros da comunidade, de notoria b Artigos 14 80 25
capacidade profissional e idoneidade moral;
|e) composigdo e atribuigdes da Diretoria; |SIM ”Artigos 14,26 ¢ 27|
f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diério Oficial
do Municipio, dos Relatérios Financeiros e do Relatério||SIM Artigo 18
de Execug¢do do Contrato de Gestdo;
s v vt o Bk il — | [T e
g) no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos SIM Artige 910
associados, na forma do estatuto;
h) grmﬂb:f;ao,de. distribui¢do de bgn§ ou d.e pargela do SIM g Ba6s
patriménio liquido em qualquer hipdtese, inclusive em
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Local em que foi
Atenile atendida a
Descritivo dos pontos exigidos pelo art. 5o da Lei plenamente a exigéncia
Municipal ne 5.005, de 2020. exigéncia? (doc./fls. ou
" |lartigo do estatuto
social)
razio de desligamento, retirada ou falecimento de
associado ou membro da entidade; ]
i) previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos
legados ou das doagdes que lhe forem destinados, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades, exclusivamente quanto aos advindos do
Contrato de Gestdo com o Poder Publico Municipal, em||SIM Artigo 69
caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patriménio de
outra Organizagdo Social qualificada no ambito do
Municipio de Itumbiara, da mesma érea de atuagdo, ou ao
patriménio do Municipio: I
g _ " Decreto Estadual
II - Nio ser qualificada como Organizagdo da Sociedade o
Civil de Interesse Publico OSCIP: v 0 10.260, de 2023
' (folha 342)
[T - estar constituida ha pelo menos 03 (trés) anos no s 1 -~
i v 5 . o Cadastro Nacional
pleno exercicio das atividades citadas no caput do art. 1°||SIM 1
desta Lei: de Pessoa Juridica
’ (folha 329)
IV- no caso de entidades que atuem no segmento da
Saude, Assisténcia Social e Educagdo, possuir :
Certificagdo de Entidade Beneficente de Assi]:s)téncia Portaria. 476, de
: . . - SIM 2022 - MS (DOU,
Social CEBAS com a finalidade de obter isengdo de folha 340)
Contribuigdo para Seguridade Social, conforme disposto
na Lei Federal n® 12.101/2009.

Além dos pontos exigidos no art. 5° a Lei Municipal n © 5.005, de 2020, estabelece mais
requisitos no seu art. 6° a serem observados, no presente caso, pela Comissdo de Qualificagdo,

a saber:

Descritivo dos pontos exigidos pelo art. 6o da Lei
Municipal ne 5.005, de 2020.

O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos
termos que dispuser o respectivo estatuto, observados,
para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

I- ser composto por:

|SIM "Artigos 1°,2°e 4° |

Atende
plenamente a
exigéncia?

Local em que foi
atendida a
exigéncia (doc./fls.
Ou clausula do
estatuto social)
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Local em que foi

extraordinariamente, a qualquer tempo;

Descritivo dos pontos exigidos pelo art. 6o da Lei Aende . ?te'}dlda *
A plenamente a ||lexigéncia (doc./fls.
Municipal ne 5.005, de 2020. ki ;
exigéncia? Ou clausula do
| estatuto social)
a) 02 (dois) membros representantes do Poder Publico
Municipal, que serdo, por ocasido da celebragdo de
Contrato de Gestdo com a Administragdo, nomeados G iy
pelo (a) Chefe do Executivo Municipal ou, por delegagéo e Artigo 6
deste (a), pelo titular da pasta correspondente a atividade
fomentada; - -
b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de :
membros natos representantes de entidades da sociedade||SIM {AO;T igeslaloady
civil, definidos pelo Estatuto;
— = = ————
c) até 10% (dez. por cento), no caso de assomacao.cml: SIM Artigos 14 20 25
de membros eleitos dentre os membros ou os associados;
- ]
d) 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de
membros eleitos pelos d'er.nals mtegrantes do anselho, SIM Artigos 14 a0 42
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral; .
e) até 10% (dez por cento) de ‘membros indicados ou] ..
eleitos na forma estabelecida pelo estatuto; o Artigos 14 a0 42
Il - os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho devem ter mandato de 04 (quatro) anos,||SIM Artigo 27°
admitida uma recondugio;
Tratado como
I - os representantes de entidades previstos nas alineas Conselho de
"a" e "b" do inciso I devem corresponder a mais de 50%||SIM Gestdo Delegada
(cinquenta por cento) do Conselho;' "2 (art. 14, inciso V e
arts. 50 a 61)
_— —_
Tratado como
[V- o primeiro mandato de metade dos membros eleitos Conselho de
ou indicados deve ser de 02 (dois) anos, segundo|SIM Gestdo Delegada
critérios estabelecidos no estatuto; (art. 14, inciso V e
arts. 50 a 61)
Tratado como
V - o dirigente maximo da entidade deve participar das Cons'delho .
. . SIM Gestdo Delegada
reunides do Conselho, sem direito a voto; ..
(art. 14, inciso V e
arts. 50 a 61)
VI - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no
minimo, 03 (trés) vezes a cada ano ¢,SIM Artigo 31
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Descritivo dos pontos exigidos pelo art. 60 da Lei
Municipal ne 5.005, de 2020.

Atende
plenamente a
exigéncia?

Local em que foi
atendida a
exigéncia (doc./fls.
Ou clausula do
estatuto social)

VIl - os Conselheiros ndo devem receber qualquer
espécie de remuneragdo pelos servigos que, nesta
condigdio, prestarem a Organizagdo Social, ressalvada a||SIM Artigo 38
ajuda de custo, de carater indenizatério, por reunido da
qual participem;
Por fim, os arts. 7° e 8° da Lei Municipal n° 5.005, de 2020, preveem as seguintes
exigéncias:
Local em que foi
atendida a
" s . Atende c a2
Descritivo dos pontos exigidos pelo art. 7o da Lei lenamente a exigéncia
Municipal ne 5.005, de 2020. plenamentea )  (qoc./fls. ou
exigéncia? .
clausula do
estatuto social)
- fi ambito de atuagd ti a .
I- fixar o am .| de atuagdo da entidade para consecugdo SIM Artigo 1° ¢ 6°
do seu objeto;
il - aprovar a proposta de Contrato de Gestdo da entidade;”SIM ||Artigo 39 |
I11 - aprovar a proposta de orgamento da entidad .
proval'e. Proposia T8 ‘omsmento € € Ollsim Artigo 39
programa de investimentos; - L
|IV designar e dispensar os membros da diretoria; | SIM |Artigo 39
V - fixar a remuneragio dos membros da diretoria, em SIM Artigo 39
valores compativeis com os de mercado; - - -
VI - aprovar o Regimento Interno da entidade, que deve
dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de||SIM Artigo 39
gerencmmcnto 0S cargos € respectwas competenc1as
Vir- aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dmstergos)
de seus membros, o regulamento proprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de
obras, servigos, compras, alienagdes e admissdo de SIM Astizo 39
pessoal, bem como o plano de cargos, beneficios e &
remuneragdo dos empregados da entidade, que ndo
poderé ultrapassar o limite de 90% (noventa por cento)
da maior remuneragdo paga aos membros da Diretoria;
VIII - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da
execucdo do Contrato de Gestdo, os relatérios gerenciais||SIM Artigo 39
e de atividades da entldade_, elaborados pela diretoria;
IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas SIM Artigo 39
definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e g

Rua Waldomiro Pereira, 90 Bairro: Dona Ernestina Borges de Andrade — [tumbiara GO
CNPJ 04.394.796/0001-65. Telefone: (64) 3433-0375

Email: secsaude@itumbiara.go.

gov.br



SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

—ITUMBIARA-GO

E
SUS ? T

MUNICIPIO DE ITUMBIARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SALIDE

Local em que foi
Xiide atendida a
Descritivo dos pontos exigidos pelo art. 7¢ da Lei T exigéncia
Municipal ne 5.005, de 2020. plenamen .,a (doc./fls. ou
Ao clausula do
estatuto social)
contabeis e as contas anuais da entidade, como auxilio de
auditoria externa.
Local em que foi
Afewda atendida a
Descritivo dos pontos exigidos pelo art. 8¢ da Lei lenamenion exigéncia
Municipal n° 5.005, de 2020. plenamenteall  (doc./fls. ou
exigencia - clausula do
_ - ___|[_estatuto social)
§ 1° O Conselho Fiscal terd suas atribui¢des definidas no g
estatuto da entidade. __ SIM AHIgEE40-£40
§ 2° As fungdes do componente do Conselho Fiscal sdo
incompativeis com as de membro do Conselho de||SIM Artigos 43 ao 48
Administragdo ou da Diretoria.

Pela andlise da documentagdo submetida a esta Comissdo, tem-se que se encontra em
conformidade com a legislagdo municipal aplicavel a espécie, razio pela qual, este parecer deve
ser pela qualificagdo da OS.

1. DAS CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, a Comissdo de Qualificagio de Orgamzaqoes Sociais OSs destinadas
a 4rea da satde, nomeada por meio da Portaria n°8, de 2024, opina de forma favoravel pela
qualificagdo da Organizagdo Social Hospital e Maternidade Therezinha de Jesus — HMTJ, para
a celebragdo de contrato de gestdo emergencial a ser formalizado através do processo em
epigrafe.

Este €, smj, o parecer.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITUMBIARA, Estado de Goias, aos
vinte e dois dias do més de janeiro do ano de dois n‘%&xinte e seis.

Matriculat 9706

Daniela Rocha da Costa Santos
Matricula: 24073
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