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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Contratagdo emergencial, por dispensa de licitagdo, de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuados de limpeza,

asseio, conservacdo e higienizacdo predial, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra e fornecimento integral de materiais, equipamentos,
maquinas, utensilios e EPIs, a serem executados nas dependéncias da Secretaria de Estado da Infraestrutura — SEINFRA/AL, localizada no
Municipio de Macei6/AL, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Publicas — PNCP;

1.3.1.

LOTE |[CATSER [Especificacao Unidade de Medida Quantidade
01 24023 Prestacdo de Servigos de Limpeza e Conservacdo —|Postos 5
Outras Necessidades.
02 14397 Servigos de Copeiragem Postos 1
1.2 O servico objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo emergencial é de 6 (seis) meses contados da sua divulgacdo no Portal Nacional de Contratagdes

O servico é enquadrado como continuo, tendo em vista tratar-se da prestacdo de servigos de limpeza e conservagdo, com

vigéncia de 6 (seis) meses, em razdo de contratacao emergencial. Considerando que o servigo continuo de limpeza e conservagao,
com dedicacdo exclusiva de mdo de obra e fornecimento de todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarios a sua
execucao, é essencial para garantir a higienizacdo e a conservacdo das dependéncias da Secretaria de Estado da Infraestrutura, sua
interrupcao poderia ocasionar danos ao patriménio ptiblico e gerar condi¢des ambientais de trabalho inadequadas, capazes de

comprometer a sadde dos servidores e demais usudarios, bem como o regular funcionamento da Secretaria.

1.3.2.

O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.
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2. FUNDAMENTACAO LEGAL E JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratacdo fundamenta-se nos arts. 6°, inciso XX, 18, 72 e 75, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021, bem como nos
principios da continuidade do servico publico, eficiéncia administrativa, interesse ptiblico e protegdo a satide e a seguranca dos usudrios e
servidores.

2.2. O contrato atualmente vigente encontra-se em fase de encerramento, com término iminente, ao passo que o procedimento licitatério
regular para contratacao definitiva foi instaurado tempestivamente, mas ainda ndo se encontra concluido, em razdo do cumprimento das etapas
legais e administrativas inerentes ao certame.

2.3. A eventual interrupcdo dos servigos de limpeza e conservagao predial comprometeria a salubridade dos ambientes, a satide dos
servidores e do puiblico atendido, bem como o regular funcionamento das atividades administrativas da SEINFRA, caracterizando risco
concreto ao interesse publico e justificando, de forma excepcional e transitéria, a contratacdao emergencial.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solucdo consiste na prestacdo continua e ininterrupta dos servigcos de limpeza, asseio,
conservagao e higienizagdo predial das areas internas e externas da SEINFRA, com dedicacéo exclusiva
de méao de obra, abrangendo o fornecimento integral de todos os materiais, insumos, equipamentos e
utensilios necessérios a adequada execugao dos servicos.

3.2. A contratagdo possui carater emergencial e transitério, limitada ao periodo maximo de 6 (s)
meses ou até a concluséo da licitagdo regular em andamento, o0 que ocorrer primeiro.

4. CLASSIFICACAO DO SERVICO

4.1. O objeto é classificado como servi¢o continuado, essencial ao funcionamento da Administracao
Pablica, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, nos termos da legislacdo vigente e da jurisprudéncia
consolidada do Tribunal de Contas da Unido.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO E QUALIFICACAO

5.1. A EMPRESA CONTRATADA DEVERA OBSERVAR OS SEGUINTES REQUISITOS:
5.1.1.  Possuir atividade compativel com o objeto em seu contrato social;

5.1.2.  Comprovar aptiddo técnica mediante atestados de capacidade técnica que demonstrem experiéncia anterior na execugao de
servicos similares;

5.1.3. Disponibilizar profissionais qualificados, devidamente uniformizados e supervisionados;

5.1.4. Fornecer todos os materiais, equipamentos, maquinas, utensilios e EPIs necessarios a execucdo dos servicos;

5.1.5. Observar integralmente a legislacdo trabalhista, previdencidria, sanitaria, ambiental e de seguranca do trabalho.
5.2. SUSTENTABILIDADE:

5.2.1.  Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos:

5.2.1.1. Dar preferéncia, em relacdo aos materiais utilizados na execucdo dos servicos - a utilizacdo de produtos
constituidos, no todo ou em parte, por materiais reciclados, atéxicos, biodegradaveis, conforme ABNT NBR — 15.448-1 e
15.448-215. Os materiais devem ser acondicionados, preferencialmente, em embalagens recicladas ou reciclaveis,
preferencialmente de papeldo ou de pléstico a base de etanol de cana-de-agucar;

5.2.1.2. Priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local para a confecgdo dos
produtos;
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5.2.1.3. Sdo proibidas, a Contratada, as seguintes formas de destinagdo ou disposicdo final de residuos sé6lidos ou rejeitos
derivados da confeccdo dos produtos:

5.2.1.3.1. Lancamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hidricos;

5.2.1.3.2. Langamento in natura a céu aberto;

5.2.1.3.3. Queima a céu aberto ou em recipientes, instalacoes e equipamentos ndo licenciados para essa
finalidade;

5.2.1.3.4. Outras formas vedadas pelo poder ptiblico;

5.2.1.3.5. Observancia ao DECRETO N° 9.178, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017;

5.2.1.3.6. Decreto n° 2.783/1998 - Proibicdo de aquisicdo de produtos ou equipamentos que contenham ou

facam uso das substancias que destroem a camada de 0z6nio — SDO;

5.2.1.3.7. Em relacdo ao CATMAT, os itens deverdo possuir certificacdo de classificacdo energética A,
realizada por instituicdo acreditada pelo Inmetro ou por entidade com a qual o Inmetro mantenha acordo de
reconhecimento mutuo, nos termos do artigo 12 da Portaria INMETRO n° PORTARIA N° 332, DE 2 DE
AGOSTO DE 2021, a ser exigida antes da assinatura do Termo de Contrato ou aceite de instrumento equivalente,

como condicdo da contratagdo, tendo em vista a aprovacgdo aos Requisitos de Avaliacdo da Conformidade para
Refrigeradores e Assemelhados;

5.3. SUBCONTRATACAO:
5.3.1. N&o é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5.4. GARANTIA DA CONTRATACAO:

5.4.1.  Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual de 5%
(cinco por cento) do valor do contrato e condi¢des descritas nas clausulas do contrato.

5.4.2. A garantia nas modalidades caucdo e fianca bancaria devera ser prestada em até 30 dias ap6s assinatura do contrato.
5.4.3. No caso de seguro-garantia sua apresentacao devera ocorrer, no maximo, até a data de assinatura do contrato.
5.4.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo.

5.5. VISTORIA:

5.5.1. Nao hé necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execugdo dos servigos.

6. MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. Os servicos serdo executados de forma continua, mediante alocacdo de profissionais nas dependéncias da Secretaria de Estado da
Infraestrutura de Alagoas, conforme rotinas, periodicidades e padrdes de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

6.2. A execugdo ocorrerd sob fiscalizacdo da Administracdo, sem que haja qualquer vinculo de subordinagdo direta entre os servidores
publicos e os empregados da contratada.

6.3. DESCRICAO DOS SERVICOS DO AGENTE DE LIMPEZA
6.3.1. SERVICOS DIARIOS — AREA INTERNA:

a. Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
c. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;
d. Varrer, passar pano timido e polir os balcdes e os pisos ceramicos com vassouras ou acessérios mop p6 e mop umido;

e. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitérios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao dia;
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. Abastecer com papel toalha, papel higiénico; sabonete liquido e pastilhas desodorizantes os sanitarios, quando necessario, cuidando para que nao
haja desabastecimento, bem como os demais locais indicados pela Administragdo;

. Retirar o p6 dos telefones, aparelhos de fac-simile e equipamentos de informatica (monitores, CPU’s, teclados, impressoras etc.) com flanela e
produtos adequados;
. Passar pano imido com 4lcool nos tampos das mesas e assentos das copas, utilizados como refeitério, antes e ap6s as refeigdes;

i. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plésticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragdo;

j. Limar os corrimaos;

. Suprir os bebedouros com garrafdes de 4gua mineral, sempre que necessario, de forma que ndo haja desabastecimento, provendo sua
higienizacéo;

. Limpar, no prazo de 10 (dez) minutos, ap6s informado pelo fiscal do contrato, as sujidades decorrentes de situagcdes extraordindrias, tais como
derramamento de liquidos e sélidos (café, agua, etc), que prejudiquem o desenvolvimento regular das atividlades da CONTRATANTE.
Conjuntamente, o preposto sera informado para garantir a realizacdo do servico;

a. O contato do fiscal do contrato com o agente de limpeza se dara tinica e exclusivamente a titulo informativo, sem qualquer carater de
ordenacdo que venha a configurar subordinagao;

. Remover tapetes, quando for o caso, procedendo a sua limpeza;

. Recolher todo o lixo que porventura esteja nas dependéncias interna e externa;

. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

6.3.2. SERVICOS SEMANAIS, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
. Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;

. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;

. Limpar, com produto apropriado, as forragoes de couro ou plastico em assentos e poltronas, bem como os pés dos mdveis;
. Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

. Lavar os balcdes e pisos cerdmicos com detergente, encerar e lustrar;

. Passar pano timido com saneantes domissanitarios nos telefones;

. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

i. Retirar o p6 e residuos, com pano timido, dos quadros em geral;

j. Lavar as paredes (revestimento ceramico) de todos os banheiros da unidade;

. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

6.3.3. SERVICOS MENSAIS, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

. Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

. Limpar forros, paredes e rodapés, inclusive em periodo inferior ao mensal, quando necessério;
. Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;

. Limpar persianas com produtos adequados;

. Remover manchas de paredes;

. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

. Proceder a limpeza dos computadores e aspiracdo do teclado;

4.de 19



Realizar limpeza e polimento dos pisos vinilico e cerdmico utilizando enceradeira industrial com o disco apropriado;

Realizar a limpeza e lavagem na reservada ao estacionamento de veiculos automotores,

. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

6.3.4. SERVICOS SEMESTRAIS, UMA VEZ:

. Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos

antiembacantes;
Lavar as caixas d’agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-las.
6.4.  OS SERVICOS SERAO PRESTADOS NO SEGUINTE ENDERECO:

6.4.1.  Secretaria de Estado da Infraestrutura de Alagoas — SEINFRA/AL, Rua Cincinato Pinto, n° 530, Centro, Macei6-AL, CEP
57020-050.

6.4.2.  Os servigos serdo prestados no seguinte horario: Das 8h as 17h de Segunda a Sexta-feira.

6.5. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS:

6.5.1. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necesséarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario:

6.5.2. O fornecimento dos itens abaixo sera realizado em periodicidade semestral, em conformidade com a vigéncia contratual de 6
(seis) meses, sendo obrigatéria a disponibilizacdo conforme a necessidade para a execucdo das atividades vinculadas ao objeto, em
razdo do carater emergencial da contratacdo.

CONSUMO DE ITENS COM ESTIMATIVA PARA O PERIODO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO EMERGENCIAL

LOTE: CATMAT: PRODUTO: UNIDADE DE MEDIDA [QUANTIDADE:
01 613885 Escada 07 degraus. UNIDADE 1
02 396975 Mangueira 30 metros (cano 1/2). UNIDADE 1
03 337560 Mangueira 30 metros (cano 3/4). UNIDADE 1
04 298356 Carrinho multifuncional de limpeza imida e seca — completo. |UNIDADE 1
05 293180 Enceradeira de piso. UNIDADE 1
06 286883 Capa de chuva com manga e capuz UNIDADE 2
07 208860 Luvas de seguranca para protecdo das mdos conta agentes|PAR 6

cortantes e perfurantes, contra umidades provenientes de

operagdo com uso se 4gua, bem como contra agentes.
08 385112 Pacote contendo 100 méscaras descartaveis. PACOTE 2
09 338011 Papel toalha inter folhada (2.400 folhas). FARDO 1
10 233648 Papel higiénico para dispense. CAIXA 1
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11 405155 Sabonete liquido. GALAO 1
12 620662 Esponja de limpeza. PACOTE 12
13 225907 Esponja de aco. PACOTE 15
14 230233 Flanela. UNIDADE 16
15 413363 Pano de chdo. UNIDADE 20
16 234204 Pano de prato UNIDADE 10
17 620629 Rodo UNIDADE 8
18 470833 Saco coleta de lixo 100L PACOTE 6
19 470832 Saco coleta de lixo 60L PACOTE 6
20 470829 Saco coleta de lixo 40L PACOTE 6
21 285633 Vassoura de pelo. UNIDADE 8
22 230562 Vassoura de piacava. UNIDADE 8
23 278323 Vassourinha de limpeza de banheiro. UNIDADE 20
24 274660 P4 para lixo. UNIDADE 5
25 208893 Luva (M). PAR 10
26 208861 Luva (G). PAR 10
27 449784 Refil para mop. UNIDADE 10
28 614590 Disco para polir para uso em méaquina de polir piso 51 cm. UNIDADE 1
29 481012 Alcool. LITRO 20
30 457804 Desodorizado de ambiente. UNIDADE 20
31 293181 Cera liquida. GALAO 2
32 310507 Cloro. LITRO 20
33 435127 Desinfetante. GALAO 10
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34 484679 Inseticida. UNIDADE 5
35 458825 Pasta para limpeza. UNIDADE 5
36 413461 Limpador multiuso. UNIDADE 20
37 226632 Sabdo em barra. UNIDADE 3
38 600612 Sabdo em pé. UNIDADE 15
39 397907 Sapélio. UNIDADE 10
40 601034 Limpa vidros. CAIXA 8
41 254879 Sabdo de coco. PACOTE 1
42 347336 Acido muriatico. LITRO 5
43 449798 Detergente. UNIDADE 10
44 472871 Lustra-méveis. UNIDADE 5
6.6. ESPECIFICAGAO DA GARANTIA DO SERVIGO:
6.6.1. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).
6.7. UNIFORMES:
6.7.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no érgdo ou entidade contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos subitens seguintes:
6.7.1.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestudrio:
6.7.1.1.1. Calca cintura de elastico no brim com dois bolsos; Camisa polo m/c em fio Escdcia com
bordado no peito ou bolso; Sapato profissional antiderrapante adequado para a realizacdo de servicos de limpeza
e conservacgao;
Servico Quantidade durante o periodo contratual (6 meses)
Prestacdo de Servicos de Limpeza e Conservacdo — Outras|10 unidades completas (camisa, calca, calcado)
Necessidades.
TOTAL 10 Unidades

6.7.1.2. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros minimos.

6.7.1.2.1. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;
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6.7.1.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

6.7.1.4. Os uniformes deverdo ter a periodicidade para o fornecimento semestral.
6.8. PROCEDIMENTOS DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO:

6.8.1. Considerando o carater emergencial da contratacdo, com vigéncia de 6 (seis) meses, ndo se fazem necessarios procedimentos
de transicdo, em razdo da natureza tempordria e previamente delimitada deste ajuste.

7. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021,
e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.4. O Contratante podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo ou entidade poderad convocar o representante da empresa contratada
para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

7.6. PREPOSTO:

7.6.1. O Contratado designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto contratado.

7.6.2. O Contratado deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo do contrato.

7.6.3. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencédo do preposto da empresa, hipétese
em que o Contratado designard outro para o exercicio da atividade.

7.7. FISCALIZAGAO:

7.7.1. A execugdo do contrato emergencial devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.

7.8. FISCALIZAGAO TECNICA:

7.8.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Oes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

7.8.2. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
conforme previsto, anexo para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos.

7.8.3. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer ao Contratado a corregdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

7.8.4. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto do Contratado a avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o caso,
a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

7.8.5. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

7.8.6. O Contratado podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.
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7.8.7.  Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas
as sangoOes ao Contratado de acordo com as regras previstas no ato convocatdrio.

7.8.8. E vedada a atribuicdo ao Contratado da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.

7.8.9. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

7.8.10. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responséavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n° 14.133, de 2021.

7.8.11. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucédo dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento do Contratado que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e
na proposta, informando as respectivas quantidades e especifica¢des técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

7.8.12. A fiscalizac@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

7.8.13. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugéao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

7.8.14. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a corre¢do da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregdo.

7.8.15. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

7.8.16. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.8.17. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual.

7.8.18. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado
das avaliacOes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos
ao Contratado, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.9. FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA:

7.9.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo do Contratado, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, e as glosas, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

7.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

7.9.3. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracédo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

7.9.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
7.9.4.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT):

7.9.4.1.1. No primeiro més da prestagdo dos servicos, o Contratado devera apresentar a seguinte
documentagdo:

7.9.4.1.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horario do posto
de trabalho, ntimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso;

7.9.4.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pelo
Contratado;
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7.9.4.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados do Contratado que prestardo os
servigos; e

7.9.4.1.1.4. Entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a
verificacdo da regularidade destes no SICAF:

7.9.4.1.1.5. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);
7.9.4.1.1.6. Certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e

Municipal do domicilio ou sede do Contratado;
7.9.4.1.1.7. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
7.9.4.1.1.8. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
7.9.4.1.2. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

7.9.4.1.2.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

7.9.4.1.2.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em
que conste como tomador a parte contratante;

7.9.4.1.2.3. Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de dep6sitos bancérios;

7.9.4.1.2.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado; e

7.9.4.1.2.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

7.9.4.1.3. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdao do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

7.9.4.1.3.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

7.9.4.1.3.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisoes contratuais;

7.9.4.1.3.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

7.9.4.1.3.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.9.4.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pelo Contratado, os documentos elencados no item 7.9.4.1.1.
acima deverdo ser apresentados.

7.9.4.3. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 7.9.4.1.1. acima no prazo de 30 (trinta) dias
apo6s o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

7.9.4.4. No ultimo més da vigéncia do contrato emergencial, o Contratado devera encaminhar termo de quitacdo anual das
obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

7.9.4.5. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera
ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.

7.9.4.6. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de
prova, tais como: recibo de convocagao, declaracdo de negativa de negociagao, ata de negociagdo, dentre outros.

7.9.4.7. Nao havera pagamento adicional pelo Contratante ao Contratado em razdo do cumprimento das obrigacoes
previstas neste item.
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7.9.4.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
Organizacdes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacoes decorrentes da legislacao que
rege as respectivas organizagoes.

7.9.4.9. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

7.9.4.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdencidrias, os fiscais ou gestores de
contratos emergencial de servicos com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

7.9.4.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

7.9.4.12. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitacdo pelo Contratado
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

7.9.4.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

7.9.4.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacGes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

7.9.4.15. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de 15 (quinze) dias, a Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacoes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execucdo dos
servigos objeto do contrato.

7.9.4.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

7.9.4.17. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacoes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

7.9.4.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacdo, pelo Contratado, do pagamento de
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua
execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

7.9.4.19. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do contrato.

7.9.4.20. A inadimpléncia do Contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

7.9.4.21. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do
meés anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.10. GESTOR E FISCAL DO CONTRATO EMERGENCIAL:

7.10.1. A execucgdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscal do contrato formalmente designados, competindo-
lhes:

7.10.2. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execugéo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteragdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

7.10.3. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

7.10.4. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de

despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.
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7.10.5. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacOes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagoes.

7.10.6. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagcdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso.

7.10.7. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

7.10.8. O gestor do contrato devera atestar a execucdo e remeter a documentacdo pertinente ao setor de contratos, visando a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, observando o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo, conforme
previsto nas disposi¢des contratuais.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da contratada, além daquelas previstas em lei e neste Termo de

Referéncia:
Executar os servicos em conformidade com os padrfes de qualidade exigidos;
Manter quantitativo adequado de profissionais durante toda a execuc¢éo contratual,

Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes da contratacao;

Substituir, sempre que solicitado pela Administracdo, os profissionais que ndo atendam as exigéncias
estabelecidas;

Manter regularidade fiscal e trabalhista durante toda a vigéncia do contrato.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

=5)

o

Compete a SEINFRA:

. Designar gestor e fiscal responsaveis pelo acompanhamento do contrato;
. Disponibilizar acesso as areas indispensaveis a execu¢ao dos servicos;
. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais;

. Realizar os pagamentos devidos, observados os critérios e condigdes estabelecidos neste instrumento.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

AVALIAGAO DA EXECUCAO:
10.1.1. A avaliacdo da execucao do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR.

10.1.1.1. Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sang0es cabiveis, caso se constate que o Contratado:

10.1.1.1.1. Nao produziu os resultados acordados;
10.1.1.1.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou
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10.1.1.1.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou os
utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

10.1.2. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.
10.2. RECEBIMENTO DO OBJETO:

10.2.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

10.2.1.1. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
Contratado com a comprovacado da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

10.2.1.2. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

10.2.1.3. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

10.2.1.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

10.2.2. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

10.2.2.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucédo do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

10.2.2.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serad
encaminhado ao gestor do contrato.

10.2.3. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tltimo.

10.2.4. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo
ndo atestar a ultima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam Vvir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

10.2.5. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da tltima e/ou tinica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

10.2.6. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

10.2.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

10.2.8. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o termo detalhado deverd conter o registro, a analise e a conclusdo
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

10.2.9. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 dias, contados do recebimento provisério, por gestor do contrato
ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

10.2.9.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagGes, conforme regulamento;

10.2.9.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

10.2.9.3. Emitir termo detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentagoes apresentadas;
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10.2.9.4. Comunicar ao Contratado para que emita a Nota Fiscal/Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo; e

10.2.9.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

10.2.10. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

10.2.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias
verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

10.2.12. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

10.3. LIQUIDAGAO:

10.3.1. Recebida a Nota Fiscal/Fatura, correra o prazo de 10 (dez) dias tteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo.

10.3.1.1. O prazo de que trata esse subitem serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo,
nos casos de contratacoes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75
da Lei n° 14.133, de 2021.

10.3.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal/Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

10.3.2.1. O prazo de validade;

10.3.2.2. A data da emissao;

10.3.2.3. Os dados do contrato e do 6rgdo ou entidade contratante;
10.3.2.4. O periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

10.3.2.5. O valor a pagar; e

10.3.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

10.3.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a liquidacdo da despesa, estd ficara
sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, sem 6nus ao Contratante.

10.3.4. A Nota Fiscal/Fatura deveré ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por meio
de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais
ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

10.3.5. A Administragcdo devera realizar consulta ao SICAF para verificar a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo exigidas no
procedimento de contratacdo, bem como ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — CNEP para identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

10.3.6. Constatando-se a situagdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do Contratante.

10.3.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos

responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.3.8. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

10.3.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

10.4. PRAZO DE PAGAMENTO:
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10.4.1. O pagamento serd efetuado no prazo méaximo de até 10 (dez) dias titeis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa.

10.4.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do IGP-M.

10.5. FORMA DE PAGAMENTO:

10.5.1. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
Contratado.

10.5.1.1. O Contratado assumira os custos decorrentes da transferéncia de valores caso indique conta bancaria que nio seja
da Caixa Econdmica Federal — CEF.

10.5.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
10.5.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

10.5.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

10.5.4. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a
retencao tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO
11.1. FORMA DE SELE(;AO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA:

11.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa eletronica, com adogdo do critério de
julgamento pelo menor preco global.

11.1.2. Da vedagdo da contratacdo de consorcio;

11.1.2.1. De acordo com a complexidade e o vulto da contratagdo, e realizado o parcelamento do seu objeto, ndo se
aceitard consércio na disputa da licitacdo ou na contratacdo, de modo a permitir que mais empresas compitam
individualmente entre si pela solucdo, aumentando o universo da disputa e a chance da obtencao de melhor proposta;

11.2. REGIME DE EXECUCAO:
11.2.1 O regime de execucao do contrato serd: empreitada por preco global.
11.3. EXIGENCIAS DE HABILITACAO:
11.3.1. Reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social:

I. Devera ser apresentada declaracdo de cumprimento da reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
nos moldes do art. 93, da Lei n.° 8.213/91.

II. A verificagdo do cumprimento da reserva de cargos sera feita, preferencialmente, através de espelhamento entre a declaragdo apresentada pelo
licitante e certiddo emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego através da Secretaria de Inspecado do Trabalho.

III. Ao longo de toda a execugdo do contrato, o contratado deverd cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, sob o risco de
extin¢do contratual pela Administracdo Publica.

11.4. HABILITAGAO JURIDICA:
11.4.1. Empresério individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.4.2. Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo
ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio correspondente;

11.4.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
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11.4.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido
e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020;

11.4.5. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

11.4.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

11.4.7. Declaracao de Cota de Aprendizagem: Declaragdo de Cumprimento de Cota de Aprendizagem — DCCA, conforme o art. 429
da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, acompanhada da apresentacdo de Certiddo de Regularidade na Contratacdo de
Aprendizes emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego através da Secretaria de Inspecdo do Trabalho.

11.4.8. Ficam liberadas de apresentar DCCA e documentos complementares as microempresas e empresas de pequeno porte.

11.4.9. Renovar, durante a vigéncia do contrato, a cada 6 (seis) meses, a Declaracdo de Cumprimento de Cota de Aprendizagem —
DCCA, conforme o art. 429 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, acompanhada da apresentacdo de Certiddo de
Regularidade na Contratacdo de Aprendizes emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, através da Secretaria de Inspecdo do
Trabalho.

11.4.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo respectiva.
11.5. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
11.5.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

11.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional;

11.5.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

11.5.4. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal;

11.5.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

11.5.6. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal ou distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.5.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

11.5.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal
condi¢cdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro
documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

11.5.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

11.6. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

11.6.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de sociedade
simples;

11.6.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

11.6.3. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando:

11.6.3.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);
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11.6.3.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contébeis pelo balanco de abertura;

11.6.3.3. O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis limitar-
se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

11.6.3.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

11.6.3.5. A empresa, que apresentar resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), devera comprovar patrimonio liquido minimo de até 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratagdo.

11.6.3.6. Deveré ser apresentada a relacdo dos compromissos assumidos pelo licitante que importem em
diminuicéo de sua capacidade econdmico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de contratos firmados.

11.6.3.7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracao
assinada por profissional habilitado da 4rea contébil, apresentada pelo fornecedor.

11.7. QUALIFICAGCAO TECNICA:

11.7.1. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢Ges locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo;

11.7.2. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagdo.

11.7.3. Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no momento da assinatura do
contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

11.8. QUALIFICAGAO TECNICO-OPERACIONAL:

11.8.1. Comprovacdo de aptiddo para execucgdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certidoes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando
for o caso.

11.8.2. Para fins da comprovacado de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com

o minimo de:
11.8.2.1. Caracteristicas: execugdo de servigo continuado com dedicagdo exclusiva de mdo de obra;
11.8.2.2. Quantidades: no minimo, até 50% (cinquenta por cento) da quantidade do objeto licitado;
11.8.2.3. Devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestagdo dos servicos,
sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos.

11.8.3. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo e o somatério de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante.

11.8.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

11.8.5. O licitante disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

11.8.6. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente.

11.8.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos héabeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

11.8.8. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha
feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §8 10 e 11, da Lei n° 14.133, de 2021, e
regulamentos sobre o tema.
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12. ESTIMATIVA DE QUANTITATIVOS

12.1. O dimensionamento da mdo de obra e dos materiais necessarios considerou as areas internas e externas a serem atendidas, a
periodicidade dos servicos e a produtividade média dos profissionais.

12.2.  Os quantitativos detalhados constarédo de planilha de custos e formacéo de precos, anexa ao processo administrativo.

13. ESTIMATIVA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECO

13.1. O valor estimado da contratacdo foi definido com base em pesquisa de mercado, contratos similares e planilha de custos e formagdo de precos,
observando os principios da razoabilidade e da economicidade.

14. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO CONTRATUAL

14.1 A vigéncia do contrato sera de até 6 (seis) meses, iniciando-se na data de sua assinatura, ou até a conclusdo da licitagdo regular em
curso, o0 que ocorrer primeiro, considerando o carater emergencial da presente contratagdo.

15. SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. O descumprimento das obrigagOes contratuais sujeitard a contratada as sangOes previstas na Lei n® 14.133/2021 e no instrumento
contratual, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

16. HIPOTESES DE RESCISAO CONTRATUAL

16.1. A rescisdo contratual podera ocorrer nas hipéteses previstas na legislacdo vigente, especialmente em caso de inexecugdo total ou parcial
do objeto, irregularidade fiscal ou trabalhista, ou superveniéncia de fato que torne a contratacdo inconveniente ou inoportuna.

17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de dotacdo orgamentéria propria da Secretaria de Estado da Infraestrutura,
consignada no orgamento vigente.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com o Estudo Técnico Preliminar correspondente, limitando-se ao minimo
imprescindivel a satisfacdo do interesse publico, ndo contendo exigéncias excessivas ou restritivas a competitividade.

19. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ANACLETO SURUAGY

Membro da comissdo de contratacao
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DANNYEL SILVA OLIVEIRA

Responsavel pela contratacdo direta

1Y
tf Assinou eletronicamente em 10/02/2026 as 15:46:12.
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