ESTADO DE GOIAS
MUNICIPIO DE MINACU

\ / FMAS - MINAGU
;:;“%gﬂéé NOTA DE EMPENHO
Empenho: Data: Valor: Tipo: Protocolo: Ordem Ficha:
i Fornecimento:
226650/26 19/05/2026 1.200,00 ORDINARIO 000006208/26 73878/2026 0580
Incorporagéao da Despesa:
Orgao Gestor: 14 - FMAS - MINACU - 14.989.994/0001-25
Unidade Orcamentaria: 41 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 8 - ASSISTENCIA SOCIAL
Subfung&o: 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 33 - APOIO ADMINISTRATIVO
Acao: 2105 - MANUTENGAO DO CENTRO ESPECIALIZADO NO ATENDIMENTO A MULHER - ATIVIDADE
Elemento: 3.3.90.48.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
Subelemento: 00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
Fonte de Recurso: 1.00 - RECURSOS ORDINARIOS

Destinagéo de Recurso: 000 - RECURSOS QUE NAO SE ENQUADRAM NOS DETALHAMENTOS ANTERIORES

Movimentacao do Crédito Orcamentario:

Saldo Anterior: Valor Comprometido: Saldo Atual:
58.992,00 1.200,00 57.792,00
Dados do Credor:
Credor: MARIA EDUARDA F DE SOUZA
CPF: 714.140.991-26
Endereco: RUA BRASILIA, JD BRASIL, CEP: 76.450--00
Conta: Tipo: Status:

Codigo operagao:

Contratol/Licitacao:

Contrato: / Data Inicial: Data Final: Publicacéo:
Modalidade: Dispensa de Licitagéo Licitagdo: ~ 6208/2026  Aditivo de Prazo: Data Final:
Fundamentagdo: Lei 14.133/2021, Art. 75, 1I Edital: Aditivo de Valor: Valor:

Especificagao

IMPORTANCIA QUE SE EMPENHA PARA OCORRER DESPESA REFERENTE A CARTAO DA GESTANTE QUE TEM FINALIDADE O
ACOMPANHAMENTO DAS GESTANTES DE MINACU EM ESTADO DE VULNERABILIDADE, PELO PERIODO COMPREENDIDO ENTRE A
COMPROVAGAO DA GRAVIDEZ ATE O SEXTO MES DE NASCIMENTO DA CRIANGA, SR? MARIA EDUARDA FERREIRA SOUZA CPF: 714.140.991-
26, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME DOCUMENTOS ANEXOS.

CONTA: 24161-X

Fica empenhada a importancia de 1.200,00 ( Um Mil e Duzentos Reais )

Emitente: SAMUEL AMARAL LIRA
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