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Introdugdo

O presente estudo tem por objetivo demonstrar a viabilidade técnica e econémica da contratagdo,
mensurar os riscos, bem como fornecer informagdes necessdrias para subsidiar o Termo de
Referéncia e demais documentos relacionados ao processo de contratagdo.

1.1.  Justificativa da necessidade da contratacdo

Esta aquisicdo visa atender recursos provenientes da Emenda Parlamentar Estadual Impositiva n?
872, vinculada ao Processo n? 202600005001780, de autoria da Deputada Estadual Vivian
Cristina Albernaz Tanus, sendo destinado o valor de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) para a
aquisicdo de scrubs (uniformes profissionais) destinados aos servidores da Secretaria Municipal de
Saude. A padronizacdo dos uniformes observa a identidade visual da Rede Municipal de Saude,
considerando que, por necessidade do servigo, servidores das Unidades Basicas de Saude podem
ser remanejados para atuacdo no Hospital Municipal Dr. Ednaldo Barbosa Machado, tornando
%~ | conveniente a manutencdo de um padrdo unico de identificagdo institucional. O valor
remanescente necessdrio a execucdo da contratag@o serd custeado com recursos proprios da
Administragdo Municipal, a titulo de contrapartida financeira.

A contratagdo faz-se necessaria para garantir a padronizagdo visual, identificagdo funcional,
conforto e adequagdo do vestudrio dos servidores vinculados as Unidades Bdsicas de Saude e
demais unidades assistenciais do Municipio..

A presente contratagdo decorre da necessidade de fornecimento de uniformes funcionais
padronizados para os servidores vinculados as Unidades Bdsicas de Saude do Municipio,
considerando a importancia da adequada identificagdo dos profissionais, da organizagao visual dos
ambientes institucionais e da manutenc¢do da identidade funcional da rede publica municipal de
saude, A disponibilizagdo de uniformes aos servidores da aten¢do basica é medida necessaria para
assegurar melhores condigdes de apresentacdo, conforto, seguranga, praticidade e padronizagao
no exercicio das atividades laborais, especialmente em setores que demandam contato direto e
continuo com os usuarios dos servigos publicos de saude.

A contratagdo também se justifica pela necessidade de preservagdo da identidade visual
i institucional ja adotada pela Administragdo Municipal, tendo em vista que a Secretaria Municipal
de Salde ja possui padrao de uniformiza¢do implementado em outros setores da rede, inclusive
no HOSPITAL MUNICIPAL DR.EDNALDO BARBOZA MACHADO, circunstancia que evidencia a
conveniéncia administrativa de manutencdo da uniformidade estética, cromética e funcional entre
os diversos estabelecimentos de saide do Municipio.

Nesse contexto, a aquisi¢do pretendida visa assegurar que os novos uniformes a serem fornecidos
as Unidades Bdsicas de Salde observem critérios minimos de qualidade, padronizagdo visual,
compatibilidade de cores, aplicacdo correta da identidade institucional, adequag¢do da modelagem,
resisténcia dos materiais e conformidade com as necessidades especificas dos profissionais
beneficiarios.

A medida, além de contribuir para o fortalecimento da imagem institucional da Administracdo
Pdblica, também favorece a identificagdo dos servidores pelos usuérios, melhora a organizacdo
interna das unidades e reduz riscos de fornecimento de pegas inadequadas, heterogéneas ou
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incompativeis com o padrdo ja adotado no ambito da rede municipal de satde.

Diante disso, resta evidenciada a necessidade da contratagdo, em razdo de seu carater funcional,
organizacional, administrativo e institucional, revelando-se a solu¢do adequada ao atendimento da
demanda existente no ambito das Unidades Basicas de Satide do Municipio.

OBS: Além disso, destaca-se que a padronizagdo dos uniformes no ambito da rede municipal de
salide mostra-se ainda mais relevante diante da possibilidade de remanejamento de servidores
entre as Unidades Basicas de Saude e o Hospital Municipal, conforme necessidade da
Administracdo Publica.

Nesse contexto, a ado¢do de um padrdo unificado de vestimentas, com identidade visual
vinculada a Secretaria Municipal de Sadde, permite que os profissionais possam atuar em
diferentes unidades sem prejuizo a identificagdo institucional, assegurando continuidade visual,
organizacdo dos servicos e coeréncia na apresentacdo funcional dos servidores.

Tal medida contribui para maior eficiéncia administrativa, flexibilidade na gestdo de pessoal e
S otimizacdo dos recursos publicos, evitando a necessidade de fornecimento de miuiltiplos
uniformes com identidades distintas para um mesmo servidor, além de garantir que,
independentemente da unidade de lotagdo, o profissional esteja adequadamente identificado
como integrante da rede municipal de satde.

1.2.  RELACAO ENTRE DEMANDA PREVISTA E A QUANTIDADE DE CADA ITEM

A definicdo da demanda prevista e das quantidades estimadas para cada item objeto da presente
contratacgdo foi realizada com base no levantamento das necessidades das Unidades Bdsicas de
Satde do Municipio, considerando o quantitativo de servidores em exercicio, os setores de
atuacdo, as funcbes desempenhadas, a necessidade de padronizagdo institucional e a utilizagdo
regular dos uniformes no ambiente de trabalho.

Para a composigao do quantitativo estimado, foram observados os cargos e fungdes que
demandam o uso continuo de vestimentas padronizadas, especialmente em atividades de
atendimento ao publico, assisténcia em satide, recepgdo, apoio administrativo, servigos técnicos e
demais areas vinculadas a rotina funcional das unidades de salde.

A estimativa de quantidades também considerou a necessidade de fornecimento de pegas
suficientes para assegurar a adequada utilizagdo dos uniformes durante a jornada de trabalho,
contemplando a rotatividade de uso, a necessidade de higienizacdo periddica, a durabilidade
esperada das pecas e a reposi¢do minima necessaria para manutengao da apresentagdo funcional
dos servidores.

Além disso, a definigdo da demanda levou em consideragdo a possibilidade de remanejamento de
servidores entre as Unidades Basicas de Saude e o Hospital Municipal, razdo pela qual se mostra
necessaria a adogdo de padrdo uniforme de identidade visual no ambito da Secretaria Municipal
de Saude, permitindo a utilizacdo das pegas em diferentes ambientes de atuacdo sem prejuizo a
identificagdo institucional e a organizacdo visual da rede municipal de saude.

A relagdo entre a demanda prevista e a quantidade de cada item decorre, portanto, da
compatibilizacdo entre o nimero estimado de servidores beneficidrios, a natureza das atividades
exercidas, a necessidade de padronizagdo das vestimentas funcionais e a conveniéncia
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administrativa de manutenc¢io de quantitativos adequados ao atendimento da demanda existente.

Os quantitativos finais de cada item encontram-se discriminados no presente Estudo Técnico
Preliminar e foram definidos com base em levantamento interno realizado junto as unidades
demandantes, podendo contemplar margem razoavel de seguranca para atendimento de
admissdes, substituicoes, reposicdes e ajustes operacionais, quando tecnicamente justificavel.

2. Levantamento do mercado

Orgamento do mercado e Relatdrio de Cotagdo conforme documento em anexo.

2.1. Decisd@o pelo parcelamento ou ndo da aquisi¢cdo

Apds o registro e andlise das informagdes coletadas, faz-se a andlise do parcelamento ou ndo dos
produtos, quando for mais vantajoso para a administragdo publica.

Conforme a Lei de Licitagdes e a Simula 247 do TCU, é obrigatdrio realizar o parcelamento quando o
» objeto for divisivel, desde que ndo haja prejuizo para o conjunto de itens ou perda de economia de escala.
E necessario avaliar se a solugdo é divisivel ou ndo, levando-se em conta o mercado que a fornece.

A solucdo sera parcelada se as respostas as quatro questdes abaixo forem positivas:

E tecnicamente vidvel dividir a solucdo? Ndo
E economicamente vidvel dividir a solugdo? Ndo
N&o ha perda de escala ao dividir a solugéo? Sim

H4 o melhor aproveitamento do mercado e | Ndo
ampliacdo da competicdo ao dividir a solugdo?

Propde se a contragdo por via licitagdo, sistema de registro de preco para atender toda a necessidade do
Hospital Municipal.

3. Previsdo de Contrata¢do no Plano de Contratagdo Anual

A aquisicio desses equipamentos ndo se encontra no sistema Planejamento e Gerenciamento de
Contratagdes do Plano Anual de Contratagdes (PGC/PAC).

4. Requisitos da contratag¢do

A contratagdo devera ser executada por empresa especializada no fornecimento de uniformes
profissionais, com capacidade técnica para atender as especificactes exigidas pela Administracdo Publica,
observando a legislagdo vigente.

Para fins de comprova¢do da aptiddo técnica, poderd ser exigida a apresentacdo de atestado(s) de
capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem o
fornecimento anterior de produtos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
contratagdo.

Os materiais a serem utilizados na confecgdo dos uniformes deverdo possuir qualidade compativel com o

PREFEITURA MUNICIPAL DE MINACGCU
AV, AMAZONAS, N® 295, CENTRO | CEP:76.450-000 | (62) 3379 - 1020/1021
E-mail: prefeitura@minacu.go.gov.br | www.minacu.go.gov.br



1)

l PREFEITURADE |

R - C(DADE E NOSSA!

uso continuo em ambiente de trabalho, devendo apresentar resisténcia, durabilidade, conforto térmi
baixa transparéncia e adequacdo as atividades desempenhadas pelos servidores.

A contratada deverd apresentar fichas técnicas dos tecidos a serem utilizados, contendo, no mini
informacdes relativas a composigdo, gramatura, tipo de trama, acabamento e demais caracteristicas
relevantes, de modo a comprovar a compatibilidade com as especificagdes estabelecidas.

Devera ser comprovada a adequacdo dos materiais as rotinas de higieniza¢do, mediante apresentacdo de
orientacoes de lavagem e manutengdo recomendadas pelo fabricante, demonstrando que os tecidos
suportam lavagens frequentes sem perda significativa de qualidade, integridade ou funcionalidade.

Quando aplicavel, poderdo ser exigidos laudos técnicos ou certificados que comprovem caracteristicas
adicionais dos tecidos, tais como tratamentos especificos (ex.: antibacteriano), desde que tais exigéncias

estejam devidamente justificadas e compativeis com a finalidade do uso.

Poder4 ser exigida a apresentacdo de declaragdo do fabricante ou fornecedor, atestando a veracidade das
especificagdes técnicas dos materiais ofertados.

Como condigdo para aceitagdo dos produtos, devera ser prevista a apresentacdo de amostras fisicas, as

o quais serdo avaliadas por comissdo designada pela Administracdo, quanto a conformidade com os
requisitos técnicos estabelecidos.
A avaliagdo das amostras deverd considerar, no minimo:
¢ Qualidade do tecido;
= Conformidade da composigdo e gramatura;
e Resisténcia a lavagem;
« Acabamento e costura;
» Fidelidade das cores;
e Adequacdo da modelagem;
e Compatibilidade com o padrdo institucional.
As amostras poderdo ser submetidas a testes praticos de lavagem e manuseio, conforme orientagdes
técnicas apresentadas, a fim de verificar a manutengdo das caracteristicas originais dos materiais.
> Poderd ser admitida aprovacdo com ressalvas exclusivamente para ajustes de natureza estética ou de

acabamento que ndo comprometam a qualidade e funcionalidade do produto, devendo a contratada
realizar as adequagdes no prazo a ser definido pela Administragdo.

Deverd ser assegurada a substituicdo de quaisquer pegas que apresentem defeitos, vicios ou
desconformidade com as especificacdes estabelecidas, sem dnus para a Administragdo.

Os uniformes deverdo observar padrdo visual Unico aplicivel a toda a rede municipal de salde,
permitindo sua utilizacdo em diferentes unidades, inclusive em situacdes de remanejamento de
servidores entre as Unidades Basicas de Satde e o Hospital Municipal.

1. CATALOGO DE CORES E INFORMACQES DO TECIDO:

A empresa deve apresentar catadlogo atualizado contendo todas as opgdes de cores disponiveis, bem
como informagdes técnicas completas do tecido, incluindo composi¢do, gramatura, tipo de material,
caracteristicas (como elasticidade, resisténcia e respirabilidade), garantindo a adequada avaliacdo e
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escolha do produto..

Amostras Fisicas:

A entrega de amostras fisicas dos tecidos propostos é obrigatéria, para avaliagdo técnica e
comprovacdo da conformidade com as especificagdes deste Estudo Técnico Preliminar (ETP).

A apresenta¢do das amostras devera ocorrer no prazo improrrogavel de 07 (sete) dias uteis, em
razao da urgéncia dos materiais.

As amostras deverdo ser entregues no seguinte endereco: Avenida Amazonas n? 295, Centro,
CEP: 76.450-00 — Prefeitura Municipal de Minagu/GO — Departamento de Licitagcdes e Contratos.
Posteriormente, serdo encaminhadas a comissdo avaliadora, que analisara a documentacgao
técnica e as amostras apresentadas.

\ A Comissdo de Avaliagdo designada pela Administragdo tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para
analisar o catdlogo de cores, as fichas técnicas dos tecidos e as amostras apresentadas, emitindo parecer
- e relatério técnico conclusivo pela aprovagdo ou reprovacdo dos materiais avaliados, conforme os

critérios estabelecidos neste Estudo Técnico Preliminar.

A empresa tera o prazo de até 30 (trinta) dias Gteis para retirada das amostras apds a conclusdo
do processo de avaliagao.

6. Serdo avaliados os seguintes aspectos e padrdes minimos de aceitabilidade:

A avaliacdo das amostras sera realizada com base nos tecidos especificados no edital. O setor
responsavel verificara os tecidos, as costuras e os acabamentos. Além disso, as amostras serao
submetidas a testes de lavagem.

Exigéncia de amostras complementares de tecido (cores)

\ Exigéncia de Pecas com Bordado:

A aplicacdo da identidade visual institucional devera ser realizada preferencialmente por meio de
bordado. Podera ser admitida, excepcionalmente, a utilizacdo de plaqueta, desde que previamente
aprovada pela Administracdo, mediante andlise de amostra, e desde que ndo comprometa a

durabilidade, higiene, conforto e qualidade do uniforme.

LOGO PARA AS PECAS EM CORES:
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Além da apresentagdo de amostras fisicas dos uniformes, podera ser exigido que a licitante apresente
amostras de tecido nas cores especificadas pela Administragdo, com a finalidade de avaliagao da

padronizagdo cromatica.

As amostras de tecido deverdo ser apresentadas em dimensdes suficientes para andlise visual e
comparativa, podendo ser em forma de recortes, retalhos ou mostruarios, representando fielmente as
cores ofertadas para execugdo do objeto.

A exigéncia tem por objetivo verificar a compatibilidade das tonalidades com o padrdo institucional
pretendido, especialmente em relagdo as cores previamente definidas pela Administracdo, tais como:

DEPARTAMENTO COR FE | MAS. TOTAL
M.
Administracdo Marrom chocolate / Azul Royal 116 | 04 120
Farmdcia Marsala- PANTONE 19-1725 30 |02 32
Enfermagem Azul marinho PANTONE 19-3921 54 09 63
Técnicos de enfermagem CINZA- PANTONE 18-0503 153 | 08 203
Servigos gerais Caqui PANTONE 15-1114 77 |02 79
Vigilantes Preto 10 | 10 20
Laboratério Terra cota PANTONE 17-1129 14 |04 28
Odontologia Verde PANTONE 19-0220 08 |06 14
ASB Verde PANTONE 19-0220 16 16
Psicdloga Rosa Claro PANTONE 14-1803 11 11
Fisioterapeuta Cinza claro PANTONEO 16-0000 18 | 02 20
Veterindrio Caqui PANTONE 15-1114 02 |02 04
Nutricionista Manteiga PANTONE 12 -0815 07 07
Fonoaudidlogo Cinza Claro PANTONEO 16-0000 04 04
Cozinha Salmon PANTONE 20-0065 32 32
Radiologia Verde PANTONE 19-0220 09 |10 19
Motorista Azul Royal 19- 10 10

As amostras de tecido serdo analisadas quanto a:

o Fidelidade da cor

¢ Uniformidade do tingimento
« Compatibilidade com o padrdo visual institucional
¢ Harmonia entre os diferentes itens do conjunto

Ressalta-se que a apresentac¢do das amostras de tecido ndo substitui a amostra do uniforme, tratando-
se de exigéncia complementar destinada exclusivamente a avaliacdo da padronizagdo das cores.

O ndo atendimento a qualquer uma das exigéncias acima podera acarretar a desclassificagdo da
proposta, por nao atender aos requisitos técnicos minimos necessdrios para a execucao do objeto.
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2. REQUISITOS OBRIGACIONAIS:

2.1. Atender as solicitagdes nos prazos estipulados.

2.2. Entregar o material no prazo de 30 dias uteis durante o expediente ou em horarios alternativds,
previamente acordados com o setor responsavel pelo recebimento.

2.3. Reparar ou indenizar, dentro do prazo estipulado pela autoridade competente, todas e quaisquer
avarias ou danos causados aos bens do contratante, ou de terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo de
seus empregados e fornecedores.

2.4, Substituir, no prazo maximo de até 10 (dez) dias, a contar da data da notificacdo, os produtos
entregues, caso se apresentem imprdprios para consumo.

2.5. Cumprir o objeto do contrato estritamente de acordo com as normas que regulamentam o objeto da
contratagado.

2.6. Uma vez realizados os pedidos, as empresas possuem uma data maxima de 30 (trinta) dias para a
entrega. Quando recebidos os produtos, o fiscal realiza a conferéncia do pedido e o atesta/contesta na
nota fiscal. Caso haja intercorréncia, a empresa possui um prazo maximo de 30 (trinta) dias para a
correcao da situagdo. Ap6s a aprovagao de todos os requisitos da entrega, o material é incorporado ao
acervo do orgdo e fica a disposi¢do para solicitagbes internas mediante os critérios hospital em atos
normativos da institui¢do.

2.7. A empresa, no momento do fornecimento, devera apresentar produtos idénticos aos que foram
devidamente aprovados na andlise das amostras. O descumprimento dessa exigéncia podera acarretar a
aplicacdo de sangdes previstas no edital e na legislagdo vigente.

3. DA GARANTIA DO PRODUTO

3.1. A garantia consiste na prestacdo pela empresa, de todas as obrigagdes previstas na Lei n2. 8.078, de
11/09/1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e alteragdes subseqiientes.

3.2. A empresa fornecedora dos bens serd responsavel pela substituigdo, troca ou reposi¢do do enxoval
que por ventura entregar com defeito, danificados, ou ndo compativeis com as especificagdes do Termo.

3.3. Na substituicdo de materiais defeituosos, a reposi¢do serd por outro com especificagbes técnicas
iguais, ou superiores com aprovacao prévia da Contratante, sem custo adicional para a Contratante.

5. Estimativa da quantidade

A estimativa das quantidades a serem contratadas foi definida com base no levantamento interno
realizado pela Secretaria Municipal de Saude, considerando o nimero de servidores em exercicio nas
Unidades Basicas de Saude, os setores de atuacdo, as funcbes desempenhadas e a necessidade de
utilizagdo continua de uniformes padronizados no ambiente de trabalho.

Para fins de dimensionamento da contratacdo, foram observadas as necessidades especificas dos
profissionais que exercem atividades assistenciais, administrativas e de apoio, levando-se em
consideracdo a rotina funcional de cada setor, a frequéncia de uso das pecas, a necessidade de
higienizagdo periddica e a durabilidade esperada dos uniformes.

A defini¢do dos quantitativos também considerou a importéncia da manutengdo da padronizagdo visual
da rede municipal de salide, bem como a possibilidade de remanejamento de servidores entre as
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Unidades Basicas de Salude e o Hospital Municipal, circunstancia que exige a adogdo de vestiment
compativeis com a identidade institucional da Secretaria Municipal de Satde.

LA

Além disso, a estimativa levou em conta a necessidade de assegurar quantitativo suficiente para atend
adequadamente os servidores beneficidrios, evitando insuficiéncia de pegas e possibilitando a adequada
rotatividade de uso, especialmente em razdo da necessidade de lavagens frequentes e das exigéncias
inerentes ao ambiente de trabalho na area da salde.

Os quantitativos previstos para cada item foram estabelecidos de acordo com o nimero estimado de
profissionais por fungdo e por unidade, podendo contemplar margem razodvel de seguranga, quando
necessaria, para cobertura de admissdes, reposigdes, substituicdes e ajustes operacionais ao longo da
vigéncia da futura contratacdo. Dessa forma, a estimativa da quantidade mostra-se compativel com a
demanda atualmente identificada pela Administracdo, atendendo aos principios da eficiéncia,
economicidade, planejamento e interesse publico.

Entendemos que os SCRUBS, objeto da contratacdo, bem como os uniformes apresentados, devera ser
geridos e executados pela mesma empresa, caso contrario, poderia implicar uma complexa e
% desnecessdria demanda para os fiscais contratuais, uma vez que os servicos deixariam de apresentar
um padr3o de qualidade, gerando, inclusive, ingeréncia entre as diversas empresas, caso o objeto fosse
dividido em lotes independentes.

A licitacdo para a contratacdo de que trata o objeto deste termo de referéncia, por meio de preco
global, nos moldes em que se encontra, permite 3 Administragdo uma maior economia com o ganho de
escala, haja vista que os licitantes poderdo vir a ofertar pregcos mais competitivos, sem restringir a
competitividade.

Dessa forma, os itens foram agrupados em LOTE UNICO por terem grande similaridade nas caracteristicas
e especificacdes, cuja execucdo em conjunto trara significava reducgdo de preco, comparando-se com a
realizacdo dos servicos em separado, por fornecedores diferentes.

Valor estimado: RS 266.822,77 (duzentos e sessenta e seis mil e oitocentos e vinte dois reais e setenta
e sete centavos ).

Segue planilha dos itens estimados.

— LOTE UNICO - QUANTIDADE DE MATERIAL/SERVICOS A SER CONTRATADA

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUAT
CONJUNTO SCRUBS (MODELO - FEMININO) BLUSA:
CONFECCIONADA EM TECIDO “TIPO MALHA DE POLIAMIDA COM
ELASTANO, OU EQUIVALENTE, COM CARACTERISTICAS DE
ELASTICIDADE, CONFORTO TERMICO, RESISTENCIA E
GRAMATURA APROXIMADA DE 300 A 320 G/M?, DEVENDO
APRESENTAR BAIXA TRANSPARENCIA, COMPATIVEL COM USO
PROFISSIONAL EM AMBIENTE DE SAUDE.CONSIDERANDO A
NECESSIDADE DE DURABILIDADE, CONFORTO TERMICO E USO
CONTINUO EM AMBIENTE DE SAUDE, JUSTIFICA-SE A EXIGENCIA
DE TECIDOS COM PROTECAO UV E TECNOLOGIA DE FACIL

01 MANUTENCAO (EASY CARE).

TRATAMENTO TEXTIL QUE FACILITA A MANUTENGCAO DAS ROUPAS,
TORNANDO-AS  RESISTENTES AO AMARROTAMENTO E
GARANTINDO SECAGEM RAPIDA. DEVENDO TAIS CARACTERISTICAS
SEREM COMPROVADAS POR MEIO DE FICHA TECNICA DO

Conjunto 574
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03

FABRICANTE.
MODELO ACINTURADO, COM MANGAS, RECORTE FRONTAL COM
DETALHES NAS LATERAIS, BOLSOS FRONTAIS E GOLA V. PARTE
POSTERIOR COM RECORTE E ELASTICO NA LINHA DA CINTURA,
PROPORCIONANDO MELHOR AJUSTE AO CORPO. POSSUI BORDADO
COMPUTADORIZADO MEDINDO APROXIMADAMENTE 9 CM X 3 CM
NA PARTE FRONTAL DA BLUSA. TAMANHOS A DEFINIR. CALCA:
CONFECCIONADA NO MESMO TECIDO DA BLUSA, CONFORME
PADRAO DEFINIDO. MODELO ACINTURADO, COM COS ESTRUTURADO
NA FRENTE COM INTERTELA E ELASTICO NA PARTE TRASEIRA,
CONTENDO BOLSOS EMBUTIDOS NA FRENTE E ATRAS. OS TAMANHOS
DEVERAO ATENDER A GRADE PADRAO DO FABRICANTE,
CONTEMPLANDO NO MINIMO P, PP, M, G, EXG, GG E TAMANHOS
ESPECIAIS (G1 A G4), CONFORME NECESSIDADE DA
ADMINISTRAGAO.

CONJUNTO SCRUBS (MODELO MASCULINO)  BLUSA:
CONFECCIONADA EM

TECIDO “TIPO MALHA DE POLIAMIDA COM ELASTANO, OU
EQUIVALENTE, COM CARACTERISTICAS DE ELASTICIDADE, CONFORTO
TERMICO, RESISTENCIA E GRAMATURA APROXIMADA DE 300 A 320
G/M?, DEVENDO APRESENTAR BAIXA TRANSPARENCIA, COMPATIVEL
COM USO PROFISSIONAL EM AMBIENTE DE SAUDE.CONSIDERANDO
A NECESSIDADE DE DURABILIDADE, CONFORTO TERMICO E USO
CONTINUO EM AMBIENTE DE SAUDE, JUSTIFICA-SE A EXIGENCIA DE
TECIDOS COM PROTECAO UV E TECNOLOGIA DE FACIL MANUTENGAO
(EASY CARE).TRATAMENTO TEXTIL QUE FACILITA A MANUTENCAO
DAS ROUPAS, TORNANDO-AS RESISTENTES AO AMARROTAMENTO E
GARANTINDO SECAGEM RAPIDA. DEVENDO TAIS CARACTERISTICAS
SEREM COMPROVADAS POR MEIO DE FICHA TECNICA DO
FABRICANTE. MODELO POSSUI GOLA V E DOIS BOLSOS INFERIORES
FRONTAIS COM EXCELENTE CAIMENTO E CONFORTO. POSSUI
BORDADO COMPUTADORIZADO MEDINDO APROXIMADAMENTE 9

CM X 3 CM NA PARTE FRONTAL DA BLUSA.CALCA: CONFECCIONADA
NO MESMO TECIDO DA BLUSA, CONFORME PADRAO DEFINIDO. COM
MODELAGEM DE CORTE RETO. POSSUI COS COM ELASTICO PARA
MELHOR AJUSTE AO CORPO CONTENDO BOLSOS EMBUTIDOS NA
FRENTE E ATRAS. OS TAMANHOS DEVERAO ATENDER A GRADE
PADRAO DO FABRICANTE, CONTEMPLANDO NO MINIMO P, PP, M,
G, EXG, GG E TAMANHOS ESPECIAIS (G1 A G4), CONFORME
NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO.

CONJUNTO (MASCULINO - SERVICO GEREAIS) BLUSA COR
CINZA: BLUSA DE MANGA LONGA, COM GOLA TIPO POLO,
CONFECCIONADA EM TECIDO TIPO MALHA DRY OU
EQUIVALENTE, COM CARACTERISTICAS DE RESPIRABILIDADE,
CONFORTO TERMICO, SECAGEM RAPIDA E PROTECAO CONTRA
RADIACAO ULTRAVIOLETA (uv), DEVENDO  TAIS
CARACTERISTICAS SEREM COMPROVADAS POR MEIO DE FICHA
TECNICA DO FABRICANTE. DEVERA POSSUIR MODELAGEM
CONFORTAVEL PARA USO CONTINUO, COM ACABAMENTO
ADEQUADO AO AMBIENTE PROFISSIONAL, CONTENDO
APLICACAO DE BORDADO INSTITUCIONAL NA PARTE FRONTAL.
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CALCA COR CINZA: MODELO CARGO, CONFECCIONADA EM
TECIDO TIPO BRIM SARJA 2X1 OU EQUIVALENTE, COM
CARACTERISTICAS DE RESISTENCIA, DURABILIDADE E CONFORTO
CONTENDO 02 BOLSOS FRONTAIS TIPO FACA, 02 BOLSOS
LATERAIS TIPO CARGO E 02 BOLSOS TRASEIROS.COS COM
FECHAMENTO FRONTAL POR BOTAO, CONTENDO ELASTICO NA
PARTE TRASEIRA PARA MELHOR AJUSTE AO CORPO, ALEM DE
PASSANTES PARA USO DE CINTO. OS5 TAMANHOS DEVERAO
ATENDER A GRADE PADRAO DO FABRICANTE, CONTEMPLANDO
NO MINIMO P, PP, M, G, EXG, GG E TAMANHOS ESPECIAIS (G1
A G4), CONFORME NECESSIDADE DA ADMINISTRAGAO.

CONJUNTO (MASCULINO - VIGILANTE ) BLUSA COR

PRETA: BLUSA DE MANGA LONGA, COM GOLA TIPO POLO,
CONFECCIONADA EM TECIDO TIPO MALHA DRY OU EQUIVALENTE,
COM CARACTERISTICAS DE RESPIRABILIDADE, CONFORTO TERMICO,
SECAGEM RAPIDA E PROTECAO CONTRA RADIACAO ULTRAVIOLETA
(UV), DEVENDO TAIS CARACTERISTICAS SEREM COMPROVADAS POR
MEIO DE FICHA TECNICA DO FABRICANTE.DEVERA POSSUIR
MODELAGEM CONFORTAVEL PARA USO CONTINUO, COM
ACABAMENTO ADEQUADO AO AMBIENTE PROFISSIONAL, CONTENDO
APLICACAO DE BORDADO INSTITUCIONAL NA PARTE FRONTAL,.

CALCA COR PRETA: MODELO CARGO, CONFECCIONADA EM Conjunto 10
TECIDO TIPO BRIM SARJA 2X1 OU EQUIVALENTE, COM
CARACTERISTICAS DE RESISTENCIA, DURABILIDADE E CONFORTO
CONTENDO 02 BOLSOS FRONTAIS TIPO FACA, 02 BOLSOS LATERAIS
TIPO CARGO E 02 BOLSOS TRASEIROS.COS COM FECHAMENTO
FRONTAL POR BOTAQO, CONTENDO ELASTICO NA PARTE TRASEIRA
PARA MELHOR AJUSTE AO CORPO, ALEM DE PASSANTES PARA USO
DE CINTO. OS TAMANHOS DEVERAO ATENDER A GRADE PADRAO
DO FABRICANTE, CONTEMPLANDO NO MINIMO P, PP, M, G, EXG,
GG E TAMANHOS ESPECIAIS (G1 A G4), CONFORME NECESSIDADE
DA ADMINISTRACAO.

CONJUNTO (MASCULINO - MOTORISTA) BLUSA COR

AZUL ROYAL: BLUSA DE MANGA LONGA, COM GOLA TIPO

POLO, CONFECCIONADA EM TECIDO TIPO MALHA DRY OU
EQUIVALENTE, COM CARACTERISTICAS DE RESPIRABILIDADE,
CONFORTO TERMICO, SECAGEM RAPIDA E PROTECAO CONTRA

RADIACAO ULTRAVIOLETA (uv), DEVENDO TAIS
CARACTERISTICAS SEREM COMPROVADAS POR MEIO DE FICHA

TECNICA DO FABRICANTE.DEVERA POSSUIR MODELAGEM
CONFORTAVEL PARA USO CONTINUO, COM ACABAMENTO
ADEQUADO AO AMBIENTE PROFISSIONAL, CONTENDO

APLICACAO DE BORDADO INSTITUCIONAL NA PARTE FRONTAL.

CALCA COR PRETA: MODELO CARGO, CONFECCIONADA EM

TECIDO TIPO BRIM SARJIA 2X1 OU EQUIVALENTE, COM .
CARACTERISTICAS DE RESISTENCIA, DURABILIDADE E CONFORTO Conjunto 10
CONTENDO 02 BOLSOS FRONTAIS TIPO FACA, 02 BOLSOS

LATERAIS TIPO CARGO E 02 BOLSOS TRASEIROS. COS COM
FECHAMENTO FRONTAL POR BOTAO, CONTENDO ELASTICO NA

PARTE TRASEIRA PARA MELHOR AJUSTE AO CORPO, ALEM DE

PASSANTES PARA USO DE CINTO. OS TAMANHOS DEVERAO

ATENDER A GRADE PADRAO DO FABRICANTE, CONTEMPLANDO
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NO MINIMO P, PP, M, G, EXG, GG E TAMANHOS ESPECIAIS (G1
A G4), CONFORME NECESSIDADE DA ADMINISTRAGCAO.

CONJUNTO ADMINISTRATIVO (FEMININO) BLUSA:
COM GOLA TIPO CAMISA, CONFECCIONADA EM TECIDO PLANO
TIPO TWO WAY OU EQUIVALENTE, COM CARACTERISTICAS DE
CONFORTO TERMICO, COM ELASTANO, RESISTENCIA E BOM
CAIMENTO, ADEQUADO AO USO CONTINUO EM AMBIENTE
ADMINISTRATIVO. DEVERA POSSUIR: FECHAMENTO FRONTAL
POR BOTOES MANGAS COM LEVE FRANZIDO (ESTILO BUFANTE),
MANTENDO APARENCIA PROFISSIONAL, 02 BOLSOS FRONTAIS
FUNCIONAIS, MODELAGEM ACINTURADA, ACABAMENTO
REFINADO E COSTURAS REFORGADAS. APLICACAO DE BORDADO
INSTITUCIONAL NA PARTE FRONTAL, MEDINDO
APROXIMADAMENTE 9 CM, CONFORME PADRAO DA

ADMINISTRACAQ. CALCA: SOCIAL FEMININA, CONFECCIONADA
EM TECIDO PLANO TIPO TWO WAY OU EQUIVALENTE,
COMPATIVEL COM A BLUSA, COM CARACTERISTICAS DE
CONFORTO, DURABILIDADE E BOM CAIMENTO. DEVERA
POSSUIR: MODELAGEM RETA, COS ESTRUTURADO COM
FECHAMENTO FRONTAL, ACABAMENTO REFINADO. OS
TAMANHOS DEVERAO ATENDER A GRADE PADRAO DO
FABRICANTE, CONTEMPLANDO NO MINIMO P, PP, M, G, EXG,
GG E TAMANHOS ESPECIAIS (G1 A G4), CONFORME
NECESSIDADE DA ADMINISTRAGCAO.

CONJUNTO ADMINISTRATIVO (MASCULINO) CAMISA (POLO):
CAMISA COM GOLA TIPO POLO, CONFECCIONADA EM TECIDO
DE MALHA PIQUET OU EQUIVALENTE, COM CARACTERISTICAS
DE RESPIRABILIDADE, CONFORTO TERMICO, RESISTENCIA E BOM
CAIMENTO, ADEQUADA AQ USO CONTINUO EM AMBIENTE
ADMINISTRATIVO. DEVERA POSSUIR: GOLA ESTRUTURADA,
FECHAMENTO FRONTAL COM 3 (TRES) BOTOES, MANGAS
CURTAS (OU LONGAS, CONFORME NECESSIDADE DA
ADMINISTRACAO); E ACABAMENTO REFORCADO NAS COSTURAS.
APLICACAO DE BORDADO INSTITUCIONAL NA PARTE FRONTAL,
EM DIMENSOES APROXIMADAS DE 9 CM X 3 CM, CONFORME
PADRAO DEFINIDO PELA ADMINISTRACAO. CALCA: SOCIAL
MASCULINA, CONFECCIONADA EM TECIDO PLANO TIPO
GABARDINE OU EQUIVALENTE, COM CARACTERISTICAS DE
DURABILIDADE, CONFORTO E BOM CAIMENTO. DEVERA
POSSUIR: MODELAGEM RETA, COS ESTRUTURADO COM
FECHAMENTO FRONTAL (ZIPER E BOTAO), PASSANTES PARA
CINTO, BOLSOS FRONTAIS TIPO FACA E BOLSOS TRASEIROS,
ACABAMENTO REFINADO, ADEQUADO AO USO PROFISSIONAL.
0S TAMANHOS DEVERAO ATENDER A GRADE PADRAO DO
FABRICANTE, CONTEMPLANDO NO MINIMO P, PP, M, G, EXG,
GG E TAMANHOS ESPECIAIS (G1 A G4), CONFORME
NECESSIDADE DA ADMINISTRAGCAO.

CONJUNTO COZINHA (SCRUBS) BLUSA: CONFECCIONADA
EM TECIDO MISTO DE ALGODAO E POLIESTER, OU
EQUIVALENTE, COM CARACTERISTICAS DE CONFORTO TERMICO,
RESISTENCIA, DURABILIDADE E FACILIDADE DE HIGIENIZAGAO,
ADEQUADA AO USO CONTINUO EM AMBIENTE DE COZINHA.
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MODELO ACINTURADO, COM: MANGAS COM LEVE FRANZIDO
(ESTILO BUFANTE), MANTENDO APARENCIA FUNCIONAL,
RECORTE FRONTAL COM DETALHES LATERAIS, BOLSOS FRONTAIS
FUNCIONAIS, GOLA ARREDONDA, PARTE POSTERIOR COM
RECORTE E ELASTICO PARA MELHOR AJUSTE AO CORPO.
APLICACAO DE BORDADO INSTITUCIONAL NA PARTE FRONTAL,
MEDINDO APROXIMADAMENTE 9 CM X 3 CM, CONFORME

PADRAO DEFINIDO PELA ADMINISTRACAO. CALCA (AJUSTADA):
CONFECCIONADA EM TECIDO MISTO DE ALGODAO E POLIESTER,
OU EQUIVALENTE, COMPATIVEL COM A BLUSA, COM
CARACTERISTICAS DE CONFORTO, RESISTENCIA E DURABILIDADE.
MODELO COM: MODELAGEM  CONFORTAVEL, COS
ESTRUTURADO NA PARTE FRONTAL COM INTERTELA, ELASTICO
NA PARTE TRASEIRA PARA MELHOR AJUSTE, BOLSOS FRONTAIS
EMBUTIDOS, 02 (DOIS) BOLSOS TRASEIROS FUNCIONAIS. OS
TAMANHOS DEVERAO ATENDER A GRADE PADRAO DO
FABRICANTE, CONTEMPLANDO NO MINIMO P, PP, M, G, EXG,
GG E TAMANHOS ESPECIAIS (G1 A G4), CONFORME
NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO.

32

08 Conjunto

- m
PADRAO DE TECIDO — UNIFORMES FUNCIONALIS (SCRUBS)
Os uniformes do tipo SCRUB deverdo ser confeccionados em tecido tipo malha de poliamida
com elastano, ou equivalente, que apresente, no minimo, as seguintes caracteristicas:
» Elasticidade adequada ao uso profissional;
¢ Conforto térmico;
« Resisténcia ao uso continuo;
e Gramatura aproximada entre 300 g/m?* e 320 g/m?;
o Baixa transparéncia;
» Durabilidade compativel com lavagens frequentes;
« Protegdo contra radiagdo ultravioleta (UV);
o Facilidade de manutencdo (easy care);
A Desde que devidamente comprovadas por meio de ficha técnica do fabricante.
S

As amostras de tecido dever3o ser apresentadas em dimensdes suficientes para andlise visual e
comparativa, podendo ser em forma de recortes, retalhos ou mostrudrios, representando fielmente as
cores ofertadas para execugdo do objeto.

A exigéncia tem por objetivo verificar a compatibilidade das tonalidades com o padrdo institucional
pretendido, especialmente em relagdo as cores previamente definidas pela Administragdo, tais como:

DEPARTAMENTO  [coR [ rFEM. [MA | TOTAL
Administracdo Marrom chocolate / Azul Royal 116 04 120
Farmdcia Marsala- PANTONE 19-1725 30 02 32
Enfermagem Azul marinho PANTONE 19-3921 54 09 63
Técnicos de enfermagem CINZA- PANTONE 18-0503 153 08 203
Servicos gerais Caqui PANTONE 15-1114 77 02 79
Vigilantes Preto 10 10 20
Laboratério Terra cota PANTONE 17-1129 14 04 28
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Odontologia Verde PANTONE 19-0220 08 06 14
ASB Verde PANTONE 19-0220 16 16
Psicéloga Rosa Claro PANTONE 14-1803 11 1
Fisioterapeuta Cinza claro PANTONEO 16-0000 18 02 20
Veterinario Caqui PANTONE 15-1114 02 02 04
Nutricionista Manteiga PANTONE 12 -0815 07 07
Fonoaudidlogo Cinza Claro PANTONEO 16-0000 04 04
Cozinha Salmon PANTONE 20-0065 32 32
Radiologia Verde PANTONE 19-0220 09 10 19
Motorista Azul Royal 19- 10 10

A definicdo das quantidades se deu atravé
basica de salide, sendo as mesmas necessari

5 da andlise da necessidade da padronizagdo das unidades
as para suprir as demandas atuais e futuras. Valor estimado:

RS 266.822,77 (duzentos e sessenta e seis mil e oitocentos e vinte dois reais e setenta e sete centavos ).

6. Estimativa do valor contratagdo

A estimativa preliminar do valor da contratacdo para atendimento da demanda objeto deste Estudo
Técnico Preliminar é de aproximadamente RS 266.822,77 (duzentos e sessenta e seis mil e oitocentos e

vinte dois reais e setenta e sete centavos ).

O valor estimado foi definido com base em levantamento preliminar realizado pela Administragdo,
considerando a natureza dos itens a serem adquiridos, os quantitativos estimados para atendimento das

Unidades Bésicas de Saude, os padries mi
observancia da padronizacdo visual institucia

Na composicdo da estimativa foram co
personalizacdo das pecas com identidade

nimos de qualidade exigidos, bem como a necessidade de
nal adotada pela Secretaria Municipal de Satde.

nsiderados aspectos como tipo de tecido, modelagem,
visual institucional, acabamento, durabilidade, exigéncias

técnicas minimas e demais caracteristicas necessdrias ao adequado atendimento da demanda

administrativa.

Ressalta-se que o valor ora apresentado possui carater estimativo e visa subsidiar o planejamento da

contratagdo, podendo ser refinado e consoli
da legislacdo aplicavel, para fins de elabor:
aceitdvel para a futura licitacdo.

Dessa forma, a estimativa preliminar aprese)

dado posteriormente mediante pesquisa de precos, na forma
ac3o do Termo de Referéncia e defini¢do do valor maximo

ntada mostra-se compativel com a dimensdo da contratacdo

pretendida, permitindo & Administracdo o adequado planejamento da futura aquisi¢do, em observancia

aos principios da economicidade, eficiéncia e

interesse publico.

7. Descri¢do da solugdo como um todo

A solugdo proposta consiste na contratagao
funcionais padronizados, destinados aos
Municipio, de forma a atender as necessid
Municipal de Saude.

de empresa especializada para o fornecimento de uniformes
servidores vinculados as Unidades Basicas de Saude do
ades operacionais, institucionais e funcionais da Secretaria

A contratacdo compreende o fornecimento

e pegas confeccionadas em materiais compativeis com o uso

continuo em ambiente de trabalho, observando critérios minimos de qualidade, resisténcia, durabilidade,
conforto, acabamento, modelagem e adequac¢do as atividades desempenhadas pelos servidores, bem

como a devida personalizagdo com a identid

de visual institucional da Secretaria Municipal de Saude.

A solugdo devera contemplar uniformes compativeis com os diferentes setores e fung@es existentes no
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dmbito da atencdo basica, considerando as particularidades das atividades assistenciais, administrativa
de apoio, de modo a assegurar funcionalidade, apresentagdo profissional e padronizacdo visual entre
servidores.

A adocdo de uniformes padronizados constitui medida adequada e suficiente para atender a necessidade
administrativa identificada, tendo em vista que proporciona melhor identificagdo funcional dos servidores
perante a populagdo usuaria dos servigos publicos de salde, promove maior organiza¢do visual das
unidades, fortalece a identidade institucional da Administracdo e contribui para a melhoria da
apresentacdo funcional das equipes.

Além disso, a solu¢do escolhida mostra-se compativel com a dindmica de funcionamento da rede
municipal de satde, especialmente diante /da possibilidade de remanejamento de servidores entre as
Unidades Basicas de Satde e o Hospital Municipal, razdo pela qual se mostra conveniente a adogao de
padréo visual unificado no ambito da Secretaria Municipal de Saude.

A solugdo também contempla a necessidade de observancia de critérios técnicos capazes de assegurar a
uniformidade das cores, da aplicagdo da logomarca institucional, da modelagem e do acabamento das
pecas, evitando o fornecimento de produtos com caracteristicas divergentes da identidade visual ja
adotada pela Administracdo.

Para garantir a efetiva adequagdo da solucdo, deverdio ser previstos mecanismos de controle de
qualidade, tais como andlise de fichas técnicas, apresentagdo de amostras fisicas, avaliagdo prévia da
conformidade dos materiais e possibilidade de rejeicdo de pegas que nao atendam as especificages
exigidas.

Dessa forma, a solucdo proposta revela-se adequada, suficiente e compativel com a necessidade
administrativa identificada, mostrando-se apta a atender ao interesse publico, observados os principios
da eficiéncia, economicidade, planejamento, padronizagdo e continuidade administrativa.

8. Demonstrativo do resultado pretendido.

A contrata¢do pretendida visa proporcionar a adequada padronizacdo dos uniformes utilizados pelos
servidores das Unidades Basicas de Satde, assegurando melhor identificacdo funcional dos profissionais
perante a populagdo usudria dos servigos publicos de saiude, bem como maior organizagao visual e
fortalecimento da identidade institucional da Secretaria Municipal de Saude.

Como resultado esperado, busca-se garantir que os servidores disponham de vestimentas funcionais
adequadas as atividades desempenhadas, confeccionadas com materiais compativeis com a rotina
laboral, oferecendo conforto, praticidade, durabilidade, resisténcia e apresenta¢do profissional no
exercicio das funcoes.

Pretende-se, ainda, assegurar uniformidade estética entre os profissionais da rede municipal de salde,
mediante adogdo de padrdo visual uUnico quanto a cores, modelagem, acabamento e aplicagdo da
identidade visual institucional, evitando a utilizacdo de pegas heterogéneas, incompativeis ou divergentes
da identidade ja adotada pela Administragdo.

Outro resultado pretendido consiste em viabilizar maior eficiéncia administrativa e funcional,
especialmente em razdo da possibilidade de remanejamento de servidores entre as Unidades Basicas de
Saude e o Hospital Municipal, permitindo que os profissionais possam atuar em diferentes unidades sem
prejuizo a identificacdo institucional e a padronizagdo visual da rede de saude.

Busca-se também obter maior controle de qualidade sobre os materiais fornecidos, reduzindo riscos de
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aquisicdo de produtos inadequados, de baixa durabilidade ou em desconformidade com as especificacd
técnicas estabelecidas pela Administracao.

Dessa forma, os resultados pretendidos com a contratacdo envolvem ganhos institucionais, operaciona
funcionais e administrativos, contribuindo para a melhoria da organizagdo dos servigos publicos de sadde,
da apresentagao dos servidores e da eficiéncia da gestdo publica municipal.

Espera-se, ainda, que a solugdo adotada contribua para maior racionalizagdo das futuras aquisi¢des de
uniformes, facilitando eventuais reposi¢des e promovendo continuidade administrativa no padrao visual
adotado pela rede municipal de satde.

e ¢ padronizagao

v identificacdo dos servidores

¢ melhor imagem institucional

v qualidade dos uniformes

v facilidade de remanejamento UBS «» Hospital

o e o e o

. Providencias a serem adotados pela administragdo previamente a celebrag¢do do contrato

Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo devera adotar as providéncias administrativas e
operacionais necessdrias a adequada formalizagdo e execugdo da contratagdo pretendida, visando
assegurar o regular atendimento da demanda identificada.

Dentre as providéncias a serem adotadas, destacam-se:

a) Levantamento e consolidacdo da demanda

Realiza¢3o e consolidagdo do levantamento interno das necessidades das Unidades Basicas de Satde, com
definicdo dos setores a serem atendidos, dos tipos de uniformes necessarios, dos quantitativos estimados
e da distribuigdo por fungdo e unidade.

b) Defini¢do do padréo institucional

Estabelecimento do padréo visual institucional a ser observado na futura contratacdo, incluindo definicdao
de cores, modelagem, posicionamento da logomarca, identidade visual da Secretaria Municipal de Saude
e demais elementos necessarios a padronizagdo dos uniformes.

c) Elaboracgdo dos documentos da contratagdo

Elaboragdo do ETP Estudo Técnico Preliminar, contendo as especificagdes técnicas detalhadas do objeto,

os requisitos minimos de qualidade, as condiges de fornecimento, os critérios de aceitagdo, os prazos, as
obrigacbes das partes e demais condicfes necessarias a futura licitagdo.

10. Contratacdes correlatadas/ou interdependes

N3o foram identificadas contratacdes interdependentes indispensaveis a viabilidade da presente
contratagdo, uma vez que o fornecimento dos uniformes funcionais pode ser realizado de forma
autdnoma, mediante regular procedimento licitatorio e observancia das especificagBes técnicas definidas
pela Administragdo.

Todavia, a presente contratacdo guarda correlagdo administrativa e funcional com aquisigdes anteriores
de uniformes realizadas no ambito da Secretaria Municipal de Salde, especialmente aquelas destinadas
ao Hospital Municipal, tendo em vista a necessidade de manutengdo da padronizagdo visual institucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAGCU
AV. AMAZONAS, N* 295, CENTRO | CEP:76.450-000 | (62) 3379 - 1020/1021
E-mail: prefeituro@minacu.go.gov.br | www.minacu.go.gov.br



PREFEITURA DE . I
5k

24

A CIDADE E NOSSA!

ja adotada pela Administracdo.

Tal correlagdo ndo implica dependéncia contratual, mas evidencia a conveniéncia de observancia
critérios uniformes de identidade visual, cores, modelagem, acabamento e aplicagdo da logoma
institucional, a fim de assegurar continuidade administrativa, coeréncia estética e compatibilidade
funcional entre os diversos setores e unidades da rede municipal de salde.

Ressalta-se, ainda, que a presente contratagdo podera se relacionar com futuras aquisi¢bes
complementares ou reposigdes de uniformes, razdo pela qual a adogao de especificagdes padronizadas
mostra-se relevante para facilitar a continuidade do fornecimento e a manutengdo do padrao
institucional ao longo do tempo.

Dessa forma, conclui-se que a contratagdo em analise ndo depende da formalizagdo prévia ou
concomitante de outro ajuste para sua execuc¢do, embora possua relagdo funcional e institucional com o
padrdo administrativo ja adotado pela Secretaria Municipal de Satde.

11. Descrigdes de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras

A contratada devera promover préticas de sustentabilidade ambiental quanto a execugdo de servigo.

12. Justificativa para o parcelamento ou ndo da contratacdo

A presente contratagdo, embora envolva itens que, em tese, possam ser individualmente identificados,
n3o se mostra recomenddvel para parcelamento, sendo tecnicamente mais adequada a adogdo de lote
Unico, em razdo das caracteristicas especificas do objeto e da necessidade de manutengdo da
uniformidade visual, funcional e institucional dos uniformes a serem fornecidos. A solugdo pretendida
demanda padronizagdo rigorosa quanto a aspectos como tecido, tonalidade das cores, modelagem,
acabamento, aplica¢do da identidade visual institucional, posicionamento da logomarca e qualidade
final das pegas, de forma a assegurar uniformidade estética entre os servidores da rede municipal de
sadde.

O parcelamento da contratacdo, com eventual adjudicacdo a multiplos fornecedores, podera
comprometer significativamente a padronizagdo pretendida, tendo em vista o risco de fornecimento de
pecas com diferencas de tonalidade, textura, composicdo do tecido, caimento, bordado, acabamento e
demais caracteristicas visuais e funcionais, ainda que observadas especificagdes minimas em edital.

Tal risco se torna ainda mais relevante considerando que os uniformes serdo utilizados no ambito da
Secretaria Municipal de Saidde, inclusive em situacGes de remanejamento de servidores entre as
Unidades Basicas de Salde e o Hospital Municipal, circunstancia que exige a manutencdo de identidade
visual dnica e compativel entre as diversas unidades da rede municipal de saude.

Além disso, a contratagdo por lote tnico revela-se mais vantajosa sob o ponto de vista administrativo e
operacional, uma vez que permite:

e Maior uniformidade no fornecimento;

Melhor controle de qualidade;

Simplificacdo da gestdo contratual;

Reducdo de custos administrativos de fiscalizacdo e acompanhamento;

Maior facilidade na conferéncia, recebimento, cobrancga e eventual substituicdo de pegas;
Melhor compatibilizagdo entre os diversos itens que compdem a solugdo.

A adogdo de miultiplos contratos ou multiplos fornecedores para itens inter-relacionados poderia
acarretar aumento da complexidade na gestdo da contratagdo, dificuldades de responsabilizacdo em
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caso de inconformidades, divergéncias entre padrdes de fabricagdo e prejuizo a continuidade do padr
visual institucional ja adotado pela Administragdo.

Dessa forma, conclui-se que o ndo parcelamento da contratagdo mostra-se tecnicamente justificavel e
administrativamente vantajoso, sendo o lote Unico a solugdo mais adequada para atendimento da
necessidade identificada, sem prejuizo a competitividade, desde que preservadas as condigbes de ampla
participagdo compativeis com o objeto licitado.

13. Viabilidade da contratagdo

e A contratagdo alinha-se a finalidade do 6rgdo e é vidvel do ponto de vista ambiental e
econdmico.

e Os requisitos relevantes para contratagdo foram adequadamente levantados e analisados.
A quantidade sugerida para contratagdo esta coerente com a demanda prevista.
A relagdo custo beneficio da contratagdo € considerado favoravel.

Municipio de Minagu-Go, em 18/05/2026

| —

. D
AUXILIADORA SILVA MACHADO

Coordenadora Administrativa
Portaria n°015/2022

JORDANIA FERNANDES DE LIMA
Secretaria Municipal de Saide
Dec. n° 003/2021
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2¢
Analise de Riscos

1- Andlise de riscos, adequagdes e beneficios

1.2 Andlise de riscos

Nesta etapa é feita a andlise de riscos relacionados a contratagdo, sejam eles relacionados a fase interna do
processo licitatério, a fase de selecdo do fornecedor e inclusive a fase de gestdo e execugdo do contrato. Além
disso, sdo estimadas a probabilidades de ocorréncia e seu impacto, bem como as agbes de prevengdo e
contingéncia e os responsaveis pela realizagdo das agdes.

Probabilidade Responsavel
Ne Descrigdo do risco Impacto Oes de prevengdo Acoes de contingéncia
PEPSRREDN de ocorréncia 4 M P o ¢ pelas agdes
1 o , Remanejar verbas de
Insuficiéncia de recursos Encontrar a maneira : 3
2 : ; g outros projetos Secretaria
or¢camentarios/financeiros ! . mais vantajosa : F 2
/i 2 Baixa Baixo 2 previstos, mas que ndo, | Municipal de
para aquisicdo de pijamas economicamente para :
: : = serdo executados por Finangas
scrub para os servidores. realizar a aquisicdo. .
razdes diversas.
|2
e " . . Responsaveis
Nao atendimento das : : Ndo receber os scrubs
: ; y . . Monitorar e fiscalizar i pela gestdo e
exigéncias previstas em Médio Baixa em desconformidade -
i scrubs. S SR fiscalizacdo
contrato. .
pe dos contratos.
3. Responsaveis
pela
Apresentar defeitos, Média Médio Proceder termo de Evidenciar no contrato formalizacdo
posterior a entrega. garantia. a garantia dos scrubs do contrato,
gestor e fiscal
de contratos.

1.3 Andlise e avaliacdo dos riscos:

Dentre os riscos elencados acima, aqueles com probabilidade de ocorréncia alta e impacto alto foram
analisados para avaliar a viabilidade da contratagdo. Nesse sentido, importa garantir que as acdes de
b prevencgdo e contingéncia sejam efetivadas em todas as etapas do processo de contratagdo e implementagdo
de medidas que assegure a viabilidade da contratagdo. Diante dos riscos elencados nesta etapa do Estudo
Técnico Preliminar e suas respectivas a¢des de prevengao e contingéncia, conclui-se que os riscos apresentados
nado oferecem impedimento suficiente a viabilidade da contratacdo do presente objeto.

unicipio de Minacu-Go, em 18/05/2026.

AUXILIADO A MACHADO
Coordenadora Administrativa
Portaria n°015/2022

JORDANIA FERNANDES DE LIMA
Secretaria Municipal de Satde
Dec. n° 003/2021
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SEGUE EM ANEXO IMAGEM MERAMENTE ILUSTRATIVA, UTILIZADA COMO REFERENCIA DE
MODELAGEM, PADRONIZACAO VISUAL, ACABAMENTO E IDENTIDADE INSTITUCIONAL,
DEVENDO PREVALECER AS ESPECIFICACOES TECNICAS DESCRITAS NO TERMO DE
REFERENCIA.

FIGURA 01 — UNIFORME FUNCIONAL REFERENCIAL - SCRUBS

As imagens ndo substituem as especificagdes técnicas constantes no Estudo Técnico
Preliminar, devendo prevalecer, em qualquer hipétese, as caracteristicas técnicas, funcionais
e de qualidade descritas no instrumento convocatério.
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FIGURA 02 — MODELO REFERENCIAL DE UNIFORME FUNCIONAL SCRUB MASCULINO

Imagem meramente ilustrativa, utilizada como referéncia visual do padrdo de modelagem,
acabamento, caimento, tonalidade e identidade institucional pretendidos pela Administracdo,
devendo prevalecer, em qualquer hipdtese, as especificagdes técnicas descritas no Estudo
Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia.
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FIGURAS 03 — UNIFORME FUNCIONAL REFERENCIAL - VIGILANTES E MOTORISTAS E
SERVICOS GERAIS.

Imagem meramente ilustrativa, utilizada como referéncia visual do padrdo de modelagem,
acabamento, caimento, tonalidade e identidade institucional pretendidos pela Administragdo,
devendo prevalecer, em qualquer hipotese, as especificacdes técnicas descritas no Estudo Técnico

Preliminar e no Termo de Referéncia.
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FIGURA 04 - MODELO REFERENCIAL DE UNIFORME FUNCIONAL FEMININO ADMINISTRATIVO

A CIDADE E NOSSA!

COR MARROM CHOCOLATE AZUL ROYAL

Conjunto administrativo feminino composto por blusa e calga, confeccionado em tecido de boa
qualidade, resistente, confortavel e adequado ao uso continuo em ambiente de trabalho.

As imagens ndo substituem as especificages técnicas constantes no Estudo Técnico Preliminar,
devendo prevalecer, em qualquer hipotese, as caracteristicas técnicas, funcionais e de qualidade
descritas no instrumento convocatorio.
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FIGURA 06 — MODELO REFERENCIAL DE UNIFORME FUNCIONAL MASCULINO
ADMINISTRATIVO

CONJUNTO ADMINISTRATIVO (MASCULINO)
Camisa com gola polo confeccionada em tecido de malha piquet, com gola estruturada,

fechamento frontal com 03 (trés) botdes e bordado contendo o logotipo da unidade.
Acompanha calga social confeccionada em tecido gabardine, com acabamento adequado e
modelagem alinhada.

As imagens n3o substituem as especificacdes técnicas constantes no Estudo Técnico
Preliminar, devendo prevalecer, em qualquer hipétese, as caracteristicas técnicas, funcionais
e de qualidade descritas no instrumento convocatdrio.
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PLANO DE TRABALHO FUNDO A FUNDO

1 - CONCEDENTE

Orgdo: CNPJ:

Secretaria de Estado da Satde de Goids 02.529.964/0001-57
Gestor: Processo n®:

Rasivel dos Reis Santos Jinior 202600005001780
Enderego:

Rua SC-1, 299 — Parque Santa Cruz — Goidnia-GO

2 - PROPONENTE

Nome: Fundo Municipal de Saide de Niinac;u-GO CNPJ do FMS: 10.589.186/0001-10

Gestor do Fundo: Jordania Fernandes de Lima CPF: 882.181.801-25

FEndere¢o: Avenida Tocantins, S/N°, Qd. 02, Lt. 01 — Vila de Furnas, Minacu-GO

Dados bancarios

Banco: Agéncia: Conta Corrente:
Banco do Brasil 1309-9 42.559-1

3 -DADOS DA UNIDADE ASSISTIDA

Unidade: Hospital Municipal dr. Ednaldo Barboza Machado | CNES: 2438313

Endere¢o: Av. Cana Brava, N° 230, Centro

Cidade: Minac¢u-GO Esfera Administrativa: Publica
Natureza: Piblica

Servigos ofertados:
(X) Ambulatorial (X) Interna¢fo ( ) UTI (X) SADT ( ) Hospital dia ( ) Outros:

4 -DESCRICAO DO OBJETO

Identificagio do objeto a ser executado: CUSTEIO EM ACOES DE SAUDE (ENXOVAL
HOSTITALAR/ROUPARIA)

Periodo de execucdo

Inicio: marco/2026 | Término: margo/2028

Justificativa:
A Saude Publica do Municipio de Minagu-Goids possui estrutura fisica e de recursos humanos que atende

de forma organizada a Saude da populagao através da Atengdo Primaria, onde possui 08 (oito) UBS’s, sendo
07 (sete) ESF’s, 01 (uma) EAP - Equipe de Ateng@o Primaria, 01 (um) Centro de Reabilitagdo de
Fisioterapia, 01 (uma) Farmacia Pablica de Dispensac¢do Municipal, 01 (uma) Unidade Bésica do SAMU,

www.minacu.go.gov.br A
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01 (um) Hospital Geral Piiblico, e 01 (um) Centro de Reféréncia em Atencéio Bésica em Satide — CRABS.
O recurso em questdo no valor de RS 200.000,00 (i'luz'e'ntos mil reais), sera destinado para realizar o
Custeio da drea da satde piiblica do presente municipio, o qual sera especificamente aplicado na aquisi¢io
de ENXOVAL HOSPITALAR/ ROUPARIA, para a Unidade Hospitalar Ednaldo Barboza Machado,
possibilitando ampliagio das agdes desenvolvidas rio presente municipio, oferecendo melhorias,

fortalecendo as agdes, com foco na qualidade do atendiméato destinado aos municipes de Minagu-Goids.

G Hiospitai Muuicipal de Minagu-GO ¢ uma unidade de referéncia no atendimento de urgéncia, emergéncia,
partos e procedimentos cirirgicos de baixa e média complexidade, atendendo nio apenas a populagdo

urbana do municipio, mas também comunidades rurais e regides vizinhas.

Considerando o cendrio de crescente demanda por atendimentos nas unidades de satide, aliado as limitagdes
or¢amentarias enfrentadas pelo municipio, torna-se imprescindive_t. o reforgo financeiro por meio de
recursos provenientes de Transferéncia de Recurso estadual. Esses recursos sdo fundamentais para garantir
a continuidade dos servigos ja ofertados, bem como para ampliar a capacidade de resposta as necessidades

da populagao. : #

O recurso de custeio proveniente de Transferéncia de Recurso %estadual solicitado, seré essencial para
realizar a aquisi¢do de enxoval hospitalar/rouparia, fortalecendo as agdes assistenciais. Ressalta-se que
O recurso tera impacto direto e positivo na qualidade do atendimento prestado aos usudrios do SUS,

promovendo maior eficiéncia, resolutividade e humanizagéo dos servigos.

Dessa forma, reiteramos a importancia desta solicitagdo e contamos com a sensibilidade da Secretaria de
Estado da Saide para viabilizar esse repasse, que sera de grande relevancia para a continuidade dos

\— trabalhos e para a promogéio da satide da populagio do municipio de Minagu-GO.

5 — DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

Com os recursos pleiteados, pretende-se adquirir enxoval hospitalar/rouparia indispensaveis a
manutencdo das atividades assistenciais do Hospital Mumclpal promovendo a continuidade e a qualidade
dos atendimentos ofertados a populacio.

A seguir, apresentamos as metas a serem alcangadas com a utilizagdo do recurso, divididas entre metas
relacionadas ao objeto e metas assistenciais:

* 1. Metas Relacionadas ao Objeto
(Focam diretamente na aquisicdo, padronizacdo e uso adequado do enxoval hospfralar/rouparra)




Secretaria Municipal el Prefeitura de 4=
de Satude @ MINACU

Meta | — Adquirir enxoval hospitalar em quantitativo suficiente € com especificagdes técnicas adequac.ias
as normas sanitdrias vigentes, assegurando a reposi¢do e a disponibilidade continua dos itens necessérios
ao funcionamento da unidade hospitalar.

Meta 2 — Promover a padronizagéo da rouparia hospitalar, garantindo uniformidade, durabilidade, ficil
higieniza¢do e adequag@o aos diferentes setores assistenciais (internagdo, urgéncia/emergéncia, centro
cirGrgico, maternidade, entre outros). s

Meta 3 — Diminuir a rotatividade excessiva, o desgaste precoce e a insuficiéncia do enxoval atualmente
disponivel, por meio da amplia¢do do acervo de rouparia hospitalar. _

Meta 4 — Garantir que a rouparia adquirida atenda as normas da ANVISA e as boas praticas de controle de
infecgdo hospitalar. contribuindo para ambientes mais seguros e adequados a assisténcia a saude.

* 2. Metas Assistenciais
(Impacto direto na prestagdo do servigo a populagdo e na qualidade do cuidado)
Meta 1 - Proporcionar melhores condigdes de conforto, higiene e dignidade aos pacientes internados. por
\_ | meio dadisponibilidade continua de rouparia hospitalar limpa, adequada e em bom estado de conservagio.
Meta 2 — Reduzir riscos de contaminagio e infecgdo hospitalar, assegurando o uso de enxoval apropriado,
higienizado e em conformidade com os protocolos de biosseguranga,’
Meta 3 — Oferecer condigdes adequadas de trabalho as equipes de satide, assegurando a disponibilidade de
reuparia necesedria para a realizagdo segura e continua dos atendimentos, procedimentos e internagdes.
Meta 4 - Evitar interrupgdes ou limitagdes nos atendimentos hospitalares decorrentes da falta de enxoval.
garantindo a manutengdo da capacidade assistencial da unidade.
Meta 5 — Contribuir para um ambiente hospitalar mais acolhedor e humanizado. fortalecendo a percepcio
positiva do usudrio em relagdo aos servigos de satide prestados pelo SUS.

Dessa forma, a presente solicitagiio visa ndo apenas suprir demandas operacionais da unidade hospitalar,
mas principalmente garantir a continuidade e a qualidade da assisténcia a satde prestada a populagdo, em

consonéncia com os principios do SUS e as diretrizes de regionalizagdo da assisténcia.

r

\- 6 —-DAS ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

Descri¢do das Etapas de Execugio — Aquisi¢do de enxoval hospitalar/rouparia

A execugdo dos recursos provenientes do repasse serd realizada por meio de etapas sucessivas, com foco
na conformidade legal, eficiéncia na aplicacio dos recursos publicos e impdcto direto na assisténcia
hospitalar. O processo seguir os principios da legalidacie_. economicidade, transparéncia e efetividade,

conforme detalhado abaixo:

1. Planejamento e levantamento das necessidades -

. Identificagdo e levantamenio do enxoval hospitalar/rouparia necessarios, com base na demanda
assistencial e no histérico de consumo do Hospital Municipal. *
. Elaboragdo da planilha com a relacéio do enxoval hospitalar/rouparia, priorizando itens de maior

criticidade e impacto no atendimento, a qual estd em anexo ao presente plano de trabalho.

4
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. Definigdo das quantidades e especificagdes técnicas em conférmidade com protocolos assistenciais
e legislagdo vigente.

. Elaboragdo do Plano de Trabalho e demais documentos necessarios.

. Envio da documentag@o para a Secretaria de Estado de Saude de Goias;

. Aprovagdo do plano de trabalho junto a Secretaria de Estado de Satde;

. Transferéncia do Recurso financeiro para o Fundo Municipal de Saude de Minacu-GO.

2. Processo de aquisi¢do

. Realizagdo do procedimento de compra por meio de llc1ta(;ao adesdo a atas de registro de pregos
ou dispensa, conforme previsto na legislagdo aplicavel (Lei n® 14.133/21 ou norma vigente).

. Andlise e julgamento das propostas, com observancia dos critérios técnicos, legais e de
economicidade.

- Emissdo de empenhos, contratos ou ordens de fornecimento.

3. Recebimento e conferéncia dos itens

. Recebimento do enxoval hospitalar/rouparia conforme cronograma estabelecido em contrato ou
edital.

. Conferéncia quantitativa e qualitativa dos itens entregues, atestando a conformidade com as
especificagdes contratadas.

. Armazenamento adequado no almoxarifado do hospital, observando normas sanitarias.

4. Distribuicao e utilizacdo assistencial
° Distribuic¢do interna do enxoval hospitalar/rouparia para os setores do hospital conforme a demanda
(pronto atendimento. centro cirurgico, maternidade, clinica médica, etc.).

5. Arquivamento da documentaciao

. Arquivamento da documentagdo comprobatdria da execugdo (notas fiscais, relatorios de entrega,
laudos de conferéncia etc.).
. Adequacdo as normativas da Anvisa, Ministério da Satde e 6rgdos de controle.

6. Monitoramento e avaliacdio de resultados
< Acompanhamento da utilizagdo do enxoval hospna]ar!roupana
. Av=liaedo da efetividade da agao e planejamento de futuras demandas.

7. Prestagdo de Contas
* Envio da Prestagdo de Contas para aprovacdo da Secretaria de Estado da Saude do estado de Goias.

Observacio: Todas as etapas serdo realizadas conforme o cronograma fisico-financeiro, garantindo a boa
execucdo do recurso, a legalidade do processo e a efetiva melhoria dos servigos prestados a populag@o.

7 - DO VALOR DO PROJETO o

Valor total: RS 200.000,00 (duzentos mil reais)
OBS: Caso necessdrio, 0 municipio arcard com a contrapartld a financeira no montante que se fizer

necessario.
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8§ —DO PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

DESCRICAO: b
A aplicagdo dos recursos provenientes de Transferéncia de Recurso financeiro estadual de custeio serd
voltada exclusivamente para o fortalecimento da assisténcia hospitalar, com foco na aquisi¢do de enxoval
hospitalar/rouparia de uso essencial e continuo no Hospital Municipal de Minagu-GO. A seguir, detalham-
se os principais itens de aplicagfo:
1. Aquisi¢do de enxoval hospitalar/rouparia ;
* Compra de enxoval hospitalar/rouparia padronizados utilizados nos atendimentos realizados no
Hospital Municipal, conforme planilhas em anexo.
\ * Reforgo no estoque de enxoval hospitalar/rouparia de -alto giro para assegurar continuidade do
' atendimento e evitar desabastecimento. :
2. Infraestrutura de armazenamento e controle ?
* Adequagdo do espago fisico do almoxarifado para recebimento adequado do enxoval
hospitalar/rouparia. _ g i
* Adequagdo do espago fisico do setor de rouparia para armazenamento adequado do enxoval
hospitalar/rouparia. .
3. Medidas de seguranca e adequagiio normativa . ‘

* Adogdo de medidas de seguranga sanitaria para o armazZenamento ¢ manuseio do enxoval
hospitalar/rouparia adquiridos, em conformidade com as normas da Anvisa e da Vigilancia Sanitaria

local;
* Atualizagdo dos procedimentos operacionais padrdo (POPs), relativos a dispensaciio e uso dos
insumos. g

4. Regularizacio documental e controles administrativos ,
\- * Registro e arquivamento de toda a documentagao fiscal, técnica e contabil relativa as aquisicdes;

5. Prestagiio de Contas
* Envio da Prestagdo de Contas para aprovacdo da Secretaria de Estado da Satide do estado de Goias.

-

Observacio:
Todos os recursos serdo aplicados conforme o cronograma fisico-financeiro previamente elaborado.,
respeitands os prineipios da transparéncia, economicidade e conformidade com a legislagdo vigente e

normas sanitdrias aplicaveis.

A
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9 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ANO: 2026 .
PARCELA UNICA | Valor Total: RS 200.000,00 (duzentos mil reais)

10 - OBRIGACOES DAS PARTES

10.1 - DO CONCEDENTE - DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

- Transferir os recursos financeiros para execugio do presente Repasse Fundo a Fundo, em conformidade
com o cronograma de desembolso do Plano de Trabalho. observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes. '

- Acompanhar, supervisionar, coordenar. fiscalizar e prestar assisténcia técnica na execucdo deste Repasse
| Fundo a Fundo, diretamente ou por intermédio de orgdos ¢ entidades habilitadas.

« | - Examinar excepcionais propostas de alteragdes no Plano de Trabalho, desde que ndo impliquem mudangas
que alterem substancialmente o objeto e os objetivos deste ajuste.

- Analisar e emitir pareceres acerca dos relatérios de execugiio fisico-financeira e das prestagdes de contas
| relativas ao objeto do presente Convénio.

- Comunicar a PROPONENTE qualquer situacdo de irregularidade relativa a prestacdo de contas dos
recursos envolvidos, que possam motivar suspensio ou impedimento de liberagdo de novas parcelas,
assinando prazo de até 30 (trinta) dias para a regulari 7ac¢ao.

- Designar um representante como gestor que acompanhari e fiscalizara a execugdo deste Repasse Fundo
a Fundo.

- Apreciar as prestagdes de contas parciais outotais apresentados pela PROPONENTE, podendo-deixar
de aprova-las sempre que verificar a ocorréncia de algum dos seguintes eventos:

- Inexecugdo total ou parcial do objeto pactuado:

- Desvio de finaiidade na aplicagdo dos reEursos transferidos;

\.- - Impugnagido de despesas, se realizadas em desacordo com as disposi¢des do ora pactuado;
- Nao utilizagdo, total ou parcial, da contrapartida pactuada:

- Néo aplicag¢do ou ndo devolugio de rendimentos de aplicagdes financeiras, no caso da ndo utilizag@o dos
recursos transferidos;

- Nao devolugdo de eyentuais saldos de recursos estaduais. apurado na execugio do objeto;

- Auséncia de documentos exigidos na prestagdo de contas, de forma a comprometer o julgamento da
regular aplicagdo dos recursos.

- Efetuar o repasse financeiro, em um prazo de até 30 (trinta) dias, apos a publica¢do no Disrio Oficial.

- A previsdo de que o valor do repasse a ser realizado pelo concedente ndo podera ser aumentado, salvo se
ocorrer situagdo capaz de justifica-lo, de acordo com a apresentacdo ¢ a aprovagdo prévia pela
administragéo de projeto adicional detalhado, também conforme a comprovagdo da fiel execucdo das
Letapas anteriores e da devida prestagdo de contas, além da observancia da proporcionalidade da

- LR
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contrapartida, que devera ser formalizado mediante termo aditivo; nos moldes delineados pelo art. 11, V
do Decreto n°® 10.248/2023; 5 $52

- A prerrogativa de o 6rgéo ou a entidade concedente dos recursos financeiros vir a assumir diretamente ou
transferir a outrem a responsabilidade pela execugiio do objeto, qdando isso couber, no caso da sua
paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar a descontinuidade, inclusive com a
possibilidade de alterar o plano de trabalho em situagdes especiais devidamente justificadas, conforme
previsto no artigo 11, VIII do Decreto n° 10.248/2023. o

10.2 - DO PROPONENTE

» T
- Executar direta ou indiretamente o objeto deste Repasse Fundo a Fundo, nos termos do Plano de
Trabalho ora pactuado ¢ da legislagdo pertinente, observando sempre 0s prazos ajustados, os critérios de
qualidade técnica e a razoabilidade dos custos. ‘ :

- Registrar em sua contabilidade analitica os atos e fatos administrativos de gestdo dos recursos alocados
a este Repasse Fundo a Fundo.

- | - Prestar contas dos recursos transferidos pelo CONCEDENTE, da contrapartida e dos rendimentos das
aplica¢des financeiras, de conformidade com o disposto no presente instrumento, bem como da
legislagdo vigente. '

- Permitir o livre acesso de servidores do CONCEDENTE & de seus orgdos de controle interno e externo,
aos nrocessos. documentos, informagdes, instalagdes e sistemas referentes ao objeto do presente ajuste.
em qualquer tempo e lugar, bem como a todos os atos e fatos relacionados. direta ou indiretamente, ao
ora pactuado.

- Arcar com todo e qualquer dnus de natureza fiscal, trabalhista. previdenciaria, social ou,civel,
decorrente da execugdo deste Repasse F ungdo a Fundo.

- Aplicar os recursos recebidos, bem como os rendimentos duferidos nas aplicagdes financeiras,
exclusivamente na execugdo do Plano de Trabalho. 3

- Manter os documentos comprobatérios das despesas realizadas, objeto deste Repasse Fiindo a Fundo,

arquivados em boa ordem, no préprio local em que foram contabilizados, pelo prazo de dez anos,
contado da aprovagdo da prestagio de contas do Gestor do.orgéo.

\'_ - Por nas faturas, notas fiscais e quaisquer outros documentos de despesa, obrigatoriamente emitidos em
nome da PROPONENTE, o carimbo identificador com o titulo, niimero e ano do Repasse Fundo a
Fundo. .

- Restituir ao CONCEDENTE, obrigatoriamente, os saldos remanescentes no utilizados durante.-gi
vigéncia do Repasse Fundo a Fundo, devers ser recolhido na conta corrente, observando-sea
proporcionalidade de suas transferéncias, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias da conclusio do
objeto do Repasse Fundo a Fundo. sob pena da imediata instauragio de tomada de contas especial:do
| responsavel. '

|| - Apresentar proposta de Plano de A¢do para a execucdo do Projeto. .
|




Secretaria Municipal | &4 Profeitura |
de Saude | €57 MINACU , .'s

11 - DAS VEDACOES : _ 2

- Realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

- Transferir a execugéo do objeto do repasse, exceto para as contratagdes necessarias a execugdo do plano
de trabalho e observados os principios da administragdo publica;

| - Pagar, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante do quadro de pessoal de orgédo ou
entidade publica da administragio direta ou indireta, por servigo$ de consultoria ou assisténcia técnica,
salvo nas hipéteses previstas em leis especificas, compativeis com a lei de diretrizes orcamentarias vi gente;

- Alterar o objeto do repasse de forma a descaracteriza-lo;

- Utilizar, ainda que‘em carater emergencial, os recursos para finalidade diversa da estabelecida no
instrmmentn- ;

- Realizar despesa em data anterior a vigéncia do instrumento;

- Realizar despesa em data posterior a vigéncia do instrumento, salvo os pagamentos cujo fato gerador da
\ | despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento pactuado;

- Realizar despesas com publicidade, salvo a de caréter educativo, informativo ou de orientagéo social, da
qual ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal ¢ desde que previstas
no Plano de Trabalho.

12 - DA PRESTACAO DE CONTAS

E dever da PROPONENTE apresentar pi"'estat;ao de contas que tontenha elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar a execugdio do objeto conforme pactuado, tom a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e do resultado esperado. nos prazos previstos
e em obediéncia s normas legais aplicaveis™h matéria. ;

-A pre'stacﬁo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletronica, permitindo

a visualizagdo de qualquer interessado. ~ = ’

L
- A prestag®o de contas dos recursos recebidos devera ser organizada em ordem cronologica de acordo
[ com as metas estabelecidas e devera ser acompanhada dos seguintes documentos e anexos:

- Oficio de encaminhamento; relatério de execugio do objeto contendo as atividades ou projetos
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados

alcangados:
!
- Relatério circunstanciado do cumprimento do objeto; :

- Copia do Plano de Trabalho aprovado pelo ordenador de despesa:
- Copia do termo firmado, com indicagdo da data de sua publica¢do;

- Relatorio de execucdo fisico-financeira; ;

- Demonstrativo da execugdo da receita e da despesa, evidenciando os recursos recebidos.em transferéncia,
da contrapartida, dos rendimentos obtidos na aplica¢do dos recursos no mercado financeiro, quando for o

caso, e os saldos; .

- Relagdo de pagamentos efetuados com os recursos do CONC: EDENTE e PROPONENTE, bem como
dos provenientes da aplicagdo financeira; 0 SR ol L

»
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- Relag@o dos bens permanentes adquiridos com os recurgsos do CONCEDENTE e PROPONENTE, bem
como dos provenientes da aplicagdo financeira; :
- Relagdo dos bens de consumo adquiridos com os recursos do CONCEDENTE e PROPONENTE. bem
como dos provenientes da aplicagdo financeira;

- Relagdo dos servigos de terceiros com os recursos do CONCEDENTE e PROPONENTE, bem como
dos provenientes da aplicagdo financeirs;

- Extrato da conta banciria especifica, do periodo do recebimento da primeira parcela até o tltimo
pagamento, demonstrando a conta zerada, e, se for o caso, a conciliagdo bancaria;

- Extratos da conta de aplicagdo financeira, com a especificacéio de todos os rendimentos obtidos no
periodo e a demonstragdo da conta zerada; :

- Copias do termo de aceitagdo definitiva da obra, termos de medigdo, planilha or¢amentaria e projetos
executivos, quando o objeto visar a realizacdo de obra ou servigo de engenharia;

- Comprovante de recolhimento do saldo de recursos ao Tesouro Estadual;

- As copias dos despachos adjudicatério e homologatério das licitagdes realizadas ou a justificativa para
a sua dispensa ou a sua inexigibilidade, cdm o respectivo embasamento legal;

- A copia dos contratos firmados com os respectivos aditivos e publicac;bes, quando for o caso;
- Relagéo de localizagéo dos bens adquiridos:

- Notas fiscais/faturas: :

- Relatério fotografico dos bens adquiridos e obras realizadas;

- Relagdo de treinados ou capacitados, quando for o caso:

- O termo de comprpmisso por meio do qual a PROPONENTE fica obrigada a manter os documentos
relacionados ao convénio pelo prazo de 5 (cinco) anos, da data em que foi aprovada a prestagdo de contas.

- Quando se tratar de prestagdo de contas parcial, sera exigido apenas o disposto nos incisos 1, 11, I1I, IV,
V, X1 e XII do art. 22 do Decreto 10.248 de 31 de margo de 2023.

13- DECLARACAO

\, Na qualidade de representante legal, declarg, para fins de prova junto a Secretaria de Estado da Satde —
SES/GO, para os efeitos e sob as penas da Léi, que inexistem débitos de qualquer natureza junto a quaisquer
orgdos ou Entidades da Administrago Publica Estadual, que impecam a transferéncia de recursos oriundos
de dotagdes consignadas no Orgamento do Fundo Estadual de Satide — FES, na forta deste Plano de
Trabalho. :

- Minagu-GO, em 24 de fevereiro de 2026.
Assinatura: Y e i
AN~ :
JordApia Fernandes de Lima
Secretiria Municipal de Satde de Minacu-GO L.
- Dec. n® 148/2021 ' .

-
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14 - APROVACAO DA CONCEDENTE

Ante a manifestagao favordvel das dreas técnicas da SES/GO envolvidas na avaliagio da viabilidade de
execugdo do presente Plano de Trabalho, conforme pareceres e despachos acostados nos autos, o Secretario
de Estado da Saiide APROVARA o Plano de Trabalho por meio da homologagdo da Portaria a ser
publicada no Diario Oficial do Estado de Goias, detennmando sua execucdo, observadas as regras da
Portaria que instituiu o financiamento.




RELAGAO DE PLANILHA DIE CUSTOS - ENXOVAL HOSPITALARES

T I§ EMENDA PALARMENT ARIMPOSITIVA M° 8724 DE 202 00 PROCESSO: 22600005001 780
O S Emitido em: 13/04/2026 as 14:48 horas

Mima gz

Haspital Mun(cipnl Dr, Edualdo Barbora Machado

Awiliadora dn Siiva Machado

Maria Cienl Gulmnries

ITEM ESPECIFICACOES TECNICAS UNIDADE DE FORNECIMENTO JCMM ULTIMOS 56 MESROUANTITATIVO [PRECO UNITARIO PRECO TOTAL
1 CAMISOLUA PACIENTE, TEEIDGT PERCM, COMPOSICADT 61 ALGODAG, 3% POLIESTER, CON: ATUL CHU, CARACTERISTICAS: SOLA REDONGA, MANGA IAPONESA, TAMANHO G, COM LOGUMARCA EM ESTAMPR CORRIDA, LMD 0 50 RS 88 41 RS & 268,00
2 CAMISOLA BACIENTE, TECIDOD: PERCAL, COMPORICAG: A1 ALGODAD, 31 STER, COR: AZUL CEU,  CARACTERISTICAS: GOLA REDONGR, MANGA |APONESA, TAMARHO G6, COM LOGOMANCA EM ESTAMI'A CORRIDA LINIDARE 10 = R 6473 143 3.685 80
3 CAMISELA PACIENTE, TECIDU: PERCAL, COMPOSHAD: 630 ALGDDAD, 179 POUESTER, CON: AZUL CEU,  CARACTERISTICAS: GOLA REDONOA, MASNGA |REORESA, TABMANHD M, COM LOGOMARCA EW ESTAMPA CORMDA. WIRNDALH fil e RE 8774 14 6A% 40
L) CAMISOLA PACIENTE, TECIDO: PERCAL COMPONCAD: 634 ALGODAD, ¥7% POLIRSTER, CON: AZUL CLU, CANACTERBSTICAS: GOLA NEDONDA, MANGA JAPONESS, TAMANHD PL COM LOGOMARCA EM ESTAMPA CORRIDA WUNIDADE AD 0 R 8328 RS 4 777,50
5 e 3 AV ALGODAD ¥7% POLIESTER, GRAMATURA: 215 G/M', COR: BRANCA, P UNIDADE 40 5 Ri45.88 RS 3680 80
] CAMISO LA PACIENTE: TIPO! CIRU COMPOS| 3% ALGODAD 7% POLIESTER, GRAMATURA: 235 G/M’, COR: BRANCA TAMANHO M. UNIDADE 42 B3 RE 4328 i) u_auarm..ml

ED
UNIDADE 40 o RE42.00 RS 343620
UNIDADE 40 L] B 8141 RS 491380
] CAMPO CRURGHCD, TIFO FENESTRADD, TECKN BREM 100% M GODAD, COR: ATUL BOYAL TAMANNHO 0 K &0 CM FUNESTHA NEDONGOA 10CM COM LDGOMARCA HOSPTTALAR UNIDADE b 7 RE48. "2 3 347040
10 CAMPD CIRUINGHCD, TIPO: DUPLO, MATERIAL: BRI, COR: ALUL FOVAL , 100% AMGODAC DIVENSAD: CERCA DE 160 K 160 A, GM" 160 COM LOGOMARCA HOSATALAR UNICAGE 0 .“ Rl 6347 o 8.353.30
. — — — —— —
il CAMPO CIRUAGID, TIPD: DUPLG, MATEMAL B, COR AZUL ROVAL, 100% ALGODAS DM NEAD: CERCA DE 100 ¥ 100 CM 6/M" 280 COM LOGOMARCA HOWHTALAR UNIBADE [ (] [TFETH]]
12 CAMPO CIRUIGICD, TIFO DAUPLO, MATERIAL: DITIM, COR: ATUL ROVAL ,100% ALGODAD DIMENSAD: CERCA DF 80 X B0 CW 6,/ 200 COM LOGUMARCA HOSMTALMR. UNIDADE 0 B 4004 18 4 BB, 0
13 IO, TIPO: DUPLD, MATERIALL DRI, COR: AZUL NOYAL JOBMW A1 GOOAD [HIMEHEAD CENEA U 80 K 90 CM O/N” 108 COM LOGOMANCA HUSMTALA, LI 45 RS 2 56 40
4 THPD] QURLE, MATERIAL BRI, COR: ATUL ROVAL, 100% AOODAODIMENS A0, CERCA DE 40 X 80 Ch &/M' 160 COM LOGOMARE A HOSMTALRT UNIDADE 15 RS 28,38 Al
5 CAMPO CIRGRGICO, TIPO; SINMES, MATE RRAL; BRI, CORI ATV L ROYAL, 100% ALGODAD DIMENGAG: CERCA [E 40 ¥ 40 CM G/M' 360 COM LDGOMARCA HOSPTALAR UNIDADE 0 1 s 18,87 i1
AN CIRUIRGIC, TIPO: SINPLES, MATERUAL: DRI, CON AZLL ROVAL . 100 MGOOAD DIMENSAD: CERCA DF 160 X 1 CM G/M* 260 COM | DROMABTA HOSETALAR LINIDADE T 1 HE 4249 it4 8
CAMPO CIRIGICE, TIPO: SIMPLES, MATERIAL: BRIM, CH ATUL BOYAL,100% ALGOOAD UWAINSAD: CENCA D 100 ¥ 100 CW (/M 200 COM LOGOMARCA HOSMTALAL LINGALL 40 [ [T A
18 CAMING CINUMG ICD, THPO: SIMPLUES, MATERARAL IRIM, COR AJUL ROTAL . 100% ALGOORD DIMENSAG: CEHCA DE O K B0 CM G/M* 360 COM LOGOMARCA HOSMTALAR UNIDADE 50 1 Y 1680 AY 1.582 00
19 CAMIPO CINUNGICD, TIFG: SIMPLES, MATERIAL: BRIM, COR ATUL ROVAL, 100% ALGODAD DIMENEAD: CERCA DE 60 K 60 CM 360 /1" COM LOGOMARCA HOSMTALAR UNIDADE [T 1] RE 11842 A 1 061 A0
0 CAPOTE CHUNGBICE, TIRD MATERIAL BRI PESADIO 100% ALGOOAD COR, ATLE BOYAL, TAMARHO GG LARGURA 145 CM, COMPRIMERTO 175 CM COM LOGOMARLA HITSHTALAN, VAN OARE [ [ i B 6 RS 570440
- — —
1 CORERTON, TIPD: HOSPITALAR, MATERIAL MICROFIRRA POLIESTER, COMPRIWENTO: 2,20 B, LARGLIRA: 1,00 M, COM LOGOMANEA HOSIT ALAR CANACTEISTICAS ADICIGNAIS CASAL WNIDADE [0 130 125 6408 RS #.380.80
22 iy stk UL ELARD MEDIE 1,041 { AL TURRANS AMGLIIA} CTI JLHO 1A DARYE SURV MDR | 2ARNEHOY D7 METAL FASNICAGA TEDA il FVC CATAL 540N N p m METRE § ) r
13 FRONIA TECING PURCAL 635 ALGODAD 575 POLESTUIL GAAMATUIA: 235 G/M, COR: AZUL CELLMUDIOA: PANEY CM COM LOGOMARCA EM ESTAMEA CORRIDA, WUNIDABE 173 RE 30,64 RS 520147
4 UNIDADE 450 CIRIR [ LY R
28 UNIBADE 4 TR S 170840
26 URIDADE 1 -~ Fi33851 R3 59285
F1d UKID, 0 wh‘;.: m___mmm
8 5 _q” F§ 43,00 RS 846,35
26 o - RS 45 0% R3 878,35
30 10 F§ 4500 R$ 676,35
n L] H Fifi 56,90 1.078.20
[l
32 10 FE 8830 RS 844 50
G
2 26 " i 53,33 HY 2554 80
M a L Ri 48,33 R34 D43 05
35 PAMA FACIENTE: TEEIDG PERCAL COMPOS| 45 o RS 5023 Fd 9,560 89
i
A6 PLAMA PACIENTE: ERCIO0 PERCAL, COMPOSICAG: BF% ALGODAD, FT% POUESTER, GRAMATURA J356,/M', COR AJUL CLU, SHORT COM BELASTICO, BLUSA DECOTE Y, MANGA CLIATA, T AMANKHO GG HO eu |"~|u 98,33 Y 474640
ar LN IDADE 1] b RE 8833 RS 6 AM. 3
1 T B RE 23,0 TR
i BRI AL = -
[T UNIDADE 54 RS 3017 RS 3.017.00
40 TRAVESSEIRD CLINICE HOSPITALAR SXAOCM IMPTRME AL LNDADE OF INTLRNACAD Lt Al o TR [TENL
41 (VESTUARID HOSPMTALBR, TIFD. CONIURTO MOSETALAR SCHLE PUAMA CIFUHIGICD URNSSEX PERSONALLIAD D COM SEK LOGOMARCA HOSPTTALAR ER CALGA | BLUNA , ADVATO G1 COMIINTD L " RS 8310 Ry 70547
[]
42 VES TUARD HOAPTTALAR, TIFD. CORLILNTO HOSPITALAR SCHUS FUAMMA CRURGILD UMSS TN PERSONALIZADO COM ARK LOGOMARCA HOWMTALAR EM CALCA L BLUSA ADLILTO 61 COMIUNTD 3 RS B8 20
— — —
[
43 VESTLARID HOSPITALAR, T TINFURETT) HOSPTTALAI SCRU PLANA CIRUNGICD USSR PERSONALLLADO COM S0K LOGOMANCA HOSPTTALAR EW CALCA [ BLUSA. TAMANKO: ADULTD P CONNTD o 1§ 98,20
=0 11
44 [VESTUARID MOSPITALAN, TIFOL COMIURNTO MOGPATALAN WCRUE M I ARMA DIRUHEGICE UMISSER [N SONALZAD COR AR LOGORMANCA HOWPTTALAR EW CALCA | BLIKA ADULTD W, COMIUNT O 16 = R§ 8248
45 VESTUARID HOSPTALAR, TIPO: CORIUITD HOSIMTALAI SCAUS PLAMA CIRUNGICE USISSENR PERSONALIZADD COM SILK LOGOMANCA HOSPITALAN EM CALCA £ BLUSA_TAMANHO. ADULTO (i COMIUNTD 5 b S 8748
)
a8 [VESTUAANID MOGMTALAR, TIPO COMILINTD HOAMTALAR SCALI PUAMA CIRURTICD LINISYEX PERSONALLTATD CON SIE LOGOBMARCA HOUWPTTALAR FR CALGA | BLIKA ADULTO EXG CONANTD 2 Lt R
CHEFE DO BETOR v \k" COORDENANDRA ADMIMSTRATIVA
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47
48
49
L.
51 ERTLIANIG HErsl T ALAR, TIPGL EONILNTE HE LIS T () WISAEN IR A AL TZADO) COM S A v i L 3 AL i [ i
82 ESTUANID HOSPITALAR, THAO COMILINTO ME AN CIMURGILD UNISS LN PERSOMALIZADO KL \ M1 A KM Cal BA ADULT TN il i6

) )
54
85
b
mH [LLAD I 1’ i 0 W ANLE L.l
13 TLIAR il i PR T ETIN L AN A il [T} AN i
Ir—m J AR J18 Ll (1], 3 AL I SiLK LA O Wit Al ) | 1 Ry AL
60 shmt . 4 ' LA LM L s, 1|15t WIUAA. TR '
61 TLEARE 1 ¥ i1 P i iy bt ¢ Al A KL LIS A, Y A iy |
a2 sk e ! in A1) 1 4
|BI LS TUAM k) AR T T, AT S0 TVLR B ARAA LEILIN [ NS P WAL A WA SaL W LA A ATT AL AR B0 CASCA B BLLIS 1 T ' )
B WVERTUARID HOSPITALAR, TIFG! MUARA CIRUAGICO HOSPITALAR FEPAINING MOGGER SCRURS PERSONALIZADO COM SILX LOGOMARCA HOSPITALAN EM E BLUSA, CORIUNTO 3 L] RE1161S R S0o s
o5 VESTUARID HOSPTALAR, TIPO; PLAMA CIRURGICD HOSPITALAR FEMINING JOGGER SCRUBS PERSONALIADS) COM $ILK LOGOMAREA HOSP GAE DL connNTD 1o 8 [ RAIAE] RY 213434
BB WS 10 HOSPTALAR, TIPO: PLIA CIRLRGICD 1O LAR FEMINING JOGGER SCHUBS PERSONALIZADD COM SN LOGOMARCA HOSPITALAN EM CALCA F BLUSA. CONIUNTD ) 4 B_._a__u RS _._J__.n
7 ESTUARID MOSPITALAR, TIPC! PLAMA CIRURGICO HOSPITALAR FEMINING IOGGEN SCRUBS PERSONALIZADO COM SIK LOSOMARCA MOSMTALAR EM CAIGA | BLLISA, COMIUNTD ] § RE 118,13 R$ §45.04
il VESTUARID HOSHITALAR, TIPC: PLAMA CORURE CO HOSPTALAR FEMINING JOGGER SCAURS PERSONALIZADC COM $ILK LOGONARCA HOSPITALAR EM CALCA £ BLUSA. COMIUNTD 14 ] RE 118,13 R3 1 im130
1) VESTUARID HOSPITALAR, TIPO: PUAMA CIRURGICO HOSPITALAR FEMININD JOGSER SCAUBE PERSONALIZADO COM SILK LOGOMARCA HOSPITALAR EM CALCA E BLUSA. COMIUNTO & ] B 118,43 RS 645 04
70 VESTUARID HOSPITALAR, TIPO: PUANMA CINURGICO HOSPITALAR FEMININD J06GER SCRUNS PERSONAUZADD COM SILK LOGOMARCA HOSPITALAR £M CALCA E BLUSA, CONJUNTD 14 a8 REMIANY S 208328
hal VESTUARID HOSPIT, TIH PUANIA CIRURGICO HOSPITALLR FEMINING JOGGER ST PERSONALIZADO COM SILK LOGOMAREA HOSPITALAR EM CALCA £ BLUSA. CONIUNTE 10 15 i MELRE] RaLTTI88
72 VESTUARIO HOSPITALAR, TIRO: PUAMA CINURGICO HOSPITALAR FERINING JOGGER SCAUBS PERSONALIZADD COM SILK LOGONARCA HOSPITALAR EM CALEA E BLUSA. CONIUNTE [} L] RS 11813 A3 1.181,20
13 A TUARID HO! T PUAMA CIRURGICO HOSATALAR FEMINING JOGGEN SCAUBS PERSONALIZADO COM SILK LOGOMARCA HOSPITALAR EM A EBL COMNIUNTO 3 L] RE 118,13 8 400.05

WS Z00.000,00 |
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