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TERMO DE REFERENCIA 33/2025

Data: Joagaba SC, 29/08/2025
De: Secretaria de Municipal de Assisténcia Social
Para: Secretaria de Administragdo e Finangas — Compras, Licitagdes e Contratos
Assunto: Solicitagdao de Abertura de Processo de Credenciamento
PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA
PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI)
1. OBJETO:

Credenciamento de organizacdes da sociedade civil para a prestacdo de servicos de
acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos (ILPI), pessoas com idade igual ou
superior a 60 anos em situagdo de vulnerabilidade, a fim de atender as necessidades da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social no atendimento a populagdo do Municipio de Joagaba/SC.

1.2. ESPECIFICACAO DO OBJETO:

O acolhimento institucional aos idosos podera ser continuado ou temporario e pode ser
dividido de acordo com o grau de dependéncia do idoso, sendo grau I, 11 ou III.

DESCRICAO

Grau de dependéncia I - pessoa independente, mesmo que
requeira uso de equipamentos de autoajuda, conforme prevé
RDC n° 283 de 26 de setembro de 2005.

Grau de dependéncia II — pessoa idosa, com dependéncia em
até trés atividades de autocuidado para a vida didria tais
como: alimentacdo, mobilidade e  higiene; sem
comprometimento cognitivo ou com alteracdo cognitiva
controlada, conforme prevé RDC n° 283 de 26 de setembro
de 2005.

QUANTIDADE
ITEM ESTIMADA ANUAL
1 120
2 144
3 120

Grau de dependéncia III — pessoa idosa, com dependéncia que
requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado
para a vida didria e/ou com comprometimento cognitivo,
conforme prevé RDC n° 283 de 26 de setembro de 2005.

JOACABA - SC

Pagina 1 de 9




Sacrataria
da Sonida

'F REFEITURA DEI

Consideram-se bens e servigos comuns, para os fins e efeitos do art. 6°, XIII, da Lei n°
14.133/2021, aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente
definidos no Termo de Referéncia, por meio de especificagdes usuais no Mercado.

A contrata¢ao de uma Institui¢ao de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) ¢ considerada
um servigo comum devido a natureza do servigo prestado, que envolve atividades rotineiras e
frequentes, realizadas em conformidade com as necessidades da populagdo idosa que demanda
acolhimento institucional. Esses servicos estdo associados ao atendimento a um grupo especifico
de pessoas — no caso, os idosos que necessitam de cuidados continuados — e possuem uma
estrutura previsivel e regular, caracteristica dos servigos de natureza comum.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

A contratacdo de Institui¢do de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) em regime de
acolhimento institucional, seja continuo ou temporario, ¢ essencial para atender a crescente
demanda de cuidados especializados aos idosos. Esta medida visa garantir os direitos das pessoas
idosas, conforme estabelecido pela Constituicdo Federal e pelo Estatuto do Idoso (Lei n°
10.741/2003), onde atribui a familia, a sociedade e ao Estado o dever de amparo aos idosos, de
forma a assegurar-lhes seus direitos fundamentais e atender suas principais necessidades. Assim,
também compete ao Municipio, estabelecer de acordo com a lei Maior, agdes ou parcerias com
vistas a implementagdo das referidas politicas publicas.

O acolhimento institucional ocorre quando ha uma pessoa idosa em situagcdo de violagao
de direitos, conforme disposto no Estatuto do Idoso. Devera ser encaminhados por decisao
administrativa com homologacao judicial. A situacdo ¢ avaliada pela equipe técnica do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social, que, em um primeiro momento, realiza a busca
ativa por possiveis cuidadores familiares que possam assumir a responsabilidade pela pessoa
idosa.

Caso nao seja identificado um responsavel familiar, reconhecendo a competéncia
municipal e considerando que o municipio ndo tem condi¢cdes de atender diretamente o publico
mencionado, a contratagdo de uma ILPI se torna a melhor solucdo, pois oferece um ambiente
adequado, com infraestrutura e profissionais capacitados, como médicos, enfermeiros e
cuidadores, garantindo um atendimento integral as necessidades da pessoa idosa.

Apos o acolhimento, ¢ realizado um acompanhamento continuo da situacdo da pessoa
idosa, com reavaliagdes periddicas para avaliar se a permanéncia no acolhimento institucional ¢
necessaria ou se surgem outras alternativas.

Portanto, a contratagdo de uma ILPI ¢ uma medida essencial para resolver um problema
social significativo e atender ao interesse publico, garantindo que os idosos em situacdo de
vulnerabilidade e risco social recebam os cuidados adequados as suas, promovendo sua
dignidade e qualidade de vida.

3. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Os interessados em buscar Credenciamento junto ao Municipio deverdo apresentar a
seguinte documentagao:

Habilitacao juridica:
a) Copia do contrato social e alteracdes posteriores, ou copia da ultima alteragao
consolidada (desde que constante o objeto social do contrato), registrados na Junta
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Comercial do Estado ou Registro Comercial para empresa individual € no caso de
sociedade por agdes o Ato Constitutivo acompanhado da Ata da Assembleia que elegeu a
diretoria em exercicio.

b) Regimento interno;

c) As entidades governamentais e ndo governamentais de assisténcia a pessoa idosa ficam
sujeitas a inscricao de seus programas perante o0 Conselho Municipal da Pessoa Idosa e,
em sua falta, perante o Conselho Estadual ou Nacional da Pessoa Idosa, especificando os
regimes de atendimento, conforme art. 50 da Lei n® 10.741/2003.

Regularidade fiscal, social e trabalhista:

d) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

e) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio
ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

g) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de
Certiddo Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda,
do domicilio ou sede da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

h) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

1) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

Qualificacao Técnica

J) A empresa devera apresentar atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em nome da empresa credenciada, que comprove a
aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto do
credenciamento, em qualquer quantidade. O(s) atestado(s) devera(ao) ser apresentado(s)
original(is) (assinatura fisica ou digital) ou coOpia reprografica autenticada, assinado(s) por
autoridade ou representante de quem o(s) expediu, com a devida identificacdo.

k) Apresentar alvard da Vigilancia Sanitéria.

Declaracoes

1) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

m) Que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data da sua entrega em definitivo;
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n) Que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao Federal;

0) Que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da
Constitui¢ao Federal,

p) Que cumpre as exigéncias de reservas de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

DA EXECUCAO

O Municipio de Joacaba entrard em contato com as ILPI’s verificando a disponibilidade
de vaga de acordo com o grau de dependéncia do idoso. Apos essa etapa o municipio estara
encaminhando o idoso em até 24 horas ap6s a autorizagdo de fornecimento.

Os servigos prestados serdo na sede/filial da credenciada.

4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1 Executar os servicos obedecendo rigorosamente as especificacdes descritas no Termo de
Referéncia, assumindo seus riscos e as despesas decorrentes da execucdo do objeto,
prestando-os dentro dos padrdes de qualidade, continuidade e regularidade, sob pena de
descredenciamento.

4.2 Manter padroes de habitacdo compativel com as necessidades do acolhido, bem como proveé-
los com cuidados de higiene indispensaveis as normas sanitarias e com estas condizentes.

4.3 Prover os cuidados bdasicos de atendimento cotidiano de alimentagdo, lavacdo de roupas,
acomodagdes em quarto coletivo, como cama, colchdo, demais utensilios e materiais
necessarios ao seu bem estar, colocados a disposicao geral dos acolhidos, em bom estado de
conservacao.

4.4 Monitorar o horario para medicacao, conforme receitudrio médico

4.5 Executar o deslocamento até os servicos de saude, quando necessario.

4.6 Promover todas as acgdes para a boa execugdo e eficiéncia do objeto contratado,
principalmente no cumprimento de todas as normas e exigéncias legais de qualidade e
seguranga.

4.7 Comunicar o CONTRATANTE acerca de quaisquer irregularidades e/ou infragdes
disciplinares cometidas.

4.8  Comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, a ocorréncia da falta ou interrup¢ao do
servico, ou transferéncia do idoso para outra unidade.

4.9 Incumbe a contratada arcar com encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, indenizagdes
civis, bem como, as despesas de deslocamento, salarios, alimentagado, diarias, de profissionais
da equipe técnica, ficando a contratante isenta de qualquer vinculo empregaticio com seus
prepostos. Fica esta responsavel também, por quaisquer acidentes que venham a ocorrer com
seus colaboradores quando em execu¢ao do servigo.

4.10 Fornecer ao CONTRATANTE sempre que solicitadas informacdes, documentos e
relatorios.
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4.11 As entidades interessadas deverdo comprovar através de atestados técnicos fornecidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que atua e possui experiéncia no ramo de
atividade compativel com o objeto.

4.12 As entidades governamentais € ndo governamentais de assisténcia a pessoa idosa ficam
sujeitas a inscri¢do de seus programas perante o 6rgao competente da Vigilancia Sanitéria € o
Conselho Municipal da Pessoa Idosa e, em sua falta, perante o Conselho Estadual ou
Nacional da Pessoa Idosa, especificando os regimes de atendimento, conforme art. 50 da Lei
n° 10.741/2003.

4.13 A contratada deverda manter em seu quadro de recursos humanos os seguintes
profissionais: Médico (Clinico Geral), Enfermeiro, Técnicos de Enfermagem e Cuidadores
disponiveis 24 horas por dia, Fisioterapeuta, Psicologo, Assistente Social, Nutricionista e
Cozinheiro, além de atender aos padrdes estabelecidos no art. 16 da RDC 502/202.

4.14 Conforme prevé a Lei n° 10.741/2003, a credenciada deve fornecer alimentagdo (no
minimo 4 refeicdes diarias, salvo recomendagdo médica), vestudrio, cuidados médicos e
higiénicos, atividades socioeducativas e promover o desenvolvimento das capacidades para a
vida diaria, mantendo todos os dados em um arquivo da pessoa idosa. O local de execugdo do
servigo deve ser amplo, arejado, acessivel e bem localizado, com infraestrutura adequada,
incluindo espacos confortaveis para descanso, convivéncia, higiene, guarda de pertences,
lavanderia e alimentagdo, atendendo também as normas de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia e pessoas com mobilidade reduzida, de acordo com a Lei n® 13.146/2015 e
demais normas regulamentadoras vigentes.

4.15 A credenciada devera prestar diretamente os servi¢os de forma indiscriminada, vedada a
terceirizagdo, salvo no caso de exames laboratoriais ou outros procedimentos clinicos que se
tornarem supervenientes.

4.16 A credenciada ndo podera transferir usudrios para outro espago, mesmo que este seja apto
para a execucdo do servigo, sem a prévia autorizagdo do credenciante. No caso de
desligamento ou transferéncia dos idosos, devera entregar todos os receituarios, medicagdes,
laudos, exames, fotocopias do prontuario e quaisquer outros documentos relacionados a
satide individual de cada usuério (ex.: 4rea médica, acompanhamento social, odontologica,
nutricional, enfermagem, fisioterapia, terapia ocupacional, entre outros).

4.17 Informar o Municipio sobre a necessidade de acompanhante/cuidador/auxiliar de
enfermagem e ou enfermeiro para acompanhar idoso abrigado em situacdes fora da
institui¢ao, em casos de procedimentos e internamentos, quando necessario.

4.18 A credenciada ficara obrigada a enviar o relatorio técnico juntamente com a nota fiscal. O
relatorio deve conter a qualificacdo dos usudrios e todas as intervengdes realizadas em prol
deles, seja pela equipe técnica ou pelos demais profissionais a disposi¢do. Além disso, a nota
fiscal devera especificar os nomes dos usudrios oriundos do Credenciante, o periodo do
acolhimento de cada um e os servigos prestados.

4.19 Cabera a credenciada solicitar a readequagdao do grau de dependéncia do acolhido,
quando necessario, mediante apresentacdo de atestado e relatorio técnico fundamentado,
expedido por profissional técnico devidamente habilitado, o qual sera avaliado e aprovado ou
nao pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.20 Devera promover, sempre que necessario, a remog¢ao adequada do residente em caso de
necessidades médicas, exames ou acidentes, encaminhando-o imediatamente ao servigo de
saude de referéncia, quando aplicavel. A credenciada ¢ responsavel pela seguranga e
integridade do residente, assumindo a responsabilidade por quaisquer danos a sua saude.
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4.21 Em caso de falecimento do usudrio cabera a credenciada providenciar laudo médico para
emissdo da certiddo de oObito, emissdo de certiddo de oObito e demais documentos habeis;
promovendo a articulagdo necessaria para a conservagao do corpo até a efetivagao do
traslado, devendo ainda, providenciar o translado quando houver necessidade e informar o
fato imediatamente a credenciante e familiares do acolhido, quando houver.

4.22 O pagamento serd feito mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente a
prestacdo, mediante emissdo de nota fiscal. Do valor de referéncia, o idoso participa no
custeio com o percentual previsto pelo art. 35, § 2° da Lei n. 10.741, de 1° de outubro de
2003, no valor de 70% (setenta por cento) de sua remuneragdo do beneficio de aposentadoria,
pensdo ou Beneficio de Prestagao Continuada — BPC. O Municipio participa com a diferenga
para com o valor de referéncia, apds o abatimento da participagao no custeio do idoso.

4.23 Os 30% restantes referentes ao valor recebido pelo idoso a titulo de beneficio de
aposentadoria, pensdo ou Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, deverdo ser mantidos
em conta de titularidade do idoso acolhido para custeio de eventual aquisicdo de itens e
servigos necessarios ou solicitados pelo idoso.

4.24 Quando da utilizagdo de qualquer valor referente a quantia que mensalmente ¢ guardada
na conta do idoso para utilizagdo com eventual aquisi¢ao de itens e servi¢os necessarios ou
solicitados pelo idoso deverd a contratada guardar as notas fiscais que comprovem sua
utilizagdo para apresenta-las a contratante, em uma prestacao de contas trimestral.

4.25 A Credenciada nio poderd cobrar qualquer complementagdo dos valores recebidos pelos
servigos prestados e devera garantir que o percentual restante de 30%, deve ser destinado a
propria pessoa idosa, a qual, a seu critério, lhe dara o destino que bem lhe aprouver,
garantindo-lhe o direito de liberdade, dignidade e cidadania.

426 Manter-se, durante toda a execu¢do do Termo de Credenciamento, em compatibilidade
com todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas no credenciamento.

4.27 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social se reserva o direito de, a qualquer
momento, solicitar a atualizagdo dos documentos relativos a habilitagdo/qualificacdo para o
credenciamento.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 Liquidar o empenho e efetuar o pagamento mediante a apresentacao da nota fiscal eletronica,
dentro dos prazos preestabelecidos em contrato por intermédio do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

5.2 Nomear Gestor e Fiscal do Contrato para acompanhar e fiscalizar sua execugao;

5.3 Fiscalizar a execu¢do do objeto, sob os aspectos qualitativos e quantitativos, designando
servidor para anotar em registro proprio as falhas e solicitar as medidas corretivas;

5.4 Observar para que durante a execu¢do do objeto sejam cumpridas as obriga¢des assumidas
pela credenciada, bem como sejam mantidas todas as condigdes de habilitagdo e qualificacao
exigidas no edital;

5.5 Aplicar a contratada as san¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis caso se
faca necessario;

5.6 Avaliar os encaminhamentos oriundos dos 6rgdos judiciais e pareceres técnicos da equipe
técnica socioassistencial e encaminhar o acolhido a entidade credenciada, quando necessario;

5.7 Solicitar a vaga com base na avaliacdo da capacidade funcional e atividades basica de vida
diaria do idoso, que devera ser realizada pela equipe do ESF de referéncia do idoso;
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5.8 Realizar o transporte do acolhido, tanto para entrega como para sua retirada quando houver o
desacolhimento, na sede da instituicdo credenciada, apos o encaminhamento da equipe
técnica;

5.9 Devera avaliar as solicitagdes de readequagdo de grau de dependéncia, emitida pela
credenciada, podendo aprovar a progressdo ou redugdo de grau quando verificado a
necessidade;

5.10  Fiscalizar, como melhor lhe convier e no seu exclusivo interesse, o fiel cumprimento das
obrigagdes assumidas pelo credenciado, podendo quando necessario, promover vistoria nas
instalagdes para verificar se o contratado obedece as condigdes técnicas bésicas, assumidas
no contrato, devendo considerar a capacidade da pessoa juridica em receber a pessoa
acolhida no que se refere a estrutura fisica, acessibilidade, capacidade de oferta de
alimentacdo, vestudrio, higiene adequada, espagos de descanso e convivéncia, bem como,
equipe técnica qualificada a atender as necessidades da pessoa acolhida;

5.11 A equipe técnica de alta complexidade ou técnico do SUAS previamente designado pela
Secretaria de Assisténcia Social realizara avaliacdo visando identificar as instituigdes a serem
credenciadas conforme houver surgimento da necessidade de acolhimento, levando em
consideragdo as vagas declaradas e o servigo pretendido pela credenciada.

5.12 O municipio se torna responsavel por fornecer fraldas e medicacdes disponibilizadas pelo
Sistema Unico de Saude, as quais devem ser retiradas pelo credenciado na unidade de
referéncia do acolhido. Caso tenha custas com possiveis medica¢des indisponiveis na rede
SUS e o acolhido nao tiver recursos/beneficios disponiveis (através de comprovagao), o valor
sera pago pela municipalidade mediante comprovacao de receita médica e comprovante de
pagamento.

5. PRAZO DE VIGENCIA / REAJUSTE:

O prazo de vigéncia da contratacdo serd automaticamente prorrogado quando seu objeto
ndo for concluido no periodo firmado no contrato, nos termos do art. 111 da Lei 14.133/2021.

Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de 1 (um) ano
contado da data limite para a apresentagdo das propostas.

Ap6s o interregno de 1 (um) ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pela CONTRATANTE, do Indice de
Precos do Consumidor — INPC, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade.

O credenciamento terd uma vigéncia inicial de 24 (vinte e quatro) meses, iniciando-se a
partir da publicacdo do edital. No entanto, € possivel prorrogar sua duragdao contratual por um
periodo de no maximo 60 (sessenta) meses.

6. CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado pelo Setor de Contabilidade e Finangas da Prefeitura
Municipal de Joagaba at¢ o 10° dia do més subsequente de acordo com os quantitativos
fornecidos e da entrega da nota fiscal, devidamente conferida/atestada por servidor do o6rgao
requisitante.
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A Nota Fiscal devera ser emitida para o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE JOACABA, Av. XV de Novembro, n° 378, Joagaba, SC, CNPJ/MF
02.247.113/0001-11.

A nota fiscal devera possuir a mesma razdo social e CNPJ/MF dos documentos
apresentados por ocasido da habilitacdo, contendo ainda nimero do empenho global e do Edital
de Credenciamento.

Anexo a Nota Fiscal, deverd ser informado o endereco completo da empresa, telefone,
nome e n° do banco, nome e n° da agéncia e o n° da conta corrente, para fins de pagamento.

Qualquer irregularidade que impega a efetivacdo do pagamento sera comunicada a
Credenciada, ficando suspenso o pagamento até que se providenciem as medidas saneadoras.
Nessa hipotese, o prazo para o pagamento iniciar-se-a apos a regularizagdo da situacao e/ou
reapresentacao do documento fiscal.

Constituem onus exclusivo da Credenciada, quaisquer alegac¢des de direito, seja do Orgao
Fiscalizador, seja de terceiros, por quaisquer incorregdes na fatura.

7. FISCALIZACAO DO CONTRATO:

A proponente vencedora deverd manter elevado o padrdo de qualidade dos servicos e
frequente contato com o preposto da CONTRATADA, para solu¢do de eventuais problemas e
/ou esclarecimentos.

As decisodes e providéncias que ultrapassem a competéncia desse servidor deverdo ser
solicitadas ao responsavel pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em tempo habil,
visando as medidas convenientes.

De acordo com a Secao II, Art. 13 do DECRETO N° 6.764, DE 09 DE MARCO DE
2023 “Com vistas a otimizacao dos quadros de pessoal, quando ndo exigivel pela complexidade
do objeto, podera ser dispensada a designacao de gestor do contrato, hipotese em que o fiscal
do contrato, designado na forma do art. 9°, desempenhard cumulativamente as atribuigdes
dispostas nos incisos Il a VII do art. 8°”.

A responsabilidade de fiscalizar e realizar a gestdo do contrato advindo do Processo de
Credenciamento em questao ficara a cargo da servidora Gislaine Coutinho Soares Possobon
(social e o atendimento ao idoso) e Nicolly Mattana (financeiro e documental), que anotarad em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo dos servigos contratados,
determinando de imediato o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

8. ESTIMATIVA DE PRECOS E DOTACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
PARA A DESPESA

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 2.339.791,20 (dois milhdes trezentos e trinta € nove mil
setecentos e noventa e um reais e vinte centavos).
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PREFEITURA DE
Sacrataria
da Sonida
e

As despesas provenientes da execucao do referido Processo correrdo por conta da seguinte
Dota¢ao Or¢amentaria:

2.116 — Manutenc¢ao dos Servigos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
19 - 3.3.90.00.00.00.00.00.1.500.0000.0000

Assinado de forma digital por

NATHALIA COSTENARO  NATHALIA COSTENARO
MASCARELLO:06860336 MASCARELLO:06860336986
986 Dados: 2025.08.29 16:04:09
-03'00"
Nathalia Mascarello Duran

Técnico Administrativo

SANDRA REGINA Assinado de forma digital por
PACHECO:88870758 153/2\23225;2;%758915

91 5 Dados: 2025.08.29 16:04:24 -03'00"

Sandra Regina Pacheco
Secretaria de Assisténcia Social
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