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PROCESSO LICITATORIO N° 14/2026/FMAS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 04/2026/FMAS

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, por intermédio da SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL,
representada neste ato pela Secretaria, SANDRA REGINA PACHECO, torna publico, para conhecimento das
interessadas que, esta realizando CHAMAMENTO PUBLICO, com utilizacdo de procedimento auxiliar de
CREDENCIAMENTO, com o objetivo de credenciar pessoas juridicas para prestagéo de servigos de acolhimento
institucional de longa permanéncia para jovens e adultos com deficiéncia, nos termos e nas condigcdes
estabelecidas no presente instrumento convocatoério e seus anexos, que se subordinam as normas gerais da Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Federal n® 11.878/2024 e Decreto Municipal n® 6.846/2023 e demais legislacdes
pertinentes.

RECEBIMENTO DAS SOLICITACOES DE CREDENCIAMENTO:

v As interessadas deverdo entregar os documentos mediante PROTOCOLO online no site do Municipio
(https://joacaba.sc.gov.br/cartaservicos/detalhe-protocolo-online1/) para a Secretaria de Assisténcia
Social, utilizar a Solicitagao: “[Solicitacdo online] - Credenciamento — Social’, no campo Sumula para uma
melhor identificacao e direcionamento devera descrever: “Edital de Credenciamento n° 04/2026/FMAS —
Secretaria de Assisténcia Social’ e na aba Documentos devera anexar apenas 1 arquivo do tipo “pdf”’ ou
“.zip”, com toda a documentagdo ou PROTOCOLO presencial na Prefeitura de Joagaba (Avenida XV de
Novembro, n° 378, Centro, no horario das 13h as 19h, em envelope lacrado).

v" O recebimento das solicitagdes de credenciamento e da documentagéo ocorrera a partir da publicagdo
deste edital, conforme indicado acima.

v" O Edital completo podera ser obtido pelas interessadas no enderego eletrénico: www.joacaba.sc.gov.br,
no link Transparéncia/Licitagdes/Credenciamento.

1. DO OBJETO

1.1. E objeto do presente Edital o credenciamento de pessoas juridicas para prestagdo de servigos de
Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva, no ambito da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade do SUAS para jovens e adultos com deficiéncia, com idade entre 18 a 59 anos em situagéo
de dependéncia e vulnerabilidade social, a fim de atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social no atendimento a populagao do Municipio de Joagaba/SC, nos termos e nas condigbes
estabelecidas neste Edital.

1.2. Conforme Art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n® 14.133/2021, define-se credenciamento como o processo
administrativo de chamamento publico em que a Administragdo Publica convoca interessadas em prestar
servigos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou na
entidade para executar o objeto quando convocados.

1.3. O critério de selegdo é o previsto no Art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, ou seja, paralela e nao
excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratacbes
simultdneas em condigbes padronizadas.

1.3.1. Para a execugao dos servicos o Fundo Municipal de Assisténcia Social entrara em contato com a(s)
instituicao verificando a disponibilidade de vaga de acordo com o grau de dependéncia. A credenciada
tera 24 (vinte e quatro) horas para manifestagao. Apos a confirmagéo de disponibilidade, o usuario sera
encaminhado em até 72 (setenta e duas). Os servigos prestados serdo na sedef/filial da credenciada.

1.4. A forma de execugéo dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos, etc. estdo previstos neste Edital.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1. Poderéo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas juridicas interessadas que
possuam ramo de atividade pertinente ao objeto deste Edital, estejam regularmente estabelecidas no Pais,
desde que atendam a todas as condi¢des/exigéncias, inclusive quanto a documentagao, constantes neste
Edital e seus Anexos.
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2.2. Nao poderao participar deste processo os interessados:

2.2.1. Que estejam proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente;

2.2.2. Que nao atendam as condi¢cbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.2.3. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo
e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.4. Que se enquadrem nas vedagoes previstas no Art. 9° e 14 da Lei Federal n® 14.133/2021;

2.2.5. Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolugéo ou liquidagao;

2.2.6. Que sejam Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario);

2.2.7. Que estejam constituidos sob a forma de consércio;

2.2.8. Que seja servidor publico ativo da Administragéo Direta ou Indireta, efetivo ou comissionado, dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, das esferas municipal, estadual e federal;

2.2.9. Que tenham qualquer relagao de parentesco com agentes publicos com vinculo ativo na administragédo
direta e indireta do Municipio de Joagaba, seus cOnjuges e familiares até 2° grau de parentesco na linha
reta ou colateral, ainda que por afinidade;

2.2.10. Que tenham qualquer relagdo de parentesco com servidores terceirizados, prestadores de servico,

agentes politicos e pessoas que tenham algum vinculo empregaticio direto e/ou indireto com o Municipio
de Joagaba.

2.3. Nao sera admitida a participagdo de interessadas que, por quaisquer motivos, tenham sido declarados
inidoneos pela Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas Federal, Estadual e Municipal, ou
punidos com suspensao pela Prefeitura Municipal de Joagaba/SC, estejam sob faléncia, dissolugdo ou
liquidagao.

2.4. A participagdo no presente processo implica a aceitagao plena e irrevogavel de todos os termos, clausulas
e condigdes constantes neste Edital e seus Anexos, bem como a observancia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor e a responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados em qualquer fase do processo.

2.5. Os participantes deverdo assumir inteira responsabilidade pela inexisténcia de foros que possam impedir a
sua participagao e/ou habilitacdo no presente processo, pela autenticidade de todos os documentos que
forem apresentados, bem como pela veracidade das informagdes e declaragdes prestadas.

3. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Aberto o periodo para solicitagdes de credenciamento, as interessadas deverao, obrigatoriamente, entregar

mediante protocolo online ou presencial, TODOS os documentos solicitados neste Edital.

3.1.1. Na opgéo de protocolo online a interessada utilizara no campo SOLICITAGAO a opcao “[Solicitacdo online]
- Credenciamento — Social’, no campo SUMULA para uma melhor identificacéo e direcionamento devera
descrever na primeira linha o seguinte texto: “Edital de Credenciamento n°® 04/2026/FMAS — Secretaria de
Assisténcia Social’”, apés podera descrever outras informagdes que achar pertinente e na aba
DOCUMENTOS anexara seus documentos em um arquivo unico, ou seja, devera criar um documento em
“PDF” com todos os documentos solicitados nesse edital ou caso sejam todos arquivos individuais devera
criar uma pasta e compacta-la no formato “.zip” ou “.rar”.

3.1.1.1. No link informado no predmbulo deste edital, a interessada encontrara um passo a passo de como

realizar o protocolo online.

3.1.2. Caso a interessada opte pelo protocolo presencial devera entregar toda a documentagao em um Unico
envelope, que deve estar lacrado e constar na frente os seguintes dizeres:
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AlC
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ENVELOPE — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOAGABA/SC
PROCESSO LICITATORIO N° 14/2026/FMAS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 04/2026/FMAS

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:
ENDEREGO:
TELEFONE:
E-MAIL:

3.1.3. Caso o credenciado envie mais de um protocolo, sera considerado o envio mais recente.

3.2. O periodo de inscrigdes sera desde a publicagdo do edital e ird perdurar enquanto ele estiver vigente,
conforme Art. 10 do Decreto Municipal n° 6.846/2023.

4. DA DOCUMENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO

4.1. As interessadas deverao entregar a documentagéo relacionada nos itens a seguir:

4.1.1. HABILITAGAO JURIDICA:

41.11.

41.1.2.

4.1.1.3.

4.1.1.4.

4.1.1.5.

Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢gao de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
(www.portaldoempreendedor.gov.br);

No caso de Sociedade Empresaria ou Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

No caso de Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

No caso de Sociedade por Agdes: Ato constitutivo acompanhado da Ata da Assembleia que elegeu
diretoria em exercicio.

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagao
respectiva.

4.1.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

4.1.21.

CNPJ - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso, pertinente e compativel com o objeto deste edital, emitido a no méaximo 30
(trinta) dias.

4.1.2.1.1. Devera constar no contrato social e cartdo CNPJ, atividades relacionadas a servigo de acolhimento

4.1.2.2.

4.1.2.3.

41.24.

4.1.2.5.

para jovens e adultos em residéncias coletivas, conforme Classificagdo Nacional de Afividades
Econémicas — CNAE.
Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto aos
Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada.
Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos Tributos
Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada.
Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).
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4.1.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagcao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943.

4.1.3. QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
4.1.3.1. Certidao Negativa de faléncia, de concordata, de recuperagao judicial ou extrajudicial (Lei Federal n°
11.101/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 90 (noventa) dias, ou
que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao.
4.1.3.1.1.Nas hipéteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve a interessada apresentar
comprovacao de que o respectivo plano de recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do Art. 58,
da Lein® 11.101/2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos
de habilitagao.

4.1.4. QUALIFICAGAO TECNICA:

4.1.4.1. Regimento interno;

4.1.4.2. Alvara da Vigilancia Sanitaria;

4.1.4.3. Atestado(s) de capacidade técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em
nome da empresa interessada, que comprove a aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto do credenciamento, em qualquer quantidade. O(s) atestado(s) devera(ao) ser
apresentado(s) original(is) (assinatura fisica ou digital) ou cépia reprografica autenticada, assinado(s) por
autoridade ou representante de quem o(s) expediu, com a devida identificagcéo.

4.1.5. OUTRAS COMPROVAGOES E DECLARAGOES:
4.1.5.1. Solicitagdo de Credenciamento e Declaragdes diversas, conforme modelo Anexo .

4.1.6. COMPROVAGOES DE IDONEIDADE:

4.1.6.1. Deverao ser apresentadas as seguintes certidoes:

4.1.6.1.1.Consulta de Sangdes no Portal da Transparéncia da Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

4.1.6.1.2.Consulta no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade - CNIA, mantido pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar _requerido.php);
4.1.6.1.3.Consulta na Lista de Inidbneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU

(contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3);
4.1.6.1.4.Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, mantido pelo Tribunal de Contas da Unido (certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br).
4.1.6.2. As consultas referentes aos itens 4.1.6.1.1,4.1.6.1.2 e 4.1.6.1.3, deverao ser realizadas no CPF do sécio
majoritario da empresa.
4.1.6.3. A consulta a que se refere o item 4.1.6.1.4, devera ser realizada no CNPJ da empresa.
4.1.6.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e também de seu s6cio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei Federal n° 8.429/1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigao de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

4.2. Se a empresa for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se a empresa for a
filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

4.2.1. Serao aceitos registros de CNPJ de empresa matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos

pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do recolhimento dessas
contribuicdes.

4.3. Conforme Lein® 13.726/2018, fica dispensada a autenticacéo de cépias dos documentos apresentados. Em
caso duvida quanto a autenticidade ou previsdo legal, podera ser exigido o documento original ou cépia
autenticada. Faculta-se a Comissao designada para analise dos documentos a diligéncia para comprovagao
da autenticidade dos documentos apresentados.

4.4. Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente impressos e/ou consultados
pelo servidor responsavel, para efeito de comprovagéo de sua autenticidade.
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4.5. Com excegdo os documentos que, por sua natureza, ndo possuem prazo de validade, os demais
documentos deverao ser apresentados dentro da validade neles expressa ou com data de expedi¢ao nao
superior a 90 (noventa) dias da data de entrega da Solicitagdo de Credenciamento.

4.6. Nao serao aceitos documentos entregues de forma diferente ao estabelecido neste Edital.

4.7. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e Anexos, com exceg¢ao dos casos expressamente previstos.

5. DA ENTREGA E ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. A documentacgao sera analisada no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, contados da data de recebimento do
protocolo. O prazo citado acima podera ser prorrogado, mediante autorizagdo do(a) Secretario(a)
responsavel, por igual periodo por uma Unica vez.

5.2. A analise dos documentos de habilitagcao sera realizada por Comissao Especial, designada por portaria, que
registrara em ata todas as ocorréncias e o parecer final quanto a habilitagdo ou inabilitagdo do
Credenciamento.

5.3. A comissdo podera, durante a andlise da documentagido, convocar/diligenciar, através de Ata, as
interessadas para prestarem quaisquer esclarecimentos porventura necessarios, bem como para
complementarem, caso necessario, os documentos apresentados.

5.4. Se houver, algum fato superveniente que possa acarretar inabilitagdo imediata da interessada sera
registrado em Ata.

5.5. Seréo considerados habilitados e credenciados as interessadas que cumprirem todas as exigéncias deste
Edital, sendo inabilitados e ndo credenciados aqueles que ndo cumprirem e ndo manifestarem interesse em
complementar a documentacao necessaria.

5.6. Vicios, erros e/ou omissdes que ndo impliquem em prejuizo para o Municipio/Fundo, poderdo ser
desconsiderados pela Comissdo, cabendo a esta agir em conformidade com os principios que regem a
Administragcao Publica.

6. DOS RECURSOS

6.1. A interessada ndo habilitada, podera interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da
publicagdo no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM, sob pena de preclusdo. A secretaria
podera, ainda, a seu critério, comunicar a interessada da decisao da Comissédo de analise, através do e-
mail informado na Solicitagdo de Credenciamento.

6.2. Os recursos deverdo ser formalizados por escrito e entregues mediante PROTOCOLO presencial na
Prefeitura de Joagaba (Avenida XV de Novembro, n°® 378, Centro, no horario das 13h as 19h, em envelope
lacrado) ou online no site do Municipio (https://joacaba.sc.gov.br/cartaservicos/detalhe-protocolo-online1/),
utilizando a solicitagao: “[Solicitacao online] - Credenciamento — Social’.

6.2.1. Devera ser mencionado na sumula do Fly que se trata de Recurso ou Contra-razbes referente ao

Credenciamento n. 04/2026/FMAS.

6.3. De acordo com o Art. 4° do Decreto Municipal n® 6.846/2023, o recurso devera ser interposto perante a
autoridade que prolatou a deciséo, sendo-lhe facultado retratar-se no prazo de trés dias Uteis, caso em que
podera pedir a complementagdo da documentagao ou esclarecimentos sob pena de novo indeferimento.

6.4. O recurso devera ser feito por escrito, datado, assinado pelo responsavel da empresa interessada e
protocolado da mesma forma como o envio dos documentos anteriormente.

6.5. Ainda de acordo com o Decreto se a decisdo recorrida for mantida, o recurso sera encaminhado para

julgamento da autoridade superior responsavel pelo certame ou ao qual a gestdo do termo de
credenciamento esteja vinculada ou ocupante de cargo equivalente.
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O recurso nédo tera efeito suspensivo.

7. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

8.3.

Apods a analise documental e o periodo recursal, a Comissao informara a interessada sobre o resultado final
e caso habilitado incluira a razao social da empresa na Lista de Credenciados que estara disponibilizada no
site do Municipio de Joagaba.

Na sequéncia a Secretaria encaminhara ao Setor de Compras e Licitagdes do Municipio toda documentagao
necessaria para a formalizacdo do Termo de Credenciamento da(s) empresa(s). Essa formalizagdo ocorrera
através de Processo de Inexigibilidade de Licitagao.

DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

A convocacgao para a assinatura do Termo de Credenciamento se dara apds efetivada a habilitagdo da
interessada, segundo os critérios deste Edital.

A interessada sera comunicada via telefone ou e-mail, para assinatura do Termo de Credenciamento, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, apos a notificacdo ou data de envio do e-mail, podendo ser prorrogado,
automaticamente, uma UNICA vez por igual periodo.

O termo de credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da ultima assinatura das
partes, podendo ser prorrogado conforme previsto na Lei n® 14.133/21.

8.3.1. Por se tratar de Termo de Credenciamento, sera renovado apenas o prazo € mediante o aceite da

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

credenciada em continuar prestando os servicos e o envio do pedido de prorrogagdo por parte da
Secretaria para o Setor de Compras e Licitagdes.

A recusa injustificada do Credenciante em assinar o termo de credenciamento, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

Para os credenciados que ndo possuirem assinatura digital, o Termo de Credenciamento devera ser
assinado junto ao Setor de Compras e Licita¢cdes da Prefeitura Municipal no endereco Av. XV de Novembro,
n°® 378, Centro, Joagaba/SC.

A minuta do Termo de Credenciamento a ser celebrado consta no Anexo IV deste Edital.

A qualquer tempo, durante a vigéncia do Termo de Credenciamento, a Secretaria podera solicitar a
comprovagao da manutengao das condi¢des de habilitagdo do Credenciado.

9. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

9.1.

DA CREDENCIADA:

9.1.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital e seus anexos, assumindo, exclusivamente, seus os

riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto;

9.1.2. Efetuar a execugao do objeto em perfeitas condi¢cdes, conforme especificagbes, prazo e local constantes

no Edital e seus anexos;

9.1.3. Prestar os servicos dentro dos padrées de qualidade, continuidade e regularidade, sob pena de

descredenciamento;

9.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a

27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

9.1.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de

culpa ou dolo, em razao da execugao dos servicos;

9.1.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, os servigos em

que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de materiais nela
empregados;
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9.1.7. Comunicar o 6rgao solicitante, imediatamente, a ocorréncia da falta ou interrupgdo dos servicos,

independente do motivo;

9.1.8. Manter, durante toda a execugéo dos servigos, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas

as condi¢des de habilitagcdo e qualificagdo exigidas neste processo;

9.1.9. Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributarios, sociais, fiscais, trabalhistas,

previdenciarios, securitarios e de gerenciamento, resultantes da execugéo dos servigos;

9.1.10. Facilitar todas as atividades de acompanhamento e fiscalizagao permanente durante toda execugao dos
Servigos;

9.1.11. Prestar os esclarecimentos que Ihe forem solicitados, atendendo prontamente as eventuais reclamacoes/
notificagdes relacionadas com o objeto deste Edital;

9.1.12. Executar os servicos obedecendo rigorosamente as especificagdes descritas no Edital e seus anexos,
assumindo seus riscos e as despesas decorrentes da execugao do objeto, prestando-os dentro dos
padrdes de qualidade, continuidade e regularidade, sob pena de descredenciamento;

9.1.13. Manter padrdes de habitagdo compativel com as necessidades do acolhido, bem como prové-los com
cuidados de higiene indispensaveis as normas sanitarias e com estas condizentes;

9.1.14. Prover os cuidados basicos de atendimento cotidiano de alimentagéao, lavagéo de roupas, acomodagdes
em quarto coletivo, como cama, colchdo, demais utensilios e materiais necessarios ao seu bem estar,
colocados a disposicao geral dos acolhidos, em bom estado de conservagéo;

9.1.15. Monitorar o horario para medicacao, conforme receituario médico;

9.1.16. Executar o deslocamento até os servigos de saude, quando necessario;

9.1.17. Promover todas as agbes para a boa execugao e eficiéncia do objeto contratado, principalmente no
cumprimento de todas as normas e exigéncias legais de qualidade e seguranca;

9.1.18. Comunicar o credenciante acerca de quaisquer irregularidades e/ou infragdes disciplinares cometidas;

9.1.19. Comunicar a credenciante, imediatamente, a ocorréncia da falta ou interrupgdo do servigco, ou
transferéncia para outra unidade;

9.1.20. Incumbe a credenciante arcar com encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, indenizagbes civis,
bem como, as despesas de deslocamento, salarios, alimentagéo, diarias, de profissionais da equipe
técnica, ficando a credenciante isenta de qualquer vinculo empregaticio com seus prepostos. Fica esta
responsavel também, por quaisquer acidentes que venham a ocorrer com seus colaboradores quando
em execucgao do servico;

9.1.21. Fornecer ao credenciante sempre que solicitadas informagdes, documentos e relatorios;

9.1.22. Comprovar através de atestados técnicos fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
que atua e possui experiéncia no ramo de atividade compativel com o objeto.

9.1.23. Comprovar Inscrigao no Conselho Municipal de Assisténcia Social, da empresa/entidade;

9.1.24. Manter equipe de referéncia compativel com a natureza, porte e complexidade do Servigo de
Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva, assegurando funcionamento ininterrupto (24 horas),
conforme normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, especialmente a NOB-RH/SUAS,
a Resolugdo CNAS n° 17/2011 e demais regulamentacdes aplicaveis.

9.1.24.1. A equipe devera contemplar, no minimo: | — Coordenador(a) responsavel pela organizagao e
supervisao técnica da unidade; Il — Profissionais de nivel superior, preferencialmente: Assistente Social
ou Psicdélogo(a); Ill — Profissionais para apoio as atividades de autonomia, cuidados e vida diaria dos

usuarios, tais como: cuidadores sociais e auxiliares de cuidadores.

9.1.24.2. A quantidade de cuidadores e auxiliares de cuidadores devera observar as especificidades, grau de
dependéncia e necessidades de apoio dos usuérios acolhidos, garantindo acompanhamento continuo
e atendimento humanizado, observando-se, como paradmetro minimo, 01 (um) cuidador e 01 (um)
auxiliar de cuidador para cada grupo de até 06 (seis) usuarios com deficiéncia em situacdo de
dependéncia.

9.1.25. Assegurar cobertura integral de atendimento em todos os turnos, substituicdo imediata em casos de
auséncia, capacitacao continuada da equipe, observancia das normativas trabalhistas e sanitarias
aplicaveis, atuacéo pautada na promog¢éo da autonomia, convivéncia comunitaria e garantia de direitos
dos usuarios.

9.1.26. Poderdo compor a equipe técnica complementar profissionais como Terapeuta Ocupacional e outros
profissionais especializados, conforme avaliagdo técnica e necessidades especificas dos usuarios
acolhidos.

9.1.27. Executar o Servico de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva em consonancia com os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, garantindo acompanhamento
técnico especializado, atendimento personalizado e desenvolvimento de agdes voltadas a promogao da
autonomia, inclusdo social e convivéncia comunitaria dos usuarios acolhidos.

9.1.28. Para fins de execucgdo do servico, a contratada devera:
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elaborar, em conjunto com a equipe técnica e com participagado do usuario, o Plano Individual de
Atendimento — PIA, contendo objetivos, necessidades de apoio, estratégias de desenvolvimento da
autonomia, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, bem como acompanhamento das
demandas sociais, de saude e demais politicas publicas;

realizar atualizagdo e revisdo periddica do PIA, sempre que necessario, ou conforme avaliagao
técnica da equipe de referéncia;

manter prontuario individualizado e registros técnicos sistematicos de todos os usuarios acolhidos,
resguardado o sigilo profissional e a protegdo de dados pessoais;

promover agdes voltadas:

a. ao desenvolvimento da autonomia e independéncia dos usuarios;

b. a participagao social e comunitaria;

C. ao acesso a rede de servigos publicos;

d. ao fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

e. ao protagonismo e a garantia de direitos das pessoas acolhidas;

desenvolver estratégias que favorecam a participagdo dos usuarios nas atividades da vida diaria,
respeitando suas potencialidades, interesses, limitagdes e projetos de vida;

garantir acesso dos usuarios a atividades externas, servigos da comunidade, espagos de lazer,
cultura, esporte, educacgéo, saude e demais politicas publicas setoriais;

articular-se permanentemente com a rede socioassistencial, especialmente com o CREAS
responsavel pelo acompanhamento do caso, bem como com os demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos;

assegurar atendimento pautado no respeito a dignidade, liberdade, individualidade, privacidade e
autodeterminagdo dos usuarios acolhidos, vedadas praticas de isolamento, institucionalizagao
massificada ou restricdo indevida de direitos.

9.1.29. Assegurar que a unidade de acolhimento destinada a execugéo do Servigo de Acolhimento Institucional
em Residéncia Inclusiva possua caracteristicas residenciais e comunitarias, observando os principios da
acessibilidade, dignidade, seguranga, habitabilidade e convivéncia social, em conformidade com as
normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e legislagdo aplicavel.

9.1.30. A sede da credenciada devera:

VI.

VII.

estar localizada em area residencial inserida na comunidade, com acesso a rede de servigos
publicos, equipamentos comunitarios e demais politicas setoriais;

possuir estrutura fisica acessivel, adaptada e compativel com as necessidades dos usuarios
acolhidos, garantindo mobilidade, seguranca e utilizacdo autbnoma dos espacos;

assegurar rotas acessiveis em todos os ambientes da residéncia, mediante eliminacdo de barreiras
arquitetbnicas, fisicas e de comunicagao;

dispor de ambientes salubres, arejados, iluminados, organizados e compativeis com padrdes
adequados de conforto, higiene, privacidade e acolhimento;

garantir espacos de convivéncia coletiva e espacgos individualizados que preservem a privacidade,
individualidade e dignidade dos usuarios;

evitar caracteristicas institucionais, segregadoras ou asilares, devendo o ambiente reproduzir
dindmica semelhante a de uma moradia familiar;

assegurar condi¢cdes adequadas de acessibilidade no entorno da unidade, favorecendo o acesso
dos usuarios a convivéncia comunitaria, circulagao no territério e participagao social.

9.1.31. A credenciada devera:

VI

VII.

fornecer alimentacdo adequada as necessidades nutricionais dos usudrios, assegurando, no
minimo, 04 (quatro) refei¢cdes diarias, salvo recomendacdes especificas de profissionais da area da
saude;

disponibilizar vestuario, itens de higiene pessoal, roupas de cama, banho e demais materiais
necessarios ao bem-estar e dignidade dos usuarios;

promover apoio as atividades da vida diaria, cuidados pessoais e acompanhamento cotidiano
compativel com as necessidades dos usuarios acolhidos;

assegurar acompanhamento e articulagdo para acesso aos servigos de saude, garantindo o
cumprimento de prescrigoes, tratamentos e encaminhamentos necessarios;

desenvolver atividades voltadas a convivéncia comunitaria, participagdo social, fortalecimento da
autonomia e desenvolvimento das capacidades para a vida diaria;

manter prontuario individualizado, registros técnicos e documentagdo atualizada dos usuarios
acolhidos, observados o sigilo profissional e a legislagdo de protecdo de dados pessoais;
assegurar manutengdo continua das condi¢cdes de habitabilidade, acessibilidade, seguranca,
higiene e conservacéo da unidade;
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VIIl. observar integralmente as normas de acessibilidade aplicaveis as pessoas com deficiéncia e
pessoas com mobilidade reduzida, especialmente a Lei n° 13.146/2015 e demais normativas
vigentes.

. Devera prestar diretamente os servigos de forma indiscriminada, vedada a terceirizagao, salvo no caso
de exames laboratoriais ou outros procedimentos clinicos que se tornarem supervenientes.
A credenciada ndo podera transferir usuarios para outro espago, mesmo que este seja apto para a
execucao do servigo, sem a prévia autorizagdo do credenciante. No caso de desligamento ou
transferéncia, devera entregar todos os receituarios, medicagbes, laudos, exames, fotocdpias do
prontuario e quaisquer outros documentos relacionados a saude individual de cada usuario (ex.: area
médica, acompanhamento social, odontolégica, nutricional, enfermagem, fisioterapia, terapia
ocupacional, entre outros).

Ficara obrigada a enviar o relatério técnico juntamente com a nota fiscal. O relatério deve conter a

qualificagdo dos usuarios e todas as intervengdes realizadas em prol deles, seja pela equipe técnica ou

pelos demais profissionais a disposicdo. Além disso, a nota fiscal devera especificar os nomes dos
usuarios oriundos do credenciante, o periodo do acolhimento de cada um e os servigos prestados.

Cabera a credenciada solicitar a readequacao do grau de dependéncia do acolhido, quando necessario,

mediante apresentagéo de atestado e relatério técnico fundamentado, expedido por profissional técnico

devidamente habilitado, o qual sera avaliado e aprovado ou nado pela equipe técnica da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

Devera promover, sempre que necessario, a remogao adequada do residente em caso de necessidades

médicas, exames ou acidentes, encaminhando-o imediatamente ao servico de saude de referéncia,

quando aplicavel. A credenciada é responsavel pela seguranca e integridade do residente, assumindo a

responsabilidade por quaisquer danos a sua saude.

Providenciar, em caso de falecimento do usuario, laudo médico para emissdo da certiddo de oébito,

emissao de certiddo de 6bito e demais documentos habeis; promovendo a articulagdo necessaria para

a conservagao do corpo até a efetivagdo do traslado, devendo ainda, providenciar o translado quando

houver necessidade e informar o fato imediatamente a credenciante e familiares do acolhido, quando

houver.

O pagamento sera feito mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente a prestagdo do

servigco, mediante apresentagéo da respectiva nota fiscal. Do valor de referéncia estabelecido, o beneficio

destinado aos jovens e adultos sera integralmente utilizado para o pagamento da residéncia inclusiva. O

Municipio complementara o valor, arcando com a diferenga remanescente apds o abatimento da

participagédo no custeio.

.1. A Credenciada nao podera cobrar qualquer complementagcéo dos valores recebidos pelos servigos

prestados.

9.2. DA CREDENCIANTE:

9.21.
9.2.2.

9.2.3.
9.24.

9.2.5.

9.2.6.

9.2.7.

9.2.8.

9.2.9.

9.2.10

9.2.11

Prestar as informacgdes e esclarecimentos solicitados pela interessada/credenciada;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des do credenciamento, através de comissao/servidor

especialmente designado;

Registrar por escrito todas as falhas da credenciada e as solicitagées de melhoria;

Comunicar a credenciada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto

executado, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

Observar para que durante a execugdo do objeto sejam cumpridas as obrigagbes assumidas pela

credenciada, bem como sejam mantidas todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste

Edital;

Reserva-se o direito de, a qualquer tempo, solicitar a atualizagdo dos documentos relativos a

habilitagdo/qualificagdo do credenciado;

Efetuar o pagamento a credenciada no valor correspondente ao fornecimento/execu¢cdo do objeto, no

prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos, observada a ordem cronolégica para cada fonte

diferenciada de recursos, nos termos do Art. 141 da Lei Federal n® 14.133/2021;

A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela credenciada com terceiros,

ainda que vinculados a execugédo do objeto licitado, bem como por qualquer dano causado a terceiros em

decorréncia de ato da credenciada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as exigéncias deste Edital e

seus Anexos;

. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social se reserva o direito de, a qualquer momento, solicitar a
atualizagao dos documentos relativos a habilitagdo/qualificagdo para o credenciamento;

. Aplicar a credenciada as san¢bes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis caso se faga
necessario;
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9.2.12. Avaliar os encaminhamentos oriundos dos 6rgaos judiciais e pareceres técnicos da equipe técnica
socioassistencial e encaminhar o acolhido a entidade credenciada, quando necessario;

9.2.13. Solicitar a vaga com base na avaliagdo da capacidade funcional e atividades basica de vida diaria, que
devera ser realizada pela equipe do ESF, CAPS;

9.2.14. Realizar o transporte do acolhido, tanto para entrega como para sua retirada quando houver o
desacolhimento, na sede da instituicdo credenciada, apds o encaminhamento da equipe técnica;

9.2.15. Devera avaliar as solicitagbes de readequacédo de grau de dependéncia, emitida pela credenciada,
podendo aprovar a progressao ou redugdo de grau quando verificado a necessidade;

9.2.16. Fiscalizar, como melhor Ihe convier e no seu exclusivo interesse, o fiel cumprimento das obrigagdes
assumidas pelo credenciado, podendo quando necessario, promover vistoria nas instalagées para
verificar se o contratado obedece as condi¢des técnicas basicas, assumidas no contrato, devendo
considerar a capacidade da pessoa juridica em receber a pessoa acolhida no que se refere a estrutura
fisica, acessibilidade, capacidade de oferta de alimentagao, vestuario, higiene adequada, espagos de
descanso e convivéncia, bem como, equipe técnica qualificada a atender as necessidades da pessoa
acolhida;

9.2.17. A equipe técnica de alta complexidade ou técnico do SUAS previamente designado pela Secretaria de
Assisténcia Social realizara avaliacado visando identificar as instituicdes a serem credenciadas conforme
houver surgimento da necessidade de acolhimento, levando em consideragdo as vagas declaradas e o
servigo pretendido pela credenciada.

10. DOS PREGOS, DA DOTAGAO E DO PAGAMENTO

10.1. Os servigos prestados pelos credenciados serdo remunerados de acordo com os valores constantes do
Especificagdo do Objeto — Anexo ll, cuja aceitagao devera ser expressa por meio da Declaragdo do Anexo
Il

10.2. Os pregos inicialmente definidos séo fixos e irreajustaveis no prazo de 1 (um) ano contado da data do
pedido de Credenciamento.

10.3. Apods o interregno de 1 (um) ano e independentemente de pedido da credenciada, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacao, pela Secretaria solicitante, do indice de Precos do Consumidor — INPC,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da anualidade. Serd
considerada a data-base vinculada a data de publicagdo do edital de Credenciamento para efeitos de

reajuste.

10.4. Os valores reajustados serdo pagos somente apos a data de publicagdo do Termo Aditivo de reajuste.
10.5. Os recursos orgamentarios vigentes para o presente credenciamento correrdo por conta da dotagao:

16.001 - FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Despesa: 25

Projeto Atividade: 2.216 — Manutencéo dos Servicos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
Dotagao: 3.3.90.00.00.00.00.00.2.500.0000.0000

10.6. A secretaria consignara nos proximos exercicios, em seus or¢amentos, 0S recursos necessarios ao
atendimento do objeto.

10.7. O pagamento sera efetuado pelo Setor de Contabilidade e Finangas da Prefeitura Municipal de Joagaba
em até 10° (décimo) dia do més subsequente ao envio da Nota Fiscal, que devera estar conforme os
servicos e quantitativos executados.
10.7.1. A Nota Fiscal s6 sera encaminhada para pagamento apds a conferencia e ateste do servidor responsavel
(gestor/fiscal) do érgao requisitante.

10.7.2. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria, preferencialmente, em banco publico
(Banco do Brasil ou Caixa), cujos dados (banco, agéncia, n° da conta), deverdo ser informados pela
credenciada na Nota Fiscal.

10.8. A Nota Fiscal devera ser emitida para:

v" FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOACABA, Avenida XV de Novembro, 378, Centro,
Joagaba, SC, CNPJ n°® 02.247.113/0001-11.
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10.8.1. A nota fiscal devera possuir a mesma razédo social e CNPJ/MF ou nome e CPF dos documentos
apresentados por ocasido da habilitagdo, contendo ainda nimero do empenho global e do Edital de
Credenciamento.

10.8.2. A Nota Fiscal devera ser emitida com a descricdo detalhada dos itens, incluindo o valor unitario e a
quantidade de cada item nela constante.

10.8.3. Anexo a Nota Fiscal, em papel timbrado, devera ser informado o endere¢o completo da
credenciada, telefone, nome e n° do banco, nome e n° da agéncia e o n° da conta corrente, para
fins de pagamento.

10.8.4. Qualquer irregularidade que impeca a efetivagdo do pagamento sera comunicada a Credenciada, ficando
suspenso o pagamento até que se providenciem as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para
0 pagamento iniciar-se-a apods a regularizacao da situagédo e/ou reapresentagao do documento fiscal.

10.8.5. Constituem 6nus exclusivo da Credenciada, quaisquer alegacdes de direito, seja do Orgéo Fiscalizador,
seja de terceiros, por quaisquer incorre¢des na fatura.

11. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

11.1. O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Joagaba/SC, através da secretaria solicitante, podera
promover o descredenciamento, a qualquer tempo, por razbes fundamentadas nos seguintes casos, de
acordo com o Decreto Municipal:

11.1.1. Pedido de descredenciamento por parte da interessada, sem aplicagdo de penalidades administrativas,
podera se dar antes da assinatura do Termo de Credenciamento, ou relativamente a novos Termos de
Credenciamento com o mesmo objeto, apds a contratagéo, as hipdteses de rescisao seréo regidas pelos
préprios instrumentos contratuais.

11.1.2. Descredenciamento por ato da administragao publica podera se dar, dentre outras hipéteses condizentes
com o objeto do credenciamento:

11.1.2.1. Por desinteresse da administracdo no objeto, devidamente fundamentado no Processo Licitatério

respectivo;
.2.2. Por descumprimento das condi¢des minimas para a contratagdo por parte dos credenciados;
1.2.3. Pela rescisdo do Termo de Credenciamento decorrente do credenciamento por culpa do credenciado;
2.4. Pela aplicagao das penalidades de impedimento de licitar e contratar com a administragao publica ou
Declaragao de Inidoneidade.

11.2. Fica assegurado o direito da interessada/credenciada ao Contraditério e Ampla Defesa.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, a credenciante/adjudicataria

que:

1. Der causa a inexecugao parcial do contrato ou instrumento equivalente;

.2. Der causa a inexecucdo parcial do contrato ou instrumento equivalente que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. Der causa a inexecugao total do contrato ou instrumento equivalente;

12.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

12.1.5. N&o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

12.1.6. N&o celebrar a Ata, contrato ou instrumento equivalente ou n&o entregar a documentagéo exigida para

a celebracéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.7. Ensejar o retardamento da execugédo ou entrega do objeto do processo sem motivo justificado;

12.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragédo falsa
durante o processo ou a execugao do contrato;

12.1.9. Fraudar o processo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato ou instrumento equivalente;

12.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do processo;

12.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

12.2. Seré&o aplicadas a credenciada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:
12.2.1. ADVERTENCIA: Quando a credenciada der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021).
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12.2.2. MULTA: Na ocorréncia de atraso injustificado para assinatura do Contrato, para o inicio da execugao dos
servigos ou entrega dos materiais, inexecugao parcial ou total do contrato, as multas a serem aplicadas
observardo os seguintes parametros:

a. 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de mora na assinatura deste ou atraso
no inicio da execugao dos servigos ou entrega dos materiais, até o maximo de 3,5% (trés inteiros e
cinco décimos por cento), o que configurara a inexecugao total do contrato, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenga,;

b. Até o maximo de 20% (vinte por cento) do valor do contrato no caso de inexecugao parcial do contrato;

c. 30% (trinta por cento) do valor do contrato no caso de inexecugéo total do contrato.

12.2.2.1. Sera configurada a inexecugéo total do objeto, quando:

a. Houver atraso injustificado, do inicio dos servigos ou entrega dos materiais, na totalidade requerida,
por mais de 07 (sete) dias corridos apds o recebimento pela Empresa da ordem de servigos.

b. Todos os servicos executados nao forem aceitos pelo Municipio/Fundo por ndao atenderem as
especificagdes deste documento, durante 30 (trinta) dias consecutivos de prestagédo dos servigos ou
entrega de materiais.

12.2.2.2. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a credenciada:

a. Se o valor a ser pago a credenciada nao for suficiente para cobrir o valor da multa, fica esta obrigada
a recolher a importancia devida no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da comunicagéao oficial.

b. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela credenciada ao
Municipio/Fundo, este sera encaminhado para inscricdo em divida ativa.

12.2.3. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“12.1.2”, “12.1.3” e “12.1.4” do subitem 12.1, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.2.4. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “12.1.8”, “12.1.9”, “12.1.10” e “12.1.11” do subitem 12.1, bem como nas alineas
“12.1.27,“12.1.3” e “12.1.4”, que justifiquem a imposi¢édo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei
n°® 14.133, de 2021).

12.3. A aplicagao das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de reparagao
integral do dano causado ao Municipio/Fundo (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4. Todas as sanc¢des previstas neste Edital poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Municipio/Fundo a credenciada, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

12.5. A aplicagéo das sancgbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa a credenciada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°®
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagdo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Municipio/Fundo;

a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgaos de controle.

®o0TO

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846,
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
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A personalidade juridica da credenciada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagédo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com
a credenciada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

O Municipio/Fundo devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagao da
sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

As sancobes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

Os débitos da empresa interessada para com a Administragdo Municipal, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que a credenciada possua com o mesmo 6rgao ora requisitante.

13. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1.

13.2.

13.3.

13.3.1

13.4.

13.5.

Qualquer pessoa €& parte legitima para impugnar o edital de credenciamento ou para solicitar
esclarecimento sobre seus termos.

Os pedidos de ESCLARECIMENTO poderao ser obtidos por e-mail (financeirosmas@joacaba.sc.gov.br)
ou por telefone 49 3527-8855 ou whats: 49 99139-0735 (Nicolly) e 49 99132-1622 (Gislaine).

Ja& as IMPUGNAGOES deverdo ser formalizadas por escrito e entregues mediante PROTOCOLO

presencial na Prefeitura de Joagaba (Avenida XV de Novembro, n°® 378, Centro, no horario das 13h as

19h, em envelope lacrado) ou online no site do Municipio (https://joacaba.sc.gov.br/cartaservicos/detalhe-

protocolo-online1/), utilizando a solicitagao: “[Solicitacdo online] - Credenciamento — Social’. Nao serao

aceitas outras formas de remessa.

. Devera ser mencionado na suimula do Fly que se trata de Recurso ou Contra-razées referente ao
Credenciamento n. 04/2026/FMAS.

As impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos no prazo de até 03 (trés) dias uteis,
contados do recebimento do pedido.

A impugnacéo ao ato convocatério ou o pedido de esclarecimento nédo terdo efeito suspensivo e a decisao
sera motivada nos autos.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

A simples apresentagao, pela interessada, da documentagéo exigida no presente certame nao induzira
automatica celebragdo do Termo de Credenciamento, sendo esta submetida a habilitagdo prevista neste
Edital.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario de
Brasilia/DF.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

Os Credenciados serdo unicos e exclusivos responsaveis pelas informagbes disponibilizadas e sua
atualizacgao junto ao Fundo Municipal de Assisténcia Social de Joagaba/SC.
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14.5. O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Joagaba/SC podera alterar, revogar ou anular o presente
credenciamento, na forma da lei, sem que caiba aos demais participantes qualquer direito de reembolso,
indenizagdo ou compensagao.

14.6. Para os casos omissos do presente Edital aplicar-se-a o disposto na Lei 14.133/21 e suas alteragoes.
14.7. Os direitos oriundos do presente credenciamento ndo poderao ser transferidos a terceiros.

14.8. O presente Edital de credenciamento tera vigéncia de 02 (dois) anos e durante este periodo podera receber
novas solicitagdes de credenciamento. Apds a vigéncia mencionada o Edital devera ser republicado.

14.9. O Foro competente para dirimir quaisquer duvidas surgidas em decorréncia deste processo € o da
Comarca de Joagaba/SC, excluido qualquer outro por mais privilegiado que seja.

14.10.S4ao0 partes integrantes, indissociaveis e atreladas ao conteudo deste edital os seguintes anexos, cujo teor
vincula totalmente as interessadas:
= Anexo | — Termo de Referéncia;
= Anexo Il — Especificagao e Valores do Objeto;
= Anexo lll — Solicitagdo de Credenciamento e Declaragdes Unificadas;
= Anexo IV — Minuta do Termo de Credenciamento.

SANDRA REGINA Assinado de forma digital Joagaba, 17 de julho de 2026.

por SANDRA REGINA

PACHECQO:88870 PACHECO:88870758915

Dados: 2026.07.17
758915 15:24:53 -03'00"
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
SANDRA REGINA PACHECO — Secretaria
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PROCESSO L’ICITATC')RIO N° 14/2026/FMAS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 04/2026/FMAS

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

O Termo de Referéncia encontra-se apensados ao Processo Licitatorio e também estao disponibilizados
nos enderegos eletrénicos: www.portaldecompraspublicas.com.br e www.joacaba.sc.gov.br
(Transparéncia>Licitagbes>Credenciamento).
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PROCESSO LICITATORIO N° 14/2026/FMAS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 04/2026/FMAS

ANEXO Il
ESPECIFICACAO E VALORES DO OBJETO
VALOR
ITEM | QTDE | UN ESPECIFICAGAO UNITARIO
(R$)
Servicos de acolhimento institucional de longa permanéncia para
1 1 UN jovens e adultos com deficiéncia: Grau de dependéncia | - 8.666.70
pessoa independente, mesmo que requeira uso de equipamentos B
de autoajuda.
Servicos de acolhimento institucional de longa permanéncia para
jovens e adultos com deficiéncia: Grau de dependéncia Il —
> 1 UN | Pessoa com dependéncia em até trés atividades de autocuidado 10.000.00
para a vida diaria tais como: alimentacao, mobilidade e higiene; U
sem comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva
controlada.
Servicos de acolhimento institucional de longa permanéncia para
jovens e adultos com deficiéncia: Grau de dependéncia lll — com
3 1 UN | dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades 11.333,30

de autocuidado para a vida diaria e/ou com comprometimento
cognitivo.
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PROCESSO LJCITATC')RIO N° 14/2026/FMAS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 04/2026/FMAS

ANEXO Il
SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO E DECLARAGOES UNIFICADA

A empresa , inscrita no CNPJ n° , localizada no
enderecgo , n° , Bairro: , ha cidade de
/ , por intermédio de  seu representante legal o(a) Sr(a).

, portador(a) do CPF n. , SOLICITA seu

CREDENCIAMENTO* para prestacao de servigos de:
( ) Servigo de Acolhimento — Grau de Dependéncia I;
( ) Servigo de Acolhimento — Grau de Dependéncia Il;

( ) Servigo de Acolhimento — Grau de Dependéncia lll.
* O credenciamento podera ocorrer em 01 (um) ou mais itens a critério do interessado.

OUTROS DADOS DA EMPRESA:

Telefone:

Email:

Possui assinatura digital: ( ) Sim ( )Nao

DECLARAGOES:
A empresa acima descrita, DECLARA para os devidos fins:

que ndo possui em seu quadro societario, servidor publico da ativa ou empregado de empresa publica ou
sociedade de economia mista;

que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo;

que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do Art. 7°, XXXIII,
da Constituigdo Federal e Art. 68, inciso VI, da Lei Federal 14.133/2021;

que até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitagao/credenciamento, estando ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicao Federal,

que cumpre as exigéncias de reservas de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

que a mesma nao foi declarada inidénea por Ato do Poder Publico de Joagaba, ou que esteja
temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com a Administragao Publica Municipal ou
quaisquer de seus drgaos descentralizados;

que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital de Credenciamento, que esta ciente de
todos os requisitos de habilitagado e execugéo, acatando-os em sua totalidade.

, de de 2026.

Nome, CPF, cargo e assinatura do represente legal

OBSERVAGCOES:

1. A declaracao devera ser apresentada em papel timbrado da empresa.
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PROCESSO LICITATORIO N° 14/2026/FMAS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 04/2026/FMAS

ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO LICITATORIO N° xx/2026/FMAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° xx/2026/FMAS

TERMO DE CREDENCIAMENTO N. 12026

TERMO DE CREDENCIAMENTO, que entre si celebram o
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Joagaba (SC), por
intermédio da SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
denominado CREDENCIANTE e a empresa
, denominada CREDENCIADA, para
prestacdo de servigcos de acolhimento, em conformidade com o
Edital de Credenciamento n° 04/2026/FMAS.

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOAGABA (SC), por intermédio da SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, com sede a Avenida XV de Novembro, 378, inscrito no CNPJ/MF sob n°
02.247.113/0001-11, neste ato representada pelo(a) Secretario(a), Sr(a). SANDRA REGINA PACHECO na

qualidade de CREDENCIANTE, e a Empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n.
estabelecida na , Bairro , no Municipio de

/ , doravante denominada CREDENCIADA, neste ato representada pelo(a) Sr(a).

, inscrito(a) no CPF sob o n° XXX.XXX-___, celebram entre si o presente

TERMO DE CREDENCIAMENTO, em consonancia com as regras gerais da Lei Federal n® 14.133/2021, Decreto
Federal n® 11.878/2024 e Decreto Municipal n° 6.846/2023 e demais legislagdes pertinentes, ficando justas e
acordadas as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, DO VALOR E DA FORMA DE EXECUGAO

1.1. O objeto do presente instrumento € a prestacdo de servicos de Acolhimento Institucional em Residéncia
Inclusiva, no ambito da Protegéo Social Especial de Alta Complexidade do SUAS para jovens e adultos com
deficiéncia, com idade entre 18 a 59 anos em situagdo de dependéncia e vulnerabilidade social, a fim de
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no atendimento a populagao do
Municipio de Joagaba/SC, nos termos e nas condigbes estabelecidas neste instrumento.

1.2. Os itens do objeto que a CREDENCIADA se compromete a fornecer, em conformidade com as
especificagdes do Anexo Il do Edital de Credenciamento, sdo os seguintes:

VALOR VALOR

ITEM | QTDE | UN ESPECIFICACAO UNITARIO (R$) TOTAL (R$)

TOTAL (R$)

1.2.1. Os quantitativos informados n&o sofrerao alteragdo (acréscimo ou supressao), ao termino do quantitativo
informado neste instrumento devera ser realizado um novo credenciamento.

1.3. DA FORMA DE EXECUCAO:

1.3.1. A credenciante realizara contato prévio com as instituicdes credenciadas para verificacdo da
disponibilidade de vaga, compatibilidade do perfil do usuario, necessidades de apoio e capacidade de
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atendimento da unidade, devendo a instituicdo manifestar-se formalmente no prazo maximo de até 24
(vinte e quatro) horas.

1.3.2. Apds a confirmagéo da disponibilidade e emissao da autorizagao de fornecimento e respectivo empenho,
o0 encaminhamento do usuario podera ocorrer em até 72 (setenta e duas) horas, observadas as avaliagées
técnicas necessarias e as especificidades do caso.

1.3.3. Os servigos serdo executados na sede ou filial da credenciada, devidamente habilitada e compativel com
as exigéncias previstas neste instrumento e no Edital e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DO ACOMPANHAMENTO

2.1. O presente instrumento tera a vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da ultima assinatura das
partes, podendo ser prorrogado conforme previsto na Lei n® 14.133/21.
2.1.1. Arenovacgao sera apenas referente ao prazo, ocorrera somente com o aceite da credenciada em continuar
prestando os servigos e o envio do pedido de prorrogagdo da Secretaria para o Setor de Compras e
Licitagdes.

3.1. O Credenciante, através dos(a) Sres(as). GISLAINE COUTINHO SOARES POSSOBON e NICOLLY
MATTANA, que acompanharao e fiscalizardo a execugao dos servigos, anotando em registro préprio todas
as ocorréncias relacionadas com a execugao e determinando o que for necessario a regularizagao de falhas
ou defeitos observados.

2.1.2. A fiscalizacdo de que trata o subitem acima, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Credenciada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcbes técnicas ou
vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndao implica em corresponsabilidade da Administragdo Publica
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o Art. 119 e 120 da Lei Federal n° 14.133/2021.

2.1.3. O representante da Credenciante anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao dos servigos, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

2.1.4. Constatada alguma irregularidade no servigo executado, o Fundo Municipal de Assisténcia Social podera
rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

2.1.5. As decisbes e providéncias que ultrapassem a competéncia desse servidor deverao ser solicitadas ao
responsavel do 6rgéo gerenciador, em tempo habil, visando as medidas convenientes

2.2. A Gestéo deste Termo de Credenciamento serd realizada pelo(a) Sr(a). NICOLLY MATTANA.

2.3. O Fiscal e Gestor do Termo de Credenciamento contardo com o apoio dos 6rgaos de assessoramento
juridico e de controle interno para o desempenho das fungbes essenciais a execugao do disposto na Lei
Federal n® 14.133/2021, sempre que entender necessario.

2.3.1. O apoio dos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno restringir-se-a as questdes formais

em que pairar duvida fundamentada do Fiscal ou Gestor do Termo de Credenciamento.

2.4. De acordo com a Secao Il, Art. 13 do Decreto n° 6.764, de 09 de margo de “Com vistas a otimizagao dos
quadros de pessoal, quando ndo exigivel pela complexidade do objeto, poderd ser dispensada a
designacao de gestor do contrato, hipétese em que o fiscal do contrato, designado na forma do art. 9°,
desempenhara cumulativamente as atribuigdes dispostas nos incisos Il a VIl do art. 8°”.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE E DA REVISAO

3.1. Apos o interregno de 1 (um) ano e independentemente de pedido da credenciada, os pregos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicagéo, pela Secretaria solicitante, do indice de Precos do Consumidor — INPC,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da anualidade. Sera
considerada a data-base vinculada a data de publicacdo do edital de Credenciamento para efeitos de

reajuste.

3.2. Os valores reajustados serdo pagos somente apés a data de publicagdo do Termo Aditivo de reajuste.
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros vigentes para encargos decorrentes do presente Credenciamento correrdo por
conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
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ORGAO: 08.011 — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E AGRICULTURA

Despesa: 25

Projeto Atividade: 2.216 — Manutengao dos Servigos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
Dotagao: 3.3.90.00.00.00.00.00.2.500.0000.0000

4.2. A secretaria consignara nos proximos exercicios, em seus orgcamentos, 0S recursos necessarios ao
atendimento do objeto.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pelo Setor de Contabilidade e Finangas da Prefeitura Municipal de Joagcaba em
até 10° (décimo) dia do més subsequente ao envio da Nota Fiscal, que devera estar conforme os servigos
e quantitativos executados.
5.1.1. A Nota Fiscal s6 sera encaminhada para pagamento apos a conferencia e ateste do servidor responsavel
(gestor/fiscal) do 6rgao requisitante.
5.1.2. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia bancaria, preferencialmente, em banco publico
(Banco do Brasil ou Caixa), cujos dados (banco, agéncia, n°® da conta), deverédo ser informados pela
credenciada na Nota Fiscal.

5.2. A Nota Fiscal devera ser emitida para:

v FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOAGABA, Avenida XV de Novembro, 378,
Centro, Joagaba, SC, CNPJ n° 02.247.113/0001-11

5.2.1. A nota fiscal devera possuir a mesma razado social e CNPJ/MF ou nome e CPF dos documentos
apresentados por ocasido da habilitacdo, contendo ainda niumero do empenho global e do Edital de
Credenciamento.

5.2.2. A Nota Fiscal devera ser emitida com a descricao detalhada dos itens, incluindo o valor unitario e a
quantidade de cada item nela constante.

5.2.3. Anexo a Nota Fiscal, em papel timbrado, deverd ser informado o endere¢co completo da
credenciada, telefone, nome e n° do banco, nome e n° da agéncia e o n° da conta corrente, para fins
de pagamento.

5.2.4. Qualquer irregularidade que impeca a efetivagdo do pagamento sera comunicada a Credenciada, ficando
suspenso o pagamento até que se providenciem as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para o
pagamento iniciar-se-a apds a regularizacao da situacéo e/ou reapresentacao do documento fiscal.

5.2.5. Constituem énus exclusivo da Credenciada, quaisquer alegagdes de direito, seja do Orgéo Fiscalizador,
seja de terceiros, por quaisquer incorre¢des na fatura.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES

6.1. Responsabilidades da CREDENCIADA:

6.1.1. Cumprir todas as obrigagbes constantes no Edital e seus anexos, assumindo, exclusivamente, seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto;

6.1.2. Efetuar a execucéo do objeto em perfeitas condi¢gdes, conforme especificagdes, prazo e local constantes
no Edital e seus anexos;

6.1.3. Prestar os servicos dentro dos padrdes de qualidade, continuidade e regularidade, sob pena de
descredenciamento;

6.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a
27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

6.1.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo, em razdo da execugao dos servigos;

6.1.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, os servigos em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela
empregados;

6.1.7. Comunicar o 6rgao solicitante, imediatamente, a ocorréncia da falta ou interrupcdo dos servicos,
independente do motivo;

6.1.8. Manter, durante toda a execugéo dos servigos, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condi¢des de habilitagcao e qualificagcdo exigidas no processo;

6.1.9. Responsabilizar-se pelos custos inerentes a encargos tributérios, sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios, securitarios e de gerenciamento, resultantes da execugéo dos servigos;
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Facilitar todas as atividades de acompanhamento e fiscalizagao permanente durante toda execugao dos
Servigos;

Prestar os esclarecimentos que lhe forem solicitados, atendendo prontamente as eventuais reclamacgoes/
notificagdes relacionadas com o objeto deste Edital;

Executar os servicos obedecendo rigorosamente as especificagdes descritas no Edital e seus anexos,
assumindo seus riscos e as despesas decorrentes da execugédo do objeto, prestando-os dentro dos
padrdes de qualidade, continuidade e regularidade, sob pena de descredenciamento;

Manter padrdes de habitagdo compativel com as necessidades do acolhido, bem como prové-los com
cuidados de higiene indispensaveis as normas sanitarias e com estas condizentes;

. Prover os cuidados basicos de atendimento cotidiano de alimentagao, lavagao de roupas, acomodagdes

em quarto coletivo, como cama, colch&do, demais utensilios e materiais necessarios ao seu bem estar,
colocados a disposi¢éo geral dos acolhidos, em bom estado de conservagao;

Monitorar o horario para medicagao, conforme receituario médico;

Executar o deslocamento até os servigos de saude, quando necessario;

Promover todas as agbes para a boa execucgao e eficiéncia do objeto contratado, principalmente no
cumprimento de todas as normas e exigéncias legais de qualidade e seguranga;

Comunicar o credenciante acerca de quaisquer irregularidades e/ou infragdes disciplinares cometidas;
Comunicar a credenciante, imediatamente, a ocorréncia da falta ou interrupgdo do servigo, ou
transferéncia para outra unidade;

. Incumbe a credenciante arcar com encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, indenizagdes civis,

bem como, as despesas de deslocamento, salarios, alimentacao, diarias, de profissionais da equipe
técnica, ficando a credenciante isenta de qualquer vinculo empregaticio com seus prepostos. Fica esta
responsavel também, por quaisquer acidentes que venham a ocorrer com seus colaboradores quando
em execugao do servigo;

21. Fornecer ao credenciante sempre que solicitadas informagées, documentos e relatorios;
22. Comprovar através de atestados técnicos fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,

que atua e possui experiéncia no ramo de atividade compativel com o objeto.

23. Comprovar Inscrigcdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social, da empresa/entidade;
24. Manter equipe de referéncia compativel com a natureza, porte e complexidade do Servigo de

Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva, assegurando funcionamento ininterrupto (24 horas),
conforme normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, especialmente a NOB-RH/SUAS,
a Resolugdo CNAS n° 17/2011 e demais regulamentacdes aplicaveis.

6.1.24.1. A equipe devera contemplar, no minimo: | — Coordenador(a) responsavel pela organizacéo e

supervisao técnica da unidade; Il — Profissionais de nivel superior, preferencialmente: Assistente Social
ou Psicdlogo(a); Ill — Profissionais para apoio as atividades de autonomia, cuidados e vida diéria dos
usuarios, tais como: cuidadores sociais e auxiliares de cuidadores.

6.1.24.2. A quantidade de cuidadores e auxiliares de cuidadores devera observar as especificidades, grau de

6.1.25.

6.1.26.

6.1.27.

6.1.28.

dependéncia e necessidades de apoio dos usuarios acolhidos, garantindo acompanhamento continuo

e atendimento humanizado, observando-se, como pardmetro minimo, 01 (um) cuidador e 01 (um)

auxiliar de cuidador para cada grupo de até 06 (seis) usuarios com deficiéncia em situagdo de

dependéncia.
Assegurar cobertura integral de atendimento em todos os turnos, substituicdo imediata em casos de
auséncia, capacitacdo continuada da equipe, observancia das normativas trabalhistas e sanitarias
aplicaveis, atuacao pautada na promoc¢éo da autonomia, convivéncia comunitaria e garantia de direitos
dos usuarios.
Poderdao compor a equipe técnica complementar profissionais como Terapeuta Ocupacional e outros
profissionais especializados, conforme avaliagado técnica e necessidades especificas dos usuarios
acolhidos.
Executar o Servigo de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva em consonancia com os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, garantindo acompanhamento
técnico especializado, atendimento personalizado e desenvolvimento de agbes voltadas a promogéo da
autonomia, inclusao social e convivéncia comunitaria dos usuarios acolhidos.
Para fins de execugao do servigo, a contratada devera:

I. elaborar, em conjunto com a equipe técnica e com participagdo do usuério, o Plano Individual de
Atendimento — PIA, contendo objetivos, necessidades de apoio, estratégias de desenvolvimento da
autonomia, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, bem como acompanhamento das
demandas sociais, de saude e demais politicas publicas;

Il. realizar atualizagédo e revisao peridédica do PIA, sempre que necessario, ou conforme avaliagao
técnica da equipe de referéncia;
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I1l.  manter prontuario individualizado e registros técnicos sistematicos de todos os usuarios acolhidos,
resguardado o sigilo profissional e a prote¢do de dados pessoais;
IV. promover ag¢des voltadas:
a. ao desenvolvimento da autonomia e independéncia dos usuarios;
b. a participagao social e comunitaria;
C. ao acesso a rede de servigos publicos;
d. ao fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;
€. ao protagonismo e a garantia de direitos das pessoas acolhidas;
V. desenvolver estratégias que favorecam a participagdo dos usuarios nas atividades da vida diaria,
respeitando suas potencialidades, interesses, limitagdes e projetos de vida;

VI. garantir acesso dos usuarios a atividades externas, servigos da comunidade, espagos de lazer,
cultura, esporte, educagao, saude e demais politicas publicas setoriais;

VII. articular-se permanentemente com a rede socioassistencial, especialmente com o CREAS
responsavel pelo acompanhamento do caso, bem como com os demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos;

VIIl. assegurar atendimento pautado no respeito a dignidade, liberdade, individualidade, privacidade e
autodeterminagédo dos usuarios acolhidos, vedadas praticas de isolamento, institucionalizagao
massificada ou restrigdo indevida de direitos.

6.1.29. Assegurar que a unidade de acolhimento destinada a execugéo do Servigo de Acolhimento Institucional
em Residéncia Inclusiva possua caracteristicas residenciais e comunitarias, observando os principios da
acessibilidade, dignidade, seguranga, habitabilidade e convivéncia social, em conformidade com as
normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e legislagao aplicavel.

6.1.30. A sede da credenciada devera:

|. estar localizada em area residencial inserida na comunidade, com acesso a rede de servigos
publicos, equipamentos comunitarios e demais politicas setoriais;

Il. possuir estrutura fisica acessivel, adaptada e compativel com as necessidades dos usuarios
acolhidos, garantindo mobilidade, seguranca e utilizagdo autbnoma dos espagos;

Ill. assegurar rotas acessiveis em todos os ambientes da residéncia, mediante eliminacao de barreiras
arquitetbnicas, fisicas e de comunicagao;

IV. dispor de ambientes salubres, arejados, iluminados, organizados e compativeis com padrdes
adequados de conforto, higiene, privacidade e acolhimento;

V. garantir espacos de convivéncia coletiva e espacgos individualizados que preservem a privacidade,
individualidade e dignidade dos usuarios;

VI. evitar caracteristicas institucionais, segregadoras ou asilares, devendo o ambiente reproduzir
dindmica semelhante a de uma moradia familiar;

VII. assegurar condigbes adequadas de acessibilidade no entorno da unidade, favorecendo o acesso
dos usuarios a convivéncia comunitdria, circulagao no territério e participagao social.

6.1.31. A credenciada devera:

I. fornecer alimentagdo adequada as necessidades nutricionais dos usuarios, assegurando, no
minimo, 04 (quatro) refeicbes diarias, salvo recomendacgbes especificas de profissionais da area da
saude;

Il. disponibilizar vestuario, itens de higiene pessoal, roupas de cama, banho e demais materiais
necessarios ao bem-estar e dignidade dos usuarios;

Ill. promover apoio as atividades da vida diaria, cuidados pessoais e acompanhamento cotidiano
compativel com as necessidades dos usuarios acolhidos;

IV. assegurar acompanhamento e articulagdo para acesso aos servicos de saude, garantindo o
cumprimento de prescrigoes, tratamentos e encaminhamentos necessarios;

V. desenvolver atividades voltadas a convivéncia comunitaria, participagao social, fortalecimento da
autonomia e desenvolvimento das capacidades para a vida diaria;

VI. manter prontuario individualizado, registros técnicos e documentagdo atualizada dos usuarios
acolhidos, observados o sigilo profissional e a legislagdo de prote¢do de dados pessoais;

VII. assegurar manutengdo continua das condigdes de habitabilidade, acessibilidade, seguranga,
higiene e conservacéo da unidade;

VIIl. observar integralmente as normas de acessibilidade aplicaveis as pessoas com deficiéncia e
pessoas com mobilidade reduzida, especialmente a Lei n°® 13.146/2015 e demais normativas
vigentes.

6.1.32. Devera prestar diretamente os servigcos de forma indiscriminada, vedada a terceirizagcao, salvo no caso
de exames laboratoriais ou outros procedimentos clinicos que se tornarem supervenientes.

6.1.33. A credenciada nao podera transferir usuarios para outro espago, mesmo que este seja apto para a
execugdo do servigo, sem a prévia autorizagdo do credenciante. No caso de desligamento ou
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transferéncia, devera entregar todos os receituarios, medicagdes, laudos, exames, fotocépias do
prontuario e quaisquer outros documentos relacionados a saude individual de cada usuario (ex.: area
médica, acompanhamento social, odontolégica, nutricional, enfermagem, fisioterapia, terapia
ocupacional, entre outros).
Ficara obrigada a enviar o relatério técnico juntamente com a nota fiscal. O relatério deve conter a
qualificagdo dos usuarios e todas as intervengdes realizadas em prol deles, seja pela equipe técnica ou
pelos demais profissionais a disposicdo. Além disso, a nota fiscal devera especificar os nomes dos
usuarios oriundos do credenciante, o periodo do acolhimento de cada um e os servigos prestados.
Cabera a credenciada solicitar a readequacao do grau de dependéncia do acolhido, quando necessario,
mediante apresentacao de atestado e relatério técnico fundamentado, expedido por profissional técnico
devidamente habilitado, o qual sera avaliado e aprovado ou ndo pela equipe técnica da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.
Devera promover, sempre que necessario, a remocao adequada do residente em caso de necessidades
meédicas, exames ou acidentes, encaminhando-o imediatamente ao servico de saude de referéncia,
quando aplicavel. A credenciada é responsavel pela segurancga e integridade do residente, assumindo a
responsabilidade por quaisquer danos a sua saude.
Providenciar, em caso de falecimento do usuario, laudo médico para emissao da certiddo de 6bito,
emissao de certiddo de 6bito e demais documentos habeis; promovendo a articulagdo necessaria para
a conservacao do corpo até a efetivagdo do traslado, devendo ainda, providenciar o translado quando
houver necessidade e informar o fato imediatamente a credenciante e familiares do acolhido, quando
houver.
O pagamento sera feito mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente a prestagéo do
servico, mediante apresentagao da respectiva nota fiscal. Do valor de referéncia estabelecido, o beneficio
destinado aos jovens e adultos sera integralmente utilizado para o pagamento da residéncia inclusiva. O
Municipio complementara o valor, arcando com a diferenga remanescente apds o abatimento da
participagao no custeio.
.1. A Credenciada n&o podera cobrar qualquer complementagdo dos valores recebidos pelos servigos
prestados.

6.2. Responsabilidades da CREDENCIANTE:

6.2.1.
6.2.2.

6.2.3.
6.2.4.
6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

6.2.8.

6.2.9.

Prestar as informagdes e esclarecimentos solicitados pela interessada/credenciada;

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des do credenciamento, através de comissao/servidor
especialmente designado;

Registrar por escrito todas as falhas da credenciada e as solicitagées de melhoria;

Comunicar a credenciada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
executado, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

Observar para que durante a execugao do objeto sejam cumpridas as obrigagdes assumidas pela
credenciada, bem como sejam mantidas todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste
Edital;

Reserva-se o direito de, a qualquer tempo, solicitar a atualizagdo dos documentos relativos a
habilitagdo/qualificagdo do credenciado;

Efetuar o pagamento a credenciada no valor correspondente ao fornecimento/execu¢cédo do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos, observada a ordem cronolégica para cada fonte
diferenciada de recursos, nos termos do Art. 141 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela credenciada com terceiros,
ainda que vinculados a execugédo do objeto licitado, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da credenciada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as exigéncias deste Edital e
seus Anexos;

6.2.10. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social se reserva o direito de, a qualquer momento, solicitar a

6.2.11

atualizagao dos documentos relativos a habilitagdo/qualificagdo para o credenciamento;
. Aplicar a credenciada as san¢bes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis caso se faga
necessario;

6.2.12. Avaliar os encaminhamentos oriundos dos 6rgéos judiciais e pareceres técnicos da equipe técnica

socioassistencial e encaminhar o acolhido a entidade credenciada, quando necessario;

6.2.13. Solicitar a vaga com base na avaliagcdo da capacidade funcional e atividades basica de vida diaria, que

devera ser realizada pela equipe do ESF, CAPS;

6.2.14. Realizar o transporte do acolhido, tanto para entrega como para sua retirada quando houver o

desacolhimento, na sede da instituicdo credenciada, apoés o encaminhamento da equipe técnica;
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6.2.15. Devera avaliar as solicitagdes de readequagao de grau de dependéncia, emitida pela credenciada,
podendo aprovar a progressao ou redugéo de grau quando verificado a necessidade;

6.2.16. Fiscalizar, como melhor Ihe convier e no seu exclusivo interesse, o fiel cumprimento das obriga¢des
assumidas pelo credenciado, podendo quando necessario, promover vistoria nas instalagbes para
verificar se o contratado obedece as condigdes técnicas basicas, assumidas no contrato, devendo
considerar a capacidade da pessoa juridica em receber a pessoa acolhida no que se refere a estrutura
fisica, acessibilidade, capacidade de oferta de alimentagao, vestuario, higiene adequada, espacgos de
descanso e convivéncia, bem como, equipe técnica qualificada a atender as necessidades da pessoa
acolhida;

6.2.17. A equipe técnica de alta complexidade ou técnico do SUAS previamente designado pela Secretaria de
Assisténcia Social realizara avaliagdo visando identificar as instituicdes a serem credenciadas conforme
houver surgimento da necessidade de acolhimento, levando em consideragao as vagas declaradas e o
servigo pretendido pela credenciada.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANGOES

7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, a credenciante/adjudicataria
que:
. Der causa a inexecucéo parcial do contrato ou instrumento equivalente;
. Der causa a inexecucdo parcial do contrato ou instrumento equivalente que cause grave dano a
Administragao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
. Der causa a inexecugéo total do contrato ou instrumento equivalente;
. Deixar de entregar a documentacé&o exigida para o certame;
. Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
. Nao celebrar a Ata, contrato ou instrumento equivalente ou ndo entregar a documentagao exigida para a
celebracdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
7.1.7. Ensejar o retardamento da execugao ou entrega do objeto do processo sem motivo justificado;
7.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante
0 processo ou a execugao do contrato;
7.1.9. Fraudar o processo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato ou instrumento equivalente;
7.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
7.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do processo;
7.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.
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7.2. Seréo aplicadas a credenciada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancgoes:

7.2.1. ADVERTENCIA: Quando a credenciada der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.2.2. MULTA: Na ocorréncia de atraso injustificado para assinatura do Contrato, para o inicio da execugao dos
servigos ou entrega dos materiais, inexecugao parcial ou total do contrato, as multas a serem aplicadas
observardo os seguintes pardmetros:

a. 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato por dia de mora na assinatura deste ou atraso no
inicio da execugdo dos servigos ou entrega dos materiais, até o maximo de 3,5% (trés inteiros e cinco
décimos por cento), o que configurard a inexecugdo total do contrato, sem prejuizo da rescisao
unilateral da avenga;

b. Até o maximo de 20% (vinte por cento) do valor do contrato no caso de inexecucgédo parcial do contrato;

c. 30% (trinta por cento) do valor do contrato no caso de inexecugao total do contrato.

7.2.2.1. Sera configurada a inexecugao total do objeto, quando:

a. Houver atraso injustificado, do inicio dos servigos ou entrega dos materiais, na totalidade requerida,
por mais de 07 (sete) dias corridos apds o recebimento pela credenciada da ordem de servigos.

b. Todos os servigcos executados nao forem aceitos pelo Municipio/Fundo por nao atenderem as
especificagcdes deste documento, durante 30 (trinta) dias consecutivos de prestacdo dos servigcos ou
entrega de materiais.

7.2.2.2. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a credenciada:

a. Se o valor a ser pago a credenciada néo for suficiente para cobrir o valor da multa, fica esta obrigada
a recolher a importancia devida no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado da comunicagéao oficial.

b. Esgotados o0s meios administrativos para cobranca do valor devido pela credenciada ao
Municipio/Fundo, este sera encaminhado para inscricdo em divida ativa.
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7.2.3. IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“8.1.27,“8.1.3” € “8.1.4” do subitem 8.1, sempre que nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021).

7.2.4. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR, quando praticadas as condutas

7.3.

7.4.

descritas nas alineas “8.1.8”, “8.1.9”, “8.1.10” e “8.1.11” do subitem 8.1, bem como nas alineas “8.1.2”,
“8.1.3” € “8.1.4”, que justifiquem a imposi¢édo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de
2021).

A aplicagao das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagédo de reparagao
integral do dano causado ao Municipio/Fundo (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Todas as sanc¢des previstas neste Edital poderado ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente

devido pelo Municipio/Fundo a credenciada, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela
autoridade competente.

A aplicacao das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa a credenciada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

Na aplicagado das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Municipio/Fundo;

a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgaos de controle.

®ooow

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes
e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

A personalidade juridica da credenciada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica
serao estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com
a credenciada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

O Municipio/Fundo devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021).

7.10. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sdo

7.1

passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

. Os débitos da credenciada para com a Administragdo Municipal, resultantes de multa administrativa e/ou

indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
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créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que a credenciada possua com o mesmo 6rgao ora requisitante.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Joagaba/SC, através da Secretaria solicitante, podera promover
o descredenciamento, a qualquer tempo, por razées fundamentadas nos seguintes casos, de acordo com o
Decreto Municipal:

8.1.1. Pedido de descredenciamento por parte da credenciada, sem aplicagado de penalidades administrativas,
podera se dar antes da assinatura do Termo de Credenciamento, ou relativamente a novos Termos de
Credenciamento com o mesmo objeto, apds a contratagdo, as hipéteses de rescisao serio regidas pelos
préprios instrumentos contratuais.

8.1.2. Descredenciamento por ato da administragao publica podera se dar, dentre outras hipéteses condizentes
com o objeto do credenciamento:

8.1.2.1. Por desinteresse da administragdo no objeto, devidamente fundamentado no Processo Licitatorio

respectivo;

.2. Por descumprimento das condi¢ées minimas para a contratagao por parte dos credenciados;

.3. Pela rescisdo do Termo de Credenciamento decorrente do credenciamento por culpa do credenciado;

4. Pela aplicagao das penalidades de impedimento de licitar e contratar com a administragdo publica ou

Declaragao de Inidoneidade.

o 00 0o
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8.2. Fica assegurado o direito da credenciada ao Contraditério e Ampla Defesa.
CLAUSULA NONA - GENERALIDADES

9.1. Sao partes integrantes deste Termo, como se nele estivessem transcritos, a proposta da CREDENCIADA
no que couber, o Edital de Credenciamento e seus anexos, a Lei n° 14.133/21 e suas alteragdes.

9.2. A CREDENCIADA podera solicitar o seu descredenciamento, desde que comunique oficialmente com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

9.3. E vedado & CREDENCIADA delegar ou transferir a terceiros, no todo ou em parte, os servigos previstos
neste Termo.

9.4. Os casos omissos serdo discutidos e analisados pelo CREDENCIANTE, sob os aspectos da legislagdo
pertinente, visando sempre a supremacia do interesse publico.

CLAUSULA DECIMA - DO FORUM

10.1. E eleito, para fins legais e questdes derivadas deste ajuste o Foro de Joagaba/SC, com renuincia expressa
a qualquer outro.

Do que, para produzir seus efeitos juridicos e legais, lavrou-se o presente Termo, em 04 (quatro) vias de igual

teor e forma, que depois de lido as partes foi por elas ratificado e assinado.

JOACABA, SC, ___de de 2026.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
SANDRA REGINA PACHECO — Secretaria

CREDENCIANTE

CREDENCIADA
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