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TERMO DE REFERENCIA

1. INDICAGAO DO OBJETO

1.1 Contratacdo da empresa Inove Treinamentos e Capacitacao
Ltda., para ministrar o “4° Seminario Nacional de Terceirizagdo de Servigos com e
sem Dedicacdo Exclusiva de M&o de Obra”, para atender as necessidades de
treinamento, atualizacdo e aperfeicoamento de servidores lotados na Diretoria

Administrativa.

2. ESPECIFICACAO DO OBJETO

2.1 Contratacdo da Inove Treinamentos e Capacitagao Ltda., para
ministrar o “4° Seminario Nacional de Terceirizacdo de Servicos com e sem
Dedicacdo Exclusiva de Mao de Obra ", com carga horaria de 24 horas/aula, a
realizar-se de 23 a 25 de junho de 2025, na modalidade online, visando capacitar 3
(trés) servidores da Diretoria Administrativa, conforme especificacdes deste termo de

referéncia.
3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATA(;AO

3.1 Preliminarmente, faz parte da politica deste Poder as a¢fes de
capacitacdo para que os servidores desempenhem suas atividades com maior

grau de assertividade.

3.2 A contratacdo do curso "4° Seminario Nacional de
Terceirizagdo de Servigcos com e sem Dedicacdo Exclusiva de M&o de Obra"
justifica-se pela necessidade de atualizacdo e aprimoramento técnico dos
servidores do Tribunal de Justica que atuam direta ou indiretamente na gestao,

fiscalizacdo, contratacdo e acompanhamento de servigos terceirizados.

3.3 Diante da crescente demanda por uma administracdo publica
mais eficiente, transparente e ética, torna-se fundamental que os servidores
responsaveis por essas areas tenham acesso a conteudos atualizados, casos

praticos e tendéncias globais que impactam diretamente a formulacdo de politicas
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internas, normas de conduta e sistemas de controle.

34 Com o constante aperfeicoamento das normas que regem a
contratacdo publica, especialmente ap0s a vigéncia da Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei
de LicitacBes e Contratos Administrativos), torna-se imprescindivel que os servidores
estejam capacitados quanto as melhores praticas na contratacdo de servicos com e
sem dedicacao exclusiva de mao de obra, respeitando os principios da eficiéncia,

economicidade, legalidade e interesse publico.

3.5 Além disso, a capacitacdo contribuira diretamente para o
aperfeicoamento da gestdo contratual, mitigacdo de riscos administrativos e
juridicos, e fortalecimento da governanca, resultando em melhorias na prestacéo dos

servigos publicos a sociedade.

3.6 Ademais, 0 evento serd uma oportunidade estratégica pra
promover o intercambio de experiéncias com especialistas, fortalecer a cultura de
integridade institucional, alinhar-se as melhores praticas de governanca e
pontencializar o uso de tecnologias emergentes, como inteligéncia artificial, de forma

ética e segura.

3.7 Dessa forma, destaca-se que a realizagdo da capacitacdo é
justificada pela necessidade de treinamento, atualizacdo e aperfeicoamento dos
servidores lotados Diretoria Administrativa, cuja atribuicdes estdo diretamente

relacionadas aos temas .

4. REQUISITOS NECESSARIOS

4.1 O curso deriva de uma atuacao intelectual que nao pode ser
definida de modo objetivo e selecionada por meio de critérios como preco e/ou
técnica. Assim, ndo ha possibilidade de delimitar critérios que permitam a

comparacao/competicdo com eventuais capacitacdes existentes no mercado.

4.2 Um servico intelectual, técnico-profissional e especializado, em

regra, ndo sera igual a outro. Nem o mesmo autor consegue produzir a mesma
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informacdo do mesmo modo. Logo, esses servicos ndo podem ser comparados e
selecionados por meio de um critério objetivo. E a natureza, a qualidade, a
complexidade e a diferenciacdo do servigo que o individualizam a tal ponto de tornar

inviavel sua comparag@o com outros que eventualmente existam no mercado.

4.3 A presente contratacdo, se enquadra no artigo 74, inciso lll,
alinea f, da Lei n.° 14.133.2021, como servi¢cos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual nas areas de administragcdo orcamentaria, financeira,

e de contratacdes publicas, logo se dara por inexigibilidade de licitac&o.

4.4 A capacitacdo ndo € presumidamente detida por qualquer
profissional habilitado. Desse modo, destaca-se a participacdo do profissional,

conforme curriculo disponibilizado nos autos do processo.

4.5 Para a efetivacdo da contratagdo, a contratada devera

preencher os requisitos de habilitacdo necessarios.
5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

5.1 A escolha da empresa Inove Treinamentos e Capacitacao
Ltda., baseia-se na confianca e reconhecimento pelo mercado da qualidade e
confiabilidade de sua atuagédo na area de ministracdo de cursos, que legitimam sua
notdria especializacdo e seu enquadramento na modalidade de servicos técnicos
especializados, a luz do inciso Ill, do art. 74, da Lei n.° 14.133/2021, e da Orientacéo

Normativa n.° 17/2009, da Advocacia-Geral da Uniao.

5.2 Ademais, a contratacdo obedecera as disposicbes da lei
supracitada e alteracGes posteriores da Lei Estadual n.° 17.928/2012, bem como as

disposicdes deste termo de referéncia.

6. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

6.1 Comprovacdo da experiéncia da empresa na prestacdo de

servicos de capacitacdo para servidores publicos;

6.2 Qualificacdo dos profissionais envolvidos, como palestrantes,

para ministrar o curso;
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6.3 Adequacdo do conteudo programatico proposto pela

associacao as necessidades e demandas da administracdo publica;

6.4 Demonstracdo da capacidade técnica da associacdo para

oferecer a capacitacéo de forma eficiente;

6.5 Garantia de disponibilidade dos palestrantes em comparecerem

pessoalmente ao local do evento, caso 0 curso seja presencial;

6.6 Apresentacdo de métodos de avaliacdo da qualidade do curso

e do aprendizado dos servidores;

6.7 Compromisso com a exceléncia e a eficacia na capacitacéo,

visando resultados positivos para os servidores e a instituicao;

6.8 Proposta de preco justa e condizente com o mercado,

considerando o valor total do curso e formas de pagamento;

6.9 Transparéncia quanto aos custos envolvidos e detalhamento

dos servicos incluidos no valor proposto;

6.10 Conformidade com a Lei 14.133/2021 e demais normas

aplicaveis a contratacdo de servigos pela administracdo publica;

6.11 Garantia de que a associacdo estd preparada para oferecer o

Curso no prazo e na quantidade de vagas solicitadas;

6.12 Apresentagdo de referéncias ou casos de sucesso anteriores

de capacitacOes realizadas pela associacao;

6.13 Recomendacdes ou avaliagdes positivas de clientes anteriores.
7. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO
71 Ministracdo do “4° Seminario Nacional de Terceirizacdo de

Servigos com e sem Dedicacdo Exclusiva de Mao de Obra”, na modalidade online, a
ser realizado de 23 a 25 de junho de 2025, totalizando carga horaria de 24

horas/aula, conforme proposta;
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7.2 Fornecimento de material didatico da aula para download e

acesso as gravacoes por 30 dias, conforme proposta;

7.3 Fornecimento do certificado digital de participagao;

7.4 Ser admitida a substituicdo de quaisquer dos participantes
indicados pelo CONTRATANTE até 1 (um) dia antes do inicio do curso. Eventual
cancelamento de inscricdo sO serd possivel se solicitado com a antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis anteriores ao inicio do curso, hipétese em que sera

garantida a devolucéo do valor integral relativo a inscricéo;

7.5 Caso ndo se atinja 0 numero de inscricdes necessarios para a
formacgéo da turma, sera garantido a CONTRATADA o direito de adiar ou cancelar a

realizacdo do curso;

7.6 A Diretoria de Gestdo de Pessoas deste Tribunal de Justica

sera responsavel pelo controle e fiscalizacao desta contratacéo;

7.7 O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta

execucgéao do contrato.

8. ESTIMATIVA DE PRECO DA CONTRATACAO

8.1 Inove Treinamentos e Capacitacdo LTDA., nos termos do art.
72, inciso Il da Lei 14.133/2021, na forma estabelecida no art. 23, 84° deste
dispositivo legal, apresentou 2 (duas) justificativas apuradas por servicos prestados
a outras instituices publicas com objetos semelhantes e da mesma natureza desta

contratacao.

8.2 Essas justificativas referem-se a contratacdes realizadas no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela Administracéo e

encontram-se disponiveis nos autos do processo.

8.3 O valor estimado para a contratacao foi fixado em R$ 3.676,67
(trés mil, seiscentos e setenta e seis reais e sessenta e sete centavos), perfazendo o

montante total de R$ 11.030,00 (onze mil e trinta reais) para trés inscri¢des.
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8.4 A proposta comercial ofertada a este Tribunal de Justica foi de
3.250,00 (trés mil, duzentos e cinquenta reais) por inscricédo, resultando no valor total

de R$ 9.750,00 (nove mil, setecentos e cinquenta reais) para as trés inscri¢des.

8.5 Assim, 0 montante total da contratacdo sera de R$ 9.750,00
(nove mil, setecentos e cinquenta reais) e a CONTRATADA demonstra que 0 preco
ofertado a administracéo é condizente com o praticado no mercado, nos termos do
art. 10, do Decreto 9.900/2021.

9. DOTACAO ORGAMENTARIA PARA A DESPESA

9.1 Elemento da Despesa: 3.3.90.39.86.

10. CONDICOES DE EXECUCAO

10.1 O servigo serd executado de acordo com as especificacdes

descritas no item 1 e 2 deste Termo de Referéncia, bem como da proposta
apresentada pela contratada, sendo de responsabilidade da contratada a
disponibilizacdo dos palestrantes, fornecimento de material didatico da aula para
dowload, acesso as gravacoes por 30 dias, certificado digital e 0 gerenciamento dos

recursos humanos necessarios para o desenvolvimento do programa.

11. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

1.1 A CONTRATADA deve assumir todas as despesas referentes a
ministracdo do curso, encargos sociais, fiscais, trabalhistas e previdenciarias da

equipe de instrutores;

11.2 Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 15
(quinze) dias que antecede a data da prestacdo do servico, 0s motivos que

impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

113 Manter, durante toda a execu¢cdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as condi¢goes de habilitacéo e

qualificacédo exigidas na contratacao;

1.4 Afirmar ter ciéncia dos termos da Resolucdo n° 157, de 23 de
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junho de 2021, deste Tribunal de Justica do Estado de Goias, que instituiu a Politica
de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminacdo no ambito deste Poder Judiciario, comprometendo-se a instruir seus
funcionéarios a respeito do normativo, inclusive, fomentando praticas de prevencao

de assédio e orientacdes sobre os procedimentos de denuncia;

115 A CONTRATADA devera estar ciente de que quaisquer
entendimentos com o CONTRATANTE serdo feitos por escrito, ndo sendo
consideradas quaisquer alegacdes com fundamento em ordens ou declaracfes

verbais;

11.6 A CONTRATADA se responsabilizara pela permanente
manutencdo de validade da documentacéo: juridica, fiscal, técnica e econémico-
financeira da empresa, assim como pela atualizacdo da formacéo técnica de seus

profissionais;

11.7 A CONTRATADA serdo vedados, sob pena de rescisdo e
aplicacdo de qualquer outra penalidade cabivel, a divulgacdo e o fornecimento de

dados e informac®es referentes a prestacdo de servigos objeto desta contratacao;

11.8 Séo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA todas as
despesas com custos diretos e indiretos requeridos para a execugao dos servicos

objeto da contratacao;

11.9 E vedada a subcontratacdo, salvo autorizag&o deste Tribunal.
12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
121 Enviar em tempo habil a lista de inscricdo dos participantes

para elaboracao dos certificados digitais;

12.2 Disponibilizar um espaco adequado para a realiza¢do do curso

ou evento quando se tratar da modalidade in company presencial;

12.3 Dispor todas as informacdes, documentos e processos que a

CONTRATADA reputar necessarios, visando a adequada prestacdo dos servicos;
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124 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagcbes da

CONTRATADA, através de comissao/servidor especialmente designado;

12.5 Enviar nota de empenho com até 15 dias de antecedéncia ao

evento;

12.6 Efetuar o pagamento devido a contratada pela execucdo dos
servigcos prestados, nos termos e prazos previstos neste termo de referéncia, apos

terem sido devidamente atestados pela contratante.

13. GESTAO DO CONTRATO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

131 Nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, sera designado
representante para acompanhar e fiscalizar a prestacédo de servico, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao e determinando o

gue for necessario a regularizagédo de falhas ou defeitos observados.

13.2 Gestoras e Fiscal do Contrato: Diretoria de Gestdo de
Pessoas — servidoras: Karla Sampaio Cardoso, matricula n.° 5049547 e Byanna
Aires de Castro Aragao, matricula n.° 5118794.

13.3 A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios,
e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de

seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n° 14.133/2021.

13.4 O gestor do contrato anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que
for necessario a regularizacdo das falhas observadas e encaminhando os

apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

14. CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1 O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta)
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dias consecutivos, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal, através de
ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pela
CONTRATADA.

14.2 Para execucdo do pagamento, a CONTRATADA devera fazer
constar da nota fiscal correspondente, emitida, sem rasura, em letra bem legivel, em
nome do Tribunal de Justica do Estado de Goias — TJGO (CNPJ n.°
02.292.266/0001-80), o nome do banco, o numero de sua conta bancaria e a

respectiva agéncia.

14.3 A Nota Fiscal devera ser emitida pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o nimero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos
de habilitacdo e das propostas, ndo se admitindo Notas Fiscais emitidas com outros
CNPJ, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

14.5 Caso a CONTRATADA emita nota fiscal eletrdnica, devera
enviar os arquivos digitais em formato XML da NF-e para o Tribunal, por e-mail ou
por meio de sistema especifico. Conforme as orientacfes do Gestor e/ou Fiscal do

Contrato.

14.6 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal no

momento em que o CONTRATANTE atestar a execucao do objeto do contrato.

14.7 A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio das certiddes prevista no
art. 68 da Lei n°® 14.133/2021 e informacao do Cadastro Informativo dos Créditos nao
Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais (CADIN ESTADUAL).

by

14.8 Os documentos referentes a regularidade fiscal deverao
apresentar igualdade de CNPJ, ressalvando-se aquele que o proprio 6rgdo emissor
declara expressamente no referido documento que ele é vélido para todos os
estabelecimentos, sede e filiais da CONTRATADA.

14.9 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos

by

documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
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decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, 0 pagamento ficara sobrestado
até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 apdés a comprovagdo da regularizacdo da

situagao, nao acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

14.10 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar

como emitida a ordem bancéria para pagamento.

14.11 Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada
consulta as certiddes de regularidade fiscal para verificar a manutencdo das

condicOes de habilitacdo exigidas neste Termo de Referéncia.

14.12 Constatando-se a  situacdo de irregularidade da
CONTRATADA, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao ou, N0 mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

14.13 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada
pagamento, 0 CONTRATANTE devera realizar consulta para identificar possivel
suspensao temporéria de participacdo em licitacdo, no @mbito do 6rgéo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

14.14 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o CONTRATANTE comunicara aos 0rgaos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados

0S meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.15 Persistindo a irregularidade, serdo adotadas as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo

correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa e o contraditorio.

14.16 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serao

realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a

Assinado digitalmente por: WANESSA OLIVEIRA ALVES, DIRETOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS., em 18/06/2025 &s 18:02.
Para validar este documento informe o codigo 108642785942 no endereco https://proad-v2.tjgo.jus.br/proad/publico/validacaoDocumento



N° Processo PROAD: 202506000648586 (Evento n° 16) %

=
PODER JUDICIARIO

Tribunal de Justiga do Estado de Goids

Unidade de Capacitagio da Diretoria de Gestao de Pessoas

CONTRATADA néo regularize sua situagdo junto ao 6rgdo correspondente sera
rescindido o contrato em execucdo com a CONTRATADA inadimplente, salvo por
motivo de economicidade ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela méxima autoridade do
CONTRATANTE.

14.17 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria

prevista na legislacéo aplicavel.

14.18 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional,
nos termos da Lei Complementar n.° 123, de 2006, nao sofrera a retencéo tributaria
guanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na

referida Lei Complementar.

14.19 No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a
CONTRATADA nédo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pelo
CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é

calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios.

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do

efetivo pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga. | = indice de compensacao financeira
= 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) I = (6/100) 365 | = 0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%

14.20 A contratada n&do podera ceder ou dar em garantia, em

qualquer hipotese, no todo ou em parte, os créditos de qualquer natureza,
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decorrentes ou oriundos da contratagéo.

15. VIGENCIA DA CONTRATAGCAO

15.1 Processo administrativo de contratacdo adequadamente
instruido, com vigéncia vinculada a execucdo completa e imediata do objeto, qual
seja: Ministrag&o do “4° Seminéario Nacional de Terceirizagdo de Servicos com e sem
Dedicacdo Exclusiva de M&do de Obra”, com fornecimento de material didatico da
aula para download, acesso as gravacfes por 30 dias e certificado, conforme

descriminado na proposta.

16. SANCOES CONTRATUAIS

16.1 Comete infracdo administrativa a CONTRATADA que incorrer nas
hipéteses do artigo 155, da Lei n°® 14.133/2021, sendo-lhe aplicadas as sancdes

dispostas nos artigos 156 a 163 da mesma Lei.

16.2 Na auséncia de regulamentacdo estadual especifica, a multa por
atraso injustificado na execucdo do contrato serd estabelecida conforme o padrdo
adotado por outros 6rgdos estaduais, observando-se os seguintes limites maximos, de

acordo com a gravidade da infragao:

16.2.1 0,3% (zero virgula trés décimos por cento) ao dia, até o
trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do fornecimento ou servico nao

realizado;

16.2.2 0,7% (zero virgula sete por cento) sobre o valor da parte do

fornecimento ou servi¢o nao realizado, por dia subsequente ao trigésimo.

16.3 As multas previstas no inciso | desta clausula serdo limitadas a
30% (trinta por cento) do valor total da parte do fornecimento ou servigo ndo realizado,

por ocorréncia.

17. CONDICOES GERAIS

171 O objeto da presente presente contratacdo esta alinhado com
as diretrizes de planejamento e sistematizacdo das acfes de capacitacdo voltadas a
gestdo administrativa, atendendo a um dos objetivos do Planejamento Estratégico —
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Sexénio 2021/2026 — do Poder Judiciario do Estado de Goias, dentro do
Macrodesafio para aperfeicoar a Gestdo de Pessoas, e sera executado conforme a
proposta apresentada e demais condicbes estabelecidas neste Termo de

Referéncia.

17.2 O custo desta contratacdo é fixo, porém, reajustavel mediante
requerimento da CONTRATADA, aplicando-se o IPCA/IBGE, observado o interregno
minimo de um ano, contado a partir da data do orcamento ao qual a proposta se
referir, ou seja, da data da assinatura do mapa estimativo elaborado para a
contratacao (art. 25, 87°, da Lei n.° 14.133/2021).

18. ORCAMENTO DETALHADO

18.1 Foi apresentada proposta comercial direcionada a contratacao
em tela, pela empresa Inove Treinamentos e Capacitacdo Ltda., inscrita no CNPJ
50.088.618/0001-23, com valor unitario de R$ 3.250,00 (trés mil, duzentos e

cinquenta reais).

18.2 O montante total para 3 (trés) participantes, foi contabilizado

em R$ 9.750,00 (nove mil, setecentos e cinquenta reais), conforme planilha abaixo:

Tomador do Servico Proposta (preco unitario) [Valor Global

TJGO (3 inscricoes) R$ 3.250,00 R$ 9.750,00

Wanessa Oliveira Alves

Diretora de Gestao de Pessoas

Assinado digitalmente por: WANESSA OLIVEIRA ALVES, DIRETOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS., em 18/06/2025 &s 18:02.
Para validar este documento informe o codigo 108642785942 no endereco https://proad-v2.tjgo.jus.br/proad/publico/validacaoDocumento



ASSINATURA(S) ELETRONICA(S)

Tribunal de Justicado Estado de Goiéas

Paravalidar este documento informe o cédigo 108642785942 no enderego https://proad-v2.tjgo.jus.br/proad/publico/validacaoDocumento

N° Processo PROAD: 202506000648586 (Evento n° 16)

WANESSA OLIVEIRA ALVES
DIRETOR(A) DE GESTAO DE PESSOAS.
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Assinatura CONFIRMADA em 18/06/2025 as 18:02




	TERMO DE REFERÊNCIA

