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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Este Termo de Referéncia tem por objeto a contratacéo de empresa especializada
para locacdo de impressoras para o Consorcio Publico Interfederativo de Saude da
AMEOSC - CIS/AMEOSC, conforme as especificagcbes e condicoes estabelecidas

neste documento.

2. ESPECIFICACAO DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para locacédo de 02 (duas) impressoras
multifuncionais monocrométicas laser, com alimentacdo a toner, com velocidade de
impressédo de 40 ppm, resolucdo méaxima 1200 x 1200 DPI, processador de 800 MHz
ou superior, memoria de impressdo de 512 MB ou superior, com funcdes: copiar,
imprimir, digitalizac&do a cores para e-mail, FTP, SMB, USB (resolu¢éo 600 x 600 DPI),
e-mail, scaner de mesa e ADF, impressao em rede e protocolos compativeis: TCP/IP,
IPv4, IPv6, NetBEUI, FTP, LPR, Port9100, Apple Bonjour, IPP, WSD Scan/Print, DHCP,
DNS, PNP USB, LDAP, SMTP, PDF Impressao Direta e PnP-X (WS-Discovery para
WSD Print Service), impresséo duplex. Conectividade: Ethernet LAN e USB. Sistema
operativo compativel: Windows, Mac e Linux. Inclusos o fornecimento dos
equipamentos, servicos de manutencdo preventiva e corretiva, reposicdo de pecas e
de todo o material necessario para o perfeito funcionamento dos equipamentos como
toner e cilindros (exceto papel), para atender as demandas do Consorcio Publico
Interfederativo de Salude da AMEOSC - CIS/AMEOSC.

3. FUNDAMENTACAO/JUSTIFICATIVA DO OBJETO

Optou-se pela locacdo destas maquinas visto que o custo/beneficio € melhor do
gue se o Consorcio adquirisse estes equipamentos, pois além do alto valor de mercado

destes, as suas manutencdes e recargas também tém custo elevado.
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A realizacdo do presente certame para locacdo de equipamentos visa suprir a
demanda de copia/impressodes realizadas pelo Consércio, além da impressao rapida de
diversos documentos, notas ficais e diversos relatérios, elas nos propiciam rapidez no
envio de documentos via e-mail para os 0rgaos requerentes, ocasionando assim maior
agilidade nos servicos oferecidos pelo Consorcio.

A contratacdo do servi¢o de locagdo de impressoras se da com fundamento no
art. 75, inciso Il e lll, alinea ‘a’, da Lei n® 14.133/2021, que prevé a dispensa de licitacao
para a aquisicdo de servi¢cos cujo valor ndo ultrapasse os limites estabelecidos pela
legislacdo vigente e que prevé a dispensa de licitagcdo para a contratacao que mantenha
todas as condi¢Bes definidas em Edital de licitagéo realizada ha menos de 1 (um) ano,
qguando se verificar que naquela licitacdo: a) ndo surgiram licitantes interessados ou
nao foram apresentadas propostas validas.

Observando a estimativa de despesas anuais para a execucdo dos servicos,
constata-se que o valor total ndo excedera o limite legal de R$ 50.000,00 (cinquenta mil

reais).

4. PRAZO, LOCAL E CONDIC;@ES DE ENTREGA OU EXECUC;AO DO OBJETO

Fornecer mensalmente e sempre que solicitado pela CONTRATANTE,

informacdes, através de mapas ou relatérios, relativas ao volume de impressao/cépias
individual, departamental e global e por equipamento.

Instalar os equipamentos em perfeitas condigcbes de funcionamento, para uso
exclusivo da CONTRATANTE, correndo as despesas por sua exclusiva conta e
responsabilidade, inclusive com fornecimento inicial e periédico de todo o material
necessario ao bom funcionamento do equipamento, exceto papel, e assim, manté-los
durante todo o tempo de locacéo, garantindo o uso regular e eficaz dos mesmos.

Apoés a instalagdo do equipamento, a CONTRATADA devera prestar servigo
continuo de manutengdo corretiva, reinstalacdo de equipamentos e substituicdo de
equipamentos apOs deteccdo e comunicacdo de problema por parte da
CONTRATANTE. O problema devera ser comunicado pela equipe responsavel por
administrar o contrato.
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Devera, ainda, a CONTRATADA, prestar servico continuo de manutencdo
preventiva e reposi¢cao de suprimentos, como toners, a fim de manter a qualidade do
servico de impressao departamental no melhor nivel possivel.

Os equipamentos serdo instalados no prazo maximo de 05 (cinco) dias apos a
solicitacdo do Requisitante no endereco especificado no Contrato.

Deverdo estar incluidos todos os custos referentes a prestacdo de servicos,
inclusive mao-de-obra, manutencdo, administracdo, materiais operacionais,
fornecimentos de materiais de consumo, exceto papel, quais sejam: tonalizadores nas
cores desenvolvidas pela Contratada, fotorreceptor, revelador, grampos e materiais de
limpeza dos equipamentos, transporte, ferramentas, impostos, taxas e licengas,
emolumentos, lucro da Contratada e o que mais for necessario para a perfeita execucéo
do Contrato.

A prestacao do servico de locacdo de impressoras devera ser executada na sede
do escritério da Contratante e de acordo com as especificacdes e exigéncias
estabelecidas pelo Consércio. A Contratada se compromete a entregar servicos de
qualidade e a utilizar materiais adequados e autorizados para a realizacdo e
implantac&o dos servigos, garantindo a usabilidade rapida para todos os envolvidos.

Os servigos terdo vigéncia de 12 (doze) meses a contar da assinatura do Contrato.

O pagamento sera realizado mensalmente, mediante a apresentacdo de Nota
Fiscal/Fatura.

N&o sera permitido a subcontratacdo do objeto deste Termo de Referéncia.

5. QUALIFICACAO TECNICA E/OU DOCUMENTACAO ESPECIFICA

A proponente interessada devera disponibilizar equipe qualificada para a
execucgao dos servigos e apresentar a seguinte documentacéo de Habilitag&o:
e Proposta contendo o valor, preenchida e assinada;
e Da Habilitagdo Juridica:
1. Contrato social em vigor, devidamente registrado e Comprovante de
Inscricao e de situacao Cadastral da Pessoa Juridica (CNPJ).
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e Da Habilitacdo Fiscal e Trabalhista:

1. Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Uniéo;

2. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

3. Certidao Negativa de Débitos Municipais (da sede da proponente);

4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; nos termos da Lei n°
12.440/11;

5. Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.

¢ Da Qualificacdo Econémico-Financeira:
1. Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial
vigente, expedida pelos cartérios de registro de faléncia, recuperacao

judicial ou recuperacao extrajudicial da sede da pessoa juridica.

e Da Qualificacdo Técnica:

1. Alvara de localizacao e funcionamento do domicilio ou sede da licitante
com data de validade vigente, de acordo com a legislacdo municipal
prépria.

2. Alvara Sanitario da sede da licitante com data de validade vigente, de
acordo com a legislac@o municipal propria.

3. Atestado de capacidade técnica, emitido por entidade publica ou
privada, comprovando aptiddo para o desempenho de atividade

compativel e pertinente com o objeto da presente dispensa de licitagao.

e Declaragéo:
Declaragéo da proponente de que:
1. Nao pesa contra si idoneidade, em funcéo do disposto no art. 156 da Lei
Federal n°® 14.133/21;
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2. Nao emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos de idade,
salvo na condicéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme
disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal;

3. Ndo mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econfmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitacédo
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

4. A proposta econémica compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob

pena de desclassificagéo.

6. DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, mediante apresentacdo de Nota
Fiscal/Fatura e relat6rio das copias/impressdes realizadas.

7. DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obrigacbes constantes neste Termo e
firmadas na sua proposta, assumindo exclusivamente como seus, 0S riscos e as

despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

e Executar os servigos contratados, nos termos e condi¢cdes definidos no
Contrato, no Edital e neste Termo de Referéncia;
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e Responder por todos os encargos fiscais, trabalhistas (inclusive os
decorrentes de acordo ou convencao coletiva), previdenciarios, securitarios
e de acidentes de trabalho, oriundos da execucdo dos servicos e do
pessoal nele envolvido, ndo configurando, em hipétese alguma, relagéo
empregaticia entre a CONTRATADA e o CONSORCIO;

e Responder, civil e criminalmente, pelos danos que causar a terceiros, em
razao da inadequada execucgao dos servicos;

e Responsabilizar-se por danos causados a terceiros ou ao patriménio da
Contratante em decorréncia de sua atuagédo, bem como pelos direitos
trabalhistas de seus empregados;

e A Contratada, em hipétese nenhuma, salvo em rescisao contratual, podera
suspender a execucdo dos servicos contratados. Todavia, ocorrendo a
suspensao da execucdo dos servigcos pela CONTRATADA, e desde que
haja fundamentacao legal, o fato devera ser comunicado previamente a
CONTRATANTE, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias, a fim de
que o Consorcio possa analisar o assunto e tomar as providéncias legais
cabiveis;

e Arcar com 0s impostos, taxas e contribuicdes incidentes sobre o objeto
deste Termo de Referéncia, devendo efetuar os respectivos pagamentos
na forma e nos prazos previstos em Lei;

e Manter a prestacao de servigos, durante toda a vigéncia da Contratacéo,
em compatibilidade com todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas quando da contratacao;

e Responder por todo e quaisquer 6nus decorrente de eventual condenacéo
trabalhista proposta por seus empregados;

e Nao SUBCONTRATAR o0 objeto deste Termo de Referéncia.

8. DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Sao obrigacdes da Contratante:
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e Conceder a CONTRATADA as condi¢cdes necessarias a regular execucao
do Contrato;

e Realizar o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos prestados,
registrando eventuais ocorréncias, notificando a Contratada sobre
problemas identificados, a fim de exigir o fiel cumprimento do avencado;

e Efetuar o pagamento pelos servigos prestados, conforme estipulado no
Contrato, em até 10 (dez) dias apos a apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura

e relatério das cépias/impressoes realizadas.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA RESCISAO DO CONTRATO

O Contrato deverd disciplinar a aplicacdo de sancdes relativas a licitagdo e ao
Contrato, com indicacdo das infracbes e respectivas sancdes, levando em
consideracdo a natureza, os prazos de execucdo do objeto e o principio da
proporcionalidade.

O presente Contrato podera ser rescindido por qualquer uma das partes, nas
seguintes hipoteses:

a) Inadimplemento de quaisquer das clausulas aqui estabelecidas;

b) A pedido de uma das partes, mediante notificacéo prévia de 30 (trinta) dias;

c) Por razdes de for¢ca maior que impecam a execuc¢ao do Contrato.

10. DO RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

O responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento do processo é Ezequiel
Pedro Pacini, contato (49) 99166-7145 e e-mail: administrativo@cisameosc.sc.gov.br.
Este ficara responsavel pelas informacdes técnicas necessarias para fiel cumprimento
do objeto desta contratacdo/aquisicéo e fiscalizagao.

A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
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resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade do Consorcio ou de seus agentes e prepostos.

N&o sera de responsabilidade da Contratante, nenhum encargo trabalhista/ fiscal
€ ou rescisorio a terceiros, e também nenhum ressarcimento de despesas que venham

a surgir no decorrer da prestacdo dos servicos.

Sé&o Miguel do Oeste/SC, 12 de fevereiro de 2025.

ANGELITA finsede s dolper AT GETONT T2
BETTONI: 70797242953 oﬁFi el enoANGELTABETIONTOT 703055
Angelita Bettoni
Diretora Executiva do CIS/AMEOSC
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