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Informacoes Basicas

Numero do TR UASG Editado por Atualizado em

56/2023 323031-null LUAN MACHADO CAPOTE 20/06/2023 13:27 (v 3.1)
Status

PUBLICADO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacao Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados; 35/2022 48610.219746/2023-38

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de 2 (duas) vagas/inscricdes para 0 CURSO PRATICO DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE
INTELIGENCIA E CONTRAINTELIGENCIA, na modalidade presencial, para 2 (dois) servidores da Agéncia Nacional do
Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP.

ITEM ~ VALOR |VALOR
(SERVICO) FESPECIFICACAO CATSER UNIDADE|QUANTIDADE] UNITARIOTOTAL
CURSO PRATICO DE SISTEMAS E
TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA E 25232 RS lrs
1 CONTRAINTELIGENCIA - Pagamento 1 2

R 1400,00  {2800,00
inscrigdo eventos

RS
2800,00

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo sera a data da realizacdo do evento, que sera no periodo de 11 a 12 de julho de 2023 em
Sédo Paulo - SP

1.3. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais), conforme custos apostos na tabela acima.

1.4. Os valores estdo definidos da seguinte forma: inscri¢do individual no valor R$ 1400,00 (hum mil e quatrocentos reais) e
no valor para 2 pessoas R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais)

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

.. L Ud C d dU Ud U dld dU T cu U ld IVI C U d =5C pPU C 'l'l_ Up U CTS5pPC t
FéenicosPreliminares;apéndicedeste-FermodeReferéncia—(texto excluido, uma vez que conforme dispde o art. 14, inciso I,

da IN n° 58/2022, o Estudo Técnico Preliminar Digital é facultativo devido ao valor da contratacao)

2.2. O objeto deste estudo refere-se & contratacéo de 2 (duas) vagas/inscri¢des para 0 CURSO PRATICO DE SISTEMAS E
TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA E CONTRAINTELIGENCIA na modalidade presencial, para 2 (dois) servidores da
Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP, que sera realizado no periodo de 11 a 12 de julho de 2023
em Sdo Paulo - SP
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2.3. O evento que se pretende contratar é tinico, cujo objetivo é voltado a promover e estimular conhecimento e prética sobre
Sistemas de Inteligéncia e Contrainteligéncia

2.4. Durante esses dois dias de curso, especialistas abordam as principais questdes da area, sempre considerando atualiza¢des
normativas, entendimentos consolidados pelos 6rgéos de controle e a repercussdo pratica no dia a dia do agente ptblico.

2.5. As instituices ptiblicas ocupam um papel central em tal contexto. O evento proporciona a capacitagdo e o aperfeicoamento
da equipe nos segmentos de inteligéncia e contrainteligéncia corporativa para que possam realizar de forma eficaz a anélise,
planejamento, execucdo, acompanhamento e supervisdo das operagdes de inteligéncia bem como elaboragdo e execugao de
medidas de contrainteligéncia nas empresas, auxiliando aos tomadores de decisdo das instituicdes e empresas, tanto nos setores
ptiblico quanto privado, para planejar, implementar e monitorar politicas de seguranca corporativa.

2.6. A Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional,
descrita no Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, regulamenta os dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
quanto a licencas e afastamentos para acdes de desenvolvimento e tem como uma de suas diretrizes: II- assegurar o acesso dos
servidores a eventos de capacitagdo interna ou externamente ao seu local de trabalho;

2.7. Ademais, a Portaria n° 207, de 1° de julho de 2020, regulamenta as normas de desenvolvimento e capacitagdo de pessoas no
ambito da ANP, conforme determina o art. 34 do Decreto n° 9.991/2019. Pelo exposto, a pretensa contratacdo encontra-se
alinhada aos interesses da Administracdo, uma vez que foca no desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias a
qualificacdo pessoal e profissional dos servidores publicos.

2.8. Essa necessidade de desenvolvimento estd prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP, aprovado pela diretoria
colegiada, e contribui com os objetivos estratégicos da ANP. As ac¢Oes tém como objetivo atender as necessidades descritas no
PDP: “Fortalecer o desenvolvimento das competéncias técnicas e de gestdo do corpo de servidores da ANP”.

2.9. Foi anexada ao processo a MANIFESTACAO TECNICA DOS PLANOS DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
2023 elaborada pelo Ministério da Gestao e Inovacao. O documento tem como objetivo apresentar os resultados das
analises dos Planos de Desenvolvimento de Pessoas 2023 dos drgaos e entidades do SIPEC.

2.10. Por se tratar de evento Gnico, ndo ha oferta do evento pretendido ou similar pela Escola Nacional de Administracdo Ptblica
- ENAP nem por outra escola de governo.

2.11. Pelo exposto, a pretensa contratagao encontra-se alinhada aos interesses da Administragdo, uma vez que foca no
desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias a qualificagdo pessoal e profissional dos servidores publicos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

apéndicedeste-TermodeReferéncia—(texto excluido, uma vez que conforme dispée o art. 14, inciso I, da IN n° 58/2022, o
Estudo Técnico Preliminar Digital é facultativo devido ao valor da contratacao)

3.2. O evento sera realizado na modalidade presencial, no periodo de 11 a 12 de julho de 2023 em S&o Paulo - SP, da seguinte
forma:

- Palestras

As tecnologias e métodos da espionagem e roubo de informagdes.
Tecnologia de varreduras de ambientes, telefonia e redes de computadores.
Como prevenir / mitigar e espionagem e fraudes corporativas.

Como detectar acdes de espionagem e roubo de informagdes.

11/07

- Palestras

® Protecdo de celulares contra hackers.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de TR em branco — Atualizagdo: 12/2022 2de9
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 323031 Termo de Referéncia 56/2023

12/07 ® Comunicacdo segura.
® Andlise forense de midias digitais .
® Salas seguras.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de ContratagGes Sustentaveis:

4.1.1. A contratante devera fornecer, preferencialmente, o material de forma digital, evitando o gasto de recursos
monetarios e naturais.

4.1.2. A contratante devera dar preferéncia para produtos ou materiais em meio digital, reciclaveis, biodegradaveis,
atéxicos, com possibilidade para o reuso, quando for o caso.

4.2. E vedada a subcontratacéio de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a
inexigibilidade. (texto modificado, em obediéncia ao §4° do art. 74 da Lei n° 14.133/21).

4.3. Né@o havera exigéncia da garantia da contratacao dos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21, pelas razdes abaixo
justificadas:

4.3.1. A prestacdo do servico ndo gera obrigacdes futuras, pois elas se findam com o término do evento.
4.3.2. A inexecucdo parcial do objeto, ndo prejudicara os conhecimentos adquiridos pelos participantes.
4.3.3. A contratagdo se dara via inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei 14.133

/21, que institui normas para licitacdes e contratos na Administracdo Publica, uma vez que se trata de servigo
especializado.

5. VISTORIA

(texto excluido, devido a natureza do objeto).

6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

6.1. O prazo de execucdo dos servicos sera na data prevista para realizagdo do evento.
6.2. Os servigos serdo prestados na modalidade presencial, no periodo de 11 a 12 de julho de 2023 em S&o Paulo - SP

6.3. Havera certificado de participagdo.

7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1. A contratada devera disponibilizar quando houver, todo o material a ser utilizado no evento.
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8. INFORMACOES RELEVANTES

8.1.. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

8.1.1. O evento que se pretende contratar € tinico, cujo objetivo é promover um grande movimento em torno das
realidades organizacionais da gestdo de pessoas nas instituicdes publicas de todo o pais, totalmente centrado nos trés
pilares de valorizacdo dos potenciais humanos: atrair, manter e evoluir pessoas!

8.1.2. Havera a contratacdo de 2 (duas) vagas/inscricdes para 0 CURSO PRATICO DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS
DE INTELIGENCIA E CONTRAINTELIGENCIA, na modalidade presencial, para 2 (dois) servidores da Agéncia
Nacional do Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP.

8.1.3. Os valores estdo definidos da seguinte forma: inscri¢do individual no valor de R$ 1400,00 (hum mil e quatrocentos
reais) e no valor para 2 pessoas R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais)

9. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

9.1. ROTINAS DE FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

9.1.1. A contratagdo deverd ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da
Lei n®14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n® 14.133
/2021, art. 115, caput).

9.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante simples apostila (Lei n°
14.133/2021, art. 115, §5°).

9.1.3. A execugdio da contratagcdo deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) da contratagdo, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput).

9..1.3.1. O fiscal da contratagdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §1°).

9.1.3.2. O fiscal da contratacdo informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133
/2021, art. 117, §2°).

9.1.4. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo
na execucdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118)

9.1.4.1. A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°)

9.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de
materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

9.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razao da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

9.1.7. Somente o contratado sera responséavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes
da execugdo do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

9.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira
a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n° 14.133
/2021, art. 121, §1°).

9.1.8. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).
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9.19. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

9.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF.

9.1.11. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributéarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

9.2. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

9.2.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto no Anexo I, ou outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servicos, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

9.2.1.1 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplica¢do concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacdo dos servigos.

9.2.1.2. A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
a) Critérios de qualidade para a execucdo contratual.

9.2.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

9.2.2.1. nado produziu os resultados acordados;
9.2.2.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

9.2.2.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.2.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, seré indicada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

9.2.3.1. ndo produziu os resultados acordados;
9.2.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

9.2.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.3. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

9.3.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 dias, contado do término da prestacéo do servigo , pelo
(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

9.3.1.1. O contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a
adequacao dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem
necessarios.

a) Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird
apurar o resultado das avaliagGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
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prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

b) O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

¢) O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

9.3.1.2. No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera
elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

a) quando a fiscalizagdo for exercida por um tinico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro,
a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacgdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

9.3.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 2 dias, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

9.3.3. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 dias, contados do recebimento provisoério, por servidor
ou comissado designada pela autoridade competente, ap6s a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

9.3.3.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

9.3.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

9.3.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagéo,
com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

9.3.3.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

10. FORMA E CRITERIOS-SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na
hipétese do art. 74 , inciso III, alinea "f" da Lei n.° 14.133/2021.

10.1.1. Conforme detalha norma néo necessarias 3 condicOes para caracterizacdo da hipétese legal:
a) servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual;

b) treinamento e aperfeicoamento de pessoal; e

c) profissionais ou empresas de notdria especializagdo;

10.1.2. O evento é tinico e com formato voltado para capacitagdo e atualizacdo de servidores publicos no tema de
tecnologia e segurancga.

10.1.3. Nesse sentido ndo foram encontradas outras empresas que fornecam o servigo com as mesmas caracteristicas.

10.1.4. Previamente a celebracéo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condigdes para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como:
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a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inid6éneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

10.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu s6cio majoritario, por forga do artigo 12
da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Ges impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritdrio.

10.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
10.5. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

10.6. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitacdo do fornecedor seré verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

10.7. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administragdo, a respectiva documentacdo atualizada.

10.8. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

10.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.

10.11. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagao:
10.12. Habilitagdo Juridica:

10.12.1. Sociedade empresdria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto de autorizagdo para funcionamento
no Brasil;

10.13. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:
10.13.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

10.13.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.13.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.13.4. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicdo;

10.13.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

10.13.6. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de TR em branco — Atualizagdo: 12/2022 7de9
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 323031 Termo de Referéncia 56/2023

10.13.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

10.13.8. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.13.9. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera
comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢camento Geral
da Unido.

11.1.1. A contratacdo serda atendida pela seguinte dotagdo:
Programa de Trabalho: 25.122.0032.2000.0001
Natureza de Despesa: 339039.48, 339033.01,339014.14

UGR: 323058 e 323060

12. ANEXO I

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

Avaliagdo de reagdo

Item IDescrigdo

Aferir o grau de satisfagdo dos servidores com o treinamento ministrado;
[Finalidade Cumprimento dos objetivos propostos; e

Garantir a qualidade na prestagdo do servigo.

IMeta a cumprir Grau de satisfacdo: Regular, Bom ou Otimo.

IAvaliagdo tinica ao término do curso. Para fins de pagamento da ultima parcela serdo apurados os
[Relatdrios de Participagdo em A¢bes de Capacitagdo (RPAC) nos itens:

- Cumprimento dos objetivos propostos;
Instrumento de
medicdo/Periodicidade |- Metodologia adotada;

- Desempenho do(s) professor(es) / palestrante(s);

- Qualidade do material distribuido.

IForma de

lAndlise de representante da SGP.
lacompanhamento
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Avaliagdes fracas:

IFaixas de ajust
aixas ge quste no - entre 20% até 50% das avaliag¢ées com classificagdo fraco = 20% de desconto da fatura.

[pagamento

- acima de 50% das avaliagbes com classificagdo fraco = 30% de desconto da fatura.
Sangdes Constantes na Lei 14.133/2021.
Observagées A Avaliagdo terd como opgdes para os critérios de avaliacdo: Otimo, Bom, Reqular e Fraco.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n® 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUAN MACHADO CAPOTE

Assessor de Inteligéncia

1
t“‘ Assinou eletronicamente em 20/06/2023 as 13:26:18.

Despacho: Chefe de Inteligéncia - INT

MARIO JORGE MENEZES CARDOSO

Autoridade competente

1
t“‘ Assinou eletronicamente em 20/06/2023 as 13:26:14.
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Termo de Referéncia 56/2023

Informacoes Basicas

Numero do TR UASG Editado por Atualizado em

56/2023 323031-null LUAN MACHADO CAPOTE 20/06/2023 13:27 (v 3.1)
Status

PUBLICADO

Outras informacoes

Categoria Numero da Contratacao Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados; 35/2022 48610.219746/2023-38

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de 2 (duas) vagas/inscricdes para 0 CURSO PRATICO DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE
INTELIGENCIA E CONTRAINTELIGENCIA, na modalidade presencial, para 2 (dois) servidores da Agéncia Nacional do
Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP.

ITEM ~ VALOR |VALOR
(SERVICO) FESPECIFICACAO CATSER UNIDADE|QUANTIDADE] UNITARIOTOTAL
CURSO PRATICO DE SISTEMAS E
TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA E 25232 RS lrs
1 CONTRAINTELIGENCIA - Pagamento 1 2

R 1400,00  {2800,00
inscrigdo eventos

RS
2800,00

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo sera a data da realizacdo do evento, que sera no periodo de 11 a 12 de julho de 2023 em
Sédo Paulo - SP

1.3. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais), conforme custos apostos na tabela acima.

1.4. Os valores estdo definidos da seguinte forma: inscri¢do individual no valor R$ 1400,00 (hum mil e quatrocentos reais) e
no valor para 2 pessoas R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais)

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

.. L Ud C d dU Ud U dld dU T cu U ld IVI C U d =5C pPU C 'l'l_ Up U CTS5pPC t
FéenicosPreliminares;apéndicedeste-FermodeReferéncia—(texto excluido, uma vez que conforme dispde o art. 14, inciso I,

da IN n° 58/2022, o Estudo Técnico Preliminar Digital é facultativo devido ao valor da contratacao)

2.2. O objeto deste estudo refere-se & contratacéo de 2 (duas) vagas/inscri¢des para 0 CURSO PRATICO DE SISTEMAS E
TECNOLOGIAS DE INTELIGENCIA E CONTRAINTELIGENCIA na modalidade presencial, para 2 (dois) servidores da
Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP, que sera realizado no periodo de 11 a 12 de julho de 2023
em Sdo Paulo - SP
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2.3. O evento que se pretende contratar é tinico, cujo objetivo é voltado a promover e estimular conhecimento e prética sobre
Sistemas de Inteligéncia e Contrainteligéncia

2.4. Durante esses dois dias de curso, especialistas abordam as principais questdes da area, sempre considerando atualiza¢des
normativas, entendimentos consolidados pelos 6rgéos de controle e a repercussdo pratica no dia a dia do agente ptblico.

2.5. As instituices ptiblicas ocupam um papel central em tal contexto. O evento proporciona a capacitagdo e o aperfeicoamento
da equipe nos segmentos de inteligéncia e contrainteligéncia corporativa para que possam realizar de forma eficaz a anélise,
planejamento, execucdo, acompanhamento e supervisdo das operagdes de inteligéncia bem como elaboragdo e execugao de
medidas de contrainteligéncia nas empresas, auxiliando aos tomadores de decisdo das instituicdes e empresas, tanto nos setores
ptiblico quanto privado, para planejar, implementar e monitorar politicas de seguranca corporativa.

2.6. A Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional,
descrita no Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, regulamenta os dispositivos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
quanto a licencas e afastamentos para acdes de desenvolvimento e tem como uma de suas diretrizes: II- assegurar o acesso dos
servidores a eventos de capacitagdo interna ou externamente ao seu local de trabalho;

2.7. Ademais, a Portaria n° 207, de 1° de julho de 2020, regulamenta as normas de desenvolvimento e capacitagdo de pessoas no
ambito da ANP, conforme determina o art. 34 do Decreto n° 9.991/2019. Pelo exposto, a pretensa contratacdo encontra-se
alinhada aos interesses da Administracdo, uma vez que foca no desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias a
qualificacdo pessoal e profissional dos servidores publicos.

2.8. Essa necessidade de desenvolvimento estd prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP, aprovado pela diretoria
colegiada, e contribui com os objetivos estratégicos da ANP. As ac¢Oes tém como objetivo atender as necessidades descritas no
PDP: “Fortalecer o desenvolvimento das competéncias técnicas e de gestdo do corpo de servidores da ANP”.

2.9. Foi anexada ao processo a MANIFESTACAO TECNICA DOS PLANOS DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
2023 elaborada pelo Ministério da Gestao e Inovacao. O documento tem como objetivo apresentar os resultados das
analises dos Planos de Desenvolvimento de Pessoas 2023 dos drgaos e entidades do SIPEC.

2.10. Por se tratar de evento Gnico, ndo ha oferta do evento pretendido ou similar pela Escola Nacional de Administracdo Ptblica
- ENAP nem por outra escola de governo.

2.11. Pelo exposto, a pretensa contratagao encontra-se alinhada aos interesses da Administragdo, uma vez que foca no
desenvolvimento de competéncias e habilidades necessarias a qualificagdo pessoal e profissional dos servidores publicos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

apéndicedeste-TermodeReferéncia—(texto excluido, uma vez que conforme dispée o art. 14, inciso I, da IN n° 58/2022, o
Estudo Técnico Preliminar Digital é facultativo devido ao valor da contratacao)

3.2. O evento sera realizado na modalidade presencial, no periodo de 11 a 12 de julho de 2023 em S&o Paulo - SP, da seguinte
forma:

- Palestras

As tecnologias e métodos da espionagem e roubo de informagdes.
Tecnologia de varreduras de ambientes, telefonia e redes de computadores.
Como prevenir / mitigar e espionagem e fraudes corporativas.

Como detectar acdes de espionagem e roubo de informagdes.

11/07

- Palestras

® Protecdo de celulares contra hackers.
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12/07 ® Comunicacdo segura.
® Andlise forense de midias digitais .
® Salas seguras.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de ContratagGes Sustentaveis:

4.1.1. A contratante devera fornecer, preferencialmente, o material de forma digital, evitando o gasto de recursos
monetarios e naturais.

4.1.2. A contratante devera dar preferéncia para produtos ou materiais em meio digital, reciclaveis, biodegradaveis,
atéxicos, com possibilidade para o reuso, quando for o caso.

4.2. E vedada a subcontratacéio de empresas ou a atuacdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a
inexigibilidade. (texto modificado, em obediéncia ao §4° do art. 74 da Lei n° 14.133/21).

4.3. Né@o havera exigéncia da garantia da contratacao dos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21, pelas razdes abaixo
justificadas:

4.3.1. A prestacdo do servico ndo gera obrigacdes futuras, pois elas se findam com o término do evento.
4.3.2. A inexecucdo parcial do objeto, ndo prejudicara os conhecimentos adquiridos pelos participantes.
4.3.3. A contratagdo se dara via inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei 14.133

/21, que institui normas para licitacdes e contratos na Administracdo Publica, uma vez que se trata de servigo
especializado.

5. VISTORIA

(texto excluido, devido a natureza do objeto).

6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

6.1. O prazo de execucdo dos servicos sera na data prevista para realizagdo do evento.
6.2. Os servigos serdo prestados na modalidade presencial, no periodo de 11 a 12 de julho de 2023 em S&o Paulo - SP

6.3. Havera certificado de participagdo.

7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1. A contratada devera disponibilizar quando houver, todo o material a ser utilizado no evento.
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8. INFORMACOES RELEVANTES

8.1.. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

8.1.1. O evento que se pretende contratar € tinico, cujo objetivo é promover um grande movimento em torno das
realidades organizacionais da gestdo de pessoas nas instituicdes publicas de todo o pais, totalmente centrado nos trés
pilares de valorizacdo dos potenciais humanos: atrair, manter e evoluir pessoas!

8.1.2. Havera a contratacdo de 2 (duas) vagas/inscricdes para 0 CURSO PRATICO DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS
DE INTELIGENCIA E CONTRAINTELIGENCIA, na modalidade presencial, para 2 (dois) servidores da Agéncia
Nacional do Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP.

8.1.3. Os valores estdo definidos da seguinte forma: inscri¢do individual no valor de R$ 1400,00 (hum mil e quatrocentos
reais) e no valor para 2 pessoas R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais)

9. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

9.1. ROTINAS DE FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

9.1.1. A contratagdo deverd ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da
Lei n®14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n® 14.133
/2021, art. 115, caput).

9.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstdncias mediante simples apostila (Lei n°
14.133/2021, art. 115, §5°).

9.1.3. A execugdio da contratagcdo deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) da contratagdo, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput).

9..1.3.1. O fiscal da contratagdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §1°).

9.1.3.2. O fiscal da contratacdo informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133
/2021, art. 117, §2°).

9.1.4. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo
na execucdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118)

9.1.4.1. A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo érgdo ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §1°)

9.1.5. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de
materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

9.1.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razao da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

9.1.7. Somente o contratado sera responséavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes
da execugdo do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

9.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira
a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n° 14.133
/2021, art. 121, §1°).

9.1.8. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).
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9.19. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

9.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF.

9.1.11. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributéarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

9.2. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

9.2.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto no Anexo I, ou outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servicos, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

9.2.1.1 A utilizacdo do IMR ndo impede a aplica¢do concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacdo dos servigos.

9.2.1.2. A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
a) Critérios de qualidade para a execucdo contratual.

9.2.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

9.2.2.1. nado produziu os resultados acordados;
9.2.2.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

9.2.2.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.2.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, seré indicada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

9.2.3.1. ndo produziu os resultados acordados;
9.2.3.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

9.2.3.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.3. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

9.3.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 dias, contado do término da prestacéo do servigo , pelo
(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

9.3.1.1. O contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de verificar a
adequacao dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem
necessarios.

a) Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird
apurar o resultado das avaliagGes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
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prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato.

b) O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio.

¢) O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

9.3.1.2. No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera
elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

a) quando a fiscalizagdo for exercida por um tinico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro,
a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacgdo a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

9.3.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 2 dias, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

9.3.3. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 dias, contados do recebimento provisoério, por servidor
ou comissado designada pela autoridade competente, ap6s a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

9.3.3.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

9.3.3.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

9.3.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagéo,
com base no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

9.3.3.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

10. FORMA E CRITERIOS-SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na
hipétese do art. 74 , inciso III, alinea "f" da Lei n.° 14.133/2021.

10.1.1. Conforme detalha norma néo necessarias 3 condicOes para caracterizacdo da hipétese legal:
a) servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual;

b) treinamento e aperfeicoamento de pessoal; e

c) profissionais ou empresas de notdria especializagdo;

10.1.2. O evento é tinico e com formato voltado para capacitagdo e atualizacdo de servidores publicos no tema de
tecnologia e segurancga.

10.1.3. Nesse sentido ndo foram encontradas outras empresas que fornecam o servigo com as mesmas caracteristicas.

10.1.4. Previamente a celebracéo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condigdes para
contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de TR em branco — Atualizagdo: 12/2022 6de9
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 323031 Termo de Referéncia 56/2023

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inid6éneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

10.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu s6cio majoritario, por forga do artigo 12
da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Ges impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritdrio.

10.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
10.5. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

10.6. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitacdo do fornecedor seré verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

10.7. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado
pela Administragdo, a respectiva documentacdo atualizada.

10.8. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

10.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.

10.11. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagao:
10.12. Habilitagdo Juridica:

10.12.1. Sociedade empresdria estrangeira com atuacdo permanente no Pais: decreto de autorizagdo para funcionamento
no Brasil;

10.13. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:
10.13.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

10.13.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.13.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.13.4. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicdo;

10.13.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

10.13.6. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de TR em branco — Atualizagdo: 12/2022 7de9
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 323031 Termo de Referéncia 56/2023

10.13.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

10.13.8. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.13.9. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera
comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Or¢camento Geral
da Unido.

11.1.1. A contratacdo serda atendida pela seguinte dotagdo:
Programa de Trabalho: 25.122.0032.2000.0001
Natureza de Despesa: 339039.48, 339033.01,339014.14

UGR: 323058 e 323060

12. ANEXO I

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

Avaliagdo de reagdo

Item IDescrigdo

Aferir o grau de satisfagdo dos servidores com o treinamento ministrado;
[Finalidade Cumprimento dos objetivos propostos; e

Garantir a qualidade na prestagdo do servigo.

IMeta a cumprir Grau de satisfacdo: Regular, Bom ou Otimo.

IAvaliagdo tinica ao término do curso. Para fins de pagamento da ultima parcela serdo apurados os
[Relatdrios de Participagdo em A¢bes de Capacitagdo (RPAC) nos itens:

- Cumprimento dos objetivos propostos;
Instrumento de
medicdo/Periodicidade |- Metodologia adotada;

- Desempenho do(s) professor(es) / palestrante(s);

- Qualidade do material distribuido.

IForma de

lAndlise de representante da SGP.
lacompanhamento
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Avaliagdes fracas:

IFaixas de ajust
aixas ge quste no - entre 20% até 50% das avaliag¢ées com classificagdo fraco = 20% de desconto da fatura.

[pagamento

- acima de 50% das avaliagbes com classificagdo fraco = 30% de desconto da fatura.
Sangdes Constantes na Lei 14.133/2021.
Observagées A Avaliagdo terd como opgdes para os critérios de avaliacdo: Otimo, Bom, Reqular e Fraco.

13. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n® 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

LUAN MACHADO CAPOTE

Assessor de Inteligéncia

1
t“‘ Assinou eletronicamente em 20/06/2023 as 13:26:18.

Despacho: Chefe de Inteligéncia - INT

MARIO JORGE MENEZES CARDOSO

Autoridade competente

1
t“‘ Assinou eletronicamente em 20/06/2023 as 13:26:14.
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