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EDITAL DE LICITACAO

MODALIDADE

PREGAO ELETRONICO N2 051/2026

Redigo pela Lei 14.133/2021, Lei Complementar n2 123/2006 e suas alteracdes, e
demais disposicGes pertinentes a matéria e do disposto no presente edital.

DATA E HORARIO DE
ABERTURA

18 DE AGOSTO DE 2026, AS 09HOOMIN

OBIJETO

Contratacdo de empresa para gestdo de ponto eletrénico, para suprir as
necessidades do municipio de Mineiros

Critério de julgamento

Menor Preco Global

MODO DE DISPUTA Aberto — conforme art. 56 Inciso | da Lei 14.133/21
ESTIMADO R$ 995.067,32
LOCA;U%'?_I‘:':?SAO Local (sitio): http://bnc.org.br/
PROCESSO N2 2024021028
INTERESSADO Municipio de Mineiros
1. O presente instrumento encontra-se disponivel, na integra, para consulta e
download, no endereco www.mineiros.go.gov.br, http://bnc.org.br/ e
www.gov.br/pncp/pt-br/pncp ou solicitado através do e-mail da Comissdo de
Contratagdo licitacao@mineiros.go.gov.br . Informagdes adicionais podem ser
obtidas pelo n? (64) 3672-7816;
2. Esclarecimentos e impugnagdes: Deverdo ser encaminhados conforme disposto
em Edital.
3. Encaminhamento das propostas comerciais/ documentos de habilitacdo:
Deverdo ser encaminhadas conforme disposto no Edital.
4. Inicio do Recebimento das Propostas: 29/07/2026.
ATENCAO Fim do Recebimento das Propostas: 18/08/2026 as 08h:00hs

Obs.1: Ndao havendo expediente na data designada para abertura do certame, a
sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente na
mesma hora e local.

Obs. 2: Todos os atos referentes a Licitagdo, Edital, Erratas, Atas, Convocagoes,
Julgamentos de Impugnag¢des e Recursos, Homologacdo, Anulagdo ou Revogacdo,
enfim, TODOS os atos, serdo publicados nos sites oficiais mencionados acima. O
acompanhamento da Licitagdo em todas as fases é de total responsabilidade do
Licitante participante.

Obs. 3: Em caso de divergéncia entre as especificagdes descritas no sistema
eletrénico (Bnc) e as especificagdes constantes deste Edital, prevalecerdo as do
Edital.

tally signed by IDENISE SILVA LIMA:00679390154

: 2026.07.29 13:15:43 -03:00
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PREGAO ELETRONICO N2 051/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINEIROS

Torna-se publico que o MUNICIPIO DE MINEIROS, inscrito no CNPJ sob o n2 02.316.537/0001-
90, levam ao conhecimento dos interessados que, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos
termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, Decreto Municipal 003/2024 e demais legislacdo aplicavel
e, ainda, de acordo com as condicBes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto do presente é a selegao da melhor oferta em beneficio da Administragdo Municipal para
Contratagdo de empresa para gestao de ponto eletrénico e controle administrativo, contemplando
fornecimento de equipamentos, licencas de software, recursos tecnoldgicos, implantacdo, parametrizacao,
customizacgdo, treinamento, suporte técnico e manutencdo preventiva e corretiva, incluindo assessoria e
consultoria, apoio técnico-operacional ao Setor de Recursos Humanos para acompanhamento, tratamento
e validacdo das marcacdes de frequéncia dos servidores do Municipio de Mineiros, conforme condicoes,
guantitativos e especificacOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos;

1.2  Alicitacdo sera formada por item, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-
se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

1.3. Devem estar incluidas no preco todas as despesas com entrega, tributos e/ou contribuicGes e
gquaisquer outros encargos, pecas e insumos, indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigacOes
decorrentes desta licitacdo;

1.4. Os precos ofertados abrangerdo ainda todas as taxas administrativas, contribuicGes, tributos e
encargos de natureza trabalhista e social;

2. DO CREDENCIAMENTO

2.1. O credenciamento da empresa interessada em participar do pregdo eletronico, deverd ocorrer
previamente na plataforma de licitacGes da Bolsa Nacional de Compras (BNC), mediante a apresentacdo
de Termo de Adesdo, devidamente assinado concordando com as clausulas do Regulamento da BCN,
disponivel no enderego eletronico www.bnc.org.br, onde também deverao informar-se a respeito do seu
funcionamento e regulamento e receber instru¢des detalhadas para sua correta utilizacao.

2.1.1. Para fins de credenciamento, o licitante deverd declarar conhecimento e atendimento as exigéncias
previstas no Edital, devendo igualmente estar representado por pessoa munida de poderes suficientes
para a pratica dos atos necessdrios para sua participacdo no certame.
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2.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a
este pregao.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais na plataforma da
Bolsa Nacional de Compras (BNC) e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorregao
ou aqueles se tornem desatualizados.

2.3.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagao.

2.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do drgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
gue por terceiros.

2.5. O licitante sera responsavel por todas as propostas, lances de precos e transacfes efetuadas no
sistema por sua conta e ordem, assumindo-os como firmes e verdadeiros.

2.6. As duvidas e esclarecimentos dos interessados em relacdo a credenciamento, e ao acesso no sistema BNC
poderdo ser dirimidas através da central de atendimento aos licitantes, por telefone, WhatsApp, disponiveis no
endereco eletrdnico http://bnc.org.br

2.7. O licitante responde pela veracidade e pela exatiddo das especificacdes dos bens e dos servicos
ofertados, sendo responsavel por quaisquer danos decorrentes da desconformidade do bem ou do servico
ofertado com as especificagcdes contidas no Edital.

2.8. E também de responsabilidade do licitante, observar e cumprir as legislagdes aplicaveis ao certame.
3. DA PARTICIPACAO NA LICITAGAO

3.1. Poderdo participar deste pregdo, interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo, e que estejam com credenciamento regular na plataforma de licitacdes da Bolsa
Nacional de Compras (BNC).

3.2. A participagdo na licitagao implica, automaticamente, na aceitagao integral dos termos deste Edital e
seus Anexos e leis aplicaveis.

3.3. Nao poderdo participar desta licitagdo os interessados:
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a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

Proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacao
vigente;

Aguele que ndo atenda as condicGes deste Edital e seu(s) anexo(s);

Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

Entidades empresariais que estejam reunidas em consodrcio;

Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404/1976, concorrendo
entre si;

Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicOes andlogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

N3o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato agente
publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n2 14.133, de 2021.

o“n

3.3.1 O impedimento de que trata na alinea “a” serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.3.2 A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem a alinea “c” poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de
execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do
6rgao ou entidade.

3.3.3. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.
3.3.4. A vedagdo de que trata a alinea “h” estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na

qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.
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3.4. A observancia das vedacdes dos itens anteriores, sdo de inteira responsabilidade do licitante que, pelo
descumprimento, sujeitar-se as penalidades cabiveis.

3.5. Como condi¢ao de participacdo do pregao, o licitante deverd apresentar as declaragcdes listadas
abaixo, que devera ser anexada na plataforma de licitagdes da BNC, no ato do cadastro da proposta
financeira, nos itens de interesse:

a) Que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 32 da Lei Complementar n? 123/2006, estando apta
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

a.1) As empresas enquadradas como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, deverdo
apresentar CERTIDAO SIMPLIFICADA expedida pela Junta Comercial do Estado sede do licitante,
com data de emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias da data prevista para abertura do certame,
segundo disposicao do art. 82 da IN do DNRC n2 103 de 2007.

a.2) A ndo apresentagdao do documento previsto no item anterior, ou a apresentagao de documento
diverso, implicara na anulacao do direito da empresa em usufruir o regime diferenciado garantido
pela Lei Complementar 123/2006;

b) Que esta ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no Edital e seus anexos;

c) Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd
em conformidade com as exigéncias editalicias;

d) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

e) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art.
72, XXXIlIl, da Constituicao;

f) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicdo
Federal.

3.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as sancOes
previstas em lei e neste Edital.

3.7 Serd aplicado no que couber a LC n2 123/2006 e suas alteracdes.

3.8. Da sessdo:
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3.8.1. Nao havendo expediente na data marcada, a sessao serd realizada no primeiro dia util subsequente,
a mesma hora e local, salvo por motivo de forca maior, ou qualquer outro fator ou fato imprevisivel.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licita¢do, a fase de habilitacGo sucederd as fases de apresentagdo de propostas e lances e
de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, proposta com a descricdo do objeto
ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

4.3. O envio da proposta, ocorrera por meio de Login de Acesso e Senha.

4.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de habilitacdo,
ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 12 da LC n?
123/2006.

4.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do
pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de

guaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
inseridos no sistema.

4.7. Os documentos que compdem a proposta do licitante melhor classificado somente serdo

disponibilizados para avaliacdo do Pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de
lances.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico o Anexo IV
disponibilizado em edital seguindo as seguintes informagdes:

5.1.1. Valor unitario e total do(s) item(itens) pretendido(s), em moeda corrente nacional;

5.1.2. O licitante [NAO] poderd oferecer proposta em quantitativo inferior ao mdximo previsto para
contratacdo.
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5.1.3. Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacgdes similares a especificacdo do Termo de
Referéncia: indicando, no que for aplicavel, a marca, o modelo, prazo de validade ou de garantia, nimero
do registro ou inscrigdo do bem no érgdo competente, quando for o caso;

5.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no
fornecimento dos bens.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.6. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacoes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

5.7. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragcdo por parte dos contratados pode
ensejar a fiscalizacdo do Tribunal de Contas da Unido, Tribunal de Contas do Estado de Goids e, apds o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adoc¢do das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacao
dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execu¢ao do contrato.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na data,
hordrio e local indicados neste Edital.

6.1.1. N3o sendo possivel dar inicio a sessdo no horario exato, caso ndao tenha excedido o prazo de 15
(quinze) minutos do hordrio designado para abertura, a sessdo ainda poderad ser iniciada.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.3. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que:

a) ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital;
b) contiverem vicios insanaveis;
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c) ndo obedecerem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia;

d) apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem apds negocia¢do, acima do orgamento
estimado para a contratacdo;

e) nado tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

f) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que insanavel.

6.3.1.1. A verificacdo da conformidade das propostas poderd ser feita exclusivamente em relacdo a
proposta mais bem classificada.

6.3.1. Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante;

6.3.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes;

6.3.3. A ndo desclassificagao da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitagao.

6.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

6.5. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.6. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

6.6.1. O lance devera ser ofertado pelo MENOR PRECO GLOBAL.

6.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao
e as regras estabelecidas no Edital.

6.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

6.9. Serd adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “ABERTO”, em que os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

6.10. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracdo da sessdo publica.

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro
Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
www.mineiros.go.gov.br




2021-2024

6.11. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no
caso de lances intermediarios.

6.12. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdao publica encerrar-se-a
automaticamente.

6.13. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdao automadtica pelo sistema, poderad o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdao publica de
lances, em prol da consecugdao do melhor prego.

6.14. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.16. No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregao, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

6.17. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a 20
(vinte) minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente ap0ds decorridas 24 (vinte e quatro)
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgacao.

6.18. O critério de julgamento adotado sera MENOR PRECO GLOBAL, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

6.19. Caso o licitante ndao apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

6.20. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdao de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do
porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

6.20.1 Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.20.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.
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6.20.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.20.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

6.21. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto
no art. 60, § 12 da Lei n? 14.133/2021, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens
produzidos:

6.21.1. No Pais;
6.21.2. Por empresas brasileiras;

6.21.3. Por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.21.4. Por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislagao.

6.22. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida
melhor proposta, vedada a negociacdo em condicdes diferentes das previstas neste Edital.

6.23.1. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.23.2. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.

6.23.3. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
6.23.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,

envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for
o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados.

6.24. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.
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7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
guanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao mdaximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos.

7.2. Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final superior ao preco
maximo fixado (Acérd3do n? 1455/2018 -TCU - Plendrio), desconto menor do que o minimo exigido ou que
apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitario simbélicos, irrisérios
ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos.

7.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

7.4. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio
no sistema.

7.5. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de até 02 (duas) horas, sob pena de n3do aceitacdo da
proposta.

7.5.1. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita
no chat pelo licitante, antes de findo o prazo;

7.5.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham as
caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de
outras informacgOes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio
eletrdnico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior
envio pelo sistema eletronico, sob pena de ndo aceitagao da proposta;

7.6. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.7. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario
para a sua continuidade.

7.8. O Pregoeiro poderda encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a
negociacdo em condi¢cdes diversas das previstas neste Edital.
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7.8.1. Também nas hipéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera
negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.8.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8. DAHABILITACAO

8.1. Os licitantes deverdo encaminhar, EM_ARQUIVO UNICO, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do
objeto ofertado e o prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

8.1.1 O arquivo referido acima pode ser pasta zip ou PDF compilado.

8.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-los,
em formato digital, via sistema ou e-mail, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacdo.

8.3. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital.

8.4. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

8.5. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante for a
filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.5.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas

contribuigdes.

8.6. Os licitantes deverdao encaminhar, nos termos deste Edital, a documentacdo relacionada nos itens a
seguir, para fins de habilitacao.

8.6. HABILITACAO JURIDICA

8.6.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, devera ser anexado na plataforma BNC.
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8.6.2. A licitante deverd apresentar a documentacao abaixo relacionada para habilitacao no certame:

e - Registro Comercial, no caso de empresa individual, devidamente registrada na Junta Comercial
competente, ou;

e - Ato constitutivo - Estatuto ou Contrato Social - e alteracbes em vigor caso haja, devidamente
registradas e arquivadas na reparticdo competente, para as Sociedades Comerciais, €, em se tratando de
Sociedades por A¢bes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores, ou;

* - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio, ou;

e - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresas ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a
atividade assim o exigir;

e O representante legal (sécio responsdvel, proprietdrio, procurador, etc.) que representar o licitante no
certame, devera encaminhar cépia documento oficial de identificagdo que contenha foto.

e Serad admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um deles
poderd representar apenas uma credenciada.

e - N3o serdo aceitos protocolos de pedidos ou solicitacdes de documentos, em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital.

8.7. QUALIFICACAO TECNICA

8.7.1. As licitantes deverdo apresentar a seguinte documenta¢do complementar para fins de qualificagdo
técnica:

a) Atestado de Capacidade Técnica, emitido por Pessoa Juridica de Direito PUBLICO ou PRIVADO,
declarando que o proponente ja promoveu a prestacdo dos servicos da mesma natureza do
objeto da licitacdo, comprovando aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel
com as caracteristicas constantes no Termo de Referéncia, conforme artigo 67 da Lei 14.133 de
2021.

8.7.2. Havera prova conforme detalhado em Termo de Referéncia.

8.8. OUTRAS COMPROVACOES

8.8.1. Declaracdo expressa de que a licitante ndo emprega trabalhador nas situacdes previstas no inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, assinada por sdcio, diretor ou procurador que tenha poderes para
tal investidura, conforme modelo anexo;
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8.8.2. — Declaragdo que a empresa tem o direito de gozar dos beneficios da Lei complementar 123/2006
(PARA EMPRESA QUE PRETENDE PARTICIPAR COMO MICROEMPRESA E/OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE) — conforme modelo anexo;

e - Certidao Simplificada de Enquadramento de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, com registro
na Junta Comercial de seu Estado ou outro documento atualizado que comprove o devido enquadramento
na condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, com data de expedicdo ou revalidacdao dos
ultimos 90 (noventa) dias anteriores a data da realizacdo da licitacdo. Caso a certiddo/documento ndo
consigne prazo de validade, serdo considerados 90 (noventa) dias;

8.8.3. - Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da previdéncia social, caso a empresa tenha acima de 100 (cem) funcionarios, conforme Anexo;

8.9. DOCUMENTOS MATRIZ/FILIAL

8.9.1. Os documentos exigidos para habilitagao poderao ser requeridos em original a qualquer tempo em
caso de informagdes dubias. Os documentos deverdo ser apresentados perfeitamente legiveis.

8.9.2. Em consonancia com o art. 32 da Lei n. 13.726/2018, fica registrado que “na relagdo dos érgdos e
entidades dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com o cidadao, é
dispensada a exigéncia de: | - reconhecimento de firma, devendo o agente administrativo, confrontando a
assinatura com aquela constante do documento de identidade do signatario, ou estando este presente e
assinando o documento diante do agente, lavrar sua autenticidade no préprio documento; Il - autenticagao
de copia de documento, cabendo ao agente administrativo, mediante a comparacdo entre o original e a
cOpia, atestar a autenticidade;”

8.9.3. A falta de quaisquer dos documentos exigidos no Edital implicara inabilitacdo da licitante, sendo
vedada, sob qualquer pretexto, a concessdo de prazo para complementacdo da documentacdo exigida
para a habilitacdo.

8.9.4. Os documentos de habilitacdo deverdo estar em nome da licitante, com o numero do CNPJ e
respectivo referindo-se ao local da sede da empresa licitante. Ndo se aceitara, portanto, que alguns
documentos se refiram a matriz e outros a filial. Caso o licitante seja a Matriz e a executora dos servicos
seja a filial, os documentos referentes a habilitagdo deverdo ser apresentados em nome de ambas,
simultaneamente.

8.9.5. Os documentos de habilitacdo deverdo estar em plena vigéncia e, na hipdtese de inexisténcia de
prazo de validade expresso no documento, deverdo ter sido emitidos ha menos de 90 (noventa) dias da
data estabelecida para o recebimento das propostas.

8.9.6. O Pregoeiro poderd consultar sitios oficiais de drgdos e entidades emissores de certiddes, para
verificar as condi¢des de habilitagao das licitantes.
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8.9.7. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarada vencedora do certame, prorrogdveis por
igual periodo, a critério da Administragdo, para regularizagdo da documentagao, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

8.10. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

8.10.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ/MF;

8.10.2. Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
emitida pela Secretaria da Receita Geral da Fazenda Nacional, do Ministério da Fazenda, emitida através de
sistema eletronico, ficando sua aceita¢do condicionada a verificagcdo de veracidade via Internet;

8.10.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da Proponente, ou outra
equivalente, na forma da lei, com prazo de validade em vigor;

8.10.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da Proponente, ou
outra equivalente, na forma da lei, com prazo de validade em vigor;

8.10.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), emitida, se a
Proponente assim o preferir, através de sistema eletrénico junto a Caixa Econdmica Federal, ficando nesse

caso sua aceitacdo condicionada a verificacdo;

8.10.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ficando sua aceitacdo condicionada a
verificacdo de veracidade via Internet;

8.11. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.11.1. Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da Proponente,
com data ndo superior a 90 (noventa) dias da data limite para entrega das propostas da presente licitacado;

8.11.2. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123/2006, estara dispensado:
(a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal;

(b) da apresentacao do balancgo patrimonial e das demonstracdes contabeis do ultimo exercicio.

8.12. A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do edital.
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8.13.1. A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagao.

8.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a
declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagao de justificativa.

8.15. A nado-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitagao do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocagdo dos
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na
documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizacdo.

8.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
sessdo, informando no “chat” a nova data e horério para a continuidade da mesma.

8.17. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

8.18. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante serad declarado
vencedor.

8.18.1. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinarad a

proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragao de uma proposta
gue atenda ao presente edital.

9. DOS RECURSOS

9.1. A interposi¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagao de
licitantes, a anulagao ou revogagao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de 2021.

9.2. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitagao do licitante:

9.2.1. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
9.2.2. O prazo para a manifestagdo da intengdo de recorrer serd de 30 (trinte) minutos.
9.2.3. O prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data de intimagao ou de

lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo;
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9.2.4. na hipdtese de adogdo da inversao de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata de
julgamento.

9.3. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

9.3.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as condicdes
de admissibilidade do recurso;

9.4. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés) dias uteis
para apresentar as razbes, que deverdo ser encaminhados em campo préoprio do sistema, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazbes também pelo
sistema eletronico, em outros trés dias, que comecardao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdao no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contado do recebimento dos autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

9.7. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.8. 0O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.9. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
https://mineiros.go.gov.br ;

10. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

10.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

10.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizacdo da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessdo publica, situacdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam;

10.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar a ata, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a
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regularizacdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §12 da LC n? 123/2006. Nessas hipoteses,
serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

10.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

10.2.2 A convocacdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatorio.

10.2.3 A convocacdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos na BNC, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

10.2.4 Na hipdtese de desclassificacdo de todas as propostas/documentos, o Pregoeiro poderd fixar as
licitantes o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentacio de outras propostas/documentos,
corrigida das causas de sua

11. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

11.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor para cada item sob disputa,
por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decisdo dos recursos apresentados.

11.2. Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatdrio.

12. DO TERMO DE CONTRATO

12.1. Apds a homologacado da licitagdo, em sendo realizada a contratacdo, sera firmado o Contrato.

12.2. O licitante mais bem classificado tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de
sua convocacdo, para assinar o Contrato, conforme o caso (Nota de Empenho/Contrato/Autorizacdo), sob
pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital.

12.2.1 O documento a que se refere o item anterior, poderd ser assinado por meio de assinatura digital
por representante devidamente constituido.

12.3. O prazo de convocacdo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do
licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

(a) a solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administragao.

12.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:
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12.4.1. A contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no Edital e seus anexos;

12.4.2. A contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdao aquelas previstas nos arts 137 3
139 da Lei n? 14.133/2021 e reconhece os direitos da Administra¢do previstos nos arts. 124 e 126 da
mesma Lei.

12.5. O prazo de vigéncia da contratagdo é conforme previsao no instrumento contratual ou no Termo de
Referéncia.

12.6. Na hipdtese de o vencedor da licitacdo ndao comprovar as condicdes de habilitacdo consignadas no
Edital ou se recusar a assinar o Contrato, a Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes das
demais cominacdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de
classificagdo, para, apds a comprovagao dos requisitos para habilitagao, analisada a proposta e eventuais
documentos complementares e, feita a negociagdo, assinar a Ata ou instrumento equivalente.

13. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

13.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de
Referéncia, Anexo | deste edital.

14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA

14.1. As obrigacGes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo
| deste edital.

15. DO PAGAMENTO
15.1. Asregras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

16. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

16.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

16.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

16.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
16.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel; ou

16.1.2.3. deixar de apresentar amostra;

16.1.2.4. apresentar documentagao falsa;

16.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;
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16.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

16.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo;

16.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagado

16.1.5. fraudar a licitacao

16.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

16.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

16.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

16.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
16.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

16.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

16.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancées, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

16.2.1. adverténcia;
16.2.2. multa;
16.2.3. impedimento de licitar e contratar e

16.2.4. declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

16.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

16.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

16.3.2. as peculiaridades do caso concreto

16.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

16.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

16.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo legal, a contar da comunicacao oficial.

16.4.1. Para as infra¢des previstas nos itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3, a multa serd de 5% do valor do
contrato licitado.

16.4.2. Para as infracGes previstas nos itens 16.1.4, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7, e 16.1.8, a multa sera de
15% do valor do contrato licitado.
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16.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

16.6. Na aplicagdo da san¢do de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao.

16.7. A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

16.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 16.1.4, 16.1.5, 16.1.6, 16.1.7, e
16.1.8, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3 que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sang¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja
duracdo observara o prazo previsto no art. 156, §59, da Lei n.2 14.133/2021.

16.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao, descrita no item
16.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagdao, nos termos
do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

16.10. A apuragado de responsabilidade relacionadas as sangfes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

16.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

16.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

16.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro
Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
www.mineiros.go.gov.br



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022

2021-2024

16.14. A aplicagao das sangdes previstas neste edital ndao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

17. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
17.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao da Lei
n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do

certame.

17.2. A impugnag¢do e o pedido de esclarecimento serao realizados por forma eletrénica, em campo
préprio, no endereco eletrbnico http://bnc.org.br/

17.3. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletronico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

17.4. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.
17.5. AsimpugnacOes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

17.6. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo
agente de contratacdo, nos autos do processo de licitacdo.

17.7. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados até 03
(trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio
eletrdnico via internet, no endereco indicado no Edital.

17.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdao divulgadas pelo sistema e vinculardao os
participantes e a administracao.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS
18.1. Sera divulgada ata da sessdao publica no sistema eletronico.

18.2. Na&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndao haja comunicagao em
contrario, pelo Pregoeiro.

18.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario
de Brasilia — DF.

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro
Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
www.mineiros.go.gov.br



http://bnc.org.br/

2021-2024

18.4. No julgamento das propostas e da habilitagao, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagao e classificagao.

18.5. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicard direito a contratacao.

18.6. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

18.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo
ou do resultado do processo licitatoério.

18.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

18.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

18.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

18.11. E facultado a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover diligéncia destinada a
esclarecer ou completar a instrucao do processo, vedada a inclusdo posterior de informacdo ou de
documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificacdo e habilitacdo.

18.12. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e endereco eletronico https://mineiros.go.gov.br .

18.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

18.13.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

18.13.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;
18.13.3.  ANEXO lll — Declaracdes;

18.13.4. ANEXO IV —Modelo De Proposta Comercial;

Mineiros, 28 de julho de 2026.
Paula Regina Carrijo Novais
Pregoeira
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ANEXO |

Processo n° 2024021028

TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO
1.1 O presente termo visa a contratacdo de empresa em solugdo integrada de sistema informatizado para gestao de
ponto eletrGnico e controle administrativo, contemplando fornecimento de equipamentos, licencas de software,
recursos tecnoldgicos, implantacdo, parametrizacdo, customizacdo, treinamento, suporte técnico e manutencdo
preventiva e corretiva, incluindo assessoria e consultoria, apoio técnico-operacional ao Setor de Recursos Humanos
para acompanhamento, tratamento e validacdo das marcagdes de frequéncia dos servidores do Municipio de
Mineiros.
1.2 Entende-se solucdo completa, a solugdo integrada de sistema informatizado para gestdo e controle
administrativo, contemplando fornecimento de equipamentos, licencas de software, recursos tecnoldgicos,
implantacdo, parametrizacdo, customizagdo, treinamento, suporte técnico e manutencdo preventiva e, apenas nos
itens que forem indicados neste termo de referéncia, conforme condi¢Ges e quantidades estabelecidas neste termo e
seus respectivos anexos.
2. FUNDAMENTO LEGAL
2.1 A contratagdo do objeto deste Termo de Referéncia tem como fundamento o art. 28, inciso | da Lei n? 14.133, de
01 de abril de 2021.
3. JUSTIFICATIVA
3.1 Além das questdes legais, o objetivo primordial para a contratacdo de uma solucdo para a Gestdo do Ponto
Eletronico é possibilitar um controle automatico e centralizado da assiduidade e frequéncia dos servidores,
auxiliando no gerenciamento dos recursos humanos, na redugdo de custos, na automatizacdo de tarefas repetitivas,
seguranca e na democratizacdo das informacdes para todos os niveis da hierarquia administrativa, mantendo em um
Unico cadastro informacgGes pessoais, permissdes e outros dados inerentes ao controle de frequéncia dos servidores
da Prefeitura Municipal de Mineiros.
3.2 Outro objetivo para a contrata¢do da solugdo para a Gestdo de Ponto, é possibilitar um controle automatico e
centralizado tanto dos servidores e pessoas devidamente autorizadas a efetuar o controle da frequéncia nas
dependéncias da administracdo publica, auxiliando no gerenciamento dos recursos tendo um controle efetivo de
pessoas que transitam nos prédios da administracdo publica, auxiliando na automatizacdo de tarefas repetitivas,
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seguranca e na democratizacao das informacdes para todos os niveis da hierarquia administrativa, mantendo em um

Unico cadastro informagdes de quem efetua marcagdo de ponto nas unidades do Municipio.

3.3 A opcdo pela contratacdo desta modalidade de servico de locagdo, com a atualizagdo tecnoldgica dos

equipamentos e ampliacdo da capacidade atual, a ser implantado ocorreu pelos seguintes beneficios e fatos:

3.3.1 Controle de jornada de trabalho diaria;

3.3.2 Conferéncia da marcacdo individual, verificando o efetivo cumprimento da jornada, calculando as horas
trabalhadas a maior e a menor;

3.3.3 Garantia de atualiza¢do tecnoldgica;

3.3.4 Minimiza investimentos com a aquisicao de novos equipamentos;

3.3.5 Garante a extin¢do da contratagdao de manutencgao e assisténcia técnica de equipamentos, que passam a ser
de responsabilidade do prestador de servigos;

3.3.6 O Controle efetivo dos servidores que acessam as unidades e prédios publicos;

3.3.7 0O Controle e o reconhecimento facial de servidores publicos;

4. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

4.1 Nos termos da Lei n2 14.133/2021 e em conformidade com o principio da eficiéncia e da obtenc&o de proposta
mais vantajosa para a administragdo publica, a solucdo de implementacdo e operacionalizacdo de um sistema de
gestdo de ponto eletrénico, juntamente com a locacdo do registrador eletrénico de ponto com reconhecimento
facial e proximidade REP-P é identificada como a resposta mais adequada as necessidades deste Municipio. Esta
solucdo abrangente é projetada para assegurar a eficiéncia na gestdo da assiduidade funcional, uma necessidade

premente da Secretaria de Administracao, Tecnologia e Recursos Humanos.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Os servicos deverdo ser prestados por empresa especializada do ramo, devidamente regulamentada e autorizada
pelos érgaos competentes, em conformidade com a legislagdo vigente e padrdes exigidos nesse termo de referéncia;
5.2 A empresa devera apresentar habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, econémico-financeira;
5.3 Nao sera admitida subcontrata¢do do objeto contratual;

5.4 Manter-se durante toda a vigéncia contratual em compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas, bem
como as condig¢Ges de habilitagdo.

5.5 Nao havera exigéncia da garantia da contratac¢ao dos artigos 96 e seguintes da Lei n.2 14.133, de 2021.

5.6 A licitante devera comprovar sua aptiddo para o desempenho da atividade pertinente e compativel com o

presente Termo de Referéncia, apresentando, no minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por
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pessoa juridica de direito publico ou privado, para a qual tenha prestado, com éxito e qualidade técnica, servico

similar.
6. DESCRICAO DETALHADA DO OBIJETO

A presente Termo tem por objeto a contratagdo de prestagdo de servigos de locagdo de solugao completa para a

Gestdo do Ponto dos servidores publicos do Municipio de Mineiros, especificados nos itens abaixo relacionados:

o S 'g S f_ﬂ % b
© = b1 ©
§ Objeto Qtde L Unidade =2 | 8¢ 'g 3
= & >5|7= s <
>
1 Loca;ﬁac.n do S/sterlna de Ge.stao de Ponto 1 12 Meses
Eletrénico para até 3000 servidores
Locagdo do Registrador Eletrénico de Ponto
2. . . - 105 12 M
reconhecimento facial e proximidade REP-P eses
Servico de Instalagdo e Configuragcdo dos
3. vie alae figurag 105 1 Unidade
Equipamentos Fisicos
4 Implantagéo do software de gestdo de 1 1 Unidade
Ponto
5. | Capacitagdo e Treinamento do RH, Gestores 1 1 Unidade
de dreas e do Suporte T/
6. | Integragéo com Folha de Pagamento do 1 1 Unidade
Municipio
Prestagdo de servigos de gestdo técnica-
operacional, consultoria e assessoria em
sistema de ponto eletrénico para até 3.000
7. servidores, incluindo acompanhamento das 1 12 meses
marcagdes de frequéncia, parametrizagéo
do sistema, andlise e tratamento de
ocorréncias e apoio ao Setor de Recursos
Humanos

6.1 ITEM 1 - LOCAGAO DO SISTEMA DE GESTAO DE PONTO ELETRONICO PARA ATE 3000 SERVIDORES.

6.1.1 Contempla a locagdo do sistema de gestdao de ponto para a totalidade de servidores da prefeitura, lembrando
que todos poderdo utilizar o registro do ponto por quaisquer das possibilidades. Via aplicativo (Smartphone ou
Tablet), reconhecimento facial, cartdo proximidade, além de permitir o registro em diferentes locais e/ou dispositivos
6.2 ITEM 2 - LOCACAO DO REGISTRADOR ELETRONICO DE PONTO — RECONHECIMENTO FACIAL - REP-P.

6.2.1 Contempla a locagdo de até 105 (cento e cinco) equipamentos para registro de ponto eletrénico, identificados
por reconhecimento facial;

6.2.2 Estes equipamentos devem ser resistentes e inviolaveis;

6.3 ITEM 3 - SERVICO DE INSTALACAO E CONFIGURACAO DOS EQUIPAMENTOS FiSICOS.
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6.3.1 No processo de implantacdo da solugdo contratada, contempla toda e qualquer configuragdo prévia dos
equipamentos para operarem na rede de dados da prefeitura, o processo de fixacdo nos locais indicados pelo
Municipio sera de total responsabilidade da vencedora. (Incluindo todas as despesas com mao de obra e materiais
necessarios a instalacdo).

6.4 ITEM 4 - IMPLANTAGAO DO SOFTWARE DE GESTAO DE PONTO.

6.4.1 Implantacao, configuracao e liberacdo do software de gestao do ponto, a ser disponibilizado em ambiente web

de responsabilidade da prestadora.

6.5 ITEM 5 - CAPACITAGAO E TREINAMENTO DO RH, GESTORES DE AREAS E DO SUPORTE TI.

6.5.1 Contempla o treinamento do pessoal do RH, para capacitagdo no cadastramento de servidores (inclusdo,
demissdo e alteragbes), por importacdo de arquivo ou por cadastramento individualizado, cadastramento de
gestores dos setores, geragdo de relatdrios, exportagao de horas trabalhadas, extras e banco de horas para o sistema
de gestdo da folha de pagamento.

6.5.2 Treinamento do Suporte de Tl, para auxiliar eventuais duvidas na utilizacdo do sistema de registro de ponto, e
auxiliar em importagoes e exportacdes de dados entre o sistema de gestdo de ponto e o sistema de gestdo da folha
de pagamento.

6.5.3 Devera ser previsto a reciclagem anual dos treinamentos sem custos para a CONTRATANTE.

6.6 ITEM 6 - INTEGRACAO COM FOLHA DE PAGAMENTO DO MUNICIPIO.

6.6.1 Visando a otimizacdo das tarefas realizadas no Setor de RH, responsdavel tanto pela opera¢do do sistema de
gestdo da folha de pagamento, como pela gestdo do ponto eletrdnico. E imprescindivel, que n3o haja necessidade de
retrabalho. Ou seja, as informag¢des cadastradas/atualizadas na folha de pagamento, devem ser mantidas
igualmente sincronizadas no sistema de gestdo de ponto através da integracdo com o sistema de gestdo de ponto

eletronico.

6.7 ESPECIFICACOES TECNICAS:

6.7.1 DO SISTEMA DE GESTAO DE PONTO ELETRONICO PARA ATE 3000 SERVIDORES.

6.7.1.1 O sistema deve ser um Software as a Service (SaaS), hospedado e gerenciado pelo fornecedor em
infraestrutura de nuvem. Deve ser acessivel via navegador web (preferencialmente HTML5 compativel,
garantindo compatibilidade com os navegadores modernos: Mozilla Firefox, Google Chrome e Microsoft
Edge) para os usuarios;

6.7.1.2 Ambiente de nuvem multi-tenant ou dedicado com escalabilidade eldstica, garantindo alta disponibilidade e
desempenho independentemente do nimero de usudrios simultdneos ou volume de dados;
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6.7.1.3 Possuir redundancia de servidores para garantir a seguranga da operagao ininterrupta e alta disponibilidade,
mesmo em caso de falha de um dos servidores;

6.7.1.4 O sistema devera ser disponibilizado em nuvem e hospedado em Datacenter localizado no Brasil, com
certificagdo minima TIER lll. Deve observar a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) n? 13.709/2018,
incluindo servicos de backup automatico, atualizacGes recorrentes e sistema de seguranca e redundancia;

6.7.1.5 O sistema deve ser acessado por intermédio da Internet (via browser ou ferramenta de virtualizagdo), com a
infraestrutura de servidor mantida em Datacenter;

6.7.1.6 Possuir Datacenter com certificagdao TIER Il Facility (redundancia avangada, 99,982% de uptime anual,
maximo de 1,6 horas de indisponibilidade planejada), com redundancia e isolamento dos componentes;

6.7.1.7 O sistema e o fornecedor devem demonstrar total conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados
(LGPD), incluindo mecanismos de protecao de dados, privacidade e direitos dos titulares;

6.7.1.8 Apresentar Atestado Técnico e Termo de Responsabilidade que comprovem o atendimento as exigéncias
deste Termo de Referéncia;

6.7.1.9 O fornecedor devera apresentar no minimo uma certificagdo valida, consultdvel e emitida por drgao

certificador reconhecido que comprove conformidade com os seguintes padrdes internacionais:

ISO 27701 (Gestdo de Privacidade da Informacao)

ISO 27017 e I1SO 27018 (Segurancga e Privacidade em Cloud Computing)
1ISO 22301 (Continuidade de Negdcios)

I1SO 20000-1 (Gestdo de Servigos de TI)

O sistema devera executar diariamente e automaticamente as rotinas de backup da base de dados;

6.7.1.10 A solugdo devera possuir registro no INPI;

6.7.1.11 A solugdo devera permitir trabalhar em rede local (intranet) e remota (extranet/internet) baseada em
comunicacgdo TCP/IP;

6.7.1.12 A solugdo deverd permitir que customizagdes efetuadas em uma versao sejam mantidas na préxima
versdo do software de maneira automatizada, preservando o investimento e facilitando o processo de
atualizacao;

6.7.1.13 A solugdo devera permitir facil configuracdo/reconfiguragdo apds qualquer troca de equipamentos
servidores;

6.7.1.14 O sistema deve manter a sessdao de usuario ativa durante todo o periodo de uso, eliminando a
necessidade de logins recorrentes em curtos intervalos de tempo;

6.7.1.15 A solucdo deverd possuir mecanismos robustos de importacdo de dados em massa, capazes de lidar
com altos volumes;

6.7.1.16 Devera prover o registro de data e responsavel pela inclusdo, alteragdo e exclusdo de dados (log) de
um registro de uma tabela para todo cadastro e/ou tabela e suas associac¢des;

6.7.1.17 O sistema devera executar diariamente e automaticamente as rotinas de backup da base de dados;
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6.7.1.18 O sistema devera permitir integracdo com outros sistemas (ERP, Folha, Acess, etc) por meio de
ferramentas View, APls ou Webservice, mesmo que customizaveis sob encomenda;

6.7.1.19 Possuir um recurso que permite a criacao e aplicacao de scripts personalizados para ajustar as regras
de célculo do ponto ou outras logicas de negdcio. Isso possibilita que o sistema se adapte a demandas ou
particularidades de calculo que sejam exclusivas, garantindo que as regras internas sejam fielmente refletidas
na apuragao do ponto;

6.7.1.20 O sistema devera prover funcionalidades robustas para andlise histérica e estatistica da frequéncia,
incluindo relatérios detalhados e customizdveis sobre assiduidade, pontualidade, horas trabalhadas, horas
extras, atrasos, faltas e abonos;

6.7.1.21 O sistema deve oferecer funcionalidade de query building ou acesso programdtico (via
API/ODBC/JDBC) ao schema do banco de dados, permitindo a construcdo de consultas SQL personalizadas.
Isso viabiliza a geracdo de relatérios ad-hoc e views customizadas para atender a demandas especificas de
anadlise de dados, sem depender de desenvolvimento pelo fornecedor;

6.7.1.22 Possuir Painel Administrativo (Dashboard) com gréficos de resultados que informem dados chave
como Horas Extras, Horas Faltas, Afastamentos/Abonos e Banco de Horas;

6.7.1.23 Possuir totalizador informando a quantidade de dias a serem conferidos durante o periodo em
formato de grafico;

6.7.1.24 O sistema deve disponibilizar um painel inicial (dashboard) com layout customizavel de acordo com
os dados relevantes para a administracdo, podendo criar graficos com as situacdes desejadas, facilitando a
visualiza¢do por cada gestor;

6.7.1.25 Possuir multiplos atalhos para encontrar o Menu desejado, além de opgao de busca para facilitar
encontrar a ferramenta desejada;

6.7.1.26 Devera mostrar em tela a quantidade de equipamentos online e offline, além de identificar quais
estdo offline para verificacdo;

6.7.1.27 Ser possivel realizar a vinculagdo do funciondrio aos seus equipamentos utilizando filtros como
Estabelecimento, Departamento, Setor, Se¢ao, Matricula e Escalas, desighando e enviando automaticamente
para o equipamento;

6.7.1.28 Deve permitir o cadastro ilimitado de equipamentos de ponto, com a funcionalidade de agrupamento
e vinculagdo do mesmo equipamento a multiplos grupos. Possibilitar a indicacdo de quais equipamentos
cada funciondrio pode registrar o ponto;

6.7.1.29 O sistema deve permitir a vinculagdo de um Unico equipamento coletor de marca¢do REP-P a
multiplas secretarias. O software sera responsdavel por gerenciar e controlar o NUmero Sequencial de Registro
(NSR) de forma independente por secretaria/autarquia, assegurando a conformidade legal. Adicionalmente,
a geracdo dos comprovantes de ponto serd realizada de acordo com a alocacdo especifica do funcionario a
secretaria no momento da marcacao;

6.7.1.30 Em caso de registro offline (no coletor), as marca¢Ges devem ser enviadas automaticamente no
primeiro momento em que o coletor estabelecer conexdo online, mantendo o horario original da marcagao;

6.7.1.31 A transferéncia dos registros de frequéncia dos equipamentos de ponto deve ocorrer via conexdo
TCP/IP, de forma automatizada, com sincronizagdo em tempo real (instantdnea) ou em intervalos
configuraveis;
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6.7.1.32 Permitir a criacdo de varias tabelas de feriados, podendo ser vinculadas a diferentes secretarias e
escalas, para atender cendrios onde o feriado ndo se aplica a todos;

6.7.1.33 Listar todas as situacOes de calculo ou justificativas cadastradas no sistema, sendo possivel editar e
cadastrar uma situacdo com diferentes regras de calculos para atender necessidades especificas;

6.7.1.34 Permitir a customizagdao da nomenclatura das situagdes calculadas pelo sistema;

6.7.1.35 O sistema permite a criagdo de tabelas personalizadas onde vocé pode registrar informacgdes

adicionais e especificas sobre seus servidores, além dos dados basicos. Por exemplo, o sexo, tipo sanguineo,
certificacGes especificas, tamanho de uniforme;

6.7.1.36 As jornadas de trabalho devem ser totalmente configuraveis pelos servidores com perfil permitido,
incluindo hordrios fixos, flexiveis, escalas, regimes de compensacao etc.;

6.7.1.37 Administrar escalas de trabalho, permitindo revezamentos, controle de turmas, feriados de acordo
com as peculiaridades locais;

6.7.1.38 Mapeamento flexivel de rubricas e eventos, permitindo a adaptac¢do a diferentes estruturas de folha
de pagamento sem intervencao do desenvolvedor;

6.7.1.39 Suporte a integrac¢do via arquivos de texto (CSV, TXT) com layout customizavel como fallback;

6.7.1.40 A solugao devera sempre emitir mensagens claras de erro ou aviso quando ocorrer falha ou insucesso
em alguma operacao;

6.7.1.41 O sistema deve suportar multiplos operadores e gestores simultaneamente, permitindo a realizagcdo
de tarefas concorrentes (edicdo de dados, geracdo de relatérios, etc.) com controle de acesso baseado em
perfis;

6.7.1.42 Possibilitar a definicdo de critérios de seguranga de acesso dos usudrios com base nos niveis da
estrutura organizacional;

6.7.1.43 Possuir cadastro de grupos de privilégios para liberacdo de acesso;

6.7.1.44 Possuir controle de privilégio em nivel de objeto: permitir definir quais componentes da tela serdo
acessiveis ao usuario;

6.7.1.45 Permitir que cada usuario possa operar o sistema em periodos de apuragdo distintos, ou seja: cada
usudrio podera ter acesso ao mesmo tempo em periodos de apuragdo diferentes;

6.7.1.46 Deve ter a opc¢do de configurar por faixas de horas extras se estas serdo enviadas para o Banco de
Horas ou pagas em folha;

6.7.1.47 Possibilita configurar varios parametros da regra de cdlculo da empresa, podendo aplicar cada regra
ao seu funcionario, com opg¢des de parametrizagao de adicional noturno, separacdo de extras por faixas e
dias da semana;

6.7.1.48 O sistema deve possibilitar o bloqueio de altera¢des no cadastro de ocorréncias e na apuracdo de
ponto apds o fechamento do periodo, garantindo a integridade dos dados para fins de folha de pagamento e
auditoria;

6.7.1.49 A solugdo deverd possuir tela para manuteng¢do de ponto didrio, de modo que todos os servidores de
um filtro sejam exibidos no mesmo dia;

6.7.1.50 O Sistema devera possuir interface simples e unificada, permitindo que o usuario possa ter em uma
Unica tela: visualizar o ponto justificar e abonar ocorréncias corrigir e justificar marcagdes recalcular
ocorréncias consultar todas as informacgGes cadastrais e as regras aplicadas ao colaborador;
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6.7.1.51 O Sistema devera identificar e calcular as ocorréncias de frequéncia de acordo com as regras
definidas e parametrizadas pelo usuario do Sistema de Controle de Frequéncia, conforme o cadastro de cada
servidor. O sistema devera executar as seguintes fun¢des sem precisar de programacao adicional:

Apuracao de Horas Normais;

Apuracdo de Horas Extras em dias normais;

Apuracdo de Horas Extras em dias feriados ou de folga;

Apuracdo de Horas Extras com percentuais diferenciados;

Apuracdo de Horas Extras em periodos de refeicdo;

Apuracgdo de Horas Noturnas com ou sem reducdo - periodo noturno configurado pelo usudrio;

Apuracdo de Atrasos;

S®m *0 o0 T W

Apuracdo de Faltas;

Apuracdo de Saidas Antecipadas;
Apuracdo de Saidas Intermediarias;

—

k. Banco de horas;

6.7.1.52 Trabalhar de modo padrdao com 4 (quatro) marca¢des de ponto, com a capacidade de abrir novos
espacgos dinamicamente e sem limite de marcagdes, sem necessidade de configura¢do adicional;

6.7.1.53 Sempre que apuradas marcagdes impares ou outras situagdes ndo compativeis com a carga hordria
normal, o sistema deve identificar o dia com sinalizacdo grafica (preferencialmente cores diferenciadas) para
facilitar a visualizacdo de "ocorréncias" para RH e supervisores;

6.7.1.54 Na tela de apuragdo, deve diferenciar os dias com ocorréncias dos dias normais através de cores,
podendo aplicar diferentes cores para cada situacdo gerada no dia;

6.7.1.55 As interfaces de conferéncia devem possuir recurso para marcar dias e servidores como "conferidos",
com destaque visual para facilitar a gestao;

6.7.1.56 A interface principal do sistema, especialmente a tela de Apuracdo, devera permitir abrir varias telas
simultaneamente, sem prejuizo ao funcionamento das temporariamente inativas, observado o timeout da

conexao;
6.7.1.57 A apresentagao e apuragao dos horarios e jornadas devem ser no formato HH:MM;
6.7.1.58 O sistema ndo deve permitir a exclusdo das marcacGes originais (provenientes de equipamentos

biométricos, faciais, web ou mobile). Caso uma marcacdo seja desconsiderada, o sistema devera registrar e
manter o histdrico do motivo da desconsideragao;

6.7.1.59 Deve permitir a inser¢do manual de marcagdes, com registro obrigatério do motivo da inser¢do e
recdlculo automatico e imediato da apurag¢do apds a alteragdo;

6.7.1.60 O sistema deve distinguir visualmente as marcacOes originais das apuradas/ajustadas, bem como
indicar a origem ou método utilizado para cada marcacdo (ex: facial, web, mobile, manual);

6.7.1.61 Deve possuir controle de ponto distinto para servidores com duplo vinculo empregaticio (mesmo CPF,
PIS, mas matriculas diferentes), possibilitando apuracdo (horas trabalhadas, extras, etc.) separada para cada
vinculo, com alocagdo automatica das marcagdes por vinculo;

6.7.1.62 Exibir na tela de cadastro do servidor se ele possui outro vinculo;

6.7.1.63 Devera aceitar, tratar e gerenciar o registro, ajuste e tratamento de duas matriculas distintas para o
mesmo servidor, permitindo que o servidor efetue marca¢des no mesmo ou em multiplos equipamentos;
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6.7.1.64 Deve suportar a parametrizacdo da quantidade de horas faltas cometidas pelo servidor para o
desconto do Descanso Semanal Remunerado (DSR), com op¢do de configurar a quantidade de DSR a ser
descontada;
6.7.1.65 Deve realizar o célculo e controle de banco de horas e compensagdes, permitindo o langcamento
manual do saldo inicial do banco de horas;
6.7.1.66 O sistema deverd dispor de outras opg¢des para impressao do Espelho do Ponto, incluindo opg¢do de
impressdo simultanea do Extrato do Banco de Horas e informagdes com Totais por dia;
6.7.1.67 Fornecer relatdrio de quadro de horarios para o periodo atual ou futuro;
6.7.1.68 Relatdrios que deverdo estar disponiveis:

a. Espelho do Ponto;

Marcag¢oes de Ponto com layout definido pelo usuario — definicdo de colunas configuravel,
Inconsisténcias;

Totalizadores de Horas;

Abonos/Justificativas;

Extrato do Banco de Horas;

Resumo do Banco de Horas;

S®m 0 oo T

Relatdrio Personalizado apenas com situa¢des que desejar
Absenteismo;

j.- Interjornada/Intrajornada
k. Turn Over
I.  Graficos configuraveis;
m. Solicita¢des dos colaboradores via APP ou WEB.
n. Marcagdes impares
6.7.1.69 Devera permitir criar novos relatdrios sem necessidade de desenvolvimento do sistema, utilizando
fungdes SQL para emissao de qualquer tipo de relatdrio;
6.7.1.70 Permitir gerenciar o histérico de troca de escalas, hordarios, funcdes, departamentos, setor, secao e
centro de custos, considerando este histérico na geragao de relatérios de periodos retroativos;
6.7.1.71 Sistema deve oferecer a capacidade de configurar regras para a busca e aplicagdo automatica de
horarios para os servidores. Isso significa que, caso um servidor registre ponto em um horario que difere de
sua escala padrdo, o sistema deve ser capaz de identificar e aplicar automaticamente o horario
correspondente aquele registro, sem a necessidade de intervengdo manual do RH;
6.7.1.72 O software deve dispor de um mddulo centralizado para a gestdo de solicitagdes, permitindo a
inclusdao de novas requisicdes por parte dos servidores e estabelecendo um canal de comunicagao
bidirecional e direto entre o RH e o servidor. Este médulo também deve prover rastreabilidade completa do
status das solicitacGes, diferenciando os pendentes das ja encerradas, otimizando o fluxo de trabalho e a
comunicagao;
6.7.1.73 O sistema deve apresentar um painel interativo (dashboard) que visualize o status do workflow de
aprovacdo dos espelhos de ponto. Este painel deve discriminar claramente os servidores que ja aprovaram
seus espelhos daquelas cujas aprovacgdes ainda estdo pendentes, facilitando o acompanhamento e a gestao
do processo pelo RH;
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6.7.1.74 O sistema deve possibilitar o cadastro de cercas virtuais geograficas (geofencing) com coordenadas
precisas e raios de tolerancia configurdveis. A vinculacdo dessas cercas aos servidores deve ser granular,
permitindo filtros por individuo, departamento, setor e horario de trabalho. Adicionalmente, deve ser
possivel definir datas de inicio e fim para a validade da vinculacdo do servidor a cerca virtual, controlando o
periodo de trabalho em locais especificos;

6.7.1.75 Devera ser gerado um relatério detalhado das marca¢des de ponto dentro de um periodo definido,
com a visualizacdo exata da localizacdao de cada registro do servidor em um mapa. Este recurso proporciona
uma auditoria visual da assiduidade e da conformidade com os locais de trabalho designados;

6.7.1.76 O sistema deve gerar um relatério que indique se o registro de ponto foi efetuado dentro ou fora da
cerca virtual configurada. Este relatério deve, ainda, quantificar a distancia em metros do local da marcagao
até o centro da cerca virtual (ou local de trabalho definido) e exibir graficamente no mapa todos os registros
e a(s) cerca(s) cadastrada(s). A funcionalidade de exportacdo do relatério deve estar disponivel para fins de
auditoria e andlise;

6.7.1.77 Para as marcacOes realizadas via selfie, o sistema fard uma comparacao inteligente e automatica
entre a foto tirada no momento do registro e a foto de cadastro do servidor. Ele fornecerd um status de
validade (vélido/invalido) instantaneamente. Para sua auditoria, a interface exibira lado a lado ambas as fotos
(cadastro e registro), junto com os dados do servidor e os detalhes da marcagao. Alternativamente ou em
complemento a selfie, o sistema podera utilizar o reconhecimento facial em tempo real no momento da
marcacao;

6.7.4 MODULO WEB FUNCIONARIO:

6.7.4.1 Permitir consultar os préprios dados referentes aos calculos e registros de ponto;

6.7.4.2 Permitir solicitar inclusdo de justificativas/abonos;

6.7.4.3 Permitir solicitar inclusdo de pontos;

6.7.4.4 Permitir consultar o espelho do ponto;

6.7.4.5 Permitir verificar o espelho do ponto e aprovar/reprovar;

6.7.4.6 Devera ser possivel habilitar/desabilitar o registro do ponto via Web por colaborador pelo software de
gestao;

6.7.4.7 Deve mostrar o extrato do banco de horas, contendo a compensacdo diaria de todos os dias do periodo com
movimentacdo, além do saldo anterior.

6.7.4.8 Menu para consultar comprovantes de registros de marcages realizadas em todos os mddulos (REP-P,
Aplicativo e Web), com op¢do de download em PDF.

6.7.4.9 Possuir menu para langar e acompanhar solicitagdes de forma simples e rdpida, abrindo um canal de
comunicagao direta com o RH.

6.7.4.10 Modulo gerente/supervisor:
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6.7.4.11 Visando descentralizar o processo de conferéncia, o sistema devera dispor de uma Central Web para
gue os Supervisores possam acompanhar e conferir as ocorréncias dos servidores subordinados a sua alcada.

6.7.4.12 Esta interface deve se limitar as permissdes do supervisor, impedindo alteracdes de cadastros e/ou
parametros ndo autorizados.

6.7.4.13 Nesta mesma interface o supervisor deverd poder promover a alteracdo de Horarios e Escalas e
interagir com as Justificativas registradas pelos servidores de forma pratica.

6.7.4.14 Devera dispor de op¢do para impressdo do Espelho do Ponto, descentralizando este processo do RH.

6.7.4.15 Somente terdo acesso a esta interface os supervisores previamente cadastrados e habilitados pelo
Usuario Administrador, que deverd estipular as situagdes que cada supervisor podera tratar e os tipos de
operagoes permitidas.

6.7.4.16 Todas as operagGes processadas pelos supervisores serdo registradas no arquivo de LOG, permitindo

sua rastreabilidade completa.
6.7.5 SOFTWARE MOBILE FUNCIONARIO:

6.7.5.2 Disponibilidade de aplicativo mdvel (APP) para os sistemas operacionais Android e iOS.

6.7.5.3 Possibilitar o abono de forma descentralizada, disponibilizando portal para solicitagdo de abonos pelos
servidores, com apresentacdo de justificativas, anexo de imagens (documentos, atestados). Deve
implementar um workflow de aprovacdes, exigindo a autorizacdo do superior imediato.

6.7.5.4 O aplicativo (APP) deve capturar em tempo real a geolocalizacdo (GPS fisico do smartphone) de cada
marcacao.

6.7.5.5 O APP deve permitir o registro do ponto em 2 etapas, mediante registro concomitante de foto (selfie), cuja
imagem deve ser enviada para a Tabela de Marcagdes junto com os demais dados do registro.

6.7.5.6 O sistema deve realizar a validacdao facial da foto capturada em comparacdo com a foto de cadastro,
utilizando algoritmos de reconhecimento facial com acuracia configuravel.

6.7.5.7 O aplicativo e o portal devem permitir que o servidor acesse suas informagdes de ponto (espelho de ponto,
totaliza¢Ges) com autenticagcdo segura (usuario e senha).

6.7.5.8 O servidor deve ter a opc¢do de solicitar inclusdo de marcacgdo, solicitar abono ou enviar mensagem ao
coordenador da unidade. Todas as solicitagdes/mensagens devem permitir anexo de arquivos.

6.7.5.9 As acOes realizadas offline devem ser sincronizadas automaticamente quando a conexao for restabelecida.

6.7.5.10 Mostrar o resumo das totalizacGes do espelho de ponto para o funciondrio de forma clara.

6.7.5.11 Mostrar um calenddrio do més vigente com a situagdo visualmente distinguida por cores para solicitacbes
pendentes, aceitas ou recusadas, permitindo ao funcionario clicar no dia para ver detalhes.
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6.7.5.12 Registros via APP em modo offline, com sincroniza¢gdo automatica ao restabelecer a conexao.

6.7.5.13 O aplicativo deve estar totalmente integrado com o software de tratamento de ponto, apresentando
fielmente as marcacgdes.

6.7.5.14 Apds atualizagbes do aplicativo, deve dispor de um "tour" ou tutorial apresentando as novas ferramentas
para o usudrio.

6.7.5.15 E necessario autenticar a aplicagdo (APP) antes do uso mediante cédigo de autorizacdo, e controlar os
colaboradores autorizados a registrar marcacgdes pelo aplicativo.

6.7.5.16 O aplicativo deve informar a localizagdo georreferenciada (mostrar no mapa) do servidor no momento do
registro, além do endereco, facilitando o controle e garantindo a presenca no local desejado.

6.7.5.17 Apds o registro, deverd ser possivel gerar o comprovante de registro imediatamente, com opgdo de
download em formato PDF.

6.7.5.18 Possibilidade de o préprio funcionario alterar sua senha de acesso via APP, sem necessidade de intervengao
do gestor.

6.7.5.19 Deve mostrar todas as marcagdes realizadas no APP, incluindo as pendentes ou n3do sincronizadas, e manter
o histérico de todos os registros offline, com diferenciacdo visual entre online e offline.

6.7.5.20 O aplicativo devera gravar a localizagdo dos registros e ser possivel visualizar a localizacdo de todas as
marcacGes em um mapa dentro do préprio APP.

6.7.5.21 Possuir menu no aplicativo para consulta de marcacGes em um periodo selecionado, bem como os totais
calculados para esse periodo.

6.7.5.22 O aplicativo deve destacar visualmente ocorréncias no dia (horas extras, faltas ou banco de horas),
oferecendo a possibilidade de solicitar justificativa no dia com campo para anexo de documentos.

6.7.5.23 Deve mostrar o extrato do banco de horas, contendo a compensacdo didria de todos os dias do periodo com
movimentagao, além do saldo anterior visivel.

6.7.5.24 Possibilitar a criacdo de solicitagdes de justificativas com tipos variados (atestado médico, abonos, inclusGes
de marcagoes), definindo data e hora.

6.7.5.25 Devera ter um menu de aprovagdes onde o servidor poderd visualizar seu espelho de ponto apds
tratamento pelo gestor, com op¢des de aprovar ou reprovar, mantendo o histérico. Em caso de reprovagao,
deve permitir enviar o motivo diretamente ao gestor/RH, com registro da conversa. Em caso de aprovacgdo, o
RH deve poder baixar relatério com data e hora da aprovacao do servidor.

6.7.5.26 Canal de comunicacdo direta e auditavel entre servidor e RH/gestor.

6.7.5.27 Menu para consultar comprovantes de registros de marcac¢des realizadas em todos os maddulos (REP-P,

Aplicativo e Web), com op¢do de download em PDF.
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6.7.5.28 Possuir menu para langar e acompanhar solicitagdes de forma simples e rapida, abrindo um canal de
comunicagao direta com o RH.

6.7.6 RELOGIO DE RECONHECIMENTO FACIAL REP-P

6.7.6.1 Pode trabalhar como coletor REP-P;

6.7.6.2 Capacidade para mais de 4.000 usuarios cadastrados e no minimo 6.000 faces com detec¢do de rosto vivo

(liveness detection).

6.7.6.3 Possuir 1 porta Ethernet 10/100Mbps nativa e 1 porta USB Host 2.0.

6.7.6.4 Comunicacdo TCP/IP nativo;

6.7.6.5 Comunica¢do WI-FI nativo ou utilizar mdédulo externo para conexao;

6.7.6.6 Duas cameras HD 1080p (luz visivel e luz infravermelha) para detec¢dao de vivacidade, além de suporte a

tecnologias MIFARE OU 125 KHZ ASK (INCLUINDO PADROES COMO HID PROX);™, 125 kHz ASK ou HID.

6.7.6.7 ldentificacdo de usudrios através de senha numérica, também com opc¢ao de identificacdo de usuarios através

de QR Code.

6.7.6.8 Display LCD TFT colorido de no minimo 7” (800x1280) com tela capacitiva sensivel ao toque.

6.7.6.9 Software completo de gerenciamento de controle via browser (interface web).

6.7.6.10 Alto-falante e microfone embutidos.

6.7.6.11 Alimentacdo: Fonte externa de 12V 2A ou PoE (IEEE802.3af).

6.7.6.12 Grau de protecao IP65.

6.7.6.13 Coletor compativel com o software (REP-P).

6.7.6.14 Visualiza¢do da cdmera do equipamento em tempo real por meio de software externo via RSTP e
ONVIF.

6.7.6.15 Inclusdo de videos (propaganda) e fotos para exibicdo na tela quando ndo hd deteccdo de
movimento.

6.7.6.16 Ao detectar movimento, automaticamente abre a cdmera para realizar a leitura facial.

6.7.6.17 Possivel fazer gestdo de até 8 logos para serem visiveis na tela inicial.

6.7.6.18 Possibilidade de incluir um botdo na tela onde o funciondrio deverd clicar para efetuar a leitura do
rosto.

6.7.6.19 Deve ser possivel gerar Logs de Diagndsticos indicando as respostas do equipamento.

6.7.6.20 Ser possivel habilitar ou desabilitar a Porta USB.

6.7.6.21 Deteccdo de mascara configuravel;

6.7.6.22 Mensagens personalizados para aparecer no display para "ndo identificado", "ponto registrado" e

"use mascara". Além de dudios personalizados para as mesmas fungdes.
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6.7.6.23 Velocidade de reconhecimento de no maximo 0,2s;

6.7.6.24 Possibilidade de habilitar e desabilitar os formatos de identifica¢cdo, deixando ativos apenas os que
serdo usados (Exemplo: Facial, Cartdo e QR Code).

6.7.6.25 Definicdo de como sera a alimentacdo do equipamento (POE, Fonte externa 12V ou ambos).

6.7.6.26 Possibilidade de regular brilho, volumes, intensidade dos LEDs para aumentar ou diminuir o consumo

de energia do equipamento.

6.7.6.27 Data e Hora com padrao NTP.
6.7.6.28 Configuracdo do horario de verdo definindo data de inicio e fim.
6.7.6.29 Opcao para realizar calibra¢do da tela e da camera do equipamento.

7. SERVICOS TECNICOS DE INSTALACOES, SUPORTE E MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS.

7.1 Manutencgdo preventiva, corretiva, reposicdo de pecas, substituicdo de equipamentos, suporte técnico;

7.2 A CONTRATADA devera prestar servicos de manutencdo, reposicdo de pecas, troca de equipamentos etc., em
todas as unidades onde estiverem instalados os equipamentos e manter 05% em equipamentos de backup nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Mineiros;

7.3 A CONTRATADA ficard responsavel por eventual substituicdo de pegas ou do equipamento com o prazo mdaximo
de 48 horas apds a comunicagdo ou observagao do problema;

7.4 Durante a vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera prestar os servicos de manutenc¢do, sem qualquer custo
adicional para a CONTRATANTE, exceto para os casos de vandalismo;

7.5 As manutengBes corretivas serdo realizadas quantas vezes forem necessarias, sempre que solicitadas pela
CONTRATANTE, com a eliminacdo de defeitos, testes e regulagens, substituicdo de pecas necessarias, incluindo
reparo ou troca de cabos de ligacdo entre os equipamentos, serdo efetuadas por toda a vigéncia do contrato;

7.6 Os servicos deverdo ser realizados por meio de técnicos especializados pertencentes ao quadro permanente da
empresa CONTRATADA, devidamente credenciados e certificados para prestar os servicos de garantia e assisténcia
técnica nos equipamentos relacionados neste Termo de Referéncia e no Edital, de forma rapida, eficaz e eficiente,
sem quaisquer despesas para a CONTRATADA, inclusive quanto a ferramentas, equipamentos e demais instrumentos
necessdrios a sua realizacdo;

7.7 A empresa CONTRATADA deverd fornecer relatérios de servigos executados, assumir todos os possiveis danos,
tanto nas dependéncias fisicas, quanto bens materiais, causados a CONTRATANTE, advindos de impericia,
negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguran¢a quando da execugdo dos servigos;

7.8 Caso os servicos de assisténcia técnica ndo possam ser executados nas dependéncias do local onde o

equipamento encontra-se instalado, os equipamentos poderdo ser removidos para centros de atendimento da
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empresa CONTRATADA, mediante justificativa devidamente aceita pela Prefeitura Municipal de Mineiro - GO, desde
gue os equipamentos avariados sejam substituidos por outros equivalentes ou superiores;

7.9 O novo equipamento que substituird o equipamento danificado deverda ser configurado com as mesmas
caracteristicas técnicas e operacionais do equipamento anterior, devendo inclusive receber todas as biometrias
faciais cadastradas para o equipamento, e ter conectividade imediata sem a necessidade de novos cadastros dos
servidores e suas biometrias faciais;

7.10 Todas as pegas que necessitarem ser substituidas deverdo ser originais e dentro das especificagGes técnicas do
fabricante;

7.11 Em caso da manutencdo, o inicio do atendimento ocorrerd quando o servico for solicitado a assisténcia técnica e
o término ocorrera quando o equipamento estiver disponivel para uso, em perfeitas condi¢des de funcionamento no
local onde esta instalado;

7.12 Devera ser disponibilizado no minimo 01 (um) funciondrio presencial para suporte técnico e operacional,
durante o horario de expediente, com atribui¢Ges de instalagdo, manutengao e configuragdo dos equipamentos REP-
P e demais dispositivos integrados ao sistema de gestdo de frequéncia. Em caso de impossibilidade imediata de
solucdo, devera ser utilizado equipamento reserva.

7.13 A disponibilizacdo do profissional, bem como toda a infraestrutura necessaria a execucdo das atividades,
incluindo computador, equipamentos softwares e demais recursos operacionais, serd de responsabilidade da
empresa contratada, e terd as seguintes atribuicdes:

a) recepgdo e protocolo de documentos relacionados a frequéncia funcional;

b) langcamento e atualizacdo de informacdes nos sistemas de ponto eletrénico e folha de pagamento;

c) orientagdo aos servidores quanto aos prazos e procedimentos;

d) comunicagdo direta com a equipe técnica para resolugédo de inconsisténcias;

e) garantia da conformidade legal e rastreabilidade dos registros.

f) suporte técnico e operacional.

7.14 Procedimentos de Atendimento Técnico, Registro de Demandas e Controle de Suporte

O atendimento técnico aos setores da Administracdao devera observar os seguintes procedimentos e padrdes de
registro, garantindo rastreabilidade, transparéncia e controle de qualidade na execugao dos servigos:

a) Atendimento presencial no RH: protocolar formalmente todos os documentos recebidos, indicando responsavel,
data, hora e natureza do documento;

b) Atendimento remoto por e-mail, telefone ou acesso remoto: devera ser devidamente registrado nos canais oficiais

de comunicacao da Administracao, assegurando a identificacdo do atendente e a descricdo da demanda tratada;
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c) Atendimento via WhatsApp: devera obrigatoriamente gerar protocolo eletrénico de atendimento, contendo
numero identificador, nome do atendente, datas e hordrios de abertura e encerramento, tempo total de
atendimento, descri¢cdo detalhada da demanda, agdes executadas e identificacdo do servidor solicitante;

d) Todos os registros de atendimento deverdo ser arquivados e disponibilizados a Administracdo para fins de
auditoria, acompanhamento do nivel de servigo (SLA) e controle de conformidade contratual;

e) Ocorréncias criticas ou emergenciais deverdo ser registradas imediatamente, com detalhamento de horario da
comunicagdo, tempo de resposta, solucdo aplicada e previsdo de resolugdo, em conformidade com este Termo de
Referéncia;

f) Todos os atendimentos deverao ocorrer durante o hordrio de expediente da Administragao Publica Municipal, salvo

situagGes de urgéncia ou plantdo previamente autorizado.

8 A CONTRATADA DEVERA FORNECER OS MECANISMOS PARA A MIGRAGAO DOS DADOS VIA WEB SERVICE;

8.1 O CONTRATANTE deve ser responsavel por disponibilizar os dados para migracdo dos atuais sistemas com a
orientacao e apoio da CONTRATADA;

8.2 Os servigos associados ao fornecimento do produto devem ser fornecidos pela prépria empresa CONTRATADA,
sendo vedadas subcontratagdes;

8.3 Toda documentagdo fornecida relativa ao sistema aplicativo objeto desta licitagdo deve estar no idioma
portugués do Brasil;

8.4 Banco de dados e licengas associadas é de responsabilidade da CONTRATADA e deverdo estar incluidas no objeto
entregue;

8.5 Ser uma solugdo Unica, de um unico fornecedor, e possuir integragdo nativa entre todos os médulos funcionais,
inclusive entre as ferramentas de tecnologia, sem necessidade de execucdo de rotinas (automaticas ou ndo) para
compatibilizagdo de dados e sem necessidade de redundancia de processos;

8.6 A empresa contratada deve ser responsavel em manter o recurso de “help” sempre atualizado com as fun¢Ges do
sistema;

8.7 Para cada um dos sistemas ou mddulos integrados licitados, no que couber, deverdo ser cumpridas as atividades
de: Instalacdo, Configuragdo, Customizacao, parametrizacdo de tabelas e cadastros, adequacao e criagdo de campos
ou controles necessdrios, adequagdo de relatdrios e logotipos, estruturacao de niveis de acesso e habilitagdes dos
usudrios dos sistemas, adequagdo das formulas de calculo e desenvolvimento de rotinas necessarias por forga de
Leis Federais, Estaduais ou Municipais;

8.8 A CONTRATADA devera ser responsavel pela elaboracdo das cépias de seguranca (backups) referente aos bancos

de dados envolvidos em toda a solugao;
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8.9 A aplicacdo deverd incorporar ferramenta para dados panoramicos e estatisticos gerenciais, Bl (Business
Inteligente);

8.10 A Implantacdo e integracdo de todo o sistema e os reldgios ja existentes no Municipio deverdo ser
disponibilizadas no ato da entrega do sistema ao Municipio de Mineiros-GO, sendo que todo a comunicacdo devera
ser on-line ndo sendo autorizado o uso de importacdo de dados por meio de AFD.txt;

8.11 A CONTRATADA deverd possuir e utilizar metodologia propria para orientar e controlar o processo de
implantacdo do sistema, contemplando no minimo as seguintes fases: instalacdo dos produtos basicos,
treinamentos, acompanhamento da parametrizacdo, migracdo de dados e histdricos, acompanhamento da execucdo
e acompanhamento da entrada de produgao;

8.12 A CONTRATADA devera finalizar o processo de implantagdo em no mdaximo 30 dias a contar da data da emissdo
da Ordem de Fornecimento e Execugao dos Servicos;

8.13 Fornecer treinamento técnico a respeito do sistema ofertado, em especial das ferramentas de tecnologia
disponibilizadas pelo sistema, aos profissionais da drea de Tl e de Recursos Humanos da CONTRATANTE. Todos os
recursos técnicos, materiais diddticos deverdao ser fornecidos pela CONTRATADA sem Onus adicionais a
CONTRATANTE;

8.14 Fornecer treinamento funcional e operacional, a respeito do sistema ofertado, aos profissionais das diversas
areas do CONTRATANTE. Todos os recursos técnicos, materiais didaticos deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA
sem Onus adicionais a CONTRATANTE;

6.3 Todos os treinamentos devem ser realizados nos locais definidos pelo CONTRATANTE;

8.16 A CONTRATANTE ficara responsavel pela disponibilizacdo de salas, rede de dados, rede de energia para a
aplicacdo dos treinamentos especificos. O uso de projetores, flip-chart, estacbes de trabalho e demais itens
necessarios para a aplicacdo dos treinamentos, serdo por conta da CONTRATADA,;

8.17 A infraestrutura necessaria ao processo de implantagdo como: sala, mesas, cadeiras, rede de dados, serdo
fornecidos pelo CONTRATANTE;

8.18 A CONTRATADA devera efetuar o cadastro ou carga, de todos os dados, tanto nos REP’s, quanto no banco de
dados do Software de Gestdao do Ponto Eletronico dos servidores, tais como faixas de hordrios, configuragdo de
escalas e demais parametros pertinentes;

8.19 A CONTRATADA devera efetuar a cadastrar todas as biometrias faciais dos servidores da municipalidade;
8.20 Catalogar e controlar os locais de cada servidor para que as biometrias faciais sejam alocadas nos
equipamentos referentes ao seu local de trabalho;

8.21 Garantir a qualidade das biometrias faciais de modo que ndo haja dificuldades nas marcacbes de ponto

individual dos servidores;
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8.22 A CONTRATANTE fornecera banco de dados necessario para identificacdo dos servidores da municipalidade

que serdo cadastrados pela empresa. Esse banco de dados deverd conter todas as informagdes necessdrias para

identificacdo individual dos servidores e o local de trabalho;

8.23  Em locais com escala de trabalho por revezamento como Pronto Atendimento Municipal, Guarda Municipal,

Guarda Noturna etc.,, a CONTRATADA devera efetuar o cadastramento in loco em dias consecutivos visando assim

contemplar o maior nimero possivel de funcionarios;

8.24  Os servidores que ndo puderem ter o cadastro efetuado por motivos de forca maior como: Férias,

Afastamentos etc., deverdo ser catalogados para que em momento oportuno a CONTRATANTE faca o devido

cadastro das biometrias faciais;

8.25  Os servidores que no momento do cadastramento forem identificados com qualidade baixa das biometrias

faciais deverdo ser catalogados pela CONTRATADA que providenciard o devido registro por meio de senha ou crachd

proximidade. Esses casos excepcionais deverdo ser comunicados a CONTRATANTE;

8.26  Prestar servigos de assessoramento para a organiza¢do do processo executivo do controle eletrénico de

ponto dos servidores da municipalidade;

8.27  Auxiliar nas tratativas burocraticas que envolvem a execucdo do projeto;

8.28  Participar na elaboracdo da documentacdo de divulgacdo da execugao do projeto aos servidores municipais e

na divulgacdo ampla nas midias;

8.29 Auxilio no desenvolvimento e elaboracdo da documentacdo normativa e oficial referente ao Sistema de

Gestdo de Ponto Eletronico;

8.30 Desenvolvimento do material didatico institucional voltado aos usuarios do sistema, as chefias e aos

funcionarios que utilizardo o sistema de ponto;

8.31 Criacdo de videos institucionais para ampla divulgacdo dos novos modelos de controle de ponto que a

municipalidade adotar3;

8.32 Toda a assessoria organizacional deverd ser prestada pela CONTRATADA por todo o periodo de contrato;

9 CAPACITAGAO E TREINAMENTO DO RH, GESTORES DE AREAS E SUPORTE TI

9.1 Implantagdo dos Sistemas de Gestdao de Ponto, seguindo todos os padrdes e parametrizagdes necessarias para o
perfeito funcionamento da solugdo;

9.2 O sistema de Gerenciamento de Ponto Eletronico, quando couber, deverdo ser cumpridas as atividades de:

Instalacdo, Configuracdo, Customizagdo, Parametrizacdo de tabelas e cadastros, adequacdo e criagdo de campos ou

controles necessarios, conforme a necessidade da CONTRATANTE, adequacdo de relatérios e logotipos, estruturagdo

dos niveis de acesso e habilitagcdes dos usuarios do sistema, adequagdo das formulas de célculo para o atendimento

aos critérios adotados pela CONTRATANTE e por forca de Leis Federais, Leis Municipais e etc.;
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9.3 A CONTRATADA devera prover, sem Onus adicionais, toda e qualquer atualizagdo pertinentes aos produtos e
softwares, inclusive sob os softwares embarcados nos coletores de ponto, por todo o periodo de vigéncia do
contrato. Para fins desta especificacdo técnica, entende-se como atualizacdo o provimento de toda e qualquer
evolucgdo, incluindo-se patches, fixes, correcGes, updates, service pack, novas releases, funcionalidades, provimento
de upgrades englobando, inclusive, versdes ndo sucessivas, caso a disponibilizacdo de tais versdes ocorra durante o
periodo da vigéncia do contrato;

9.4 A CONTRATADA devera formalmente informar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (dez)
dias corridos, apds sua liberacdo ao mercado, a informacdo das novas versbes ou atualizacGes dos produtos do

software contratado;

10 INTREGAGAO COM FOLHA DE PAGAMENTO

10.1 Integracdo com a folha de pagamento da Prefeitura Municipal de Mineiros - GO. A empresa CONTRATADA
serd responsavel pela integrac¢ao;

10.2  Alintegracdo devera ser feita por meio de ferramentas de Web service, APl de comunicagdo que possibilitem
a comunicacdo total do Sistema de Gestdo do Municipio com a solugdo web ofertada;

10.3  Encaminhamento mensal de relatério para o comando de desconto de faltas, atrasos e saidas antecipadas
injustificadas, sendo que hoje é lancado manualmente no sistema de folha de pagamento por ndo conter integracdo
entre os dois sistemas;

10.4  Prazo de 30 Dias para que toda a integracdo seja feita, testada e aprovada pelos responsdveis pela gestdo do
contrato, o ndo cumprimente sera considerado como descumprimento dos termos deste item podendo a empresa

ser devidamente punida nos termos da lei;

11 CONDIGOES DE FORNECIMENTO

11.1 O prazo para a execuc¢do dos servicos de implantacdo serd de até 30 dias corridos a contar da data de
emissdo da Ordem de Fornecimento e Execu¢ao dos Servigos;

11.2  Os materiais deverdao ser novos e de primeiro uso, livres de defeitos, imperfeicGes e outros vicios que
impecam ou reduzam a sua usabilidade, devendo apresentar-se nas embalagens originais dos fabricantes;

11.3  Plano estratégico de implantacao;

11.4 A CONTRATANTE constituird grupo de trabalho para coordenar as atividades de implantacdo e suporte a
arquitetura do sistema. A equipe atuara de forma multidisciplinar a fim de acompanhar a implantacdo de

todos os processos nas distintas unidades administrativas (setores/areas);
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11.5 Deverd haver usudrio chave em cada area a fim de responder pelos processos do setor correspondente. Este
membro ficarda com a responsabilidade de relacionarem-se com outras areas, clientes e fornecedoras de
informacdes, para que haja um entendimento sinérgico do fluxo da integridade das informagdes originadas. Para
atendimento desta finalidade é necessario que o membro seja capacitado no conhecimento inerente de suas
funcdes, tendo também uma ampla visdo das diversas atribuicbes e abrangéncia que estdo sob a responsabilidade
de sua area de atuacdo;

11.6  Em acordo com praticas mundialmente reconhecidas de mercado, o projeto sera gerenciado com suas fases
baseadas na metodologia PMI para que haja controles extremamente robustos na elabora¢cdo da documentacao,
alteragGes do escopo, gerenciamento das atividades e recursos definidos no cronograma de projeto;

11.7 Elaboragdo de planos de implantagao, Abertura do projeto, definicdo de equipes, definicdo de ambiente de
infra, levantamento de requisitos, documentagdo, montagem e cronograma das atividades, parametriza¢cdes do
sistema, teste, definicdo de requisitos de seguranca, valida¢Ges de processos, capacitacdo dos envolvidos, execucdo
paralela, oficializa¢cdo do sistema, acompanhamento do uso do sistema, entrega do projeto final;

11.8 Toda a equipe de projetos envolvida na implantacdo da solucdo deve estar devidamente capacitada nos
referidos modulos;

11.9 Havera gestor de projeto dedicado a conduzir no detalhe todos os passos do projeto. Este gestor deve
acompanhar todas as etapas do projeto;

11.10 Todos os recursos humanos envolvidos deverdo atuar de forma sinérgica e alinhados ao objetivo de entregar

o projeto no tempo estabelecido em cronograma de atividades;

12 INSTALACAO DOS EQUIPAMENTOS.

12.1  Todos os equipamentos serdo novos e de primeiro uso.

12.2  Os equipamentos, deverdo ser instalados e devidamente configurados, pela CONTRATADA, de acordo com as
orientagdes do fabricante, nos locais e no prazo indicado pela CONTRATANTE, ficando responsavel pela integridade
dos equipamentos.

12.3  Os locais para a instalagao dos equipamentos constam no Anexo 1, deste Termo de Referéncia e compdem o
Edital, os quais poderao ser alterados conforme necessidade da CONTRATANTE.

12.4 O prazo para a conclusdo dos servigos de instala¢do, configuracdo e entrada de operagdo dos equipamentos
devera ser de no maximo 30 (trinta) dias corridos, contados da data do aceite definitivo.

12.5 Todos os insumos utilizados deverao estar de acordo com as NBRs. A utilizagdo de insumos em

desconformidade com as normas técnicas ndo sera aceita.
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12.6  Por se tratar de equipamento suscetivel a atos de vandalismos, toda a infraestrutura devera ser executada
tendo como premissa basica a ado¢cdo de medidas que dificultem ao maximo a possibilidade de interrupgao de
cabos elétricos ou de rede de dados. Ndo sera permitido, portanto, a existéncia de condutores e cabos expostos.
12.7  Nos casos de necessidade, os cabos e fiagdes, deverdo estar acondicionados em canaletas ou conduites.

12.8 Todas as despesas com materiais, equipamentos e mdo de obra, necessarias a instalacdo de canaletas ou de
outras formas de acondicionamento do cabeamento, sera de responsabilidade da CONTRATADA.

12.9 Ainstalacdo dos equipamentos se dara em local apropriado, seguro e de facil acesso a todos os funciondarios
das unidades.

12.10 Durante o processo de instalagdo, os equipamentos que forem detectados em nao conformidade com as
especificagOes solicitadas, serdo devolvidos e deverao ser substituidos em no maximo 24 horas.

12.11 Durante a vigéncia do contrato, poderd haver solicitagdo de remocgao dos equipamentos REPs, por parte da
CONTRATANTE, por motivos de alteracdo de endereco/localidade, fechamento de unidade etc. No caso de
necessidade desse tipo de procedimento, a CONTRATADA prestara o servico de remogao e de instalagdo na nova
localidade que serd informada pela CONTRATANTE.

12.12 Em caso de Defeito de algum equipamento REPs, a CONTRATADA devera prover o seu reparo ou sua
substituicdo em até no maximo 24 horas.

12.13 A CONTRATADA ficard responsavel pela integridade dos equipamentos instalados.

12.14 O servico de instalacdo dos reldgios e configuracdo do software ndo deverd ultrapassar o valor de

até 60% do custo unitario mensal de locagdo do mesmo.

13 PRAZOS DE ENTREGA E DE INSTALACAO, OBRIGAGCOES DA CONTRATADA E DO CONTRATANTE

13.1 Todo o parque de equipamentos deverd ser instalado e estar em plena operagdo e conectividade no prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de aceite do contrato;

13.2 O sistema de Gestdo de Ponto Eletrénico devera estar instalado/implantado o software, configurado e
pronto para operar no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de aceite do contrato;

13.3  Fornecer ao CONTRATANTE os materiais de implantag¢do do sistema e execugdo dos servigos objeto do Edital,
observando as especificagdes constantes do referido instrumento, nas quantidades discriminadas na ordem de
Fornecimento e Execugdo dos Servigos, no prazo maximo de 30 dias corridos a contar da data de recebimento das
respectivas autorizacoes;

13.4  Substituir os materiais que apresentarem defeitos ou forem entregues fora das condi¢des e especificacdes
estipuladas neste termo e no Edital, responsabilizando-se pelos 6nus decorrentes da substituicado;

13.5 Responsabilizar-se por todos os encargos previstos neste descritivo e no Edital e em seus anexos;
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13.6  Ser responsavel em relagdo aos seus profissionais/empregados, por todas as despesas decorrentes da
execucao dos servicos, tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos e contribui¢Ges, indeniza¢des, vale-
refeicdo, recolhimentos dos encargos sociais, custos relacionados a deslocamento para implantagdo, treinamento e
suporte nos locais de execucdo do objeto, vale transporte e passagens e outras despesas que porventura venham a
ser criadas e exigidas pela legislacao;

13.7 Orientar e manter os seus profissionais/empregados sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE,
porém, sem qualquer vinculo empregaticio com ele;

13.8 Manter, ainda, os seus profissionais/fempregados devidamente identificados, quando na prestacdo dos
servicos objeto deste descritivo e Edital, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja
inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares do CONTRATANTE;

13.9  Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo do CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, quando da execuc¢do dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou acompanhamento do CONTRATANTE;

13.10 Arcar com toda e qualquer despesa decorrente de infracdo, desde que praticada por seus
empregados/profissionais na execuc¢do dos servicos;

13.11 Comunicar a Administracdo do CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade, erro ou irregularidades
que possa comprometer a execuc¢ao dos servicos e o bom andamento das atividades da empresa CONTRATADA;
13.12 Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da rejeicdo de materiais e servicos pelo Fiscal do
CONTRATANTE e pelos atrasos acarretados por esta rejei¢do;

13.13 Submeter a aprovacao da Fiscalizacdo do CONTRATANTE, o nome e os dados demonstrativos da respectiva
capacidade técnica do responsavel que, porventura, venha a substituir o originalmente indicado;

13.14 A CONTRATADA responderd pelas perdas, reproducbes indevidas, adulteragdes, quebra de sigilo, que
porventura venham ocorrer nas informag¢des da CONTRATANTE, quando estas estiverem sob sua responsabilidade;
13.15 A CONTRATADA garantira na totalidade de seu funcionamento pleno pelo prazo da vigéncia do contrato,
contados da data de aceite definitivo da implanta¢do da solugao;

13.16 Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
independentemente de solicitacdo;

13.17 Elaborar e fornecer a CONTRATANTE, e manter atualizado, manual técnico detalhado sobre a instalagado, a
arquitetura tecnoldgica, a configuragdo completa da solucdo e “plano de recuperacgdo de desastres”, em até 45 dias
apos a assinatura do contrato;

13.18 Entregar e instalar as solugdes, em dia de expediente normal da CONTRATANTE, no horario das 8 horas as

11:30 horas e das 13 horas as 17:30 horas;
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13.19 Além do determinado neste termo, a CONTRATADA cumprird as instru¢cées complementares do Gestor do
Contrato, a ser indicado pela CONTRATANTE, quanto a execucdo e ao hordrio de realizagdo dos servigos,
permanéncia e circulagdo de funcionarios da CONTRATADA nas dependéncias da municipalidade envolvidas no
projeto;

13.20 Para funcionarios da CONTRATADA que estejam em servico, sera exigido o porte de cartdo de identificacdo, a
ser fornecido pela CONTRATADA;

13.21 A CONTRATANTE poderd, de forma fundamentada, solicitar a CONTRATADA que substitua, no prazo
maximo de 03 (trés) dias, os profissionais que ndo estejam cumprindo a contento as atividades que lhes foram
confiadas, devendo os substitutos possuirem qualificagdes exigidas para a prestagao do servico;

13.22 A CONTRATADA assumird inteira responsabilidade por danos ou desvios eventualmente causados ao
patrimonio da CONTRATANTE ou de terceiros por agao ou omissao de seus empregados ou prepostos, na area de
prestacdo dos servicos, mesmo que fora do exercicio das atribuigdes previstas no contrato;

13.23 A CONTRATADA comunicara verbal e imediatamente, ao Gestor do Contrato, todas as ocorréncias anormais
verificadas na execuc¢do dos servicos e, em até um dia Util apds o ocorrido, reduzira a escrito a comunica¢do verbal,
acrescentando todos os dados e circunstancias julgados necessdrios aos esclarecimentos dos fatos;

13.24 Os funcionarios da CONTRATADA, por estarem alocados na execucdo dos servicos, embora sujeitos as
normas disciplinares ou convencionais da CONTRATANTE, ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

13.25 Todas as obrigac¢des tributarias, trabalhistas e sociais da CONTRATADA e de seus funciondrios, serdo de sua
inteira responsabilidade;

13.26 A CONTRATADA ficara obrigada a reparar, corrigir, refazer ou substituir, a suas expensas, no todo ou parte, o
objeto do contrato em que se verificarem imperfei¢des, vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢ao dos
servicos ou de materiais empregados, por exigéncia do érgao fiscalizador, que lhe assinard prazo compativel com as
providéncias ou reparos arealizar;

13.27 O objeto contratual serda recebido definitivamente se estiver em perfeitas condicdes e conforme as
especificagdes deste Projeto e do Edital que se vincula a proposta contratada;

13.28 A CONTRATADA deverd a CONTRATANTE informada em qualquer alteragao ocorrida quanto a hospedagem
de dados, dados técnicos do sistema, alteragdes de senhas etc.;

13.29 Responder, por escrito, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito horas), a quaisquer esclarecimentos de
ordem técnica pertinentes ao instrumento de Contrato, que eventualmente venham a ser solicitados pelo

CONTRATANTE;
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14 OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

14.1 Permitir o livre acesso dos empregados/profissionais da empresa CONTRATADA aos locais que irdo ser
executados os servigos;

14.2 Prestar informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Preposto ou Responsavel Técnico
da empresa CONTRATADA;

14.3 Rejeitar qualquer servico executado equivocadamente ou em desacordo com as orienta¢des passadas pelo
Fiscal ou com as especificagdes constantes da proposta da empresa CONTRATADA, do Edital, deste descritivo e de
Seus anexos;

14.4 Autorizar a realizacdo de servicos a serem prestados em hordrios distinto ao do expediente, caso haja
necessidade;

14.5 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos materiais recebidos provisoriamente com as
especificagdes constante do Edital, no descritivo e da proposta, para fins de aceita¢do e recebimento definitivos;
14.6 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢cdes da empresa CONTRATADA, através de servidor
especialmente designado;

14.7 Efetuar o pagamento no prazo previsto no Edital;

14.8 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da empresa;

15. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

15.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as hormas da
Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

15.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias, mediante simples apostila.
15.3. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

15.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

15.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a
situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

15.4. Na&o obstante a CONTRATADA seja Unica e exclusiva responsavel pela execucdo das condi¢des definidas nos
instrumentos diretamente relacionados com o fornecimento dos materiais e servicos, 0 CONTRATANTE reserva-se o

direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo e avaliagdo da qualidade dos materiais e servigos,
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diretamente ou por representante designado. Como também, reserva-se o direito de ndo aceitar os materiais em
desacordo dos padroes por ela estabelecidos;

15.5. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover, substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes de sua execu¢do ou de
materiais nela empregados.

15.6. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo
da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
pelo contratante.

15.7. Somente a CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execug¢do do contrato.

15.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferird a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato.

15.8. As comunicac¢oes entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim.

15.9. O d6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

15.10. O pagamento serad efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados da finalizagdo da liquidacdo da
despesa.

15.11. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a regularidade fiscal da empresa;
15.12. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

15.13. O indice de reajuste a ser adotado devera ser o indice de Pregos ao Consumidor Ampliado (IPCA) do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ou por outro indicador que venha substitui-lo, na data de aniversario da
assinatura do Contrato.

15.14. O Contrato bem como sua execugdo observara a Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais

— LGPD), com cumprimento das normas e das boas praticas de governanga de dados.

16 COMPROVAGCAO DAS CARACTERISTICAS TECNICAS.
16.1 A comprovac¢do do atendimento as caracteristicas técnicas especificadas neste termo e no Edital dar-se-a

através da prova de conceito;
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16.2  Os produtos e/ou servicos deverdo ser entregues e/ou prestados rigorosamente dentro das especificacbes
estabelecidas neste termo, no Edital e seus anexos, sendo que a inobservancia desta condi¢gdo implicard na recusa,

com a aplicacdo das penalidades contratuais;

17 PROVA DE CONCEITO DA SOLUCAO.

17.1 A prova de conceito sera realizada nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Mineiros — GO, em até 3
(trés) dias ateis.

17.2 A data e horario da prova de conceito serdo previamente agendados com a licitante vencedora, pela
Comissao julgadora;

17.3 Toda a infraestrutura de hardware e software necessdria para a demonstracdao do atendimento aos
requisitos é de responsabilidade do Licitante, assim como as massas de dados necessarias para a demonstragdo
e a conexdo de internet para conexdo dos equipamentos e acesso ao sistema;

17.4  Cabera a Prefeitura Municipal de Mineiros apenas a disponibiliza¢cdo do local fisico para a realizagdo da prova
pratica de conceito

17.5 A prova de conceito serd executada e julgada pelos membros da Comissdao designada através de portaria;

17.6 A solugdo, para ser considerada apta, deverd atender a 95% (cem por cento) de todos os requisitos
obrigatorios.

17.7 Caberd ao Licitante recomendar a ordem da Prova de Conceito;

17.8  Apds a demonstracdo do sistema, a Comissdo emitird um parecer quanto ao atendimento ou ndo, conforme

descritivo técnico;

17.8.1 Caso o parecer da Comissao ateste o atendimento de todos os requisitos do Termo de Checagem, a empresa

serd declarada vencedora do certame;

17.8.2 Caso o parecer da Comissdo ateste o ndo atendimento de um ou mais requisitos do Termo de Checagem, a

empresa sera desclassificada. A licitante classificada em Segundo lugar serd convocada para apresentagao e assim

sucessivamente;

17.9 Sera reprovado da prova de conceito:

17.10 N&o comparecimento para execug¢do da prova na data e hora marcada;

17.11 O nado atendimento a 95% (noventa e cinco por cento) de todos os requisitos obrigatdrios.

17.12 ESPECIFICAGOES MiNIMAS PARA PROVA DE CONCEITO:
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RELOGIO DE RECONHECIMENTO FACIAL

Apresentar as portas Ethernet 10/100Mbps e USB Host 2.0 do equipamento. A comunicagdo sera

1. o - ) ~ Obrigatdério
estabelecida via cabo Ethernet RJ45. Inspegdo visual do equipamento e teste de conexao. g
2 Deve mostrar como configurar no aparelho e na interface Web dos aparelhos de forma remotamente,
) os seguintes itens: DHCP ou IP Fixo, Mascara de Rede, Gateway e Porta. Obrigatdrio
3 Monitoramento do status da conexdo no software, demonstrando a diferenga visual dos equipamentos |  Oprigatdrio
) online e offline.
Realizar marcacgGes utilizando a leitura facial, destacando a atuagdo das duas cdmeras HD 1080p (luz o
4. visivel e infravermelha) para a detec¢do de vivacidade. Em seguida, demonstrar o suporte a cartdes Obrigatdrio
MIFARE™, 125 kHz ASK ou HID (a depender do modelo definido).
5 Realizar marcacdes utilizando a senha numérica e, na sequéncia, mostrar a leitura de um QR Code para
) identificacdo do usudrio. Obrigatdrio
6 Interagir com o display LCD TFT colorido de 7” sensivel ao toque, mostrando a nitidez da imagem e a | Obrigatdrio
) responsividade da tela.
7 Abrir o software de gerenciamento em um navegador web (Chrome/Firefox/Edge) e navegar pelas
) principais funcionalidades, devendo mostrar sua interface intuitiva e completa. Obrigatério
8. Acionar mensagens de dudio personalizadas e testar. Obrigatdrio
Primeiramente, ligar o equipamento utilizando uma fonte externa de 12V 2A. Em seguida, desconectar o
9. a fonte e conectar o equipamento a um switch PoE (IEEE802.3af), comprovando a alimentagdo através Obrigatdrio
do cabo de rede.
10 Apresentar o certificado de conformidade IP65 do equipamento e, se possivel, realizaremos uma breve Néo
" | demonstracdo da sua resisténcia a jatos d'adgua e poeira. Obrigatério
11 Conectar a camera do equipamento a um software externo via protocolo RTSP e/ou ONVIF, mostrando |  Oprigatério
" | avisualizagdo em tempo real.
12 Mostrar na interface de gerenciamento a possibilidade de carregar e gerenciar até 8 logos diferentes, e |  Oprigatdrio

como eles podem ser alternados na tela inicial do equipamento.
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13 Habilitar a opgdo de um botdo na tela do equipamento que o funciondrio deve clicar para iniciar a | Obrigatdrio
| leitura facial.
14 Acessar a interface de gerenciamento para mostrar como os Logs de Diagndsticos sdo gerados, Obrigatério
" | indicando as respostas e eventos do equipamento.
15. | Nainterface de configuragdo do equipamento, mostrar a opc¢do de habilitar ou desabilitar a porta USB. Obrigatdrio
16 Realizar testes de marcagdo com e sem mascara, mostrando a funcionalidade de detecgdo de mascara. | Oprigatdrio
" | Em seguida, acessar a configuragdo para habilitar/desabilitar essa deteccio.
Na interface de configuracdo do equipamento, mostrar como é possivel habilitar ou desabilitar o
17. | formatos de identificacdo (Exemplo: Facial, Cartdo, QR Code), deixando ativos apenas os que serdo Obrigatdrio
utilizados.
18 Ajustar o brilho da tela, o volume do alto-falante e a intensidade dos LEDs do equipamento, explicando |  Obrigatdrio
" | como isso pode impactar o consumo de energia.
19 Mostrar que o equipamento esta sincronizado com um servidor NTP, garantindo a precisdo da data e | Oprigatério
" | hora.
20 Acessar as opgoes de calibragdo da tela e da camera do equipamento, explicando sua finalidade para Obrigatério
" | otimizagdo da experiéncia.
Mostrar no aparelho como cadastrar a face, bem como também deve demonstrar apenas inserindo a
21. | foto de cadastro do servidor no sistema de gestdo em nuvem e automaticamente ele enviara para o
dispositivo, ao salvar o cadastro ja testar seu registro. S
Obrigatdrio
22 Devera mostrar no aparelho o cadastro dos servidores em modelo de lista, exibindo o Nome, CPF, e os
" | icones distinguindo quem ja tem cadastro Facial, Cartdo e Senha de quem n3o tem algum cadastro.
Obrigatdrio
Deve demonstrar um registro feito com sucesso no aparelho para ter a visualizagdo na cor verde e a o
23. | confirmagdo por audio juntamente, depois simular um registro falho que gere na cor vermelho o sinal Obrigatdrio
com o audio negando o registro.
2 Deve mostrar na interface de configuragdes como carregar videos para avisos diversos, fazendo um Obrigatério
" | teste com um video na hora da apresentac3o.
Demonstrar que possui sistema de camera dupla de alta resolugdo com sistema de infravermelho para o
25. | que ndo leia face FALSA, impressa em papel ou uma simples foto no celular, testado colocar uma foto Obrigatdrio

do celular na frente do aparelho e uma foto impressa.
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26 Apresentar a documentagdo que comprova a hospedagem em Datacenter localizado no Brasil com |  Oprigatério
" | certificagio minima TIER III.
27 Fornecer cépias do Atestado Técnico e Termo de Responsabilidade que comprovam o atendimento as |  Obrigatdrio
" | exigéncias deste Termo.
Apresentar pelo menos uma certificacdo vdlida e consultdvel emitida por érgdos certificadores
reconhecidos, comprovando conformidade com:
28 e |SO 27701 (Gestdo de Privacidade da Informacgdo)
’ e 1SO 27017 e ISO 27018 (Seguranca e Privacidade em Cloud Computing) Obrigatdrio
e |SO 22301 (Continuidade de Negdcios)
e |SO 20000-1 (Gestao de Servigos de Tl)
29. | Apresentar o registro da solugdo no INPI, comprovando a propriedade intelectual. Obrigatdrio
30 Manter uma sessdo de usuario ativa por um periodo prolongado, navegando por diversas telas, para Obrigatdrio
" | comprovar que n3o ha necessidade de logins recorrentes em curtos intervalos de tempo.
31 Fazer uma inclusao, alteragdo e exclusdo de um registro no sistema, e em seguida acessaremos o log de | Obrigatdrio
" | auditoria para mostrar o registro detalhado da data, hora e responsavel pela operag3o.
32 Mostrar a interface onde € possivel criar e aplicar scripts personalizados para ajustar regras de calculo |  Oprigatério
" | de ponto ou légicas de negdcio especificas, exemplificando uma regra customizada.
33 Mostrar a interface para criagdo de novos relatérios utilizando fungbes SQL, sem necessidade de | Oprigatério
" | desenvolvimento do sistema.
Navegar pelo Painel Administrativo (Dashboard), mostrando graficos informativos de Horas Extras, o
34. | Horas Faltas, Afastamentos/Abonos e Banco de Horas. Na mesma tela, mostrar o totalizador gréfico Obrigatorio
que informa a quantidade de dias a serem conferidos durante o periodo.
35 Mostrar como é possivel customizar o layout do painel inicial (dashboard) e criar graficos com | Oprigatério
| situa¢®es desejadas para diferentes perfis de gestores.
36 Utilizar os mdultiplos atalhos para acessar diferentes menus e a funcionalidade de busca para encontrar |  Oprigatdrio
" | rapidamente uma ferramenta especifica.
37 Acessar a tela que mostra os equipamentos online e offline, identificando quais estdo offline para | Oprigatério

verificagdo.
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38 Acessar a lista de situagbes de célculo e justificativas, mostrando como é possivel editar as existentes e |  Oprigatdrio
" | cadastrar novas com regras de calculo especificas.
39 Mostrar a criagdo de uma tabela personalizada para registrar informagdes como tipo sanguineo ou | Oprigatdrio
" | certificagdes, vinculando-as aos colaboradores.
Configurar diferentes tipos de jornadas de trabalho (fixas, flexiveis, intervalo flexivel), mostrando a o
40. | flexibilidade para criar qualquer regime. Criar e gerenciar escalas de trabalho, incluindo revezamentos, Obrigatdrio
considerando feriados especificos por peculiaridades locais.
41 Explicar como o sistema permite o mapeamento flexivel de rubricas e eventos para integragdo com | Oprigatdrio
" | diferentes estruturas de folha de pagamento, sem necessidade de desenvolvimento.
42 Simular uma operagdo com falha (ex: tentativa de exclusdo de um registro com dependéncias) para | Oprigatdrio
" | mostrar as mensagens claras de erro ou aviso do sistema.
43 Mostrar como definir quais componentes da tela (botdes, campos, abas) serdo acessiveis a um Obrigatério
determinado usuario ou grupo de privilégios.
Mostrar a flexibilidade na configuracdo de varios parametros da regra de célculo da empresa, como bridotri
44. | adicional noturno, prolongamento do horario noturno, separacdo de extras por faixas e dias da Obrigatorio
semana, aplicando diferentes regras a diferentes funcionarios.
Fazer o fechamento/bloqueio de um periodo de apuragdo e tentar realizar alteragdes em ocorréncias Obriaatdri
45. | ou na apuragdo de ponto, mostrando que o sistema impede a agdo para garantir a integridade dos rigatorio
dados.
Navegar pela interface principal unificada, mostrando como em uma Unica tela é possivel: visualizar o .
46. | ponto, justificar e abonar ocorréncias, corrigir e justificar marcagdes, recalcular ocorréncias, e consultar b Nao .
informacdes cadastrais e regras aplicadas ao colaborador. Obrigatdrio
47 Registrar marcagGes para um funciondrio que excede as 4 marcag¢des padrdao, mostrando que o sistema Néo
" | abre novos espacos dinamicamente e sem limite, sem necessidade de configuracdo adicional. Obrigatério
Apurar um dia com marcag¢les impares ou outras situagées ndo compativeis com a carga horaria Obriaatdri
48. | normal, e mostrar a sinaliza¢do grafica (cores diferenciadas) que facilita a visualizagdo para RH e rigatorio
supervisores.
Na tela de apuragdo, mostrar como os dias com ocorréncias sao diferenciados visualmente por cores brigatori
49. | em relagdo aos dias normais, com possibilidade de aplicar diferentes cores para cada tipo de situagdo Obrigatorio
gerada.
50 Na interface de conferéncia, marcar dias de colaboradores como "conferidos", mostrando o destaque | Oprigatdrio

visual que facilita a gestao do processo.
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51.

Tentar excluir uma marcacdo original (de equipamento, web ou mobile) e mostrar que o sistema nao
permite. Em seguida, desconsiderar uma marcacgao, registrando o motivo, e mostraremos o histdrico
dessa agdo.

Realizar também uma inser¢do manual de marcagdo, informando o motivo obrigatdrio, e mostrar o
recalculo automatico e imediato da apuragdo apods a alteragdo.

Obrigatario

52.

Na tela de apuragdo, mostrar como o sistema distingue visualmente as marcagdes originais das
ajustadas/apuradas, e como indica a origem ou método de cada marcagdo (facial, web, mobile,
manual).

Obrigatdrio

53.

Na tela de cadastro do funciondrio, mostrar a informacdo clara de que ele possui outro vinculo.
Mostrar o cadastro de um servidor com duplo vinculo empregaticio (mesmo CPF/PIS, matriculas
diferentes) e como o sistema realiza a apuracdo separada para cada vinculo, alocando as marcagdes
automaticamente.

Obrigatdrio

54.

Acessar a parametrizagdo para mostrar como configurar a quantidade de horas faltas que o funcionario
deve cometer para o desconto do DSR, e a opgao de configurar a quantidade de DSR a ser descontada.

Néo
Obrigatario

55.

Simular uma marcagdo de um servidor fora de sua escala padrdo e mostrar como o sistema identifica e
aplica automaticamente o horario correspondente aquele registro, sem intervengdo manual do RH.

Obrigatdrio

56.

Cadastrar cercas virtuais geograficas (geofencing) com coordenadas precisas e raios de toleradncia
configurdveis. Fazer a vinculacdo granular a funcionarios (por individuo, departamento, setor e horario
de trabalho), definindo datas de inicio e fim da validade.

Obrigatdrio

57.

Gerar um relatdrio detalhado das marcagGes de ponto em um periodo definido, com a visualizagdo
exata da localizacdo de cada registro do servidor em um mapa.

Obrigatdrio

58.

Gerar um relatério que indica se o registro de ponto foi efetuado dentro ou fora da cerca virtual
configurada. Ele quantificara a distdncia em metros do local da marcagao até o centro da cerca virtual e
exibira graficamente no mapa todos os registros e a(s) cerca(s) cadastrada(s). Deve ser possivel
exportar esse relatorio.

Obrigatdrio

59.

Realizar marcacgGes via selfie no aplicativo e mostrar a comparacao inteligente e automatica da foto do
registro com a foto de cadastro, exibindo o status de validade e ambas as imagens lado a lado na
interface de auditoria. Ou o proprio aplicativo validar a face no momento do registro.

Obrigatdrio

60.

Exibir o painel interativo que visualiza o status do workflow de aprova¢do dos espelhos de ponto,
discriminando funciondrios com espelhos aprovados e pendentes.

Obrigatdrio

RELATORIOS

61.

Navegar pela lista de relatérios, gerando exemplos de cada um para comprovar a disponibilidade e o
nivel de detalhe:

Obrigatario

62.

Espelho do Ponto: permite que sejam criados Totais de Situagdes para serem listadas por dia, e
exibidos em colunas configurdveis no lado direito da pagina.

Obrigatario
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63 Inconsisténcias: neste relatorio serdo listados todos os dias que possuem ocorréncias dentro do | Oprigatdrio
" | periodo informado na emiss3o.
64. | Totalizadores de Horas: devera constar todos os totais dos célculos efetuas no periodo. Obrigatdrio
65 Graficos configuraveis: devera listar além do relatério, também em formato de grafico personalizaveis |  oprigatério
" | dentro do sistema.
66 Devera possuir opg¢des de relatérios adicionais, como: Absenteismo, Turn Over, Néo
" | Interjornada/Intrajornada, SolicitacSes dos colaboradores via APP ou WEB, Marcacdes impares. Obrigatdrio
MODULO APP e WEB FUNCIONARIO
Apresentar o médulo centralizado de gestdo de solicitagdes, mostrando a inclusdo de requisi¢des por o
67. | parte dos funcionarios (via portal/app) e o canal de comunicac¢do bidirecional com o RH, incluindo a Obrigatdrio
rastreabilidade do status das solicitages (pendentes/encerradas).
68 Acessar o portal ou aplicativo e fazer uma solicitagdo de abono, anexando um arquivo ou foto. Mostrar |  Oprigatdrio
" | o workflow de aprovagio, que exige a autorizagdo do superior imediato.
69 Realizar uma marcagdo de ponto através do APP e mostrar a captura em tempo real da geolocalizagdo | Oprigatério
" | (GPS fisico do smartphone).
70 Fazer um registro de ponto no APP em 2 etapas, capturando uma selfie que sera enviada junto com os | Oprigatério
" | demais dados para a Tabela de Marcagdes.
Ap0ds a marcagao com selfie, acessar o médulo de validagdo (abordado anteriormente) para mostrar a o
71. | comparagdo da foto capturada com a foto de cadastro, com o status de validade e a acurécia Obrigatdrio
configuravel. Ou o aplicativo validar no momento do registro.
72 Utilizar o APP/Portal para solicitar inclusdo de marcacdo, solicitar abono ou enviar mensagem ao Obrigatdrio
" | coordenador, demonstrando a capacidade de anexo de arquivos em todas essas solicitagdes.
73. | No APP/Portal, mostrar o resumo claro das totalizages do espelho de ponto para o funcionario. Obrigatdrio
O servidor deve conseguir acessar um calenddrio do més vigente, onde as situagdes de solicitagGes o
74. | (pendentes, aceitas, recusadas) sdo visualmente distinguidas, e ele poderd clicar no dia para ver Obrigatdrio

detalhes.
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75 Abrir o aplicativo em dispositivos Android e iOS, comprovando a disponibilidade em ambas as | Oprigatério
" | plataformas.
76 Simular uma atualizagdo (ou mostrar um exemplo) de como o aplicativo dispde de um "tour" ou | Oprigatdrio
" | tutorial apresentando as novas ferramentas ao usuario.
Realizar o processo de autenticacdo da aplicacdo via cédigo de autorizacdo e mostrar como o o
77. | departamento responsavel controla quais servidores estdo autorizados a registrar marcacdes pelo Obrigatdrio
aplicativo.
78 Apds uma marcagdo no APP, mostrar a localizagdo georreferenciada (no mapa) e o endereco do | Oprigatdrio
" | funciondario no momento do registro.
79 Apds um registro de ponto no APP, deve gerar o comprovante de registro imediatamente, com op¢do | Oprigatdrio
de download em PDF.
80 O proprio servidor deve conseguir alterar sua senha de acesso diretamente pelo APP, sem necessidade | Oprigatdrio
" | deintervencdo do gestor.
81 No APP, mostrar todas as marcagbes realizadas, incluindo as pendentes ou ndo sincronizadas, e o | Oprigatério
histérico de todos os registros offline, com diferenciagao visual entre online e offline.
82 O servidor deve acessar um menu no APP para visualizar a localizacdo de todas as suas marcag¢bes em Obrigatério
" | um mapa dentro do préprio aplicativo.
83 O servidor utilizard um menu no APP para consultar suas marca¢ées em um periodo selecionado, bem Obrigatério
" | como os totais calculados para esse periodo.
84 No APP, mostrar o destaque visual de ocorréncias no dia (horas extras, faltas, banco de horas) e a Obrigatério
possibilidade de solicitar justificativa com campo para anexo de documentos no dia da ocorréncia.
85 O servidor acessara o extrato do banco de horas no APP, contendo a compensagdo diaria de todos os | Obrigatdrio
" | dias do periodo com movimentac3o, além do saldo anterior visivel.
O servidor acessara o menu de aprovagGes para visualizar seu espelho de ponto apds tratamento pelo
86 gestor. Ele terd opg¢Ges de aprovar ou reprovar, mantendo o historico. Em caso de reprovagdo, deve | Obrigatdrio
) mostrar como enviar o motivo ao gestor/RH, com registro da conversa. Em caso de aprovacdo, o RH
podera baixar um relatério com data e hora da aprovacao do servidor.
87 Através do modulo de solicitagbes ou do menu de aprovagdes, devera ter um canal de comunicagdo | Oprigatdrio

direta e auditavel entre servidor e RH/gestor.
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Do Mdédulo de Gerente/Supervisor, devera criar um login com um perfil de Supervisor na Central Web
88. | e mostrar como ele pode acompanhar e conferir as ocorréncias dos servidores subordinados a sua
alcada.

Obrigatdrio

O Supervisor deverd fazer a alteracdo de horarios e escalas para um de seus subordinados e interagird | Obrigatdrio

89. e . . -
com uma justificativa registrada por um servidor, aprovando-a ou reprovando-a de forma pratica.
90 O Supervisor deve conseguir gerar e imprimir o Espelho do Ponto de um de seus subordinados | Obrigatério
" | diretamente da Central Web, comprovando a descentralizagdo do processo.
91 Mostrar na interface do Administrador como os supervisores sdo cadastrados e habilitados, e como sdo |  Oprigatdrio

estipuladas as situagGes que cada supervisor podera tratar e os tipos de operagdes permitidas.

18 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

18.1 Sendo o objeto acima considerado um servigo comum, cujo padrdo de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado, o pregdo é a modalidade
especifica para sua contratacdo, conforme previsto no inciso XLl do art. 62 da Lei n® 14.133/2021;

18.2 O pregdo serd realizado em sua forma eletronica;

18.3 O critério de julgamento, para esse certame, sera menor preco GLOBAL;

18.4 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os requisitos exigidos no Edital;

18.5 A proposta de preco deve ser preenchida na integra, ou seja, com valores unitarios, mensais e totais para

todos os itens.

19 DA VIGENCIA

19.1 O contrato terd duragao de 01 (um) ano, a contar da data de assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos nos termos do art. 107 da Lei n.2 14.133/21, mediante celebracdo do competente Termo
Aditivo.

19.2  Os servigos continuados de locacdo de solugdo completa para a gestdo do ponto eletronico poderdo ser
prorrogados por até 10 (dez) anos, conforme artigo 107 da Lei n® 14.133/2021.

19.3 N&o havendo interesse na prorrogacdo por parte da CONTRATADA, torna-se necessaria a comunicacdo por

escrito a Contratante, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias corridos.

20 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro
Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
www.mineiros.go.gov.br




PREF

E
MIN

Uma cid

1T A DE

UR
[

cada vez melhor.

2021-2024

20.1 Pela inexecugdo parcial ou total das condi¢Ges pactuadas, garantida a prévia defesa, ficara a CONTRATADA
sujeita as seguintes san¢des:

20.2 Adverténcia;

20.3 Multa sobre o valor total do contrato pela inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na
execucdo do contrato ou instrumento equivalente, que sujeitard a contratada, além das cominagdes legais cabiveis,
a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecidos os seguintes limites maximos:

a)10% (dez por cento) sobre o valor do contrato ou instrumento equivalente, em caso de descumprimento total da
obrigacdo, inclusive no caso de recusa do adjudicatdrio em assinar o Contrato ou retirar o instrumento equivalente,
dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocagao.

b) Inclusive no caso de recusa do adjudicatdrio em firmar o contrato ou retirar a nota de empenho, dentro de 10
(dez) dias contados da data de sua convocagao.

c) 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte do servigo/entrega ndo
realizado.

d) 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte do servico/entrega ndo realizado, por cada dia subsequente
ao trigésimo.

21.4 Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica Estadual, além das demais cominacgdes legais,
garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

a) Nao assinar o contrato ou a ata de registro de precos;

b) Ndo entregar a documentacdo exigida no edital;

c) Apresentar documentacao falsa;

d) Causar o atraso na execuc¢do do objeto;

e) Ndo mantiver a proposta;

f) Falhar na execugdo do contrato;

g) Fraudar a execugdo do contrato;

h) Comportar-se de modo inidéneo;

i) Declarar informacdes falsas;

j) Cometer fraude fiscal.

21.5 A multa poderd ser descontada dos pagamentos eventualmente devidos ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente.

21.6 A inexecucdo contratual também podera dar causa a rescisdo contratual, nos moldes da Lei n® 14.133/21.

21.7 A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd recolhida em favor do CONTRATANTE, no prazo

maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente, ou
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serd descontada dos pagamentos devidos a CONTRATADA ou, ainda, quando estas nao ocorrerem ou ndo forem
suficientes, o saldo sera inscrito na Divida Ativa do Estado e cobrado judicialmente.

21.8. A critério da Administracdo poderdo ser suspensas as penalidades, no todo ou em parte, quando o atraso no
fornecimento dos itens ou da presta¢do dos servicos for devidamente justificado pela CONTRATADA e aceito pela
Administracdo da CONTRATANTE, que fixard novo prazo, improrrogdvel, para a completa execu¢do das obrigacGes

assumidas.

22. DAS ALTERACOES:

22.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021;
22.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressées que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

22.3. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostilamento,

dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

23. COMPOSICAO DE PREGCOS DE REFERENCIA:

23.1. Para a composi¢do dos precos, o Municipio utilizara a pesquisa de mercado.

24. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

24.1. As despesas decorrentes da execug¢do do contrato relativas ao presente exercicio correrdo a conta da seguinte

dotacdo orcamentaria:

- 02.0239.04.122.7009.8040 (Manutencgdo de Servicos Administrativos) (100) 33.90.40 — 20260556 — Serv. Tec.
Informacdo e Comunicagdo (Tic) P.J.

- 05.0501.17.512.7016.8040 (Manutenc¢do de Servicos Administrativos) (100) 33.90.40 — 20261309 — Serv. Tec.
Informagdo e Comunicagao (Tic) P.J.

- 10.1001.10.122.0059.8007 (Gestdao da Saude do Municipio) (102) 33.90.40 — 20261878 — Serv. Tec. Informagado e
Comunicacdo (Tic) P.J.

- 11.1101.08.122.7004.8029 (Gestdo do FMAS) (100) 33.90.40 — 20262226 — Serv. Tec. Informagdo e Comunicacdo
(Tic) P.J.

- 17.1701.12.122.7005.8030 (Gestdo das Atividades do FME) (101) 33.90.40 — 20262908 — Serv. Tec. Informacédo e
Comunicacdo (Tic) P.J.

25. DO FORO

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
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25.1 Fica eleito o foro da Comarca de Mineiros (GO), prevalecendo sobre qualquer outro, por mais especializado que

seja para dirimir quaisquer divergéncias decorrentes da execucdo do presente objeto.

Mineiros(GO), 09 de Margo de 2026.

WENDERSON DE ASSIS RODRIGUES
Secretario Municipal de Administragdo, Tecnologia e Recursos Humanos

ADRIANE PEREIRA RESENDE MARQUES
Gestora do FME

ANA PAULA ALVES DE OLIVEIRA REZENDE
Gestora do FMAS

ANA PAULA ALVES DE OLIVEIRA REZENDE
Gestora do FMS

EDUARDO JOSE VERONA
Diretor Geral do SAAE

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
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ANEXO |

LOCAL ENDERECO

FISCALIZACAO Avenida Santos Dumont, n? 03, Centro, Mineiros -
GO

ARRECADACAO Praca Coronel Carrijo, n2 01, Centro, Mineiros - GO

$SECOM Praca Coronel Carrijo, n2 04, Centro, Mineiros - GO

PREFEITURA Praca Coronel Carrijo, n2 01, Centro, Mineiros - GO

CEMITERIO Av. Santos Dumont, Setor Nova Republica, Mineiros -
GO

SMT Rua 16, n2 01, Setor Aeroporto, Mineiros - GO

CENTRO ESPORTIVO ANTONIO CARLOS PANIAGO
GINASIO)

82 Avenida, Bairro Mineirinho, Mineiros, Goias.

CLUBE SANTOS

Av. Santos Dumont, 38 - Lot. Carvalho, Mineiros - GO

GINASIO BETEL

Rua Ribeirdo Alegre, 34 - St. Cidade Nova, Mineiros -
GO

MEC

Rua 10, s/n, Centro, Mineiros - GO

BIBLIOTECA

Rua Alessandro Marchid esquina com 62 Avenida,
Centro, Mineiros-GO

CENTRO CULTURAL SANTO AGOSTINHO

Av. Alessandro Marchid, Centro, Mineiros-GO

ETA GO-341, Mineiros - GO, 75830-000

SAAE Oitava Avenida esquina ¢/ Av. 21 - Setor Aeroporto,
Mineiros-GO

CRAS APOIO Rua Rio Claro esq. ¢/ Avenida Erexim, Qd. 39, Area

Publica

(

CRAS LEONTINO

Rua da Divisa, Quadra 23A, Bairro lores/Leontino.

(

CRAS PARQUE SAO JOSE

Rua dos Beneditinos esq/ com a Santa Luzia, Qd. 3,
Setor Parque Sao José, Mineiros - GO

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro
Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
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https://maps.google.com/maps?q=Avenida%20Santos%20Dumont,%20n%C2%BA%2005,%20Centro,%20Mineiros,%20%20Goi%C3%A1s%20-%20CEP%2075830-043
https://maps.google.com/maps?q=Avenida%20Santos%20Dumont,%20n%C2%BA%2005,%20Centro,%20Mineiros,%20%20Goi%C3%A1s%20-%20CEP%2075830-043
https://maps.google.com/maps?q=Rua%2016%20n%201%20St.%20Aeroporto,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s,%20CEP.%2075833-118
https://maps.google.com/maps?q=Centro%20Esportivo%20Ant%C3%B4nio%20Carlos%20Paniago,%208%C2%AA%20Avenida,%20bairro%20mineirinho,%20Mineiros,%20Goias.
https://maps.google.com/maps?q=Centro%20Cultural%20Santo%20Agostinho,%20Av.%20Alessandro%20Marchio,%20Centro,%20Mineiros,%20Goias.
https://maps.google.com/maps?q=Oitava%20avenida%20esquina%20c/%20Av.%2021%20-%20Setor%20Aeroporto,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s%20CEP.%2075833-120
https://maps.google.com/maps?q=Oitava%20avenida%20esquina%20c/%20Av.%2021%20-%20Setor%20Aeroporto,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s%20CEP.%2075833-120
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CONVIVER Av. Dom Jodo VI, S/N, Setor Nova Republica
(COHAB), Mineiros — GO.
CREAS Rua dos Beneditinos esq/ com a Santa Luzia, Qd. 3,

Setor Parque Sao José, Mineiros - GO

LAR TRANSITORIO

Rua Joaquim Alves Teixeira de Abreu Qd. 27 Lt.04 St.
Cruvinel

(
f

CENTRO DE CONVIVENCIA — ESCOLA
PROFISSIONALIZANTE “MARIO MARTINS DE
DLIVEIRA (LIONS)

Rua 4 QD.02 LT.02 Bairro Sao Sebastido, Mineiros-GO

(

CONSELHO TUTELAR

Rua Alicio José de Freitas, Qd 61, Lt 10, Centro,
Mineiros-GO

q

$ECRETARIA DE OBRAS

Avenida Anténio Carlos Paniago, n? 230, Setor
Pecuaria, Mineiros-GO

MINEIROS PREV

Praca Joao XXIII N2 24, Centro, Mineiros-GO

UAB

Rua cabeceira Alta esquina com Av. das Campinas,
Setor lores, Mineiros - GO

q

$ECRETARIA DA EDUCAGAO/HAB/SOCIAL

Pago Municipio 2 - Ipé Shopping - Av. Ino Rezende,
Quadra 01A, Lote 01A, Residencial Michelangelo,
Mineiros - GO

UBS AURELIANO

Avenida 21, Q 17, Rua Aeroporto, GO, Mineiros-GO

UBS DONA FLORINDA

Rua Dos Pampas esquina com Rua Rio Verde, Setor
Leontino, Mineiros — GO.

UBS DONA ROMANA

Rua Irma Maria José, Q 08, Setor Dona Letice,
Mineiros — GO

UBS ERASMO

Rua da Serraria, Quadra 63, Vila da Paz, Mineiros -
GO

UBS ERMINIO PARRALEGO

Rua dos Canarios esquina com Rua da Divisa, Qd 13,
Setor Cidade Nova, Mineiros - GO

JBS MARIA UMBELINA

Rua NV 20, 147, Setor Nova Republica (COHAB),
Mineiros - GO

UBS OSWALDO

Avenida Sadi José De Moraes com Rua Silvestre da
Costa Lima, Q 35 A, Loteamento Jardim Das
Perobeiras, Mineiros - GO

LAR BOM PASTOR

Avenida Goias Qd. 31 Lt. 10 Bairro - Vila Divino
Espirito Santo, Mineiros - GO

BEZERRA DE MENESES

Av. Erexim, Qd. 13 - Lt. 02 - St. lores, Mineiros - GO

UBS RAUL BRANDAO

Rua Santa Luzia com Rua do Cedro Qd 5A Lt 01 -
Parque Industrial Sdo José, Mineiros - GO

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro

Mineiros — Goias CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
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https://maps.google.com/maps?q=Avenida%20Ant%C3%B4nio%20Carlos%20Paniago,%20N%C2%BA%20230,%20Setor%20Pecu%C3%A1ria,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s.
https://maps.google.com/maps?q=Avenida%20Ant%C3%B4nio%20Carlos%20Paniago,%20N%C2%BA%20230,%20Setor%20Pecu%C3%A1ria,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s.
https://maps.google.com/maps?q=Pra%C3%A7a%20Jo%C3%A3o%20XXIII%20N%C2%BA%2024,%20Centro,%2075830-087,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s.
https://maps.google.com/maps?q=Pa%C3%A7o%20Munic%C3%ADpio%202%20-%20Ipe%20Shopping%20-%20Av.%20Ino%20Rezende,%20%20Quadra%2001A,%20Lote01A,%20Residencial%20Michel%C3%A2ngelo,%20%2075834-042%20Mineiros%20-%20Goi%C3%A1s,
https://maps.google.com/maps?q=Pa%C3%A7o%20Munic%C3%ADpio%202%20-%20Ipe%20Shopping%20-%20Av.%20Ino%20Rezende,%20%20Quadra%2001A,%20Lote01A,%20Residencial%20Michel%C3%A2ngelo,%20%2075834-042%20Mineiros%20-%20Goi%C3%A1s,
https://maps.google.com/maps?q=Pa%C3%A7o%20Munic%C3%ADpio%202%20-%20Ipe%20Shopping%20-%20Av.%20Ino%20Rezende,%20%20Quadra%2001A,%20Lote01A,%20Residencial%20Michel%C3%A2ngelo,%20%2075834-042%20Mineiros%20-%20Goi%C3%A1s,
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SEMMA Rodovia Go 341 KM 03, Chacara Jatoba, Bairro
Popular
UBS SANICA Rua Sete De Setembro Com Rua Amazonas Divino

Espirito Santo, Mineiros - GO

UBS SILVIO AZARIAS

Oitava Avenida, 36 - Setor Centro e Oeste, Mineiros -
GO

UBS UBALDINA RESENDE

R. Jodo Luis de Moraes, Setor Cruvinel, Mineiros - GO

EMAESM

Avenida A, Quadra D, Lote 03, Bairro Machado,
Mineiros-GO

IMELHOR EM CASA

Avenida 5, Quadra 50, Lote 01, Vila Cardoso,
Mineiros-GO

UPA

Avenida Anhanguera com Av. Q, Setor Marcelino
Teodoro Gomes - Mineiros - GO

ACDEMIA DE SAUDE

Rua Da Divisa Qd 23 A, Setor lores/St. Leontino,
Mineiros — GO.

CAF

82 Avenida, n? 71, Centro, Mineiros-GO

CENTRO DE REABILITACAO

Avenida 05, Quadra 162, Lote 01, Vila Cardoso,
Mineiros-GO

HOSPITAL MUNICIPAL

Rua Caparrosas, Q 84, s/n - Lote 1 - St. Boa Vista,
Mineiros - GO

$ECRETARIA DE SAUDE Pa¢o Municipio 2 - Ipé Shopping - Av. Ino Rezende,
1148-1254 - Setor Cruvinel, Mineiros - GO

SAMU Rua Oito, Bairro Martins, Mineiros - GO

HMM?2 Rua Caparrosas, Q 84, s/n - It 1 - St. Boa Vista,

Mineiros - GO

ACADEMIA DE SAUDE 2

Rua Amazonas com Rua 7 de Setembro, Quadra 29,
Bairro Divino Espirito Santo, Mineiros-GO

CEO JOEL RIBEIRO DA MOTA

Rua 7 de Setembro, Quadra 29 e 30, Lote 02, Bairro
Divino Espirito Santo, Mineiros-GO

FARMACIA

42 Avenida, N2 13, Centro, Mineiros-GO

CEO ANTONIO PANIAGO VILELA

Rua Diamantino esq com Avenida Pampas, S/N
Leontino — Mineiros-GO

ALMOXARIFADO DA SAUDE

82 Avenida, Quadra 18, n2 71, Centro, Mineiros-GO

CAPS

Rua Jodo Luis de Moraes, Setor Cruvinel, Mineiros -
GO

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro
Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
www.mineiros.go.gov.br



https://maps.google.com/maps?q=8%C2%AA%20Avenida,%20N%C2%BA%2071,%20Centro,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s,%20CEP:%2075.830-000.
https://maps.google.com/maps?q=Avenida%2005,%20Quadra%20162,%20Lote%2001,%20Vila%20Cardoso,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s,%20CEP:%2075.830-000.
https://maps.google.com/maps?q=Avenida%2005,%20Quadra%20162,%20Lote%2001,%20Vila%20Cardoso,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s,%20CEP:%2075.830-000.
https://maps.google.com/maps?q=Pa%C3%A7o%20Munic%C3%ADpio%202%20-%20Ipe%20Shopping%20-%20Av.%20Ino%20Rezende,%201148-1254%20-%20Setor%20Cruvinel,%20Mineiros%20-%20Goi%C3%A1s,%2075834-113
https://maps.google.com/maps?q=Pa%C3%A7o%20Munic%C3%ADpio%202%20-%20Ipe%20Shopping%20-%20Av.%20Ino%20Rezende,%201148-1254%20-%20Setor%20Cruvinel,%20Mineiros%20-%20Goi%C3%A1s,%2075834-113
https://maps.google.com/maps?q=Rua%20Amazonas%20com%20Rua%207%20Setembro,%20Quadra%2029,%20Divino%20Esp%C3%ADrito%20Santo,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s,%20CEP:%2075.830-000.
https://maps.google.com/maps?q=Rua%20Amazonas%20com%20Rua%207%20Setembro,%20Quadra%2029,%20Divino%20Esp%C3%ADrito%20Santo,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s,%20CEP:%2075.830-000.
https://maps.google.com/maps?q=4%C2%AA%20Avenida,%20N%C2%BA%2013,%20Centro,%20Mineiros,%20Goi%C3%A1s.
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(

CASA DE APOIO - GOIANIA

Rua 232, n2 380, Lote 23, Quadra 52-A, Setor
Universitario, Goidnia-GO

q

$INDICATO RURAL

2° Avenida, 91, Centro, Mineiros-GO

(

CMEI ALBERNAZ

Rua Onze, Quadra 36 Lote 05, Centro, Mineiros - GO

CMEI ANALIA Rua Goianazes, Quadra G, Lote 5 A, Bairro Popular,
Mineiros - GO
CMEI NOEMIA Av. Contorno esg. ¢/ Rua Dom Matias Shimit - parque

S3o José, Mineiros — GO

CMEI MARIA DE LURDES

Av. Araguaia, esq. Rua H, QD16 LTO1 - Parque dos
Jatobas, Mineiros - GO

CMEI PEQUENO PRINCIPE

Rua Saturnino Baiano, Quadra 11, Lote 01B,
Residencial Versailles

CMEI CRIANCA FELIZ

Avenida Alessandro Marchié esq. com 82 Avenida,
Centro, Mineiros - GO

CMEI MENINO JESUS

Rua da Divisa, Qd 32, Lt 02, Setor Leontino, Mineiros-
GO

CMEI SEBASTIANA FLORES

Avenida Joaquim de Souza esquina com a Rua
Silvestre da Costa Lima, Quadra 352, no Setor Jardim
das Perobeiras, Mineiros-GO

CMEI CLAUDIA

Avenida Zeca Alfaiate, Qd. 28, Setor Boa Vista,
Mineiros-GO

DEPOSITO SME

Rua Alicio José de Freitas esquina com 22 Avenida,
Centro, Mineiros-GO

(

CMEI CHICO XAVIER

Rua Franga José de Souza, Qd 95, Lt. 17, Setor Boa
Vista, Mineiros-GO

(

CMEI PASTOR JOSE

Rua Rei Empreendimentos, esq. com rua Ribeirdo
Alegre, Qd 30, Cidade Nova, Mineiros-GO

(

CMEI ALTAHYRA

Avenida Ino Rezende, Quadra 07, Lote 1 A - Setor
Alcira de Rezende, Mineiros - GO

tSCOLA CASTELO BRANCO

72 Avenida esq. ¢/ Rua 6 A, Qd 01, Setor Martins,

Mineiros - GO

ESCOLA ELIAS CARRIJO Av. S3o Jodo, QD 19 LT 06 - Bairro Sao Jodo, Mineiros
-GO

ESCOLA JUAREZ TAVORA Avenida Araguaia Qd. 24 Lt. 01 - Parque dos Jatobas,
Mineiros - GO

tSCOLA MARIA EDUARDA

Praca Deputado José Alves de Assis, QD.56, LT.02,
Centro, Mineiros-GO

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro
Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
www.mineiros.go.gov.br




2021-2024

ESCOLA OTALECIO

Rua Pedro Alvares Cabral esq com Rua Cruzeiro do
Sul, Qd 20, Bairro Divino Espirito Santo, Mineiros-GO

ESCOLA PADRE MAXIMINO

Rua Paranaiba, Qd. 01, Bairro Divino Espirito Santo,
Mineiros - GO

ESCOLA REVERENDO Avenida 23 esq. com Rua 18 A, Qd 15, Setor
Aeroporto, Mineiros-GO
ESCOLA SALVIANO Rua das Palmeiras, Qd.61, Lt.01, Setor Boa Vista,

Mineiros - GO

CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCACAO

Praca Deputado José Alves de Assis, QD.56, LT.02,
Centro, Mineiros-GO

ESCOLA SANTO ANTONIO

Av. Rio Branco, Quadra Q, Lote 1 e 2, Bairro Popular,
Mineiros - GO

ESCOLA TONICO CORREDERA

Rua 78 esq com rua M Qd.417 Bairro - Nossa Sra.
Aparecida, Mineiros - GO, 75830-000

ESCOLA MARIA PANIAGO

Rua Cabeceira Alta, Quadra 21, Lote 01 A 4, Setor
lores, Mineiros - GO

ESCOLA COMECINHO DE VIDA

Rua Nego Amancio esquina com Tonico Luciano,
Bairro Nossa Senhora de Fatima. Mineiros-GO

ESCOLA DOM BOSCO

Rua Teodoro esq. ¢/ Rua Carvalho, Qd 15, S/N, Setor
Taninho, Mineiros - GO

$SECRETARIA AGROPECUARIA/PROCON

22 Avenida, n? 91, Centro, Mineiros-GO

RODOVIARIA Av. Anténio Carlos Paniago, 366, Vila Machado,
Mineiros-GO
APAE Rua 18, n2 55, Setor Centro e Oeste, Mineiros - GO

ESCOLA MUNICIPAL RURAL AMERICO CAETANO

ESCOLA MUNICIPAL RURAL FARROUPILHA

ESCOLA MUNICIPAL RURAL CAINDAO

tSCOLA MUNICIPAL RURAL GUSTAVO ALVES
RODRIGUES

tSCOLA MUNICIPAL RURAL PINGUELA

FSCOLA MUNICIPAL RURAL ANTONIO MESSIAS
ILELA

F'SCOLA MUNICIPAL RURAL ANTONIO ALVES
RODRIGUES

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende

Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro

Mineiros — Goias CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
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ESCOLA MUNICIPAL RURAL MORRO DOIS IRMAOS.

ESCOLA MUNICIPAL RURAL SALTO (JATAI)

ESCOLA MUNICIPAL RURAL FARROUPILHA

EXTENSAO)

02 REGISTRADORES DE PONTOS MOVEIS Para eventos diversos

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro
Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
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ANEXO Il

MINUTA DO TERMO DO CONTRATO

Contrato n2 XXXX/2026
Processo Administrativo n? 2024021028
Pregdo Eletrénico n? 051/2026

CONTRATO QUE ENTRE SI FIRMAM O EA
EMPRESA , CONFORME CLAUSULAS E
CONDIGOES A SEGUIR.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MINEIROS-GO, com sede na Praca Coronel Carrijo n2 01, Centro, Mineiros-
GO, inscrita no CNPJ/MF sob n? 02.316.537/0001-90, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Aleomar de
Oliveira Rezende, brasileiro, casado, portador da CI/RG de n? 471080 — SSP/MT, e inscrito no CPF/MF sob o n2
383.979.601-63, assistidos juridicamente pelo Procurador Geral do Municipio de Mineiros, Dr. Celismar Ferreira
Borges Alves, regularmente inscrito na OAB/GO n2 22.399.

CONTRATADA: A empresa XXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ n2 , com endere¢o na
, heste ato representada pelo Sr. , portador do RG n@
, inscrito no CPF n?

Celebram entre si o presente contrato para aquisicdo, com origem no Pregdo Eletrénico n2 051/2026, com
Fundamentag¢do na Lei n? 14.133 de 12 de abril de 2021, e demais disposi¢cdes legais e regulamentares
aplicadveis, e conforme Processo Administrativo n2 2024021028, que passa a fazer parte deste instrumento,
independente de transcricdo, juntamente com a Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA, ficando,
porém, ressalvadas como ndo transcritas, as condi¢cdes nela estipuladas que contrariem as disposicées deste
Contrato, que reger-se-a pelas clausulas a seguir elencadas, pelas quais firmam o presente:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente é contratacdo de empresa em solugdo integrada de sistema informatizado para gestao de
ponto eletronico e controle administrativo, contemplando fornecimento de equipamentos, licencas de
software, recursos tecnolégicos, implantacdo, parametrizagdo, customizacdo, treinamento, suporte técnico e
manutencdo preventiva e corretiva, incluindo assessoria e consultoria, apoio técnico-operacional ao Setor de
Recursos Humanos para acompanhamento, tratamento e validacdo das marcacdes de frequéncia dos
servidores do Municipio de Mineiros, conforme as seguintes especificacdes e quantidades:

ITEM | QUANT | UNID. | DESCRICAO/ ESPECIFICAGAO MARCA VALOR | VALOR
UNIT. TOTAL

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro
Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
www.mineiros.go.gov.br
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2. CLAUSULA SEGUNDA — DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

2.1 As especificagdes e quantidades estao discriminadas na tabela abaixo:

o b 'g b f_U g 1
© = b ©
§ Objeto Qtde 2 Unidade =2 |3 C 'g 3
= & =5 |2 s <
>
Locagdo do Sistema de Gestéio de Ponto
8. . [ . 1 12 M
Eletrénico para até 3000 servidores eses
Locagdio do Registrador Eletrénico de Ponto
9. . . - 105 12 M
reconhecimento facial e proximidade REP-P eses
10. Serv'/go de /nst?/ggao e Configuraglo dos 105 1 Unidade
Equipamentos Fisicos
11 Implantagéo do software de gestdo de 1 1 Unidade
Ponto
12. | Capacitagéo e Treinamento do RH, Gestores 1 1 Unidade
de dreas e do Suporte TI
13. | Integragdo com Folha de Pagamento do 1 1 Unidade
Municipio
Prestagdo de servicos de gestdo técnica-
operacional, consultoria e assessoria em
sistema de ponto eletrénico para até 3.000
14. servidores, incluindo acompanhamento das 1 12 meses
marcagles de frequéncia, parametrizagdo
do sistema, andlise e tratamento de
ocorréncias e apoio ao Setor de Recursos
Humanos

3. CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS

3.1 Os recursos que proverdo a manutencdo da execugdo do presente contrato correrdo por conta da seguinte

dotagao:

Comunicagao (Tic) P.J.

(Tic) P.J.

- 02.0239.04.122.7009.8040 (Manutengao de Servicos Administrativos) (100) 33.90.40 — 20260556 — Serv. Tec.
Informacgdo e Comunicagdo (Tic) P.J.

- 05.0501.17.512.7016.8040 (Manutengao de Servicos Administrativos) (100) 33.90.40 — 20261309 — Serv. Tec.
Informacgdo e Comunicagdo (Tic) P.J.
- 10.1001.10.122.0059.8007 (Gestdo da Saude do Municipio) (102) 33.90.40 — 20261878 — Serv. Tec. Informacado e

-11.1101.08.122.7004.8029 (Gestdao do FMAS) (100) 33.90.40 — 20262226 — Serv. Tec. Informagao e Comunicagdo

-17.1701.12.122.7005.8030 (Gestdo das Atividades do FME) (101) 33.90.40 — 20262908 — Serv. Tec. Informacdo e
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Comunicacao (Tic) P.J.

4. CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO

4.1 Pelo fornecimento do objeto do presente contrato, elencados na clausula primeira, a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA a importancia Total de RS ( ).

4.2. No preco ja estdo inclusos todos os custos e despesas, inclusive transportes, taxas, impostos, seguros,
licengas e outros relacionados ao fornecimento do objeto, bem como garantia, quando for o caso.

5. CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO E FORMA

5.1 O pagamento serd efetuado apds a emissdo da nota fiscal que devidamente comprovada e atestada sera
efetuado em até 30 (trinta) dias Uteis, a contar a data do recebimento.

5.2 Para habilitar-se ao pagamento a Contratada deverd apresentar juntamente com os documentos fiscais a
comprovacao de regularidade perante os drgaos publicos e o sistema social (INSS, FGTS, CNDT);

5.3 A nota fiscal somente serad aceita se emitida em favor da contratada, devendo constar o nimero de
inscricdo no CNPJ, que deverd ser o mesmo constante dos documentos apresentados para habilitacdo no
certame licitatério;

5.4 O pagamento serd via Ordem Bancdria, creditado na instituicdo bancaria eleita pela CONTRATADA, que
deverd indicar na Nota Fiscal o banco, n? da conta corrente e agéncia com a qual opera, A CONTRATANTE ndo
efetuard pagamento por meio de titulos de cobranca bancaria;

5.5 Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa sera o documento
devolvido ao contratado, e o pagamento ficarad pendente até que se providencie a regularizacdo. Na hipétese, a
contagem do prazo para pagamento serd novamente iniciada a partir da data de regularizacao, sem qualquer
prejuizo para o municipio contratante;

6. CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 O presente contrato tera vigéncia de 1 ano, contados da data de sua publicacdo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), OU a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme o
disposto no Art. 107, da Lei 14.133/2021, mediante Termo Aditivo, devidamente autorizada formalmente pela
Autoridade Competente.

6.2 Nos contratos assinados eletronicamente, serd considerada a data da ultima assinatura.
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6.3 A eficacia do mesmo dar-se-a apds a publicacdo resumida do instrumento na Imprensa Oficial do Municipio
de Mineiros/GO e no Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP).

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes especificas da contratada, sem prejuizo das obriga¢Oes estabelecidas nas normas legais
e técnicas aplicdveis a entrega do objeto:

a)

b)

d)

e)

k)

Responsabilizar-se integralmente pelo fornecimento contratado, de acordo com o Termo De Referéncia,
as cldusulas contratuais, a Legislacdo vigente, a sua proposta, os critérios de sustentabilidade ambiental,
bem como, observancia das orientacdes do contratante;

Fornecer ao contratante produtos de primeira qualidade, de acordo com as especificagcdes contida na
descricdo de cada um dos itens;

Fornecer os produtos sempre que solicitados, no periodo de expediente do Municipio;

Fornecer os materiais somente com a “autorizacao de fornecimento” emitida pelo fiscal do contrato ou
pelo Departamento de Compras;

Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, o valor dos produtos ofertados.

Indicar “Preposto”, aceito pelo contratante, que sera legitimo representante da contratada, responsavel
pela execucdo do contrato, com a missdo de garantir o bom andamento do mesmo com a obrigacao de
se reportar, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento do contrato pelo
contratante (fiscal do contrato) que tomara as providéncias pertinentes para que sejam corrigidos todos
os problemas detectados;

Utilizar pessoal préprio, contratado sob a sua inteira responsabilidade, capacitado, orientado e
treinado, para, sob a sua supervisdo direta, entregar os materiais na sede do contratante;

Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados ou preposto, decorrentes de
sua culpa ou dolo;

Instruir seus empregados a manterem sigilo a respeito das informacdes e quaisquer outros assuntos
ligados a documentos e seus conteldos, que porventura cheguem aos seu conhecimento por forga da
execucdo do contrato;

Responsabilizar pelo 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas, custos e despesas decorrentes de
danos, ocorridos por culpa sua ou de qualquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se por
quaisquer responsabilidades decorrentes de a¢bes judiciais movidas por terceiros, que lhe venham a ser
exigidas por forca de lei, ligadas ao cumprimento deste instrumento legal;

Arcar com todas as despesas decorrentes da execucdo do contrato, tais como saldrios, encargos
trabalhistas, sociais e previdencidrios, seguros, taxas, impostos e contribuicdes, indenizacdes,
transporte, alimentacdo, uniforme e outras que porventura venham a ser criadas ou exigidas por lei;
Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto deste contrato. A fusdo, cisdo ou
incorporacdao somente serdo possiveis com o consentimento prévio e expresso do contratante e desde
gue nao afete o fornecimento contratado;
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m) Comunicar ao contratante qualquer anormalidade, bem como atender prontamente as sus observagdes
e exigéncias e prestar os esclarecimentos solicitados;

n) Justificar ao contratante eventuais motivos de forca maior, em tempo habil, que impecam a realizacao
do fornecimento de materiais, objeto deste termo;

o) Observar o disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal;

p) Comunicar ao contratante, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanga de administra¢do ou de
endereco;

g) Manter seus empregados sob seu vinculo empregaticio, estando em dia com todos os encargos e
obrigacOes previstas na legislacao social, trabalhista e previdenciaria em vigor, fazendo a comprovacao,
a qualquer tempo, quando solicitado pelo contratante;

r) Manter durante a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condi¢Oes de habilitacdo e qualificagdo exigidas.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

8.1 A Contratante se obriga ao cumprimento dos pagamentos, na forma e condicdes estabelecidas.

8.2 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢cdes da Contratada, através de servidor especialmente
designado.

8.3 Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido, fixando-lhes prazo para correcdo de tais
irregularidades.

8.4 Rejeitar, no todo ou em parte, o(s) produto(s) entregue(s) em desacordo com as especificacdes e condi¢bes
estabelecidas no Edital e Contrato, com aparente avaria ou defeito ou ainda em desconformidade com as
exigéncias legais e sanitdrias.

8.5 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo deste Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA- DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1 A fiscalizagdo da execugao da presente contratagao ficara a cargo do servidor nomeado pelo Gestor de cada
pasta, especialmente designado para este fim, nos termos do art. 117 da Lei n? 14.133/2021 e em atendimento
ao disposto no art. 39, inciso XXI, da Instru¢cdo Normativa 10/2015 do TCM Goias.

9.2. O servidor designado Sr. XXXXXXXXX, inscrito sob a matricula: XXXX, nomeado pelo Gestor do Contrato,
anotard, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do deste Contrato, sendo-lhe
assegurada a prerrogativa de:

PARAGRAFO PRIMEIRO
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O servidor designado ‘fiscal’ anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao
deste Contrato, sendo-lhe assegurada a prerrogativa de:

. fiscalizar e atestar a execucdo do objeto contratual, de modo que sejam cumpridas integralmente as
condicOes aqui estabelecidas;

Il. comunicar eventuais falhas na execucdo, cabendo a CONTRATADA adotar as providéncias
necessarias;

[ll. garantir a CONTRATADA toda e qualquer informacdo sobre ocorréncias ou fatos relevantes
relacionados aos servicos.

IV. emitir pareceres em todos os atos da Administracdo relativos a execuc¢do do contrato, em especial
aplicacdes de sancdes e alteracdes do mesmo.

PARAGRAFO SEGUNDO

A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios ocultos, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

10.1 As alteragbes ou acréscimos de qualquer elemento ndo constantes no instrumento convocatério e/ou
contrato, serdo providos por “Anexo” ou “Termo Aditivo”, que passardo a integrar o presente contrato,
conforme previsto na Lei n? 14.133/2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS SANCOES

11.1 A CONTRATADA que infringir as normas constantes deste contrato ficard sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

I. Adverténcia nos casos de inexecucdo parcial que ndo acarretem prejuizos significativos para a Administracao.

Il. Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizagdo de
Fornecimento (AF) em até 30 (trinta) dias: 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor da
parcela descumprida;

b) Multa Compensatdria: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizacdo de
Fornecimento (AF) superior a 30 (trinta) dias: 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, com
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

¢) Multa Compensatdria: Por recusa injustificada do adjudicatario em aceitar ou assinar a Autorizagdo de
Fornecimento (AF) e/ou Contrato, injustificadamente, uma vez que caracteriza o descumprimento total
da obrigagdo assumida: 15% (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato;

d) Multa Compensatdria: Por inexecugdo parcial, injustificada, da Autorizacdo de Fornecimento (AF): 15%
(quinze por cento) sobre o valor total do contrato;

e) Multa Compensatdria: Por inexecucdo total injustificada da Autorizacdo de Fornecimento (AF).
Caracterizada pela verificagdo da ndo entrega do produto apds 30 (trinta) dias: 20% (vinte por cento),
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sobre o valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou
Parcial.

lll. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Mineiros:

a) Dar causa a inexecugdo parcial da Autorizagdo de Fornecimento e/ou do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos;

b) Dar causa a inexecucdo total da Autorizagdo de Fornecimento e/ou do contrato, caracterizada pela ndo
entrega dos itens apos 30 (trinta) dias: até 03 (trés) anos;

c) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame: até 02 (dois) anos;

d) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado: até 03 (trés)
anos;

e) N3o celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos;

f) Ensejar o retardamento da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado, superior a 30 (trinta) dias:
até 03 (trés) anos.

IV. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos seguintes casos:

a) Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitacdo ou a execugdo do contrato;

b) Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
c) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo especifico que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 14.133/2021.

11.3 Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei n2 14.133/2021 ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846/2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos em Decreto Municipal.

11.4 Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.5 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade poderao ser
aplicadas cumulativamente com a sang¢do de multa.
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11.6 Na aplicagdo das sangdes, serdo considerados a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem para
a Administracdo Publica, e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgdos de controle.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1 A CONTRATANTE Este contrato podera ser rescindido pelo CONTRATANTE, independentemente de
notificagdo ou interpelacdo judicial, atendido o disposto nos arts. 137 a 139 da Lei n2 14.133/2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUBCONTRATACAO

13.1. N3o serd permitida a subcontratacao EXCETO apds autorizacao expressa da administracao.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

14.1. A Contratada obrigar-se-a a aceitar, nas mesmas condi¢Oes estabelecidas neste Contrato, os acréscimos
e/ou supressdes que se fizerem necessarios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

15.1. A recomposi¢cdo do equilibrio econdmico financeiro do contrato, além de obedecer aos requisitos
previstos no artigo 124, inciso Il, “d”, da Lei Federal n2 14.133/2021, serad proporcional ao desequilibrio
efetivamente suportado, cuja existéncia e extensdo deverdo ser comprovados pela CONTRATADA ou pelo
CONTRATANTE, conforme o caso, e dardo ensejo a altera¢do do valor do contrato para mais ou para menos,
respectivamente.

15.2. O reequilibrio econdémico-financeiro somente podera ser solicitado apdés o vencimento do prazo de
validade da Proposta Comercial apresentada, nos termos do edital.

15.3. A resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, quando ocorrer, serd
concedida no prazo maximo de 01 (um) més.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO REAJUSTAMENTO

16.1. Os pregos serdo fixos e irreajustdveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de quando podera ser
concedido reajuste, a contar da data do orcamento, de acordo com o § 12 do Art. 32 da Lei 10.192/2001, com
base no indice IPCA-IBGE ou outro indice que vier a substitui-lo, desde que devidamente comprovado e aceito
pela Administracao.

16.2. A resposta ao pedido de reajustamento, quando ocorrer, sera concedida no prazo maximo de 01 (um)

més, a contar do requerimento da Contratada.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

17.1 O presente Contrato s6 terd eficdcia depois de publicado, por extrato, nos termos do disposto na Lei n2
14.133/2021.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS OMISSOES

18.1 Os casos omissos serdo decididos pela Contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 14.133/2021
e demais normas aplicdveis a matéria e principios gerais dos contratos.

19. CLAUSULA DECIMA NONA- DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Mineiros (GO), prevalecendo sobre qualquer outro, por mais
especializado que seja, para dirimir quaisquer divergéncias decorrentes da execuc¢do do presente instrumento
de contrato.

Por estarem as partes devidamente acordadas e ajustadas, firmam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas, que atestam o presente.

Mineiros, __ de de 2026.

CONTRATANTE
XXXXXXXXXXXXXXXXX

CONTRATADA
CNPJ n2. XX XXX XXX/XXXX-XX

TESTEMUNHAS:
1) 2)
CPF: CPF:

Centro Administrativo Dona Eunice Maria Resende
Praga Coronel Carrijo, n2 001, Centro
Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
www.mineiros.go.gov.br




2021-2024

ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGOES UNIFICADA
DATA (POR EXTENSO)
NOME DA EMPRESA

MUNICIPIO DE MINEIROS/GO
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N2 051/2026

Empresa (RAZAO SOCIAL), sito @ (ENDERECO COMPLETO), inscrita no CNPJ sob N2 (NUMERO), neste ato
representado pelo Sr.(a) (NOME DO REPRESENTANTE LEGAL), inscrito no CPF N2 (NUMERO DO CPF),
DECLARA para os devidos fins que:

1.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no Artigo 3° da Lei Complementar N2 123, de 2006, estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus Artigos 42 a 49, quando a empresa for classificada como
ME/EPP.

()sIim () NAO

1.2. Que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos.
()SIM () NAO

1.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada estd em
conformidade com as exigéncias editalicias.

()sIim () NAO

1.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

()SIM () NAO

1.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do Artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo.

()SIm () NAO

1.6. Que ndo possui em sua cadeia produtiva empregado executando trabalho degradante ou for¢ado observando
o disposto nos incisos Il e IV do Art. 12 e no inciso Il do Art. 52 da Constituicdo Federal.

()SIM () NAO

1.7. Que n3o ha impedimento de participacdo no que pertine ao art. 92 da Lei 14.133/2021.
()SIm () NAO

1.8. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da previdéncia
social, caso a empresa tenha acima de 100 (cem) funcionarios.

()SIM () NAO

Estou ciente que a declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo, sujeitara o licitante as san¢des
previstas em lei e no edital do referido pregdo eletronico.

(ANEXAR A PROCURAGCAO DO MESMO QUANDO FOR OCASO)

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Ref.: PREGAO ELETRONICO N2 051/2026

I Razdo Social

| cNPJ

I Endereco

| Telefone/Fax

I E-mail
ITEM QUANT DESCRICAO DOS PRODDUTOS UNIDADE MARCA VALOR VALOR TOTAL
UNIT
| VALOR TOTAL GERAL DA PROPOSTA: RS ....... (VALOR POR EXTENSO)
e VALIDADE DA PROPOSTA: dias consecutivos, a contar da data de sua apresentacdo;

. PRAZO DE ENTREGA: xxxxxxxx dias, contados do recebimento da Autorizagdo de Fornecimento (AF);

. Declaramos sob as penas da lei, estar de acordo com todos os termos deste Pregdo e que os itens ofertados atendem as
necessidades do municipio de Mineiros;

. Declaramos que os prec¢os acima contemplam todos os custos diretos e indiretos incorridos pelo proponente na data da
apresentacdo desta proposta incluindo, entre outros: tributos (despesas fiscais), encargos sociais, material, despesas
administrativas, seguro, lucro etc.

(Assinatura e identificagdo do representante legal da Proponente)
CNPJ da Proponente
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Mineiros — Goids CEP 75.830-000 Fone 64 3672-7816
www.mineiros.go.gov.br
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