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Estudo Tecnico Preliminar 232/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: INEX. N° 18154/202

2. Introducgao

O presente Estudo Técnico Preliminar visa a andlise da viabilidade da contratacdo de servicos técnicos especializados em
treinamento para capacitagdo da equipe da educagdo municipal para a implementagdo da politica municipal de escolas de tempo
integral de acordo com a lei 14.640 de 31 de julho de 2023.

3. Descricdo da necessidade

A recente promulgacdo da Lei 14.640 de 31 de julho de 2023, estabelece a obrigatoriedade de escolas de tempo integral no
municipio, exigindo um processo de adaptagdo e capacitacdo da equipe da educacdo para garantir a eficicia e a qualidade do
ensino. A implementagdo desta politica requer conhecimentos especificos e habilidades que precisam ser desenvolvidas através
de um treinamento especializado.

Reavaliar a escola e seus prop6sitos é crucial para garantir a qualidade do ensino. Uma escola deve focar no desenvolvimento
integral do individuo, assegurando igualdade de acesso e permanéncia, padrdes de qualidade, e o exercicio pleno da cidadania.

Expandir as funcdes da escola moderna além do curriculo bésico requer uma visdo de educacdao democritica e humanista,
comprometida com a transformacdo social, diversidade, ética e cultura. A educacdo deve oferecer as criangas e adolescentes uma
representacdo da vida em sociedade.

Neste cendrio, as praticas de educacdo em tempo integral, que ampliam a jornada escolar, promovem a reestruturacdo da escola,
atendendo aos desafios do contexto histérico atual.

Ha vérias concepcdes de educagdo em tempo integral hoje em dia. Entretanto, essa abordagem ndo deve se limitar apenas ao
aumento do tempo e espaco nos projetos politico-pedagégicos das escolas. E fundamental reconhecer o sentido e a identidade de
cada grupo, de modo que a proposta de trabalho coletivo seja baseada na sistematizacdo do conhecimento universal.

Os fundamentos da educagcdo em tempo integral propdem que o aluno deve desenvolver curiosidade, questionamento,
observacdo, descoberta, experimentacdo, identificacdo e distingdo, relacionar, classificar, sistematizar, criar, jogar, debater,
comparar, concluir, entre outras experiéncias formativas.

A escola em tempo integral sugere um redimensionamento da estrutura organizacional, com novos espacos e mais tempo de
permanéncia dos alunos, a ampliacdo das matrizes curriculares e o compromisso da equipe escolar. O curriculo basico deve ser
enriquecido com atividades diversificadas, articuladas ao projeto politico-pedagégico da instituicao.

A ampliacdo do horario escolar e dos espagos utilizados nas atividades ndo garante por si s6 a melhoria da qualidade do ensino.
Ao discutir a educagdo em tempo integral, é crucial considerar a amplia¢do da jornada escolar, levando em conta o espaco fisico
de cada escola.

Atividades complementares de apoio pedagdgico, praticas esportivas, culturais e artisticas, conhecimento do mundo atual e
acesso ao mundo digital, gestdo ambiental, estudo de linguas e pratica da leitura devem estar integradas a matriz curricular bésica
para evitar a fragmentacdo em disciplinas tradicionais e diversificadas. O tempo pedagdégico e o uso dos espacos devem
equilibrar atividades pedagégicas e lidicas.

E também essencial que a comunidade escolar participe do didlogo na construgio do projeto politico-pedagégico da escola para
que essa modalidade de ensino se efetive.
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Tradicionalmente, a escola é vista como um espacgo privilegiado para a formacdo dos estudantes. Na escola de tempo integral,
esse conceito se expande quando a cidade é considerada um espaco sociocultural educador. Um novo contato social é
estabelecido entre a escola e a comunidade, onde o professor transforma intencionalmente esse ambiente em possibilidades
educativas, consolidando o projeto maior de ver o estudante como protagonista de sua formagao.

Inserir a escola no contexto comunitario exige considerar os tempos dos atores envolvidos no processo de aprendizagem: aluno,
professor, equipe escolar e a comunidade.

A escola se transforma no centro de construgdo de uma rede de saberes culturais, politicos, sociais, simbélicos, morais e éticos de
um territdrio. Esse territorio é o espaco onde a vida em sociedade acontece.

O Projeto Politico-Pedagdégico da escola promove o encontro das diferentes identidades da comunidade escolar, permitindo que
o0s processos educativos sejam construidos a partir de um dialogo orientador. Esse projeto deve planejar o uso dos novos espagos
e uma nova visdo temporal que evite a fragmentacéo da proposta educacional. E necessério elaborar, experimentar e planejar para
que a aprendizagem em qualquer espaco ou tempo esteja contextualizada na agdo educativa proposta.

O professor é o mediador nessa nova visdo da escola, atuando como aquele que reinventa a relagio com o mundo, com o
contetido que ensina, com o espago da sala de aula e com os alunos. Seu planejamento deve refletir um compromisso com o
projeto educativo construido coletivamente, concretizando essa inten¢do por meio de sua acao educativa.

A escola, sob essa nova perspectiva, demanda a democratizacdo de sua gestdo. O novo gestor deve potencializar a participacdo
social da comunidade escolar, agregando valores e conhecimentos significativos para as criancgas e adolescentes.

E fundamental que a equipe educacional participe de programas de formacéo continuada, criando novos espacos e tempos de
reflexdo sobre a pratica profissional. Esses programas devem priorizar as necessidades dos profissionais, estruturando atividades
inovadoras e criativas em sintonia com a nova proposta educacional. Devem também possibilitar a implantacdo de novos
recursos didaticos e tecnol6gicos, promovendo a contextualizagdo necessdria e estimulando a apropriacdo dos saberes. Dai a
necessidade da garantia de formac&o para todos os atores do processo de implementagdo da escola em tempo integral garantindo
o cumprimento da meta 6 do PNE.

Por se tratar de servico técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, as caracteristicas desse objeto encontra
amparo no art. 74, inciso II1, alinea " f " da Lei de Licitagdes e Contratos - Lei n° 14.133/2021.

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

A contratagdo se dard por inexigibilidade por se tratar de contratacdo de servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, de acordo os termos do art. 74, inciso III, da Lei 14.133 de 1° de abril de 2021.

Por ndo se tratar de objeto de natureza ndo continua, o prazo do contrato sera de 90 dias.
O objeto ndo demanda vistoria prévia de local. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Nado haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

O prestador de servigos devera apresentar documentos comprobatérios que certifica a capacidade técnica e as competéncias e
habilidades necessérias para a realizacdo das palestras, com eficiéncia e qualidade, bem como a realizacdo dos servigos no valor
justo de mercado e também equilibrio entre prego.

Os servicos objeto do presente estudo técnico deverdo ser realizados com palestrante e/ou empresa que presta servicos de
assessoria educacional, que atenda estritamente as exigéncias da proposta apresentada.

Deverd ser requisitado do palestrante e/ou empresa interessada em prestar 0 servico em pauta, a comprovacdo de experiéncia,
certificados de conclusdo e cursos de aperfeicoamento que demonstre a capacidade de realizacdo das palestras, bem como, as
competéncias e habilidades bésicas necessarias para a realizacdo das mesmas, conforme proposta apresentada pela Secretaria
Municipal de Educagdo.

O prestador de servicos devera organizar meios de multimidias e procedimentos metodolégicos adequados para atender a

proposta apresentada e ao publico que ira participar das palestras, a contratada gerenciara o tempo, programada para a realizacdo
das palestras, de forma a atender a programacao apresentada na proposta.
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O palestrante e/ou empresa de prestacdo do servigo que ird realizar a formacdo, devera ter ciéncia de todas as peculiaridades e
particularidades da proposta apesentada pela Secretaria Municipal de Educacdo, de forma a planejar previamente os
procedimentos metodol6gicos e recursos aos quais irdo utilizar na realizacdo da formacgdo. Os requisitos da contratacdo abrangem
ainda o seguinte:

Apresentacdo de programacao de realizacdo da formacdo pedagégica para o segundo semestre letivo de 2024;
Apresentacdo da ementa do curso condizente com o objetivo da capacitacdo em assuntos relacionados a contratacdo
direta;

® Palestrante de alto nivel, renomado e capacitado, com experiéncia na area do curso a ser ministrado, para o desempenho
das atribuicdes;
Ser cadastrada no SICAF e apresentar regularidades validas;
A empresa devera ofertar o servico de acordo com o que foi apresentado na proposta comercial (carga horéria e contetido
programatico);

Tais servicos sdo considerados ndo continuados, os quais impdem a empresa o dever de realizar a prestacdo de um servico
especifico em um periodo pré determinado.

A carga hordria estipulada devera ser cumprida e fornecer Certificado de Conclusao aos participantes.
O curso devera ser ministrado em cinco (5) médulos de oito (8) horas, da seguinte forma:

a) na modalidade presencial, de forma simultdnea com todos os participantes, cujas vagas se destinam aos professores,
coordenadores, gestores da rede municipal de ensino, bem como servidores do departamento pedagdgico da SME.

b) A capacitagdo deverd ser coordenada e ministrada por profissionais especialistas na area;
c) Os profissionais devem deter inquestionével reputacéo ético-profissional;

A contratacdo dos servicos para a realizacdo da agdao de capacitacdo além de atender as determinagOes legais, garantira a
vantajosidade de precos ao FME, diante da obtencédo de valores condizentes com a préatica do mercado para a prestacdo desse tipo
de servigo. Os servicos prestados pela Contratada deverdo pautar-se sempre no cumprimento das clausulas referentes as
obrigacdes e na interlocucdo direta com o FME para a resolucdo de possiveis dificuldades de execugdo do contrato e no
acompanhamento do curso.

Sustentabilidade

A empresa deve comprometer-se a adotar politicas de sustentabilidade, de eliminacdo de desperdicios e reducdo de consumo de
bens consequentes da exploracdo de tratamento de rejeitos como: papel, de instrumentos, equipamentos elétricos obsoletos,
oportunizando suas reciclagens: além de responsabilidade social e cidadania. Os critérios de sustentabilidade da demanda
deverdo estar alinhados com as orientagdes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis da Advocacia Geral da Unido e
normativos correlatos.

5. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ITABERAI-GO  Carla de Deus Lima Lemes

6. Levantamento de Mercado
O levantamento de mercado foi realizado tomando como base o tema da formagdo definido pela equipe pedagégica da Secretaria

Municipal de Educacdo. Como o objetivo geral centrava na capacitagdo da equipe da educagdo municipal para a implementacdo
da politica municipal de escolas de tempo integral de acordo com a lei 14.640 de 31 de julho de 2023.
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As disponibilidades ofertadas pelo mercado abrangem as modalidades presencial e a distancia.

Modalidade de ensino a distancia: Apesar das vantagens como flexibilidade e acessibilidade, possui desvantagens em termos
de interagdo e engajamento.

Modalidade presencial: Tal modalidade apresenta-se como vantajosa considerando a interacdo pessoal direta, o contato face a
face com instrutores e colegas o que facilita a troca de experiéncias, dividas e feedbacks imediatos, enriquecendo o aprendizado.
A formacdo presencial facilita o networking, permitindo que os participantes construam uma rede de contatos profissionais mais
solida. A dindmica de grupo e atividades colaborativas promovem um aprendizado mais ativo e participativo.

Por meio de pesquisas em sites e referéncias de contrata¢des similares realizadas no ambito do estado de Goids, a equipe optou
pela empresa relacionada abaixo, em razdo da notoriedade da instituicdo promotora do curso que é especialmente reconhecida. E
o programa de ensino atende as necessidades de aprendizado dos servidores. Por apresentar o perfil e metodologia que mais se
aproximou do tema escolhido pela equipe pedagogica da educagdo:

Razdo Social: Educare Servigos Sociedade Unipessoal LTDA
CNPJ: 49.690.359/0001-27

Endereco: Rua Cecilia Meireles, S/N, Qd. 07A Lt. 04 - Bairro: Cidade Satélite Sdo Luiz - Aparecida de Goiadnia-Go - CEP
74.920-595

Telefone: (62) 9 8114-5944
E-mail: marcelo.fcosta2@gmail.com
Representante Legal com poderes para assinar o contrato: Pedro Marcelo Ferreira Fernandes

Dados Bancarios: AG 0001 // CC 98700576-8 // Banco 0260

7. Descricao da solugcao como um todo

Com base em contratagdes similares realizadas no estado de Goiés, a equipe pedagdgica da SME optou pela realizacdo da
capacitacdo na modalidade presencial e a escolha da empresa relacionada abaixo, cuja metodologia e perfil atendem a demanda
do FME, a escolha desta empresa em razdo da notoriedade da instituicdo promotora do curso que é especialmente
reconhecida pela promogdao de capacitagOes que abrangem o tema consignado pela equipe pedagégica da educacdo:

Educare Servicos Sociedade Unipessoal LTDA
CNPJ: 49.690.359/0001-27

Endereco: Rua Cecilia Meireles, S/N, Qd. 07A Lt. 04 - Bairro: Cidade Satélite Sdo Luiz - Aparecida de Goiadnia-Go - CEP
74.920-595

Telefone: (62) 9 8114-5944

E-mail: marcelo.fcosta2@gmail.com

Representante Legal com poderes para assinar o contrato: Pedro Marcelo Ferreira Fernandes
Dados Bancérios: AG 0001 // CC 98700576-8 // Banco 0260

Pelos fundamentos expostos acima, a pretensa contratacdo sera realizada diretamente, por inexigibilidade de licitagdo, com base
no artigo 74, inciso III, alinea " f ", da Lei 14.133/2021.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
As estimativas das quantidades a serem contratadas foram planejadas pelo corpo técnico pedagdgico da Secretaria Municipal de

Educacao, conforme as necessidades dos profissionais de educacdo da Rede Puiblica Municipal de Ensino do Municipio de
Itaberai-Go:
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ITEM|| COD. SERVICO ESPECIFICACAO DESCRICAO DO SERVIGCO UNID. ||QUANT.
Cada moédulo consiste em 8h de
treinamento, em local e cronograma a
serem definidos pela Secretaria Municipal
de Educacao.
Médulo 1:
Gestdo e Lideranca na escola de tempo
integral
® Principios de lideranca e gestdo
para Secretaria Municipal de
Educacdo e Equipe;
Tipos de lideranga;
Gestdo democratica;
Conselhos escolares e a relagdo
com a comunidade.
Médulo 2:
® Planos de gestao;
® (Capacitagdo na construgao de
planos de gestdo para os gestores
das unidades escolares visando
aumento da eficiéncia de
acompanhamento dos alunos e
melhor preparacdo para a
educagdo bésica.
Modulo 3:
® Legislacdo educacional inerente as
escolas de tempo integral;
® Panorama geral da nova legislacdo
educacional com énfase na lei da
educagdo integal 14.640/2023;
® Estudo pormenorizado dos incisos
da lei além do financiamento e
responsabilidades  dos  entes
federados com a escola de tempo
integral e o recebimento das
verbas por parte da Secretaria
Municipal de Educagdo.
Contratacdao de servigos ® Formacio de ntcleo de
técnicos especializados em acompanhamento na Secretaria
treinamento para capacitagdo Municipal.
da equipe da educagdo
o1 Il 17663 C}ll‘SO Tnunicipal i para N al[Modulo 4: sV 01
Aperfeicoamento||implementacdo da politica
municipal de escolas de Importancia da avaliacdo e avaliacdes
tempo integral de acordo com||internas na educagdo infantil e educagdo
a lei 14.640 de 31 de julho del|[béasica
2023.
® A importancia da avaliacdo interna
e da capacitacdo dos professores,
processo de avaliacdo dos alunos
da educacdo infantil a ser|
implementado pelo MEC a partir
de 2021;
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Moédulo 5:

Processo de implementacdo das escolas de
tempo integral:
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Relacdo das avaliagdes internas
com avaliagdes externas e sua
utilizacdo na educagdo ptiblica;

O papel da escola no
acompanhamento dos alunos e na
preparacdo para a cidadania com
base no documento curricular para
Goiés e na BNCC.

Conceito de escola de tempo
integral;

Histérico da educacdo de tempo
integral no Brasil e evolugdo das
politicas de ETI na histéria da
educagdo brasileira;

Estudo do material editado pelo
MEC acerca das escolas em tempo
integral e as regras ditadas pelo
governo para a sua
implementacdo.

Apoio a elaboragdo da politica de
educacdo em tempo integral do
municipio, da elaboracdo do
parecer pelos conselhos
municipais de educacéo.
Aprovagdo da politica e insercdo
nos mecanismos do MEC e
processo de implementacdo das
unidades em tempo integral.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 15.000,00

Para o processo de futura contratagdo de servigos técnicos especializados em treinamento para capacitacdo da equipe da educacao
municipal para a implementacdo da politica municipal de escolas de tempo integral de acordo com a lei 14.640 de 31 de julho de
2023, de interesse da Secretaria Municipal de Educacdo. A média utilizada nos orcamentos, foram obtidos através de
levantamento de mercado, onde os valores obtidos sdo referentes a procedimentos licitatérios realizados no Estado de Goiés.

ITEM PRODUTO ESPECIFICACAO QUANT. PROPOSTAS | VALOR UNIT.| VALOR
REALIZADAS TOTAL
CONTRATAGAO DE Municipio  de|R$ 3.000,00 R$ 15.000,00
SERVIGOS TECNICOS Palmeiras  de
PROFISSIONAIS Goiés - Go
ESPECIALIZADOS EM 3
FORMACAO 5 MODULOS
PEDAGOGICA PARA Municipio  de|R$ 3.000,00 R$ 15.000,00
CAPACITACAO Montividiu-Go

6de9



UASG 989403 Estudo Técnico Preliminar 232/2024

01 CURSO DA EQUIPE DA
APERFEICOAMENTO EDUCACAO (Cada
MUNICIPAL PARA A médulo
IMPLEMENTAGAQ DA | consiste em
POLITICA MUNICIPAL 8h de
DE ESCOLAS DE treinamento,
TEMPO INTEGRAL DE | totalizando

Municipio de
Itaberai-Go R$ 3.000,00 R$ 15.000,00

ACORDO COM A LEI 40h de
14.640 DE 31 DE JULHO | formagéo)
DE 2023
VALOR REFERENCIA (MEDIA) R$ 3.000,00 R$ 15.000,00

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Nado se aplica ao objeto em questdo uma vez que ndo se trata de algo de carater divisivel e competitivo, portanto, ndo é técnica e
economicamente vidveis.

11. Contratacées Correlatas e/ou Interdependentes
Seguem abaixo as contratagdes correlatas a esta demanda:

a) Pregdo n° 134/2023, cujo objeto é contratagdo de servigcos de decoracdo de eventos;
b) Pregdo n° 101/2023, cujo objeto é locagdo de estrutura de eventos; e

c) Pregdo n° 82/2023, cujo objeto é aquisicdo de salgados e quitandas.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Ndo existe plano de contratagdes anual para a a presente demanda.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Almeja-se com esta formacdo que a equipe da educagdo municipal seja capacitada e preparada para implementar a politica de
escolas de tempo integral, que haja melhoria na qualidade do ensino e na gestdo das escolas de tempo integral, bem como ocorra
o alinhamento das préticas educacionais as diretrizes estabelecidas pela Lei 14.640/2023.

14. Providencias a serem Adotadas

Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo providenciar o local onde serd realizada a formagdo. E nesse contexto, o ambiente deve
ser um local ideal para acomodar os participantes de forma confortavel e profissional, proporcionando boas condi¢des de
visibilidade e audicao.

Como hoje em dia, a conectividade é fundamental em eventos, o local deve oferecer uma conexao de internet de alta velocidade e
confiavel para os palestrantes poderem compartilhar conteido online, os participantes interagir nas redes sociais e para facilitar a
transmissdo ao vivo, se for o caso.
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O conforto térmico é essencial para manter os participantes concentrados e confortaveis durante o evento. O local do evento deve
ser equipado com um sistema de ar-condicionado eficiente, capaz de regular a temperatura conforme as necessidades do publico.

E fundamental que o ambiente seja acessivel a todos os participantes, incluindo pessoas com mobilidade reduzida. Rampas e
banheiros adaptados sdo algumas das caracteristicas que garantem a inclusdo e a comodidade de todos os presentes.

Ver a possibilidade de oferecer um coffee break aos participantes do evento.
Organizar a divulgacdo do evento.

Em relacdo ao impacto na equipe da 4rea demandante, informa-se que serda designado servidor para atuar na fiscalizacdo do
contrato.

15. Possiveis Impactos Ambientais

O Guia Nacional de Licitagdes Sustentdveis ndo aponta manifestacdes sobre as praticas e ou critérios de sustentabilidade
economicamente viaveis adotadas na contratacdo do referido objeto desta futura contratacéo.

16. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

16.1. Justificativa da Viabilidade

Diante da andlise apresentada, a contratagdo de servicos técnicos profissionais para capacitacdo da equipe da educagdo municipal
é viavel e essencial para a implementacao eficaz da Politica Municipal de Escolas de Tempo Integral, conforme estabelecido pela

Lei 14.640/2023. Essa medida garantird que os profissionais da educacdo estejam preparados para oferecer uma educacdo de
qualidade e que a transicdo para o modelo de tempo integral ocorra de forma organizada e eficiente.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

GISELLE APARECIDA DA COSTA

Diretora de Ensino

MIRIAN ALVES RODRIGUES

Supervisora Administrativa

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 21/06/2024 as 16:26:36.
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CARLA DE DEUS LIMA LEMES

Autoridade competente
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Lista de Anexos

non

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg",
diretamente a este documento.

non

.jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados

® Anexo I - Solicitacdo de realizacdo de capacitacdo para implementacdo de politica de escolas em tempo integral.pdf
(968.68 KB)

Anexo IT - DFD291_2024_assinado.pdf (75.35 KB)

Anexo III - PROPOSTA _itaberai.pdf (217.33 KB)

Anexo IV - Palmeiras de Goias-Go.pdf (160.5 KB)

Anexo V - Montividiu-Go.pdf (92.27 KB)



