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. Numero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servi¢o ndo- 14104

continuado

1. Definicao do objeto

1.1.Contratacdo de assessoria técnica especializada para organizagdo e execugdo do processo de selecdo de gestores escolares do
CMEI Sao Francisco e da Escola Modestina Fonseca, compreendendo as etapas de capacitacdo, avaliacdo e consulta a comunidade
escolar para escolha dos gestores.Nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento
para atender as necessidades da Secretaria de Municipal de Educacdo nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE
ITEM |DESCRICAO ESPECIFICACAO |CATMAT|D E QUANTIDADE
MEDIDA

VALOR [VALOR
UNITARIO|TOTAL

CONTRATAGAO DE
ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA
ORGANIZAGCAO E
EXECUCAO DO
PROCESSO DE
SELEGAO DE
GESTORES
ESCOLARES DO CME!I
SAO FRANCISCO E DA
1 ASSESSORIA |ESCOLA MODESTINA 24503 |UN 01 R$ 17.280,00
FONSECA,
COMPREENDENDO AS
ETAPAS DE
CAPACITAGAO,
AVALIACAO E
CONSULTA A
COMUNIDADE
ESCOLAR PARA
ESCOLHA DOS
GESTORES.

R §
17.280,00
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Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comum(ns).
Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucao

1.3. O servico é enquadrado como ndo continuo.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 6 (SEIS MESES) contados da ASSINATURA DO CONTRATO, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento hébil que o substitua podera oferecer maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relacdo a vigéncia da contratagao .

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

A contratacdo de empresa especializada para organizacdo, planejamento e execucdo do processo seletivo destinado a escolha de
gestores escolares para o Centro Municipal de Educacdo Infantil Sdo Francisco de Assis e para a Escola Municipalizada Modestina
Fonseca justifica-se pela necessidade de assegurar a continuidade da politica publica de gestdo democrética da educagao no ambito
da Rede Municipal de Ensino de Itaberai-GO, em conformidade com a legislacdo municipal vigente e com os critérios
estabelecidos pela legislacdo federal relacionada ao financiamento da educacgdo basica. A Secretaria Municipal de Educacao é
responsavel pela administragdo, organizagdo e funcionamento das unidades escolares da rede municipal, competindo-lhe adotar
medidas que garantam a adequada ocupagdo dos cargos de direcdo escolar, observando os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como os principios da gestdao democratica do ensino ptiblico. A escolha
de gestores escolares pela comunidade escolar encontra respaldo na Lei Municipal n° 1.588, de 22 de marco de 2021, e na Lei
Municipal n° 1.026, de 21 de novembro de 2007. Contudo, apés a publicacdo da Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de
2020, que regulamentou o novo FUNDEB, tornou-se necessaria a adequacdo do modelo de selecdo dos gestores escolares,
especialmente para atendimento aos critérios técnicos de mérito e desempenho exigidos para habilitacdio do municipio ao
recebimento da complementacdo da Unido na modalidade VAAR — Valor Anual Aluno Resultado. Dessa forma, com a edicdo da
Lei Municipal n° 1.766, de 31 de outubro de 2023, o processo de escolha de gestores escolares passou a contemplar etapas
técnicas, eliminatorias e classificatérias, demandando procedimentos especializados de planejamento, elaboragdo de instrumentos
avaliativos, aplicacdo de provas, analise documental, recursos administrativos, organizacao logistica e acompanhamento técnico de
todas as fases do certame. Embora o Municipio j4 tenha realizado processo seletivo para as demais unidades escolares da rede no
exercicio de 2024, as unidades CMEI Sdo Francisco de Assis e Escola Municipalizada Modestina Fonseca ndo foram
contempladas a época, surgindo, portanto, a necessidade de realizacdo de novo procedimento especifico para atendimento dessas
instituicdes, garantindo isonomia, regularidade administrativa e uniformidade na forma de provimento da funcdo de gestor escolar
em toda a rede municipal de ensino. A contratacdo de empresa especializada mostra-se necessaria em razdo da complexidade
técnica do processo seletivo, da necessidade de observancia rigorosa dos principios da transparéncia, impessoalidade e seguranca
juridica, bem como da demanda por expertise especifica na conducdo de certames educacionais. A execucdo direta pela
administracdo poderia comprometer a celeridade, a imparcialidade e a eficiéncia do processo, além de sobrecarregar os setores
administrativos e pedagdgicos da Secretaria Municipal de Educacao.

A auséncia da contratacdo poderd ocasionar prejuizos administrativos, pedagdgicos e financeiros ao Municipio, dentre os quais
destacam-se: atraso ou inviabilizacdo do processo de escolha de gestores escolares; comprometimento da regularidade da gestdo
democratica nas unidades de ensino; risco de descumprimento dos critérios exigidos pela legislacdo federal para recebimento dos
recursos complementares do FUNDEB/VAAR,; fragilizacdo dos mecanismos de transparéncia e selecdo por mérito; além de
potenciais impactos negativos na qualidade da gestdo escolar e, consequentemente, no desempenho educacional da rede municipal.
A contratacdo pretendida visa, portanto, assegurar a realizacdo de processo seletivo técnico, transparente, democratico e eficiente,
apto a selecionar profissionais com perfil de lideranga, capacidade de gestdo administrativa e pedagogica, habilidades de
articulacdo com a comunidade escolar e compromisso com a melhoria continua da qualidade da educacdo ptiblica municipal. O
objeto possui natureza técnica, sendo caracterizado como servico comum, considerando as especificidades das atividades
envolvidas, a necessidade de conhecimento especializado e a execugdo por prazo determinado, vinculada exclusivamente a
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realizacdo das etapas do processo de eleicdo pra gestores. A vigéncia contratual devera contemplar o periodo necessdrio para
planejamento, execugdo, acompanhamento, julgamento de recursos e conclusio de todas as fases do certame, conforme
cronograma a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacgdo. Para apoiar o processo de selecdo de diretores das escolas
municipais, incluindo a formacdo dos candidatos e a avaliagdo e conclusdo do processo, é fundamental que a contratacdo atenda ao
seguinte requisito, dada a complexidade e a necessidade de experiéncia especializada em assuntos educacionais: Requer que a
efetiva execugdo dos servicos esteja em consonancia com as leis municipais, com duragdo de (120) dias, conforme determinado na
lei municipal n° 1.665/2022, e descrito a seguir:

2.2. O objeto da contratacio NAO esta previsto no Plano de Contratacdes Anual, contudo, encontra-se alinhado com a LOA (Lei
Orcamentaria Anual) e com o PPA (Plano Plurianual).

3. Descricao da solucao
3.1. Descricao da solugdo como um todo:

3.1.1 A solucédo proposta consiste na contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos de organizacdo,
planejamento, operacionalizacdo e execucdo de processo seletivo destinado a escolha de gestores escolares para o Centro
Municipal de Educagdo Infantil Sdo Francisco de Assis e para a Escola Municipalizada Modestina Fonseca, vinculadas a Rede
Municipal de Ensino de Itaberai-GO.

3.2. A contratacdo abrangera a execucao integral das etapas necessarias a realizacdao do certame, contemplando servicos técnicos
especializados de natureza intelectual e operacional, incluindo planejamento estratégico, assessoramento técnico, elaboracdo de
instrumentos avaliativos, organizacdo logistica, suporte administrativo, processamento de dados e acompanhamento de todas as
fases do processo.

3.3. A solucdo devera assegurar a conducdo do processo em conformidade com a legislacdo municipal vigente, especialmente a Lei
Municipal n° 1.588/2021, Lei Municipal n° 1.026/2007, Lei Municipal n° 1.766/2023 e demais normativos aplicaveis, observando
ainda os critérios técnicos de mérito e desempenho exigidos pela Lei Federal n° 14.113/2020 (Novo FUNDEB), relacionados ao
recebimento da complementacdo VAAR — Valor Anual Aluno Resultado.

3.4. A empresa contratada sera responsavel pela execucdo das seguintes atividades:

a) elaboracdo do cronograma geral do certame juntamente com a comissdo da secretaria ;

b) elaboracdo,da minuta do edital do processo seletivo com o apoio da comissdo da Secretaria Municipal de Educacao;
¢) disponibilizacdo de canais de atendimento aos candidatos;

d) realizacao das inscri¢des e processamento dos dados dos participantes on laine;

e) apoio técnico e operacional a realizacao do curso de gestdo escolar ofertado pela Secretaria Municipal de Educacao;
f) elaboracdo, aplicacdo e correcdo da prova de conhecimentos gerais sobre gestdo escolar;

g) elaboracdo de critérios técnicos de avaliacao;

h) recebimento, organizacdo e andlise documental dos candidatos;

i) recebimento, organizacdo e suporte técnico a avaliacdo dos planos de gestdo escolar;

j) processamento de resultados, classificagdo dos candidatos e divulgagdo oficial das etapas;

k) recebimento e anélise de recursos administrativos;

1) organizacdo e apoio técnico a realizacdo da consulta publica junto a comunidade escolar;

m) emissdo de relatérios técnicos e atas das etapas executadas;

n) suporte técnico a homologacdo final do certame.
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3.5. A execugdo dos servigos devera observar rigorosamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
transparéncia, eficiéncia, isonomia e seguranca juridica, garantindo a lisura e confiabilidade de todas as fases do processo.

3.6. A solugdo contempla ainda a ado¢do de mecanismos que assegurem:

sigilo das informacgdes e das avaliagdes aplicadas;
rastreabilidade dos atos praticados;

ampla publicidade das etapas;

padronizacdo dos procedimentos;

seguranga no processamento dos resultados;
transparéncia nos critérios de avaliacao e classificagdo.

3.7. Os servigos deverdo ser executados no prazo estimado de até 120 dias, conforme cronograma estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educacgdo, compreendendo as seguintes etapas:

Etapa I — Elaboracdo da minuta do edital;

Etapa II — Inscri¢oes dos candidatos onlaine;

Etapa III — realizacao do curso de gestdo escolar;

Etapa IV — Aplicacdo de prova de conhecimentos gerais sobre gestdo escolar;

Etapa V — Avaliar o plano de gestao escolar apresentado pelos candidatos a gestor;

Etapa VI — Realizar a Consulta publica junto a comunidade escolar com o apoio da comissdo da secretaria municipal de
Educacao;

3.8.0s critérios de avaliagdo estardo descrito no edital;

3.9. A solucgdo proposta mostra-se adequada as necessidades da Administracdo, considerando a complexidade técnica do objeto, a
necessidade de observancia dos critérios legais de mérito e desempenho, bem como a importancia de garantir processo seletivo
transparente, eficiente, seguro e alinhado as diretrizes da gestdo democrética da educagao publica municipal.

3.10. A contratada atuard em apoio técnico-operacional, cabendo a comissdo designada pela secretaria Municipal de Educacdo a
validagdo dos atos decisorios.

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade:

4.1.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratac6es Sustentaveis:

4.2. A empresa deve comprometer-se a adotar politicas de sustentabilidade, eliminagcdo de desperdicios , reducao de consumo de
itens como: papel, equipamentos elétricos e ter praticas de responsabilidade social e cidadania.

4.3.Todos os encargos, fretes ou despesas deverdo estar inclusas no valor do servico, inclusive de cunho trabalhista, de acordo com
cada categoria. Fica a cargo da contratada arcar com o recolhimento dos impostos e encargos trabalhistas dos profissionais técnicos.

4.4.0 contetido do material devera estar em consonancia com a legislacdo vigente — Lei Federal N° 9394/96; Lei Federal N° 13.005
/2014; Res. N°1/2022; Lei N° 14.113/2020; Lei Municipal N° 1.588/2021, Lei Municipal n° 1.026/2007 e Lei Municipal n° 1.665
/2022;

4.5.0 curso devera ser ministrado por formador capacitado com habilitacdo necessaria do assunto em questao.

4.6. Metodologia de Trabalho: Todo processo de escolha de Diretores Escolares é baseado nas Leis Municipais n° 1.588/2021, n°
1.026/2007 e n° 1.665/2022 que estabelecem os requisitos necessarios e as etapas a serem seguidas.

4.7. Qualificacdo técnica ou experiéncia profissional:A efetiva execucdo dos servicos deve estar em consonancia com as leis
municipais, com duracdo de (120) dias, conforme determinado na lei municipal n° 1.665/2022, e descrito a seguir:
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Etapa I: elaboracdo e publicacdo do edital no site oficial da Prefeitura Municipal e afixacdo deste nas unidades escolares,
garantindo ampla publicidade; (Etapa Eliminatéria e Classificatéria)

Etapa II: inscri¢do para concorrer ao processo de selecdo para a funcdo de gestor escolar; (Etapa Eliminatéria e Classificatoria)
Etapa III: participacdo e aprovacgdo em curso de gestao escolar oferecido pela SME; (Etapa Eliminatoria e Classificatéria)
Etapa I'V: prova de conhecimentos gerais sobre gestdo escolar; (Etapa Eliminatdria e Classificatéria)

Etapa V: entrega e apresentacdo do plano de gestdo para avaliacdo; (Etapa Classificatéria)

Etapa VI: consulta ptblica a comunidade escolar; (Etapa Eliminatéria e Classificatoria)

Etapa VII: posse do gestor escolar selecionado.

Indicacao de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021):

4.8. Na presente contratacdo ndo serdo indicadas marcas, caracteristicas ou modelos.NAO SE APLICA
Da vedacao de utilizacao de marca/produto na execucao do servico

4.9. Nio serdo vedados(as) produtos/marcas. NAO SE APLICA

Subcontrata¢do

4.10. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.11. Ndao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.
Vistoria

4.8.Ndo se aplica;

Dedicacao exclusiva para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:

4.13. Na presente licitacdo, os itens cujo valor total ndo ultrapassem R$ 80.000,00 (oitenta mil) serdo dedicados exclusivamente
para a contratacao de microempresas e empresas de pequeno porte, com fulcro no Decreto Municipal n° 1417/2021, considerando:

4.14. MEs e EPPs regionais, sendo:
¢) O ambito dos municipios, dentro do Estado ou limitrofes;

4.15. Na hip6tese de ndo haver o minimo de trés fornecedores competitivos enquadrados como microempresas e/ou empresas de
pequeno porte sediadas local ou regionalmente poderd ser adjudicada a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada na fase de lances.

5. Modelo de execucao do objeto

Condicoes de Execucao:

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: 3 dias utéis da emissdo da ordem de servico;

5.1.2. O prazo de execucdo da prestacdo de servicos é de até 120 dias, contados do(a) recebimento da ordem de servigo, em
remessa unica.
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5.1.3.Todos os encargos, fretes ou despesas deverdo estar inclusas no valor do servico, inclusive de cunho trabalhista, de acordo
com cada categoria. Fica a cargo da contratada arcar com o recolhimento dos impostos e encargos trabalhistas dos profissionais
técnicos.

5.2.A empresa contratada deverd ministrar curso de formagdo em gestao escolar com 40 horas de duragcdo dividido em 5 médulos
seguindo a ementa abaixo:

Moddulo 1: Lideranca e Gestao Educacional

¢ Preparacdo para a Gestao e Nocoes de Lideranca

® Definicdo e caracteristicas de lideranga

® Perfis de lideranca educacional;

® Gestdao de Equipes

® Formacdo e desenvolvimento de equipes

® Dinamicas de grupo e lideranga colaborativa

® Estratégias para a gestao eficiente de equipes

¢ Avaliacdo de Desempenho

® Métodos de avaliacdo de desempenho individual e coletivo

® Feedback construtivo e desenvolvimento de competéncias

¢ Inovacao e Mudanca

® Promogdo de uma cultura de inovacao

® Gerenciamento de mudancas na educagao

¢ Exemplos de préticas inovadoras

¢ Relacdo com a Comunidade

® Importancia da parceria com pais e comunidade

® Estratégias para engajamento da comunidade Comunicagdo e transparéncia como ferramentas de integracdo Diversidade e
Inclusao

¢ Lideranca em ambientes diversos

® Préaticas inclusivas na educacdo

* Promovendo equidade no ambiente escolar

¢ Avaliacdo e Melhoria Continua

® Métodos de avaliacdo de programas educacionais

® Feedback e autoavaliacdo para melhoria de processos

® Planejamento para a melhoria continua

* Ktica e Responsabilidade

® Principios éticos na lideranca educacional

® Responsabilidade social do lider

® Desafios éticos no ambiente educacional

¢ Estudos de Caso e Praticas

® Andlise de casos de sucesso em lideranca educacional

® Discussdo de desafios reais enfrentados por lideres

® Aprendizado pratico e aplicacdo de conceitos

Moddulo 2: Planejamento e Gestao Escolar

® Preparacdo para uma Gestdo Moderna

® Importancia do diretor como planejador e executor

® Necessidade de compreender conceitos de planejamento

® Plano de Acdo e Gestao

® Construcdo de planos de acdo para nortear a gestdo na unidade escolar
® Definicdo de metas e indicadores de processo e resultado

® Matriz SWOT e ferramentas de acompanhamento de gestdo

Moédulo 3: Legislacdo Educacional e Politicas Piiblicas

¢ Panorama da Nova Legislacao Educacional
® Enfoque na Lei do Novo FUNDEB (Lei n° 14.113)
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¢ Andlise de legislacOes relevantes: Constituicao Federal, Lei n® 9.394/96 e Estatuto da Crianga e do Adolescente;

® Projeto Politico Pedagogico (PPP
® Estrutura e importancia do PPP no contexto escolar
¢ Programas Educacionais

® PDDE e politicas educacionais Plano Nacional de Educacdo (PNE) e Plano Municipal de Educacdao (PME)

® Avaliacdo Escolar e Curriculo

¢ Avaliacdo de desempenho e métodos de avaliagcdo
® Curriculo escolar e adaptacdo as politicas ptblicas
¢ Educacao Especial e Inclusao

® DPoliticas e diretrizes para a educagao inclusiva

® Educacdo especial e direitos de inclusdo

¢ Direitos Humanos e Pilares da Educacao

® Pilares fundamentais para a formacao cidada

¢ Politica de Alfabetizacao na Idade Certa

® Estratégias e metas para a alfabetizagao

Moédulo 4: Curriculo e Avaliacao

® Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
® Histérico e fundamentos da BNCC
® As 10 competéncias gerais da BNCC

® Traducdo da BNCC para o planejamento diario do professor

Mudancas Metodologicas

® (Capacitacdo dos professores para aumento de proficiéncia

® Relacdo entre SAEB, SAEGO e as avaliagoes escolares
® Construgdo de questdes e avaliagcdo formativa

Planejamento Pedagégico

® Integracdo entre curriculo e avaliacdo para melhoria dos indices

® Praticas pedagbgicas orientadas para resultados
Moédulo 5: Gestdo Cooperativa e Participacao Comunitaria

® Escolas com Praticas de Cooperativismo

¢ Papel do gestor em escolas cooperativas

¢ Estruturas de governanga em instituicdes educacionais
® Participagdo ativa de estudantes, pais e educadores

Tomada de Decisées Coletivas

® Estratégias para decisdes colaborativas e participativas
® Inclusdo de todos os atores educacionais na gestao

Educacao para a Cidadania e Sustentabilidade

¢ Formagcdo de cidaddos criticos e ativos
¢ Educacdo para sustentabilidade e responsabilidade social
® Projetos comunitarios e seu impacto

Avaliacao na Educacao Cooperativa

® Métodos de avaliacdo formativa e somativa
® Avaliacdo de trabalho em grupo e individual
® Feedback colaborativo e autoavaliacdo

Avaliac¢oes Externas
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® Compreensao e analise das avaliacdes externas no Brasil
* TEnfase no SAEB e seu impacto na gestdo escolar

5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servicos:
5.1.3.1.0 cronograma esta em anexo deste termo de referécia.

5.1.4. Caso ndo seja possivel a relizacdo das etapas prevista no cronograma em anexo , a empresa deverda comunicar as razoes
respectivas com pelo menos (2) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas
situacOes de caso fortuito e forca maior.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. O local destinado a realizacdo do evento serd integralmente organizado pela contratante, que se responsabilizara por toda a
estrutura necessdria.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario:
¢ Comercial:7:00 as 11h /13h as 17h
Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execucdo contratual ndo devera ultrapassar o prazo de 4 meses para cumprir o cronograma descrito no item 5.1.3.
Materiais a serem disponibilizados

5.5.0 local destinado a realizacdo do evento sera integralmente organizado pela empresa contratante, que se responsabilizara por
toda a estrutura necessaria;

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.6. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.7. Realizar o processo de selecdo de diretores das escolas municipais, incluindo a formacgdo dos candidatos , avaliacdo e
conclusdo do processo.

Especificacao da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso I, da Lei n® 14.133, de 2021)

5.7. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

Canais oficiais de comunicacdo e corresponsabilidade

5.9. A Contratada obriga-se a manter atualizados seus dados cadastrais e meios de comunicacao durante toda a vigéncia contratual,
em observancia ao dever de manutencao das condi¢oes de habilitacdo (Art. 92, XVI, da Lei n° 14.133/2021). A frustracdo de
tentativa de contato por desatualizacdo ou negligéncia nos dados informados caracteriza descumprimento de dever contratual e
embaraco a atividade de fiscalizacdo.

5.10. As comunicag0es, notificacdes e convocagles enviadas ao endereco eletrénico (e-mail) declarado na Proposta de Pregos
presumir-se-do recebidas e lidas ap6s decorrido o prazo de 24 (vinte e quatro) horas de seu envio, independentemente de
confirmacdo de leitura ou aviso de recebimento, em conformidade com o principio da celeridade e a preferéncia por atos digitais
(Art. 12, VI, da Lei n° 14.133/2021).

5.11. A impossibilidade de estabelecimento de contato com a Contratada, por culpa exclusiva desta, que venha a comprometer o
cronograma de execucao ou o atendimento de diligéncias, podera ensejar a aplicacdo das san¢des administrativas previstas no Art.
155 da Lei n° 14.133/2021, por enquadramento na conduta de ensejar o retardamento da execucao do objeto (inciso VII), garantida
a prévia defesa.
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6. Modelo de gestao do contrato
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o cronograma de execucdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

Preposto

6.5. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.6. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucao do objeto durante o periodo de execucdo do contrato.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.8. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucgao
do contrato, com a descri¢do do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, 81° e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a correcao da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I1I);

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hdabil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacao Administrativa

6.15. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢oes de habilitacdo da contratada, acompanharéa o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).
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6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.17. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.18. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.19. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.20. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.21. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de
aplicacdo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.22. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.23. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7.1. A avaliacdo da execugao do objeto utilizara o disposto neste item.

7.1.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢oes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. Nao produzir os resultados acordados,
7.1.1.2.Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

7.1.1.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizad-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de (2) dias uteis, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.5. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovacao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.
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7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove
o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o
resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.9.1. Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tltimo;

7.9.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.9.3. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da tltima e/ou unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.9.4. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e InstrucGes exigiveis.

7.9.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacGes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades

7.10. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.11. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 3(trés) dias corridos, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.11.1. Emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigacoes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.11.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.11.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

7.11.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

7.11.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento,
no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.12. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor
do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.
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7.14 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.
Liquidacao

7.15. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 15 (quinze) dias tuteis para fins de
liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
77/2022.

7.16. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.17. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.17.1. o prazo de validade;

7.17.2. a data da emissdo;

7.17.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.17.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.17.5. o valor a pagar; e

7.17.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.18. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo
da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.19. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.20. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢oes de habilitagdo exigidas no
edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, que implique
proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE
26 DE ABRIL DE 2018).

7.21. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.22. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos Orgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.23. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.24. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.25. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 15 (quinze) dias uteis, contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa,
conforme secdo anterior.
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7.26. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice INPC de correcdo monetdria.

Forma de pagamento

7.27. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.28. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.29. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.29.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.30. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Reajuste

7.27. Nao havera reajuste na presente contratacdo, dada a vigéncia ser inferior a 12 meses / com prazo imediato para a execuc¢ao
dos servigos / com cronograma de execucdo fixo que ndo ultrapassa o periodo de 12 meses.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8.1.0 fornecedor sera selecionado através de CONTRATACAO DIRETA, por meio da realizagdo de processo de DISPENSA
de LICITACAO, na forma ELETRONICA, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso II da Lei n.° 14.133/2021, que .
culminara com a selecao da proposta de (MENOR PRECO).

8.1.1.A realizacdo deste processo torna-se necessaria em razao das circunstancias existentes a época em que ocorreu o processo de
selecdo para gestores das demais unidades escolares da rede municipal. Na ocasido, a Escola Municipalizada Modestina Fonseca
ndo contou com candidatos aptos ou inscritos para participacdo no certame. Da mesma forma, o CMEI Sae Francisco encontrava-
se em processo de municipalizacdo, sendo anteriormente uma instituicdo de natureza privada, situacdo que impossibilitou sua
inclusdo no processo realizado naquele periodo.

8.1.2.Dessa forma, faz-se necesséria a realizacdo de procedimento especifico para contemplar ambas as unidades, garantindo a
regularidade administrativa, a isonomia entre as institui¢des da rede municipal e a adequada implementacdo da politica de gestdo
democrética do ensino.

Critérios de classificacao da Proposta
8.2. O interessado que estiver mais bem colocado na disputa devera apresentar a Administracao, por meio do Compras.gov:

8.2.1. Carta Proposta, sem alternativas, sem emendas, sem rasuras ou entrelinhas, devidamente datada e assinada pelo
representante legal da licitante observando obrigatoriamente as prescricdes do Anexo I do Edital, contendo:

® [ Identificacdo da empresa;

¢ ]I Identificacdo dos itens de participacao;

¢ II Validade da proposta;

® [V Identificacdo do responsavel pela assinatura do contrato;

® V Declaracdo de canais oficiais de comunicagdo e corresponsabilidade;

® VI Declaracdo especifica exigida pelo § 2° do Art. 4° da Lei n° 14.133/2021 (exclusiva para EPPs);
¢ VII Planilha de custos unitarios (para os objetos ndo parcelados);

Garantia da Proposta

8.3. Ndo haveré exigéncia da garantia da proposta nos moldes do art. 58 da Lei n° 14.133, de 2021.
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Exigéncias de habilitacao

8.4. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos, que devem devidamente constar no SICAF:
Nivel I — Credenciamento;

8.5. Credenciamento no SICAF.

Nivel II - Habilitacao juridica

8.6. Empresario individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo
ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido
e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.10. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracoes ou da consolidagdo respectiva.
Nivel III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

Nivel IV - Regularidade Fiscal Estadual e/ou Municipal

8.16. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio ou
Cconcorre;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
concorre;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
concorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 14 de 16
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Nivel V - Qualificacao Técnica

8.21. Declaragdo de visita constando que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢Oes locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitagcdo;

8.21.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condigGes e peculiaridades da contratagao.

Qualificacao Técnico-Operacional (empresa)

8.22. Comprovacgao de aptiddo para a prestacao de servigos de bens similares, de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certidoes ou atestados
emitidos por pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.23. Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo exigido, a apresentacdo e o somatério de diferentes
atestados relativos a contratos executados de forma concomitante.

8.24. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

8.25. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necesséarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual do Contratante e local em
que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

Qualificacdao Técnico-Profissional

8.26. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.
Nivel VI - Qualificacdao Economico-Financeira.

8.27. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, em plena vigéncia;
Disposicoes gerais sobre habilitacao

8.28. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.29. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND
e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuicGes.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 17.280,00

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 17.280,00 (dezessete mil e duzentos e oitenta reais), conforme custos unitarios
apostos na tabela acima constante no item 1.1, apurados através de:

I - composicdo de custos unitarios nos sistemas oficiais de governo,compras gov pesquisa numero 264/2026.
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10. Adequacdo or¢amentaria

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral

do Municipio de Itaberai.

10.1.1. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagao:

Aplicacdo Programada

Gestdo Administrativa da Secretaria de Educacgéo

Dotacdo: 12.122.1112.2.110
Natureza: 3.3.90.39.00

Ficha: 1026

Elemento: Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Conta: 0859.3703.575215031-7

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de

2020.

REGINA CAMARGO DE OLIVEIRA

supervisora administrativa/membro da equipe administrativa

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/06/2026 as 15:27:55.

MIRIAN ALVES RODRIGUES

supervisoraadministrativa/membro da equipe de planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/06/2026 as 15:29:13.
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