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TERMO DE REFERENCIA
1. IDENTIFICACAO:
1.1. Unidade Orcamentaria: Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondonia - CBMRO
1.2 Departamentos: Coordenadoria de Planejamento, Or¢gamentos e Finangas - CPOF/COMPRAS
2. DA INTRODUCAO E BASE LEGAL:

O CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE RONDONIA — CBMRO, por intermédio do Fundo Especial do Corpo de
Bombeiros Militar — FUNESBOM, situado a Av. Campos Sales, 3254 — Bairro Olaria, municipio de Porto Velho, Estado de Rondonia, promove a
elaboragdo deste Termo de Referéncia tendo por objetivo a defini¢do precisa do objeto a ser adquirido. O documento reune as informagdes essenciais para
embasar o processo de contratagdo, por inexigibilidade de licitagdo, de empresa especializada no treinamento “Masterclass de Gestdo Orgamentaria para
Servidores Publicos”, com a finalidade de promover o aprimoramento técnico dos profissionais que atuam nas areas de planejamento, or¢amento e finangas.

2.1. Em atendimento ao preceito legal do art. 37 da Constitui¢do Federal, inciso XXI, rezam que todo processo administrativo deve ser licitado,
bem como motivado o seu ato, combinado com a Lei Federal e Licitagdes ¢ Contratos Administrativos n.° 14.133/21 e suas alteragoes.

2.2. Decreto Estadual n® 28.874/2024 que regulamenta as contratagcdes publicas no ambito da Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional do Estado de Rondénia.

3. OBJETIVO/OBJETO

3.1. A presente contratacdo visa a participagdo de servidores do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondonia (CBMRO) em Masterclass

de Gestdo Orcamentaria para Servidores Publicos, com vistas a capacitagdo técnica e atualizagdo normativa sobre elaborag@o, execugdo e controle do
or¢amento publico.

3.2. Considerando que o exercicio desta fungdo requer conhecimentos técnicos atualizados sobre a legislagdo, execucdo e controle orgamentario, a
capacitagdo torna-se imprescindivel para garantir o desempenho eficiente e legal da atividade de coordenagdo or¢camentaria no ambito institucional. A
capacitagdo visa desenvolver competéncias essenciais para os servidores do CBMRO nas areas de planejamento, or¢amento e execugdo financeira,
atendendo aos principios da eficiéncia, legalidade e transparéncia na gestdo dos recursos publicos.

3.3. A participagdo dos servidores no referido curso fundamenta-se na necessidade de aprofundar os conhecimentos do setor responsavel pela
gestdo orcamentaria, especialmente no que se refere a conteudo técnico e atualizado, incluindo temas como: ciclo or¢amentario (PPA, LDO, LOA),
instrumentos de planejamento, previsdo de receitas e despesas, execugdo orcamentaria, controle e avaliagdo de resultados, auditoria e fiscalizacdo, e gestao
de riscos fiscais. A abordagem ¢ pratica e aplicada, com estudos de caso e oficinas para elaboracdo de orgamento publico, permitindo imediata
aplicabilidade do conhecimento na rotina dos orgéos participantes.

3.4. A contratagdo direta esta amparada pelo Documento de Formalizagdo de Demanda 100 (0061588684) e pelo Estudo Técnico Preliminar 4
(0061588685), que demonstram a pertinéncia da capacitagdo em consonancia com os objetivos institucionais do CBMRO.

3.5. OBJETO

3.5.1. Contratagdo de empresa especializada, por meio de inexigibilidade de licitagdo, para viabilizar a participagdo de servidores do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Rondénia (CBMRO) para o Masterclass de Gestdo Orgamentaria para Servidores Publicos, com vistas a capacitagao
técnica e atualizagdo normativa sobre elaboragdo, execucdo e controle do orgamento publico.

4. CURSO

4.1. A participagdo dos servidores do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondénia (CBMRO) no treinamento “Masterclass de Gestdo
Orgamentaria para Servidores Publicos” tem por finalidade o fortalecimento das competéncias institucionais voltadas a aplicar boas praticas, prevenir
inconsisténcias e ampliar a conformidade das execugdes orcamentarias e financeiras.

4.2. Considerando as necessidade de aprofundar os conhecimentos do setor responsavel pela gestdo orcamentaria, especialmente no que se refere
a conteudo técnico e atualizado, incluindo temas como: ciclo orgamentario (PPA, LDO, LOA), instrumentos de planejamento, previsdo de receitas e
despesas, execugdo orgamentaria, controle e avaliagdo de resultados, auditoria e fiscalizagéo, e gestdo de riscos fiscais. A abordagem ¢ pratica e aplicada,
com estudos de caso e oficinas para elaboragdo de orgamento publico, permitindo imediata aplicabilidade do conhecimento na rotina dos Orgéos
participantes.

4.3. Nesse contexto, a presente contratagdo visa a inscrigdo de servidores do CBMRO em curso intitulado “ Masterclass de Gestdo Orgamentaria
para Servidores Publicos”, promovido pela empresa CONTAGOV LTDA. O curso sera realizado nos dias 21 a 23 de Julho de 2025, em Brasilia - DF, com
carga horaria total de 24 horas presenciais e emissao de certificado de participagao.

4.4. O contetdo programatico contempla os seguintes eixos tematicos:
a) Moédulo 1: Introducdo a Gestdo Orgamentaria no Setor Publico;
b) Modulo 2: Estrutura do Orgamento Publico;
¢) Modulo 3: Elaboragdo do Orgamento Publico;
d) Modulo 4: Execugdo Or¢amentaria;
e) Moédulo 5: Controle e Avaliagdo Orgamentaria;
f) Modulo 6: Desafios e Perspectivas na Gestdo Orgamentaria;

g) Modulo 7: Estudos de Caso e Aplicagdes Praticas;



4.5. A estrutura metodoldgica sera composta por exposi¢cdes dialogadas, painéis interativos, resolugdo de estudos de caso e fornecimento de
material didatico impresso ou digital. O curso sera ministrado por especialista com experiéncia comprovada na area, sendo a empresa responsavel
reconhecida por sua atuagdo no segmento de capacitagdo de agentes publicos.

4.6. A contratagdo representa medida estratégica e tecnicamente justificada para o fortalecimento institucional do CBMRO, contribuindo para a
conformidade legal, a padronizagdo dos procedimentos internos e a seguranga juridica das contratagdes publicas realizadas pela Corporagao.
4.7. Os valores foram baseados na Proposta (0061594913), conforme tabela abaixo:
CODIGO < VALOR VALOR
ITEM CATMAT/CATSER CAPACITACAO DATA LOCAL | VAGAS UNITARIO TOTAL
25232 Masterclass de Gestdo Orgamentaria para Servidores 21 a 23 de julho de Brasilia -
! Pagamento inscri¢do eventos Publicos 2025 DF 02 3.890,00 7.780,00
VALOR TOTAL 7.780,00
VALOR DO DESCONTO 980,00
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO RS 6.800,00

5. JUSTIFICATIVA/NECESSIDADE/FINALIDADE PUBLICA:
5.1. Considerando a necessidade apresentada no Documento de Formalizagdo de Demanda 100 (0061588684), vejamos:

A capacitagdo dos servidores do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondonia noMasterclass de Gestido Or¢amentiria para Servidores Piblico, é
de fundamental importancia para garantir a eficiéncia e a transparéncia na utilizagdo dos recursos publicos. Em um cenério de crescente cobranga por parte da
sociedade, a gestdo orgamentaria se torna uma competéncia essencial para os servidores publicos. A realizagao dessa capacitagdo visa proporcionar uma visao
critica e pratica da elaboragio, execugio e controle do or¢amento publico, abordando desde a previsdo de receitas e despesas até a execuc¢do orgamentaria,
gestdo de recursos e controle de execucdo. Essas praticas sdo essenciais para evitar desperdicios e otimizar o uso dos recursos, contribuindo diretamente para
o alcance de resultados mais eficientes e justos dentro da gestdo publica.

Adicionalmente, o treinamento proporcionara aos servidores do CBMRO as ferramentas necessarias para:

I - Compreender e aplicar os conceitos fundamentais da Gestdo Or¢amentaria, incluindo o ciclo orgamentario, os instrumentos de planejamento como
o PPA, LDO ¢ LOA.

11 - Desenvolver habilidades para monitorar e avaliar a execugéio orgamentaria, corrigindo eventuais desvios e garantindo que o orgamento atenda de maneira
responsavel e transparente as necessidades da sociedade.

III - Discutir a relagdo entre orgamento, politicas publicas e resultados, reconhecendo que o orgamento ¢ uma ferramenta estratégica para o alcance de
objetivos sociais, econdmicos e politicos dentro da gestao publica.

Com esses conhecimentos, os servidores estardo mais preparados para contribuir ativamente na construgido de orgamentos mais eficientes, alinhados com as
necessidades da populagédo e os principios da transparéncia e controle social, fundamentais para o sucesso da administragdo piblica.

Além disso, a participagdo no evento permite que os servidores do CBMRO ampliem sua rede de contatos (networking), por meio da interagdo com
profissionais de outras institui¢des, palestrantes e especialistas do setor. Essa troca de experiéncias enriquece as praticas institucionais ao possibilitar a
assimilagdo de solugdes inovadoras para desafios comuns, fortalecendo a integragdo com a comunidade nacional de agentes publicos envolvidos na gestdo
orcamentaria.

Considerando tratar-se deservig¢o técnico especializado de natureza predominantemente intelectual voltado a capacitagiio e ao aperfeicoamento de
pessoal, a contratagdo do curso em questdo encontra amparo legal na alinea “f” do inciso III do art. 74 da Lei n° 14.133/2021, sendo juridicamente vidvel
a formalizag@o do processo por meio de inexigibilidade de licitagdo.

6. DA ESCOLHA DA SOLUCAO ATRAVES DE INEXIGIBILIDADE:

6.1. De acordo com a Nova Lei de Licitagdes ¢ Exigivel para dispensas do art. 74, inciso III, letra f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal
da LEIN° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.

[-]
“Art. 74 — E inexigivel a licitagdo quando invivel a competi¢do, em especial nos casos de:”

III - contrataciio dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializa¢iio, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgac¢io:

[...]
Art. 6° — Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos
relativos a:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;
b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;
d) fiscalizagdo, supervisao ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnologico, analises, testes e ensaios de campo e laboratoriais, instrumentagdo e monitoramento de parametros especificos de
obras e do meio ambiente e demais servigos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

V - aquisi¢do ou locagdo de imdvel cujas caracteristicas de instalagdes e de localizagdo tornem necessaria sua escolha.
6.2. De acordo com o Decreto Estadual 28.874/2024, in verbis:

"Decreto Estadual 28.874/2024

Art. 82. As hipoteses previstas no art. 74 da Lei Federal n° 14.133, de 2021 sdo exemplificativas, sendo inexigivel a licitagdo em todos os casos em que for
inviavel a competicdo.

§ 3° As hipoteses de inexigibilidade previstas no inciso III do caput do art. 74 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, para que fiquem caracterizadas, dependem
da comprovagdo dos requisitos da especialidade, aliado a notéria especializagdo do contratado, observados os seguintes aspectos:

I - considera-se de notoria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o
seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato;

II - é vedada a subcontratagdo de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade."

6.3. Com fundamento nesse disposto, ao agente publico ¢ permitido que promova a contratagdo direta sempre que reconhecida a inviabilidade de
competi¢do, seja em decorréncia do objeto pretendido ou da caracteristica peculiares do contratado, independentemente de configuradas as situagdes
descritas nesses incisos;

6.4. Dito isso, a inviabilidade da licitagdo ¢ aquela relacionada diretamente ao contratado, quando determinada pessoa, fisica ou juridica, ¢ capaz



de fornecer ou realizar aquilo que a Administragdo quer contratar, ou a questdes relacionadas diretamente ao objeto do contrato. Nesse caso, a singularidade
do objeto ¢ fator preponderante para a escolha de determinado contratado;

6.5. Pode-se verificar as informagdes referente a proposta de precos anexo ao processo (0061594913), comprovagdo do prego (0061588695).

6.6. Ademais, foram anexado aos autos os documentos de habilitagdo apresentados pela empresa (0061588692, 0061588693,
0061588699,0061588700) declaragao de exclusividade (0061588691).

7. ENTREGA/EXECUCAO

7.1. Dados da empresa: A execugdo do servico deste sera realizada pela empresa ContaGov. CNPJ: 52.281.385/0001-06.

7.1.1. Os (as) Servidores(as) que irdo participar do curso, serdo indicados pelo Ordenador de Despesas antes da data de realizagdo do curso;

7.1.2. A data e o local de realizag@o do curso estdo devidamente informados na proposta comercial e na programacéo do evento, constantes nos
autos SEI n°(0061594785, 0061594913);

7.2. CONDICOES PARA EXECUCAO DO CURSO:

Local: A capacitagdo serd realizada formato presencial em Brasilia/DF, conforme estabelecido na proposta comercial apresentada pela
empresa contratada.

Data: O curso esta programado para os dias 21 a 23 de Julho de 2025, em periodo integral, totalizando uma carga horaria de 24 (vinte
quatro ) horas/aula, distribuidas ao longo de dois dias consecutivos de capacitagdo.

Alteracido de Data: Eventuais alteragdes nas datas previstas deverao ser formalmente comunicadas a contratada com antecedéncia minima de
3 (trés) dias qteis, desde que acordadas de forma mutua entre as partes e devidamente justificadas por razdes de interesse publico ou de conveniéncia
técnica da Administragdo, ndo implicando em 6nus adicional ao erario.

8. O RECEBIMENTO PROVISORIO

8.1. Os servigos serdo recebidos:

8.2. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo até 15 (quinze) dias contados da data do recebimento da nota
fiscal, para efeito de verificagdo da conformidade com as especificagdes constantes deste Termo, da Nota de Empenho e da proposta.

8.3. O responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo devera verificar o Certificado digital e lista de presenca que sera fornecido pela empresa
contratada.

9. O RECEBIMENTO DEFINITIVO:

9.1. Os servigos serdo recebidos:

9.2. Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da conformidade com as especificacdes
constantes deste Termo, da Nota de Empenho e da proposta, e sua consequente aceitagdo, que se dara até 15 (quinze) dias tteis do recebimento provisério.
9.3. Na hipétese de a verificagdo a que se referem os subitens anteriores ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada,
consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

10. DO CONTRATO:

10.1. A pretensa contratagdo sera instrumentalizada por Nota de Empenho, conforme o disposto no art. 95, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

10.2. A presente contratagdo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de envio da Nota de Empenho.

10.3. DA RESCISAO:

10.3.1. A alteragdo contratual, quando couber, sera processada na forma e condigdes estabelecidas no artigo 124 e seguintes da Lei federal n. 14.133,
de 2021 e no art. 142 e seguintes do Decreto Estadual n. 28.874/2024.

10.3.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato

10.3.3. O Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 137 e seguintes da Lei n. 14.133/21, com as consequéncias legais e aplicacdo
das sang0es cabiveis.

10.3.4. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se o direito a prévia e ampla defesa.

10.3.5. A Contratada reconhece os direitos em caso de EXTINCAO DOS CONTRATOS administrativa prevista no art. 137, da Lei no 14.133/21.
10.3.6. Eventual extingdo contratual observara as hipoteses e consequéncias estabelecidas nos artigos 138 e 139 da Lei n. 14.133, de 2021.

10.4. DO REAJUSTE:

10.4.1. O valor contratado seré fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses, de acordo com o art. 2° e seu § 1°, da Lei Federal n. 10.192/01,
bem como as disposigdes contidas no Decreto Estadual n. 28.874/2024.

10.4.2. A periodicidade anual nos contratos de que trata o § 1° sera contada a partir da data do orgamento estimativo (art. 92, §3°, Lei n.
14.133/2021)

10.4.3. Para fins de reajuste, sera utilizado o indice IGP-M.

10.4.4. Na falta de indice de reajuste especifico para o objeto, podera ser utilizado os indices oficiais que estabelecem a inflagao.

10.4.5. Os demais parametros para a realizagdo de reajuste estdo previstos nos arts. 154 e seguintes do Decreto Estadual n. 28.874/2024.

11. GARANTIA CONTRATUAL

11.1. Naéo ha necessidade de garantia contratual considerando o servigo a ser licitado.

12. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO:

12.1. O Corpo de Bombeiros Militar de Rondonia, conforme os termos do art. 117, da Lei n° 14.133/21, designarda um representante para

acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a ado¢ao das medidas convenientes;

12.2. A fiscalizagdo de que trata o item anterior ndo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n°®
14.133/21;

12.3. O fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug@o do objeto, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos funcionérios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os



apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

13. DOTACAO ORCAMENTARIA:
13.1. Os recursos orcamentarios destinados a cobrir a despesa estdo inseridos na Lei de Diretrizes Or¢camentarias do Exercicio 2025 ¢ no Plano
Plurianual de Agdo Governamental através do Programa Atividade abaixo:
UNIDADE ORCAMENTARIA PLANO DE ELEMENTO DE DESPESA FONTE DE RECURSO
¢ TRABALHO
15014 — Fundo Especial do Corpo de Bombeiros Militar —
FUNESBOM 15.014.06.128.1015.2096 33.90.39 1.759.0.08026 FUNESBOM

14. PAGAMENTO:
14.1. Deverio ser apresentados na Diretoria de Logistica do CBMRO - DLOG, com sede na Rua José Vieira Catla, 5582 — Bairro Cunid - Porto

Velho - RO, das 07h30min as 13h30min de segunda a sexta-feira, nos dias uteis. (a qual remeterd junto ao Termo de Recebimento Provisorio a
Coordenadoria de Planejamento, Orgamento e Finangas/CBMRO) as Notas Fiscais/Faturas, emitidas em 02 (duas) vias, devendo conter no corpo da Nota
Fiscal/Fatura, a descrigdo do objeto, o nimero da Conta Bancaria da futura CONTRATADA, para depoésito do pagamento, acompanhada dos documentos
comprobatdrios do cumprimento das obrigagdes decorrentes deste contrato;

14.1.1. O pagamento decorrente de contratacoes publicas sera efetuado apos a habilitacio para pagamento, em até 15 (quinze) dias tteis,
contados da data de sua regularizacido. Entende-se como habilitacio para pagamento a emissdo do Parecer Técnico da despesa elaborado pela
setorial de controle interno.

14.1.2. As solicitagdes de pagamento deverdo ser formalizadas pelo contratado por meio de pedido subscrito pelo seu representante legal, conforme
Art. 188 do Decreto Estadual 28.874/2024, in ipsis litteris;
Art. 188. As solicitagdes de pagamento deverdo ser formalizadas pelo contratado por meio de pedido subscrito pelo seu representante legal, indicando o
numero do contrato administrativo e os dados para pagamento, instruido com os seguintes documentos:

I - nota fiscal, fatura ou documento equivalente que ateste o cumprimento do objeto, indicando o valor e o periodo da prestagdo do servigo ou do
fornecimento;

II - certidao de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual,

III - certidao de regularidade previdenciaria e trabalhista, além dos documentos comprobatdrios do cumprimento das respectivas obrigagdes nos termos do art.
24 deste Decreto, nos casos de contrato de prestagdo de servigos continuos com dedicagdo exclusiva (ou predominante) de méo de obra;

IV - comprovante de cumprimento de obrigagdes previdenciarias, nos casos de contratos de obra;

V - medicdo realizada pela fiscalizagdo do contrato, nos casos de obra e servigos de engenharia, ¢ de contratos submetidos ao referido regime de pagamento
por medigao;

VI - comprovante de atingimento de metas e respectivo impacto percentual no caso de remuneragao variavel;

VII - comprovante de percentual de economia produzida, nos casos de contratos de eficiéncia.

§ 1° Os documentos apresentados deverao ser atestados pela fiscalizagdo do contrato que emitira parecer conclusivo sobre a viabilidade do pagamento diante
do cumprimento do objeto e efetiva correspondéncia com o valor cobrado, devendo ser autuado processo administrativo no qual serdo incluidos copia do
contrato e eventuais termos aditivos, copia da nota de empenho e mapa de controle de execugdo contratual.

§ 2° Atestado o cumprimento do objeto do contrato pela fiscalizagdo e a correta instrugdo do processo, apos autorizagdo do ordenador, os autos deverdo ser
remetidos ao setor responsavel pela liquidagio da despesa e efetivacdo do pagamento.

§ 3° Em caso de ndo cumprimento do inciso II, o contratado devera ser instado a se manifestar sobre a possibilidade de compensagao do crédito com o débito
existente, caso em que os autos deverdo ser remetidos ao orgdo fazendario para as providéncias cabiveis, com prévia oitiva da Procuradoria - Geral do Estado
em caso de débito inscrito em divida ativa.

§ 4° Em caso de nao concordancia com a compensagio, imediatamente apos o pagamento da contraprestagdo, os autos deverdo ser remetidos a Procuradoria-
Geral do Estado para adogéo das providéncias cabiveis para recuperagido do crédito estadual.

§ 5° Em caso de ndo cumprimento dos incisos III e IV, o pagamento devera ser retido até a regularizagéo, observadas as diretrizes fixadas neste Decreto.
14.1.3. A Nota Fiscal/Fatura devera atender as exigéncias dos 6rgdos de Fiscalizag@o, inclusive quanto ao prazo da autoriza¢éo para sua emissao;

14.1.4. Na hipotese das Notas Fiscais/Faturas apresentarem erros ou dividas quanto a exatiddo ou documentagdo, a CONTRATANTE podera pagar
apenas a parcela ndo controvertida no prazo fixado para pagamento, ressalvado o direito da futura CONTRATADA de reapresentar, para cobranga as partes
controvertidas com as devidas justificativas (nestes casos a CONTRATANTE tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a partir do recebimento do Termo
Definitivo, para efetuar a analise e o pagamento);

14.1.5. As Notas Fiscais/Faturas deverdo vir acompanhadas dos respectivos comprovantes de recolhimento de encargos sociais: Certiddes Negativas
de Débito junto ao INSS, FGTS, Certiddio Negativa Quanto a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa Quanto a Divida Ativa Estadual e Fazenda
Municipal e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT atualizadas, e certiddes positivas com efeito negativas.

14.1.6. Em caso de atraso de pagamento, motivado exclusivamente pela Administragdo Contratante, o valor devido devera ser acrescido de
atualizagdo monetaria, a ser calculada entre a data limite para o pagamento ¢ o efetivo adimplemento da parcela, mediante a aplicagao da seguinte formula:

e EM=Nx VP x]I, sendo:

e EM = Encargos moratdrios;

e N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;

e VP = Valor da Parcela a ser paga

e 1=indice de compensago financeira, assim apurado:

e I=(TX/100)/3651=..........

e TX =Percentual atribuido ao Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA
14.1.7. Havendo erro ou irregularidade na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, aquela sera devolvida a
Contratada para as necessarias corre¢des, com as informagdes que motivam sua rejei¢do, e o pagamento ficara pendente até que se providenciem as medidas

saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagdo da situagdo ou apresentagdo de novo documento fiscal ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

14.1.8. A Administragdo ndo pagard, sem que tenha autorizagdo prévia e formalmente, nenhum compromisso que lhe venha a ser cobrado
diretamente por terceiros, sejam ou ndo institui¢des financeiras, a excecdo de determinagdes judiciais, devidamente protocoladas no 6rgéo;

14.1.9. Os eventuais encargos financeiros, processuais ¢ outros, decorrentes da inobservancia, pela contratada, de prazo de pagamento, serdo de sua
exclusiva responsabilidade.




15. SANCOES:

15.1. A CONTRATADA se descumprir quaisquer das condi¢des deste instrumento ficara sujeita as penalidades previstas no artigo 156 a 162 da
Lein. 14.133/2021, conforme previsto no Termo de Referéncia assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

15.2. Pela inexecugdo parcial ou total das condigdes estabelecidas no contrato, execugdo imperfeita, inadimplemento contratual, ndo veracidade das
informagdes ou mora de execugao, erros ou atraso na entrega e quaisquer outras irregularidades, poderao ser aplicadas também, garantida a prévia defesa, as
seguintes sang¢des:

I — adverténcia, nos casos de inexecugao parcial do contrato, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

II — multa de 0,3% sobre o valor da nota fiscal/fatura, por dia de atraso no prazo proposto para entrega do bem, ficando limitado este
percentual em 30%. Ultrapassado o prazo de 30 (trinta) dias considerar-se-a rescindida a contratagéo;

III — multa de 10% sobre o valor da contratagdo por infragdo de qualquer outra Clausula deste Contrato, que sera dobrada em caso de
reincidéncia;
IV — impedimento de licitar e contratar com a Administra¢o;

V — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicéo ou até que seja promovida a reabilitagdo do fornecedor perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo Publica Estadual pelos prejuizos resultantes de agdo ou omissdo do mesmo.

15.3. A CONTRATADA que dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo; der causa a inexecugdo total do contrato; deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame; ndo mantiver a
proposta; ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta; ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla
defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a Administrag@o pelo prazo de até trés anos ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio.

15.4. A sangdo prevista no item V, de declaragdo de inidoneidade, sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos
incisos VIIL, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei 14.133/2021, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII
do caput do referido artigo que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que a sancao referida no § 4° do dispositivo, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos.

15.5. A multa, eventualmente imposta 8 CONTRATADA, sera automaticamente descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratorios
de 0.5% ao més. Caso a CONTRATADA ndo tenha nenhum valor a receber do CONTRATANTE, ser-lhe-a concedido o prazo de 30 (trinta dias uteis,

contados da intimag8o, para efetuar o pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, seus dados serdo encaminhados ao 6rgao
competente para que seja inscrita na divida ativa do estado, podendo, ainda, o CONTRATANTE proceder a cobranga judicial da multa;

15.6. As penalidades aplicadas s poderdo ser relevadas na hipdtese de caso fortuito ou for¢a maior, devidamente justificada e comprovada, a juizo
da CONTRATANTE;
15.7. As sangdes previstas poderdo ser aplicadas, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze)

dias uteis a contar de sua intimagao, observados os termos do artigo 157 ou do artigo 158 da Lei 14.133/2021, a depender do caso;

15.8. No caso de aplicagdo de penalidades, as sangdes serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e
Contratar com a Administragdo Publica Estadual - CAGEFIMP, gerido pela Controladoria Geral do Estado — CGE.

15.9. As penalidades previstas acima tém carater de san¢do administrativa, consequentemente:
I - a sua aplicagdo ndo exime a empresa da reparagdo das eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar 8 CONTRATANTE;
IT — ndo exclui a responsabilizagdo judicial por atos ilicitos;

III — as penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui as demais, quando cabiveis.

16. DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

16.1. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

16.2. A contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Projeto, assumindo com exclusividade seus riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugdo do servigo e, ainda:

16.3. Garantir a melhor qualidade dos servigos prestados, atendidas as especificagdes e normas técnicas contidas neste instrumento;

16.4. Caso ocorra fato ou suspensdo do servigo prestado na data firmada do curso, comunicar imediatamente ¢ de forma expressa, antes de
terminado o prazo, as razdes do atraso e o prazo previsto para a efetiva entrega do servigo prestado, a fim de ser submetido a analise da contratante;

16.5. Prestar ao CBMRO/unidade detentora dos servigos prestados, sempre que necessario, os esclarecimentos pertinentes, fornecendo toda e
qualquer orientagéo necessaria para a perfeita utilizagéo.

16.6. Comunicar a contratante, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito horas) horas que antecede a data do curso, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

16.7. Manter, durante toda a execuciio, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢ées de habilitagio e
qualificacio exigidas na licitagio.

16.8. Aceitar acréscimos ou supressdes que a Secretaria realizar, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do servigo;

16.9. A contratada devera fornecer o certificado digital e lista de presenga em até 5 (cinco) dias tteis apos a realizagdo do curso;

16.10. Aceitar o cancelamento do curso, caso justificado pela contratada em casos fortuito ou de forga maior.

16.11. Aceitar o distrato do curso em casos de discricionariedade da alta administragdo publica, acertado entre si de forma amigavel, no prazo de até
15 (quinze) dias corridos.

16.12. Fica vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto, pela contratada a outra empresa, a cessdo ou transferéncia total ou parcial do objeto
licitado.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

17.1. Acompanhar e fiscalizar a entrega dos servigos prestados pela contratada nos termos do artigo 117 da Lei n® 14.133/2021, verificando se
estdo em conformidade com as especificagdes, condigdes e pregos pactuados;

17.2. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa realizar a entrega dos mesmos, dentro das normas e condigdes estabelecidas no
presente Termo de Referéncia.

17.3. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo preposto da Contratada.

17.4. Reter créditos e aplicar as sangdes cabiveis previstas neste instrumento e na legislagdo, em casos de irregularidades constatadas na execugdo

do servigo.



17.5. Efetuar o pagamento a empresa CONTRATADA de acordo com as condi¢des de prego e prazo estabelecidos no presente instrumento bem
como prorrogar prazos e aplicar sangdes se for o caso.

17.6. Comunicar a contratada, no prazo maximo de 15 (quinze) dias que antecede a data do curso, os motivos que impossibilitem o cumprimento
do prazo previsto, com a devida comprovagao;
18. ESTIMATIVA DE DESPESA:
18.1. O valor proposto pela empresa CONTAGOV LTDA. no montante de R$6.800,00 (seis mil e oitocentos reais), correspondente a inscri¢do de

02 (dois) servidores no Masterclass de Gestdo Or¢amentaria para Servidores Publicos, foi avaliado quanto a sua compatibilidade com os pregos praticados
no mercado, conforme exigido pelos arts. 72, inciso VII, e 74, inciso III, alinea “f”’, da Lei n® 14.133/2021, bem como pelos arts. 23 e 26 do Decreto
Estadual n°® 28.874/2024.

18.2. Para demonstrar a razoabilidade do valor apresentado, consta nos autos a Proposta Comercial da contratada (doc. SEI n® 0061594913), na
qual a empresa informa que o valor unitario da inscrigio ¢ de R$ 3.400,00 (Trés mil e quatrocentos reais), ja incluindo:

a) Material didatico e de apoio aos participantes;
b) Coffee breaks nos dois dias de evento;

¢) Infraestrutura fisica e logistica do curso;

d) Certificagao com validade institucional.

18.3. A contratada declara, ainda, que o valor ofertado é compativel com capacitagdes de natureza semelhante, considerando a carga horaria total
de 24 horas/aula, a qualificagdo técnica dos instrutores, os custos operacionais e os encargos legais aplicaveis. A proposta encontra-se estruturada em
conformidade com os principios da economicidade, eficiéncia e transparéncia, sendo formalmente instruida e respaldada pela legislacdo vigente.

18.4. Dessa forma, entende-se que a proposta esta tecnicamente justificada e economicamente compativel com os parametros do mercado, estando
a Administragdo apta a dar prosseguimento a contratagdo direta, nos termos da legislacdo aplicavel.

19. DA HABILITACAO:

19.1. Habilitacao Juridica

19.1.1. No caso de empresario individual: inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
19.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEIL: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verifica¢@o da autenticidade no sitio http://www.portaldoempreendedor.gov.br/;

19.1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

19.1.4. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
prova da indicagéo dos seus administradores;

19.1.5. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971;
19.1.6. No caso de agricultor familiar: Declaragdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP- P valida, ou, ainda, outros documentos definidos pelo
Ministério do Desenvolvimento Social, conforme Decreto n® 11.802, de 28/11/2023.

19.1.7. No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica,
nos termos da Instrugdo Normativa RFB n° 2110, de 2022.

19.1.8. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagdo, e se for o caso, ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

19.1.9. Os documentos acima deverao estar acompanhados da tltima alteracdo ou da consolidagdo respectiva.

19.2. Habilitacéo fiscal, social e trabalhista

19.2.1. Comprovagao de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

19.2.2. Comprovacdo de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

19.2.3. Prova de regularidade perante a Fazenda federal;

19.2.4. Prova de regularidade Estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

19.2.5. Certiddo de Regularidade do FGTS, relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei;

19.2.6. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de Certiddo de Regularidade de Débito — CNDT, para comprovar

a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de
negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento.

19.3. Qualifica¢io Econémico Financeira

19.3.1. De acordo com o disposto no art. 70 da Lei Federal n° 14.133/2021, a Administragdo tem a prerrogativa legal de dispensar, total ou
parcialmente, a apresentacao de documentagdes de habilitagdo nas seguintes hipoteses:

HIPOTESES DE DISPENSA TOTAL OU PARCIAL DE CERTIDAO DE REGULARIDADE

i) Para contratagdes com entrega imediata;

ii) Para contratagdes que ndo sejam entrega imediata mas cujo valor ndo ultrapasse 1/4 do limite para dispensa previsto (R$ 59.906,02);

iii) Para as contratagdes de produto de pesquisa e desenvolvimento até o valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

19.3.2. O Balango Patrimonial constitui um documento contabil que reflete a situagdo financeira da empresa, permitindo a Administragdo Publica
realizar uma avaliagdo precisa do patriménio da empresa no periodo correspondente. Este documento é fundamental para a qualificacdo econdmico-
financeira do negocio, baseada em indicadores financeiros especificos do setor.

19.3.3. Nas circunstancias ora apresentadas, visto o presente processo se tratar de curso de capacitag@o, de carater intelectual de pesquisa em estudos
de Compras Publicas, verifica-se a possibilidade da dispensa da apresentagdo do Balango Patrimonial.

19.4. Relativos a Qualificacao Técnica

19.5. (Base Legal: art. 18 no IX e 30, Art. 67 e Art. 88 da Lei Federal 14.133/21; IN 05/2017/MPOG)

19.6. Para fins de aferimento da qualifica¢@o técnica, a Contratada, devera apresentar atestado de capacidade técnica, (declaragdo ou certiddo)


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/%253B

fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando o fornecimento em contrato pertinente e compativel com o objeto deste
instrumento, observando-se para tanto, no que couber, o disposto no art. 67 da Lei Federal 14.133/21.

19.7. Sera aceito experiéncia semelhantes, compativeis, equivalentes, ainda que ndo com as mesmas especificagdes dispostas no Termo de
Referéncia, conforme o art. 67, da LEI N° 14.133/2021.

19.8. Os atestado(s) de capacidade técnica:

19.9. Atestados de Capacidade Técnica, comprovando o desempenho da empresa em contratos compativeis em caracteristicas com o objeto.

19.9.1. Considera-se pertinente e compativel a demonstracdo da qualificacdo técnica da empresa contratada por meio das informagdes constantes no

material institucional de divulgacdo do curso, especialmente no que se refere a apresentacdo do curriculo do palestrante responsavel. No caso em tela, o
banner (SEI n°0061594785 ) apresenta de forma clara e publica o perfil técnico da instrutora, LUCIMAR MACIEL BELO, Graduada em Ciéncias
Contabeis e especialista em Controladoria Auditoria, Pericia Contabil, Docéncia Superior e Gestdo Governamental.

19.9.2. Ressalte-se, ademais, que o Curriculo LUCIMAR MACIEL BELO (ID 0061588699), encontra-se devidamente inserido nos autos do
processo administrativo, reforcando de maneira robusta ¢ documental a qualificagdo da palestrante, com destaque para sua produgdo académica,
experiéncia profissional e atuagdo continua em tematicas relacionadas.

19.10. Tal comprovacgdo atende ao disposto no art. 74, inciso III, alinea “f” da Lei Federal n® 14.133/2021, que permite a contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo de profissional ou empresa de notdria especializagdo, quando for inviavel a competicdo em razdo das caracteristicas do servico,
especialmente aqueles de natureza predominantemente intelectual voltados a capacitagao de servidores publicos.

19.11. Além disso, a qualificacdo técnica da instrutora como fator determinante da escolha da empresa contratada estd em consonancia com 0s
critérios estabelecidos no art. 26, §1° do Decreto Estadual n® 28.874/2024, que exige que a justificativa da inexigibilidade seja instruida com elementos
capazes de demonstrar a compatibilidade da proposta com os precos de mercado e a habilitagdo técnica dos profissionais envolvidos.

19.12. Portanto, entende-se que a apresentagdo do curriculo do palestrante no material oficial da capacitagdo cumpre fungdo equivalente a de
Atestado de Capacidade Técnica, na medida em que evidencia de forma suficiente a experiéncia e a especializagdo exigidas para a execugdo do objeto
contratado, assegurando a legalidade, a transparéncia e a efetividade da contratagdo direta.

19.13. Os atestados deverdo indicar dados da entidade emissora (razao social, CNPJ, endereco, telefone e data de emissdo) e dos signatarios do
documento (nome, fungao, telefone, etc.). Além da descrigdo do objeto, quantidade e prazos de fornecimento dos objetos.

19.14. Os atestados de capacidade técnica apresentados estardo sujeitos a confirmagao de autenticidade, exatiddo e veracidade conforme previsto no
art. 12 Lei Federal n® 14.133/2021, sujeitando o emissor as penalidades previstas em lei caso ateste informagdes inveridicas.

19.15. E, na auséncia dos dados indicados acima, antecipa-se a diligéncia prevista no art. 64 da Lei Federal 14.133/21 para que sejam encaminhados
em conjunto os documentos comprobatdrios de atendimentos, quais sejam copias de contratos, notas de empenho, acompanhados de editais de licitagao,
dentre outros.

19.16. Informamos que os documentos no Estudo de Capacidade Técnica exigida estdo em conformidade com o Decreto Estadual n® 28.874 de 25
de janeiro de 2024 e assim respeitam os limites da razoabilidade de acordo com Lei Federal 14.133/2021.

20. DA SUBCONTRATACAO

20.1. Fica vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto, pela contratada a outra empresa, em cumprimento ao § 4°, do art. 74 da Lei
14.133/2021.

21. DA SUSTENTABILIDADE

21.1. Por se tratar de Curso voltado ao treinamento e aperfeicoamento de pessoa, a possibilidade de haver impacto ambiental ¢ minimo, em virtude
de que a tanto a estrutura, quanto os equipamentos empregados ja sdo existentes, ndo havendo interdependéncia.

21.2. O produto a ser contratado ¢ estritamente intelectual, ndo havendo a possibilidade de gerar impactos significativos ao meio ambiente.

22. DAS NORMAS DE PREVENCAO A CORRUPCAO

22.1. Para a execugdo deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se

comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagio,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma a ele ndo
relacionada, o que deve ser observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

23. DOS CASOS OMISSOS

23.1. Fica estabelecido, caso venha ocorrer algum fato ndo previsto neste termo de referéncia e seus anexos, os chamados casos omissos, estes
serdo dirimidos respeitado o objeto dessa licitagdo, por meio de aplicagdo da legislagdo e demais normas reguladoras da matéria, em especial a lei n°
14.133/21, aplicando-se paralelamente, quando for o caso, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos estabelecidos na legislagdo civil
brasileira e as disposi¢des de direito privado.

24. DAS CONDICOES GERAIS

24.1. A Administragdo utilizar-se-a4 da aplicacdo de juizo arbitral para dirimir conflitos relativos a direitos patrimoniais disponiveis, conforme
disposto na Lei Estadual 4.007/2017 e Lei n. 9.307/1996, alterada pela Lei Federal n. 13.129/2015. Tal medida visa o cumprimento ao Art. 11 da Lei
Estadual 4.007, de 28 de margo de 2017.

24.2. As omissoes, davidas e casos ndo previstos no presente projeto serdo dirimidos aplicando-se as regras da Lei n° 14.133/2021 e suas
alteragdes, bem como demais ordenamentos juridicos correlatos, levando-se sempre em consideragdo os principios que regem a Administragao Publica.

25. DA PUBLICAGCAO

25.1. Incumbira a Contratante providenciar a publicagdo deste instrumento no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP) e/ou no sitio
eletronico oficial do Estado de Rondonia, conforme definido em Decreto.

26. DO FORO

26.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Velho/RO, para dirimir quaisquer dvidas referentes a Licitagdo e procedimentos dela resultantes,
com rentincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

27. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

A presente Termo evidencio que a contratagdo da solugdo mostra-se possivel tecnicamente, ademais, baseado no Estudo Técnico Preliminar
04 (0061588685), fundamenta-se em atender a conformidade constitucional e a legislagdo de licitagdes no Brasil. Diante do exposto, declara-se ser viavel a
contratagao pretendida.

Porto Velho,RO, data e hora da assinatura eletrénica.
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