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JUSTIFICATIVA

1. DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Considerando a necessidade apresentada no Documento de Formalizagdo de Demanda
186(0065920324), vejamos:

A realizacdo de eventos institucionais, solenidades militares, formaturas e cerimonias oficiais exige
elevado grau de organizagdo, planejamento e observancia a normas protocolares, de etiqueta e de
cerimonial publico. A adequada condugdo desses atos fortalece a imagem institucional, assegura o
cumprimento das tradi¢cGes militares e garante maior eficiéncia na comunicago oficial do Corpo
de Bombeiros Militar do Estado de Rondonia (CBMRO) com a sociedade e demais orgdos
publicos.

O Workshop para Mestres de Cerimonias e Técnicas de Atuacdo Cerimonial constitui
oportunidade estratégica de qualificag@o para os servidores diretamente envolvidos na conducao de
eventos e cerimonias da Corporacdo. A capacitacdo especializada permite a atualizacdo de
conhecimentos, a padronizagdo de procedimentos e o alinhamento as normas de cerimonial
publico, em consonancia com os principios da administragdo publica, em especial os da eficiéncia,
impessoalidade e publicidade.

A participacdo em eventos dessa natureza contribui para a mitigagdo de falhas organizacionais,
assegura maior previsibilidade na execugdo de cerimodnias e fortalece a imagem de credibilidade da
Instituicdo perante autoridades, parceiros e comunidade em geral. Além disso, possibilita a adogao
de boas praticas de comunicacdo institucional e o fortalecimento da cultura organizacional, por
meio da valorizagdo de seus ritos e simbolos.

Destaca-se, ainda, que a correta conducdo de cerimonias militares e oficiais possui estreita relagdo
com a gestdo de riscos institucionais, evitando situagdes que comprometam o decoro, a ordem
protocolar ou a seguranga das autoridades presentes. Assim, a capacitagdo técnica dos servidores
reflete em ganhos de governanga, em maior seguranga na execu¢do das atividades e no
fortalecimento da integridade institucional.

A modalidade presencial do Workshop justifica-se pela natureza pratica do tema, que exige
simulacdes, exercicios dindmicos e interagdo direta com especialistas. A troca de experiéncias, a
resolugdo de diividas em tempo real e a vivéncia pratica de situagdes cerimoniais sdo aspectos
essenciais para a consolidagdo do conhecimento e para a aplicagdo imediata no contexto
institucional do CBMRO.

A escolha pela modalidade presencial se justifica por proporcionar uma experiéncia formativa mais
rica ¢ imersiva. A interagdo direta com especialistas, a troca de experiéncias com outros agentes
publicos e a resolugdo imediata de dividas técnicas qualificam significativamente o processo de
aprendizagem. O ambiente presencial favorece a concentragdo, o engajamento e a consolidagdo do
conhecimento adquirido, ampliando os impactos positivos da capacitagio no ambiente
institucional.

A participagdo presencial no Workshop para Mestres de Cerimonias e Técnicas de Atuagdo
Cerimonial proporciona aos servidores do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rond6nia uma
valiosa oportunidade para aprendizado e desenvolvimento profissional, a0 mesmo tempo, em que
favorece a ampliagdo da rede de contatos (networking) por meio do contato direto com
especialistas renomados, palestrantes e profissionais de diversas institui¢cdes e estados.

Além disso, o evento proporciona a oportunidade de:



Aplicar novas técnicas de oratoria;

Aprimorar a postura e expressdo corporal durante cerimonias oficiais;
Desenvolver habilidades de improvisagdo em situagdes protocolares;
Conhecer e aplicar normas atualizadas de cerimonial publico e militar.

Ademais, os militares trabalham diretamente na organizacdo de eventos da corporacido, sendo este
evento 6tima oportunidade para ampliagdo de conhecimento técnico e de apresentacdo social.

2. DA ESCOLHA DO CONTRATADO

A descrigao da solu¢do como um todo encontra-se pormenorizada em Tdpico especifico do
Estudo Técnico Preliminar 24 (0065920330).

A presente contratacdo, realizada por inexigibilidade de licitagdo, fundamenta-se na
necessidade de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, a serem
prestados por profissionais ou empresas de notdria especializagdo. Tal hipotese encontra amparo no artigo
74, inciso 111, alineas "a" a "h", da Lei Federal n.° 14.133/2021, conforme transcri¢do a seguir:

Art. 74 — E inexigivel a licitacio quando inviavel a competi¢io, em especial nos casos de:

IIT - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgagdo:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;
b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;
d) fiscalizagdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragdo de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnologico, analises, testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentag@o e monitoramento de pardmetros especificos de obras e do meio ambiente e demais
servicos de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;

De acordo com o Decreto Estadual 28.874/2024, in verbis:

"Decreto Estadual 28.874/2024

Art. 82. As hipoteses previstas no art. 74 da Lei Federal n° 14.133, de 2021 sdo exemplificativas,
sendo inexigivel a licitagdo em todos os casos em que for inviavel a competigao.

§ 3° As hipoteses de inexigibilidade previstas no inciso III do caput do art. 74 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021, para que fiquem caracterizadas, dependem da comprovagao dos requisitos da
especialidade, aliado a notdria especializagdo do contratado, observados os seguintes aspectos:

I - considera-se de notoria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes,
organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do
objeto do contrato;

IT - ¢ vedada a subcontratagdo de empresas ou a atuacgdo de profissionais distintos daqueles que
tenham justificado a inexigibilidade."

Com fundamento nesse disposto, ao agente publico ¢ permitido que promova a contratagao
direta sempre que reconhecida a inviabilidade de competicao, seja em decorréncia do objeto pretendido ou
da caracteristica peculiares do contratado, independentemente de configuradas as situagdes descritas
nesses incisos;

Dito isso, a inviabilidade da licitacdo ¢ aquela relacionada diretamente ao contratado,
quando determinada pessoa, fisica ou juridica, ¢ capaz de fornecer ou realizar aquilo que a Administragao
quer contratar, ou a questoes relacionadas diretamente ao objeto do contrato. Nesse caso, a singularidade
do objeto ¢ fator preponderante para a escolha de determinado contratado;

DA RAZAO DE ESCOLHA DO FORNECEDOR

A contratagdo da empresa Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda, situada na



Quadra 03, Conjunto A, Salas 402 e 403, Setor Residencial Leste, Brasilia/DF, CEP 73.350-301, justifica-
se em razdo de sua notdria especializa¢do na promogao de cursos ¢ workshops na area de cerimonial,
protocolo e eventos oficiais, bem como pela autoria e disponibilizacdo de contetdo programético
exclusivo, atualizado e de reconhecida qualidade, ministrado por equipe de professores amplamente
gabaritada. Tal notoria especializacdo ¢ demonstrada pela propria proposta da empresa, por seus
diferenciais institucionais (metodologia, material didatico, certificagdo, suporte técnico ao participante,
entre outros) e pelo histérico de atuagdo voltado a capacitagdo de agentes publicos.

O objeto em analise consiste no WORKSHOP: Mestre de Cerimonias — Técnicas de
Atuacio, na modalidade presencial, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas, distribuidas em 2 (dois)
dias, a realizar-se em Brasilia/DF, nos dias 08 e 09 de dezembro de 2025. O curso tem por finalidade a
capacitacdo técnica e o desenvolvimento de competéncias em cerimonial, protocolo e condugdo de eventos
oficiais, solenidades e cerimoénias institucionais, apresentando aderéncia direta as atribuicées do
CBMRO, ao contribuir para a melhoria continua dos processos de organizagdo cerimonial, para a
conformidade das solenidades com os protocolos oficiais e para a consolidacio de uma cultura
organizacional orientada a exceléncia, a tradi¢do e a integridade institucional.

A luz do disposto no art. 74, § 3°, da Lei n° 14.133/2021 (e, no que couber, do Decreto
Estadual n° 28.874/2024), a contratacdo direta para cursos e treinamentos mostra-se juridicamente
admissivel quando demonstradas a notoria especializacao do ofertante ¢ a compatibilidade do contetudo
com os objetivos da Administragdo, requisitos estes que se encontram atendidos no presente caso,
conforme proposta comercial, programa do curso e material institucional apresentados pela Capacity
Treinamento e Aperfeicoamento Ltda. Dessa forma, resta caracterizada a pertinéncia e a vantajosidade da
contratagao, por inexigibilidade de licitagdao, para atendimento do interesse publico e fortalecimento das
competéncias institucionais do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondonia.

3. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO:

A presente contratagdo esta estimada no valor total de R$ 7.380,00 (sete mil, trezentos e
oitenta reais), a ser destinada a empresa Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda, inscrita no CNPJ
n°® 18.133.018/0001-27, correspondente a inscri¢ao de 02 (dois) servidores do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado de Rondénia (CBMRO) no WORKSHOP: Mestre de Cerimdnias — Técnicas de Atuagdo, ao
custo unitario de R$ 3.690,00 (trés mil, seiscentos e noventa reais) por participante, valor este
expressamente indicado no material institucional do curso e na proposta apresentada pela contratada.

Trata-se de contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, destinada a viabilizar a
capacitacdo técnica presencial de servidores que atuam ou atuardo em atividades de cerimonial, protocolo
e conducao de eventos oficiais e solenidades institucionais, a fim de aprimorar a qualidade das cerimonias
do CBMRO, observando as normas de precedéncia, a etiqueta oficial e as boas praticas de comunicagado e
condugao de eventos.

Considerando que o desempenho dessas fungdes exige conhecimentos especificos e
constantemente atualizados em cerimonial publico, protocolo, oratéria aplicada, elaboragcdo de roteiros e
conducdo de cerimoénias, a capacitagdo mostra-se imprescindivel para assegurar maior profissionalismo,
padronizacdo e seguranga técnica na realizagdo dos eventos oficiais da Corporagdo, atendendo aos
principios da eficiéncia, da legalidade e da transparéncia na gestdo da imagem institucional.

O valor cobrado da Administragdo contratante ¢ equivalente ao praticado pelo contratado
em ajustes firmados com outros contratantes 0066639814 .

Atendendo, portanto, ao item 44 do Parecer n.’ 2/2024/PGE-PA.

Além disso, ¢ necessaria a apresentagdo da estimativa de despesa e da Justificativa de
Preco, conforme os incisos Il e VII da Lei n.° 14.133/21.

Quanto a demonstracdo da estimativa de despesa e a justificativa do preco de mercado, ¢
importante ressaltar que a escolha do fornecedor para a prestacao de servigos ou fornecimento do objeto
deve ser feita com a devida cautela, de modo a garantir a pratica de precos compativeis com os de
mercado, evitando, assim, o sobrepreco.

Também estdo anexados aos autos Certidoes de Regularidade Fiscal e juridica da Empresa,
nos termos exigidos pelos artigos 62 da LEI n°® 14.133/2021 e demais documentos de habilitagdo da
pretensa contratada.



Diante do exposto, resta justificado a escolha do fornecedor e prego, conforme Autorizagdo
motivada (0066639814), por este Ordenador de Despesas.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Porto Velho—RO, data e hora da assinatura eletronica.

FRANCISCO PINTO ANDRADE JUNIOR - CEL BM
Coordenador de Planejamento, Or¢amento e Finangas - CPOF/CBMRO

NIVALDO DE AZEVEDO FERREIRA - CEL BM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondonia
Coordenador Estadual de Protecao e Defesa Civil

Ordenador de Despesas

Documento assinado eletronicamente por Francisco Pinto Andrade Junior, Coronel, em 24/11/2025,
as 20:43, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do
Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinatur .l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por NIVALDO DE AZEVEDO FERREIRA ; Comandante-
Geral do CBMRO, em 25/11/2025, as 15:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

assinatura d
eletrbnica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cédigo
verificador 0066428651 ¢ o cddigo CRC 6A2C04ED.

Referéncia: Caso responda este(a) Justificativa, indicar expressamente o Processo n° 0004.012492/2025-11 SEI n° 0066428651
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