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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Objeto: Contrataciio do Curso IA - ELABORACAO DO ETP E MATRIZ DE RISCO PARA OBRAS E SEERVICOS
DE ENGENHARIA, COM O USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL, PARA ADMINISTRACAO DIRETA E
ESTATAIS.

I. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Lei n° 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitagdes e contratos administrativos,
reforca a importancia do planejamento detalhado das contratagcdes publicas, exigindo a elaboragcdo do Estudo
Técnico Preliminar (ETP) e da Matriz de Risco para fundamentar a viabilidade, a eficiéncia e a
economicidade dos processos licitatorios.

No ambito do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondénia (CBMRO), a contratacao
de obras e servicos de engenharia ¢ essencial para garantir a infraestrutura necessaria ao desempenho das
atividades operacionais ¢ administrativas da corporagdo. Assim, torna-se imprescindivel que os servidores e
militares envolvidos no planejamento, fiscalizagdo e execugdo dessas contratagcdes estejam capacitados para
atender aos dispositivos legais e técnicos exigidos pela nova legislacao.

A necessidade da contrata¢do do curso fundamenta-se nos seguintes pontos:

Atendimento ao art. 18 da Lei n° 14.133/2021 — O artigo determina que as contratagdes sejam
precedidas de planejamento adequado, com estudos que comprovem a necessidade da contratacdo e a
viabilidade técnica e econdmica da solucdo a ser adotada. A capacitagdo garantird que os profissionais do
CBMRO elaborem estudos técnicos preliminares consistentes e alinhados as diretrizes legais.

Adociao da Matriz de Risco conforme o art. 22 da Lei n° 14.133/2021 — A nova legislagao
exige a elaboracdo da Matriz de Risco para contratacdes de obras e servicos de engenharia, garantindo maior
previsibilidade e controle sobre possiveis impactos contratuais. O curso fornecera conhecimentos sobre
metodologias modernas, incluindo o uso de Inteligéncia Artificial (IA) para andlise preditiva e mitigagdo de
riscos.

Eficiéncia e economicidade (art. 11 da Lei n® 14.133/2021) — A capacitagdo contribuird para
uma melhor gestdo dos recursos publicos, reduzindo riscos de aditivos contratuais, retrabalho e desperdicios
em obras e servicos mal planejados, garantindo o principio da eficiéncia e economicidade na administra¢ao
publica.

Capacitacdo continua dos agentes publicos (art. 173 da Lei n° 14.133/2021) — A lei
estabelece a necessidade de continuo aprimoramento dos servidores envolvidos nos processos de contratagdo
publica. O curso possibilitara a atualizagdo e qualificagdo dos militares e servidores do CBMRO, assegurando
que estejam aptos a aplicar as melhores praticas e ferramentas tecnologicas disponiveis.

Modernizacio e inovacido na gestio contratual — A utilizagdo da Inteligéncia Artificial na
formulagdo do ETP e da Matriz de Risco representa uma abordagem inovadora, permitindo maior precisao na
analise de dados, previsibilidade de cenarios e otimizagdo dos processos de licitacdo e contratagdo, alinhando-
se as diretrizes da transformacao digital na administracao publica.

Dessa forma, a contratagdo do curso "IA - Elabora¢ao do ETP e Matriz de Risco para Obras
e Servicos de Engenharia, com o Uso de Inteligéncia Artificial, para Administracao Direta e Estatais" se
faz necessaria para que o Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Rondénia esteja plenamente preparado
para atender as exigéncias da Lei n° 14.133/2021, garantindo a transparéncia, eficiéncia e seguranca juridica
nas contratagdes publicas realizadas pela instituicao.

2. ALINHAMENTO COM OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
ORGANIZACIONAL



Os recursos orcamentarios destinados a cobrir a despesa estdo inseridos na Lei Or¢amentario
Anual Anual n°5.733 de 09 de janeiro 2024 ¢ no Plano Plurianual de Acdo Governamental, exercicio 2024,
através do Plano de Atividade 15.014.06.128.1015.2096 — FORMAR, QUALIFICAR, TREINAR E
CAPACITAR RECURSOS HUMANOS — Elemento de Despesas 33.90-39. Fonte de Recurso: 1.759.0.08026.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. O objeto deste estudo trata-se do Curso IA - ELABORACAO DO ETP E MATRIZ DE
RISCO PARA OBRAS E SEERVICOS DE ENGENHARIA, COM O USO DE INTELIGENCIA
ARTIFICIAL, PARA ADMINISTRACAO DIRETA E ESTATAIS a ser contratado, nesta oportunidade na
modalidade PRESENCIAL.

I- A escolha pela contratacio de cursos presenciais ao invés de cursos na
modalidade Educacdo a Distancia (EaD) fundamenta-se em critérios técnicos,
metodologicos e operacionais que garantem a melhor qualificacdo dos participantes. Seguem
os principais fatores que justificam essa decisdo:

II - Interacio Direta e Aprendizado Imersivo

Os cursos presenciais possibilitam a interagdo imediata entre instrutores e participantes,
promovendo um ambiente de aprendizado mais dinAmico, participativo e pratico. Isso ¢
essencial para a absor¢do de conteudos técnicos e a aplicagdo de conhecimentos em tempo
real.

III - Treinamento Pratico e Aplicacio de Conhecimento

Muitas das capacitagdes exigem demonstracoes praticas, manuseio de equipamentos e
simulagdes, o que ndo pode ser replicado de maneira eficaz na modalidade EaD. O
treinamento presencial garante que os participantes tenham contato direto com as ferramentas
e metodologias aplicadas.

IV - Maior Retencio e Engajamento

Estudos apontam que treinamentos presenciais resultam em uma maior taxa de retencdo do
conhecimento, pois reduzem as distragdes comuns no ensino a distancia e incentivam a
participagdo ativa dos alunos.

V- Facilidade na Solucao de Dividas

Durante as aulas presenciais, os alunos tém acesso imediato aos instrutores, podendo
esclarecer duvidas de forma mais eficiente, evitando dificuldades na compreensdo do
contetdo.

VI - Networking e Intercimbio de Experiéncias

A interacdo entre os participantes promove um importante intercimbio de experiéncias,
permitindo a troca de conhecimentos entre profissionais da mesma area, o que contribui para
o enriquecimento da capacitagao.

VII - Especificidade e Complexidade dos Cursos Ofertados

Os cursos contratados apresentam conteiidos técnicos avancados e especializados,
desenvolvidos pela S3Eng Tecnologia Aplicada a Engenharia Ltda, e sio ministrados
exclusivamente pela MN Tecnologia e Treinamento Ltda. A natureza desses treinamentos
demanda um acompanhamento presencial para garantir a correta assimilacdo das informacdes.

VIII - Exclusividade e Requisitos Técnicos

A MN Tecnologia e Treinamento Ltda ¢ a unica empresa autorizada a comercializar e
ministrar os cursos da S3Eng, o que inviabiliza a oferta de uma alternativa em EaD sem
comprometer a qualidade e autenticidade do conteudo.

3.2. Dessa forma, considerando a necessidade de um aprendizado mais efetivo, interativo e
pratico, aliado a exclusividade dos cursos ofertados, a op¢do pela modalidade presencial se mostra
indispensavel para garantir o maximo aproveitamento da capacitagdo dos profissionais envolvidos.

3.3. Pretende-se ao término da realizacdo do referido curso, que os participantes desenvolvam
proficiéncia nos seguintes aspectos:
I- Situar os participantes quanto as principais etapas de planejamento de licitacdes e
contratos de acordo com as Leis 14.133/2021 e 13.303/2016;
II - Desenvolver uma visdo critica de um padrao de raciocinio legal para a solu¢dao dos

problemas que rodeiam o planejamento de obras publicas segundo a nova lei, capaz de



suportar a solug@o de situagdes gerais do dia-a-dia administrativo

III - EXPLORAR as potencialidades de uso da inteligéncia artificial em cada etapa do
planejamento das contratagdes. ¢ Sanear as principais duvidas dos participantes em temas
afetos a licitacdo, contratagdo, fiscalizagao e controle de obras publicas.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

Inicialmente solicitamos 4 (quatros) vagas para o curso IA - ELABORACAO DO ETP E
MATRIZ DE RISCO PARA OBRAS E SEERVICOS DE ENGENHARIA, COM O USO DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, PARA ADMINISTRACAO DIRETA E ESTATAIS, a serem

distribuidas aos servidores que atuam na Secdo de Planejamento, Fiscalizagdo e suporte Técnico -
SEPLANTEC/CBMRO.

CURSO DATA | LOCAL | VAGAS
IA - ELABORACAO DO ETP E MATRIZ DE RISCO PARA OBRAS E SEERVICOS DE| 03 ¢ 04 de | Porto
ENGENHARIA, COM O USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL, PARA abrilde | Velho - 04
ADMINISTRACAO DIRETA E ESTATAIS 2025. RO

A Secdo de Planejamento, Fiscalizacdo e Suporte Técnico do CBMRO atua diretamente na
Formalizacdo das Demandas, producdo de documentos e pecas técnicas, gestdo dos contratos de obras, entre
outras demandas inerentes ao desenvolvimentos das Obras Publicas idealizadas e realizadas pelo CBMRO,
sendo necessario a atualizagdo do seu Corpo Técnico quanto as legislagdes e normas vigentes, para que
possamos ofertar maior eficiéncia e qualidade dos Projetos desenvolvidos por este Setorial.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
levantamento de mercado foi realizado através da Proposta Comercial CON TREINAMENTOS
(0056658999) - apresentada pela empresa: CONNECT ON MARKETING DE EVENTOS

EIRELI CNPJ: : 13.859.951/0001-62, endereco - AV. Candido de Abreu, 427 — Conjunto 1201 — Ed. José
Conrado Riedel, Centro Civico - Curitiba/PR - CEP 80.020-310.

Vale ressaltar a especificidade da referida contratagio. O Curso de IA - ELABORACAO DO
ETP E MATRIZ DE RISCO PARA OBRAS E SEERVICOS DE ENGENHARIA, COM O USO DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, PARA ADMINISTRACAO DIRETA E ESTATAIS ¢ oferecido apenas
pela Empresa CON - TREINAMENTOS, sendo de relevante importancia para a atualizagdo dos Profissionais
envolvidos na produgdo de Processos publicos de contratagdo de Obras publicas e Servigos de Engenharia no
ambito do CBMRO.

Diante da referida especificidade, sugerimos a referida Contratacdo por Inexigibilidade,
conforme preconiza o Art. 74 da Lei 14.133/21 in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

IIT - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servi¢os de publicidade e divulgagdo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

De acordo com o levantamento de mercado realizado através da Proposta Comercial CON
TREINAMENTOS (0056658999) - apresentada pela empresa: CONNECT ON MARKETING DE EVENTOS
EIRELI CNPJ: : 13.859.951/0001-62, a estimativa de prego referente ao curso IA - ELABORACAO DO
ETP E MATRIZ DE RISCO PARA OBRAS E SEERVICOS DE ENGENHARIA, COM O USO DE
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, PARA ADMINISTRACAO DIRETA E ESTATAIS, perfaz um total de
d e RS 14.004,00 (quatorze mil quatro reais), conforme Proposta Comercial CON TREINAMENTOS
(0056658999), ja deduzido os descontos obtidos, conforme memorial de calculo:

6.1. DO QUANTITATIVO E DO PRECO DE REFERENCIA
CODIGO VALOR VALOR
ITEM CATMAT/CATSER CURSO DATA LOCAL VAGAS UNITARIO DESCONTO TOTAL




IA -
ELABORACAO
DO ETP E MATRIZ
DE RISCO PARA
onras (1608
SEERVICOS DE | ™4™ | porg .
ENGENHARIA, R
1 17663 COM O USO DE ioo24532 V;u(q)o - 04 | R$3.890,00  R$1.556,00 |, 400
INTELIGENCIA | o/ oo
ARTIFICIAL, 2025
PARA
ADMINISTRACAO
DIRETA E
ESTATAIS
VALOR TOTAL DA CONTRATACAO RS 14.004,00

Tendo em vista a especificidade da contratagdo deste objeto de estudo, as referéncias de valores
para a referida contrata¢do foram realizadas conforme o descrito no Art 23 da Lei 14.133/21 in verbis:

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com os valores praticados
pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem
contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execu¢do do
objeto.

§ 4° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando néo for possivel estimar o
valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1° 2° e 3° deste artigo, o contratado devera
comprovar previamente que os precos estao em conformidade com os praticados em contratacdes
semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentacio de notas fiscais emitidas
para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela
Administrago, ou por outro meio idoneo.

Diante do constante, apresentamos a estimativa do valor da contratagdo, tomando como base as
Notas de Empenho ( 0057209651; 0057209733; 0057209901) juntamente com a Declaragdo de Reajuste de
Pregos - CON Treinamentos (0057210315).

7. DESCRICAO DA SOLUCAO

O Curso de "IA - ELABORACAO DO ETP E MATRIZ DE RISCO PARA OBRAS E
SEERVICOS DE ENGENHARIA, COM O USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL, PARA
ADMINISTRACAO DIRETA E ESTATAIS" ¢ oferecido apenas pela EmpresaCON -
TREINAMENTOS, sendo de relevante importancia para a atualizacdo dos Profissionais envolvidos na
producao de Pegas técnicas necessarias a contratacdo de Obras publicas e Servigos de Engenharia no ambito do
CBMRO.

Devido ao fato de o objeto desta pretensa contratacdo ser curso voltados a atualizagdo e
capacitagdo, sugerimos que a referida contratacdo por seja por Inexigibilidade, conforme preconiza o Art. 74
da Lei 14.133/21.

A solugdo hora apresentada, se caracteriza como a forma de contratagdo mais vantajosa e segura
para a administracdo publica, levando-se em consideracdo a especificidade da contratacdo e ao mesmo tempo,
atendendo as regras e legislagdes vigentes.

8. JUSTIFICATIVAS DE PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

O parcelamento da solucdo, ndo se aplica a esta pretensa contrata¢do, tendo em vista a maior
vantagem descrita neste estudo, recomendar a compra do referido objeto de um unico fornecedor, conforme
descrito no Art. 40 § 3°inciso I1I da Lei 14.133/2021.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

A Lei 14.133/2021, 13.303/2016 e demais legislagcdes locais vigentes, exigem um amplo
conhecimento por parte dos agentes publicos, no sentido de realizarem as aquisi¢des pertinentes a cada 6rgao
governamental. Com essas mudangas, novas ferramentas, conceitos, terminologias ¢ desafios surgem. A Lei
das Estatais ja propde a melhora da governanga para toda a empresa publica e sociedade de economia mista. A
Nova Lei de Licitagdes, propondo a aplicagdo concreta de diversos conceitos de governanga, especificamente
para as licitagdes e os contratos. Em todas elas, uma grande importdncia a etapa de planejamento!
ELABORACAO DE ESTUDOS TECNICO PRELIMINARES, PLANO ANUAL DE CONTRATACAO,




GESTAO DE RISCOS; afora toda a técnica para a construgio do ORCAMENTO e elaboragio de PROJETOS.

Em paralelo, florescem as ferramentas, o uso e as oportunidades a partir da INTELIGENCIA
ARTIFICIAL. As perspectivas sdo infinitas, tantas quantas a necessidade e a criatividade do usuério assim o
permitir.

Pesquisas de preco, comparacdo de alternativas, sugestdes de solugdo, antevisdo de riscos,
tratamento de dados, revisdo de pecas técnicas, consultor, analista juridico: propomos, em uma oficina pari
passu, demonstrar e descobrir possibilidades.

Que os servidores dominem o manejo pratico das ferramentas de Inteligéncia Artificial,
contextualizado e organizado aos mais variados topicos relacionados a todas essas novidades, especificamente
voltadas a etapa de planejamento da contratagdo: Plano Anual de Contratagdes, Estudos Técnico-Preliminares,
Gestao de Riscos, orgamentos preliminares e decisdes estratégicas relativas ao PLANEJAMENTO da
contratagio com o auxilio da INTELIGANCIA ARTIFICIAL. Pretende-se demonstrar cada etapa do um
Estudo Técnico Preliminar em uma obra ou servico de engenharia, fazendo um paralelo das exigéncias legais e
dos orgaos de controle com as possibilidades da IA.

Sendo assim, esta pretensa aquisigdo tem por objetivo, capacitar os agentes da
SEPLANTEC/CBMRO:

a) Dominar as principais etapas de planejamento de licitagdes e contratos de acordo com as
Leis 14.133/2021 e 13.303/2016;

b) Desenvolver uma visdo critica de um padrdo de raciocinio legal para a solugdo dos
problemas que rodeiam o planejamento de obras publicas segundo a nova lei, capaz de
suportar a solucdo de situagdes gerais do dia-a-dia administrativo;

c) EXPLORAR as potencialidades de uso da inteligéncia artificial em cada etapa do
planejamento das contratagdes;

d) Sanear as principais duvidas dos participantes em temas afetos a licitagdo, contratacdo,
fiscalizacdo e controle de obras publicas.

10. Pl}OVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ‘ADMINISTRA(;AO PREVIAMENTE
A CELEBRACAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A CAPACITACAO DE SERVIDORES
OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

Os treinamentos e capacitagdes sdo ferramentas importantissimas para qualquer orgdo ou
empresa da administragao publica, motivo pelo qual ocorre de forma constante nas corporagdes como forma de
manter a atualizacdo ¢ o conhecimento técnico de seus servidores.

Caso a administragdo queira capacitar servidores que residem e prestam servigos fora da sede
onde ocorrera o curso, serd necessario tomar providencias quanto ao deslocamento dos servidores ao destino de
aplicagdo dos cursos que ocorrera em processo apartado ao desta contratacao.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

O Objeto desta pretensa contratagdo esta diretamente vinculado a processos de aquisicdo de
passagens e diarias para o deslocamento dos servidores indicados. Solicitamos que todos os envolvidos
considerem essa interdependéncia no planejamento e na execugdo das atividades.

12. RISCOS E IMPACTOS AMBIENTAIS MEDIDAS MITIGADORAS

Por se tratar de Cursos e treinamentos onde o produto desta pretensa contratacdo ¢ conhecimento
intelectual, a presente contrata¢do ndo apresenta a possibilidade de ocorréncia de impactos ambientais.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo da solu¢do mostra-se possivel
tecnicamente, ademais, fundamenta-se em atender a conformidade constitucional e¢ ao or¢camento
publico aplicado ao setor publico.

Diante do exposto, declara-se ser viavel a contratagdo pretendida.
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