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PROCESSO n° 006/2024
DISPENSA POR JUSTIFICATIVA n° 004/2024
CONTRATO n° 024/2024

Pelo presente instrumento contratual, de um lado o
Consdércio Intermunicipal de Servicos da Nova Alta Paulista — CISNAP, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.655.907/0001-14, com sede na Rua Monte
Castelo, n° 1868, Centro, CEP 17900-000, na cidade de Dracena, Estado de Sao Paulo, neste
ato representado pelo seu Presidente, Sr. ANDRE KOZAN LEMOS, brasileiro, casado,
bancario, portador do CPF/MF sob o n°® 271.551.138-83 e Cédula de Identidade RG n°
25.191.963-8 — SSP/SP, doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado como
CONTRATADA, ENGRA ENGENHARIA E RADIOPROTEGAO LTDA., empresa inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 03.546.136/0001-90, Registro no CREA/SP n° 10.763-10, localizada na
Avenida Presidente Vargas, n° 62, Centro, telefone (18) 3822-3112 ou (18) 3822-6952, CEP
17.900-000, na cidade de Dracena, Estado de Sao Paulo, neste ato representada por Hélio
Pesce Guastaldi, brasileiro, casado, engenheiro do trabalho, portador da Cédula de Identidade

RG n°® 7.544.330 — SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 001.906.618-01, sob as clausulas e
condicdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos em Medicina do Trabalho, Satde Ocupacional e em Engenharia de
Seguranga do Trabalho, conforme especificagdes constantes, tendo em vista a necessidade de
manutencao do Quadro de Pessoal do CISNAP de acordo com as normas técnicas de

seguranca e medicina do trabalho emitidas pelo Ministério da Economia, conforme
especificagdes contidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FORMA DE EXECUCAQ ¥
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2.1. Os servigcos de que trata a Clausula anterior seréo prestados em conformidade com o
Processo n°® 006/2024, Dispensa de licitagdo n° 004/2024, sendo certo que serao
acompanhados e fiscalizados pela CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1. A despesa com a presente contratacdo correra a conta dos repasses provenientes de

verbas de Custeio e Manutencao repassadas pelos Municipios Consorciados.
CLAUSULA QUARTA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

4.1. A presente contratacao, consubstanciada no presente instrumento, foi objeto de dispensa
de licitacéo, de acordo com a Lei n 14.133/2021, a que se vincula este contrato, bem como nos
documentos constantes no processo acima citado, além de submeter-se aos preceitos de

direito publico, aplicando-se lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e
as disposicoes de direito privado.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO, CONDIGOES DE PAGAMENTO, REAVALIAGAO DE
PRECOS E ATUALIZAGAO MONETARIA

5.1. Pela realizagcao dos servigos, objeto deste contrato, a CONTRATANTE pagara o valor total
de R$ 360,00 (Trezentos e Sessenta Reais) mensais.

O valor global estimado do presente contrato € de R$ 4.419,64 (Quatro Mil, Quatrocentos e
Dezenove Reais e Sessenta e Quatro Centavos).

Compromete-se a CONTRATANTE, efetuar o respectivo pagamento em até 30 (trinta) dias
apos a entrega/conclusao, mediante apresentacdo de nota fiscal emitida pela CONTRATADA,
acompanhada dos respectivos comprovantes de entrega/execucao.

5.2. Podera haver revisdo dos valores ajustados inicialmente, todavia, tal evento, fica
condicionado @ CONTRATANTE ou CONTRATADA, apresentar subsidios que comprovem a
perda do equilibrio econédmico-financeiro, conforme preceitua a te@lmﬂ. i) /__.fj,',.»' 4
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 A vigéncia do presente contrato tera inicio em 19 de Margo de 2024 e seu término em 18
de Margo de 2025, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que os

precos e condicbes sejam mais vantajosos a Contratante, nos termos do art. 107, da Lei n®
14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES

7.1. A CONTRATADA se compromete :a fornecer e cumprir os servicos objeto deste
instrumento conforme segue:

7.1.1 O CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar os servicos que estiverem em
desacordo com o previsto neste instrumento, podendo aplicar as sangdes cabiveis, nos termos
da legislagao vigente.

7.1.2 Toda prestagao de servigos se dara somente ap6s apresentacao da copia reprografica da
ordem de servicos.

7.1.3 A ordem de servico devera conter a identificagdo da unidade requisitante, indicagdo
expressa, do contrato, do processo, identificagdo da CONTRATADA, as especificagdes do
objeto, quantidade, data, horario e enderego de entrega.

7.1.4 A ordem de servigo sera expedida por qualquer meio de comunicag¢ao que possibilite a
comprovagao do respectivo recebimento por parte da CONTRATADA, inclusive fac-simile e
correio eletrénico.

7.2 A eventual rejeicdo dos servicos, em qualquer fase de execucao, ndo eximira o
CONTRATANTE da aplicagdo das multas a que esta sujeita a CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA — DO EQUILIBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO
8.1. O presente contrato podera ser resjustado caso haja prorrogacdo do seu prazo de
vigéncia, ap6s um ano da efetiva prestagio dos servigos, objetivando a manter o equilibrio
econdmico-financeiro disposto na Lei n 14.133/2021, medivaﬂﬁ&o do indice gﬁcﬂde
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recomposicao inflacionaria correspondente ao INPC — indice Nacional de Pregos ao
Consumidor aferido pelo IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, por acordo entre
as partes e celebracéo do respectivo Termo Aditivo.

8.1.1. As eventuais solicitacbes deverdo fazer-se acompanhar de comprovacido da
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem
como de demonstragéo analitica de seu impacto nos custos do contrato.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

9.1. A execugao do contrato oriundo da presente licitacdo sera acompanhada e fiscalizada pela
Contratante, através da Secretaria Executiva do CISNAP.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. S&o obrigagées da CONTRATADA, além de outras decorrentes da legislacéo aplicavel:
10.1.1. Prestar os servigos nas condigbes exigidas por este instrumento e no procedimento
licitatério que o originou.

10.2. Ser responsavel:

10.2.1. Por todas as despesas, dentre as quais os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, resultantes da execuczo do contrato:

10.3. Durante a prestacdo dos servigos, se verificadas irregularidades, a CONTRATADA
devera regulariza-las imediatamente, sob pena de suspensao na tramitagéo da liquidagdo da
nota fiscal/fatura, sem prejuizo da aplicacéo das sancdes cabiveis:

10.4. Manter durante a vigéncia do contrato todas as condicées de habilitagéo.

10.5. Manter assessoria e Consultoria, quanto a Seguranc¢a e Medicina do Trabalho das NR’s
pertinentes a Portaria 3.214/78 do MTb, quando solicitado pelo CONTRATANTE ou a critério
da CONTRATADA, para conseguir os objetivos no PLANO DE ACAO e METAS do PGR,
incluindo PALESTRA PREVENTIVA E EDUCATIVA, se necessario ou quando solicitado, e

modo conseguir atingir os objetivos provenientes dos programas. {é /
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10.6. Elaborar o Programa de Gerenciamento de Risco — NR-01, ficando a responsabilidade da
sua COORDENACAO e IMPLANTAGCAO DAS MEDIDAS INDICADAS por parte exclusiva da
CONTRATANTE, devendo oferecer todos os meios necessarios para sua implementacéo
dentro dos parametros e prazos designados; no PGR, conforme previsto nas proprias NR's.
10.7. Elaborar o Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional - NR-07, realizada de
acordo com o estabelecido na Portaria SIT n° 787, de 28 de novembro de 2018, a qual
regulamenta aspecto decorrente da relagéo juridica prevista na Lei, qual seja, a saude do
trabalhador, sem estar condicionada a outros requisitos, como atividades, instalagées,
equipamentos ou setores e atividades econémicos especificos, realizando os Exames Médicos
Ocupacionais - EMO obrigatérios, tais como: admissional, demissional, periddico, retorno ao
trabalho, mudanga de risco ocupacional, com a emissao do Atestado de Salde Ocupacional -
ASO, e do Relatério Analitico - RA emitido a cada final de doze meses do programa, em
conformidade com a Portaria 3.214/78 doc MTb. A CONTRATADA devera cumprir todas as
exigéncias a cada trabalhador e suas respectivas fungdes executado na seguinte forma:

a) Exames Pré-Admissionais ou Admissionais, a avaliacdo clinica, no exame médico
admissional, devera ser realizada antes que o trabalhador assuma suas atividades, em
atendimento ao item 3137 e suas alineas “PGR’, devendo para isto, o
encaminhamento de dados a CONTRATADA, tais como: Nome Completo, n® de CPF, n°
de RG, data de nascimento, n® da Carteira de Trabalho, n°® do CBO, n° do PIS e n° da
matricula do eSocial, fungdo, setor, com os mesmos indicativos oferecidos junto ao
eSocial, ficando ja convocando assim o Trabalhador Contratado pela CONTRATANTE a
clinica da CONTRATADA para realizar o exame admissional.

b) Exames Periddicos - O exame clinico periddico deve obedecer aos prazos e & seguinte
periodicidade: b.1 Para empregados expostos a riscos ocupacionais identificados e
classificados no PGR e para portadores de doengas crénicas que aumentem a
susceptibilidade a tais riscos: 1. A cada ano ou a intervalos menores, a critério do
medico responsavel; 2. De acordo cam a periodicidade especificada no Anexo IV da NR-
07, relativo a empregados expostcs a condigbes hiperbaricas: b.2 Para os demais

empregados, o exame clinico deve szr realizado a cada dois anos. 77
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Exames Demissionais - 0 exame clinico demissional deve ser realizado em até 10 (dez)
dias contados do término do contrato, podendo ser dispensado caso o exame clinico
ocupacional mais recente tenha sido realizado ha menos de 135 (centro e trinta e cinco)
dias, para as organizagées graus de risco 1 e 2, e ha menos de 90 (noventa) dias, para
as organizagdes graus de risco 3 e 4.

Exames de Retorno ao Trabalho - o exame clinico de retorno ao trabalho deve ser
realizado antes que o empregado reassuma suas fungdes, quando ausente por periodo
igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenca ou acidente, de natureza
ocupacional ou nao.

Exames de Mudanga de Risco Ocupacional - O exame clinico de mudanca de risco
ocupacional deve, obrigatoriamente, ser realizado antes da data da mudanga,
adequando-se o controle médico aos novos riscos.

Exames Complementares ao ASO - tais como: laboratoriais (sangue, fezes e urina),
eletroencefalograma (EEG), eletrocardiograma (ECG), espirometria, dinamometria,
acuidade visual ocupacional, avaliagéo fisioterapéutica, avaliagao psicossocial e exame
toxicolégico e outros que se julgarem necessarios, quando solicitados pelo Médico
Coordenador através do PCMSO, seus 6nus serdo de responsabilidade da
CONTRATANTE, nao estando incluso neste contrato, podendo ser realizados na
CONTRATADA, com prévio agendamento para realizagdo dos mesmos nas sedes da
CONTRATADA ou in loco.

Audiometria Ocupacional Tonal (também é um Exame Complementar ao ASO) - se
houver a obrigatoriedade da realizagdo das avaliagbes audiométricas dos
Trabalhadores, mediante solicitacdo do Médico Coordenador através do PCMSO, em
atendimento a Norma vigente, Anexo | do quadro Il item 3.4.1 da NR-07.

A realizagdo dos Exames Médicos Ocupacionais - EMO aleatorios, ou seja, sem a
devida necessidade ou ndo condizentes com o PCMSO e as Normas vigentes citadas,

ou a pedido da CONTRATANTE, ficara por ela (Contratante) a responsabilidade de
custear o total 6nus do mesmo.

realizado, o médico emitira o Atesiado de Salde f)éapacional\-- ASO, em ftrés yias,

Emissdo de Atestados de Salde Ocupacional - ASO - para cada exame médico

l‘- A A/--
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sendo a primeira via do ASO da CONTRATANTE, que ficara arquivada no local de
trabalho, a disposicao da fiscalizagdo do trabalho, a segunda via do ASO sera
obrigatoriamente entregue ao Trabaihador, mediante recibo na primeira via e a terceira
via sera arquiva na CONTRATADA.

J) A CONTRATADA devera apresentar Relatério Analitico - RA do PCMSO a
CONTRATANTE, devendo discriminar, por fungdes da Empresa, o nimero e natureza
dos exames medicos, incluindo avaliacées clinicas e exames complementares,
estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o planejamento para o
préximo ano.

10.8. Preencher o formulario do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, realizado de
acordo com o estabelecido na Iegislagéo' vigente no momento da elaboragdo, sempre que
solicitado;

10.9. Elaborar o Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho - LTCAT, padronizado
com o eSocial §-1.0, conforme IN84/2002 e IN99/2003 do INSS e suas atualizagdes, para
verificagdo quanto a aposentadoria especial para os trabalhadores cujas atividades sao
desempenhadas em ambientes agressivos a salde, desde que exista previsao legal conforme
Anexo IV do Decreto 3.048/99 da Previdéncia Social.

10.10. Realizar a prestagao de informagées relativas ao cumprimento das exigéncias do SST -
Salde e Seguranga do Trabalho no eSocial, gerando os eventos de SST, $-2210 -
Comunicagéo de Acidente de Trabalho, S-2220 - Monitoramento da Satide do Trabalhador e S-
2240 - Condigbes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco, e transmitir em nome da
empresa, diretamente ao portal do eSccial, com a devida autorizacdo e anuéncia da
CONTRATANTE.

10.11. Indicar os profissionais que realizardo os servicos de Medicina do Trabalho, Satde
Ocupacional e Seguranga do Trabalho. O médico responsavel pelo Setor de Pericia devera ter
formagao superior em Medicina em Instituigdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC,
registro no Conselho Regional de Medicina, e certificado de conclusdo de curso de
especializagdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pés-graduacdo, ou portador de

certificado de residéncia médica em area de concentragdo em saude do trabalhador ou

denominagéo equivalente, reconhecida pela Comisséo I&ﬁﬁgl de Residéncia Méjji?a‘ do
\, 74
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Ministério da Educacéo, ambos ministrados por universidade ou faculdade que mantenha curso
de graduagdo em medicina.

10.12. Contar com Técnico em Seguranca do Trabalho, Engenheiro de Seguranga do Trabalho
e Médico do Trabalho que sejam seus funcionarios ou prestadores de servigos habituais, com
as devidas habilitagées registradas no Ministério do Trabalho, e estarem devidamente inscritos
e ativos nos respectivos Conselhos de Classe.

10.14. Emitir o ART — Anotagao de Responsabilidade Técnica.

10.15. Assumir plena responsabilidade legal, administrativa e técnica pelos servigos
executados, zelando pela ordem e qualidade de sua execugao.

10.16. Exercer efetiva fiscalizacdo dos servigos contratados, para que os mesmos sejam
executados nos prazos previstos e de acordo com todas as exigéncias acordadas.

10.17. Assumir totalmente a responsabilidade civil, criminal, trabalhista e previdenciaria, que
digam respeito aos profissionais por ela contratados, para execugéo dos servigos, bem como
responsabilizar-se por todo e qualquer dano de natureza civil ou acidente de trabalho que a
CONTRATADA ou profissional por ela designado vier a sofrer ou provocar.

10.18. Permitir que representantes do CISNAP, ou pessoas por ele credenciadas, realizem o
acompanhamento e verificagdes relativas aos servigos prestados.

10.19. Disponibilizar para a CONTRATANTE planilha de detalhamento dos servigos prestados.
10.20. Utilizar-se do material fornecido pelo CISNAP, Unica e exclusivamente para realizagéo
do objeto da contratagdo obrigando-se a manter sigilo absoluto sobre as atividades
desenvolvidas no ambito pactuado e guarda do material nos arquivos do mesmo;

10.21. Comunicar o CISNAP, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente, ocorrida

durante a prestacdo dos servicos ou quz venha a comprometer o bom cumprimento do

contrato, prestando os esclarecimentos julgados necessarios.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. S&o obrigagdes do CONTRATANTE, além de outras decorrentes da legislagao aplicavel:

a) Fiscalizar os servigos com as conforrnidades das especificagdes exigidas; C/E—

-
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b) Contatar a CONTRATADA quando houver verificagdo de irregularidades na prestacao
dos servigos, para promover a regularizagao;

c) Suspender a tramitagdo da liquidagdo da Nota Fiscal/Fatura quando houver
desatendimento as solicitagdes de correcoes de irregularidades.

d) Fornecer todos os elementos bés,:icos e dados complementares necessarios para

f

execucao dos servigos.

e) Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear a prestagéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1 Ocorrendo a hipétese de inadimpiéncia contratual, a contratada ficara sujeita as
penalidades previstas no artigo 156, da Lei 14.133/2021.

12.2 Pela inexecugcédo deliberada, total ou parcial, das condicbes estabelecidas, a
Administragao podera garantida prévia defesa, aplicar a contratada as seguintes penalidades:
12.2.1 - Adverténcia por escrito;

12.2.2 - Em caso de descumprimento tofal ou parcial da obrigacdo assumida, podera ser
aplicada multa de até 30% do valor do contrato, sendo que, em caso de atraso na execucdo do
objeto contratual, sera aplicada multa diaria de 2% do valor do contrato;

12.2.3 - Suspenséo temporaria do direito de participar em licitagées e contratar, com o licitante,

por um periodo n&o superior a 03 (trés) anos, conforme na forma do § 4° do art.156 da Lei n.°
14.133/2021;

12.2.4 — Extingao do Contrato.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS DE RESCISAO

13.1 Constitui motivos de rescisédo, além das demais hipoteses previstas neste instrumento:
a) O atraso injustificado na prestagdo dos servigos;
b) O ndo cumprimento das obrigagoes; o7 5
g
/4
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13.2 O presente contrato podera ser rescindido, unilateralmente pela administragdo ou por
acordo entre as partes, com pagamento do que ja houver sido executado, ou, ainda,
judicialmente.

13.3 Observar-se-a ainda quanto a rescisédo do presente contrato as disposigdes contidas nos
arts. 155 e seguintes da Lei 14.133/2021 e outras disposigdes da referida legislagéo, sendo
que, em caso de rescisdo, art. 138, adm nistrativa deverdo ser assegurados os direitos da
administragéo contratante, especialmente dos de que trata o art. 139 da mesma Lei.

13.4 O presente contrato podera ser alteraco na forma prevista no art. 125 e outras disposicdes
da lei 14.133/2021.

13.5 Em caso de rescisao contratual por culpa da contratada esta ficara sujeita a multa de 10%
(dez por cento) do valor global deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

14.1 O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia, no todo ou em
parte.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Todos os documentos trocados entre as partes serdo efetuados por meio de expediente
protocolizado.

15.2 A Contratante néo se responsabilizara por eventuais acidentes de trabalho que vierem a
ocorrer, nem por eventuais danos causados a terceiros que possam resultar de execugao
do presente Contrato.

15.3 A Contratada se obriga a todos os er.cargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, legais,
advindos da execugdo deste Contrato, no que se refere aos seus proprios funcionarios,
n&o acarretando responsabilidade de espécie alguma para a Contratante.

15.4 Fica eleito o Foro da Comarca de Dracena/SP para dirimir qualquer controvérsia que se
originar deste contrato.
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICOS DA NOVA ALTA
PAULISTA - CISNAP _

CONTRATADA: ABC REDE TELECOM INFORMATICA LTDA. — EPP

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 024/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos em
Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e em Engenharia de Seguranca do Trabalho,
conforme especificagbes constantes, tendo em vista a necessidade de manutencdo do
Quadro de Pessoal do CISNAP de acordo com as normas técnicas de seguranca e
medicina do trabalho emitidas pelo Ministério da Economia, conforme especificagtes
contidas no Termo de Referéncia.

ADVOGADO (S): Tamara Cabrera Takahashi — OAB/SP n° 355.427

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a)o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execugao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes
de interesse, Despachos e Decis6es, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do
TCESP;

c)além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisées que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdao publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de

janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,

conforme regras do Cdédigo de Processo Civil; < -\\., %‘7’

\
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d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados
estéo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”,
nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugées n°01/2020, conforme “Declaragéo(des)
de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b)Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Dracenal/SiP, 19 de Margo de 2024.
RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITA

Nome: Jéssica Munhoz

o Oliveira

Cargo: Secretaria Executiva
CPF: 401.911.9

Assinatura:

_RQSPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: André Kozan Lemos
Cargo: Presidente
CPF: 271.551.138-83 4

Assinatura:
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Pela contratada:

Assinatura:

ORDEN_ADR\SIR DE DESPES

AS DA CONTRATANTE:

Nome: André Kozan Lemos
Cargo: Presidente
CPE: 271.551.138-83

Assinatura:

GE R(E ONTRATO:

A

Nome: Jéssica Mun

CPF: 401.911.908-29

Assinatura:
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ANEXO LC-03 - DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: CISNAP — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVIGOS DA NOVA ALTA PAULISTA
CNPJ N°: 02.655.907/0001-14
CONTRATADA: ENGRA ENGENHARIA E RADIOPROTECAO LTDA
CNPJ N°: 03.546.136/0001-90
CONTRATO N° (DE ORIGEM): 024/2024
DATA DA ASSINATURA: 19/03/2024
VIGENCIA: 19/03/2024 a 18/03/2025
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestagéo de servicos em Medicina do Trabalho, Saude
Ocupacional e em Engenharia de Seguranca do Trabalho, conforme especificagdes constantes, tendo em vista a
necessidade de manutengéo do Quadro de Pessoal do CISNAP de acordo com as normas técnicas de seguranca
e medicina do trabalho emitidas pelo Ministério da Economia, conforme especificagbes contidas no Termo de
Referéncia.
VALOR GLOBAL (R$): R$ 4.419,64 (Quatro Mil, Quatrocentos e Dezenove Reais e Sessenta e Quatro Centavos).
Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagéo, encontram-se no respectivo processo
administrativo arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo
remetidos quando requisitados.
Em se tratando de obras/servigos de engenharia:
Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, em especial, os a seguir relacionados,
encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢éo do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, e serao remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orgamento detalhado em planilhas que expressem a composigéo de todos os seus custosunitarios;

c) previsao de recursos orgamentarios que assegurem o pagamento das obrigagdes decorrentes deobras ou

servicos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma,

d) comprovacdo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servicos foi contemplado em suas
metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Dracena/SP, 19 de Margo de 2024.
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