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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 003/2025

DATA DA REALIZACAO: 30/12/2025

HORARIO DE INICIO DA SESSAO: as 09:00h (horario oficial de Brasilia - DF)
LOCAL: www.bnc.org.br

PREGAO ELETRONICO Data de Abertura: 30/12/2025 as 09:00h
N° 003/2025

no sitio: www.bnc.org.br

Objeto:

Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos terceirizados
continuos, com dedicacdo exclusiva de médo de obra, abrangendo limpeza predial,
conservacgdo, higienizacdo, asseio diario, copeiragem e portaria, incluindo o
equipamentos e EPIs sem o0s materiais de limpeza , a serem executados nas
dependéncias da Camara Municipal de Bom Jesus de Goids, durante o exercicio de
2026.

VALOR TOTAL ESTIMADO:

A despesa foi estimada tendo por base a Planilha de composicdo de pregos e custos
calculado de acordo com salério base da tabela a Convencdo CCT- GO /20025.

O valor estimado da contratacdo seré R$ 238.288,56 (Duzentos e trinta e oito mil
duzentos e oitenta e 0ito reais e cinguenta e seis centavos.

Reqgistro de Precos? Amostra Instrumento Contratual
NAO NAO CONTRATO

Lic. Exclusiva ME/EPP? Reserva de Cota
ME/EPP?

SIM NAO DE MENOR VALOR
GLOBAL

Forma de Adjudicacéo

A Cémara Municipal de Bom Jesus/GO toma publico, para conhecimento dos interessados, por meio do
sua Agente de Contratacdo Sra. GEANE FERREIRA DOS SANTOS e Equipe de Apoio, composta pelos
servidores ONALDO GONCALVES DE OLIVEIRA, MARISA ELIDA DOS SANTOS SILVA,
SUZETE APARECIDA RODRIGUES SILVA E NATALIA ALVES PEREIRA, designados
pelo Ato do Presidente n° 002/2025, que realizara licitacdo na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, do tipo de menor preco GLOBAL , nos termos da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e
do Ato do Presidente n° 075, de 28 de dezembro de 2023 e, ainda, mediante as condi¢Oes estabelecidas
neste Edital.

O Pregéo Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio de sistema eletronico que promove a
comunicacao pela INTERNET, mediante condi¢des de seguranga, utilizando-se, para tanto, os recursos da
criptografia e autenticacdo em todas as suas fases.

Os trabalhos seréo conduzidos por servidor designado, denominado Agente de Contratagao/pregoeiro,

mediante a inser¢do e monitoramento de dados gerados ou transferidos diretamente para a pagina

pigitally sigrElEh ARIGR MAMW MG BFD. ¥ 352341175
Date: 2025.12.15 17:22:49 -03:00

Reason: Assinado digitalmente.
Location: BR 1
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O servidor tera, dentre outras, as seguintes atribuicdes: coordenar o processo licitatorio; receber,
examinar e decidir as impugnacdes e consultas ao edital, apoiado pelo setor responsavel pela sua
elaboracdo; conduzir a sessdo publica na internet; verificar a conformidade da proposta com os requisitos
estabelecidos neste edital; dirigir a etapa de lances; verificar e julgar as condicdes de habilitacdo; receber,
examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade competente quando mantiver sua decis&o;
indicar o vencedor do certame; adjudicar o objeto, quando nao houver recurso; conduzir os trabalhos da
equipe de apoio; e encaminhar o processo devidamente instruido ao gestor municipal e propor a
homologacgéo. Na auséncia ou impedimento do agente de contratacdo/pregoeiro ou equipe de apoio
indicados, poderdo atuar outros servidores oficialmente capacitados e designados pela administragédo

municipal. O agente de contratacdo sera denominado pregoeiro.

O Edital estara disponivel gratuitamente na pégina http://gestaopublica.camara.bomjesus.bsit-
br.com.br/portal/bidding-transparency.jsf?e= e no endereco eletronico www.bnc.org.br .

1. DOOBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para Contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos terceirizados de méo de obra dedicada para servicos de
limpeza predial, COPEIRAGEM E Porteiro, visando atender a demanda da Camara Municipal de Bom
Jesus de Goias-GO.

1.2 O critério de julgamento adotado sera 0 MENOR PRECO GLOBAL, conforme consta na
justificativa técnica apresentada no Termo de Referéncia e de com a Simula 247 do TCU, observadas
as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especifica¢bes do objeto.

1.3. A licitacdo sera realizada em lote Gnico, formado por 01 (um) item, conforme tabela constante

no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

2. FUNDAI\/IENTAC;AO LEGAL: Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, Lei de
LicitacOes e Contratos e as exigéncias estabelecidas neste Edital.
2.1.  Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006, que “Institui 0 Estatuto

Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n° 8.212 e
8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, da Lei n° 10.189, de 14 de fevereiro de 2003, da Lei
Complementar n° 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leisn® 9.317, de 5 de dezembro de 1996,
e9.841, de 5 de outubro de 1999.”;

2.2.  Lei Complementar Federal n° 147, de 07 de agosto de 2014, que “Altera a Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.3.  Ato do Presidente n° 077, de 28 de novembro de 2023, que “Regulamenta a licitacdo, na

modalidade pregéo, na forma eletronica, para a aquisi¢dode bens e a contratacdo de servigos comuns,
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inclusive de engenharia, conforme previstos na Lei Federal n°® 14.133/2021”.

3. DO CREDENCIAMENTO
3.1. Para participar do Pregdo, o licitante devera se credenciar no Sistema “PREGAO

ELETRONICO?” através do site www.bnc.org.br

3.2. O Credenciamento € o nivel basico do Registro Cadastral no Acesso ao usuario — BNC
(www.bnc.org.br) que permite a participacio dos interessados na modalidade LICITATORIA PREGAO,
em sua FORMA ELETRONICA.

3.3. O cadastro devera ser feito no BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS no sitio Acesso ao

usuério - BNC (bnccompras.com).

3.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal a presuncéo de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a este
Pregéo.

3.5.  Ollicitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou
entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

3.6. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no BNC e manté-
los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.
3.7. A ndo observancia do disposto no subitem anterior poderd ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacéo.

4.  DAPARTICIPACAO NA LICITACAO
4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto

desta licitacdo, mediante a apresentacdo dos documentos pertinentes, e também aqueles que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

4.2.  Seraconcedido tratamento favorecido para as micro empresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei n° 11.488, de 2007, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

4.3. Nao poderao participar desta licitacdo os interessados:

4.3.1. proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo
vigente;

4.3.2. que ndo atendam as condi¢es deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.3.3. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
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citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
4.3.4. Que se enquadrem nas vedacOes previstas no artigo 14 da Lei n°® 14.133, de 2021;
4.3.5. N&o poderd participar, direta ou indiretamente, da licitagcéo ou do fornecimento do objeto servidor ou
dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao.
I.  Considera-se servidor publico aquele que exerce, mesmo que transitoriamente ou sem
remuneracao, cargo, funcédo ou emprego publico.

Il.  Equipara-se aservidor publico quem exerce cargo, emprego ou funcdo em entidade para
estatal, assim consideradas, além das fundages, empresas publicas e sociedades de
economia mista, as demais entidades sob controle, direto ou indireto, do Poder Publico.

I1l.  que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolucao ou

liquidacao;

4.4. Como condicao para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo

proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:

44.1. que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,

estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

44.1.1. nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame;
4.4.1.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas

de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n®
123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

4.4.2. que esta ciente e concorda com as condigBes contidas no Edital e seus anexos;

4.4.3. que cumpre 0s requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em

conformidade com as exigéncias editalicias;

4.4.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de

declarar ocorréncias posteriores;

4.4.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,

XXXII1, da Constituicao;

4.4.6. que aproposta foi elaborada de forma independente.

4.5.  Adeclaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicéo sujeitara o licitante as san¢des

previstas em lei e neste Edital.

4.6.  Nao poderdo participar também deste Pregéo:

4.6.1. Empresario suspenso de participar de licitacdo e impedido de contratar com a Camara, durante o

prazo da sancéo aplicada;
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4.6.2. Empresario declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacéo;

4.6.3. Empresério impedido de licitar e contratar com a Administracdo, durante o prazo da san¢do

aplicada;

4.6.4. Empresario proibido de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no art.72, § 8%, V, da

Lei n° 9.605/98;

4.6.5. Empresario proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n° 8.429/92;

4.6.6. Quaisquer interessados enquadrados nas vedacOes previstas no art. 14 da Lei n© 14.133/21,;

4.6.6.1. Entende-se por “participaco indireta” a que alude o art. 14 da Lei n°14.133/21:

| - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

Il - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a licitacdo versar obre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

Il - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo,
impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi
imposta;

IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcédo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar
expressamente do edital de licitacdo; V - empresas controladoras, controladas ou
coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo
entre si;

VI - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo
de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacéo

trabalhista.

4.6.7.  Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;



*

\
*

18

‘ / cAMAnn LEGISLATIVO BOM JESUS - GO

#=3~ MUNICIPAL DE BOM JESUS GESTAO 2025/2026

4.6.8. Empresario cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregéo;

4.6.9. Empreséario que se encontre em processo de dissolugdo, recuperacdo judicial, recuperagdo
extrajudicial, faléncia, concordata, fuséo, cisdo, ou incorporacao;

4.6.10. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econémico, assim entendidas aquelas que tenham
diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou
humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em
comum; Consorcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituigéo;

4.6.11. Empresa cujo administrador, proprietario ou socio com poder de direcdo seja familiar de Agente
publico ou Gestor da administracdo publica municipal, preste servi¢os ou desenvolva projeto no 6rgédo ou
entidade da Camara Municipal de Bom Jesus em que este exerca cargo em comissdo ou funcéo de
confianga por meio de contrato de servico terceirizado ou contratos pertinentes a obras, servicos e a
aquisicdo de bens, ou ainda de conveénios e os instrumentos equivalentes.

4.7. Sera realizada pesquisa junto ao CEIS (CGU), junto ao CNJ (condenacGes civeis por atos de

improbidade administrativa) e no Portal Transparéncia (www.portaldatransparencia.gov.br/)

4.8. para afericdo de eventuais registros impeditivos de participar de licitagdes ou de celebrar contratos

com a Administracdo Publica

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA
5.1.  Apos adivulgacdo do Edital no endereco eletrénico www.bnc.org.br e até a data e hora limite

estabelecidas no referido sistema eletrdnico, respeitando o prazo minimo de oito dias Uteis, os licitantes
deverdo encaminhar a sua proposta com a descricao do objeto ofertado e preco, além de informado no
campo disponivel no sistema, devera anexar a via da proposta de precos em papel timbrado do licitante,
registrada com assinatura digital padrdo ICP-Brasil do representante legal da licitante, exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico no endereco acima, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de
recebimento de propostas , concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital.
5.1.1. A licitante devera elaborar a sua proposta com base no edital e seus anexos, sendo de sua
exclusiva responsabilidade o levantamento de custos necessarios para 0 cumprimento total das
obrigacOes necessarias para a execucdo do objeto desta licitagdo.

5.2. Oenvio da proposta, exigidas neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Recomendamos que todas as licitantes apresentem a documentacéo de habilitacdo, juntamente com
suas propostas, em campo proprio do sistema BNC COMPRAS.

5.4.  Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5. Atéadata e hora limite as quais serdo estabelecidas no sistema eletrdnico, respeitando o prazo
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minimo de oito dias Uteis, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta de precos anteriormente
inserida no sistema;

5.6. N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrerd ap6s a realizacdo dos procedimentos de negociacao e julgamento da
proposta.

5.7. Os documentos que compdem a proposta do licitante melhor classificado somente serdo
disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de

lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
6.1. Os licitantes deverdo enviar sua proposta, no idioma oficial do Brasil, mediante o preenchimento

dos campos abaixo, no sistema eletronico da BNC Compras, assim como deverdo anexar proposta
exclusivamente por meio do referido sistema, contendo a descricdo do objeto ofertado e preco, além de
informado no campo disponivel no sistema, apresentando uma via em papel timbrado do licitante,
devidamente assinada, podendo esta ser também através de assinatura digital padrdo ICP-Brasil do
representante legal da licitante, constando:

6.1.1. Valor unitario e total do unico lote , em moeda corrente nacional,

6.2.  As planilhas de composicao de custo e formagéo de precos sdo anexo obrigatdrio da proposta de

precos, abertas em arquivo .XLS,

6.3. Os percentuais maximos aceitos de custo indireto e lucro (Mddulo 6) sdo de 5% e 6% respectiva-
mente, sob pena de desclassificacdo da proposta.

6.4.  Nalicitacdo que envolva os servicos prestados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, o que configura
cessdo ou locacdo de méo de obra para fins de enquadramento tributario, a Microempresa e a Empresa de
Pequeno Porte ndo poderdo recolher os impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, conforme art.
17, inc. XII, da Lei Complementar Federal n® 123/2006, cumprindo a licitante a responsabilidade de elaboracdo
da proposta com a adequada incidéncia da tributacdo aplicavel.

6.5. Todas as especificaches do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada e, havendo
divergéncia entre as condigbes da proposta e as clausulas deste Edital, incluindo seus anexos,
prevalecerdo as Ultimas.

6.6. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos penitenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
contratagao.

6.7. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacéo de erro,

omisséo ou qualquer outro pretexto.
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6.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

6.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados
pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias— TCMGO e, apds
o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo Federal; ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erério, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobre pre¢o na execugdo do contrato.

6.10. O licitante, ao enviar sua proposta, devera preencher, em campo proprio do sistema eletronico, as
seguintes Declaracdes on-line, fornecidas pelo Sistema de Pregédo Eletronico:

6.11. Declaracdo de que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, quando for o
caso;

6.12. A indicacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de a licitante ndo ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte;

6.13. Declaracdo de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias do Edital.

6.14. As declaragdes exigidas neste edital e ndo disponibilizadas diretamente no sistema deverdo ser
confeccionadas e enviadas juntamente com a proposta de precos e/ou com os documentos de
habilitacdo, ou apds requisicao do Pregoeiro/Agente de Contratacéo.

6.15. Declaracdes falsas, relativas ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta, sujeitardo a
licitante as sangOes previstas neste Edital.

6.16. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observardo o horario de
Brasilia-DF.

6.17. O licitante sera responsavel por todas as transacfes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6.18. Néo se admitira proposta elaborada em desacordo com os termos deste Edital, ou que apresentar
precos global ou unitario inexequiveis, simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s
precos de insumos e salarios de mercado acrescido dos respectivos encargos.

6.19. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, a proposta de precos com a
descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao
publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentac&o.

6.20. Para dar celeridade ao Pregdo eletrdnico, recomenda-se que as licitantes encaminhem a
documentacdo de habilitacdo juntamente com a proposta de pregcos. No entanto, sera exigida dos

licitantes a declaracdo de que atendem aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela
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veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.
6.21. Serdo analisados os documentos de habilitacdo apenas pelo(s) licitante(s) vencedor(es).
6.22. Quando da verificagdo da documentagdo de habilitacdo do vencedor, e havendo a necessidade de
envio de documentos de habilitacdo iniciais ou complementares, necessarios a confirmacdo daqueles
exigidos neste Edital e ja porventura ja apresentados, o Pregoeiro fixara prazo de até 02 (duas) horas para
que a licitante melhor classificada apresente a documentacao, via sistema BNC.
6.23. Sera exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante melhor
classificado.
6.24. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo e vencido o prazo para tanto, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
I.  complementacdo de informaces acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;
Il.  atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap0s a data de recebimento das
propostas.

6.25. Na analise dos documentos de habilitacdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificacéo.
6.26. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restri¢do de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do Art. 43, § 1°
da LC n° 123, de 2006.
6.27. A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentacdo da declaracdo para fins de
habilitacdo, devera, quando do cadastramento da proposta inicial de preco a ser digitado no sistema,
verificar nos dados cadastrais se assinalou o regime ME/EPP no sistema conforme o seu regime de
tributacdo para fazer valer o direito de prioridade do desempate — Art. 44 e 45 da LC 123/2006.
6.28. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo publica do
Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
6.29. Ate a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.
6.30. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apos a realizacao dos procedimentos de negociacéo e julgamento da

proposta.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

7.1.  Aabertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrdnico, na
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data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nédo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanéveis ou ndo
apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.3. Serdo desclassificadas propostas iniciais com valores que apresentem indicios de inexequibilidade,
as quais oferecam precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com 0s
precos dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatoério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos.

7.4.  Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.5. A desclassificacao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

7.6. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitacao.

7.7. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.8. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
7.9. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

7.10. O lance devera ser ofertado pelo menor preco global.

7.11. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.12. O licitante somente podera oferecer lance ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.13. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir amelhor oferta devera ser de R$ 100,00 (cem
reais).

7.14. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem
automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.15.  Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que 0s
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.16. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, ap0s isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracdo da sesséo publica.

7.17. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e

ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no
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caso de lances intermediarios.

7.18.  Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar- se-
a automaticamente.

7.19. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, poderé o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de
lances, em prol da consecucdo do melhor preco.

7.20.  Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.21. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.

7.22. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

7.23. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.24. O Critério de julgamento adotado sera o de menor prego por litro, conforme definido neste Edital e
Seus anexos.

7.25. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.26. Nesta licitacdo serd assequrado, corno critério de desempate, preferéncia de contratacdo para
as MPE's (MEI., ME, EPP e COOPERATIVAS). e uma vez encerrada a etapa de lances, sera
efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificard em coluna prdpria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006,

requlamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.
7.27. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se

encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance seréo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.28. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma tltima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados ap0s a comunicagdo automatica para tanto.

7.29. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacéo, para
0 exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.30. No caso de equivalénciados valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
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que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.
7.31. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagdo ao produto
estrangeiro, o critério de desempate serd aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as
margens de preferéncia, conforme regulamento.
7.32. A ordem de apresentacao pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de classificacdo, de
maneira que s6 poderéa haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado, se for o caso.
7.33. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
7.34. Em igualdade de condigdes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
I.  empresas estabelecidas no territorio do Estado do Goiés;
Il.  empresas brasileiras;
I1l.  empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
IV.  empresas que comprovem a pratica de mitigagao, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.
7.35.  Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:
I.  disputafinal, hip6tese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagdo;

Il. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacOes previstos nesta Lei;

I1l.  desenvolvimento pelo licitante de acOes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme Decreto n° 11.430, de 2023;
IV. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacGes dos
orgaos de controle.
7.36. Encerrada a etapa de envio de lances da sess@o publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo
sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicOes diferentes das previstas neste Edital.
7.37. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.38. Ap0s a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.
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8.1. Encerradaaetapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos.

8.2. O pregoeiro convocara o licitante mais bem classificado que, no prazo maximo de 120 (cento e
vinte) minutos, envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada,
acompanhada, junto a documentacdo de habilitacdo (conf. Item 6.19 do Edital), se for o caso, dos
documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados, por meio de campo préprio do Sistema, sob pena de desclassificacéo.

8.2.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado a critério do Pregoeiro, ou por solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo
Pregoeiro.

8.2.1.1. A proposta deve conter:

a) Nome da proponente e de seu representante legal, endereco completo, telefone, endereco de correio
eletrdnico, numeros do CNPJ e da inscri¢do Estadual e Municipal (se houver);

b) O preco unitério e/ou por lote, e total para cada servigo ou produto cotado, especificados no Termo
de Referéncia (Anexo | deste Edital), bem como o de menor preco por litro por litro da proposta,
em moeda corrente nacional, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais
despesas decorrentes da execuc¢do do objeto;

c) A descricdo do servico e/ou produto cotado de forma a demonstrar que atendem as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital;

d) Prazo de validade da proposta ndo inferior a 90 (noventa) dias corridos, contados da data prevista
para abertura da licitacéo;

e) Indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia para fins de pagamento.

8.2.2. Todos os licitantes que tiverem suas ofertas regularmente aceitas deverdo encaminhar juntamente
com a Proposta de precos realinhada, no prazo maximo de 2 (duas) horas via sistema, as seguintes
documentacdes:

a) Declaracéo expressa de que nos precos cotados estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas,
frete, tributos, taxa de administracdo, encargos sociais, trabalhistas, transporte e seguro até o
destino, lucro e demais encargos de qualquer natureza necessarios ao cumprimento integral do
objeto deste Edital e seus anexos, nada mais sendo valido pleitear a esse titulo;

b) Declaracdo do licitante de que desde j& se compromete a cumprir 0 prazo de entrega
rigorosamente em dia, sob pena de sofrer penalizacdo desta Administracao;

c) Declaracdo de inexisténcia de fato impeditiva de sua habilitacdo, assim como declarar
ocorréncias supervenientes, assinadas por sdcio, dirigente, proprietario ou procurador da licitante,
com o n° da identidade do declarante;

d) Declaracdo autorizando a Camara Municipal para investigacdes complementares que se fizerem
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f)
9)
h)

)

K)

necessarias;

Declaragdo de que a empresa nao utiliza médo-de-obra direta ou indireta de menores;

Declaragéo de fidelidade e veracidade dos documentos apresentados;

Declaragdo de que concorda com os termos do edital;

Declaracéo de que a contratada possui, em seu quadro de funcionarios, no minimo, 5% de pessoas
com deficiéncia ou declaracdo que possui menos de 20 (vinte) funcionarios em seu quadro, nos
termos da Constituicdo do Estado do Par, Art. 28, § 6° conforme o caso.

Declaragdo de que a proposta apresentada para essa licitacdo foi elaborada de maneira
independente;

Declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal servidor publico do Poder Legislativo
Municipal que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestéo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de licitacdo, conforme
previsto no art. 14, 1V, da Lei 14.133/21.

Declaragéo de que a licitante obriga-se a garantir que o objeto desta licitacdo, serdo fornecidos
de acordo com as especificacOes definidas na proposta e no termo de Referéncia, respeitando as
condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

As empresas qualificadas como ME / EPP, na forma da Lei Complementar n° 123/2006, deverao
apresentar Declaracdo que se enguadram como ME / EPP, e que ndo tem nenhum dos
impedimentos do 84° do Art. 3° dareferida Lei;

8.2.3. O ndo envio da proposta ajustada por meio de campo proprio do BNC Compras com todos 0s

requisitos elencados nos subitens 8.2.1.1, e item 8.2.2, ou 0 descumprimento das diligéncias determinadas

pelo Pregoeiro acarretard na desclassificacdo da proposta, sem prejuizo da instauracdo de processo

sancionatério contra o licitante.

8.3. Em nenhuma hipdtese poderé ser alterado o conteldo da proposta apresentada, seja com relacéo

a prazo e especificacbes do produto ofertado ou qualquer condicdo que importe modificacdo dos seus

termos originais, ressalvadas apenas aquelas alteracdes destinadas a sanar evidentes erros formais ou

quando a alteracéo representar condicOes iguais ou superiores as originalmente propostas.

8.4. Serdo desclassificadas as propostas que:

I.  contiverem vicios insanaveis;
Il.  ndo obedecerem as especificacOes técnicas pormenorizadas no edital;
1. apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento estimado para
a contratacéo;
IV.  ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;
V. apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que

insanavel.
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8.4.1. A verificacdo da conformidade das propostas sera feita exclusivamente em relacdo a proposta
mais bem classificada.

8.4.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo nédo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalacfes de propriedade do préprio licitante, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

8.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de precos, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, serdo realizadas diligéncias para comprovacao da exequibilidade.
8.5.1. O Pregoeiro em conjunto com a Equipe de Apoio podera realizar quaisquer diligéncias
necessarias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, com as especificacbes minimas
previstas no Termo de Referéncia, Anexo | ao Edital, salvo a juntada de documentos, para atender a
exigéncia deste edital, findo o prazo estabelecido no item 8.2.

8.6. Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagédo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em
ata;

8.6.1. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto, sob pena de ndo
aceitacédo da proposta.

8.6.2. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacdo escrita e justificada
do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceito pelo Pregoeiro.
8.6.3. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se 0s que contenham as
caracteristicas do item ofertado, tipo, procedéncia, além de outras informac@es pertinentes, ou, se for o caso,
por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico,
sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

8.7. Caso a compatibilidade com as especificacdes demandadas, sobretudo quanto a padrdes de
qualidade e desempenho, ndo possa ser aferida pelos meios previstos nos subitens acima, o Pregoeiro
podera solicitar que o licitante classificado em primeiro lugar disponibilize acesso a amostra do item
ofertado, sob pena de ndo aceitagcéo da proposta.

8.7.1. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliacdo da amostra, se houver previsao de apresentar amostra, cuja presenca sera
facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

8.7.2. Os resultados das avaliagOes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

8.7.3. No caso de ndo haver disponibilizacao de acesso aamostra ou ocorrer atraso na disponibilizacdo, sem

justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou disponibilizagdo da amostra fora das especificacdes previstas
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neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

8.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

8.9. Havendo necessidade, 0 Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horéario para a continuidade da mesma.

8.10. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a
negociacdao em condicdes diversas das previstas neste Edital.

8.10.1. Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera
negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor; e

8.10.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.11. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.12. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°
123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.13. A proposta original, com todos os requisitos do item 8.2.1.1, poder4 ser encaminhada em
envelope fechado e identificado com dados da empresa e do pregédo eletrénico, no prazo maximo de 03 (trés)
dias Uteis, contados a partir da declaracdo dos vencedores no sistema, ao protocolo do(a) Camara Municipal
de Bom Jesus/GO, sito a Praca Sebastido Antonio de Oliveira n° 33, Centro, Bom Jesus/GO, aos cuidados
do Pregoeiro responsavel pelo referido Pregdo Eletronico.

8.14. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

8.15. As empresas participantes do certame somente deverdo encaminhar propostas, declaraces ou
quaisquer outros documentos se expressamente previstos no Edital (e seus Anexos) e/ou solicitado pelo
Pregoeiro mediante notificacdo efetuada pelo canal de comunicagcdo, sob pena de serem estes
descartados.

8.16. Durante a sessdo do certame, todas as comunicacdes entre as licitacbes e 0 pregoeiro ou sua

equipe de apoio sera por meio de chat, ndo sendo consideradas ligacoes telefénicas ou e-mails.

9. DA HABILITACAO
9.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da

proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das
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condicOes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.1.1. SICAF, conforme o caso;

9.1.1.1. Os fornecedores cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAF,
conforme o caso, deverdo encaminhar sua declaracdo, em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal, trabalhista e a qualificacdo economico-financeira ou seu Certificado de Registro
Cadastral junto ao SICAF, se tiver, os quais terdo sua validade e autenticidade conferidas;

9.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria- Geral

daUnido(https://portaldatransparencia.gov.br);

9.1.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo

Conselho Nacional de Justica https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php ;

9.1.4. Certidao de licitantes Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&o - TCU;

9.1.5. A consulta aos cadastros previstas nos itens 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4. sera realizada em nome da
empresa licitante e também de seu sdcio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 14.230, de 2021, que
prevé, dentre as san¢bes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

9.1.6. Constatada a existéncia de sanc¢do, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de
condicéo de participagéo.

9.1.7. Os licitantes que estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores -
SICAF, deverdo apresentar a seguinte documentacéo relativa a Habilitacdo Juridica, a Regularidade
Fiscal e trabalhista, Qualificacdo Técnica e Qualificacdo Econdmico-Financeira.

9.1.8. A licitante cuja habilitagdo parcial no SICAF acusar como situacdo do fornecedor algum
documento com validade vencida, devera encaminhar o respectivo documento a fim de comprovar a sua
regularidade.

9.2. As licitantes que estiverem cadastrados ou ndo no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores
(SICAF), e regularmente cadastradas no Portal BNC, as quais terdo suas condi¢des de habilitacdo
verificadas pelo Pregoeiro e Equipe de apoio, deverdo apresentar a seguinte documentacéo relativa a
Habilitacdo Juridica, & Regularidade Fiscal e trabalhista, Habilitagdo Econémico-Financeira e

Qualificacdo Técnica:

9.3. Relativos a Habilitacdo Juridica:

a) Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis junto a Junta Comercial da respectiva sede,
para o caso de empresario individual;

b) Para licitante microempreendedor individual— MEI, Certificado da Condic¢éo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, hipotese em que sera realizada a verificacdo da autenticidade no sitio
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9)

h)

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor ;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, em se tratando de sociedade empresarial ou Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada - EIRELI;

Caso o licitante seja sucursal, filial ou agéncia, inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis
onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;

Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local da sede do licitante,
acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores, para o caso de sociedade simples;
No caso de cooperativa: Ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que

0 aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas

Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que tratao art. 107 da Lei n© 5.764,de 1971;
Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo Orgdo competente,
quando a atividade assim o exigir;

Cédula de identidade e CPF do proprietario e dos respectivos socios se houver..

9.4. Relativos & Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a)

b)

Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ. A empresa devera apresentar
um Unico CNPJ, ndo podendo filial ou subsidiaria substituir matriz quando esta for a licitante e
vice- versa, com a devida atividade do objeto da licitacao.

Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual, municipal ou Distrital, se houver, relativo
ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto licitado;

Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual/Distrital e Municipal do domicilio
ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei:

I.  faz parte da prova de regularidade para com a Fazenda Federal, a Certiddo Quanto a Divida
Ativa da Unido, fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional, sendo que a mesma deve
abranger tambeém as contribui¢Bes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo
unico do art. 11 da Lei n°. 8.212, de 24 de julho de 1991, expedida pela Secretaria da
Receita Federal,

Il.  faz parte da prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, as Certiddes Negativas de
débitos Tributaria e Ndo Tributaria, emitida pela Secretaria da Fazenda - SEFA onde se

situa a sede da empresa, deverao vir acompanhadas de sua autenticidade emitidas um dia
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anterior a licitacdo pelo site da SEFA a fim de agilizar o andamento, caso contrario o
Pregoeiro (a) podera suspender o certame até que se verifique as devidas autenticidades;

I1l.  faz parte da prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio da Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos, expedidas pela SEFIN, da sede da empresa;

i. As empresas cujo municipio sede ndo faca constar todos os tributos em uma
mesma certiddo, deverdo apresentar quantas certiddes sejam necessarias, para
comprovacao de sua situacdo em relacdo a todos os tributos.

d) Provade regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS (CRF), emitido

pelo site da Caixa Econdmica Federal, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

e) Certiddo de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho (CNDT),
mediante a apresentacdo de certidao negativa, emitida pelo site (www.tst.jus.br);

f) Alvara de Funcionamento do domicilio ou sede do licitante e pertinente ao seu ramo de atividade

e compativel com o objeto contratual;

9.5. Relativos a Qualificacdo Econdmico-Financeira:

a) Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, de recuperacao judicial ou extrajudicial (Lei n°11.101, de

9.2.2005), expedidas pelo distribuidor da sede da licitante em data ndo superior a 90 (noventa) dias da

abertura do certame, se outro prazo ndo constar no(s) documento(s);

b) Balanco Patrimonial e demonstracfes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado

na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa. O balanco devera vir

acompanhado da Certiddo de Habilitacdo Profissional do Contador, CERTIFICANDO que o

profissional identificado no presente documento encontra-se Habilitado para o exercicio profissional, e

também a Certiddo Negativa de Débitos (CND), comprovando a situacdo do profissional relativa a

débitos de qualquer natureza junto ao referido Conselho, de acordo com a Resolu¢do n° 1.637/2021 — CFC.

l. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de

balango patrimonial e demonstragdes contébeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

c) Asempresas que adotam o SPED (Sistema Publico Escrituracdo Digital) deverdo apresentar o termo de

autenticacgéo e balanco, bem como termo de abertura e encerramento.

d) Na hipotese de pessoas juridicas ndo sujeitas ao registro de seus atos constitutivos na Junta Comercial

(como é o caso de entidades sem fins lucrativos e Sociedades Simples - SS), o balango patrimonial e

demonstragdes contabeis deverdo ser registrados ou autenticados no Cartorio Civil da sede ou domicilio da

licitante.

e)  Comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa, por intermédio de documento que demonstre o

calculo dos indices contabeis maiores que 1 (um) para Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
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Liquidez Corrente (LC), a serem extraidos das demonstracdes contabeis citadas no subitem anterior,
resultantes da aplicacao das seguintes formulas:
LG = Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo / Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante
SG = Ativo Total / Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante

LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

f)  As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar,
considerados os riscos para a Administracao, e, a critério da autoridade competente, o capital minimo ou
0 patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor da proposta apresentada para o item
pertinente.

g) Asformulas dos indices contébeis referidos deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de
calculos juntado ao balanco;

h) O Balango Patrimonial e as demonstraces contabeis deverdo estar devidamente registrados ou
autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante e/ou em outro 6rgdo equivalente, na
forma da Lei, bem como, os Termos de Abertura e de Encerramento do livro Diério, contendo as
assinaturas do(s) representante(s) legal(is), e do Contador responsavel ou profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade;

i)  Se necesséaria a atualizacao do balanco e do capital social, devera ser apresentado, juntamente com 0s

documentos em apreco, 0 memorial de célculo correspondente;

9.6. Relativos a Qualificacdo Técnica:

a) Apresentar Prova de “CAPACIDADE TECNICA” constituida por no minimo 01 (um) Atestado ou
Declaracdo de entidade publica ou privada, que comprove(m), que a proponente ja forneceu o objeto
deste edital a outros entes publicos, em papel que identifique o (s) mesmo (s), assinados, datados,
devidamente identificados com o nome completo e cargo, bem como contenha informacdes que
viabilizem a execucdo de diligéncias para aferir as informacgdes constantes no mesmo, tais como
telefone, e-mail, endereco etc.

I.O(s) atestado(s) ou declaracdo(6es) devera(do), obrigatoriamente, possuir a
relacdo/quantidade do combustivel ofertados, contendo no minimo: descri¢éo, unidade de
medida e quantitativo(s) fornecido(s);

I1.0 (s) Atestado (s) ou declaracdo(fes) de Capacidade Técnica expedido(s) por pessoa

juridica de direito privado, devera(&o) constar firma reconhecida em cartério do signatario;

9.6.1. Documentacdo Complementar:

a) Declaragdo que cumpre os requisitos de habilitagdo, conforme Anexo 11, Modelo "a"
20



*

\
*

18

‘ / cAMAnn LEGISLATIVO BOM JESUS - GO

#=3~ MUNICIPAL DE BOM JESUS GESTAO 2025/2026

b) Ddeclaracdo, observadas as penalidades cabiveis, de Inexisténcia de fato impeditivo da habilitacéo,
(cf. Anexo 11, Modelo "b", deste Edital);
c) Declaracdo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal de 1988 (Lei n.° 9.854, de 1999), cf. Anexo Il, modelo "c™;
d) O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da: (i) da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (ii) da apresentacéo do balanco
patrimonial e das demonstracfes contabeis do Ultimo exercicio, vez que, a apresentacao do Certificado de
Condicéo de Microempreendedor Individual— CCMEI supre as exigéncias de inscrigdo nos cadastros fiscais,
na medida em que essas informagdes constam no prdprio Certificado.
e) A existéncia de restri¢do relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do edital.
f)  Adeclaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitac&o.
g) Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a
regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apos a
declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo poderéa ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de
justificativa.
h) A ndo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagéo
do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocacao dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacéo fiscal e
trabalhista, serd concedido 0 mesmo prazo para regularizagéo.
i)  Havendo necessidade de analisar minuciosamente 0s documentos exigidos, 0 Pregoeiro suspendera a
sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.
j) Serainabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacéo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.
k) Poderaser INABILITADO o licitante que:

l.  apresentar CERTIDAO ou outro documento com prazo de validade vencido, ressalvadas

0s permissivos legais e as disposic¢des contida neste Edital;
Il.  apresentar quaisquer documentos em desacordo com este Edital;

I1l.  ndo contenha em seu ato constitutivo atividade econémica compativel com o objeto
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da presente licitacdo;

IV.  ndo comprove exigéncia(s) de habilitacdo prevista neste Edital e seus Anexos.

I) Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitacéo,
havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

m)Caso o licitante n&o seja cadastrado ou esteja com alguma certiddo com prazo de validade vencido,
podera o Pregoeiro e/ou a equipe de apoio realizar diligéncias eletronicas diretamente nos sitios oficiais. ri)
A licitante devera apresentar a demais declaragdes descritas no anexo 11, deste edital, modelos “d” e “¢”
n) O Pregoeiro poderé solicitar Parecer Técnico a unidade técnica solicitante, bem como ao Setor de
Contabilidade, para fins de avaliacdo da conformidade da documentacdo de habilitacdo técnica e
qualificacdo econdmico-financeira as exigéncias contidas no Edital e seus anexos.

9.6.2. O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de érgdos e entidades emissores de certiddes, para
verificar as condigdes de habilitacdo das licitantes.

9.6.3. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdo estarem nome da licitante,
com indicacao do numero de inscricdo no CNPJ.

9.6.4. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus anexos, inclusive no que se refere as certiddes.

9.6.5. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade fiscal deverdo estar
em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sao emitidos somente em nome da matriz.
9.6.6. Inexistindo prazo de validade nas CertidGes, serdo aceitas aquelas cujas expedicdes/emissdes
néo ultrapassem 90 (noventa) dias da data para abertura do certame.

9.6.7. Se a proposta ndo for aceitével, se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitacéo, ou, ainda,
em casos especificos se a amostra for rejeitada, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacao, até a selecdo da proposta que melhor atenda a este Edital.

9.6.8. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera declarada vencedora.

10. DO RECURSO
10.1. Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrira prazo de até 20 (vinte) minutos, durante o qual qualquer

licitante poderd, de forma imediata, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencao de recurso.
10.1.1. A falta de manifestacdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto a
licitante vencedora.

10.2. O Pregoeiro receberd a intencéo de recurso e informaré o prazo final para apresentar a suas razoes,
sendo esse prazo de 03 (trés) dias Uteis.

10.3. A licitante que apresentou sua intencdo de recurso devera registrar as razdes do recurso, em campo
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préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimacdo ou de lavratura da ata,
ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual
prazo, que comegard a correr do término do prazo da recorrente.

10.4. A apreciagdo dar-se-a em fase Unica.

10.5. O recurso sera dirigido ao pregoeiro, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3
(trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacdo a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6. O acolhimento do recurso implicard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.7. Seraassegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11. DAREABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1. Asessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizacéo da
sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situacdo em que serdo
repetidos o0s atos anulados e os que dele dependam.

11.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do pre¢co melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacéo
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da LC n°® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados 0s
procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

11.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.
11.2.1. A convocagdo se dard por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatdrio.

11.2.2. A convocacao feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo

responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
12.1. O objeto deste Pregdo sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso, hipotese em

que a adjudicacgdo caberd a autoridade competente para homologacao.
12.2. A homologacdo deste Pregdo compete ao Presidente da Camara Municipal de Bom Jesus-Go.

12.3. O objeto deste Pregéo sera adjudicado as vencedoras dos respectivos itens.

13. DA ATADE REGISTRO DE PRECOS
O presente Pregdo Eletrdnico ndo é caracterizado pelo Sistema de Registro de Precos, portanto ndo

ensejara formalizacdo de Ata de Registro de Precos.

14. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL OU OUTRO EQUIVALENTE
14.1. Apo6s a homologacéo da licitacdo, a licitante vencedora sera convocada para assinar o termo
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de contrato, se houver, ou receber o instrumento equivalente — Ordem de Fornecimento e/ou Nota

de Empenho.

14.2. O prazo para assinatura do termo de contrato acima estabelecido, se houver, poderd ser

prorrogado uma Unica vez por igual periodo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Camara

Municipal.

14.2.1. Alternativamente a convocacao para a assinatura do termo de contrato, se houver, a Camara

Municipal podera encaminha-lo para assinatura, mediante correio eletrnico, para que seja assinado

e devolvido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

14.2.2. O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante

solicitagdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que 0 motivo apresentado

seja aceito pela Administracdo.

14.2.3. A recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o contrato, aceitar ou retirar o

instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracéo, importara na decadéncia do

direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades estabelecidas neste edital.

14.2.4. Sera facultado a Administracdo, quando o convocado nédo assinar o termo de contrato ou ndo

aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢des estabelecidas, convocar os

licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebracdo do contrato nas condicdes

propostas pelo licitante vencedor.

14.2.5. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem convocagdo para a

contratacéo, ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos

14.2.6. Por ocasido da assinatura do contrato, sera exigida a comprovacao das condi¢oes de habilitacdo

consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

14.2.7. Na hipdtese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo nos termos do item 14.2.6,

a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos deste edital, podera:
I. convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificagéo, com vistas

a obtencéo de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatéario;

Il. adjudicar e celebrar o contrato, se houver, nas condi¢bes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociagdo de melhor
condicao.

14.2.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao caracterizard o descumprimento total
da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas neste edital e a imediata
perda da garantia de proposta em favor do érgédo ou entidade licitante, se houver.

14.2.9. A regra do item (14.2.8) ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma

do subitem | do item 14.2.7 deste edital.
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14.3. O Termo de contrato, se houver, ou instrumento equivalente, estabelecera as hipéteses,
prazo e condigOes de prestacdo das garantias.

14.4. O presente Edital fara parte integrante do contrato, se houver, bem como seus anexos e a
proposta apresentada pela licitante vencedora.

14.5.  Seradesignado um Fiscal para o contrato, que desempenharé as atribuicdes previstas na lei.
14.6.  E vedada a subcontratagio, cessao ou transferéncia total ou parcial do objeto deste Preg&o.
14.7.  Seoadjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém
as mesmas condicdes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera
ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacao, para, apos a verificagcdo
da aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados 0s requisitos de habilitacdo, celebrar a

contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital e das demais combinacdes legais.

15. DO REAJUSTE

15.1  Com fundamento no disposto pelo art. 6°, LVIII e LIX; art. 25, § 8°, inciso Il e 135 da Lei
14.133/21, serd admitido a repactuacdo e o reajuste, visando a manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro do valor, em contrato com prazo de vigéncia igual ou superior a 12 (doze) meses, mediante
aplicacdo do INPC — indice Nacional de Preco ao Consumidor, a0 médulo 5 da Planilhas de
Composicéo de Custo e Formacao de Precos desde que seja observado o interregno minimo de 01 (um)
ano, contado da data da apresentacdo da proposta. Os efeitos financeiros decorrentes de eventual

reajuste, serdo aplicaveis apos 12 meses de contratacao.

15.2  Oartigo 57 da IN 05/2017, detalha sobre a utilizagdo da planilha de custos e formag&o e pregos, no que

diz respeito as repactuagdes: “As repactuagoes serdo precedidas de solicitag¢do da contratada, acompanhada

de demonstracéo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacéo da planilha de custos e formagéo

de pregos ou do novo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagéo,

conforme for a variagao de custos objeto da repactuagéo

15.3 O contrato podera ser prorrogado observado as disposicdes do art. 107 da Lei Federal n°® 14.133,
de 2021.

16. DAS SANCOES
16.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracoes:
I.  darcausaainexecucgdo parcial do contrato;

Il.  dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
I1l.  darcausa ainexecucdo total do contrato;
IV. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
V.  ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
25
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convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII.  ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;
VIIIl.  apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa

durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;
IX.  fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

X.  comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI.  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;
XII.  praticar ato lesivo previsto no art. 5°da Lei n° 12.846, de I° de agosto de 2013.

16.2. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condicoes de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer
momento da licitacdo, mesmo ap6s o encerramento da fase de lances.

16.3. Poderdo ser aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas as seguintes sanc¢des, as
quais estardo detalhadas no termo de referéncia:

I.  adverténcia;

I mults;

I1l.  impedimento de licitar e contratar;

IV.  declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
8 |° Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

I.  anaturezae agravidade da infracdo cometida;

Il.  aspeculiaridades do caso concreto;

I1l.  ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

IV.  osdanos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.

16.4. A sancdo prevista no inciso I, do item 16.3 sera aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155, da Lei 14.133/21, quando n&o se justificar a
imposic¢éo de penalidade mais grave.
16.5. A sancdo prevista do inciso 11, do item 16.3., calculada na forma do edital ou do contrato, n&o
sera inferior a 0,5% (cinco déecimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do
contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das
infracOes administrativas previstas no art. 155, da Lei 14.133/21.
16.6. A sancdo prevista no inciso Ill, do item 16.3., sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos I, 111, 1V, V, VI e VII do caput do art. 155, da Lei 14.133/21,

quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou
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contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

16.7. A sancdo prevista no inciso 1V, do item 16.3, serd aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX; X, X1 e XII do caput do art. 155, da Lei 14.133/21, bem
como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido
artigo que justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave que a san¢éo referida no 8§ 4° deste artigo, e
impedira o responsével de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6 (seis) anos.

16.8. As sancgdes previstas nos incisos I, 11l e IV do item 16.3. poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no inciso Il do caput deste artigo.

16.9. Se a multa aplicada e as indenizacOes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca seréa
descontada da garantia prestada ou seréa cobrada judicialmente.

16.10. Na aplicacéo da sancéo prevista no inciso 11, do item 16.3. sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

16.11. A aplicacdo das sangdes previstas nos incisos Il e 1V, do item 16.3. requerera a instauragao de
processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir

16.12. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de préatica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracédo
publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo necesséarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

16.13. A apuracéo e o julgamento das demais infragfes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013, seqguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

16.14. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Puablica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacédo de agente publico.
16.15. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cadigo Civil.

16.16. aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo que
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assegurard o contraditorio e aampla defesa ao licitante/adjudicatario.

16.17. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo, observado o
principio da proporcionalidade.

16.18. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16.19. As sancOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de

Referéncia.

17. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL
17.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer

pessoa poderd impugnar este Edital.

17.2. A impugnacdo podera ser realizada por forma eletrénica, por peticao dirigida ou protocolada
no endereco www.bnc.org.br .

17.3. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteracdo nédo afetar a formulacéo das propostas.

17.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco www.bnc.org.br

17.5. A-resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada em sitio eletrnico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.
17.6. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

17.7. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os

participantes e a administracdo.

18.  DISPOSICOES FINAIS
18.1. A Camara Municipal de Bom Jesus-Go compete anular este Pregio por ilegalidade, de oficio

ou por provocacdo de qualquer pessoa, e revogar 0 certame por considera-lo inoportuno ou
inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado

18.2. As licitantes nédo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacdo do procedimento
licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver
suportado no cumprimento do contrato.

18.3. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles
serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregao.

18.4. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo

disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisdria n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001,
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*
serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios, dispensando-se o envio de
documentos originais e cépias autenticadas em papel.

18.5. Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situacdo do art. 34 da Lei n° 11.488, de 15 de
junho de 2007, todas as disposicdes relativas as microempresas e empresas de pequeno porte.

18.6. Em caso de divergéncia entre normas infra legais e as contidas neste Edital, prevalecerdo
as ultimas.

18.7. Este Pregdo podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia da

Administracao.

19. DOS ANEXOS

Sao partes integrantes deste Edital 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO II - Modelo de Proposta de Precos;

ANEXO 11 - Modelos das Declaracoes de habilitacao;
ANEXO IV -Da minuta do contrato.

ANEXO V- Planilha de composicao de custos

20. DO FORO
As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas

administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Bom Jesus/GO, com excluséo de

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Bom Jesus/GO, 15 de Dezembro de 2025.

MARCIO FERNANDES NAVES
Presidente
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos terceirizados continuos,
com dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, abrangendo limpeza predial, conservacéo,
higienizacéo, asseio diario, copeiragem e portaria, incluindo o fornecimento de EPIs, a serem

executados nas dependéncias da Camara Municipal de Bom Jesus de Goias, durante o exercicio

de 2026.
ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES DA FUTURA
CONTRATACAO
ITEM ESPECIFICAGCAO UN&%@?DEADE QUANTIDADE

2 (duas) Auxiliares de servicos Gerais,
de segunda a sexta, com fornecimento
de uniformes e equipamentos de
1 proteco individual. Regime de trabalho meés 12
40 horas semanais, na limpeza da
Camara Municipal de Bom Jesus de
Goias.
01 (uma) Copeira, de segunda a sexta,
com fornecimento de uniformes e
) equipamentos de protecdo individual.
Regime de trabalho 40 horas semanais,
na cozinha/refeitérios da Céamara
Municipal de Bom Jesus de Goias.
01 (um) Porteiro, de segunda a sexta,
com fornecimento de uniformes e
3 equipamentos de prote¢do individual.
Regime de trabalho 40 horas semanais,
na da Camara Municipal de Bom Jesus
de Goiés.

1.2. A descricdo das atividades a serem executadas e permite que os profissionais designados,

estejam tecnicamente capacitados para o desempenho das tarefas, que envolvem, entre outras:

. higienizacdo de ambientes internos e externos;

. manuseio correto de produtos quimicos e equipamentos de limpeza profissional;

. aplicacdo de normas de salde e seguranca do trabalho (ex.: uso de EPIs, NR-6, NR-32);
. atendimento a padrées de qualidade exigidos por 6rgédos reguladores, como a ANVISA.
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LEGISLATIVO BOM JESUS - GO
GESTAO 2025/2026

CALCULO CUSTO DO SERVIGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Auxiliar De Servicos Gerais

Descricéo Unid Quant/més Preco unit (r$) Preco total (r$)

Salério Und 1 R$ 1.601,55 R$ 1.601,55
Insalubridade Und 20% R$ 1.601,55 R$ 320,31
Encargos sociais Vb - R$ = R$ 1.448,88
Proviséo para Reciséo Més 1 R$ 60,32 R$ 60,32
Custo de reposicdo de mes R$ 68,42 R$ 68,42
profissional
Custo direto, indirtos, triibuttos R$ 1.098,69
e lucro

Subtotal 1 R$ 4.598,17
Uniformes e epi's
Calca unid. 2,0 R$ 63,53 R$ 127,06
Camisa unid. 2,0 R$ 49,73 R$ 99,46
Luva unid. 2 R$ 10,19 R$ 20,38
Bota antiderrapante unid. 2,0 R$ 55,96 R$ 111,92

R$
Subtotal 2 R$ 358,82
Custo total por colaborador R$ 4.956,99
CUSTO SERVICO
MAO DE OBRA
DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Auxiliar De Servigos Gerais ~ Pessoa 02 4.956,99 R$9.913,98
R$
CUSTO TOTAL EFETIVO SERVICO MENSAL R$ 9.913,98
QUANTIDADE SERVICO EM 12 MESES R$ 118.967,76
1.2.2 COPEIRA

Salério Und 1 R$ 1.601,55 R$ 1.601,55
Insalubridade Und 20% R$ 1.601,55 R$ 320,31
Vale-refeicdo Vb 1 R$ 391,60 R$ 391,60
Amparo familiar Més 1 R$ 16,00 R$ 16,00
Encargos sociais R$ - R$ 1.448,88
Custo direto, indirtos, triibuttos R$ 1.098,69
e lucro

Subtotal 1 R$ 4.598,17
Uniformes e epi's
Calca unid. 2,0 R$ 63,53 R$ 127,06
Camisa unid. 2,0 R$ 49,73 R$ 99,46
Luva unid. 2 R$ 10,19 R$ 20,38
Bota antiderrapante unid. 2,0 R$ 55,96 R$ 111,92

R$
Subtotal 2 R$ 358,82
Custo total por colaborador R$ 4.956,99
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CUSTO SERVICO
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MAO DE OBRA
DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
copeira Pessoa 01 4.956,99 R$4.956,99
R$
CUSTO TOTAL EFETIVO SERVICO MENSAL R$ 4.956,99
QUANTIDADE SERVICO EM 12 MESES R$ 59.483,88
1.2.3 PORTEIRO
Salério Und 1 R$ 1.768,06 R$ 1.768,08
Insumos / EPI’s Vb 1 R$ 391,60 R$ 338,44
Proviséo de recisao un 1 R$ 66,60 66,60
Custo de repolsicdo do un 1 R$ 75,53 R$ 75,53
profissional
Encargos sociais R$ - R$ 1.556,20
Custos indiretos trivutos e R$ 1.181,58 R$ 1.181,56
lucros
Subtotal 1 R$ 4.647,97
Uniformes e epi's
Calca unid. 2,0 R$ 63,53 R$ 127,06
Camisa unid. 2,0 R$ 49,73 R$ 99,46
Botina unid. 2,0 R$ 55,96 R$ 111,92
R$
Subtotal 2 R$ 338,44
Custo total por colaborador R$ 4.986,41
CUSTO SERVICO
MAO DE OBRA
DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
Porteiro Pessoa 01 4.986,41 R$4.986,41
CUSTO TOTAL EFETIVO SERVICO MENSAL R$ 4.986,41
QUANTIDADE SERVICO EM 12 MESES R$ 59.836,92

1.3. Essa especificagdo funcional proporciona maior eficiéncia operacional, facilita a fiscalizacéo

contratual, reduz riscos juridicos e trabalhistas para a Administracdo e vem ao encontro das

necessidades especificas e responsabilidades que, mais ainda, serdo exigidas para esta

contratacdo para manter a boa técnica, a higiene e conservacao das instalacGes, regidas pelas

normas e legislagdes aplicaveis, além disso, a valorizacdo da funcéo.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
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2.1 A pretensa contratacdo € essencial e de relevante interesse publico, uma vez que 0S Servicos
deverdo ser prestados de forma ininterrupta, visando atender a necessidade publica de forma
permanente e continua, para assegurar a limpeza e conservacdo das instalacdes do prédio do Poder
Legislativo Municipal. Com o término do contrato 003/2025, cujo o valor global pago de R$
189.434,52 (cento e oitenta e nove mil quatrocentos e trinta e quatro reais e cinquenta e dois centavos),
sendo o valor mensal R$ 17.221,32 (dezessete mil duzentos e vinte e um reais e trinta e dois centavos),
a serem pagos todo dia 20(vinte) de cada més, ha se a necessidade deuma nova contratagdo sem
alteracdo na quantidade de postos de trabalho, mantendo asssim a mesma logistia do contrato que se
encontra vigente até 31/12/2025.

2.1. Dada as competéncias funcionais desta Casa de Leis, se faz necessaria a terceirizagdo dos
servigos de limpeza e higienizacdo local, que ndo se configuram como atividades-fim. A
terceirizacdo destas atividades possibilita a Administracdo, uma gestdo qualitativa de pessoal
para se atingir metas institucionais com eficacia e eficiéncia.

2.2. Por oportuno, registre-se que o objeto pretendido néo envolve servicos cuja execucédo indireta
esta proibida pelo art. 3° do Decreto n. 9.507/2018, a saber: servigos que envolvam a tomada
de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de planejamento, coordenacéo,
supervisao e controle; servigos estratégicos cuja terceirizacao possa colocar em risco o controle
de processos e de conhecimento e tecnologias; servicos relacionados ao poder de policia, de
regulacdo, de outorga de servigos publicos e de aplicacdo de sancdo; servicos que sejam
inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgéo ou entidade, exceto
quando se tratar de cargo ja extinto, total ou parcialmente, no dmbito do quadro geral de
pessoal.

2.3. A solucdo adotada é licita e legal conforme dispbe artigo 9 da Instru¢do Normativa
SEGES/MPDG n° 05/2017, que, ao estabelecer os objetos que ndo se podem terceirizar,
excepciona, no seu paragrafo Unico, as atividades auxiliares, instrumentais e acessdrias como
passiveis de execucdo indireta: "Paragrafo unico - As atividades auxiliares, instrumentais ou
acessorias as funcdes e atividades definidas nos incisos do caput podem ser executadas de
forma indireta, sendo vedada a transferéncia de responsabilidade para realizacdo de atos
administrativos ou a tomada de deciséo para o contratado."

2.4. Da Fundamentacéo Legal
2.4.1. Para melhor necessidade de adequacéo as finalidades de interesse publico, nos termos

do art. 104, inciso I, da Lei n® 14.133/21, a Administracdo Publica possui a prerrogativa
de modificar unilateralmente os contratos administrativos firmados. Esse Termo de
Referéncia € uma das pecas fundamentais do processo administrativo, e visa assegurar a

supremacia do interesse publico sobre o interesse privado, permitindo que a futura
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

contratacdo se ajuste a novas demandas, realidades ou condic¢des supervenientes que
imponham a reconfiguracdo de seu objeto, cronograma, metodologia de execucéao,
entre outros aspectos essenciais.

2.4.2. A de se destacar, o art. 121, 82° do mesmo diploma legal, em que “exclusivamente
nas contratacdes de servi¢os continuos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de
obra, a Administracdo respondera solidariamente pelos encargos previdenciarios e
subsidiariamente pelos encargos trabalhistas, se comprovada falha na fiscalizagéo do
cumprimento das obrigacdes do contratado”.

Assim, na proposta financeira, os licitantes deverdo considerar, obrigatoriamente, o salario

base correspondente as categorias profissionais ao objeto da contratacdo, quais sejam: Auxiliar

de servios gerais; Copeiras e Porteiroj observando que tais valores ndo poderéo ser inferior
ao piso salarial vigente, estabelecido na ultima Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT,
aplicavel a localidade de execucéo do contrato.

A observancia do piso salarial da CCT atende ao disposto no art. 7°, inciso XXVI da

Constituicéo Federal, que reconhece as convencdes e acordos coletivos de trabalho, e ainda

no art. 611 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, que estabelece a for¢a normativa

desses instrumentos.

Além disso, a exigéncia visa observancia aos principios estabelecidos no art. 5°, da Lei n°®

14.133/2021, que impde a Administracdo o dever de promover licitacbes que assegurem a

selecdo da proposta, apta a gerar o melhor resultado para o interesse publico, e nos termos do

art. 23, que exige a definicdo de critérios de aceitabilidade dos pre¢os, considerando custos e

parametros praticados no mercado.

Desta feita, a apresentacdo de proposta com valores que desconsiderem os pisos salariais

estabelecidos em normas coletivas, ou indique salario base que néo reflita a realidade da

categoria ensejara a sua desclassificacdo, nos termos do art. 59, da Lei n°® 14.133/2021,

caso fique caracterizada a inexequibilidade da proposta, assim como, a aplicacdo do

Acdrdao n° 511/2025 - proferido pelo Plenario do Tribunal de Contas da Unido (TCU),

em sessdo realizada em 12 de marco de 2025, sob a relatoria do Ministro Substituto Augusto

Sherman, que versa sobre importantes diretrizes para a contratacdo de servigos terceirizados

no &mbito da Administracdo Publica, com énfase na analise da formacdo de precos e na

verificacdo da exequibilidade das propostas apresentadas pelos licitantes na contratacdo de

Servigos terceirizados.

O TCU reafirma que, a simples apresentacdo de valores abaixo dos custos minimos

legalmente exigiveis (tais como salarios previstos em convencgdes coletivas, encargos

sociais obrigatdrios, beneficios legais e previstos no edital) é suficiente para ensejar a

desclassificacéo da proposta por inexequibilidade, conforme previsto na Lei n® 14.133/2021.
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Dentre outros assuntos, o0 TCU reforca que, a planilha de custos e formacao de precgos deve
refletir fielmente os encargos incidentes sobre a mao de obra, sendo vedada a aceitacao
de propostas que indiquem valores incompativeis com a realidade do mercado ou com a

legislacgao vigente.

2.10. Dos _Equipamentos: A CONTRATADA deverd fornecer, as suas expensas, todos os

Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), bem como uniformes, vestimentas, calcados de
seguranca, luvas, botas e demais itens necessarios a adequada e segura execug¢do dos servicos objeto
da contratacdo, em conformidade com as normas de seguranca e salde do trabalho vigentes,
especialmente aquelas expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

2.10.1. Todos os custos decorrentes do fornecimento, reposicao, higienizacdo, substituicéo e
manutencgéo dos EPIs e uniformes deverdo estar integralmente contemplados na Planilha
de Custos e Formacéo de Precos, ndo sendo admitido qualquer tipo de cobranca adicional
ou pleito de reequilibrio econémico-financeiro em razéo desses itens.

2.10.2. Todos os critérios ambientais e de seguranca do trabalho exigidos, respeitam 0s
principios da legalidade e da isonomia entre os licitantes, e ndo restringem a competicdo
porque decorrem de normas gerais, que devem ser seguidas por todas as empresas dos
setores envolvidos no objeto licitado.

2.10.3. E imprescindivel que, a CMBJ esteja continuamente municiada de profissionais
capacitados para os servicos de limpeza e conservagdo, que tém a finalidade de manter
um ambiente higiénico de convivéncia, assegurando a integridade fisica do publico e um
ambiente salutar de permanéncia, zelar pela conservacdo predial e respectivos bens
patrimoniais, proporcionando bem estar, qualidade de vida e higiene no ambiente a todos,

sem interferir na rotina de trabalho.

Dos _uniformes: os funcionarios da contratada deverdo se apresentar devidamente

uniformizados e identificados com o0 nome da empresa, bem como deverdo utilizar cracha que

os identifique pelo nome pessoal-

3. FORMA DE CONTRATACAO

0

3.1. Padrdes minimos de gualidade: A Contratada devera fornecer mao de obra capacitada para a

prestacdo de limpeza e conservacdo de forma continua, dentro dos parametros e rotinas
estabelecidas, com observancia as recomendacges aceitas pelas boas praticas, pelas normas e

legislagdes aplicaveis.

3.2. REQUISITOS BASICOS DOS PROFISSIONAIS E FUNCOES:

3.2.1. AUXIIAR DE SERVICO GERAIS:

Descricdo: As(os) profissionais devem ser dedicadas e exclusivas para esta finalidade,
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utilizando uniforme adequado; cracha, exercendo as seguintes atividades dentre outras correlatas:

a)

b)

Higienizacao e organizacao dos ambientes internos e externos, com o objetivo de assegurar
um espaco limpo e seguro; Higienizacdo, organizacdo e conservacdo dos sanitarios,
banheiros, lavabos de grande circulacdo ou ndo, sendo imprescindivel a higienizacdo de
todos os sanitarios da CMBJ

varrer, lavar, desinfetar superficies e remover residuos, além de repor materiais de higiene,
como sabonetes e papeis;

c) realizar a limpeza dos gabinetes, setores, escritorios, do mobilidrio (mesas, cadeiras,
computadores etc.), limpeza de elevadores, corredores, pisos, recolhimento de lixo dentre
outras tarefas, seguindo as orientacfes do supervisor de limpeza; ndo realizara a limpeza
de sanitarios de grande circulacgéo.

d) recolhimento dos lixos e descarte correto com uso de EPIs que assegurem a seguranca e
salde do agente; higienizacdo das pias, lougas, espelhos, azulejos e reposicdo de papel
higiénico, papel toalha, sabonete liquido e demais itens que fazem parte do ambiente;

e) limpar vidragas, janelas, portas internas e externas, esquadrias metalicas do prédio da
CMBJ e remover residuos e sujeira dos vidros;

f) utilizar equipamentos e instrumentos adequados;

g) preparar produtos quimicos e dilui-los, se necessario;

h) cumprir as normas de seguranca e salde no trabalho, o profissional que fara os trabalhos
devera possuir o treinamento para montar andaimes, balancins tipo cadeirinha, isolando as
areas para limpeza e manutencao;

i) para os trabalhos em alturas, caso necessério, a Contratante poderd disponibilizar a
plataforma elevatdria, sendo que, para exercer as atividades o profissional precisara estar
capacitado e habilitado, sendo este 6nus por conta da Contratada, que devera comprovar a
Contratante no ato da realizacdo dos trabalhos.

0 Requisitos: Ensino fundamental completo, com experiéncia minima de 06 (seis) meses,
conforme art. 442-A da CLT, incluido pela Lei n°® 11.644/2008.
0 Jornada: 40 horas semanais. Segunda a sexta-feira.

3.2.2.COPEIRA:
> Descrigéo: Apresentar boa comunicagdo, boa desenvoltura, presteza e cortesia no atendimento,
iniciativa e polidez, exercendo as seguintes atividades dentre outras correlatas:

a) preparar e servir os alimentos e bebidas onde houver necessidade;

b) manter a limpeza e organizacdo da copa e da cozinha dos servidores, do plenério, da presidéncia e
das mesas de café dos setores da administracao;

c) controlar o estoque de alimentos e bebidas e comunicar & encarregada;

d) atender aos servidores que requerem o café junto a cantina dos servidores;

e) preparar e manusear a maquina industrial de café localizada na cantina dos servidores;

f) preparar a mesa central de café da manha e da tarde na cantina dos servidores;

g) manter a higiene e seguranca alimentar, preparar lanches rapidos e montar pratos;
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h) lavar e higienizar utensilios e equipamentos e limpar o ambiente apds o evento nos setores da
CMBJ.

> Requisitos: Ensino fundamental completo, com experiéncia minima de 06 (seis) meses, conforme art.
442-A da CLT, incluido pela Lei n° 11.644/2008.

> Jornada: 40 horas semanais. — Segunda a sexta-feira.

3.2.3. PORTEIRO:
> Descricdo: O profissional designado para a fungdo de Porteiro devera apresentar-se
devidamente identificado por meio de crachd, utilizar uniforme padronizado e adequado a
funcéo, fornecido pela CONTRATADA, bem como Equipamentos de Protecédo Individual (EPISs)
e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs), quando aplicaveis, em conformidade com as normas
de seguranca e salde do trabalho vigentes.
Compete ao Porteiro, dentre outras atividades correlatas a fungéo:
a) Controlar o acesso de pessoas as dependéncias da Camara Municipal, realizando a identificacdo,
orientacdo e encaminhamento de visitantes, servidores, prestadores de servicos e autoridades;
b) Zelar pela seguranca patrimonial, observando a movimentacdo de pessoas e bens, comunicando
imediatamente a Administracdo ou a fiscalizacdo do contrato quaisquer ocorréncias atipicas;
c) Registrar entradas e saidas, quando exigido, mantendo controle e organizacdo dos acessos, con-
forme procedimentos definidos pela Contratante;
d) Orientar o publico quanto a localizacdo de setores, horarios de atendimento e normas internas de
circulacao nas dependéncias do 6rgao;
e) Fiscalizar areas comuns, acessos, portdes e dependéncias sob sua responsabilidade, assegurando
0 cumprimento das regras internas e a integridade do patrimonio publico;
f) Comunicar falhas, danos, irregularidades ou situagdes de risco a autoridade competente ou a
fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias iniciais cabiveis;
g) Auxiliar no controle de chaves, equipamentos e documentos, quando determinado pela Contra-
tante;
h) Executar outras atividades compativeis com a natureza da funcéo, de mesmo nivel de comple-
xidade e responsabilidade, inerentes ao ambiente organizacional do Poder Legislativo.
Requisitos: Ensino fundamental completo, com experiéncia minima de 06 (seis) meses, conforme art. 442-A
da CLT incluido pela Lei n® 11.644/2008.

» Jornada: 40 horas semanais. — Segunda a sexta-feira.

3.3. DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES, CREDENCIAIS E EPI’S
3.3.1. Noinicio do contrato, deverao ser disponibilizados aos funcionarios, de acordo com suas funcdes, todos
os EPI's ¢ EPC’s necessarios para a realizacdo das atividades conforme NR 10, NR 6 E DEMAIS Normas

Regulamentadoras do Trabalho e serem substituidos quando ficarem inutilizados. Todos os EPI’s deverdo
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possuir Certificado de Aprovacéo valido.

3.3.2.  Os colaboradores da empresa Contratada deverdo comparecer ao trabalho devidamente uniformizados
e credenciados, munidos de crachd de identificacdo visivel. Cabe exclusivamente a Contratada, a
disponibilizacdo dos uniformes adequados ¢ a disponibilizagdo prévia de EPI’S e EPC’s, necessarios em cada
atividade, em obediéncia as normas de seguranca do trabalho.

3.3.3. Para todos 0s servicos que apresentem algum risco a saude ou a integridade fisica dos colaboradores,
deverdo ser disponibilizados equipamentos, acessérios de protecdo e treinamentos, em conformidade com as
normas regulamentadoras vigentes, de acordo com a atividade a ser executada.

3.3.4. A especificagdo dos equipamentos ¢ EPI’s/EPC’s estdo relacionadas no Anexo VI, cabendo a
Contratada considerar em sua proposta financeira, a relacdo de todos os demais itens para a correta prestacdo
dos servicos, ficando esta, obrigada ao fornecimento de acordo com as necessidades e qualidades definidas nas
normas a que se vinculam.

3.3.5. A empresa Contratada deverd fornecer itens de protecdo e seguranca em caso de pandemia, conforme
orientacdes da Administragio da CMBJ, dos Orgéos de Satde Municipal Estadual e Federal.

3.3.6. A Contratada ndo compartilhard os equipamentos disponiveis na presente contratacdo, para execucao
simultanea de outros contratos.

3.3.7. A estimativa minima dos equipamentos deverdo ser fornecidas pela Contratada, sdo aqueles
relacionados no SUBANEXO deste EDITAL e devidamente dimensionado na planilha de composigdo de
custo e formacéo de precos (ANEXO V), sendo rol taxativo, cabendo a Contratada disponibilizar os nao
elencados que porventura possam vir a ser imprescindiveis para a correta limpeza, conservagao e exercicio das
atividades elencadas.

3.3.8. Todos os equipamentos e utensilios de propriedade da Contratada deverdo ser identificados de forma a
ndo serem confundidos com os de propriedade da Contratante.

3.3.9. Os equipamentos deverdo ser de excelente estado de conservagdo, durante todo o periodo de vigéncia
contratual, devendo estar sempre nas dependéncias da Contratante, em condicfes de uso. Em caso de defeito
deverdo ser substituidos no prazo maximo de até 72 (setenta e duas) horas, e submeté-los ao Gestor e Comissao
de Fiscalizacgao.

3.3.10. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de prote¢do, de modo a evitar danos a rede
elétrica da Contratante, como as extensdes e conexdes necessarias a prestacdo dos servigos, com cabos
perfeitamente isolados, sem emendas e compativel com a poténcia do equipamento. Plugues de extensdes ou de
cabos elétricos dos equipamentos perfeitamente conectados aos condutores elétricos, sem sinais de estragos
mecanicos ou decorrentes de sobreaquecimentos.

3.3.11. Todos os equipamentos listados no SUBANEXO B, necessario a perfeita execucdo dos servicos, nas
quantidades necessarias e qualidade adequada, deverdo ser previamente submetidos a avaliacdo do Gestor e
Comissdo de Fiscalizagdo no inicio da contratacéo.

3.3.12. A proposta tera prazo de validade minima de 90 (noventa) dias, compativel com a duracéo do certame.

4. ORCAMENTO ESTIMADO

4.1  Paraa contratacdo dos servicos descritos neste Termo de Referéncia, foi realizada anélise
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técnica e de mercado, considerando as especificacfes detalhadas, a complexidade dos servicos
envolvidos e os padrdes exigidos pela Administracao.

4.2  Com base nos elementos técnicos e nas pesquisas de mercado, conforme discriminado na
Planilha de Custos e Formacéo de Precos que integra este documento, foi apurado que o valor
estimado para a contratagdo é R$ 238.288,56 (Duzentos e trinta e oito mil duzentos e oitenta e
oito reais e cinquenta e seis centavos).

4.3 O referido valor foi estabelecido considerando parametros compativeis com 0s precos
praticados no setor, bem como a natureza especializada dos servigos a serem prestados. A estimativa
também contempla os encargos incidentes e as obrigagdes acessorias, conforme previsto na
legislacdo vigente.

4.4 A Administracdo ressalta que o valor estimado representa teto para a contratacéo, servindo
apenas como referéncia para fins de planejamento e adequagdo orgcamentaria, nos termos do art. 23,
§1°da Lei n°® 14.133/2021.

5. JUSTIFICATIVA DO PRECO

5.1.  AsPlanilhas de Custos e Formacéo de Precos que compdem o Anexo deste Termo, estabelece
as regras e diretrizes aplicadas na Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017 e suas
atualizacOes, sdo exigéncias que deverado ser utilizadas como referéncia pelos licitantes. Trata-se de
um instrumento para precificacdo, de modo a permitir a identificacdo de todos 0s custos e precos
unitarios envolvidos na execucdo dos servicos, e constituird Anexo do ato convocatério a ser
preenchido pelos proponentes, servindo para apurar o custo da contratacao.

5.2.  Todos os esclarecimentos necessarios para a compreensdo da formacao dos pregos estimados
da planilha de custo e formacéo de preco, encontram-se nos ANEXOS deste Termo, os quais deverao
ser observados pelas empresas licitantes, quando da elaboracdo de suas propostas. Alguns percentuais
poderdo ser determinados pela experiéncia da empresa, outros, sao estabelecidos pela Administracdo
e pelas legislacGes vigentes, portanto ndo poderéo ser arbitrados livremente pelos licitantes.

5.3.  APlanilha de composi¢do de custos devera ser preenchida com os valores propostos para
cada item das Categorias, com base em Convencgéo Coletiva do ano de 2025 aplicavel a categoria
envolvida na contratacao, incluindo os encargos, insumos e demais componentes, formulada conforme
modelo constante do Anexo Ill, observadas as suas especificagdes, ndo sendo permitidas alteragdes
nas suas formulas.

5.4. E deresponsabilidade da licitante a indica¢io da CCT (Convencao Coletiva de Trabalho)
ou ACT (Acordo Coletivo de Trabalho), que embasou sua proposta, tendo em vista seu
enquadramento sindical ou, norma coletiva de trabalho que envolva os segmentos profissionais,
cujas atividades estejam contempladas no objeto da licitacdo, observadas as categorias profissionais

fixas e eventuais, com aplicacdo de beneficios da categoria profissional preponderante.
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5.5. Somente serdo aceitas na analise da proposta, planilhas de custos e formacéo de preco
conforme arquivo padrdo disponibilizado, em verséo editavel em formato .XLS, de forma a
permitir sua analise e verificabilidade, devendo ser observadas as instrugdes de preenchimento.

5.6. A Administracao utilizard a mesma planilha de custos disponivel para todos os licitantes,
a fim de prestigiar a transparéncia e a isonomia, permitindo que todos possam conferir com seguranca
as informacdes lancadas.

5.7.  Erros materiais no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante no prazo indicado pelo
Agente de Contratacao, desde que ndo haja majoracao do preco.

5.8. Ao término da sessdo de lances, a licitante melhor classificada devera atualizar as planilhas
de custos da contratagdo, com o seu melhor valor, a fim de obter o precgo correspondente a cada
item do grupo, transcrevendo-os para a proposta final ajustada, e envia-la em arquivo .XLS (Excel)
apos a solicitacdo do Agente da Contratacao, ao final da disputa.

5.9.  Os precos de todos os itens deverao ser apresentados em moeda corrente do pais, observando
0 numero maximo de 02 (duas) casas decimais ap6s a virgula (caso cotadas, serdo desprezadas).

5.10. O licitante vencedor devera apresentar, juntamente com a proposta financeira ajustada e as
planilhas de custo e formacéo de precos, as CCTs ou ACTSs, que a licitante esta vinculada, conforme
proposta de precos apresentada.

5.11. Com o objetivo de garantir a exequibilidade das propostas e a observancia aos direitos
trabalhistas, conforme entendimento do TCU (Acd6rdao n° 1.207/2024, Acérddo n° 511/2025 e outros
normativos correlatos), sera motivo de desclassificacdo automatica da proposta, a apresentacéo
de valores de salarios ou beneficios inferiores aos estabelecidos na Convencdo Coletiva de
Trabalho (CCT), pertinentes a categoria profissional envolvida na execucdo dos servicos, de
forma a garantir a dignidade do trabalho e a conformidade legal as contratagdes.

5.12. Por ser de notério conhecimento que os diversos sindicatos de Minas Gerais ja estdo com CCTs
2025 em vigor, sendo assim nao serdo aceitas propostas que indiquem piso salarial de CCT que
ja estiverem superadas, ensejando, portanto, salarios desatualizados para 2025, esta conduta
levara a desclassificacdo da proposta em caso de o pregoeiro confirmar que nova CCT ja se encontra
em vigor. Este regramento visa evitar 0 “jogo de planilhas .

5.13. Os sindicatos profissionais indicados pelo licitante, deverdo tem pertinéncia tematica com o

objeto da licitacdo. Quer para a categoria profissional ou para a categoria empresarial.

6. VISTORIA TECNICA FACULTATIVA

6.1. A avaliacdo prévia do local de execugdo dos servigos é facultativa, e propicia aos licitantes

obterem, para sua prépria utilizacdo e por sua exclusiva responsabilidade, toda a informacao necessaria
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a elaboracdo da proposta, assegurando ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim.

6.2.  Avistoria poderd ser substituida por declaracéo de pleno conhecimento assinada e apresentada
pelo proponente, assumindo todo e qualquer risco por sua decisdo, e se comprometendo a prestar
fielmente os servicos nos termos do presente Termo de Referéncia.

6.3.  Os proponentes que desejarem realizar a vistoria/visita técnica poderdo agendar pelo e-mail:
compras@bomjesusdegoias.go.leg.br — telefone (64) 3608-2130, no horério de 09:00h as 12:00h de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis. A visita podera ser efetuada por um responsavel da empresa, até
24 horas antes da data marcada para abertura do pregao.

6.4.  Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados, em realizar a vistoria prévia.
6.5. O representante legal da empresa ou responsavel técnico, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa em
papel timbrado, com CNPJ e razdo social, contendo seu nome, CPF e a funcdo que ocupa na empresa.
6.6.  ApOs a realizacdo da vistoria/visita técnica serd fornecido ao representante da proponente, o
Termo de Visita/Vistoria Técnica declarando a visita do licitante e recolhendo a ciéncia do mesmo
sobre os aspectos relevantes a execucdo do objeto da contratagéo.

6.7. A ndo realizacdo da vistoria, ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento
das instalac6es, ddvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos servicos,

devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7. DAS OBRIGACC)ES DAS PARTES
7.1. Da Contratante:

7.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada.

7.1.2. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo dos servicos, na forma
estabelecida no Edital e seus anexos.

7.1.3. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que, vinculados a execugdo do presente Termo de Referéncia, bem como, por quaisquer
danos causados a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

7.1.4. Notificar a empresa Contratada, por escrito, por meio de e-mail, servicos de mensagem
instantdnea ou correspondéncia, a respeito de qualquer irregularidade apurada na prestagdo dos
servigos, estabelecendo, quando for o caso, prazo para a sua regularizacao.

7.1.5. Fiscalizar a execugédo do contrato anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis; o que ndo fara cessar ou diminuir

a responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
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quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

7.1.6. Fornecer aempresa Contratada, todas as informagdes e instrucdes relacionadas a prestacdo dos
servigos, objeto deste Termo de Referéncia, visando obter os melhores resultados. Servigos.

7.1.7. Rejeitar todo servico de ma qualidade e em desconformidade com as especificagdes do Termo
de Referéncia, Edital e seus Anexos.

7.1.8. Efetuar o recebimento provisorio e o recebimento definitivo do objeto.

7.1.9. Solicitar o imediato afastamento de qualquer empregado da CONTRATADA, cujo
comportamento ou capacidade técnica seja julgado inconveniente, ou esteja em desconformidade com
as disposicOes contratuais e legais.

7.1.10. Sustar, no todo ou em parte, a execucdo dos servigos, sempre que a medida for considerada
necessaria.

7.1.11. Recusar qualquer servico que apresente incorrecdes, ficando as corre¢cBes a custa da
CONTRATADA, inclusive materiais e horas gastas no trabalho.

7.1.12. Comunicar a Contratada, a ocorréncia com qualquer acidente com seus colaboradores e
substitui-los, quando necessario.

7.1.13. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢es assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta.

7.1.14. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura dos servicos da Contratada, em
conformidade com a legislacdo vigente.

7.1.15. A Contratante realizara inspecdo do servi¢co executado, acompanhado dos profissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequacao dos servi¢os prestados de acordo
com o cronograma das atividades, preferencialmente acompanhada de um dos membros da Comisséao

de Fiscalizag&o.

7.1.16. Do desconto por Auséncia de Funcionario com Dedicacdo Exclusiva:

7.1.16.1. Fica estabelecido que, no caso de auséncia de qualquer funcionario alocado com dedicacao
exclusiva a execucao dos servigos contratados, sem a devida substituicdo por outro profissional
com igual qualificacéo e atribuicdes, havera desconto proporcional no valor da fatura mensal de
pagamento.

7.1.16.2. O desconto incidird com base no custo diario do posto de trabalho correspondente,
multiplicado pela quantidade de dias de auséncia ndo coberta por substituto, considerando-se como
jornada integral, a prevista no contrato.

7.1.16.3. Tal medida visa garantir a continuidade e a qualidade dos servicos prestados, bem como,
preservar o equilibrio econémico-financeiro da contratagdo, ndo se admitindo o pagamento por
servigos ndo efetivamente executados.

7.1.16.4. A critério da Administracao, a reincidéncia de auséncias ndo justificadas ou ndo supridas,
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podera ensejar a aplicacdo de penalidades contratuais, conforme previsto na legislacéo vigente.

7.2. Da Contratada:

7.2.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucéo do objeto.

7.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com 0s
artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia prestada, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos.

7.2.3. Providenciar a regularizacdo de pendéncias e/ou impropriedades ocorridas na prestacdo dos
servigcos apontadas pelos gestores do contrato, obedecendo ao prazo estipulado pela comunicacao
formal da CMBJ.

7.2.4. Manter, durante toda a execugédo do contrato em compatibilidade com as obrigag¢des assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificagcdo exigidas na licitagdo.

7.2.5. Contratada deve informar, no momento da assinatura do contrato nome do responsavel
(preposto), contados de telefone, e-mail ou outro meio habil para comunicacdo com a CMBJ, que
devera responder pela fiel execucdo o contrato e atuar como interlocutor principal junto a Contratante,
incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e
administrativas referentes ao andamento contratual.

7.2.6. Comunicar a Contratante, por escrito, qualquer fato que inviabilize a correta execucdo do
contrato.

7.2.7. Fornecer o objeto para o qual se sagrar vencedora, em estrita conformidade com as
especificacfes minimas e condi¢des exigidas neste Termo de Referéncia (TR), bem como naquelas
resultantes de sua proposta, devendo ja estar inclusos nos valores propostos todos os custos, impostos,
taxas e demais encargos pertinentes a execucdo do objeto do contrato, ndo sendo aceitas quaisquer
modificaces.

7.2.8. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em observancia as nomas
legais e regulamentares aplicaveis, e, inclusive, as recomendagdes aceitas pela boa técnica.

7.2.9. A empresa sera responsavel por detectar e resolver quaisquer tipos de problemas, que possam
a vir atrapalhar, ou que venha ocorrer durante toda a execugdo contratual, que interfira no bom
funcionamento dos servigos. Deveré oferecer explicagdes, esclarecimentos, questionamentos sobre o
funcionamento dos equipamentos, ferramentas e materiais disponibilizados.

7.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, com pessoal

de sua contratacdo, por todas as obrigacgdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais
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previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.
7.2.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinacgdes da CMBJ, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condicGes de
seguranca, higiene e disciplina.

7.2.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacao.

7.2.13. Poderd a CMBJ exigir, em qualquer época, a apresentacdo de documentos e informagdes
complementares, atinentes a licitacdo, incluidos os que referirem a regularidade da empresa com as
suas obrigagoes.

7.2.14. A Contratada devera fornecer aos seus colaboradores uniformes, crachés, os EPIs necessarios
a execucao contratual.

7.2.15. Utilizar colaboradores habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagGes em vigor.

7.2.16. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n° 7.203, de 2010.

7.2.17. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo
no 6rgdo para a execucdo de algum servigo.

7.2.18. Atender as solicitacbes da Contratante quanto a substituicdo dos funcionarios alocados, no
prazo fixado pela fiscalizacdo do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execuc¢do do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

7.2.19. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 servico em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc¢éo, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Gltima fatura, até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias, que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.2.20. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo estipulado pelas partes (a depender do tipo do servigo), a
contar da notificacdo para o Contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
7.2.21. Instruir seus funcionarios quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Contratante.
7.2.22. A Contratada serad integralmente responsavel, por quaisquer danos materiais ou morais
decorrentes de atos dolosos ou culposos praticados por seus colaboradores e preposto durante a
execucdo dos servicos contratados. Tal responsabilidade inclui, mas néo se limita, aos danos causados

ao patrimoénio da Contratante, de terceiros, ou a pessoas fisicas, em decorréncia da méa execugdo dos
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servigos, negligéncia, impericia ou imprudéncia.

7.2.23. A Contratada devera, por sua conta e risco, adotar todas as medidas necessarias para prevenir
a ocorréncia de danos, responsabilizando-se por sua reparacdo integral, sem prejuizo das sancoes
administrativas, civis e criminais cabiveis. A auséncia de fiscalizagdo por parte da Contratante ndo
exime a Contratada de suas obrigacGes legais e contratuais.

7.2.24. Caso ocorra auséncia ao trabalho por algum funcionario com dedicacdo exclusiva, por

qualquer que seja 0 motivo, a_Contratada devera comunicar & Contratante através da(o)

Encarregada(o) e providenciar outra(o) funcionaria(o) para ocupar o posto e exercer as

atividades contratadas, caso_contrario, ocorrera o desconto proporcional no valor da fatura

mensal de pagamento, conforme item 8.1.16 “Do desconto por Auséncia de Funciondrio com
Dedicacdo Exclusiva’.

7.2.25. A empresa contratada seré a Unica responsavel pela execucdo dos servicos de limpeza, asseio
e conservacdo, sendo-lhe vedado transferir, total ou parcialmente, suas obrigacbes contratuais a
terceiros. Nao sera admitida, em qualquer hipotese, a subcontratacdo ou quarteirizacdo dos
servigos contratados, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das sancGes previstas na legislacdo
vigente.

7.2.26. Tal vedacdo visa garantir o controle direto e eficaz da execucédo contratual, a responsabilizacdo
objetiva da Contratada, a qualidade dos servicos prestados e a preservacdao do interesse publico,

conforme os principios da Administracdo Publica estabelecidos na Lei n® 14.133/2021.

7.3. Do Registro de Frequéncia
7.3.1. Para uma gestdo de forma assertiva, o controle de jornada, assiduidade e da pontualidade dos
profissionais terceirizados, devera ser no formato eletrénico, sempre no local da prestacdo de servico,
atendendo as especificacdes previstas na Subsecdo | Do controle de jornada eletrénico, da Portaria
MTP n° 671, de 08 de novembro de 2021, e suas alteracdes que: “regulamenta disposi¢oes relativas a
legislacdo trabaliista, a inspecdo do trabalho, as politicas publicas e as rela¢ées de trabalho.”
7.3.2. Os computadores e o software, se necessarios para o0 gerenciamento do sistema do ponto
eletronico, a que se refere o item anterior, serdo fornecidos pela Contratada, sem 6nus adicional para
a Contratante.
7.3.3. A Contratante terd acesso irrestrito aos registros e aos terminais de coleta, para efeito de
fiscalizacdo, inclusive com a disponibilizacdo dos aplicativos, se necessario.
7.3.4. A Contratada deverd encaminhar ao endereco eletrdbnico da Contratante:
compras@bomjesusdegoias.go.leg.br, mensalmente, o registro de frequéncia, de forma digital, e
disponibilizar a comisséo de fiscalizacdo do contrato, todo o sistema necessario para 0 apontamento e
0 armazenamento das informacg6es correspondentes.

7.3.5. Os colaboradores terceirizados deverao registrar no relogio de ponto eletronico, diariamente,
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0s horarios de inicio e término de sua jornada de trabalho, bem como do banco de horas acumulado.
7.3.6. O sistema eletrénico deve permitir aferir, automaticamente, o quantitativo mensal de horas
trabalhadas de cada colaborador, inclusive com informagdes decorrentes de horas faltantes ou
excedentes e de eventual compensacgéo de horas, quando for o caso.

7.3.7. O sistema de frequéncia, ndo exime a Contratada da responsabilidade pelo acompanhamento
da assiduidade e da pontualidade dos colaboradores terceirizados, designados para a prestacdo de
servigos nas dependéncias da Contratante.

7.3.8. Eventuais falhas ou defeitos apresentados pelo sistema eletrénico de frequéncia, deverdo ser
sanadas pela Contratada, as suas expensas, em até 48 (quarenta e oito) horas, contados da ocorréncia,
por meio de conserto ou de substituicdo do equipamento ou software, conforme o caso, sob pena de
aplicacdo das penalidades prevista no contrato.

7.3.9. O controle de presenga permite captar e analisar o cumprimento do tempo de trabalho diario
do colaborador, para o calculo da sua remuneracdo mensal, que devera ser apresentado juntamente

com a Nota Fiscal Eletronica.

8. RECURSOS ORCAMENTARIOS
8.1.  Osrecursos orcamentarios necessarios ao Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de
servigos terceirizados continuos, com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, abrangendo limpeza predial,
conservacgdo, higienizacdo, asseio diario, copeiragem e portaria, incluindo o equipamentos e EPIs sem o0s
materiais de limpeza ,correrdo pelo Or¢camento da Camara Municipal de Bom Jesus/GO, no exercicio
de 2025, na seguinte classificacdo orcamentaria:

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento Anual: 09.0901.01.031.0001.2001-3.3.90.39 — outros
servicos de pessoa juridica.

9. MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO

9.1. A execucdo do objeto dar-se-4 de forma continua, mediante dedicacdo exclusiva de méo de
obra, nos termos do art. 6°, inciso XVI, e art. 107 da Lei n® 14.133/2021, abrangendo os servigos de
limpeza predial, conservacdo, higienizacdo, asseio diario, copeiragem e portaria, conforme quantitati-
vos, fungdes, jornadas e rotinas definidos neste Termo de Referéncia.

9.2.  Os servicos serdo prestados nas dependéncias da Camara Municipal de Bom Jesus de Goiés,
durante o exercicio de 2026, observando-se os padrbes de qualidade, eficiéncia, regularidade e segu-
ranga exigidos pela Administragéo.

9.3.  Regime de Trabalho e Alocagéo de M&o de Obra

9.3.1. A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais devidamente qualificados para cada
funcéo contratada, respeitando:

. as jornadas de trabalho, escalas e turnos definidos pela Administragéo;
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1. 0s pisos salariais e beneficios previstos nas Convencdes Coletivas de Trabalho aplicaveis as
categorias profissionais;

I11. o regime de dedicacdo exclusiva, vedada a substituicdo ou compartilhamento de profissionais
com outros contratos.

9.3.2. Asubstituicdo de profissionais somente sera admitida em casos justificados (faltas, férias, afas-
tamentos legais), devendo ocorrer sem prejuizo da continuidade dos servicos e mediante prévia co-

municacéo a fiscalizacdo do contrato.

9.4. Metodologia de Execucéo dos Servicos

9.4.1. Os servicos deverdo ser executados conforme rotinas previamente estabelecidas, obser-
vando:

9.4.1.1. Limpeza, Conservacao e Higienizagdo

Execucdo diaria de atividades de varricao, limpeza, desinfeccdo e conservacdo de areas internas e ex-
ternas, sanitarios, corredores, gabinetes, salas administrativas e demais dependéncias, conforme plano
de trabalho aprovado pela Administracao.

9.4.1.2. Copeiragem

Atendimento as atividades de apoio, preparo e organizacdo de ambientes para reunides, sessoes, even-
tos institucionais e atendimento interno, incluindo higienizacdo de utensilios, organizacao de copas e
apoio operacional correlato.

9.4.1.3. Portaria

Controle de acesso de pessoas e veiculos, identificacdo e orientacdo de visitantes, registro de ocorrén-

cias, zelo pelo patrimdnio publico e comunicacdo imediata de situacdes atipicas a Administracéo.

9.5. Materiais, Equipamentos e EPIs

9.5.1. A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento integral de Equipamentos de Protecao
Individual (EPIs) necessarios a execuc¢do dos servicos, observadas as normas de seguranca e saide do
trabalho.

9.5.2. Todos os custos correspondentes deverdo estar expressamente incluidos na Planilha de Custos

e Formacdo de Pregos, ndo sendo admitida qualquer cobranca adicional.

9.6. Fiscalizagdo e Acompanhamento

9.6.1. A execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada por servidor ou comissao designada pela
Céamara Municipal, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, competindo a fiscalizacao:

l. verificar a conformidade dos servicos prestados;

1. controlar a frequéncia e a alocagédo dos profissionais;

1. registrar ocorréncias e determinar correcoes;
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IV.  atestar mensalmente a execucdo para fins de pagamento.

9.6.2. A fiscalizagdo ndo exime a CONTRATADA de suas responsabilidades legais, trabalhistas,

previdenciarias e contratuais.

9.7. Pagamento

O pagamento sera efetuado mensalmente, ap6s a comprovacao da execucao regular dos servigos, me-
diante apresentagéo de nota fiscal e dos documentos exigidos no Termo de Referéncia, condicionada
a verificacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias.

10. Prazo de Execucado

O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio conforme ordem de servigco emitida pela
Administragdo, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei n® 14.133/2021, desde que man-

tidas as condi¢des de vantajosidade e interesse publico.

11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

11.2. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execugéo contratual, s&o o conjunto de a¢des que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servico
contratado, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente para
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacdo alteracdo, reequilibrio, prorrogacéo,
pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extin¢cdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar
o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.

11.3. A Contratante e a Contratada devem realizar registro por escrito, sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

11.4. A Cémara podera convocar representante da empresa, para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

11.5. Considerando a relevancia econémica e a alta complexidade do objeto, a fiscalizacéo
contratual, a critério da autoridade competente, podera ser exercida por uma comissdo composta por,
no minimo 3 (trés) e, no maximo 5(cinco) membros agentes publicos, mediante art. 12, § 5° da Portaria
205/2023, c/c art. 117, caput da Lei 14.133, de 2021, e, devido, a possibilidade da longa duragéo do
contrato, esta funcdo devera ser exercida por servidores efetivos do quadro permanente da
Administracdo Publica, para tomar as melhores decisbes pertinentes, acompanhar 0S Sservigos e

executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento da contratacéo.
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11.6. Cabe a Comissao de Fiscaliza¢do do contrato:

11.6.1. Acompanhar a execucgédo do contrato diariamente, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Camara Municipal.

11.6.2. Anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, com a descricao do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n® 14.133 de 2021, art. 117, 819).

11.6.3. Identificar qualquer inexatiddao ou irregularidade e emitir notificacdo para a correcdo da

execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

11.6.4. Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocao de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso.

11.6.5. Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogacao contratual.

11.6.6. Acompanhar a manutencéao das condigdes de habilitacdo da Contratada, bem como o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas, a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

11.6.7. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, a comissdo de fiscalizacdo do
contrato atuaréd tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para

que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

11.7. Cabe ao gestor do contrato:

11.7.1. Coordenar a atualizar o processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo
todos os registros formais da execu¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administracéo.

11.7.2. Acompanhar a manutencéo das condic¢des de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

11.7.3. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

11.7.4. Tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacao para
fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133 de

2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
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11.7.5. Elaborar relatério final, caso necessario, com informac6es sobre a consecu¢do dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo, e eventuais condutas a serem adotadas para 0 aprimoramento
das atividades da Administracao.

11.7.6. Elaborar Pesquisa de Satisfacdo e encaminhar trimestralmente aos agentes publicos e politicos,
com o objetivo de avaliar o nivel de aceitacdo dos servigos prestados.

11.7.7. Os agentes que realizam a gestdo e fiscalizacdo da relacdo contratual, através da inspecéo
eficiente da prestacdo dos servigos, poderdo, caso necessario, solicitar a substituicdo do profissional
que ndo atender aos interesses publicos com os servicos adequados, 0s bons costumes, o bom
comportamento, a boa fé e outros, a dignificar a funcdo exercida.

11.7.8. Caso ocorra falta de algum colaborador no trabalho, a Contratada devera providenciar
a substituicdo deste para atender as atividades, caso contrario, ocorrera o desconto no

pagamento mensal.

12. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

12.1. Daforma de pagamento:

12.1.1. O pagamento sera efetuado a Contratada até o 10° (décimo) dia util, do més subsequente a
prestacdo de servico, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura eletrdnica, consoante as
exigéncias administrativas em vigor com a liquidacdo da despesa publica pelo Gestor do Contrato e
demais exigéncias relacionadas neste Termo de Referéncia e Anexos, bem como as exigéncias
constantes da IN n° 005/2017.

12.1.2. A Contratada devera apresentar mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal Eletronica,
conforme determinado pelo art. 50, da Lei n°® 14.133/21, comprovacao do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), em relacdo aos empregados

diretamente envolvidos na execugéo do contrato, em especial quanto ao:

l. registro de ponto;

1. recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado,
décimo terceiro salério, extrato de beneficios como: plano de salde, seguro de vida, vale
transporte, vale alimentacéo e outros, na forma prevista em norma coletiva;

1. comprovante de depdsito do FGTS;
V. recibo de concessdo e pagamento de férias e o respectivo adicional;

V. recibo de quitacdo de obrigacBes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados, até a data da extincdo do contrato; e ainda,

VI. prova de cumprimento da regularidade fiscal e trabalhista, com a apresentagdo das
certiddes exigidas no Edital na fase da Habilitacdo, devidamente atualizadas.

VII.  Comprovantes de eventuais beneficios previstos na CCT e constantes do submodulo 2.3
das planilhas de composigéo de custo e formacéo de precos. (Anexo VI)

50



*

*

\S‘ y cnmnnn LEGISLATIVO BOM JESUS - GO

#~e=5 MUNICIPAL DE BOM JESUS GESTAO 2025/2026

12.1.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a Contratacdo, ou ainda,
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie a regularizacdo. Nesta hipGtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4& apds a comprovacgdo da
regularizacdo da situacéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12.1.4. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.

12.1.5. Sera considerado data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

12.1.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

12.1.7. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

12.1.8. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

12.1.9. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte NAO PODERAO SE
BENEFICIAR DO REGIME DE TRIBUTACAO PELO SIMPLES NACIONAL, visto que 0s Servicos
serdo prestados com disponibilizagédo de trabalhadores em dedicacéo exclusiva de méo de obra, o que configura
cessdo de médo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar n® 123/2006.
12.1.10.Em caso de contratacdo de ME ou EPP, cuja natureza do servico vede o recolhimento na forma
do SIMPLES NACIONAL nos termos do art. 17 da Lei Complementar Federal n® 123/2006, a mesma devera
nos moldes e prazos estabelecidos na Receita Federal, promover seu desenquadramento do Simples

Nacional, na forma do art. 30, §1°, inciso Il da mesma lei.

BOM JESUS DE GOIAS, 15 DE DEZEMBRO DE 2025.

$:9,9,9.9.9,9,9,9,9,9,9.9,0.9.9,9,9,9,0,¢
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ANEXO 11
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Razdo Social:
Fantasia:
Endereco:

Dados Bancarios:

Telefone :
E-mail:
A
Camara Municipal de Bom Jesus/GO Departamento de Licitacao
ITEM QUANTIDADE | PRODUTO/DESCRIGA | VALOR VALOR TOTAL
0 UNITARIO
Prezado Sr. Pregoeiro:
A Empresa sediada a (rua, bairro, cidade, telefone, etc), inscritano CNPJ/MF sob
n° neste ato representada por propde a Camara

Municipal de Bom Jesus/GO, os seguintes valores pelo servicos de limpeza predial, copeiragem e
porteiro, sendo R$ por preposto e R$ o total, conforme Termo de Referéncia

do Edital em epigrafe, nas seguintes condi¢des:

a) Precos:
Valor total da proposta R$ 00,00 (-----------=-=-=-==-=-=-m-mmum-- )

a) Nos precos acima estdo incluidos todos os insumos (EPI’S) que o compdem, inclusive as despesas com
impostos, taxas, transporte, seguros, e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento
dos servicos desta Licitacéo.

b) O servigo serd feito na sede da CAmara Municipial de Bom Jesus, com a pertinente emissdo do documento
fiscal, mediante a apresentacdo da solicitacdo/ordem de fornecimento, sem nenhum énus para essa Camara
Municipal.

e) Prazo de validade da proposta: (no minimo de 90 dias).

f)  Casonossejaadjudicado o objeto da presente licitagdo, nos comprometemos receber anota de empenho/ordem
de compra/servi¢o no prazo determinado no Edital, indicando para esse fim o Sr. xxxxxxxxxx , Carteira de
identidade n°® x x X x X Xx X CPF n°® x x X X x X X (funcdo naempresa), como responsavel legal destaempresa.

g) Dados bancérios: (informar banco, agéncia e conta corrente)
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h) Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des estabelecidas no

Edital e seus anexos.

Nome e Cargo do Representante da Empresa RG n°
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_ ANEXO 1l - DECLARAGOES
A- DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR CONFORME DISPOSTO NO
INC. XXXIII, DO ART. 7° DA CONSTITUIGAO FEDERAL

PREGAO ELETRONICO N°: 003/2025
PROCESSO N° 056/2025

Em atendimento ao disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal, e ainda ao item
YYYYY declaramos que a empresa : CNPJ n°
XX XXX XXXIXXXX- XX, ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,

perigosos ou insalubres e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicéo
de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, conforme a redacdo dada pela Emenda Constitucional
n°® 20/98.

LOCAL E DATA.

carimbo, nome e assinatura do responsavel legal.
(CPF ou RG do responsavel legal)
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B- DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS A

HABILITACAO
Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 003/2025.
Tipo de Julgamento: MENOR PRECO
Processo n°: 056/2025
Modo de Disputa: ABERTO
F = 101 0] (57 SRR , CNPJ .o, ,

declara, sob as penas da lei, que até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias

posteriores.

LOCAL E DATA.

carimbo, nome e assinatura do responsavel legal.
(CPF ou RG do responsavel legal)
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C- DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE REGULARIDADE MEI, ME OU

EPP
Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 003/2025.
Tipo de Julgamento: MENOR PRECO
Processo n°: 056/2025
Modo de Disputa: ABERTO
A empresa , inscrita  no CNPJ sob o n°
/ - com sede a ,

por meio de seu representante legal, declara, sob as penas da lei, que:

I — Esta formalmente enquadrada como Microempreendedor Individual (MEI), Microempresa
(ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), nos termos do art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006;

Il — No exercicio vigente, ndo ultrapassou o limite de receita bruta anual correspondente ao seu
porte empresarial, conforme estabelecido na legislagcdo acima mencionada;

11 — Est4, portanto, apta a usufruir do tratamento favorecido previsto nos arts. 47 a 49 da Lei

Complementar n° 123/2006 para fins de participacdo no presente certame licitatorio.

Declara, ainda, estar ciente de que a falsidade na prestacdo destas informacdes sujeitara a

empresa e seu(s) responsavel(is) as penalidades previstas na legislacdo vigente.

LOCAL E DATA.

carimbo, nome e assinatura do responsavel legal.
(CPF ou RG do responsavel legal)
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D- DECLARACAO OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

IImo. Sr.
Camara Municipal de Bom Jesus

A (empresa), com sede
(enderego) inscrita no CNPJ sob o n° . / -
DECLARA a Camara Municipal de Itumbiara, para fins de ndo incidéncia na fonte do IRPJ, da
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (Cofins), e da Contribuicdo para o PIS/Pasep, a que se refere o Art. 64 da Lei n°
9.430, de 27 de dezembro de 1996, que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de
Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
- Simples Nacional, de que trata o Art. 12 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.
Para esse efeito, a declarante informa que:

| - preenche os seguintes requisitos:

i)  Conservaem boaordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emisséo, os documentos
que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem como a realizagédo de
quaisquer outros atos ou operac¢des que venham a modificar sua situacdo patrimonial,

j)  Cumpre as obrigacdes acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a legislacao pertinente;

Il - O signatério é representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de informar a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora, imediatamente, eventual
desenquadramento da presente situacdo e esta ciente de que a falsidade na prestacdo dessas
informacdes, sem prejuizo do disposto no Art. 32 da Lei n° 9.430, de 1996, o sujeitard, com as
demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislacdo criminal e tributéria,
relativas a falsidade ideoldgica (Art. 299 do Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 -
Caodigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (Art. 1° da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de
1990).

LOCAL E DATA.

carimbo, nome e assinatura do responsavel legal.
(CPF ou RG do responsavel legal)
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E- DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PREVISTOS

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 003/2025.
Tipo de Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL

Processo n°: 056/2025

Modo de Disputa: ABERTO

OBJETO: contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos terceirizados
continuos, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, abrangendo limpeza predial, conservacéo,
higienizacdo, asseio diario, copeiragem e porteiro, incluindo o fornecimento de EPIs, a serem

executados nas dependéncias da Camara Municipal de Bom Jesus de Goias, durante o exercicio de

2026.
A empresa , inscrita no CNPJ (M.F.) sob o n°® , sediada a
Rua/Avenida n°__, Setor/Bairro ,hacidade de_Estado de

, DECLARA, sob as penas cabiveis que possui todos 0s

requisitos exigidos no Edital, na modalidade Pregdo Eletronico n° xx/2025, para a habilitacéo,
quanto as condicdes de qualificacdo juridica, técnica, econémico-financeira e regularidade fiscal,
DECLARANDO ainda, estar ciente que a falta de atendimento a qualquer exigéncia para

habilitacdo constante do Edital, ensejara aplicacdo de penalidade a Declarante.

LOCAL E DATA.

carimbo, nome e assinatura do responséavel legal.
(CPF ou RG do responsavel legal)
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ANEXO IV
DA MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° xx/ 2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL PREGAO
ELETRONICO N° 003/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 056/2025

CAMARA MUNCIIPAL DE BOM JESUS, estado de Goiéas, com sede nesta cidade a na Praca
Sebastido Antbnio de Oliveira, 33, inscrito no CNPJ/MF sob o ri® 02.668.317.0001-26, representada por
seu Presidente Sr. MARCIO FERNANDES NAVES, brasileiro, casado, RG. 2235673 2 via e CPF.
n°. 413.842.021-53, residente e domiciliado nesta cidade a Av. Goiés ri®.842 — Centro — Bom Jesus,
doravante denominado CONTRATANTE.

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS FUNDAMENTOS

1.1 O presente instrumento contratual decorre da Licitacdo realizada na modalidade Pregéo
Eletronico n°® 003/2025, Processo n° 056/2025 Protocolo sob n° X de XX/XX/2025 homologado em
.[..[1..., do tipo “menor preco global” atendendo o disposto na IN 005/2017 SEGES e suas alteragdes
posteriores, legislacdes correlatas, aplicando-se subsidiariamente a Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021 e suas alteracGes e Portaria 205 de 2023 da Camara Municipal de Bom Jesus de Goias.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1  Constitui objeto deste instrumento o fornecimento de servigos terceirizados de limpeza, con-
servacdo, higienizacdo e asseio diario, com regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra, serem
executados nas dependéncias da Camara Municipal de Bom Jesus de Goias, conforme termo de refe-
réncia e seus anexos e na Proposta vencedora e na forma prevista no Anexo | — Termo de Referéncia,

sendo:
| - PROFISSIONAIS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
Item Funcéo Jornada Qtde. De empregados

1 Auxiliar de servico gerais 40 h/Sem. /Se_gunda a 2
sexta-feira.

2 Copeira 40 h/Sem. /Se_gunda a 1
sexta-feira.

3 Porteiro 40 h/Sem. /Se_gunda a 1
sexta-feira.

Total postos de trabalho 4
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2.2 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricéo:

2.2.1 O Termo de Referéncia;

2.2.2 O Edital da Licitacdo e seus SUBANEXOS;

2.2.3 A planilha de composi¢do de custos e formacdo de precos (anexo obrigatdrio deste
contrato);

2.2.4 Matriz de alocacdo de Risco (anexo obrigatorio deste contrato);

2.2.5 A proposta do Contratado;

2.2.6 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA-TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGACAO

3.1 O prazo de vigéncia da contratacdo sera a partir da ultima assinatura digital valida o
contrato, vigendo por 12 meses, podendo ainda ser prorrogado na forma do art. 107 da Lei
14.133/2021, observadas as diretrizes previstas na legislacao.

3.2 O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
3.3 Aprorrogacédo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

3.4 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des
de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacéo.

3.5  Os contratos com indicacdo de vigéncia a partir de sua assinatura devem ter o marco inicial
fixado somente apds colhidas todas as assinaturas digitais dos signatarios.

CLAUSULA QUARTA - EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, TV, VII e
XVIII)

4.1 O regime de execucgdo contratual, os modelos de gestéo e de execucao, assim como 0s prazos

e condicOes de conclusdo, entrega, garantias dos produtos, recebimento do objeto e recebimento

definitivo constam no Termo de Referéncia e SUBANEXQOS, anexo a este Contrato.

4.2 O recebimento definitivo dos itens licitados, ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

CLAUSULA QUINTA — SUBCONTRATACAO

5.1  Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA — PRECO (art. 92, V)

6.1 Dos valores contratados:

6.1.1 O valor total mensal estimado corresponde a R$........... (...);

6.1.2 O valor global estimado da contratacdo € de R$S.......... (.....), conforme discriminado no quadro
a seguir: (colar aqui a proposta vencedora conforme modelo anexo 1)

6.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
60


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92

*

\
*

18

‘ / cAMAnn LEGISLATIVO BOM JESUS - GO

#=3~ MUNICIPAL DE BOM JESUS GESTAO 2025/2026

cumprimento integral do objeto da contratacao.
6.3 A Planilha de Composicao de Custo e Formacédo de Precos é parte integrante deste contrato,
bem como a Convencdo Coletiva de Trabalho.....CCT GO000026/2025

CLAUSULA SETIMA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
7.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condigcdes a ele referentes encontram-se

definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

8.1. A Administracdo Publica assegurara a manutencao das condi¢es efetivas da proposta, garantindo
a preservacao do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, em estrita conformidade com o
art. 6°, LIX, art. 92 inciso V, art. 131 e 135 da Lei n® 14.133/2021.

8.2 Para o reajuste de precos sera observado (art. 6° LVIII, art.92, § 3° e art. 131, 84°, Lei
14.133/21):

8.2.1 Os precos inicialmente contratados referentes ao Mddulo 5 da planilha de composicao de custos
sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 12 meses. Apds 12 meses de vigéncia contratual, sera admitido
0 reajuste para os itens ‘A’, ‘B’, ‘C” e D do médulo 5, visando a manutengao do equilibrio econdmico-
financeiro do valor, por meio da recomposicao da perda do poder aquisitivo da moeda;

8.2.2 O reajuste se dard mediante a aplicacdo do INPC/IBGE - indice Nacional de Preco ao
Consumidor, ou outro que legalmente o substitua, mediante solicitacdo expressa da Contratada.
(reajustamento em sentido estrito).

8.2.3 Para fins de apuracéo do indice a data-base para contagem do interregno de 12 (doze) meses para
0 primeiro reajuste sera a data do orcamento estimado, qual seja, 18/07/2025.

8.2.4 Para novos reajustes contratuais subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 meses sera
contado a partir dos efeitos decorrentes do ultimo termo de reajustamento de prego.

8.3 Para a repactuacdo seré observado (art. 6, L1X, e art. 135 Lei 14.133/21):

8.3.1 Admite-se a repactuacéo de preco referente a recomposi¢édo salarial vinculados a data-base
da categoria profissional, a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou
dissidio coletivo de trabalho, ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a categoria profissional
abrangida pelo contrato;

8.3.2 Atraveés de solicitacdo expressa o contratado solicitara pedido de repactuacdo mediante a
comprovacdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo Acordo Coletivo e ou Convengdo Coletiva e ou Sentenca
Normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato ja devidamente protocolada junto ao
MTE;
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8.3.4 A contratada devera comprovar a variacdo dos custos por meio de demonstragcdo analitica e
apresentacao de documentos oficiais que justifiquem a alteracé@o (ex: convencdes ou acordos coletivos
de trabalho).

8.3.5 Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando
for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, conven¢do ou sentenga normativa
que fundamenta a repactuacao;

8.4 Para a revisdo contratual serd observado (art. 131 lei 14.133/21):

8.4.1 A revisdo € 0 mecanismo excepcional para a recomposicdo do equilibrio econémico-financeiro
original do contrato, aplicavel em caso de:

a) Superveniéncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, que acarretem onerosidade excessiva para a Contratada;

b) Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, que afetem
diretamente os custos do contrato;

c) Impactos decorrentes do fato do principe ou fato da administracdo, que provoguem
desequilibrio substancial na equacéao contratual.

8.4.2 A revisdo ndo esta vinculada a periodicidade e pode ser pleiteada a qualquer tempo, desde que
comprovado o desequilibrio e 0 nexo de causalidade entre o evento e a onerosidade excessiva,;

8.4.3 A revisdo contratual serd formalizada por termo aditivo, ap6s a analise e a aprovacdo da
administracdo.

8.5 E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencéo ou dissidio coletivo
de trabalho.

8.6 A Administracdo analisara o pleito no prazo de 30 dias Uteis a contar do protocolo do
requerimento completo, podendo solicitar informacdes e documentos adicionais.

8.7  Os registros decorrentes de repactuacdo ou de reajuste serdo formalizados por simples apostila
nos termos do art. 136 da lei 14.133/21.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
9.1  Sé&o obrigac6es do Contratante:

9.2 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Oes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

9.3  Receber o objeto no prazo e condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.4  Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

9.5  Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
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Contratado;

9.6  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

9.7  Aplicar ao Contratado as san¢0es previstas na lei e neste Contrato;

9.8  Cientificar a procuradoria juridica para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacgdes pelo Contratado;

9.9  Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamagfes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

9.10 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 01 (um) més.

9.11 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9.12 Demais obrigagOes constam do Termo de Referéncia Item 10 e demais anexos deste contrato.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
10.1. Manter durante toda a execucdo e vigéncia do presente contrato, em compatibilidade com as

obrigacOes por ele assumidas, bem como, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
Processo Licitatorio e Termo de Referéncia.

10.2. Apresentar ao Contratante, comprovantes de pagamentos de salarios, apdlices de seguro contra
acidente de trabalho, quitacdo de suas obrigacGes trabalhistas, previdenciarias relativas ao seu
colaborador, que prestam ou tenham prestado servicos ao Contratante.

10.3. Atender a todas as despesas e encargos de qualquer natureza com pessoal de contratacéo,
necessarios a execucdo do contrato, inclusive os encargos de natureza trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, de acidentes de trabalho e outros semelhantes, relativos a execucdo do objeto deste contrato,
sem qualquer vinculo com 0o CONTRATANTE.

10.4. Oferecer, como uma organizacdo completa, independente e sem vinculo com o
CONTRATANTE, servigos de comprovada qualidade, sem 6nus adicional ao preco registrado.

10.5. N&o subempreitar o contrato a terceiros, seja parcial ou na sua totalidade.

10.6. Assumir de inteira responsabilidade por qualquer dano pessoal ou material que seus
empregados venham a causar ao Patrimonio da CONTRATANTE ou a terceiros, quando da execucao
do objeto deste contrato.

10.7. Atender a requisi¢cdes do CONTRATANTE sempre que for solicitado teste de qualidade.
10.8. Recrutar, selecionar e encaminhar 8 CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, contados da celebracdo do contrato, os profissionais necessarios a realizacao dos servigos,
de acordo com o quantitativo estimado e com a qualificagdo minima definida no Termo de Referéncia.
10.9. Apresentar ao Fiscal do Contrato, no primeiro més da prestacdo dos servigos, e sempre que
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solicitado, atestados (inclusive de antecedentes criminais), comprovantes e carteiras profissionais, bem
como quaisquer outros documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma forma,
tenham relagéo com o objeto do contrato e/ou com a prestacéo dos servigos contratados.

10.10. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimizacdo dos
servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizacdo no uso de agua e de
energia elétrica no uso dos equipamentos.

10.11. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promocdo de treinamentos e
reciclagens, cursos de relacGes interpessoais e seguranga no trabalho e participacdo em eventos de
carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e sempre que a CONTRATANTE entender
conveniente.

10.12. Fornecer, antes do inicio da execucdo dos servigos, a relacdo de empregados e sua respectiva
distribuicdo nos cargos de trabalho assim como documentacdo do pessoal; devendo ainda manter
atualizada junto ao Fiscal do Contrato, relacdo nominal dos empregados, indicando nome completo,
funcéo, local e horario do posto de trabalho, nimeros de carteira de identidade (RG) e de CPF,
endereco e telefone residenciais, nimero de celular.

10.13. Comunicar a Camara Municipal, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar 0s
esclarecimentos julgados necessarios.

10.14. Executar os servigcos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, na
qualidade e quantidade especificadas neste instrumento e em sua proposta.

10.15. Fornecer mao-de-obra capacitada, com idade ndo inferior a 18 anos, salvo se menor aprendiz,
para exercer as funcbes referentes ao objeto deste termo, mesmo em estado de greve da categoria,
através de esquema de emergéncia.

10.16. Assumir inteira responsabilidade pela execucdo dos servigos contratados, nos termos da
legislacdo vigente.

10.17. Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para seus empregados, quanto para a execucgado
dos servicos em si.

10.18. Ficaa contratada na obrigacdo de manter, durante toda a execugéo do contrato, compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificacdo exigidas na
licitagdo.

10.19. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagc@o por parte do Contratante, prestando-lhe todos
os esclarecimentos solicitados atendendo as reclamagdes formuladas.

10.20. Apresentar a contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacdo de
novo empregado na execucdo do contrato, relagdo contendo os dados completos do empregado, cargo
ou atividade exercida, 6rgdo e local de exercicio dos empregados colocados a disposicdo da

Administracdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou outro
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instrumento equivalente, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia juntamente
com a comprovacao dos requisitos minimos estabelecidos neste termo de referéncia.

10.21. Disponibilizar a contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachg, aléem de prové-los com os equipamentos de Prote¢do Individual — EPI, quando for o
caso.

10.22. Selecionar e preparar rigorosamente 0s empregados que irdo prestar os servi¢os, encaminhando
pessoas portadoras de referéncia de boa conduta e idoneidade, atestado médico comprovado sua
sanidade fisica e mental e atestado de antecedentes criminais atualizados, os quais ficardo de posse da
contratada, com cOpia autenticada junto aos arquivos da contratante, tendo ainda funcdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

10.23. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administrag&o.
10.24. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apo6s notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE.

10.25. Responsabilizar-se e efetivar os pagamentos e os onus relativos a taxas, tributos, contribuigdes
sociais, obrigacOes trabalhistas e civis, seguros, e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo
com a CONTRATANTE.

10.26. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
designados para a execucao dos servicos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal,
licenca, demissdo e outros da espécie, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista vigente.
10.27. Disponibilizar namero de telefone mével que permita contato imediato entre o Fiscal da
CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma permanente, incluindo dias ndo Uteis.
10.28. Efetivar a reposicdo da méo-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, nos prazos a
sequir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as mesmas exigéncias
de qualificacdo feitas em relacdo ao substituido, nos seguintes casos:

a) Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria, no prazo maximo
de 04 (quatro) horas, a contar da ciéncia do afastamento. O atendimento a este critério apenas afasta a
penalidade, mas sera descontado o respectivo valor;

b) Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissdo, a partir da data de inicio
do periodo;

C) Solicitagdo do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
data de solicitagéo.

d) Encaminhar ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a relagdo de

empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que
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irdo substitui-los, inclusive com a apresentacdo dos documentos que comprovem a qualificacdo técnica
dos substitutos exigida neste Termo de Referéncia;

e) Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se apresentem
sempre dentro dos padrdes de apresentacdo e higiene compativeis com o local de prestacdo dos
Servigos.

10.29. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
continéncia.

10.30. Pagar os salarios de seu funcionario, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais
devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes respectivas.

10.31. No momento da assinatura do Contrato, autoriza a CONTRATANTE a fazer o desconto na
fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver
falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, at¢é o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sanc@es cabiveis, sem que isso configure vinculo de emprego com 0s
empregados terceirizados.

10.32. Né&o veicular publicidade ou qualquer outra informagéo acerca das atividades objeto deste
Termo de Referéncia sem a prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

10.33. Submeter seus empregados, durante o tempo de permanéncia nas dependéncias do Contratante,
aos regulamentos de seguranca e disciplina por este instituido, mantendo-o devidamente uniformizado
e identificado por cracha.

10.34. O Contratante ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade
da Contratada para outras entidades, empresas, terceiros e etc.

10.35. Nao contratar funcionario para prestar servicos que seja familiar de agente publico, que exerca
cargo em comisséo ou funcéo de confianca na CONTRATANTE, em conformidade com o disposto
no art. 7°, do Decreto n° 7.203, de 04 de junho de 2010.

10.36. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao.

10.37. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade

superior (art. 137, 11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles

solicitados.

10.38. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)

certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede
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do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Deébitos
Trabalhistas — CNDT.

10.39. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

10.40. Paralisar, por determinacao do contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
10.41. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
Il,d, daLein®14.133, de 2021.

10.42. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranca do contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. A contratacdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96 e 98 da Lei n°® 14.133/2021,
na modalidade de (colocar aqui a escolha do contratado — ex. caucdo em dinheiro; seguro-
garantia; fianca bancaria) em valor correspondente a 10% (dez pontos percentuais) do valor
total/anual do contrato, isto é R$....(....).

11.2.Caso utilizada a modalidade de seguro-garanti, a apolice devera ter validade durante a vigéncia
do contrato e por mais 90 (noventa) dias ap0s o termino da vigéncia contratual, permanecendo
em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3.A apolice do seguro-garantia dever4 acompanhar as modificacfes referentes & vigéncia do
contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

11.4.Ser4 permitida a substituicdo da apdlice de seguro- garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢cfes e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo
fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5.

11.5.Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragéo.

11.6.A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

11.6.2. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Camara Municipal ao contratado; e

11.6.3. Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo
adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.7.A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 11.6, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.8.A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Camara Municipal de Bom Jesus de
67
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Goias, em conta especifica com corre¢do monetaria.

11.9.Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema central de liquidacéo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

11.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo,
o0 contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

11.13. A Cémara Municipal executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.14. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pela Camara Municipal
quanto ao inicio do processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas
contratuais (art. 137, § 4°, da lei 14.133/2021).

11.15. Caso se trate de modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice,
sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato de
seguro.

11.16. Extinguir-se-a4 a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Camara Municipal, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu
todas as clausulas do contrato.

11.17. A garantia somente sera liberada ou restituida ap6s a fiel execucdo do contrato ou apos a sua
extincdo por culpa exclusiva da Camara Municipal e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.18. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao
FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.19. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serao
realocados em outra atividade de prestagédo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato
de trabalho.

11.20. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigcos contratados, a Camara Municipal
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados
ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou
(2) da realocacéo dos trabalhadores em outra atividade de prestacéo de servicos.

11.21. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela Camara
Municipal com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.
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11.22. O contratado autoriza a Camara Municipal a reter, a qualquer tempo a garantia prevista neste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV)
XI1.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar 0 retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo

justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

9) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

XI1.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangdes:
i.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se

justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

ii.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e

“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais

grave (art. 156, 8 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii.Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que

justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv.Multa conforme disposto no artigo 115 da Portaria 205 de 2023, da Camara Municipal de Bom

Jesus de Goias, nos seguintes termos:

XI1.2.1. Multa moratoria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso na
entrega de bem ou execucdo de servicos, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento),
correspondente a até 30 (trinta) dias de atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, excluida, quando for o caso, a parcela correspondente aos impostos destacados no
documento fiscal;

XI11.2.2. Multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicacdo da
licitagdo ou do valor da contratacdo direta em caso de recusa do licitante ou futuro contratado em
assinar a Ata de Registro de Precos ou contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente;

XI11.2.3. Multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia para a licitagcdo

ou para a contratacdo direta, na hipdtese de o licitante ou futuro contratado retardar injustificadamente
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0 procedimento de contratagdo ou descumprir de preceito normativo ou as obrigacdes assumidas, tais
como:

a) deixar de entregar documentacao exigida para o certame licitatorio;

b) desistir da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela
Administragao;

¢) tumultuar a sessao publica da licitagdo;

d) descumprir requisitos de habilitagdo na modalidade pregdo, a despeito da declaragdo em sentido
contrario;

€) propor recursos manifestamente protelatorios em sede de contratagcdo direta ou de licitagao;

f) deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da licitagdo ou da contratagao direta
junto ao cadastro de fornecedores da Camara Municipal, dentro do prazo concedido, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pela autoridade competente;

g) deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipétese de o licitante ou
contratado enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei
Complementar Federal n° 123, de 14/12/06 e suas alteragdes;

h) propor impugnagdes ou pedidos de esclarecimentos repetitivos e que ja tenham sido respondidos,
tumultuando a abertura do processo licitatorio; e

1) outras situagdes de natureza correlata.

XI11.2.4. Multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da adjudicacdo da
licitacdo ou do valor da contratacdo direta, quando houver o descumprimento das normas juridicas
atinentes ou das obriga¢des assumidas, tais como:

a) deixar de manter as condi¢des de habilitagdo durante prazo do contrato;

b) permanecer inadimplente ap6s a aplicacdao de adverténcia;

c¢) deixar de regularizar, no prazo definido pela Camara Municipal, os documentos exigidos na
legislagdo, para fins de liquidacdo e pagamento da despesa;

d) deixar de complementar o valor da garantia recolhida apds solicitagdao do contratante;

e) ndo devolver os valores pagos indevidamente pelo contratante;

f) manter funcionario sem qualificagdo para a execugao do objeto do contrato;

g) utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do contrato;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situacdo apta a gerar ou causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais a qualquer pessoa;

1) deixar de fornecer Equipamento de Protecao Individual - EPI, quando exigido, aos seus empregados
ou omitir-se em fiscalizar sua utilizacdo, na hipotese de contratacio de servigcos de mao de obra;

J) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com o interesse publico, em
especial quando solicitado pela Camara;

k) deixar de repor funcionarios faltosos;
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1) deixar de controlar a presenca de empregados, na hipotese de contratagao de servigos de mao de
obra;

m) deixar de observar a legislacdo pertinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vales- refeicdo, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas a execucao do
contrato nas datas avencadas;

o) deixar de apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, trabalhista e previdenciaria
regularizada;

p) outras situagdes de natureza correlatas.

XI11.2.5. Multa administrativa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da adjudicacdo da
licitagdo ou do valor da contratagdo direta, na hipotese de o contratado entregar o objeto contratual em
desacordo com as especificagdes, condigdes e qualidade contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou
defeito oculto que o tornem improprio para o fim a que se destina;

XI11.2.6. Multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, quando o
contratado ou fornecedor registrado der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato ou ao
cancelamento.

XI1.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéao

de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021).

XI11.3.1. Todas as san¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, 87° da Lei n® 14.133, de 2021);
XI11.3.2. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

XI11.3.3. Se a multa aplicada e as indenizac@es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88° da Lei n® 14.133, de
2021);

XI11.3.4. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida

administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data do recebimento da
comunicagéo enviada pela autoridade competente.

XI1.4. A aplicagdo das san¢des realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lein®14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracédo

de inidoneidade para licitar ou contratar.
XI1.5. Naaplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, 81° da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos érgdos de controle.

XI1.6. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis

de licitacOes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na

Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o

rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

XI1.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

XI11.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de aplicacdo
da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021).
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XI11.9. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e a declaracdo de inidoneidade para licitar ou

contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

X11.10. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 0rgao ora contratante, na forma
da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, devendo ser observado os
quantitativos de itens contratados, salvo se for prorrogado, independentemente de terem sido
cumpridas ou néo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.1.1 O contrato poderé ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando
este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
ndo mais Ihe oferece vantagem.

13.1.2 A extincdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.1.3 Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da
comunicagéo.

13.2 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do

prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como

amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
13.2.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.2.2 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.2.3 Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

13.3 O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:

13.3.1 Balancgo dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.3.2 Relacédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.3.3 Indenizagdes e multas.

13.4 A extincdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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13.5 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econébmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento Anual: 09.0901.01.031.0001.2001-
3.3.90.39 — outros servicos de pessoa juridica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)
15.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°

14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e subsidiariamente, e Portaria 205 de 2023 da

Camara Municipal de Bom Jesus de Goias, na IN 005/2017 SEGES segundo as disposi¢Ges e normas

e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES
16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°

14.133, de 2021.
16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da Procuradoria do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacéo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples

apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO
17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal da Transparéncia da

Camara Municipal de Bom Jesus de Goias.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ASSINATURA DO CONTRATO.

18.1. As partes, bem como as testemunhas envolvidas neste instrumento formalizam o acordo que o
presente instrumento contratual podera ser assinado de forma eletrdnica, com senha pessoal e
intransferivel capaz de comprovar a sua autoria e a integridade do documento, com fulcro na Lei n°
14.063, de 23/09/2020 e do Decreto n° 10.278, de 18/03/2020, sendo as assinaturas consideradas
validas e executaveis.

18.2. N&o sera permitida assinatura hibrida digital e fisica simultaneamente.
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CLAUSULA DECIMA NONA - FORO (art. 92, §1°)

19.1 Ficaeleito o Foro da Comarca de Bom Jesus de Goias, para dirimir os litigios que decorrerem
da execucéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.
92,81° dalLein®14.133/21.

Bom Jesus de Goias, .... d€ ......coevvvennnen. de 2025.

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE BOM JESUS DE GOIAS

CONTRATANTE

XXXXXKXKXXXXXXX
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO V-

Planilha de Composicédo de Custo / Formacao de precos

ANEXO VI-D IN 005/2017

Processo N° XXXX/2025
Licitacdo N° XXX/2025
Dia

Hora

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

00/00/2025

Municipio/UF

BOM JESUS -GO

Ano Acordo, Convencédo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

oo|w|>

N© de meses de execugdo contratual

60

Identificacdo do Servigo

: Quant. total a contratar
Tipo de Servigo Ur,:;ldz(ijs de (em fungéo da unidade de
edica medida)
XXXXXXX - carga horaria 40 horas F;‘;fflolg%e 1

Méo de Obra

Mao-de-obra vinculada & execugéo contratual

Dados para composi¢do dos custos referente a méo de obra

1 | Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Apoio técnico
2 | Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 0000-00
3 | Salario Normativo da Categoria Profissional - SINDEACO (sugestivo) 0,00
4 | Categoria profissional (vinculada & execugdo contratual) XXXXXXX
5 | Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025
N° REGISTRO MTE.:
G0000000/2025
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composicao da Remuneragéo Valor (R$)
A | Salario Base CCT R_$
B | Adicional Periculosidade
C | Adicional Insalubridade
D | Adicional Noturno
E | Hora noturna adicional
F | Adicional de Hora Extra CCT
G | Outros (especificar) Intervalo intrajornada
Total de Remuneragéo Ff$
Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela presta¢éo do sevico.
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submddulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° (décimo terceiro) salério - C 13°=1/12 = 8,33% 8,33% Ff$
B Férias e Adicional de Férias - C férias = ((1/12)*100)) C adicional férias =((1/12/3)*100)) 11.11% R$
=11,11% [Férias(8,33% + 2,78% 1/3 de férias)] 0 -
Total 19,44% R_$
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Nota 1: Como a planilha de custos e formacé&o de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente

1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracéo, que por sua vez é divido por 12 (doze)

conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
servico (FGTS) e outras contribuicdes.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Perz:;rjl)tual Valor (R$)
A | INSs 20,00% RS
B | Salario Educacéo 2,50% F\_’$
C | SAT - Seguro acidente do trabalho - (1%, 2% ou 3% - conforme GFIP) 1,00% R_$
D |SESC ou SESI 1,50% RS
R$
E | SENAI ou SENAC 1,00% )
F | SEBRAE 0,60% RS
G |INCRA 0,20% RS
H | FGTS 8,00% RS
Total 34,80% RS
Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota 2: O SAT ira depender do grau de risco do servigo, varia entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submédulo 2.1. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa n° 7, de 2018)
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A | Transporte - valor unitario CCT = (5,70*44) - (Salario base*0,06) R$
B | Auxilio alimentacdo - refei¢do (Vales, cesta bésica, entre outros) CCT R_)$
C | Seguro de vida, invalidez e funeral CCT
D | Auxilio Saude (Odontolégico) CCT Ff$
E | Outros ( aespecificar - CCT)
Total de Beneficios mensais e diarios R$
Nota 1: Item B, "Auxilio Alimentacdo", se houver previsdo em Convengdo Coletiva (bem como demais itens que seguem);
Nota 2: Item C apresentar Apdlice do seguro de vida ap6s assinatura do contrato para comprovar o custo.
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 | Encargos e Beneficios anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 | 13° (décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias Ff$
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicfes Ff$
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$
Total R$ -
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado 0,46% R_$
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado: Acorddo TCU n°2.271/2010 — Plenério e 0.03% R$
Stmula TST n°305)=8%*0,42%= 0,03% sobre remuneracéo 37 -
C | Multa sobre FGTS e contribuic¢@es sociais sobre 0 aviso prévio indenizado 1,50% Ff$
D | Aviso prévio trabalhado - Percentual fixo - conforme TCU = 1,94% 1,94% F\_’$
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E | Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado: 0,71% Ff$
F | Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado. 1,50% F\_’$
Total 6,14% '?$
Nota 1: Os percentuais provisionados neste modulo em regra séo determinados pela experiéncia da empresa, lastreados por
critérios estatisticos, exceto item C e F que somados ndo poderao ultrapassar 4,0%
MODULO 4: CUSTOS DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 — Auséncias Legais
4.1 Auséncia Legais % Valor (R$)
A | Substituto na cobertura de Férias. 1,62% F\_’$
B | Substituto na cobertura de Auséncias Legais. 0,28% R_’$
C | Substituto na cobertura de Licenca-Paternidade. 0,01% Ff$
D | Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho. 0,03% R_’$
E | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade. 0,07% Ff$
F | Outros a especificar (substituto na cobertura de Doenca). 0,01% Ff$
TOTAL 2,02% '?$
Nota 1: do mesmo modo que no modulo antecedente, este também se baseia na experiéncia da empresa percentuais meramente
sugestivos (item A estipulado o valor maximo em 1,62%).
Submddulo 4.2 - Intrajornada
‘;' Intrajornada Valor (R$)
A | Substituto na cobertura Intervalo para repouso ou alimentagéo )
Total -
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 | Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais Ff$
4.2 | Substituto na Intrajornada )
Total Ff$
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 | Insumos Diversos Valor (R$)
A | Calca R_$
B | Camisa B
C |luva B
Bota/ Botina
D
Total de Insumos diversos Ff$

Nota: Valores mensais por empregado, conforme meméria de calculo anexa. Para este posto ndo ha rateio de materiais e equipamentos.
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MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Regime de
Tributa¢a Lucro Real
0
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Perz:;r:)tual Valor (R$)
. R$
A | Custos Indiretos 5,0% )
B | Lucro 6,0% R$ -
C | Tributos
C1. Tributos Federais (especificar)
PIS/COFINS (especificar) ( PIS 0,65% + COFINS 3,0% ) 3,65% R$ -
CPP )
C2. Tributos Estaduais (especificar)
C3. Tributos Municipais (especificar)
ISS-ON 3,00% F\_’$
TOTAL 23,25% R$ -
Nota 1: Custos Indiretos e Lucro o percentual maximo aceito pela administragéo sera de 5% e .6% respectivamente. Custos e Lucro definidos em
conformidade com a orientagdo do 6rgéo de controle interno da CMBJ.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Nota 3: No item C, a empresa deve adequar o percentual, caso o regime seja de lucro real PIS 1,65/ COFINS R$ 7,60 (Lucro Real) = 9,25%)
Nota 4: O percentual constante do item C3 corresponde ao praticado pelo municipio de Bom Jesus.
Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Mddulo 1 — Composigdo da Remuneragéo Ff$
Madulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ -
Mddulo 3 — Proviséo para Resciséo R_’$
D | Modulo 4 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R_)$
. . R$
E | Mddulo 5 — Insumos Diversos )
Subtotal (A + B +C+ D + E) R$ -
F | Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ -
Valor total por empregado R$ =
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