ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
CAMARA MUNICIPAL DE ANAPOLIS
(Processo Administrativo n° 1850/2026)

IDENTIFICACAO DO SOLICITANTE

Unidade Administrativa: Superintendéncia Administrativa.

Nome do Responsavel pela Unidade: Pedro Paulo Garcia de Aradjo Santos.
Cargo do Responsavel: Superintendente Administrativo.
Telefones: 3099-9972/3099-9963/3099-9964

E-mail: dep.compras@camaraanapolis.qo.gov.br

1. DOOBJETO
1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos com
regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra na &rea de vigilancia patrimonial
armada, nas instalacdes da sede da Camara Municipal de Anapolis.
1.2. Detalhamento do objeto:
Quantidade valor
Item Descri¢ao dos Cargos de Unitari Valor Mensal Valor Anual
. - nitario
Funcionarios
Vigilante Supervisor; Jornada:
1 1236: Periodo: Diurmo. 01 R$8.001,99 | R$8.001,99 | R$96.023,88
Vigilante; Jornada: 12x36;
2 Periodo: Diurmo 01 R$6.337,04 | R$6.337,04 | R$76.044,48
Vigilante; Jornada: 12x36;
3 Pariodo: Noturmo. 02 R$7.108,02 | R$14.216,04 | R$ 170.592,48
Vigilante; Jornada: 44h
semanais; Periodos:
4 matutino/vespertino, o 02 R$6.711,11 | R$13.542,22 | R$ 162.506,64
segunda a sexta.
Vigilante; Jornada: 44h
5 | Semanas, Periodos: 02 R$6.711,11 | R$13.542,22 | R$ 162.506,64
vespertino/noturno, de
segunda a sexta.
Valor total | R$55.639,51 | R$ 667.674,12

1.3.

1.3.1. Vigilante:
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1.3.1.1. Realizar supervisao das entradas e dependéncias da Camara Municipal
de Anépolis;

1.3.1.2. Realizar inspecao diaria em seus equipamentos de trabalho;

1.3.1.3. N&o substituir em nenhuma hip6tese a munigéo recebida;

1.3.1.4. Notificar qualquer suspeita de comportamento criminoso;

1.3.1.5. Profissional devera apresentar certificado de curso de formacdo de
vigilantes valido, expedido por instituicdo devidamente habilitada e reconhecida;
1.3.1.6. Folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde
tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, expedida, no maximo, ha 6 (seis)
meses, devendo ser renovada a cada 12 meses;

1.3.1.7. Estar quite com as obrigagdes do servigo militar, no caso de homens;
1.3.1.8. Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

1.3.1.9. Apresentar atestado médico de aptidao fisica e mental para o exercicio

das atribuicdes inerentes as funcbes a serem desempenhadas;

1.3.2. Vigilante Supervisor:
1.3.2.1. Deveré ser disponibilizado, durante o turno diurno da jornada 12x36, 01
(um) dos vigilantes alocados para exercer, cumulativamente as atividades
préprias de vigilancia, a funcéo de lideranca operacional da equipe, observadas
as disposicdes da Convencédo Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria.
1.3.2.2. A funcdo de lideranca operacional tera por finalidade assegurar a
coordenacdo das atividades desenvolvidas pelos vigilantes alocados,
competindo ao profissional designado, sem prejuizo das atribuicdes inerentes a
fungéo de vigilante:

a) orientar e acompanhar a execucdo dos procedimentos operacionais

de seguranca estabelecidos pela Contratada e pela Administracéo;

b) coordenar a atuagéo dos vigilantes durante a execugao dos servigos,

especialmente quanto ao cumprimento dos postos, horarios, rondas,

controle de acesso e demais procedimentos previstos no plano

operacional;
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c) atuar como referéncia operacional da equipe perante 0s responsaveis
pela fiscalizacédo contratual, sem prejuizo da comunicacgao direta entre a
fiscalizagcéo e a preposta da Contratada;
d) comunicar imediatamente a Contratada e a fiscalizagéo contratual as
ocorréncias relevantes verificadas durante o servi¢o, adotando, dentro
de suas atribuicfes, as providéncias operacionais cabiveis;
e) acompanhar o cumprimento das rotinas de vigilancia e comunicar
eventuais auséncias, atrasos, substituicbes ou outras ocorréncias
relacionadas a execucao dos servicos;
f) auxiliar na organizacao dos registros de ocorréncias e na transmissao
das informac6es relevantes a equipe do turno subsequente;
g) zelar pelo cumprimento das normas de segurancga, dos procedimentos
internos da Contratada e das orientacdes operacionais formalmente
estabelecidas pela Administracéo.
1.3.2.3. A atribuicdo da funcao de lideranca operacional ndo implicara criacdo de
cargo ou vinculo funcional com a Camara Municipal de Anapolis, permanecendo
a Contratada integralmente responsavel pela gestéao, direcdo e organizacao de
seus empregados.
1.3.2.4. A Contratada devera observar, relativamente ao profissional designado
para a funcdo, a remuneracao, gratificacdes, adicionais, encargos e demais
direitos previstos na Convencdo Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria,
considerando as atividades efetivamente desempenhadas e a jornada de
trabalho estabelecida.
1.3.2.5. A funcéo de lideranca operacional sera exercida durante o turno diurno
da jornada 12x36, em razdo da maior concentracdo de atividades
administrativas, circulacdo de pessoas, atendimento ao publico, movimentagao
de autoridades, servidores, prestadores de servicos e demais ocorréncias
operacionais verificadas no periodo, demandando a existéncia de referéncia

operacional permanente para a equipe de vigilancia.

1.3.3. Periodo diurno:
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a) Vigilancia armada, 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas,
das 07:00h as 19:00h.

b) Vigilancia armada, 44 horas semanais nos periodos matutino/vespertino, de
segunda a sexta-feira, envolvendo 2 (dois) vigilantes, sendo:

b.1) De segunda a quinta-feira, das 06:30h as 16:30h, com 1 (uma) hora de

intervalo.
b.2) Na sexta-feira, das 06:30h as 15:30h, com 1 (uma) hora de intervalo.

c¢) Vigilancia armada, 44 horas semanais nos periodos vespertino/noturno, de
segunda a sexta-feira, envolvendo 2 (dois) vigilantes, sendo:

c.1) De segunda a quinta-feira, das 12:00h as 22:00h, com 1 (uma) hora de

intervalo.
c.2) Na sexta-feira, das 13:00h as 22:00h, com 1 (uma) hora de intervalo.
1.3.4. Periodo noturno:

a) Vigilancia armada, 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo,
envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas,
das 19:00h as 07:00h.

1.4. Para os valores cotados, a Licitante devera apresentar PLANILHA DE
CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS da categoria profissional, de cada cargo
de trabalho, além dos parédmetros e memoria de célculos utilizados para
obtencéo dos resultados, observados o piso salarial da categoria e as jornadas
de trabalho estabelecidas neste Termo de Referéncia. (A planilha de custos e
formacdo de precos ndo sera objeto do julgamento da proposta, por ser

menor preco global).

1.5. Para fins de composicdo dos CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS devera

ser observado rigorosamente as obrigacdes em plena conformidade com a
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Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria, vigente na data do certame,

observada as respectivas ocupacdes exigidas neste Termo de Referéncia.

1.6. A licitante devera compor a Proposta de Precos utilizando as PLANILHAS
DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, conforme modelos dos Anexos ao
edital, para cada cargo de trabalho objeto deste Termo de Referéncia, devendo
a licitante preencher todos os campos referentes a composi¢cao dos precos que
julgar necesséarios, levando-se em conta indices legais, sendo que 0s mesmos
nao poderdo ser alterados, servindo para demonstrar possiveis variagcdes dos
custos/insumos no curso daexecucao contratual e sera utilizada como base
em eventuais repactuacdes ou revisbes de precgos, sendo, portanto, de
exclusiva responsabilidade da licitante dimensionar, equacionar os componentes
do preco ofertado, inclusive encargos trabalhistas, sociais e tributos incidentes,
nao podendo a Contratada alegar posteriormente desconhecimento de fatos ou
erros no preenchimento da Planilha, como suposto fundamento para solicitar

reequilibrio econémico-financeiro da proposta/contrato.

1.6.1. Nenhum campo das PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS, anexas ao Edital podera ser suprimido, devendo a Licitante
deixar o campo em branco, caso nao julgue necessario o preenchimento

do valor.

1.7. As propostas apresentadas pelas licitantes deverao incluir todos os custos
e despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, taxas,
materiais, equipamentos, uniformes, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, fretes, seguros, treinamento, deslocamentos de pessoal,
transporte, garantia, equipamento de protecéo individual (EPI), equipamento de
protecdo coletiva (EPC), lucro e quaisquer outros que incidam ou venham a
incidir sobre o valor do objeto licitado, constante da proposta, conforme
exigéncias editalicias e contratuais, ndo sendo admitido pleito posterior em

decorréncias da exclusédo de quaisquer despesas incorridas.
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1.8. Os servicos deverao ser prestados na sede do Legislativo Municipal situado
na Avenida Jamel Cecilio, Quadra: 50, Lote: 14, Bairro Jundiai, Anapolis, Goias,
CEP: 75.110-330.

1.9. A prestagéo dos servigos devera ser efetivada rigorosamente de acordo com
as especificagdes, constantes no Termo de Referéncia, obedecidos os critérios
e padrbes de qualidade predeterminados, devendo iniciar a prestacdo de
servicos em até 1 (um) dia corrido, apds a assinatura do Contrato e convocacao
da Superintendéncia Administrativa da Camara Municipal de Anapolis, conforme

previsto no Item 5 do termo de referéncia.

1.10. Os servicos deverao ser prestados em regime de dedicacdo exclusiva de
mao de obra, compreendendo o fornecimento de toda a forca de trabalho,
supervisao, gestado operacional, uniformes, equipamentos de protecao individual
(EPI) e coletivo (EPC), necessarios a execucdo das atividades, conforme

quantitativos e descritivos definidos neste documento.

1.11. A execucédo dos servicos compreendera a disponibilizacdo de vigilantes
fixos e permanentes, nas quantidades especificadas neste documento,
observando-se as jornadas, escalas e qualificacfes profissionais exigidas para

cada funcéo.

1.12. A contratacdo serd realizada pelo critério de julgamento de MENOR
VALOR GLOBAL, conforme previsto no art. 33, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021,
considerando-se o valor total anual estimado para a execugdo de todos os

servigcos descritos neste Termo de Referéncia.

1.13. O contrato decorrente desta licitacdo terd vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, conforme Clausula Segunda da Minuta de Contrato, podendo ser
prorrogado por sucessivos periodos, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos
do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021, desde que mantido o interesse publico e

vantajosidade da contratacao.
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1.14. Os servigos contratados sao classificados como servicos comuns de
natureza continuada, uma vez que seus padrdes de desempenho e qualidade
podem ser definidos objetivamente por meio de especificagcdes usuais de
mercado, em consonancia com o art. 6°, inciso Xlll da Lei n°® 14.133/2021.

1.15. O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em

relacdo a vigéncia da contratacao.

2. JUSTIFICATIVA: FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo tem por finalidade assegurar a protecdo do
patriménio publico, da integridade fisica de agentes publicos, servidores,
colaboradores, visitantes e demais usuarios das instalacbes da Céamara
Municipal de Anapolis, a ser executada por meio de cargos de vigilante com

dedicacgéo exclusiva de mao de obra.

2.2. Os servicos objeto da presente contratagcdo possuem natureza comum e
carater continuado, uma vez que sua execucdo € indispensavel ao
funcionamento regular das atividades institucionais do Poder Legislativo
Municipal, exigindo disponibilidade permanente, padrdes de desempenho
objetivamente definidos e fiscalizacdo continua, nos termos do art. 6° da Lei n°
14.133/2021.

2.3. A necessidade da contratacdo decorre da responsabilidade da
Administracdo Publica em adotar medidas destinadas a preservacdo do
patrimdnio publico, a manutencédo da ordem e da seguranca nas dependéncias
da Camara Municipal de Anapolis, garantindo condicbes adequadas para o

desenvolvimento das atividades legislativas e administrativas.

2.4. A contratacdo dos servicos mediante execucao indireta justifica-se pela
inexisténcia, no quadro permanente de pessoal da Camara Municipal de

Anépolis, de cargos ou gquantitativo suficiente de servidores com habilitacdo
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técnica, capacitacdo especifica e autorizacdo legal para o exercicio das

atividades de vigilancia patrimonial armada.

2.5. Os servicos de vigilancia armada constituem atividade especializada,
submetida a legislacdo especifica, demandando empresa devidamente
autorizada pelos 6rgdos competentes, profissionais regularmente qualificados,
treinados e reciclados, além de estrutura operacional compativel para
gerenciamento de pessoal, armamentos, equipamentos, comunicacao e demais

recursos indispensaveis a adequada execucado contratual.

2.6. A adocéo do regime de execucdao indireta, sob dedicacao exclusiva de méo
de obra, proporciona a Administracéo Publica:

a) a disponibilizacdo permanente de profissionais qualificados,
devidamente treinados, uniformizados, habilitados e aptos ao

desempenho das atividades de vigilancia armada;

b) a transferéncia a contratada da responsabilidade pela gestédo
administrativa da méo de obra, abrangendo recrutamento, selecéo,
treinamento, substituicdes, encargos trabalhistas, previdenciarios e
fiscais, além do fornecimento de uniformes, equipamentos, armamentos,
sistemas de comunicacao, equipamentos de protecédo individual (EPIS)

e demais recursos necessarios a execuc¢ao contratual;

c) a garantia da continuidade dos servicos essenciais, mediante
substituicdo imediata de profissionais ausentes em razao de férias,
licencas, afastamentos ou desligamentos, evitando descontinuidade na

prestacao dos servigos;

d) maior eficiéncia administrativa, permitindo que a Camara concentre
seus recursos humanos e materiais nas atividades institucionais proprias

do Poder Legislativo;
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e) fiscalizacdo objetiva da execucdo contratual, mediante definicdo de
niveis minimos de desempenho, indicadores de qualidade e
acompanhamento por fiscal e gestor do contrato, em conformidade com
o art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

2.7. A contratacdo em lote Unico, sob o critério de julgamento pelo menor preco
global, mostra-se tecnicamente mais adequada, considerando a elevada
integrac&o operacional existente entre os servi¢os de vigilancia armada, os quais
compartilham estrutura administrativa, supervisdo operacional, planejamento
das escalas, gerenciamento de riscos, logistica de pessoal e protocolos de

seguranga.

2.8. A eventual divisdo do objeto em lotes distintos poderia ocasionar conflitos
de responsabilidade entre diferentes contratadas, dificuldades de coordenacao
operacional, aumento dos custos administrativos, comprometimento da
padronizacao dos procedimentos de seguranca e maior risco a continuidade dos
servicos, contrariando os principios da eficiéncia, da economicidade e do

planejamento previstos na Lei n® 14.133/2021.

2.9. Os quantitativos dos vigilantes foram definidos com base em levantamento

técnico realizado pela Administracédo, considerando, dentre outros aspectos:
a) a extensao das areas internas e externas a serem protegidas;
b) os acessos de entrada e saida da edificacao;

c) o fluxo diario de servidores, vereadores, autoridades, fornecedores e

visitantes;

d) o funcionamento ordinario e extraordinario das sessdes legislativas,
audiéncias publicas, eventos institucionais e demais atividades

promovidas pela Camara Municipal,
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e) a necessidade de cobertura ininterrupta dos postos considerados

estratégicos;

f) os riscos operacionais inerentes as atividades de seguranca

patrimonial e seguranca institucional.

2.10. A execucdo contratual compreenderd a disponibilizagdo de profissionais
legalmente habilitados, uniformizados, equipados e continuamente capacitados,
bem como o fornecimento, pela contratada, de todos o0s equipamentos,
armamentos, sistemas de comunicagdo, equipamentos de protecdo individual
(EPIs), materiais e demais recursos necessarios a perfeita execucdo dos
servicos, observando integralmente a legislacdo aplicavel, as normas de
seguranca do trabalho, as normas técnicas pertinentes e os regulamentos

especificos que disciplinam as atividades de seguranca privada.

2.11. A contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contratacdes Anual (PCA),
em observancia ao principio do planejamento previsto no art. 18 da Lei n°
14.133/2021, conforme detalhamento constante do respectivo Plano e do Portal
Nacional de Contrata¢Bes Publicas (PNCP).

2.12. Diante do exposto, verifica-se que a contratacdo proposta constitui a
solucdo mais adequada para atender as necessidades institucionais da Camara
Municipal de Anapolis, assegurando a continuidade dos servi¢cos de seguranca,
a protecdo do patriménio publico, a preservacdo da integridade fisica das
pessoas e o0 adequado funcionamento das atividades legislativas e
administrativas, observando o0s principios da legalidade, eficiéncia,
planejamento, economicidade, interesse publico e continuidade do servigo
publico previstos nos arts. 5° e 11 da Lei n® 14.133/2021.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO
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3.1. A presente solucéo consiste na contratacao de servico continuado, e ndo
na aquisicdo de material, para a prestacdo de servicos especializados de vigilancia
patrimonial, mediante disponibilizacdo de mé&o de obra de vigilantes, nas
dependéncias da Camara Municipal de Anapolis.

3.2. A contratacdo compreendera a disponibilizacdo de vigilantes conforme as

jornadas e periodos definidos pela Administracédo, contemplando:
* 02 (dois) vigilantes em jornada de 12x36 horas, no periodo diurno;
» 02 (dois) vigilantes em jornada de 12x36 horas, no periodo noturno;

* 02 (dois) vigilantes em jornada de 44 horas semanais, no periodo

matutino/vespertino, de segunda a sexta-feira;

* 02 (dois) vigilantes em jornada de 44 horas semanais, no periodo

vespertino/noturno, de segunda a sexta-feira.

3.3. A execucdo ocorrerd mediante dedicacdo exclusiva de méao de obra,
competindo a Contratada disponibilizar profissionais qualificados em quantitativo
suficiente para assegurar a regular cobertura dos postos, observadas as jornadas, 0s
periodos e as demais condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e no contrato.

3.4. A solugdo possui natureza continuada, uma vez que a necessidade de
vigilancia patrimonial permanece durante todo o periodo de funcionamento e utilizagéo
das instalac6es da Camara Municipal de Anapolis, sendo necesséaria a manutencao
regular e ininterrupta dos postos abrangidos pela contratacdo. Eventual
descontinuidade podera comprometer a seguranca das pessoas, das instalacoes e do

patriménio publico.

3.5. Constituem obrigacdes acessorias e inerentes a adequada execucao do
servico, detalhadas neste Termo de Referéncia, a selecdo, contratacdo, treinamento
e capacitacdo dos profissionais, o fornecimento de uniformes e dos equipamentos
necessarios a execucao das atividades, a supervisdo dos postos, a substituicdo de

profissionais em caso de auséncias ou impedimentos, bem como o cumprimento das
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obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e demais encargos decorrentes da

relacdo empregaticia.

3.6. As condi¢cdes de execucao poderdo impactar diretamente a formacéo dos
custos da contratacéo, especialmente em razao das diferentes jornadas previstas, da
prestacao de servicos em periodo noturno, dos custos de mé&o de obra e respectivos
encargos, dos beneficios previstos para a categoria profissional, da necessidade de
cobertura de férias, afastamentos e substituices, do fornecimento de uniformes e
equipamentos e dos demais custos necessarios a manutencdo da continuidade e

qualidade dos servigos.

3.7. Nao ha previsdo de aquisicdo de materiais permanentes ou de
fornecimento de sistema informatizado como parte integrante e indispensavel da
solucdo. Da mesma forma, ndo se identificam, neste momento, outras contratacdes
acessorias ou interdependentes necessarias a plena execucdo do objeto, uma vez
que a solucdo sera atendida mediante uma Unica contratacdo de empresa

especializada, responsavel pela execucgéo integral dos cargos de vigilantes previstos.

3.8. Quanto a manutencdo e a assisténcia técnica, tais exigéncias nao se
aplicam diretamente ao objeto principal, por ndo se tratar de aquisicdo de bens ou
equipamentos que demandem manutencao técnica pela Administracdo. Caso sejam
exigidos equipamentos especificos para a execucdo dos servicos, caberd a
CONTRATADA manté-los em perfeitas condi¢cdes de funcionamento e providenciar,
as suas expensas, sua manutencdo, reparacdo ou substituicdo, sem prejuizo da

continuidade dos servicos.

3.9. Assim, a contratacdo sera estruturada como prestacdo de servigo
continuado de vigilancia patrimonial, com dedicacdo exclusiva de méo de obra,
execucao por cargos de vigilantes e responsabilidade integral da Contratada pela
disponibilizacdo e gestao dos recursos humanos e materiais necessarios ao adequado

cumprimento das obriga¢cfes contratuais.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
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4.1. Requisitos gerais

4.1.1. O servico devera ser executado por empresa especializada na prestacao
de servigos de vigilancia patrimonial, mediante disponibilizacdo de profissionais
qualificados e aptos ao exercicio das respectivas fungdes.

4.1.2. a execucdo dos servicos armados deverd observar integralmente a
legislagdo da Policia Federal quanto a utilizagcdo, guarda, controle e porte das armas
e municbes empregadas pelos vigilantes.

4.1.3. A contratada devera assumir integral responsabilidade pela selecéo,
contratacdo, treinamento, capacitacdo, remuneracdo, substituicdo, supervisdo e
demais obrigacOes relacionadas aos profissionais empregados na execucdo do
objeto.

4.1.4. Os profissionais deverdo possuir qualificagdo compativel com as
atribuicdes a serem desempenhadas e atender integralmente a legislacéo trabalhista,
previdenciaria, profissional e de seguranca privada aplicavel. A execucdo devera
observar as disposicfes da Lei n® 14.133/2021, da legislacdo especifica aplicavel as
atividades de seguranca privada, das normas expedidas pela autoridade competente,
das convencdes e acordos coletivos de trabalho aplicaveis a categoria e das demais
normas pertinentes.

4.1.5. Os estudos de referéncia analisados indicam, como requisito para a
prestacdo dos servicos, a utilizacdo de pessoal treinado e especializado e a
observancia da legislagéo especifica da atividade de seguranca privada.

4.1.6. Os vigilantes deverdo atender aos requisitos legais e profissionais
exigidos para o exercicio da atividade, inclusive quanto a formagéo, capacitacéo,
habilitacdo, aptiddo e demais condi¢cdes previstas na legislagdo especifica. A
contratada devera manter, durante toda a execucdo contratual, documentacao
comprobatoéria da regularidade dos profissionais alocados nos cargos de vigilantes,
apresentando-a a fiscalizacdo sempre que solicitada.

4.1.7. Em caso de substituicdo de profissional, o substituto devera atender aos
mesmos requisitos exigidos para o profissional substituido, sem prejuizo da
continuidade dos servigos.
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4.1.8. Por se tratar de servigco continuado e de natureza essencial a seguranca
das instalagBes e das pessoas, ndo podera ocorrer descontinuidade dos cargos de
vigilantes durante a execuc¢do contratual. A contratada devera manter quantitativo
suficiente de profissionais para assegurar a cobertura dos cargos de vigilantes,
inclusive mediante substituicdo imediata ou em prazo compativel com a necessidade
da Administracdo em situacdes de faltas, afastamentos, férias, licencas ou outras
ocorréncias.

4.2. Superviséo

4.2.1. A contratada devera disponibilizar estrutura de supervisdo compativel
com o objeto, mantendo preposto responsavel pela interlocucdo com a Camara
Municipal de Anapolis e pelo acompanhamento da execucdo dos servicos. A
fiscalizacdo da Céamara poderd solicitar informacdes, documentos e providéncias
necessarias a manutencao da regularidade e qualidade da execucao contratual.

4.3. Uniformes e equipamentos

4.3.1. A contratada devera fornecer aos profissionais uniformes, equipamentos
e materiais necessarios a adequada execucao dos servicos, em quantidade suficiente
e em perfeitas condi¢cdes de uso, observadas as exigéncias legais e regulamentares
aplicaveis

4.4 Sustentabilidade

A contratacdo devera atender aos critérios gerais, no que se aplicar, que se
baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentéaveis, publicado pela Advocacia-
Geral da Unido (AGU).

Com base no Art. 225° da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 e Art. 4° do Decreto n° 7.746, de 5 de junho de 2012, séo diretrizes gerais de
sustentabilidade e praticas sustentaveis que devem ser observadas:

| — baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;
Il — preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem

local;
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[l — maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e
energia;

IV — maior geracéo de empregos, preferencialmente com méao de obra local,
V — maior vida Gtil e menor custo de manutencao do bem e da obra;

VI - uso de inovacgdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

VII - origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos
servigos e nas obras; e

VIII - utilizacdo de e produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros

originarios de manejo florestal sustentavel ou de reflorestamento.

4.5. Deve haver observancia as normas técnicas, elaboradas pela ABNT, para
afericdo e garantia da aplicacdo dos requisitos minimos de qualidade, utilidade,

resisténcia e seguranca dos materiais utilizados.
4.6. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relacdo a garantia da contratacéo.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO - CONDICOES ENTREGA E
RECEBIMENTO

5.1. O prazo de inicio da prestacéo dos servicos sera de até 1 (um) dia corrido,
apos a assinatura do contrato, podendo este prazo ser estendido por igual periodo em
caso devidamente justificado, ficando a critério da Diretoria Administrativa a

aprovacao da dilatacdo do tempo de inicio.
5.2. O objeto deste Termo de Referéncia sera dado como recebido:

5.2.1. Provisoriamente, ap0s o inicio da prestacao dos servi¢cos, acompanhado
da devida Nota Fiscal, para efeito de posterior verificagdo, devendo neste momento
ser realizada a conferéncia inicial e se identificada a conformidade com o documento

gue o acompanha, o canhoto da Nota Fiscal é assinado;
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5.2.2. Definitivamente, ap0s a verificacdo das especificacbes técnicas, a
qualidade dos servicos, consequente aceitacdo, que acontecera em até 5 (cinco) dias
apos o recebimento provisério. Caso confirmada a conformidade com as
especificacdes do edital, a Nota Fiscal seré atestada pelo servidor responsavel pelo

acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo do contrato.

5.3. Verificada a incompatibilidade do servigco ofertado com o exigido nesta
contratacdo, ou que apresentarem desconformes com as exigéncias requisitadas no
Termo de Referéncia, sera o Contratado obrigado a substitui-lo imediatamente, sem
qualquer Onus para a Administracdo, independentemente da aplicagcdo das
penalidades cabiveis.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera

pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacéo ou suspensao do contrato,
o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo

correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre a contratante e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem

eletrbnica para esse fim.

6.4. a contratante podera convocar representante da empresa para adoc¢ao de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)

fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lein® 14.133, de 2021, art. 117,

caput).
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6.6. O fiscal do contrato acompanhara a execuc¢ao do contrato, para que sejam

cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s

melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.6.1. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato, com a
descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81°;)

6.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato
emitirA notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato,

determinando prazo para a correcao;

6.6.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil,
a situacado que demandar decisédo ou adocéo de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,

se for o caso;

6.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato

imediatamente ao gestor do contrato;

6.6.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em
tempo hébil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a

renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual;

6.7. O fiscal do contrato verificara a manutencéo das condi¢des de habilitagdo

da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a

formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos

comprobatoérios pertinentes, caso necessario.

6.7.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
do contrato atuara tempestivamente na solugcédo do problema, reportando
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando

ultrapassar a sua competéncia;
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6.8. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatorio com vistas a verificacado da necessidade de adequac¢des do contrato para fins

de atendimento da finalidade da administracao.

6.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢des de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento,
e anotara os problemas que obstam o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.8.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade

superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.8.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliacédo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigacfes assumidas pelo contratado, com mencéo ao
seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,

devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.8.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacado de
sancoes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,

conforme o caso.

6.9. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou

prorrogacéo contratual.
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6.10. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes

sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais

condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.11. Sob nenhuma hipétese a Administracdo Pudblica arcara com custos

pertinentes a solicitacdo de prestacdo de servico realizada por pessoas que ndo se

enquadrarem nas especificacbes acima expostas, ainda que se tratar de agente

politico ou seu representante.

6.12. A prestacdo dos servicos de vigilancia, nos cargos de vigilantes fixados

pela Contratante, envolve a alocacédo, pela Contratada, de mao de obra capacitada

para:

a)

b)

d)

Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias.

Manter afixado no posto de servico, em local visivel, 0 nimero do
telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos
responsaveis pela Contratante e outros de interesse, indicados para o
melhor desempenho das atividades.

Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacdes dos
postos de servico, adotando as medidas de seguranca, conforme
orientacdo recebida da Contratante, bem como as que entenderem
oportunas.

Permitir o ingresso nas instalaces somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas.

Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto de
servico, quando da rendicéo, todas as orientacdes recebidas e em vigor,
bem como eventual anomalia observada nas instalagbes e suas
imediacoes.

Comunicar a Contratante todo acontecimento entendido como irregular

e gque possa Vir a representar risco para o seu patrimonio.
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¢))

h)

)

K)

Colaborar com a Policia Civil e a Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalacdes da Contratante, facilitando a atuacéo daquelas,
inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento.

Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto de servico,
comunicando o fato ao responsavel pela instalagcdo e a seguranca da
Contratante, no caso de desobediéncia.

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto de
servico e imediacBes que impliqgue ou ofereca risco a seguranca dos
servigos e das instalacoes.

Proibir a utilizac&o do posto de servi¢co para guarda de objetos estranhos
ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.
Executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme orientacdo recebida pela
Contratante, verificando as dependéncias das instala¢des, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das
funcdes e manutencao da tranquilidade.

Assumir diariamente o posto de servico devidamente uniformizado,
barbeado, de cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal

adequada.

6.13. FORNECIMENTO DE UNIFORMES

6.13.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada aos seus

empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada

para a Contratante, compreendendo pecas para todas as estacOes

climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,

observando-se o preconizado no Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho;

6.13.2 O primeiro conjunto de fardamento devera ser entregue antes do

inicio dos servicos;
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6.13.3. A Contratada podera exigir do funcionario o fardamento usado,

guando da entrega dos novos ou do término da vigéncia contratual;

6.13.4. Os fardamentos devem ser fornecidos durante todo o periodo
contratual em quantidade necesséaria ao bom andamento dos servigos e a

dignidade do trabalhador;

6.13.5. A Contratada devera substituir o fardamento que nao estiver mais
em condi¢cdes de uso, quando solicitado pela fiscalizacdo da Contratante,

independente de ja ter sido fornecida a quantidade anual prevista;

6.13.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser
apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que estiverem

inadequados as necessidades da gestante.
6.14. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

6.14.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera
disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,

promovendo sua substituicdo quando necessario:

a) Apito e cordao fiel, para cada vigilante;

b) Armamento — revolver calibre 38, para cada posto de servico;

c) Capa de chuva, para cada vigilante;

d) Capa de colete balistico, para cada vigilante;

e) Cinto tatico, para cada vigilante;

f) Coldre para arma, para cada posto de servico;

g) Porta munigéo (baleiro), para cada posto de servigo

h) Colete balistico frontal e posterior, nivel minimo II-A, para cada posto de
Servico;

i) Cracha de identificacdo, para cada vigilante;

j) Lanternas com baterias recarregaveis, para cada posto de servico;

k) Municbes originais, calibre 38’ SPL, para cada posto de servico;
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[) Aparelhos radios transceptores para comunicacao, para todos 0s postos
de servico da Camara Municipal de Anapolis, que deverdo operar na
mesma frequéncia dos radios do Contratante;

m) As despesas com armas, muni¢cdes, fardamentos e/ou equipamentos

utilizados séo de responsabilidade da Contratada.
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execuc¢do do objeto utilizara o contrato como instrumento para
afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, deverdo ser entregues conforme

acordado em contrato.

7.1.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

7.1.1.1. ndo produziu os resultados acordados;

7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida

as atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utliza-los com qualidade ou quantidade inferior a

demandada.

7.2. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara 0s

seguintes critérios:
7.2.1. Quantidade e qualidade dos servicos;

7.2.2. Cumprimento de todas 0s requisitos e exigéncias constantes neste

Termo de Referéncia;

Do recebimento
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7.3. Os servigcos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 1 (um) dia util, pelo
fiscal, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias

de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°® 14.133)

7.3.1. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de
comunicacdo de cobranca oriunda do contratado com a comprovacdo da prestagéo

dos servicos a que se refere a parcela a ser paga.

7.3.2. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias

editalicias.

7.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal do contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se
for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados
em consonancia com o0s indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio

a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.4.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no

Recebimento Provisoério.

7.4.2. A fiscalizagcdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigéo de
servigcos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.4.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucbes

exigiveis.
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7.4.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na

proposta, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.5. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugao
do contrato, em relacao a fiscalizacao técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para

recebimento definitivo.

7.6. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias ulteis,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo o0s seguintes

procedimentos:

7.6.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com menc¢ao ao seu desempenho na execug¢ao contratual,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de

obrigacdes, conforme regulamento.

7.6.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacao apresentada
pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a

CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.6.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos

servigos prestados, com base nos relatorios e documentacfes apresentadas;

7.6.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o

valor exato dimensionado pela fiscalizagéo.
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7.6.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado

pela fiscalizagao e gestéo.

7.7. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de

2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a

parcela incontroversa da execuc¢ao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.8. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucado, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento

de cobranca.

7.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela

perfeita execucdo do contrato.
Liquidacéo
7.10. A Nota Fiscal, Fatura, ou documento de cobranca equivalente, devera ser

protocolada diretamente no setor de Protocolos ou encaminhada ao e-malil

diretoriaadministrativa@camaraanapolis.go.qov.br

7.10.1. Em quaisquer dos casos, a Nota Fiscal, Fatura ou documento de
cobranca equivalente, devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacéo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.10.2 Nao sera considerada recebida, e, portanto, ndo sera computado
prazo para pagamento caso a Nota Fiscal, ou documento de cobranca
equivalente, seja protocolada de forma divergente ao determinado neste

item.
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7.11. Recebida a Nota Fiscal, Fatura ou documento de cobranca equivalente,
apos o ateste pelo fiscal quanto ao cumprimento das obrigacdes e regularidades

fiscais, e, também, da autorizacdo do gestor de contratos, ser realizada a liquidacéo.

7.12. Parafins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do

documento, tais como:
a) o prazo de validade;
b) a data da emisséo;
c) os dados do contrato e do érgao contratante;
d) o periodo respectivo de execucédo do contrato;
e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.13. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia
que impeca a liquidacao da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap0s a comprovagao da

regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante

7.14. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condicBes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razao que impeca a participacdo em licitagcdo, no ambito da contratante, proibicdo de

contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.15. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.16. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada

improcedente, o contratante devera comunicar aos Orgaos responsaveis pela
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fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.17. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas

necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo

correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.18. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao

regularize sua situacao junto ao SICAF.
Prazo de pagamento

7.19. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados do
protocolo da Nota Fiscal, Fatura ou documento de cobranca equivalente, nos termos
do item 7.8.

7.20. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a
data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcéo

monetaria.
Forma de pagamento

7.21. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito

em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.22. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida

a ordem bancéria para pagamento.

7.23. Quando do pagamento, seré efetuada a retencéo tributaria prevista na

legislacao aplicavel.
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7.23.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do

pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.24. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos

impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficara condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.
8. FORMA E CRITERIOS DE SELEQAO DO FORNECEDOR
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio de PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR VALOR GLOBAL.

Exigéncias de habilitagéo
Habilitacao juridica:

8.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor
Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

https://www.qgov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de

funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
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Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede.

8.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio
de seus administradores;

8.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz

8.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
o art. 107 da Lei n°®5.764, de 1971.

8.8. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteracOes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.9. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os creditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do

Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o
(FGTS);
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8.12. Prova de inexisténcia de deébitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.13. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual e Municipal

relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

8.14. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.15. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual e/ou
Municipal relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

8.16. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos

cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

8.17. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do

licitante, observada a data de validade definida no instrumento convocatorio.

8.17.1. No caso de siléncio do documento quanto ao prazo de validade, sera
considerada valida a certiddo emitida até 60 (sessenta) dias anteriores a data de
abertura da sesséo publica do Pregao Eletrénico.

8.18. O Pregoeiro, acompanhado da equipe de apoio, podera efetivar diligéncias na

internet durante a sessao publica para sanar duvidas.

Qualificacdo Técnica
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8.19. Comprovacao de capacidade técnica para desempenho de atividade pertinente
e compativel com o objeto desta contratacdo, mediante a apresentacéo de pelo menos
1 (um) atestado ou certiddo, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
para a qual a empresa tenha prestado ou esteja efetuando o fornecimento/ou

prestacao de servicos.

~

8.19.1. O (s) atestado (s) devera(do) se referir a prestacdo de servicos de
terceirizacdo de mao de obra aos que a licitante pretender ofertar ao Municipio,
ou seja, a simples descrigdo de “prestacdo de servicos” ndo sera aceita, e a

empresa serd inabilitada.

8.19.2. O(s) atestados(s) emitidos por pessoas juridicas de direito privado so
serdo avaliados se contiver claras as informacgfOes da prestacdo de servicos,
recomendando-se para agilizar a analise estar (em) acompanhado (s) do (s)

respectivo (s) contrato (s) e comprovacao de regular execucao.

8.19.3. Para fins da constatacdo da capacidade técnica de que trata este
subitem, os atestados deverdo comprovar que a empresa ja executou contrato(s)
com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero total de funcionarios a

serem contratados;

8.19.4. Ser4 admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados de servicos
executados de forma concomitante, pois essa situacao equivale, para fins de
comprovacéao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

8.19.5. Quando solicitado pela Administracao, o licitante disponibilizara todas as
informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, tais
como: copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados 0s servigos, entre outros

documentos.
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8.19.6. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por
entidades estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués,

salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.19.7. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior
emitido em favor de consaorcio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que
atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e

regulamentos sobre o tema.

8.20. A exigéncia da qualificag&o técnica insculpida neste Termo de Referéncia
tem por objetivo assegurar a proposta mais vantajosa para a Administracdo, sendo
balizada dentro dos limites previstos na legislacdo, sem quaisquer exigéncias que

possam restringir a competitividade do certame.

Regularidade especifica da atividade de seguranca privada

8.21. A licitante devera apresentar Autorizacdo de Funcionamento expedida pela
Policia Federal, vigente na data da apresentacdo da documentacdo de habilitacao,
para a prestacédo de servigcos de vigilancia patrimonial armada, nos termos da Lei n°
14.967, de 9 de setembro de 2024, e da regulamentacdo expedida pela Policia

Federal.

8.21.1. A autorizacdo devera contemplar atividade compativel com o objeto
desta contratacdo, sendo admitida a realizacéo de diligéncia pela Administracao
para confirmacdo de sua autenticidade, validade e situacdo regular perante a

Policia Federal.

8.21.2. A contratada deverd manter, durante toda a execucgdo contratual, a
regularidade de sua autorizagdo para o exercicio da atividade de seguranca
privada, bem como observar integralmente as normas da Policia Federal
relativas a prestacdo de vigilancia patrimonial armada, utilizagdo de armas e

munic¢des e atuacdo dos profissionais empregados.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
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9.1. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 667.674,12 (seiscentos e

sessenta e sete mil, seiscentos e setenta e quatro reais e doze centavos).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados na dotacdo abaixo discriminada:

a) Codigo do Orgéo: 01 — Poder Legislativo; Codigo da Unidade Or¢camentaria: 01
— Cémara Municipal; Cdédigo da Funcdo: 01 — Legislativa; Cdédigo da
Subfuncdo: 031 — Acdo Legislativa;, Codigo do Programa: 0400 — Apoio
Administrativo e Financeiro; Natureza da Agéo e Projeto/Atividade: 2014 Apoio
Administrativo e Manutencdo da Camara Municipal; Elemento de Despesa:
3.3.90.39.00 — Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica; Subelemento
de Despesas: 77 — Vigilancia Ostensiva; Cédigo da Fonte de Recursos: 100,
Ficha Orcamentaria: 0035.

10.2 A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacao da Lei Orcamentéria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Anapolis, 03 de setembro de 2026.

Cassali Dutra Ferreira Junior
Chefe de Compras, Contratos e Licitacdes
Portaria n° 052/2025

Avenida Jamel Cecilio, Qd. 50, Lt. 14,
Jundiai, Anapolis-GO.
CEP 75110-330

anapolis.go.leg.br
33/33



