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AVISO DE DISPENSA N° 03/2025
(Processo Licitatorio N° 03/2025)

Torna-se publico que o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Mantena/MG, por meio de seu Agente de Contratacdo, VALTAIR LESSA, realizara
Dispensa, com critério de julgamento Menor preco por valor global na hipotese do art.
75, inciso Il nos termos da Lei n® 14.133/2021.

DATA DA SESSAO: 07/02/2025
HORARIO: 09:00 horas

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo na prestacdo de servicos para elaboracéo de calculo atuarial, relatoérios,
pareceres e elaboracdo de resultados dos demonstrativos da avaliacdo atuarial,
atendendo as demandas do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Mantena/MG, conforme condicbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Aviso de Contratacéo Direta e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado serd& o menor preco por valor global,
observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacéo Direta e seus Anexos
quanto as especificacdes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA

2.1. Poderdo participar todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao
presente objeto (pessoa fisica ou juridica), que preencherem as condicbes
estabelecidas neste Aviso de Dispensa e seus Anexos, vedada a participacdo de
prestadores/empresas:

a) estrangeiras que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

b) que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 14 da Lei n® 14.133;

c) organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario);

d) sob processo de concordata, faléncia, concurso de credores, em dissolucéo ou
liquidacéo;

e) de que participe servidor ou dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitacéo;

f) que tenham demonstrado desempenho operacional insatisfatorio no fornecimento
dos servicos anteriormente mantido com o Instituto Municipal de Previdéncia,
devidamente comprovado, por razbes ainda persistentes;

g) declaradas iniddneas ou impedidas de licitar e contratar com a Administracdo
Publica;

h) que se enquadrem nas demais vedacdes previstas na Lei n°® 14.133 e legislacéo
cabivel.

2.2. A observancia das vedacdes do item anterior € de inteira responsabilidade do
licitante que, pelo descumprimento, sujeita-se as penalidades cabiveis.

2.3. A participagdo neste certame implica a aceitacdo de todas as condigbes
estabelecidas neste instrumento convocatorio.



Respeito ao trabalho. Respeito a vid

2.4. As comunicacdes referentes ao certame seréao publicadas no site https://
www.impmantena.mg.gov.br//, na aba de licitacbes. A Administracdo ndo se
responsabilizara caso o pretenso licitante ndo acesse o e-mail informado ou néo
visualize a alteracdo nos sites supracitados consequentemente desconhecendo o teor
dos avisos publicados.

3. INGRESSO NA DISPENSA E RECEBIMENTO DAS PROPOSTA
3.1. Oingresso do fornecedor na disputa da dispensa se dard com o cadastramento
de sua proposta inicial, na forma deste item.
3.2. A presente convocacgao para apresentacdo de Proposta ficara ABERTA POR
UM PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacdo em sitio
eletrbnico oficial e Portal Nacional de Contratacdes Publicas, e as respectivas
propostas e documentos poderao ser encaminhados nas formas apresentadas abaixo,
preferencialmente fazendo referéncia a dispensa de valor N° 03/2025.
3.1.1. Limite para apresentacdo das Proposta de Precos e Documentos de
Habilitacdo na forma presencial:
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mantena/MG —
Avenida Getulio Vargas, n. 441 - Centro — Mantena/MG - CEP: 35.290-000 —
Sala de LicitagBes — 07/02/2025 as 09:00h;
3.1.2. Limite para apresentacdo das Proposta de Precos e Documentos de
Habilitacdo na forma eletronico:
imp.previdenciamantena@gmail.com — 07/02/2025, as 09:00h.
3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.
3.4 Ao apresentar a proposta a licitante declara que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.
3.5 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacédo dos servigos;
3.6 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicfes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Projeto Basico,
assumindo o proponente o compromisso de prestar 0s servigos, em quantidades e
qualidades adequadas, visando a perfeita execugéo do objeto, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

4. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E PRECO

4.1. A partir das 09:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta,
sera encerrado no horario de recebimento de propostas.

4.2. Nao havera lances, classificando-se como vencedor aquele que ofertar
proposta com o menor valor global.

4.2.1. A proposta devera ser realizada com valor unitario e total do servico.

4.3. O fornecedor que houver fornecido orcamento para fins de apurar a média de
preco, somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relacdo ao orgamento inicial ofertado.
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4.4. Havendo propostas ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido
primeiro.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente proposta, concorrera com o valor de seu
or¢camento.

4.6. Encerrado o julgamento, serd verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do
preco em relacao ao estipulado para a contratagao.

4.6.1. O resultado do julgamento serd registrado em ata do procedimento da
dispensa.

4.7. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

4.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

4.8.1. contiver vicios insanaveis;

4.8.2. ndo obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
Seus anexos;

4.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

4.8.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéo;

4.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou
seus anexos, desde que insanavel.

4.9. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que PoSSuUi Ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel
a proposta de precos que:

4.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que
0 ato convocatério da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

4.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
agueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis,
medidas provisorias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

4.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

4.11. Erros no preenchimento da planilha n&o constituem motivo para a
desclassificacéio da proposta. A planilha poderad ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracéo do preco.

4.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas;
4.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de

correcéo a indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma
do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.
4.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.
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4.13. Se a proposta vencedora for desclassificada, seréd examinada a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

4.14. Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacéo Direta.

5. HABILITACAO
5.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO
| — TERMO DE REFERENCIA deste aviso e serdo solicitados do fornecedor que
ofertou proposta de menor valor global.
5.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o
eventual descumprimento das condi¢cdes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impecga a participacado no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta:
a) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
5.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicao
acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/)
5.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e/ou profissional
fornecedora e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sancfes impostas ao responsavel pela pratica de ato
de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
5.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

5.2.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
5.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a

sua desclassificagéo.
5.2.3. Constatada a existéncia de sancéo, o fornecedor seré reputado inabilitado, por
falta de condig&o de participacéo.
5.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de
Contratagéo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminhé-los,
em formato digital, apos solicitacdo da Administracédo, sob pena de inabilitacao.
5.4. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital.
5.5. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacéo do balanco patrimonial e das
demonstracdes contabeis do ultimo exercicio.
5.6. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
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apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com
o estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

5.6.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacédo, o
orgao ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as
especificacdes do objeto e as condi¢cdes de habilitacéo

5.7. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado.

6. DA CONTRATACAO

6.1. Apds a homologacéo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

6.2. O adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data
de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratacdo Direta.
6.2.1. Alternativamente a convocacgao para comparecer perante o 6érgado ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminhéa-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrGnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da data de seu recebimento.

6.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceita¢cdo da nota de empenho
ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

6.2.3. A contratada se vincula a sua proposta e as previsées contidas no Aviso de
Contratacéo Direta e seus anexos;

6.2.4. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas
nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragéo
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

6.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses prorrogavel conforme
previsao nos anexos a este Aviso de Contratacdo Direta.

6.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacao das condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso,
gue deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1. O procedimento sera divulgado no Portal Transparéncia do Instituto Municipal
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mantena/MG.
7.2.  No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), o Instituto Municipal de Previdéncia podera:
7.2.1. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos
que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo
exigidas.
7.2.2. republicar o presente aviso com uma nova data;
7.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora
deste procedimento.
7.2.3 Fixar prazo para que possa haver adequacéo das propostas ou da
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7.3. As providéncias dos subitens 7.2.1 e 7.2.2 acima poderéo ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto).

7.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacao.

7.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo
onus decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

7.6. Os horérios estabelecidos na divulgacéo deste procedimento e durante o envio
das propostas observarao o horario de Brasilia-DF.

7.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitac&do e classificacéo.

7.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacéo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranga da contratacao.

7.9. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducéo ou do resultado do processo de contratacao.
7.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacao Direta e
de seus anexos ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste
Aviso.

7.11. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

7.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;

7.11.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta,;

7.11.3. ANEXO Il — Minuta das Declaracdes;
7.11.4. ANEXO |V — Minuta de Termo de Contrato.

Mantena - MG, 30 de janeiro de 2025.

VALTAIR LESSA
Agente de Contratacao
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como objetivo a contratagcdo de empresa ou
profissional especializado para prestacdo de servicos para elaboracdo de calculo
atuarial, relatérios, pareceres e elaboracdo de resultados dos demonstrativos da
avaliacdo atuarial, atendendo as demandas do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Mantena/MG.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Justifica-se a Contratacdo em virtude da impreterivel necessidade do Instituto
Municipal de Previdéncia Mantena, na averiguacdo da viabilidade, planejamento e
organizacao dos planos de custeio e de beneficios, fazendo - se imperiosa.

O trabalho tem por objetivo a constante busca do equilibrio das contas do Regime Proprio
de Previdéncia Social — RPPS sendo fundamental para assegurar a qualidade da sua
gestdo e garantir que os segurados ndo sejam frustrados em suas expectativas de
receber os beneficios da aposentadoria.

Assim, faz-se necessario reconsiderar o ritmo das concessdes de beneficios, reavaliar
0s requisitos para concessdes de beneficios e pensbes, revisar a base cadastral dos
sistemas para depura - la& e atualiza-la, visando melhorar a precisdo dos célculos
atuariais.

O reposicionamento deve orientar a proposicdo de uma estratégia para a gestdo de
ativos e passivos para o Instituto de Previdéncia, considerando as limitacdes
identificadas e modelos de gestdo de riscos alinhados com as normas aplicaveis as
avaliacdes atuariais dos regimes proéprios, estabelecendo planos de custeio e de
equacionamento do déficit atuarial sustentaveis, com prestador de servicos técnicos da
area de atuéria, para realizacdo do estudo em tela, pelo que justifica -se a contratacao
de empresa para execucao dos servigos técnicos.

3. DA EXECUCAO DOS SERVICOS
3.1.  Os servigos exigem a atuacdo da empresa e/ou profissional especializado nos
moldes que segue:

a) Enviar layout para que o responséavel da Unidade Gestora faca a coleta de dados
dos servidores ativos, aposentados e pensionistas bem como os layouts das
informacgbes complementares (dados cadastrais e financeiros do RPPS) que
comporao a base de informacéo para realizacdo da avaliagédo atuarial,

b) Analisar os layouts enviados, promovendo critica de seu conteudo, verificando
possiveis distor¢des no seu conteldo, objetivando aprimorar as informagdes e os
dados remetidos, de forma que a avaliacdo atuarial apresente resultados mais
reais do ponto de vista técnico, como forma de se buscar o equilibrio atuarial e
financeiro do regime previdenciario;

c) Apurar as reservas matematicas correspondentes, bem como estabelecer o Plano
de Custeio para o proximo exercicio, promovendo-se a adequacao da legislacéo
local com a correta implementacdo do prazo maximo do plano de amortizacéo
permitido por lei, estabelecendo definicbes entre aliquotas e aportes;

d) Revisdo de todo o plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial,
verificando se as aliquotas de contribuicdo atualmente praticadas garantem uma
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solvéncia de longo prazo ao sistema, permitindo assim a verificagdo da situagao
atual e as projeces de comportamento futuro do plano previdenciario, bem como
maior probabilidade de implementacdo de medidas eficazes de reforma, se
necessario;

e) Elaboracéo do Relatorio de Avaliagdo Atuarial;

f) Elaborar e preencher a Nota Técnica Atuarial, se necessario;

g) Apresentacdo aos dirigentes e conselheiros, via plataforma online, do relatério final
de Avaliacdo Atuarial e estudo de cenérios para a Reforma da Previdéncia,
explicitando a atual realidade financeira atuarial do Regime Préprio de Previdéncia
Social,

h) Disponibilizar a minuta do Projeto de Lei de alteragdo do plano de custeio previsto
no célculo atuarial, se necessario.

3.3. A empresa e/ou profissional devera ainda fornecer meio de consultas via telefone,
eletronicos, videoconferéncias, reunibes, Home Office, entre outros, sempre que se fizer
necessario.

3.4. Os trabalhos devem primar pela transferéncia de conhecimentos de modo que o0s
servidores tenham acesso permanente a informacoes.

3.5. Nenhuma atividade serd iniciada sem o conhecimento e a aprovacao do Instituto
Municipal de Previdéncia, através do Diretor Presidente e do Controle Interno.

3.6. Os trabalhos (textos, relatorios, dados, etc.) entregues ao Instituto Municipal de
Previdéncia pela assessoria contratada, pertencerao ao Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Mantena/MG e seréo livremente utilizados.

4 - PRAZO E CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. - O prazo da prestacado dos servicos contratados sera de até 12 (doze) meses
contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser este prazo prorrogado a critério
do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Mantena/MG e em
conformidade com a legislacdo aplicavel, nomeadamente o art. 105 e 106 da Lei
14.133/2021.

5 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Executar os servigos objeto deste Contrato nas condi¢des estabelecidas, respeitando
os prazos fixados;

5.2. Realizar e repassar todos 0s servicos necessarios a perfeita execucdo do objeto
contratado, juntamente com agente de contratacao;

5.3. Indicar, imediatamente a assinatura do Contrato e sempre que ocorrer alteracdo, um
Preposto com plenos poderes para representa-la, administrativa ou judicialmente, assim
como decidir acerca de questdes relativas aos servicos, e atender aos chamados no
Instituto Municipal de Previdéncia, principalmente em situagdes de urgéncia, por meio de
telefonia movel ou outro meio igualmente eficaz;

5.4- Supervisionar 0s servigos realizados por sua equipe de trabalho, por meio do
Preposto, que devera visitar as dependéncias do Instituto Municipal de Previdéncia, se
inteirando das condicbes de execucdo do servico e promovendo as alteragdes
necessarias;

5.5. Entregar os servicos, objeto deste Contrato dentro das condi¢cdes estabelecidas e
respeitandoos prazos fixados;
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5.6. Executar o Contrato responsabilizando-se pela perfeicdo técnica dos servigos
prestados, cumprindo 0s prazos previstos no Contrato ou outros que venham a ser fixados
pelo Instituto Municipal de Previdéncia;

5.7. Assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos objeto do
Contrato pela equipe da Secretaria do Instituto Municipal de Previdéncia, durante a sua
execucao;

5.8. Manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas,todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitacdo, devendo
comunicar ao Instituto Municipal de Previdéncia, imediatamente, qualquer alteracdo que
possa comprometera continuidade da contratacdo, bem como substituir os documentos
com prazo de validade expirado.

6 — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na execucao dos
servigos, fixando-lhe, quando néo pactuado, prazo para corrigi-la;

6.2. Emitir a Ordem de Servico por meio do instrumento contratual;

6.3. Atestar a execucao do objeto contratado no documento fiscal correspondente;

6.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, em relacdo aos servicos objeto do Contrato, proporcionando acesso e
movimentacdo do pessoal em suas instalacoes;

6.5. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada nas condicdes estabelecidas;

6.6. Fiscalizar a execucdo do Contrato, o que nao fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes
estipuladas, nem por quaisquerdanos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas;

6.7. Transmitir a CONTRATADA, as instrucdes necessarias a realizacdo dos servicos,
complementares a este Projeto Basico;

6.8. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a execuc¢ao dos servicos;
6.9. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato deste Contrato, bem como dos
termos aditivos que venham a ser firmados;

7. HABILITACAO

7.1. Nos termos do artigo 70, inciso Ill da Lei 14.133/2021, a empresa e/ou profissional
gue apresentou melhor custo beneficio a ser contratada, sera considerada habilitada com
apresentacado dos documentos abaixo listados:

a) a inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c) a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

d) a regularidade perante a Justica do Trabalho;

e) Comprovagédo de aptiddo para a prestagcdo dos servigos, similares de

complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta
contratacdo, ou com o0 item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
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cumprimento a habilitagcdo exigida pelo art. 2 °, § 4°, incisos | a IV e § 6°, inciso Il, do
Decreto Municipal n. 029/2023, bem como qualificacéo técnica referente ao servico em si.
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8. FORMA DE PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera efetuado por meio de transferéncia eletrdnica, feito em até 05
(cinco) dias contados a partir da apresentacdo da nota fiscal que devera ser eletronica e
indicar o numero do banco, agéncia e conta corrente, para emissao da respectiva ordem
bancaria de pagamento.

9. DO CONTROLE E EXECUCAO

9.1. A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida por um representante do IMP, ao qual
competira dirimir as dlvidas que surgirem no curso da execucao do contrato, e de tudo
dara ciéncia ao Instituto;

9.2. Afiscalizacao de que trata este item nao exclui, nem reduz, a responsabilidade da
prestadora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade na prestacdo do
servigo ndo implica em corresponsabilidade do IMP ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

9.3. O gestor do contrato anotara, em registro préprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢ao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o home
dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

10. PENALIDADES

10.1. O Licitante que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, néo
assinar o contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no Edital, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucédo do contrato, comportar- se de modo inidéneo,
fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, ficaré sujeitas as sanc¢des previstas no art.
90 e art. 155 da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021.

11 - ESTIMATIVA DE DESPESA
11.1. O valor médio total proposto pelo Instituto Municipal de Previdéncia, serd de R$
6.579,87 (seis mil quinhentos e setenta e nove reais e oitenta e sete centavos).

12. DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. Os recursos orgcamentarios necessarios aos atendimentos deste Termo de
Referéncia correrdo pelo Orgcamento do Instituto Municipal de Previdéncia no exercicio
de 2025 e serdo alocados na seguinte dotagdo orcamentaria -
04.009.000.000009.000122.004001.06001 — Ficha 18, em sendo pessoa juridica ou
009.004.061.4001.6005.33.90.3600 — Ficha 07, em sendo pessoa fisica.
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ANEXO Il
MINUTA DE PROPOSTA

Objeto: Contratacdo na prestacdo de servicos para elaboracao de célculo atuarial,
relatérios, pareceres e elaboracdo de resultados dos demonstrativos da avaliagéo
atuarial, atendendo as demandas do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores

Publicos de Mantena/MG, compreendendo:

e Enviar layout para que o responsavel da Unidade Gestora faca a coleta de
dados dos servidores ativos, aposentados e pensionistas bem como os layouts
das informacdes complementares (dados cadastrais e financeiros do RPPS) que
comporéo a base de informacéo para realizacao da avaliacdo atuarial,

e Analisar os layouts enviados, promovendo critica de seu conteudo, verificando
possiveis distor¢cdes no seu conteudo, objetivando aprimorar as informacdes e
os dados remetidos, de forma que a avaliacao atuarial apresente resultados mais
reais do ponto de vista técnico, como forma de se buscar o equilibrio atuarial e
financeiro do regime previdenciério;

e Apurar as reservas matematicas correspondentes, bem como estabelecer o
Plano de Custeio para o proximo exercicio, promovendo-se a adequacao da
legislacédo local com a correta implementacdo do prazo maximo do plano de
amortizacdo permitido por lei, estabelecendo definicbes entre aliquotas e
aportes;

¢ Revisar todo o plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial,
verificando se as aliquotas de contribuicdo atualmente praticadas garantem uma
solvéncia de longo prazo ao sistema, permitindo assim a verificagdo da situagéao
atual e as projecbes de comportamento futuro do plano previdenciario, bem
como maior probabilidade de implementacédo de medidas eficazes de reforma,
Se necessario;

e Elaborar o Relatorio de Avaliacéo Atuarial,

e Elaborar e preencher a Nota Técnica Atuarial, se necessario;
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e Apresentar aos dirigentes e conselheiros, via plataforma online, do relatorio

final de Avaliacdo Atuarial e estudo de cenarios para a Reforma da Previdéncia,

explicitando a atual realidade financeira atuarial do Regime Préprio de

Previdéncia Social;

¢ Disponibilizar a minuta do Projeto de Lei de alteragdo do plano de custeio

previsto no calculo atuarial, se necessario.

ITEM

QUANT.

UNID

DESCRICAO

VALOR
MENSAL

VALOR
TOTAL

01

01

SERVICO

Servigos para elaboracdo de
célculo atuarial, relatérios,
pareceres e elaboracdo de
resultados dos demonstrativos
da avaliacdo atuarial

Validade da Proposta:

Forma de Pagamento:

dias;

Assinatura do representante legal

CNPJ
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ANEXO Il
MINUTA DE DECLARACAO UNIFICADA

Ao Agente de Contratacdo do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Mantena/MG
Ref: Aviso Dispensa Eletronica n°® 003/2025.

Pelo presente instrumento, a empresa , CNPJ n° ,
ou profissional , CPF n° , com endereco
, através de seu representante legal infra-assinado, DECLARA

que:
() Atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante responderé pela veracidade
das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

() Sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

() Declara, sob as penas do artigo 299 do Cédigo Penal, que se enquadra na situacao
de microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, nos termos da Lei
Complementar n° 123/06, alterada pela Lei Complementar n° 147/14, bem assim que
inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta
situacao, e estando ciente da responsabilidade administrativa, civil e penal.

( ) Declara que no ano-calendario em curso ndo celebrou contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte*.

(*Marcar este item caso se enquadre na situacdo de microempresa, empresa de
pequeno porte ou cooperativa).

() Declara, para os fins do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,
nao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina a
Lei n® 14.133/21, acrescida pela Lei n® 9.854/99.

Obs.: Se a licitante possuir menores de 14 (quatorze) anos aprendizes devera declarar
essa condicao.

() Declara, para os fins que até a presente data inexistem fatos supervenientes
impeditivos para habilitacdo no presente processo, estando ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

() Declara, para os fins que a empresa nao foi declarada inidénea por nenhum 6rgéo
publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.
( ) Declara, para os devidos fins que ndo mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcédo na licitacdo ou
atue na fiscalizacéo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

( ) Declara que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso de
Dispensa Eletrénica e seus anexos, assumindo a responsabilidade pelas transac¢des
gue forem efetuadas como firmes e verdadeiras.
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() Declara que a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente pelo
Licitante e o conteudo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante
potencial ou de fato, qualquer integrante do 6rgéo licitante antes da abertura oficial
das propostas, por qualquer meio ou por qualquer pessoa; que a intencdo de
apresentar a proposta néo foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro
participante potencial ou de fato da presente Licitagdo, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa; que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir
na decisdo de qualquer outro participante potencial ou de fato; que estamos
plenamente cientes do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos
poderes e informacdes para firma-la.

() Compromete a manter durante a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

( ) Declara, para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos
procedimentos, instaurados por este Instituto de Previdéncia, que o (a) responsavel
legal da empresa € o(a) Sr. (a) , Portador(a) do RG sob n°
, € CPF n° , cuja funcado/cargo é
(socio/administrador/procurador/diretor/etc), responsavel pela assinatura do Contrato.
() *Declara, para os devidos fins que em caso de qualquer comunicacédo futura
referente e este processo licitatorio, bem como em caso de eventual contratacao,
concordo que o Contrato seja encaminhado para o seguinte endereco: E-mail:
. Telefone (com DDD): ( )

*Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de
alteracdo junto ao Sistema de Protocolo deste Instituto, sob pena de ser considerado
como intimado nos dados anteriormente fornecidos.

() Declara ainda que todo e qualquer fato que importe em modificacdo da situacéo
ora declarada serd imediatamente comunicada ao Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Mantena/MG.

, de de 2025.

Assinatura do representante legal
CNPJ
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ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO N° 003/2025
DISPENSA N° 03/2025

CONTRATO N° 12025
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO CONFORME LEI
FEDERAL N°14.133/2021, DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE, ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO,
COMO CONTRATANTE, O INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA E, DE OUTRO LADO, COMO
CONTRATADO

O IMP — INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
MANTENA, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico interno, sediada na
Av. Getllio Vargas, n°. 441 - Centro — CNPJ: 02.888.096/0001-00, neste ato representado
pelo seu Diretor-Presidente, Sr. Paulo Roberto Barboza Marques, brasileiro, inscrito no CPF

sob o n°. , doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa
, CNPJ: , representada por

, Profissao, inscrito no CPF sob o n°.: e RG
e/ou o profissional , inscrito no CPF sob o n°.: e RG
, estabelecida a Rua __ , n° , Bairro: , ha cidade de
, Estado , daqui por diante denominada simplesmente

CONTRATADA, com base no Processo n. 03/2025, Dispensa de Licitagdo n°. 03/2025, e de
acordo com a Lei n°. 14.133/2021, em seu art. 75, inciso Il, resolvem celebrar o presente
CONTRATO, observadas as clausulas e condi¢gfes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO tem por objeto a prestacdo de servigos técnicos especializados
para elaboracdo de calculo atuarial, relatérios, pareceres e elaboracdo de resultados dos
demonstrativos da avaliacdo atuarial, atendendo as demandas do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Mantena/MG, compreendendo:

¢ Enviar layout para que o responsavel da Unidade Gestora faga a coleta de dados dos
servidores ativos, aposentados e pensionistas bem como os layouts das informacdes
complementares (dados cadastrais e financeiros do RPPS) que compordo a base de
informacé&o para realizacdo da avaliagédo atuarial,

e Analisar os layouts enviados, promovendo critica de seu conteudo, verificando
possiveis distor¢des no seu contetdo, objetivando aprimorar as informacdes e os dados
remetidos, de forma que a avaliagdo atuarial apresente resultados mais reais do ponto
de vista técnico, como forma de se buscar o equilibrio atuarial e financeiro do regime
previdenciario;

e Apurar as reservas matematicas correspondentes, bem como estabelecer o Plano de
Custeio para o préximo exercicio, promovendo-se a adequacéo da legislagédo local com
a correta implementacao do prazo maximo do plano de amortizagéo permitido por lei,
estabelecendo definigcbes entre aliquotas e aportes;

¢ Revisar todo o plano de custeio, visando o equilibrio financeiro e atuarial, verificando
se as aliquotas de contribuicao atualmente praticadas garantem uma solvéncia de longo
prazo ao sistema, permitindo assim a verificacdo da situacdo atual e as projecdes de
comportamento futuro do plano previdenciario, bem como maior probabilidade de
implementacdo de medidas eficazes de reforma, se necessario;
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¢ Elaborar o Relatério de Avaliagdo Atuarial;
e Elaborar e preencher a Nota Técnica Atuarial, se necessario;
e Apresentar aos dirigentes e conselheiros, via plataforma online, do relatério final de
Avaliacdo Atuarial e estudo de cenarios para a Reforma da Previdéncia, explicitando a
atual realidade financeira atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social;
¢ Disponibilizar a minuta do Projeto de Lei de alteracdo do plano de custeio previsto no
calculo atuarial, se necessario.
CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1 O presente contrato tera seu inicio na data de sua assinatura e se encerrara em 31 de
dezembro de 2025, podendo a critério das partes, havendo interesse do ente Legislativo, sua
duracéo estender-se, conforme artigos 106 e 107 da Lei Federal n°. 14.133/2021.
CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1 - O regime de execugdo contratual, 0 modelo de gestdo, assim como 0s prazos e
condi¢bes de concluséo, entrega, observacdo e recebimento definitivo constam no Termo
de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1 - Sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
4.1.1- A subcontratacdo depende de autorizacao prévia do Contratante, a quem
incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de qualificacdo técnica
necessarios para a execugao do objeto.
4.1.2—- O contratado apresentard a Administracdo documentagdo que comprove a
capacidadetécnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do
processo correspondente.
4.2 - Qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral do
Contratado pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e
coordenagédo das atividadesdo subcontratado, bem como responder perante o Contratante
pelo rigoroso cumprimento das obrigagfes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratacao.
4.3. - E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes
desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na contratacéo ou atue na fiscalizacdo ou na gestéo do contrato, ou se
deles forem cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até
0 terceiro grau.
CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO, PRECO, FORMA DEPAGAMENTO, PRAZO DE
PAGAMENTO, CONDICOES DE PAGAMENTO
5.1. O valor da contratacédo é de R$ ( ).
5.2. - No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios,fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
5.3. - O pagamento seré realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e contacorrente indicados pelo contratado.
5.4. - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.
5.5. - O pagamento sera realizado, até 10 (dez) dias, mediante apresentacdo de nota
fiscal, e o visto do setor responsavel do Instituto de Previdéncia, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.
5.6. - Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo
contratante atestar a execucdo do objeto do contrato.
5.7. - No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréo
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atualizadosmonetariamente entre o termo final do prazo de pagamento ate a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA (Indice Preco Consumidor Amplo),
de correcdo monetaria, sem a devido juros.

5.8. - Aemissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto
da contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.
5.9. - O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou

Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

5.9.1. 0 prazo de validade;
5.9.2. a data da emissao;
5.9.3. os dados do contrato e do 6rgédo contratante;
5.9.4. 0 periodo respectivo de execucao do contrato;
5.9.5. o valor a pagar; e
5.9.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
5.10. - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que

impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
ap6s a comprovacgdo da regularizagdo da situagédo, ndo acarretando qualquer énus para o
contratante;

5.11. - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou,
na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

5.12. - Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condi¢cBes de habilitacdo exigidas no termo de referéncia e/ou edital; b) identificar possivel
razao que impeca a participacao em licitagcdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibicédo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.13. - Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

5.14. - N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

5.15. - Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

5.16. - Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisédo do contrato, caso o contratado nédo regularize
sua situacao junto ao SICAF.

5.17. - Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.
5.18. - O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuic6es abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1 - Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado.
6.2 - Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado,

0S precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo Contratante, do indice IPCA
(Indice Preco Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

6.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
6.4 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o

Contratante pagara aoContratado a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida,
liguidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s)
definitivo(s).

6.5 - Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
6.6 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)

ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagcdo entdo em vigor.
6.7 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo
novo indice oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.
6.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA SETIMA- OBRIGACOES DO CONTRATANTE
7.1 - Sao obrigagdes do Contratante:
a) exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e Termo de Referéncia;
b) receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
c) notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢ées
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
d) acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e 0 cumprimento das obrigacées
pelo Contratado;
e) efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢cBes estabelecidos no presente Contrato;
f) aplicar ao Contratado sancdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
Contrato;
g) explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacdes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucéo do ajuste.
h) concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 10(dez)
dias uteis para decidir, admitida a prorrogacado motivada por igual periodo.
i) a Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢édo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
CLAUSULA OITAVA- OBRIGACOES DO CONTRATADO
8.1 - O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugcdodo objeto, observando, ainda, as obriga¢gdes a seguir dispostas:
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a) comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

b) atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
solicitados;

C) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, em sendo o Contratante pessoa fisica, no que lhe couber, resultantes da
execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, conforme art. 121 da Lei n°
14.133/2021

d) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;
e) quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
certiddoconjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
gue comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio
ou sededo contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

f) responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

g) comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto
contratual.

h) paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga
de pessoas ou bens de terceiros.

i) manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cbes exigidas para habilitagcdo na licitagéo, ou
paraqualificagcdo, na contratacéo direta;

j)  cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legisla¢do (art. 116);

k) comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagcdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);

[) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento docontrato;

m) arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes
defatores futuros e incertos, devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°14.133,
de 2021.

n) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
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municipal, as normas de seguranca do Contratante;
0) alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados,
ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de
regéncia quando necessario;
p) conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente,
cumprindo as determinac6es dos Poderes Publicos.
gq) submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacéo,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.
r) né&o permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUCAO
9.1 - Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.
9.2 - O atraso que exceder ao prazo fixado para a entrega dos servicos, acarretara a
multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento), por dia de atraso, limitado ao maximo de 10%
(dez por cento), sobre o valor total que Ihe foi ratificado;
9.3 - Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacao qualquer
obrigacao financeira que for imposta ao licitante em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.
CLAUSULA DECIMA—INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1 - Infragcdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo
ou aofuncionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;
) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
€) ndo mantivera proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo,quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivojustificado;
h) apresentar declaragcdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execug¢do do contrato;
1) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
K) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2 - Serédo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas
as seguintes sangoes:
I)  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucéo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da
Lei);
i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
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justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, 85°, da Lei)

iv) Multa:

1) Moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento), por dia de atraso, injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de limitado ao maximo de 10% (dez
por cento), do contrato;

2) O atraso superior a 30(trinta) dias autoriza a Administracéo a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto;

10.3 - Aaplicacdo das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigagéo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°)
10.4 - Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com amulta (art. 156, 87°).
10.5 - Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze)dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)
1) Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
2) cobrada judicialmente (art. 156, §8°).
3) Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

10.6 - A aplicagéo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.7 - Naaplicacao das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b)  as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas eorientacdes dos 6rgdos de controle.

10.8 - Os atos previstos como infrac6es administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leisde licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lein° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observadoso rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159)

10.9 - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica seréo estendidos aos seus administradores
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e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o0 contraditério,a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160).

10.10 - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por
ela aplicadas, para finsde publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art.161)

10.11 - As sang¢8es de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitarou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA— DA EXTINCAO CONTRATUAL

11.1 - O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
112 - O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,

independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacbes de ambas as partes
contraentes.

11.3 - O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6énus para o
Contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou
quando entender que ocontrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

11.4 - A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que hajaa notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos
2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

11.5 - Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera
apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

11.6 - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacbes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.7 - Nesta hip6tese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.8 - A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa
nAo ensejara arescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.9 - Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termoaditivo para alteracao subjetiva.

11.10 - O termo de rescisdo, sempre gue possivel, sera precedido:

a) balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

C) indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA— DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orgamento do instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Mantena deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

VALOR NOMENCLATURA

DOTACOES ORCAMENTARIAS ORCADO

Outros servicos de terceiros

04.009.000.000009.000122.004001.06001 210.000,00 L
pessoa juridica

Outros servigos Pessoa

009.004.061.4001.6005.33.90.3600 5.000,00 L,
Fisica
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12.2. - A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento, conforme art. 106, I, da Lei n® 14.133/21.

12.3 - As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo por conta de dotacdes proprias
consignadas no or¢camento geral do instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Mantena.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA— DOS CASOS OMISSOS

13.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes
contidasna Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢Bes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos

CLAUSULA DECIMA QUARTA-ALTERACOES

14.1 - Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos art. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.
14.2 - O Contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3 - Registros que nédo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA— PUBLICACAO

15.1 - Incumbird ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos
econdi¢cOes previstas na Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA— FORO

16.1 - E eleito o Foro da Comarca de Mantena - MG para dirimir os litigios que decorrerem
da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, 81° da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA REGENCIA

17.1 - As regras do presente contrato reger-se-ao pelas normas estabelecidas na Lei
Federal14.133/21.
17.2 - Justos e contratados firmam a presente, em duas vias de igual teor e forma na

presenca deduas testemunhas, para que produza os efeitos legais.

Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos — MG, __ de de 2025.
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA CONTRATADO
CONTRATANTE REPRESENTANTE LEGAL
Diretor-Presidente
Testemunhas:
NOME: NOME:

CPF: CPF:




