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1. OBJETO (art. 6°, XXIll, alinea “a” da Lei n° 14.133/2021)

1.1. Constitui objeto da presente contratacdo a inscricdo de 01 (uma) servidora, ocupante
do cargo de Diretora da Diretoria de Administracdo de Pessoal — DAP, na pés-graduacéo no
curso “MBA Executivo em Lideranca Estratégica e Desenvolvimento de Equipes de
Alta Performance” ofertada pela Faculdade Educacional Novoeste de Campo Grande/MS,
com duracéo de 18 (dezoito) meses, na modalidade presencial, com previsdo de inicio para
o dia 28 de outubro de 2026, conforme condi¢des, quantidades, especificacdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

Descrigao Quantidade | Valor Mensal Valor Total do
Unitario Curso (18 meses)
Inscricdo de Servidora no curso 01 R$ 486,00 R$ 9.201,15

MBA Executivo em Lideranca
Estratégica e Desenvolvimento de
Equipes de Alta Performance

1.2. O servico descrito nesta contratacdo possui natureza continuada, em decorréncia da
duragé&o do curso.

1.3. O servigo objeto desta contratagdo € caracterizado como servico comum, para os fins
do disposto no inciso Xlll do art. 6° da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.4. A contratacdo ter4 vigéncia pelo periodo de 18 (dezoito) meses, sendo
automaticamente prorrogado por igual periodo caso o seu objeto ndo seja concluido no
periodo inicialmente estabelecido, nos termos do caput do art. 111 da Lei 14.133/21.

1.5. A presente contratagdo adotara como regime de execucdo a empreitada por preco
global.

2. FUNDAMENTAQAO DA CONTRATAQAO DA NECESSIDADE E DO QUANTITATIVO
(art. 6°, XXIll, alinea “b” e art. 18, §1° incisos | e IV todos da Lei 14.133/2021 em

atendimento ao art. 7°, 89° do Decreto Estadual n° 15.941/2022)

2.1. Nos termos do art. 132 da Constituicdo Federal, do art. 144 da Constituicdo do Estado
de Mato Grosso do Sul e do art. 2° da Lei Complementar Estadual n°® 95/2001, a
Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso do Sul — PGE/MS constitui instituicdo
essencial a Administracédo Publica Estadual, competindo aos Procuradores do Estado, em
carater exclusivo, a representacéo judicial e extrajudicial do Estado, bem como a defesa de
seus direitos e interesses nas esferas judicial, extrajudicial e administrativa.
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2.2. No exercicio de suas atribuic@es institucionais, a PGE/MS atua na defesa do interesse
publico, pautando-se pela legalidade, eficiéncia e probidade dos atos administrativos, de
modo a contribuir para o adequado funcionamento da Administracdo Publica Estadual e para
a implementacédo das politicas publicas em beneficio da sociedade.

2.3. A necessidade institucional decorre das atribuicbes da Diretoria de Administracdo de
Pessoal — DAP, cuja direcao envolve gestéo estratégica de pessoas, planejamento da forca
de trabalho, desenvolvimento de equipes, acompanhamento funcional, gestdo de
desempenho e aperfeicoamento dos processos administrativos. Conforme a Comunicacao
Interna DAP/PGE n° 00065, de 17/08/2026, a capacitacao foi solicitada pela Diretora da DAP
para aprimorar competéncias diretamente relacionadas ao exercicio dessas atividades.

2.4. 0 MBA Executivo em Lideranga Estratégica e Desenvolvimento de Equipes de Alta
Performance, ofertado pela Faculdade Novoeste, contempla, entre outros conteludos,
desenvolvimento de habilidades para gestdo de pessoas e equipes, gestdo da mudanca,
cultura e clima organizacional, consultoria interna e indicadores em gestao de pessoas,
metodologias ageis, gestdo da performance, gestdo do conhecimento, comunicagéo
estratégica, recrutamento e retengdo de talentos e gestao de conflitos. A aplicagdo desses
conhecimentos poderd subsidiar a melhoria dos processos de trabalho da DAP, o
acompanhamento de indicadores, o desenvolvimento de equipes e a prestacao dos servicos
administrativos aos membros e servidores da PGE/MS.

2.5. Conforme dispbe a Resolucdo PGE/MS n° 427, de 25 de outubro de 2023, que
regulamenta o custeio de capacitacdes e eventos pela Procuradoria-Geral do Estado de
Mato Grosso do Sul, consideram-se como capacitacdo os encontros com atividade tedrica
ou pratica destinados a preparacao, ao desenvolvimento e a integracdo dos Procuradores
do Estado e dos servidores vinculados a PGE/MS, abrangendo, entre outros, cursos de
aperfeicoamento, especializacdo e MBA promovidos por entidades de ensino reconhecidas
pelo Ministério da Educacao e Cultura, conforme previsto no art. 2°, inciso Il.

2.6. A referida Resolugdo também prevé, em seu art. 39 inciso Ill, a possibilidade de
concessdo de custeio total ou parcial de capacitagbes externas, evidenciando que a
participacdo de servidores vinculados a PGE/MS em cursos dessa natureza encontra
previsdo no regulamento institucional.

2.7. Quanto ao procedimento, o art. 6° estabelece que a solicitacdo de custeio deve ser
realizada pelo interessado diretamente a Escola Superior da Advocacia Publica — ESAP,
mediante Comunicacdo Interna, acompanhada da programacdo e dos valores, quando
disponiveis, observando-se o prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia do inicio da
capacitacdo. O art. 7°, por sua vez, disciplina o procedimento para definicdo e autorizacdo
do custeio pelo Gabinete da PGE, executado pela ESAP.
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2.8. A Resolucao estabelece, ainda, no art. 8°, as obrigacdes do Procurador do Estado ou
servidor selecionado para participar da capacitacdo, incluindo a comunicagdo a chefia
imediata, o compromisso de repassar o conhecimento adquirido, a apresentacdo do
certificado de participacdo e, no caso de poés-graduacdo lato sensu, a permanéncia em
exercicio na PGE para execucao das ac6es aprendidas pelo periodo previsto no Termo de

Compromisso, além da assinatura e cumprimento das condi¢des nele estabelecidas.

2.9. Por fim, o art. 13 prevé, excepcionalmente e mediante decisédo motivada, a possibilidade
de o Procurador-Geral do Estado designar diretamente Procurador do Estado ou servidor
publico especifico, vinculado a PGE/MS, para ter custeada sua participacdo em evento ou
capacitacdo relacionada a sua area de atuacao, hipétese em que ndo se aplica o
procedimento previsto no art. 7°.

2.10. Dessa forma, conforme consta na Resolugdo PGE/MS n° 427, de 25 de outubro de
2023, verifica-se que a norma institucional contempla expressamente 0s cursos de
especializagdo e MBA no conceito de capacitacdo e estabelece as condi¢bes para o
respectivo custeio, bem como os procedimentos e obrigacdes aplicaveis a participacao de
servidores vinculados a Procuradoria-Geral do Estado.

2.11. Com relacao a capacitacao de servidor, 0 mercado assegura 02 (duas) possibilidades
capazes de atender a necessidade descrita acima. Sao elas: (a) curso fechado e (b) curso
aberto.

2.12. Curso fechado: elaborado de acordo com metodologia e horarios previamente fixados
pela Procuradoria-Geral do Estado; ou seja, curso no qual é previamente delineado no
processo de contratacdo o detalhamento das matérias, grau de instru¢éo dos conferencistas,
carga horaria, local, etc.

2.13. Curso aberto: ofertado por instituicdo especializada de treinamento e ensino superior,
com grade e cronograma pré-estabelecidos e abertos a terceiros.

2.14. Analisando as duas solugfes possiveis, constata-se que, para a realizacdo de um
curso fechado, capaz de atender as necessidades da Procuradoria-Geral do Estado/MS,
seria necessario prévio conhecimento do tema por parte da entidade contratante para fins
de delinear a matéria a ser abordada, o grau de instrugcdo dos conferencistas, carga horaria,
entre outros.

2.15. No caso concreto, a demanda é individual e diz respeito a uma formacao com matriz
curricular, carga horéria, calendéario e corpo docente definidos pela instituicdo de ensino. A
estruturagdo de curso fechado exclusivo para uma Unica participante exigiria planejamento
e contratacdo proprios, sem evidéncia, nos documentos examinados, de ganho em relagéo
a inscricdo em turma aberta.

2B pocumento assinado digitalmente, valide em https://www.siga.ms.gov.br/flowbee-pub/#/validar/HWZK-4CEW-46HD-VHQ2. Assinado por: MARCIO ANDRE BATISTA DE ARRUDA em 06/10/2026, DEBORAH LOUREIRO BATISTA em 07/10/2026

3

[ea
HASH: a7e075131d2da746f88c4fe04c0726890ab776057e01db808f8de701ad53a843. Juntado em 07/10/2026 07:32:07 por DEBORAH BATISTA. [



15/008.275/2026 - Pagina 64

Mato Grosso do Sul

Procuradoria-Geral
do Estado

2.16. Ademais, ndo se deve ignorar que a realizagdo de um curso fechado somente se
justifica quando ha uma maior participacao de profissionais a serem qualificados, em nimero
suficiente para justificar a op¢ao pelo curso fechado em detrimento do curso aberto, que via
de regra acaba sendo mais barato por ser de oferta irrestrita e com precos e condicbes
previamente determinadas.

2.17. Considerando a solicitagdo de uma Unica vaga e a existéncia de curso aberto com
programacao previamente estabelecida, a solugcdo proposta é a inscri¢cdo da Diretora da DAP
na turma ofertada, condicionada a demonstracéo da adequacao do curso, a justificativa do
preco e ao atendimento dos requisitos legais da contratacéo direta.

2.18. Dentre os cursos abertos ofertados no mercado as possiveis solu¢des sdo:
2.19. Curso de Capacitagdo Profissional;

2.20. Curso de MBA — Master Business Administration;

2.21. Curso de p6s-graduacao stricto sensu;

2.22. Curso de pos-graduacao latu sensu;

2.23. Por curso de capacitacdo entende-se aqueles voltados para o lado pratico do mercado
de trabalho com foco no aprimoramento das habilidades técnicas. Este curso ndo atende o
gue pretende esta Procuradoria, uma vez que a PGE-MS busca ndo s6 o aperfeicoamento
técnico de seus servidores, como também a qualificacdo profissional, restando descartada
esta opcéo.

2.24. O MBA é formacdo de poés-graduacdo lato sensu voltada ao aprofundamento de
conhecimentos aplicados a gestdo. No caso concreto, a énfase em lideranga estratégica e
desenvolvimento de equipes relaciona-se diretamente as fun¢des de dire¢do e gestdo de
pessoas exercidas na DAP.

2.25. A pertinéncia do curso decorre das responsabilidades gerenciais da participante e da
possibilidade de aplicacdo dos conteidos em atividades da Diretoria de Administracdo de
Pessoal, e ndo de critérios préprios de carreiras empresariais.

2.26. Assim, ao contrario de uma formacao voltada exclusivamente a pratica empresarial, o
contetdo deste MBA podera ser aplicado, com as adaptac6es necessarias ao setor publico,
a lideranca de equipes, a gestao por indicadores, a avaliacdo de desempenho e & melhoria
dos processos administrativos da PGE/MS.

2.27. As pos-graduacdes stricto sensu compreendem programas de mestrado e doutorado
abertos a candidatos diplomados em cursos superiores de graduacdo e que atendam as
exigéncias das instituicdes de ensino e ao edital de selecdo dos alunos (Art. 44, 1ll, Lei n®
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9.394/1996). Trata-se de modalidade direcionada para quem busca seguir uma carreira
académica, dando ao profissional a possibilidade de atuar como professor ou pesquisador
em instituicbes de Ensino Superior, além de trabalhar com producado cientifica. Esta
modalidade também néo atende ao que busca a PGE-MS, pois trata-se de especializacao
voltada ao ambiente académico.

2.28. Por sua vez, a pés-graduacdo lato sensu é o curso que visa gerar ferramentas
concretas para o mercado profissional, além de aperfeicoar habilidades especificas em sua
area de atuacgdo, dando um destaque a mais para o curriculo, sdo abertos a candidatos
diplomados em cursos superiores e que atendam as exigéncias das instituicbes de ensino —
Art. 44, I, Lei n°® 9.394/1996.

2.29. A inscricdo no MBA Executivo em Lideranga Estratégica e Desenvolvimento de
Equipes de Alta Performance, p6s-graduacao lato sensu de 360 horas e duragdo prevista
de 18 meses, apresenta aderéncia tematica & necessidade de desenvolvimento de
competéncias gerenciais da DAP, conforme a matriz curricular juntada ao processo completo
(Doc. 01 - NUP 15.007.575-2026).

2.30. A escolha do curso especifico deve ser motivada pela correspondéncia entre sua
matriz curricular e as atribuicbes da DAP, pela modalidade presencial em Campo
Grande/MS, pela duracéo de 18 meses e pela periodicidade informada de trés quartas-feiras
noturnas por més. A existéncia de outras ofertas no mercado néo dispensa a instru¢do da
justificativa da escolha da instituicdo, da notdria especializacdo quando invocada a
inexigibilidade e da compatibilidade do preco.

2.31. A matriz curricular apresentada pela Faculdade Novoeste, inclui contetdo diretamente
relacionados a solicitacao da Diretora da DAP, como gestdo da mudanca, cultura e clima
organizacional, indicadores em gestao de pessoas, gestdo da performance, metodologias
ageis, comunicacdo estratégica e retencdo de talentos. A formacdo poderd apoiar o
aperfeicoamento da gestdo de equipes e a proposicdo de melhorias administrativas, com
beneficio institucional que ultrapassa o desenvolvimento individual da participante.

2.32. Consta do processo despacho de 18/08/2026 com autorizacdo e encaminhamento a
ESAP e, posteriormente, & COPGE para as providéncias cabiveis. A contratacdo e a
execucdo do custeio permanecem condicionadas a regular instrucdo do processo e ao
cumprimento da Resolugdo PGE/MS n°® 427/2023, inclusive quanto ao Termo de
Compromisso (Doc. 02 — Termo de Compromisso), a comprovacdo de frequéncia e a
apresentacdao do certificado.

2.33. Dessa forma, cumpre registrar que a Contratacdo da pos-graduacdo em “MBA
Executivo em Liderancga Estratégica e Desenvolvimento de Equipes de Alta Performance”
sera realizada de forma direta, por Inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74,
inciso I, alinea “f", da Lei n® 14.133/21, que assim dispde:
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Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢do, em especial
nos casos de:

[..]

11l — contratacéo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacéo: [...]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

2.34. Isto se deve porquanto servicos “técnicos especializados” de “natureza
predominantemente intelectual”, sdo incomparaveis entre si, ainda que haja pluralidade de
solugdes e/ou executores. O inciso Il do art. 74 acima transcrito oferece uma lista de quais
servicos sdo tratados como sendo “técnicos especializados”. O elemento central dessa
hipotese de afastamento da licitagdo é a seguinte: possivel presenga de varios executores
aptos, mas inviavel a comparacédo objetiva de suas respectivas propostas.

2.35. Oportuno destacar que, conforme leciona o professor Luiz Claudio de Azevedo
Chaves! o art. 13, inciso VI da Lei n° 8.666/93 ndo quis limitar como conceito de servico
técnico especializado apenas as ag¢fes de treinamento, devendo ser estendido a todas as
acoOes de educacao, em todos os niveis. Assim, qualquer que seja 0 nome que se dé para o
servigo (treinamento, aperfeicoamento, desenvolvimento, capacitacdo, ensino, congresso)
ele estara alcangado pelo inciso VI, do art. 13 da Lei n° 8.666/93. Sendo assim, a inscrigdo
€M Cursos e congressos esta inclusa neste contexto.

2.36. O mesmo raciocinio se aplica a alinea f do inciso |ll do art. 74 da Lei n°® 14.133/21, que
possui redacdo semelhante aguela da Lei n° 8.666/93.

2.37. No caso em apreco, por tratar-se de curso de pds-graduacao em Gestao de Pessoas
no Setor Publico, tem-se demonstrado o requisito de servigco técnico especializado
predominantemente intelectual para aperfeicoamento pessoal.

2.38. Quanto a notoria especializacdo do profissional ou empresa contratada, vislumbra-se
gue o curso conta com um corpo docente altamente qualificado, composto por
pesquisadores, professores e especialistas renomados em diferentes areas e afins. Essa
gualificacdo garante um ensino de exceléncia, que contribuirhd diretamente para o
aprimoramento da atuagdo dos Servidores e Procuradores da PGE/MS na defesa dos
interesses do Estado, (Doc. 03 — Programa de Pdés-graduacédo — Processo Completo NUP
15.007.575-2026).

2.39. Sendo assim, resta demonstrada a inexigibilidade de licitacdo para a realizacdo da
contratagdo do curso de pos-graduacdo latu sensu, por tratar-se de servigo técnico

1 CHAVES, Luiz Claudio de Azevedo. Contratagdo de servigos de treinamento e aperfeigopamento de pessoal na Administragdo Publica:
uma breve anélise da Decisdo 439/98, Plenario do TCU. Revista do TCU, Jan/abr. 2014. fls. 72-79.
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especializado de natureza predominantemente intelectual a ser prestado por profissional de
notodria especializa¢éo na tematica de Gestdo Publica de Pessoas.

2.40. Enfim, é preciso consignar que se pretende contratar diretamente o curso de pos-
graduacdo em “MBA Executivo em Lideranca Estratégica e Desenvolvimento de Equipes de
Alta Performance” o qual contemplara 01 (uma) inscricdo para servidora da Procuradoria-
Geral do Estado.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E REQUISITOS DA CONTRATACAO

(art. 6°, inciso XXIII, alineas “c” e “d” da Lei n. 14.133/2021).

3.1. A solucdo adotada para o presente caso € o custeio de inscricdo do curso de poés-
graduacédo “MBA Executivo em Lideranca Estratégica e Desenvolvimento de Equipes de Alta
Performance” oferecida pela Faculdade Educacional Novoeste de Campo Grande/MS, para
atender as necessidades da Procuradoria-Geral do Estado, na modalidade presencial.

3.1.1. Conforme consta no programa de pés-graduacdo em MBA Executivo em Lideranca
Estratégica e Desenvolvimento de Equipes de Alta Performance da Faculdade Novoeste
(doc. 03), o curso é estruturado de forma sequencial, trazendo em seu bojo quatro ndcleos
de estudos: 1° - (Psicologia Positiva |, Desenvolvimento de Habilidades a Gestédo de
Pessoas e Equipes, Gestdo da Mudanca, Cultura e Clima Organizacional, Business Partner:
Consultoria Interna e Indicadores em Gestio de Pessoas), 2° - (Metodologias Ageis para
Projetos: (Lean, Mindset e Scrum, Gestdo da Performance: da Avaliacdo ao Desempenho,
Lideranga Estratégica com Ferramentas de Coaching, Gestdo do Conhecimento e Capital
Intelectua, Psicologia Positiva 1), 3° - (Comunicacdo Estratégica e Storytelling,
Recrutamento, Selecdo e Retencdo de Talentos, Inteligéncia Emocional para Lideranca e
Criatividade, Gestdo da Inovacgao), e 4° - (Jogos de Negécios e Gamification, Planejamento
Estratégico e Balanced Scorecard aplicados a Gestédo de Pessoas, Pessoas, Organizacdes
e Felicidade, Psicologia Positiva Ill, Gestdo de Conflitos com Treinamento Experiencial ao
Ar Livre — TEA).

3.2. REQUISITOS LEGAIS
3.2.1. A contratacdo sera regida pelas seguintes normas legais:

3.2.1.1. A contratacdo do objeto descrito no item 1.1., dar-se-4 por inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento no artigo 74, inciso lll, “f’, da Lei n°14.133/21.

3.2.1.2. Lein® 14.133/21, Lei de LicitacBes e Contratos Administrativos;

3.2.1.3. Decreto estadual n°® 16.119, de 6 de marco de 2023, que estabelece normas
procedimentais para contratacdo direta, por meio de dispensa ou de inexigibilidade de
licitacdo, nos termos da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
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3.2.1.4. Decreto Estadual n° 15.938 de 26 de maio de 2022, que dispde sobre a gestdo e a
fiscalizacdo de contratos celebrados pelos 6rgdos da Administracdo Direta e pelas
autarquias e fundac6es do Poder Executivo Estadual e o recebimento do objeto contratual,
em consonancia com o disposto na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e da outras
providéncias.

3.2.1.5. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 14.133/2021, e demais normas federais e estaduais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078/1990 - Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

3.3. REQUISITOS GERAIS DO OBJETO:

3.3.1. Contratacdo de inscricdo no curso de poOs-graduagcao “MBA Executivo em
Liderancga Estratégica e Desenvolvimento de Equipes de Alta Performance” na modalidade
presencial,

3.3.2. A programacéo do curso devera cumprir o cronograma e programacao definida na
proposta anexada ao processo (Doc. 03);

3.3.3. A duracdo do curso sera de 18 (dezoito) meses, totalizando 360 (trezentas e
sessenta) horas aula, com previsédo de inicio para o dia 28 de outubro de 2026.

3.4. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

3.4.1. O artigo 18, 82° da Lei n®14.133/2021 traz a previsao dos elementos obrigatérios ao
Estudo Técnico Preliminar, quais sejam: instrumento da fase preparatéria das contratacdes
gue deve evidenciar o problema a ser resolvido.

3.4.2. Contudo, verificada a faculdade da elaboracdo do ETP, determina o art. 7°, 89°, do
Decreto Estadual n°. 15.941/22 que os elementos de planejamento descritos no §2° do art.
18 da Lei Federal n°® 14.133/2021 deverédo constar no Termo de Referéncia.

3.4.3. Dentre os elementos previstos no dispositivo legal federal, tem-se a justificativa para
0 parcelamento ou ndo da contratagéo.

3.4.4. Neste ponto, cabe ressaltar que o principio do parcelamento das contratac6es deve
ser atendido quando for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso, conforme
disposicdo do art. 47, Lei 14.133/2021.

3.4.5. No caso em tela, por tratar-se de contratacdo de servico de natureza intelectual e
indivisivel, ndo cabe falar em parcelamento do objeto.
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4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (art. 6° inciso XXIlIl, alinea “e” da Lei n.

14.133/2021)

4.1. CONDICOES DE EXECUCAO

4.1.1. A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
contratada e a contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

4.1.2. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

4.1.3. A contratada obriga-se a entregar o conteltdo em conformidade com as
especificagdes descritas na Proposta de Precos e neste Termo de Referéncia, sendo de sua
inteira responsabilidade a correcdo ou complementacdo do curso, caso ndo esteja em
conformidade com as referidas especificagoes.

4.1.4. A pos-graduagdo do curso MBA Executiva em Lideranca Estratégica e
desenvolvimento de Equipe de Alta Performance, sera ministrada de forma presencial,
obedecendo o cronograma:

Data: Inicio em 28 de outubro de 2026.
Carga horaria total — 360 horas aula e 18 (dezoito) meses de duracao.

4.1.5. As aulas serdo ministradas presencialmente na Faculdade Novoeste, Rua Rui
Barbosa, n® 1792, Centro, Campo Grande/MS, com periodicidade informada de trés quartas-
feiras noturnas por més. O horéario exato devera observar o cronograma académico formal
apresentado pela instituicao.

4.1.6. As inscrigdes/matriculas serdo feitas através da plataforma PAGAR-ME: link
https://payment-link-v3.pagar.me/pl AvZDG839MgQ06ZvFpgs06peWKOYrkdOm, onde a
Faculdade oferta desconto na matricula de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) por
R$190,00 (cento e noventa reais), para pagamento via Pix, cartdo de crédito ou boleto.

4.1.7. A participante devera assinar o Termo de Compromisso previsto na Resolucéo
PGE/MS n° 427/2023 e observar, entre outras obrigacdes, a apresentacdao a ESAP do
certificado em até 10 (dez) dias apds sua disponibilizagcéo oficial, caso o receba diretamente,
e a apresentacdo a DGCON dos comprovantes de frequéncia e histérico escolar conforme
0 Termo de Compromisso.

4.1.8. Como forma de comprovagéo da participagdo no curso, e execucdo do objeto pela
contratada, o fiscal do contrato se responsabilizara pela juntada aos autos dos Certificados
de Concluséo do curso de especializacéo.
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4.1.9. E imprescindivel o cumprimento do cronograma pedagégico conforme proposto para
a efetiva execucao do objeto da contratacao.

4.1.10. O curso de MBA Executivo em Lideranca Estratégica e Desenvolvimento de Equipes
de Alta Performance ora ofertado possui mensalidade integral de R$ 486,83 (quatrocentos
e oitenta e seis reais e oitenta e trés centavos), com o pagamento da 1° parcela com
vencimento para dia 15 de novembro de 2026. A Faculdade Novoeste se compromete a
conceder desconto nas mensalidades integrais do curso, e na taxa de matricula da seguinte
forma:

- A taxa de matricula para inscricdo e garantia de vaga na turma, sera paga até dia 27 de
outubro de 2026, no valor de R$ 190,00 (cento e noventa reais) com o desconto ofertado.

- Mensalidades de R$ 393,74 (trezentos e noventa e trés reais e setenta e quatro centavos)
nos cursos de pds-graduacao da Faculdade Novoeste, se pagas até o dia 15 (quinze) de
cada més, com desconto.

4.1.11. Na&o sera permitida prorrogacdo do curso quando a causa se der por desidia ou
descumprimento das obrigacdes por parte do académico/servidor contemplado.

4.1.12. Em caso de problemas na disponibilizagcdo dos acessos aos usuarios, estes
deverdo ser imediatamente restabelecidos, exceto em situagbes de caso fortuito, forga
maior, ou decorrentes de fato ou ato de terceiro, cuja solugdo sera providenciada com a
maior brevidade possivel.

4.1.13. A contratada devera executar o curso de pés-graduacdo em conformidade com a
proposta e com este Termo de Referéncia, responsabilizando-se pelas providéncias
necessarias para sanar eventuais desconformidades na prestagéo do servigo educacional.

5. OBRIGACOES DO CONTRATANTE E CONTRATADO

5.1 OBRIGA(;C)ES DO CONTRATANTE:
5.1.1. S&o obrigactes do Contratante:

5.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o Termo de Referéncia e a Proposta Comercial;

5.1.3. Receber o objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.1.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢Bes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;
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5.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado; inclusive quanto a continuidade da prestacdo dos servi¢os, que nao deve
ser interrompida, ressalvados os casos de forca maior justificados e aceitos pelo
Contratante.

5.1.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que cabe a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

5.1.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Termo de Referéncia;

5.1.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Termo de Referéncia;

5.1.9. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial para adogdo das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacfes pelo Contratado;

5.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢édo do
ajuste;

5.1.11. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

5.1.12. Notificar os emitentes das garantias, se houver, quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137,
da Lei n° 14/133/2021).

5.1.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

5.1.14. Realizar, por intermédio da Diretoria de Gestdo de Compras e de Atas de Registro
de Precos (DGCA) a inscricao da servidora contemplada para participa¢do no curso de pos-
graduacéo;

5.1.14.1. Quando a inscricdo pessoal se tratar da realizacdo de congresso ou cursos que
dependa de cadastro individual e/ou fornecimento de dados pessoais e deva se efetivar por
meio de sitio eletrénico, cabera a contemplada realizar sua inscri¢ao;

5.1.14.2. No caso disposto no item acima, os contemplados poder&do contar com o suporte
da Diretoria de Gestdo de Compras e de Atas de Registro de Precos (DGCA);
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5.1.15. Informar a contratada os dados necessarios para emissao de Nota Fiscal/fatura,
tais como CNPJ da fonte pagadora (FUNDE/PGE ou PGE/MS), endereco da instituicao,
objeto da contratacao, valores, quantidade, etc;

5.2. Com relacdo a obrigacdo delineada no subitem 5.1.10 deste Termo de Referéncia, a
Administracao tera o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento, para
decidir todas as solicitacBes e reclamacdes relacionadas a execucao dos contratos regidos
pela Lei n° 14.133/2021, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

5.3. OBRIGACOES DO CONTRATADO

5.3.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de
Referéncia e em seus anexos, assumindo com exclusividade os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir
dispostas:

5.3.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Caddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

5.3.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

5.3.4. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros,
ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execucao
contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

5.3.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n°® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informag&o por eles solicitados;

5.3.6. Indicar preposto para representa-lo durante a execucdo do contrato, e manter
comunicacdo com representante da Administracéo para a gestdo do contrato;

5.3.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cBes exigidas para habilitagcdo na contratacao;

5.3.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante e nao podera onerar o objeto
do contrato;
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5.3.9. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116 da Lei n°
14.133/2021);

5.3.10. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos,
exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

5.3.11. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das exigéncias deste
Termo de Referéncia, com habilitagéo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

5.3.12. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
gue for necessario a execucédo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

5.3.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislag&o pertinente,
cumprindo as determina¢gBes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

5.3.14. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros;

5.3.15. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

5.3.16. Arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021,

5.3.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do contratante.

5.3.18. Recolher o Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN em
consonancia com o art. 3° e demais disposi¢des da Lei Complementar Federal n. 116/2003,
e respeitando a legislacdo municipal aplicavel aos servicos por ela prestados, esclarecendo,
expressamente, sobre a eventual necessidade de retencdo do tributo pelo tomador dos
Servicos;
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5.4. Com relacdo a obrigacao delineada no subitem 5.3.9, a comprovacéo devera se dar
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, hipétese em que deverd indicar os empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n. 14.133/2021).

5.4.1.Encaminhar ao endereco eletrdnico gecon.copge@pge.ms.gov.br,
hcamargo@pge.ms.gov.br e cvalente@pge.ms.qgov.br a nota fiscal ou fatura, apds a
execucao do servico.

5.4.2. A emissdo do certificado do curso MBA Executivo em Lideranca Estratégica e
Desenvolvimento de Equipes de Alta Performance contendo o nome do participante e a
respectiva carga horaria, ficando condicionada ao atendimento da frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento) do participante.

5.4.3. Nao subcontratar, subempreitar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto
do contrato, salvo se houver permissdo no Termo de Referéncia, devendo ser observados
os limites e condicfes nele previstos;

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6° inciso XXIll, alinea “f’ da Lei n.

14.133/2021)

6.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) gestor e fiscal
(is) do contrato, ou pelos respectivo (s) substituto (s), observado o disposto no art. 117 da
Lei Federal n°® 14.133, de 2021 e o respectivo regulamento do Decreto Estadual n° 15.938,
de 2022.

6.2. Compete ao gestor do contrato o exercicio das atribuicbes descritas no art. 15 do
Decreto Estadual n° 15.938, de 2022.

6.3. Compete ao fiscal do contrato o exercicio das atribuicdes descritas no art. 16 do Decreto
Estadual n® 15.938, de 2022.

6.4. Os responsaveis pela gestao e fiscalizagdo do contrato serdo designados nos termos
do art. 6°, 7° e 8°, todos do Decreto Estadual n° 15.938, de 2022.

6.5. As atividades de gestao e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistemética.

6.6. A verificacdo da adequacao da prestacao do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia, sem prejuizo do dever de observancia as
atribuicdes definidas no Decreto n° 15.938/2022.

6.7. Durante a execuc¢do do objeto, o fiscal do contrato dever4 monitorar constantemente a
qualidade do servico, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢cdo das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.
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6.8. Os servidores ou comissBGes designadas para a gestdo e fiscalizacdo do contrato
anotardo em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucgdo deste,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.9. O gestor do contrato serd o responsavel pela emissdo do atestado de capacidade
técnica da contratada, quando solicitado por esta.

6.10. A Contratada permitird e oferecerd condi¢cbes para a mais ampla e completa
fiscalizagdo, durante a vigéncia do contrato, fornecendo informagdes, propiciando o acesso
a documentacéo pertinente e atendendo as observacfes e exigéncias apresentadas pela
fiscalizacao.

6.11. A Contratada se obriga a permitir que a auditoria interna da Contratante e/ou auditoria
externa por ela indicada tenha acesso a todos os documentos que digam respeito ao
contrato.

6.12. Ficam designados para desempenharem as fungbes de gestor e fiscal do contrato os
seguintes servidores:

NOME SETOR MATRICULA FUNCAO
Zenilda Maria da Silva DAP/PGE 127309021 Fiscal Contrato
Vivian Cristina DAP/PGE 486870024 Fiscal Suplente

Requeno Pironcelli

Clesiane Fechio Nunes DGCON/COPGE 27273023 Gestor do contrato
Maia Valente

Helen Patricia DGCON/COPGE 119220021 Gestor Suplente
Camargo Guardiano

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO (art. 6°, inciso XXIII, alinea “g” da Lei n. 14.133/2021)

7.1. PAGAMENTO:

7.1.1. O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto do Contrato, serd efetuado
mediante crédito em conta corrente, até o dia 15 de cada més, para manutencdo do
desconto ofertado na proposta comercial de p6s-graduacao (Doc. 04 — Proposta Comercial).

7.1.2. O valor da mensalidade por aluno corresponde a R$ 486,83 quatrocentos e oitenta e
seis reais e oitenta e trés centavos), acrescido da taxa de matricula inicialmente estabelecida
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em R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais). Contudo, a instituicdo concedeu a Procuradoria-
Geral do Estado condicbes comerciais diferenciadas, mediante a reducdo do valor da
mensalidade para R$ 393,74 (trezentos e noventa e trés reais e setenta e quatro centavos),
desde que o0 pagamento seja realizado até o dia 15 de cada més, bem como a reducao da
taxa de matricula de R$ 250,00(duzentos e cinquenta reais) para R$ 190,00 (cento e noventa
reais).

7.1.3. A efetivacdo da matricula estara condicionada ao pagamento da taxa de matricula até
o dia 27 de outubro de 2026, no valor de R$ 190,00 (cento e noventa reais), para
pagamento via Pix, cartdo de crédito ou boleto, conforme condi¢cbes previstas na proposta
comercial. A primeira parcela da mensalidade da pés-graduacéo tera vencimento em
15 de novembro de 2026, no valor de R$ 393,74 (trezentos e noventa e trés reais e
setenta e quatro centavos), ja considerado o desconto concedido pela institui¢cao.

7.1.4. O documento de cobranga da Contratada serd mediante nota fiscal/fatura, cujo crédito
sera realizado na conta corrente indicada pela Contratada (Doc. 05 — Dados Bancarios).

7.1.5. Caso se constate erro ou irregularidade na nota fiscal/fatura, a Contratante, a seu
critério, podera devolvé-la para as devidas corregdes, ou aceita-la, com a glosa da parte que
considerar indevida, nesta hipétese, o0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
regularizacéo da situagdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
Onus para a Contratante.

7.1.6. Na hipétese de devolucdo, a nota fiscal/fatura sera considerada como n&o
apresentada, para fins de atendimento das condi¢des contratuais.

7.1.7. A Contratante ndo pagara, sem que tenha autorizacdo prévia e formal, qualquer
compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros, sejam ou ndo
instituicdes financeiras.

7.1.8. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da
inobservancia, pela Contratada, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

7.1.9. A Contratante efetuara retencao, na fonte, dos tributos e contribuigcbes sobre todos
0s pagamentos devidos a Contratada, na forma da legislacéo aplicavel.

7.1.10. A Contratada, durante toda a execugdo do contrato, devera manter todas as
condicbes de habilitacéo e qualificacdo exigidas para a contratacao.

7.1.11. Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das certiddes, a Contratada
sera notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto ja executado, para, no
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prazo de 15 (quinze) dias Uteis, regularizar tal situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar
defesa, em processo administrativo instaurado para esse fim especifico.

7.1.12. O prazo para regularizagdo ou encaminhamento de defesa de que trata o subitem
7.1.9 podera ser prorrogado uma vez e por igual periodo, a critério da Contratante.

7.1.13. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Contratante deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal e trabalhista quanto a inadimpléncia do prestador, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado pela Administracdo, para que sejam acionados 0S meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.1.14. Persistindo a irregularidade, a contratante, em decisdo fundamentada, devera aplicar
a penalidade cabivel nos autos do processo administrativo correspondente.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII, alinea

“h” da Lei n. 14.133/2021)

8.1. Os critérios de selecdo do fornecedor ndo se aplicam no presente caso, por tratar-se de
inexigibilidade de licitagédo, por inviabilidade de competicao (art. 74, inciso lll, alinea “’, da
Lei n. 14.133/21).

8.2. Como condi¢do prévia a andlise da habilitacéo, verifica-se eventual descumprimento
das condi¢cdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

| - Consulta consolidada de pessoa juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certiddes- apf.apps.tcu.gov.br/);

Il - Consulta de seu s6cio majoritario, por forca do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 02 de
junho de 1992, no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade (CNIA), conforme art. 13, inciso Il, do Decreto Estadual n°
16.119/2023;

Il - Consulta do fornecedor no Cadastro de Fornecedores do Estado do Mato Grosso do Sul
(CCFIMS), quanto aos impedimentos de contratar com a administracao publica;

8.3. HABILITACAO

8.3.1. Para fins de habilitagdo juridica e econOmico-financeira, o contratado devera
apresentar os seguintes documentos:
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I- Inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

II- Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
contratado;

lll- Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

8.3.2. Para a habilitacao fiscal, social e trabalhista, o contratado dever& apresentar 0s
seguintes documentos:

I- Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

II- Certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que comprove a regularidade fiscal
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas
administrados;

lll- Certiddo emitida pela Fazenda Estadual da sede ou domicilio do interessado que
comprove a regularidade de débitos tributarios referentes ao Imposto sobre Operacgtes
relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte
Interestadual, Intermunicipal e de Comunicacdo — ICMS ou, se for o caso, declaragéo do
disputante de que, em razdo do objeto social, ndo esta sujeito a tributacdo do ICMS;

IV- Certiddo emitida pela SEFAZ-MS, independentemente da sede ou domicilio do licitante,
para comprovar a regularidade de tributos perante o Estado de Mato Grosso do Sul, em
conformidade com a DECISAO PGE/MS/GAB/N. 096/2022;

V- Certiddo emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio do interessado que
comprove a regularidade de débitos tributarios referentes ao Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza — ISSQN ou, se for o caso, declaracéo do disputante de que, em razéo
do objeto social, ndo esta sujeito a tributacdo do ISSQN;

VI- Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS), demonstrando situacéo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

VII- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
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VIll- Declaracdo de que ndo possui em seu quadro, funcionarios menores de dezoito anos
gue exercam trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo possui nenhum
funcionario menor de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz,
a partir de 14 anos, atendendo ao que dispde o art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal;

IX- Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas (art. 63, IV, da Lei Federal n°® 14.133/21), aplicavel apenas para pessoa juridica
com 100 (cem) ou mais empregados em seus quadros, nos termos do art. 93, da Lei Federal
n° 8.213/91;

X- Declaracdo de que ndo mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

Xl- Declaracdo de que nos 5 (cinco) anos anteriores a esta contratacao, ndo tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacéo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista.

8.4. Os documentos ora exigidos para a habilitacdo da contratada encontram-se anexos a
este Termo de Referéncia (Doc. 06 — Documentos Habilitagdo) com a devida verificacdo de
autenticidade por esta equipe de planejamento, de forma que a empresa esté apta para a
contratagdo em andalise.

8.5. N&o sera exigida a apresentacdo do balanco patrimonial como critério de habilitacdo
econdmica, tampouco de habilitacdo técnica, devido & complexidade de tais documentos e
a simplicidade do objeto a ser contratado.

8.6. Trata-se da racionalidade que decorre do art. 37, inc. XXI, parte final, da Constituicdo
da Republica, a qual fixa a possibilidade de somente exigir os requisitos de qualificacdo
técnica e econdmico-financeira indispensaveis a afericdo da capacidade do particular para
bem executar o objeto.

8.7. Aisencéo de tais documentos busca assegurar a simplicidade e celeridade ao processo
e ndo comprometera a qualidade do servico contratado. Nesse sentido, corrobora com este
entendimento a doutrina de Rony Charles:

“A rigida exigéncia de toda a documentacao de habilitacao definida pela Lei
n°® 14.133/2021, mesmo quando desnecessdria a garantia do cumprimento
das obrigac¢fes, apenas vai gerar disfuncéo, ampliando custos transacionais
e prejudicando a eficiéncia das contrata¢des publicas.
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O carater exemplificativo é evidente quando percebemos as exigéncias
legais de habilitagdo como comandos normativos relativos que devem ser
interpretados de acordo com a Constituicdo Federal, norma maior que
expressamente restringe as exigéncias de qualificacdo (habilitacdo) a
“funcdo” garantidor do indispensavel cumprimento das obrigagdes
contratuais”.

8.8. Por oportuno, cabe esclarecer que faz parte do procedimento de contratacdo desta
coordenadoria a verificacdo das condi¢cdes de habilitacdo do potencial contratado no
momento do planejamento, preliminarmente a assinatura do contrato, e novamente antes do
pagamento.

9. JUSTIFICATIVA DA ESTIMATIVA DA DESPESA E DO PRECO (art., 6°, incisos XXIII,
alinea ‘i’ e art. 18, §1° da Lei n. 14.133/2021 em atendimento ao art. 7°, 8§ 1° e 3°, do

Decreto estadual 15.940/2022)

9.1. Nos termos do art. 72 da Lei Federal 14.133/21, o processo de contratacdo direta
deve ser instruido com a estimativa da despesa, calculada na forma estabelecida no art. 23
desta (inciso Il), e ainda com a justificativa do preco ofertado & Administracéo (inciso VII).

9.2. Por sua vez, o art. 23, da Lei 14.133/2021 estabelece parametros para a definicdo
do valor estimado. Da mesma forma, o Decreto Estadual n. 15.940/2022, no art. 4° também
disciplina as fontes de pesquisa, que podem ser empregadas de forma combinada ou néo.
Veja-se:

Art. 4° A pesquisa de pregos, para fins de definicdo do valor estimado da
contratacdo, sera realizada mediante a utilizacdo das seguintes fontes,
empregadas de forma combinada ou néo:

| - banco de precos do Sistema Gestor de Compras do Estado de Mato
Grosso do Sul, assim como qualquer outro banco de precos oficial;

Il - painel para consulta de precos ou banco de pre¢os em saude disponiveis
no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP);

Il - banco de precos contratado, se houver;

IV - contratacBes similares realizadas pelos 6rgaos da Administragéo Direta,
pelas autarquias e pelas fundacdes do Poder Executivo Estadual ou de
outros entes publicos;

V - dados de pesquisa publicada em midia especializada e de sitios
eletrénicos especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a
data e a hora de acesso, sejam atualizados no momento da pesquisa e
compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data
de divulgacéo do edital,

VI - tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo
Federal ou Estadual,

VIl - pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitagdo formal de
cotacdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses
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fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6
(seis) meses de antecedéncia da data de divulgagéo do edital;

VIl - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas, na forma de
regulamento.

9.3. Paraainexigibilidade de licitacdo, o art. 7°, caput, do Decreto Estadual n® 15.940/2022,
estabelece a ado¢do do parametro de pesquisa de preco enumerado no Inciso VIl do art. 4°
do mesmo decreto, qual seja, a pesquisa direta com fornecedores.

9.4. Deste modo, a estimativa da despesa desta contratacdo se deu mediante solicitacdo
de orcamento ao fornecedor (Doc. 04).

7

9.5. Além disso, cabe-nos realizar a justificativa do preco, cuja finalidade é aferir a sua
razoabilidade e demonstrar a inexisténcia de abuso na contracdo direta, tendo a
Administracdo buscado o melhor contrato possivel.

9.6. Essa razoabilidade pode ser apurada a partir de outros contratos ou documentos
fiscais da propria contratada em servicos semelhantes, ou ainda, a partir de tabelas de
precos divulgadas em sitios eletrénicos de dominio amplo que comprovem que 0 preco por
ela ofertado a PGE é compativel com aquele praticado por ela no mercado.

9.7. No caso de empresa contratada ndo ter prestado anteriormente o servico a ser
contratado, a razoabilidade do preco pode ser demonstrada por meio de valores de
contratagBes semelhantes de mesma natureza.

9.8. Inclusive, isso esta devidamente previsto no art. 7° do Decreto Estadual n.
15.940/2022:

Art. 7° Nos processos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, o valor
estimado da contratacao sera identificado a partir da adoc¢ao do parametro
de pesquisa de preco enumerada no inciso VII do art. 4° deste Decreto.

§ 1° Na inexigibilidade, o processo deverd ser instruido com a devida
justificativa de que o pre¢o ofertado a Administracdo Publica Estadual é
condizente com o praticado pelo mercado, em especial por meio de:

| - documentos fiscais ou instrumentos contratuais de objetos semelhantes,
comercializados pela futura contratada, emitidos no periodo de até 1 (um)
ano anterior a data da autorizacdo da inexigibilidade pela autoridade
competente;

Il - tabelas de precos vigentes divulgadas pela futura contratada em sitios
eletronicos especializados ou de dominio amplo, contendo data e hora
deacesso.

§ 2° Excepcionalmente, caso a futura contratada por inexigibilidade néo
tenha comercializado o objeto anteriormente, a justificativa de preco de que
trata o § 1° deste artigo podera ser realizada com objetos semelhantes de
mesma natureza, devendo apresentar especificacdes técnicas que
demonstremsimilaridade com o objeto pretendido.

§ 3° Na dispensa, a justificativa de compatibilidade do preco a ser
contratado com o praticado no mercado devera levar em consideracdo 0s
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demais parédmetros de pesquisa de precos previstos nos incisos do art. 4°

deste Decreto.
9.9. No presente caso, conforme consta na proposta comercial da pés-graduacéo (Doc. 02),
o valor da mensalidade por aluno corresponde a R$ 486,83 (quatrocentos e oitenta e seis
reais e oitenta e trés centavos), acrescido da taxa de matricula inicialmente estabelecida em
R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais). Contudo, a instituicdo concedeu a Procuradoria-
Geral do Estado condicbes comerciais diferenciadas, mediante a reducdo do valor da
mensalidade para R$ 393,74 (trezentos e noventa e trés reais e setenta e quatro centavos),
desde que o pagamento seja realizado até o dia 15 de cada més, bem como a reducao da
taxa de matricula de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) para R$ 190,00 (cento e
noventa reais).

9.10. A empresa enviou Proposta comercial no valor de R$ 9.201,15 (nove mil duzentos e
um real e quinze centavos), o0 mesmo ofertado aos outros participantes do curso em andlise
de acordo com o contrato de matricula encaminhado de outro participante (Doc. 07 —
Contrato de matricula).

9.11. Assim, resta demonstrado que o valor ofertado pela instituicdo a Procuradoria-Geral
do Estado é condizente com aquele por ela praticado no mercado, nos termos do art. 7°, §1°
inciso, do Decreto Estadual n° 15.940/2022.

10. PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

10.1. A reserva de cota a microempresa e empresa de pequeno porte ndo sera aplicavel
por se tratar de inexigibilidade de licitagdo, em consonancia com o art. 49, inciso 1V, da LC
n. 123/2006:

Art. 49. Nao se aplica o disposto nosarts. 47 e 48 desta Lei
Complementar quando:

IV — a licitag&o for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 e 25
da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, excetuando-se as dispensas
tratadas pelos incisos | e Il do art. 24 da mesma Lei, nas quais a compra
deverd ser feita preferencialmente de microempresas e empresas de
pequeno porte, aplicando-se o disposto no inciso | do art. 48.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 6°, inciso XXIll, alinea “j” da Lei n.

14.133/2021)

11.1. As despesas em decorréncia do objeto desta contratacdo correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentaria: UG 150901 — Fundo Especial da Procuradoria Geral do
Estado; conta contabil: 622110100 - Crédito Disponivel; Funcional Programética:
10.15901.03.092.2215.6076.0001 — Apoio as atividades da ESAP, Natureza de Despesa
33903948 — Servicos de Selecdo, Capacitacdo (curso); Fonte de Recurso: 0176080031 —
FUNDE-PGE (Doc. 08 — Disponibilidade Orcamentéria).
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11.2. A Contratante reserva-se no direito de, a seu critério, utilizar ou ndo a totalidade da
reserva orcamentéria prevista.

BN

11.3. As despesas efetuadas no proximo exercicio correrdo a conta do respectivo
orcamento, dentro da mesma programacao financeira.

12. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado
que:

12.1.1. Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

12.1.2. Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. Der causa a inexecucao total do contrato;

12.1.4. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

12.1.5. Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao do
contrato;

12.1.6. Praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;
12.1.7. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

12.1.9. Entregar objeto com vicios ou defeitos ocultos que o tornem improprio ao uso a que
é destinado, ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora das especificagdes contratadas;

12.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133/2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a contratada as sang¢fes previstas nos incisos |, I, Ill e IV do art. 156.

12.2.1. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a
penalidade de multa compensatoria.

Sancéo de Multa

12.3. Seré aplicada MULTA MORATORIA nas hipéteses de atraso injustificado na execucéo
do contrato, na seguinte forma:
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12.3.1. De 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

12.4. A MULTA COMPENSATORIA sera aplicada nas hipoteses de descumprimento de
obriga¢cBes contratuais ou nos casos decorrentes de atos praticados no procedimento
licitatorio, por qualquer das infracdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n®
14.133, de 2021, sendo estabelecida em razdo do grau de importancia da obrigacdo
desatendida, objetivando-se a compensacdo das eventuais perdas nas quais a
Administra¢do tenha incorrido, nos percentuais estabelecidos no Decreto n° 16.189/2023:

Infracéo (Subitens) | Percentual da multa

12.1.1. 20% (vinte por cento) sobre o valor da
parcela do objeto ndo executada

12.1.2.

12.1.3.

12.1.4.

12.1.5. de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta

12.1.6. por cento) sobre o valor contratado

12.1.7.

12.1.8.

12.1.9.

12.4.1. Na hipotese do subitem 12.1.1, a san¢&o de multa compensatoéria podera atingir o
percentual de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da parcela do objeto ndo executada,
nas hipéteses de que trata o § 1° do art. 35 do Decreto n° 16.189/2023.

12.5. As penalidades de multa moratéria e multa compensatoéria ndo serdo cumuladas.

12.6. A multa moratéria poderd ser convertida em multa compensatéria, observado o
disposto no art. 162 da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.7. Quaisquer multas aplicadas deverdo ser recolhidas junto ao 6rgdo competente, no
prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados de sua publicacdo no Diério Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul, podendo, ainda, ser descontadas de qualquer fatura ou crédito
existente, a critério da licitante.

12.8. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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Sancéo de impedimento de licitar e contratar

12.9. A sancado de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel, em
decorréncia das infracBes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4,
guando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta com o Estado de Mato
Grosso do Sul, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, obedecida a seguinte gradacéao, definida
no Decreto n°® 16.189, de 2023:

Infracdo (Subitens) | Pena

12.1.2. impedimento pelo periodo de até dois anos
12.1.3. impedimento pelo periodo de até trés anos
12.1.4. impedimento pelo periodo de até um ano

Sancao de declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar

12.10. A sancao de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao
responsavel, em decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.5,
12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
obedecida a seguinte gradacao, definida no Decreto 16.189/2023:

Infracéo (Subitens) | Pena
1215 declaracao de inidoneidade de até cinco
o anos
12.1.6.
1217 declaracdo de inidoneidade de até seis
anos
12.1.8.

12.11. Sera aplicada a san¢do de que trata o subitem 13.10 deste Termo de Referéncia nas
infracbes administrativas previstas nos itens 12.1.2, 12.1.3 e 12.1.4 que justifiguem a
imposi¢do de penalidade mais grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar.

Da Aplicacdo e do CoOmputo da Sancéo

12.12. Os aspectos relacionados a aplicacdo da sanc¢do, tais como a dosimetria, a
cumulacdo, o cometimento de mais de uma infragdo em uma mesma licitagdo ou relacao
contratual e a soma de diversas sancdes aplicadas a uma mesma empresa e derivadas de
licitacOes e contratos distintos, deverdo observar o disposto arts. 34 a 38 do Decreto n°
16.189/2023.
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12.13. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacéo de reparacao integral dos danos causados.

Processo Administrativo Sancionador

12.14. O procedimento para aplicacdo das sancdes seguirad o disposto no Capitulo 11l do
Decreto n°® Decreto 16.189/2023.

13. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LEI N. 13.709/2018)

13.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade,
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de
Protecdo de Dados — LGPD (Lei n. 13.709/20218).

13.2. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas
nas hipéteses dos artigos 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os
servicos, e para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

13.3. A Contratada obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda
informacéo fornecida, como, dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos
da Lei geral de protecdo de dados - LGPD, bem como, suas alteragfes e regulamentagdes
posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

13.4. A Contratada ndo podera se utilizar de informag¢des dados pessoais ou base de
dados a que tenha acesso para fins distintos da excecéo dos servicos especificados no
instrumento contratual.

13.5. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento, indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta sera realizada apos
prévia aprovagéo do Estado de Mato Grosso do Sul, responsabilizando-se a Contratada pela
obtencéo e gestao.

13.6. Os dados obtidos em razdo deste contrato serdo armazenados em um banco de
dados seguro, com garantia de registro das transicdes realizadas na aplicacdo de acesso,
adequado controle baseado em funcdo e com transparente identificacdo do perfil dos
credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada
transacdo e a franca apuracdo, a qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o
compartilhamento desses dados com terceiros;

13.7. A Contratada obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas aptas a
promover a seguranca, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informacéo, dados
pessoais e/ou base de dados que tenha acesso, a fim de evitar acessos ndo autorizados,
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acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteracao,
comunicacdo ou qualquer outra forma de tratamento inadequado ou ilicito; tudo isso de
forma a reduzir o risco ao qual o objeto do contrato ou o Estado de Mato Grosso do Sul esta
exposto.

13.8. A critério do Estado de Mato Grosso do Sul, a Contratada podera ser provocada a
colaborar na elaboracéo do relatério de impacto, conforme a sensibilidade e o risco inerente
dos servigcos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

13.9. A Contratada devera manter os registros de tratamento de dados pessoas que
realizar, assim como aqueles compartilhados, com condigfes de rastreabilidade e de prova
eletrénica a qualquer tempo.

13.10. A Contratada devera permitir a realizagdo de auditorias do Estado de Mato Grosso
do Sul e disponibilizar toda a informagéo necessaria para demonstrar o cumprimento das
obrigacdes relacionadas a sistematica de prote¢éo de dados.

13.11. A Contratada devera apresentar ao Estado de Mato Grosso do Sul, sempre que
solicitado, toda e qualquer informacéo e documentacao que comprove a implementacéo dos
requisitos de seguranca especificados na contratagéo, de forma a assegurar a auditabilidade
do objeto contratado, bem como os demais dispositivos legais aplicaveis.

13.12. A Contratada se responsabilizard por assegurar que todos os seus colaboradores,
consultores, e/ou prestadores de servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham
acesso e/ou conhecimento da informacéo e/ou dos dados pessoais. Respeitem o dever de
protecdo, confidencialidade e sigilo, devendo, estes assumir compromisso formal de
preservar a confidencialidade e seguranca de tais dados, documentos que devem estar
disponiveis em carater permanente para exibicdo ao Estado de Mato Grosso do Sul,
mediante solicitacao.

13.13. A Contratada devera promover a revogacao de todos os privilégios de acesso aos
sistemas, informacdes e recursos do Estado de Mato Grosso do Sul, em caso de
desligamento de funcionérios das atividades inerentes a execucao do presente Contrato.

13.14. A Contratada ndo podera disponibilizar ou transferir a terceiros, sem prévia
autorizacao por escrito, informacéo, dados pessoais ou de base de dados a que tenha aceso
em razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

13.15. Caso autorizada transmisséo de dados pela Contratada a terceiros, as informacdes
fornecidas/compartilhadas devem se limitar ao estritamente necesséario para o fiel
desempenho da execucéo do instrumento contratual.
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13.16. A Contratada devera adotar planos de resposta a incidentes de seguranca
eventualmente ocorridos durante o tratamento dos dados coletados para a execugao das
finalidades deste contrato, bem como dispor de mecanismos que possibilitem a sua
remediacdo, de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos dados.

13.17. A Contratada devera dotar planos de resposta a incidentes de seguranca
eventualmente ocorridos durante o tratamento dos dados coletados para a execucéo das
finalidades deste contrato, bem como dispor de mecanismos que possibilitem a sua
remediag&o, de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos dados.

13.18. A Contratada devera comunicar formalmente e de imediato ao Estado de Mato
Grosso do Sul a ocorréncia de qualquer risco, ameaca ou incidente de seguranca que
possam acarretar comprometimento, dano potencial ou efetivo aos titulares dos dados
pessoais, evitando atrasos por conta de verificacdes ou inspecoes.

13.19. A comunicacao acima mencionada ndo eximira a Contratada das obrigacdes, e/ou
san¢des que possam incidir em razdo da perda de informag&o, dados pessoais e/ou base
de dados.

13.20. Encerrada a vigéncia do contrato ou apés a satisfagdo da finalidade pretendida, a
Contratada interromperéa a utilizagdo dos dados pessoais disponibilizados pelo Estado de
Mato Grosso do Sul e, em no maximo 30 (trinta) dias, sob instru¢cdes e na medida do
determinado neste documento, eliminard completamente os dados pessoais e todas as
cOpias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a Contratada
tenha que manter os dados para cumprimento de obrigagdes legais.

13.21. A Contratada ficara obrigada a assumir total responsabilidade e ressarcimento por
todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido incluindo san¢fes aplicadas pela autoridade
nacional decorrentes de tratamento inadequado dos dados pessoais compartilhados pelo
Estado de Mato Grosso do Sul para as finalidades pretendidas nesse contrato.

13.22. A Contratada ficara obrigada a assumir total responsabilidade pelos danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham a ser causados em razédo do
descumprimento de suas obrigacbes legais no processo de tratamento dos dados
compartilhados pelo Estado de Mato Grosso do Sul.

13.23. Eventuais responsabilidades serdo apuradas de acordo com o que dispfe a Secéo
I, Capitulo da VI da LGPD.

14. DA COMPETENCIA PARA APROVAGAO DESTE TERMO DE
REFERENCIA
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14.1. Orientam os 88 1° e 2° do art. 13 do Decreto n°® 15.941/2022 que o Termo de
Referéncia seja aprovado pela autoridade maxima do 6rgdo demandante, ou que este ato
seja objeto de delegacdo para agente publico hierarquicamente subordinado, quando for
conveniente em razao de circunstancias de ordem técnica, mediante ato formal devidamente
publicado na impressa oficial.

14.2. Os ordenadores de despesa da PGE/MS, por conveniéncia e disposicdo do
Regimento Interno da instituicdo, possuem competéncia para autorizagdo de despesas.

14.3. Contudo, para transparéncia e cumprimento das orientagdes legais, o Procurador-
Geral do Estado, publicou a resolu¢cdo que avocou para si no uso de suas atribuices,
passado a ser este signatario o Gestor do Fundo Especial da PGE, a competéncia para
aprovacgao do Termo de Referéncia (Doc. 09 — Delegacao para assinar TR em Diério Oficial).

15. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO

PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA (art. 18, Xlll da Lei n°
14.133/2021)

15.1. A contratacdo do curso de Pos-Graduacéo lato sensu “MBA Executivo em Lideranca
Estratégica e Desenvolvimento de Equipes de Alta Performance”, oferecido pela Faculdade
Educacional Novoeste de Campo Grande/MS, representa uma iniciativa estratégica para o
fortalecimento e qualidade da gestao publica no Estado de Mato Grosso do Sul.

15.2. Os conhecimentos e ferramentas previstos na matriz curricular possuem
aplicabilidade pratica no ambito da Procuradoria-Geral do Estado, possibilitando o
aperfeicoamento dos processos relacionados a gestédo de pessoas e o desenvolvimento de
solucdes voltadas & melhoria continua das atividades administrativas. A capacitagdo podera
contribuir para o fortalecimento das praticas de lideranca e gestéo, para o aprimoramento do
desempenho das equipes, para a modernizacdo dos processos internos e para 0 aumento
da eficiéncia e da qualidade dos servigos prestados pela Instituicao.

15.3. Nesse sentido, a contratacdo mostra-se pertinente, adequada e compativel com a
necessidade administrativa apresentada, uma vez que o objeto da capacitacdo guarda
relacdo direta com as competéncias institucionais da unidade e possui potencial de gerar
beneficios que ultrapassam o desenvolvimento profissional individual, repercutindo
positivamente na gestéo e nos resultados da Procuradoria-Geral do Estado.

15.4. Portanto, considerando a compatibilidade entre o conteddo programatico do MBA, as
atribuicdes exercidas pela Diretoria de Administracdo de Pessoal e as necessidades de
aperfeicoamento da gestdo institucional, conclui-se que a presente contratacdo esta
alinhada ao compromisso da Procuradoria-Geral do Estado com a qualificacdo de seus
agentes, a modernizagcdo dos processos administrativos e o aprimoramento continuo da
gestao publica.
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Deborah Loureiro Batista
Direcéo Especial e Assessoramento

DPC/COPGE

12 e § 29, do Decreto 15.941/2022.

Campo Grande/MS, 06 de outubro de 2026.

Procurador-Geral do Estado

Aprovo o Termo de Referéncia COPGE/N2 011/2026 e autorizo a Coordenadoria da
PGE a dar prosseguimento ao processo para a contratagdo na forma do art. 13, §§

Mércio André Batista de Arruda

Gestor do Fundo Especial da PGE

Documentos Anexos

01 — NUP 15.007.575-2026

02 — Termo de Compromisso

03 — Programacéo do curso de Pés-graduacgéo
04 — Proposta Comercial

05 — Dados Bancérios

06 — Documentacéo de Habilitacdo

07 — Contrato de matricula de outro participante
08 - Disponibilidade Or¢camentéria

09 — Delegacéo para assinar TR

10 — Tela do PCA — 2026

11 — Minuta do Contrato
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