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AVISO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE
DISPENSA DE LICITACAO N°: 51/2026 - PROCESSO N°: 1.908/2026

O Centro Universitario de Adamantina, torna publico para conhecimento dos
interessados, o presente aviso da Dispensa de Licitacao n° 51/2026 para “contratacdo de
empresa especializada para fornecimento de sistema informatizado de Gestao de Saude
e Seguranca do Trabalho (SST), contemplando licenciamento de uso da plataforma
Software Integrado de Gestio Ocupacional, implantacdo, parametrizacdio,
treinamento, suporte técnico, manutencdo corretiva, preventiva e evolutiva, bem como
disponibilizacio de todos os modulos necessdarios para atendimento das obrigacies
legais de Saude e Seguranca do Trabalho do Centro Universitario de Adamantina.”.
Para tanto, as empresas interessadas poderdao formular e encaminhar suas propostas
conforme detalhado no site https://www.fai.com.br/licitacao/. A presente manifestagao
de interesse ficard aberta até as 09h do dia 27 de outubro de 2026.

Adamantina, 20 de outubro de 2026. José Victor de Oliveira Pinto - Agente de
Contratacao
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AVISO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE — PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
1.908/2026 — DISPENSA DE LICITAGAO N° 51/2026

FORMA DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

O Centro Universitario de Adamantina torna publica para o conhecimento dos
interessados o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo n° 51/2026, visando a
contratacdo de empresa especializada para fornecimento de sistema
informatizado de Gestdo de Saude e Seguranga do Trabalho (SST),
contemplando licenciamento de uso da plataforma Software Integrado de
Gestdao Ocupacional, implantagdao, parametrizagdao, treinamento, suporte
técnico, manutencao corretiva, preventiva e evolutiva, bem como
disponibilizagdo de todos os moédulos necessarios para atendimento das
obrigacoes legais de Saude e Seguranga do Trabalho do Centro Universitario

de Adamantina.
1. CONDIQ()ES DE PARTICIPA(;Z\O:

1.1. Poderao participar do certame todos os interessados do ramo de atividade
pertinente ao objeto da contratagdo que preencherem as condigbes constantes
deste Edital e Termo de Referéncia.

1.2. As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste Edital e anexos, que

dele fazem parte integrante.

1.3. As empresas interessadas deverdo enviar através da Proposta, anexo a este
edital, no email agentededispensa@fai.com.br até as 09h do dia 27 de outubro de
2026 com o ASSUNTO: Proposta — Dispensa de Licitagao n° 51/2026.

1.4. A proposta devera conter o prego total, fixo e irreajustavel de cada servigo no

pedido de orcamento.

1.5. A empresa considerada vencedora devera apresentar as seguintes

documentagdes no prazo de 02 (dois) dias apds solicitado:
1.5.1. REGULARIDADE FISCAL
a) Contrato Social registrado na JUCESP ou érgao equivalente

b) Certiddo de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
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c) Certiddo Negativa de Débitos Inscritos da Divida Ativa do Estado de Sao
Paulo

d) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa

da Uniéo
e) Certidao Regularidade do Empregador (FGTS)

f) Certiddo negativa referente a punicbes vigentes contidas no sistema CGU-
PAD

g) Certiddo Negativa de Idoneidade TCU
h) Certiddo Consolidada TCU

i) Certiddo de Apenados de Impedimentos de Licitagdo/Contrato/Chamamento
Publico/Celebragao de Parceira TCE.

2. FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

2.1. O pagamento sera efetuado 10 (dez) dias uteis apds o recebimento definitivo
dos servicos, mediante a apresentacao de nota fiscal a Nota Fiscal devidamente
atestada e acompanhada da comprovacdo de que os servigos foram executados

integralmente.

2.2. No valor total, a empresa devera considerar todas as despesas que venham a
incidir sobre a execugdo contratual, inclusive as tributarias e encargos sociais de

seus colaboradores.

2.3. O Centro Universitario de Adamantina efetuara o pagamento através de
depdsito em conta ou PIX, devendo a adjudicataria indicar os numeros e/ou a chave.

2.4. Nao sera admitida proposta com condigdo de pagamento diferente daquela

definida anteriormente.
3. DOS PRAZOS E CONDIGCOES DE PRESTACAO DOS SERVIGOS
3.1. Os servicos deverao ser executados conforme consta no Termo de Referéncia.

3.2. Se a proponente vencedora deixar de cumprir as exigéncias deste edital, ficara
sujeita as penalidades previstas na Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021. Qualquer

alteracdo no objeto licitado, como acréscimo ou supressao, somente podera ser
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executada mediante concordancia do Centro Universitario que devera elaborar o

Termo Aditivo nos termos da legislagdo vigente.

3.3. Sera rejeitado no recebimento os objetos fornecidos com as especificagdes
diferentes das constantes no Termo de Referéncia, devendo a substituicdo ocorrer
na forma e prazos definidos na Clausula 4 deste edital.

3.4. Os objetos serao recebidos provisoriamente para efeito de posterior verificagéo
de sua conformidade com a especificagao, certificando aprovacao ou nao dos itens
constantes no Termo de Referéncia.

3.5. Os servicos prestados serdo acompanhados e fiscalizados pela contratante,
sendo considerados provisoriamente aceitos para fins de verificagdo de
conformidade com as especificacdes contratuais e do Termo de Referéncia.

4. DOS PRAZOS E CONDIGOES DE SUBSTITUIGAO DO OBJETO

4.1. Constatadas irregularidades no objeto licitado, a contratante podera: Se disser
respeito a especificagcdo, nao recebimento do(s) objeto(s) ou qualquer
demais motivos elencados na clausula anterior, rejeita-lo no todo ou em parte,
determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das

penalidades cabiveis.

4.2. Na hipdtese de substituicdo, a contratada devera fazé-la em conformidade com
a indicacdo da administracdo, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da

notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

4.3. Persistindo o descumprimento das obrigagdes contratuais, o contrato podera ser
rescindido unilateralmente pelo Centro Universitario, nos termos da legislagao

vigente.
5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1. Esta Dispensa de Licitagdo podera ser revogada por interesse do Centro
Universitario de Adamantina, em decorréncia de fato proveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, ou anulada por vicio ou
ilegalidade, a modo préprio ou por provocagdao de terceiros, sem que a licitante

tenha direito a qualquer indenizacao
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5.2. Qualquer modificagdo no presente edital sera divulgada pela mesma forma que
se divulgou o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteragcao nao afetar a formulagdo da proposta de

precos.

5.3. A manifestacdo de interesse sera publicada no jornal local e junto com seus

anexos no site https://www.fai.com.br/licitacaol.

5.4. Quaisquer informagdes complementares sobre o presente edital e seus anexos
poderdo ser obtidas pelo e-mail agentededispensa@fai.com.br, pelo telefone (18)

99810-0358 ou ainda no Centro Universitario de Adamantina no Setor de Licitagdes,

localizado na Rua 9 de Julho, n° 730 na cidade de Adamantina - SP.

5.5. O foro para dirimir os possiveis litigios que decorrem do presente procedimento

licitatdrio sera o da cidade de Adamantina - SP.

5.6. Integram o presente edital: Termo de Referéncia, Proposta e Minuta de

Contrato.

Adamantina, 20 de outubro de 2026.

José Victor de Oliveira Pinto

Agente de Contratagao
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TERMO DE REFERENCIA

01. DESCRICAO DO OBJETO

Contratacéo de solucdo tecnolégica integrada, em modalidade SaaS (Software as
a Service), para gestdo de Saude e Seguranca do Trabalho (SST), incluindo
fornecimento, implantacdo, suporte técnico, atualizacdo, manutencéo evolutiva e
corretiva, treinamento de usuarios atendendo as exigéncias legais vigentes,
especialmente Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, eSocial,
LGPD e demais obrigacdes aplicaveis.

02. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratacdo visa modernizar e digitalizar os processos de Saude e Seguranca do
Trabalho, proporcionando:

e Atendimento integral a legislacéo trabalhista e previdenciaria;

e Gerenciamento dos programas legais de SST;

e Gestéo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);

e Gestéo ocupacional e assistencial dos trabalhadores;

e Integracdo com eSocial;

e Gestdo eletronica documental;

e Controle de indicadores e informacdes estratégicas;

e Automatizacdo dos processos do SESMT;

e Mitigacao de riscos legais, trabalhistas e previdenciarios.

03. DETALHAMENTO DO OBJETO E PRAZOS
A solucao devera contemplar, no minimo:
3.1 Caracteristicas Gerais

e Ser fornecida e mantida pelo préprio fabricante/desenvolvedor.

e Operar integralmente em ambiente web (100% SaaS).

e Atender integralmente a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

e Possuir certificacdo 1SO 27001.

e Possuir certificagao 1SO 27701.

e Atender a Portaria n® 211 do Ministério da Economia para assinatura digital e
guarda eletrénica de documentos.

e Disponibilizar todos os modulos licenciados sem restri¢oes.

e Permitir administracdo de usuarios pelo contratante.
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e Permitir parametrizagcdes sem dependéncia da contratada.
e Possuir APIs abertas para integracao.

3.2 Seguranca da Informacéao
A solucdo devera:

e Controlar acesso a informac¢des médicas sigilosas.

e Permitir perfis hierarquizados de acesso.

e Possuir trilha de auditoria.

e Emitir relatérios de acesso ao sistema.

e Disponibilizar relatério de logs de acdes dos usuarios.

PRAZOS

Implantacéo
O sistema devera ser implantado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados
da assinatura do contrato ou emissdo da ordem de servico.

Parametrizacao
A parametrizacdo devera ocorrer durante o periodo de implantagdo, contemplando
as regras especificas da contratante.

Migracédo de Dados
Quando aplicavel, a migracdo devera ocorrer durante a implantacdo, garantindo
integridade e consisténcia das informacoes.

Treinamento
O treinamento dos usuarios e gestores devera ser realizado em até 10 (dez) dias
apos a implantacao, podendo ocorrer presencialmente ou de forma remota.

Inicio da Operacéo
A solucao devera estar plenamente operacional imediatamente apds a concluséo
das etapas de implantacdo e treinamento.

Suporte Técnico e SLA
A contratada devera prestar suporte técnico continuo durante toda a vigéncia
contratual, observando os seguintes niveis minimos de servico:

e Atendimento inicial: até 4 (quatro) horas apos abertura do chamado;

e Solucédo de problemas criticos: até 24 (vinte e quatro) horas.
Consideram-se problemas criticos aqueles que:

e Impecam o registro de ponto;
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e Comprometam o0 acesso ao sistema,;
e Gerem inconsisténcias graves nos registros;
e Comprometam a integridade das informacgoes.

Vigéncia Contratual
O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos
da legislacéo vigente.

04. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 REQUISITOS FUNCIONAIS
4.2 Gestao de SST e Compliance Normativo
A solucéo deveré atender:

¢ NR 01 - GRO e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais;
e NR 02 - Inspecéo Prévia;

¢ NR 04 — SESMT;

e NR 05 - CIPA;

¢ NR 06 — Equipamentos de Protecao Individual,

¢ NR 07 -PCMSO;

e NR 17 — Ergonomia;

e NR 23 - Protecdo Contra Incéndio.

Também devera:

e Emitir Inventario de Riscos;

e Emitir PGR;

e Gerenciar planos de acao;

e Utilizar matriz de risco até 10x10.

4.3 Gestao da CIPA
A solugéo devera permitir:

e Gestdo completa da CIPA,

e Controle do plano de acao;

e Votacéo eletronica;

e Registro de atas;

e Arquivamento eletrénico dos documentos.
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4.4 Gestao de EPI
A solucao devera permitir:

e Controle de entrega de EPI;

e Entrega por biometria,;

e Entrega por reconhecimento facial;

e Entrega via aplicativo online e offline;

e Controle de estoque;

e Controle de validade dos EPIs;

e Emissao de comprovantes digitais;

e Recomendacfes automaticas de EPI conforme exposi¢ao aos riscos.

e O sistema deve permitir o controle de estoque de EPI com baixa
automatica a partir das entregas realizadas;

e O sistema deve controlar o vencimento dos EPIs.

4.5 Gestdo de Treinamentos

e A solucédo devera:

e Controlar treinamentos obrigatérios;

e Monitorar vencimentos;

e Emitir certificados;

e Permitir criacao de checklists personalizaveis;
e Gerar relatérios gerenciais;

e Assinatura biométrica de lista de presenca

4.6 Saude Ocupacional
A solucéo devera possuir:

e Gestédo de Exames

e ASO digital,

e Exames admissionais;

e Exames periddicos;

e Exames de retorno ao trabalho;
e Exames de mudanca de risco;
e Exames demissionais;

e Exames complementares.

e Prontuario Eletronico

e Prontuario parametrizavel,

e Auditoria dos registros;

e Controle de preenchimento obrigatorio;
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e Controle de inconsisténcias.
e Outras Especialidades

e Registro de atendimentos de:
e Psicologia Ocupacional;

e Servico Social;

e Nutricao;

e Odontologia Ocupacional;

e Enfermagem.

4.7 Programas Especiais
A solucao devera permitir:

e Gestédo do PCA (Programa de Conservagao Auditiva);
e Gestdo do PPR (Programa de Protecdo Respiratoria);
e (Gestéo de imunizagéo;

e Controle vacinal;

e Gestdo de absenteismo;

e (Gestédo previdenciaria;

e Gestéo de afastamentos.

4.8 Gestao Previdenciaria
A solucéo devera:

e Registrar CAT;

e Enviar CAT ao eSocial;

e Controlar afastamentos previdenciarios;

e Capturar automaticamente dados do INSS quando disponivel;
e Permitir contestacdo de beneficios;

e Gerenciar FAP;

e Elaborar contestacdes do FAP.

4.9 Integracdo com eSocial

e A solucao deveré:

e Possuir mensageria propria;

e Gerar XML dos eventos;

e Emitir relatérios de inconsisténcia;
e Atender integralmente aos eventos:
v S-2210

v S-2220
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v S-2221
v’ S-2230
v’ S-2240

4.10 BUSINESS INTELLIGENCE (BI)
A solucédo devera possuir:

e Ferramenta de Bl integrada;

e Dashboards gerenciais;

e Indicadores de SST;

e Indicadores de saude ocupacional;
e Indicadores previdenciarios.

4.11 APLICATIVO MOBILE

A solucao devera possuir aplicativo para Android e iOS com funcionalidades
minimas de:

e Consulta de documentos;

e Consulta de riscos ocupacionais;
e Consulta de exames;

e Agendamento de exames;

e Recebimento de convocacdes;

e Entrega de EPI;

e CheckKlists;

e Inspecdes online e offline.

4.12 INTELIGENCIA ARTIFICIAL
A solucéo deveré disponibilizar ferramentas de Inteligéncia Artificial para:

e Analise de resultados de exames;

e Apoio ao preenchimento clinico;

e Sugestdes automaticas de riscos;

e Andlise de riscos psicossociais;

e Avaliacdo de ambientes de trabalho;
e Sugestdo de textos técnicos;

e Apoio aos profissionais do SESMT.

Também devera disponibilizar:

e Questionarios NR-01 voltados para riscos psicossociais;
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Modelos COPSOC lll (versdo média e curta);
PROART;
HSE-IT.

4.13 RELATORIOS MINIMOS OBRIGATORIOS

A solucédo devera emitir, no minimo:

Relatério Analitico NR-07;

Relatério de Convocacao de Exames;
Relatério de Exames Vencidos;
Relatério de Imunizacéo;

Relatério de Vacinacéo;

Relatério de Insalubridade;

Relatério de Periculosidade;

LTCAT,;

Relatério de PCD;

Relatério de Absenteismo;

Relatério de Afastamentos Previdenciarios;
Relatério de Doencas Cronicas;
Relatério de Produtividade;

Relatério de Agenda;

Relatério de CAT e Incidentes;
Relatorios gerenciais personalizados.

4.14 SUPORTE E ATENDIMENTO

A contratada devera disponibilizar:

Central de atendimento aos usuarios;

Sistema de abertura de chamados;

Base de conhecimento online;

Manual em lingua portuguesa,

Videos tutoriais;

Boletins de atualizacédo do sistema,;

Atualiza¢des continuas sem custo adicional durante a vigéncia contratual.

A execucdo compreendera:

Implantacao do sistema;
Parametrizagdo conforme regras institucionais;
Migragcdo de dados, quando aplicavel,
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Testes operacionais;
Treinamento dos Usuarios;
Operacao assistida;
Suporte técnico continuo;

AtualizacOes periddicas da plataforma

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A execucdo contratual compreenderd, no minimo, as seguintes etapas:

Reunido inicial de planejamento (Kickoff);

Levantamento das necessidades da Contratante;

Implantacdo do sistema em ambiente web;

Parametrizacdo dos médulos contratados;

Configuracéo dos perfis de usuérios;

Importacdo ou cadastramento das informacfes necessarias para inicio da
operacao;

Capacitacdo dos usudarios mediante treinamento remoto ministrado por
consultor funcional especializado, conforme cronograma previamente
estabelecido;

Disponibilizacéo dos materiais de apoio e manuais técnicos;
Disponibilizacdo do ambiente definitivo para utilizacdo pela Contratante (Go
Live);

Operacao assistida durante o periodo inicial de utilizacao;

Prestacdo continua dos servicos de manutencdo corretiva, preventiva,
evolutiva e suporte técnico durante toda a vigéncia do contrato;
Disponibilizacdo automatica das atualizacbes legais, normativas e
tecnolégicas do sistema.

6. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A contratacdo sera realizada com fundamento na Lei n°® 14.133/2021 e demais
normas aplicaveis, especialmente:

Portaria MTP n° 671/2021;
Legislacéo trabalhista vigente;
Lei Geral de Protecédo de Dados — LGPD.
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7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugdo devera contemplar, no minimo, os seguintes modulos e
funcionalidades:

Gestao de Seguranca do Trabalho

Gerenciamento do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR);
Elaboracéo e gerenciamento do Inventario de Riscos;

Plano de Acéo do GRO;

Cadastro de Grupos Homogéneos de Exposi¢céao (GHE);

Cadastro de agentes ambientais, riscos ocupacionais, fontes geradoras,
EPCs e EPIs;

Emisséo e gerenciamento de LTCAT;

Emisséo de Laudos de Insalubridade e Periculosidade;

Elaboracédo de Analise Ergonémica Preliminar (AEP);

Controle de inspecdes, checklists e auditorias internas;

Gestao de Ordens de Servico;

Controle de extintores e inspecdes de seguranca,

Gestao da Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes e Assédio (CIPA).

Gestdo de Saude Ocupacional

Gerenciamento do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO);

Controle de exames admissionais, periodicos, de retorno ao trabalho,
mudanca de funcéo e demissionais;

Emisséo eletrénica de Atestado de Saude Ocupacional (ASO);
Cadastro de fichas clinicas e prontuarios médicos;

Controle de vacinagéo;

Gestéao do absenteismo;

Controle de afastamentos previdenciarios e ocupacionais;

Agenda médica e ambulatorial;

Convocagdo automatica para exames ocupacionais;

Atendimento ambulatorial informatizado;

Gestéo de indicadores de saude.

Gestdo Previdenciaria e eSocial

Geracdo, controle e transmisséo dos eventos de SST do eSocial;
Emisséo e atualizacédo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);
Controle dos eventos S-2210, S-2220, S-2221, S-2230 e S-2240;
Controle do Fator Acidentario de Prevencao (FAP);
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Gestéo de beneficios previdenciarios;

Controle de afastamentos;

Relatérios de inconsisténcias e acompanhamento dos envios ao Governo
Federal.

Gestao de Equipamentos de Protecao Individual

Cadastro completo dos EPIs;

Controle de estoque;

Controle de validade;

Entrega eletrdnica com assinatura digital ou biométrica;
Historico completo de fornecimento aos colaboradores;
Emisséo de relatérios gerenciais.

Gestao de Treinamentos

Cadastro de treinamentos obrigatérios;
Controle de vencimentos;

Convocacédo automatica dos participantes;
Emissao de certificados;

Gestao de reciclagens;

Relatérios gerenciais.

Gestdo de Documentos

Armazenamento eletrénico de documentos;
Assinatura digital;

Controle de vencimentos;

Organizacado documental;

Historico de alteracoes;

Rastreabilidade dos documentos.

Indicadores Gerenciais

Painéis (Dashboards);

Indicadores de Saude Ocupacional;
Indicadores de Seguranca do Trabalho;
Indicadores Previdenciarios;

Relatorios estatisticos;

Exportacéo de relatérios em diversos formatos.

Integracdes
A solucédo devera permitir integracdo, quando tecnicamente possivel, com:

10
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Sistema de folha de pagamento da Contratante;

Plataforma eSocial;

Sistemas financeiros;

Sistemas corporativos da Instituicéo;

Aplicativo destinado aos colaboradores para consulta de documentos,
envio de atestados, convocacao de exames e demais funcionalidades
disponiveis.

Infraestrutura Tecnoldgica

A contratacdo devera contemplar:

Plataforma 100% em nuvem (Cloud);

Infraestrutura de Data Center;

Backups automaéticos;

Monitoramento continuo da disponibilidade dos servicos;
AtualizacGes automaticas do sistema,;

Manutencao corretiva, preventiva, adaptativa e evolutiva;
Controle de acesso por usuarios e perfis;

Registro de logs de auditoria;

Armazenamento seguro das informacdes;

Disponibilidade dos servigos durante toda a vigéncia contratual.

Servicos Inclusos

Deverdao estar incluidos no objeto da contratacdo, sem 6nus adicional durante a
vigéncia contratual:

Implantacéo da solucéo;

Parametrizacdo conforme as necessidades da Contratante;
Configuracéo dos modulos contratados;

Capacitacdo dos usuarios;

Disponibilizagcdo de materiais de apoio;

Suporte técnico remoto por telefone, portal eletrénico e aplicativos de
atendimento;

Atualizacdes legais e tecnolégicas do sistema;

Manutencé&o corretiva, preventiva, adaptativa e evolutiva;
Atendimento as alteracdes decorrentes da legislacao trabalhista,
previdenciaria, fiscal e das Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego.

A solucdo devera disponibilizar ambiente uUnico, integrado e centralizado para
gerenciamento de todas as informacgles relativas a Saude e Seguranca do

11
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Trabalho, proporcionando maior controle administrativo, rastreabilidade dos
processos, reducdo de riscos operacionais, conformidade legal, melhoria da
eficiéncia dos servigos prestados pelo SESMT e suporte a tomada de decisdes
estratégicas pela Administracao.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A gestédo e a fiscalizacdo do contrato serdo exercidas pelo gestor e pelos fiscais
designados, nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

O gestor do contrato serd responsavel por acompanhar a execucao contratual,
comunicar eventuais irregularidades, solicitar a aplicagdo de sancdes ou
prorrogacgdes e coordenar as atividades dos fiscais.

Os fiscais do contrato terdo a atribuicdo de verificar a regularidade da
documentacéo para fins de pagamento e fiscalizar a conformidade do fornecimento
e da execucao dos servicos.

Fica indicado como gestor do contrato o servidor Mateus Augusto Vitorelli, que
sera formalmente designado, assim como o(s) fiscal(is) do contrato, por meio de
Portaria, a ser emitida oportunamente ou na data da assinatura do contrato.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, no més subsequente a prestacdo dos
servicos, mediante atesto do fiscal do contrato.

O pagamento ocorrera em até 10 (dez) dias apds apresentacdo da nota fiscal
devidamente conferida e atestada.

A Nota Fiscal devera ser emitida em nome do:

CENTRO UNIVERSITARIO DE ADAMANTINA
CNPJ n° 03.061.303/0001-02

Na hipotese de erro ou inconsisténcia na nota fiscal, esta serd4 devolvida para
correcéo, reiniciando-se a contagem do prazo apos reapresentacao.

O pagamento sera efetuado por ordem bancaria em conta de titularidade da
contratada.

Serdo realizadas as retencfes tributérias cabiveis, salvo comprovacdo de
enquadramento no Simples Nacional.

12
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10.FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

A selecdo do fornecedor sera realizada pelo critério de menor preco, desde que
atendidas integralmente as especificacfes técnicas e requisitos previstos neste
Termo de Referéncia.

11.ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

A composicao do valor estimado contempla os seguintes itens:

Licenciamento de uso da plataforma em ambiente web (cloud);
Implantacdo e parametrizagéo do sistema;

Capacitacao e treinamento dos usuarios;

Disponibilizacdo de infraestrutura em nuvem (Data Center);

Atualizac@es legais, corretivas, adaptativas e evolutivas da plataforma;
Suporte técnico especializado durante toda a vigéncia contratual,

Backups automaticos e armazenamento seguro das informacoes;
Disponibilizacdo dos modulos necessarios para atendimento as obrigacdes
legais relacionadas a Saude e Seguranca do Trabalho, incluindo
gerenciamento de riscos ocupacionais, programas legais (PGR, PCMSO,
LTCAT, PPP, entre outros), gestdo de EPIs, treinamentos, eSocial SST,
acidentes, afastamentos, indicadores gerenciais e demais funcionalidades
previstas na solucao.

Conforme proposta comercial apresentada no quantitativo estimado de 470
funcionérios, a estimativa de custos € composta pelos seguintes valores:

Aquisicao /Implantacdo /Treinamento dos usuarios (40 horas) (pagamento Unico)
-R$9.113,20

Manutencdo mensal da plataforma - R$ 1.259,60

Valor anual da manutencédo (12 meses) - R$ 15.115,20

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As aquisi¢cdes oneram a seguinte dotagéo:
Orgé&o: 03 - Centro Universitario de Adamantina
Unidade Orgamentaria: 05 — Divisdo Administrativa e Financeira

13
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13. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO

Somente serdo aceitos servicos que estiverem de acordo com as especificacdes

exigidas, estando sua aceitacdo condicionada a devida fiscalizacdo dos agentes
competentes.

Adamantina, 01 de julho de 2026.

NIVALDO BARBOSA DA SILVA

Diretor da Divisdo Administrativa
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CENTRO UNIVERSITARIO DE
ADAMANTINA
CNPJ: 03.061.303/0001-02

DIGITAGAO ELETRONICA DA PROPOSTA

Dispensa

SEQUENCIA: 51

INOME: lcNPy/cPE: |

Data Abertura: 27/10/2026 Hrs: 09:01 Data Entrega: 27/10/2026 Hrs: 09:00

Local Entrega: DIVISAO ADMINISTRATIVA, RUA Observac3o:
9 DE JULHO, 730

|ITEM |PRODUTO QDE. REQUIS. |UNID| VL. UNITARIO | VL. DESCONTO| VL.IMPOSTO VL. TOTAL| MARCA

1 04.0119 - SERVIGOS - fornecimento, implantagao, suporte 1.0000 UN 0.00
técnico, atualizacdo, manutencio evolutiva ecorretiva,
treinamento de usuarios atendendo as exigéncias legais
vigentes,especialmente Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho, eSocial,LGPD e demais obrigaces
aplicaveis

2 04.0133 - SERVICOS - Contratagao de solucédo tecnologica 12.0000 MES 0.00
integrada, em modalidade Saa$ (Software asa Service), para
gestdo de Saude e Seguranca do Trabalho (SST) de acordo com
termo de referencia

Valor Liquido 0.00

Carimbo do CNP)J
Validade da Proposta
Prazo de Entrega

Dt. Proposta

CONDIGAO DE PAGAMENTO E GARANTIA: DE
ACORDO COM EDITAL.

Assinatura do Responsavel

Paginalde1
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