(Este anexo é um modelo e deve ser feito em papel timbrado do licitante)
DECLARAÇÃO UNIFICADA (PESSOA JURÍDICA)
A Empresa _______________________________________, inscrita no CNPJ n° _____________________, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a) ____________________________, portador (a) da Carteira de Identidade n° _________ expedida pela SSP/____ e de CPF n° _____________ DECLARA, para fins do disposto no Processo em epígrafe, sob as sanções administrativas cabíveis e sob penas da Lei, que esta empresa:
a) está ciente e concorda com as condições contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitação definidos no instrumento convocatório;
b) não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condição de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituição;
c) [bookmark: _Hlk160113071]não possui empregados executando trabalho degradante ou forçado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1º e no inciso III do art. 5º da Constituição Federal;
d) que cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para reabilitado da Previdência Social, previstas em lei e em outras normas específicas;
e) não está cumprindo penalidade de inidoneidade, suspensão ou impedimento de contratar com a Administração Pública, nos termos do inciso IV do artigo 156 da Lei nº 14.133, de 2021;
f) [bookmark: _Hlk160113104]Que cumpre com o disposto na Lei nº. 13.709/2018 – Lei Geral de Proteção de Dados e na Lei nº. 12.846/2013 – Lei Anticorrupção, disseminando a conduta delineada neste Código a todos os funcionários, parceiros e prestadores de serviços; e
g) Que os empregados desta empresa não possuem ou terão vínculo empregatício com a Administração Pública Municipal, não havendo, portanto, qualquer solidariedade quanto às obrigações trabalhistas e previdenciárias, devidas aos empregados da Contratada, sendo de exclusiva responsabilidade da empresa as despesas com remuneração e quaisquer outras de natureza trabalhista, devidas aos seus empregados;
h) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei nº 14.133, de 2021 (somente para os casos de cooperativa).
i) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar nº 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1º ao 3º do art. 4º, da Lei n.º 14.133, de 2021. (somente para fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa);
j) não se encontra impedida de contratar sob nenhuma das hipóteses previstas no art. 14 da Lei Federal nº 14.133/2021;
k) tomou conhecimento de todas as informações e das condições locais para o cumprimento das obrigações contratadas;
l) Cumprirá com o disposto no inciso XVI do art. 92 da Lei Federal nº 14.133 de 2021;
m) Dados do responsável pela assinatura do contrato:
- Nome:_______________________________;
- RG:______________________________,
- CPF: _______________________________;
- Nacionalidade: _____________________;
- Estado Civil:_________________________;
- Profissão:____________________________;
- Endereço:_________________________ nº ______, Bairro, ____________;
- Cidade_____________ e CEP___________:
- Telefone:___________________;
- E-mail:_____________________;

Por ser verdade, 
Firma-se a presente.
_____________ - ___, ___ de ____________ de ______.
________________________________________
Assinatura do(a) representante da Empresa
Nome:___________________________________
CPF nº _________________-_______
