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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO

IDENTIFICACAO:

Este Laudo tem como objetivo levantar e enquadrar as atividades do servidor (a), dentro do que
preconiza a portaria n°® 3214 de 08 de junho de 1978, NRs e seus anexos.

CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO:

POSTO DE TRABALHO - Prédios Publicos; Escolas Municipais € CEIMs.

CARGO - Auxiliar de Higienizagéo e limpeza -

FUNCAO - Servente - CBO 5143-20

HORARIO DE TRABALHO - Conforme Contrato de Trabatho

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:

>  AUXILIAR DE HIGIENIZAGAO E LIMPEZA - SERVENTE

Realizar a limpeza completa e organizar salas e demais dependéncias, incluindo portas, janelas, moveis e banheiros;
Realizar a limpeza completa e organizar a copa, cozinha ou area de descanso;

Realizar a limpeza e organizar banheiros, vestiérios e lavatorios; Manter controle do estoque de materiais de limpeza;
Realizar a limpeza de ambiente internos dos locais, conforme escala,

Retirar o lixo de salas, banheiros, e outras area;

Repor materiais de limpeza, copos € papel e Manter a organizagéo dos ambientes.

IDENTIFICAGAQ DOS RISCOS:
Fisicos | |GUIMIGOSE X | BioLOGICOS | X | ERGONOMICOS | X [N
AGENTE DOS RISCOS: ]
FISICOS Agentes nocivos ndo encontrados no momento da avaliagéo.
QUIMICOS Produtos quimicos.
BIOLOGICOS Virus, Bactérias e Protozoarios.
ERGONOMICOS Posturas inadequadas, Monotonia, Estresse e Gerenciamento de conflitos.
MECANICOS Queda e Colisdes.
FONTE GERADORA DOS RISCOS:
FISICOS Agentes nocivos nédo encontrados no momento da avaliagéo.
QUIMICOS Limpeza e Higienizagao.
BIOLOGICOS Limpeza e Higienizagao dos banheiros publicos (vaso sanitario e coletor de lixo).
ERGONOMICOS Trabalha a maior parte do tempo em pé realizando limpeza e Higienizagao em geral.
MECANICOS Limpeza do piso, Piso desnivelado e Trajeto de ida e volta ou vice-versa. |
EXPOSICAO AOS RISCOS: -
HABITUAL | | HABITUALPERMANENTE | X |  HABITUALINTERMITENTE |

POSSIVEIS DANOS A SAUDE RELACIONADO AOS RISCOS:

FISICOS | Agentes nocivos néo encontrados no momento da avaliagao .




QUIMICOS Irritagdes respiratorias e nos olhos, intoxicagdes.

BIOLOGICOS Doencas transmissiveis por germes e micro-organismo, entre outras patologias.
ERGONOMICOS Cansaco, Perda da concentragdo, Dores lombares & Dores no corpo.
MECANICOS Fratura, Luxagdo, Trauma e Morte.

> RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS (DE ACORDO COM NR 09 - ITEM 9.3.3)

IDENTIFICACAO .
DO RISCO AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZACAO
No ambiente de trabalho,
Quimico Produtos quimicos. Limpeza e Higienizagao. devido a maneira como
realiza suas atividades.

ANALISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 - item 9.3.4) Nao realizada

ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido & propagagao do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGACAO: Os agentes nocivos propagam-se pelas atividades
desenvolvidas se espalhando pelo ar e com trajetdria no corpo, sendo inalados por vias respiratorias, absorvidos pela
pele e através de ingestao se da devido a bebidas ou alimentos contaminados.

IDENTIFICACAO N
DO RISCO AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZACAO |
Limpeza e Higienizagao dos N .
y . . r o ambiente de trabalho,
Bl | e[S 0 e |t & marea cono
) lxo). ’ realiza suas atividades.

ANALISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 — item 9.3.4) Nao realizada

ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido & propagacao do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGAGAO: Os agentes nocivos propagam-se pelas atividades
desenvolvidas se espalhando pelo ar e com trajetoria no corpo, sendo inalados por vias respiratérias, absorvidos pela
pele e através de ingestéo se da devido a bebidas ou alimentos contaminados.

IDENTIFICAGAO DOS RISCOS BIOLOGICOS MAIS PROVAVEIS:

SETOR

CARACTERISTICA DO SERVICO

VIAS DE TRANSMISSAO

VIAS DE ENTRADA

Direta e indireta

InfecgBes através de ferimento percutaneo (ocasionado
por picada de agulha ou corte com objeto pontiagudo) ou
contato de membrana, mucosa ou pele (através de
rachaduras de pé ou dermatites) com sangue ou com
outros fruidos corpéreos potencialmente infectados
encontrados em esgotos.

TRANSMISSIBILIDADE

PATOGENICIDADE

A probabilidade de transmissdo deste agentes a um
hospedeiro & permanente e variavel dependente das
condigdes de exposi¢éo do trabalhador e dos locais que
estiver transitando. Assim o periodo de permanéncia dos
micro-organismos no ambiente € pouco previsivel em sua
exatiddo por ser dependente do tipo e da poténcia de cada
agente, pois a incubagdo, dependente do agente, pode
variar.

Foi verificado que ha probabilidade destes agentes
biolbgico causar danos (doengas) aos trabalhadores que
executam esta atividades pelo contato direto com
materiais humanos contaminados, principaimente se
houver deterioragdo ou ndo uso do EPI apropriado e
recomendado.

VIRULENCIA DO AGENTE

PERSISTENCIA DO AGENTE BIOLOGICO NO
AMBIENTE.

As doengas possiveis de serem transmitidas nos mais
variados ambientes e suas potencialidades dependem

A capacidade de estes agentes biologicos

permanecerem vivos fora de contato com os hospedeiros

b




exclusivamente do local de labor de cada trabalhador,
podendo o0 mesmo ser acometido de pequenas infecgdes
sem maiores danos ou mesmo contagios por doengas
graves com capacidades letais. Verifica-se a necessidade
de medidas emergenciais quanto ao uso obrigatério e
correto dos epis, pelos profissionais que executam essas
atividades (luva, 6culos de proteg&o, mascara de protegao

varia quanto ao tipo de agente. alguns virus podem
sofres desnaturagdo com 30 minutos e as microbactérias
esporuladas persistirem no ambiente durante anos.

entre outros).
ESTUDOS EPIDEMIOLOGICOS  OU DADOS OUTRAS INFOMAGOES CIENTIFICAS
ESTATISTICOS
Conforme dados estatisticos. Podendo ser acrescentadas pelo professor de educagdo
agropecuaria médico e/ou enfermeiro coordenador.
IDENTIFICACAO ~
DO RISCO AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZACAO
Posturas  inadequadas, | Trabalha a maior parte do :
Erqondmico Monotonia, Estresse e | tempo em pé realizando g:vi;?bfntﬁ]agzir:abg&%
g Gerenciamento de | limpeza e Higienizagdo em . L
: realiza suas atividades.
conflitos. geral.

ANALISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 - item 9.3.4) N&o realizada

ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido & propagacao do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGACAO: Os agentes nocivos propagam-se pelas atividades
desenvolvidas com trajetoria no corpo, mais precisamente nos membros superiores, inferiores e lombares.

IDENTIFICACAO p
DO RISCO AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZACAO
Limpeza do piso, Piso | No ambiente de trabalho,
Mecanico Queda e Colistes desnivelado e Trajeto de | devido a maneira que
ida e volta ou vice-versa. realiza suas atividades.

ANALISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 —item 9.3.4) No realizada

ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido & propagagéo do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

desenvolvidas com trajetéria no corpo.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGACAOQ: Os agentes nocivos propagam-se pelas atividades

>

MEDIDAS DE CONTROLE DOS RISCOS AMBIENTAIS:

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE:

FISICOS Né&o necessario )
QUIMICOS Bota de borracha, Mascara de protecéo e Luvas de latex descartavel.
BIOLOGICOS Bota de borracha, Mascara de protecdo e Luvas de latex descartavel.
ERGONOMICOS N&o encontrados no momento da avaliagao.

MECANICOS Nao encontrados no momento da avaliacéo.

MEDIDAS DE CONTROLE RECOMENDADA:

'FISICOS N&o necessario.

QUIMICOS Manter a existente e Ter muito cuidado e atengdo ao realizar os trabalhos e fornecer éculos
de prote¢éo incolor

BIOLOGICOS Manter a'existente e trein:am_ento periddico quanto aos riscos existente no local de trabalho e
fornecer oculos de protegéo incolor. ] ]
Realizar pequenos intervalos em posigéo diferente da de trabalho; Realizar exercicios de

ERGONOMICOS alongamento para membros superiores, membros inferiores, coluna cervical e dorsal por

breves periodos de tempo durante a jornada de trabalho e Incentivar praticas despottivas |




(caminhadas), Programa de ginastica laboral.
Realizar um acompanhamento psicoldgico por profissional habilitado de forma a amenizar o
Convivio com as situagdes de rotina de suas atividades, se necessario.

A Treinamento quanto aos riscos existente no local de trabalho ¢ Uso do Calgado
MECANICOS antiderrapante.

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DOS RISCOS AMBIENTAIS:

Fomecer os EPIs e tomar obrigatorio o seu uso, Controlar seu uso. Orientagéo para o
uso correto dos EPIs, campanha de conscientizag&o, Treinamentos periédico na adogéo
de postura correta e Vacinas preventivas.

MEDIDAS
ADMINISTRATIVAS

Exames periodicos Anamnese, exame fisico, Hemograma, Urina, outros exames a
MEDIDAS MEDICAS criterio do médico examinador, Afastamento do local de trabalho, Revezamento ou
Troca de setor.

NR 32 - Seguranga e Satde no Trabalho em Servicos de Saude.
NR 17 - Ergonomia.

NORMAS NR 15 - Atividades e Operagbes Insalubres.
REGULAMENTADORAS | NR 7 - Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional.
NR 6 - Equipamento de Proteco Individual.

NR 5 - Comiss&o Interna de Prevencao de Acidentes.

> CONCLUSAO:

APOS AVALIAGAO DO AMBIENTE DE TRABALHO E DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS CONFORME
DETERMINA A NR - NORMA REGULAMENTADO e seus anexo, O SERVIDOR NOS PERIODOS ONDE REALIZA
SUAS ATIVIDADES, HA NECESSIDADE DA ADOCAO DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVAS E/OU
CORRETIVAS, EM VIRTUDE DA PRESENGA DOS AGENTES AGRESSIVOS QUE POSSAM GERAR E/OU
CAUSAREM DANOS A SAUDE DOS TRABALHADORES. POREM AS MEDIDAS DE CONTROLE RECOMENDADAS,
O USO OBRIGATORIO E  ADEQUADO DOS EPI's (OCULOS DE PROTEGAO INCOLOR, MASCARA DE
PROTECAO E LUVAS DESCARTAVEL BOTA DE BORRACHA) E VACINAS PREVENTIVAS, PODEM PROPICIAR
MELHOR DESEMPENHO DAS ATIVIDADES, GARANTINDO A SEGURANGA NEUTRALIZANDO E/OU
MINIMIZANDO RISCOS QUE POSSAM GERAR E/OU CAUSAREM CONSEQUENCIAS A SAUDE E A INTEGRIDADE
FISICA DOS TRABALHADORES ENVOLVIDO NO DESEMPENHO DESSAS ATIVIDADES, FICANDO ASSIM
CARACTERIZADO O ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, OU SEJA 20% DO SALARIO MINIMO VIGENTE., PARA
0S COLABORADORES QUE EXECUTAREM LIMPEZA E HIGIENIZAGAO EM SANITARIOS.

O PAGAMENTO DO ADICIONAL NAO EXIME O EMPREGADOR DA RESPONSABILIDADE DO
FORNECIMENTO, ORIENTACAO E OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAO DOS EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES E MONITORAMENTO DA
SAUDE DOS MESMOS.

Dourados - MS, 18 de Agosto de 2025.

CREA 112716010 — SP
10.680 ~ Visto ~ MS
M.T.E.-9638



PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO

IDENTIFICAGCAO:

Este Laudo tem como objetivo levantar e enquadrar as atividades do servidor (a), dentro do que
preconiza a portaria n® 3214 de 08 de junho de 1978, NRs e seus anexos.

CONDIGCOES AMBIENTAIS DE TRABALHO:

POSTO DE TRABALHO - Prédios Publicos; Escolas Municipais e CEIMs

CARGO - Auxiliar de Higienizacao e limpeza

FUNCAO - Limpador de Vidro - CBO 5143-05

HORARIO DE TRABALHO - Conforme Contrato de Trabatho

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:

»> LIMPADOR DE VIDROS

Diariamente executa servigos de limpeza de janelas e fachadas de vidro nas dependéncias de prédios publicos, :se em
altura superior a 2,0 m é necesséario o uso de plataforma elevatéria na area externa e/ou fixa e ajusta cintos de
seguranga junto a estrutura, reline o material e produtos para a limpeza e movimenta-se pela fachada para a lavagem e
remogao de sujidades das janelas observando as normas de seguranga e zelando pela qualidade do trabalho e
atendimento das condi¢des contratuais negociadas.

Efetua a limpeza de vidros e janelas interas lavando e enxaguando a superficie utilizando-se de material e produtos
especificos.

Cuida da ordem e limpeza da area removendo os residuos e mantendo seco o local,

Utiliza-se de material (vassouras, aspiradores de p6, maquina VAP, etc.) e produtos de limpeza (removedores, sabao e
produtos quimicos em geral) na execugdo das tarefas obedecendo a procedimentos especificos adquiridos em
treinamentos bem como o uso de equipamentos de seguranga para preservar-se de riscos e acidentes de trabalho,
Executa outras tarefas relacionadas com o cargo, a critério do superior.

IDENTIFICAGAO DOS RISCOS:

Fisicos | x INGUIMBOSEl X | BIOLOGICOS | X | ERGONOMICOS | X |IBMEGANIGOS| X |
AGENTE DOS RISCOS:
FISICOS Radiag&o néo ionizante
QUIMICOS Produtos quimicos.
BIOLOGICOS Agentes nocivos ndo encontrados no momento da avaliagéo
ERGONOMICOS Posturas inadequadas, Monotonia, Estresse e Gerenciamento de conflitos.
MECANICOS Queda e Colisdes.
FONTE GERADORA DOS RISCOS:
FISICOS Sol
QUIMICOS Limpeza e Higienizagao.
BIOLOGICOS Agentes nocivos ndo encontrados no momento da avaliagao
ERGQNC)MICOS Trabalha a maior parte do tempo em pé realizando limpeza e Higienizagdo em geral.
MECANICOS Limpeza do piso, Piso desnivelado e Trajeto de ida e volta ou vice-versa. s\




EXPOSIGAO AOS RISCOS:

HABITUAL | | HABITUALPERMANENTE | X |  HABITUAL INTERMITENTE |
POSSIVEIS DANOS A SAUDE RELACIONADO AOS RISCOS:
FISICOS Doenga de peles, alergia, cancer de pele
QUIMICOS Irritagbes respiratérias e nos olhos, intoxicagoes.
BIOLOGICOS Agentes nocivos ndo encontrados no momento da avaliagdo
ERGONOMICOS Cansago, Perda da concentragao, Dores lombares e Dores no corpo.
MECANICOS Fratura, Luxacao, Trauma e Morte.

>  RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS (DE ACORDO COM NR 09 - ITEM 9.3.3)

IDENTIFICACAO %
DO RISCO AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZACAO
N Radiago no N No a_mbignte del trabalho,
Fisico ionizante Exposigao ao sol devido & maneira como
realiza suas atividades.

ANALISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 — item 9.3.4) Nao realizada
ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido a propagacéo do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGAGAQ: O agente nocivo propaga-se pelas atividades
desenvolvidas com trajetoria no corpo.

IDENTIFICACAO .
DO RISCO AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZACAO
No ambiente de trabalho,
Quimico Produtos quimicos. Limpeza e Higienizag&o. devido a maneira como
realiza suas atividades.

ANALISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 — item 9.3.4) N3o realizada
ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido & propagacao do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGAGAOQ: Os agentes nocivos propagam-se pelas atividades
desenvolvidas se espalhando pelo ar e com trajetoria no corpo, sendo inalados por vias respiratorias, absorvidos pela
ele e através de ingestdo se da devido a bebidas ou alimentos contaminados.

IDENTIFICACAO .
DO RISCO AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZACAO
Posturas  inadequadas, | Trabalha a maior parte do .
e Monotonia, Estresse e | tempo em pé realizando No_amblente de. trabalho,
Ergondmico : . i Tl devido a maneira como
Gerenciamento de | limpeza e Higienizagéo de realiza suas atividades
conflitos. vidragas e janelas. '

ANALISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 - item 9.3.4) Nao realizada
ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido a propagacéo do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGAGAQ: Os agentes nocivos propagam-se pelas atividades
desenvolvidas com trajetdria no corpo, mais precisamente nos membros superiores, inferiores e lombares.

IDENTIFICACAO -
DO RISCO AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZAGAO

Mecénico Queda e Colistes Limpeza do piso, Piso | No ambiente de trabalho,




desnivelado e Trajeto de | devido a maneira que
ida e volta ou vice-versa. realiza suas atividades.

AN;?\LISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 - item 9.3.4) N&o realizada
ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido & propagacao do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGAGAQ: Os agentes nocivos propagam-se pelas atividades
desenvolvidas com trajetoria no corpo.

>  MEDIDAS DE CONTROLE DOS RISCOS AMBIENTAIS:

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE:

FIS!COS Uniforme com manga longa, capacete, uso de protetor solar

QUIMICOS Bota de borracha, Mascara de protecédo e Luvas de latex descartavel.

BIOLOGICOS Bota de borracha, Mascara de protegéo e Luvas de latex descartavel. |

ERGONOMICOS N&o encontrados no momento da avaliag&o.

MECANICOS N&o encontrados no momento da avaliagéo.

MEDIDAS DE CONTROLE RECOMENDADA:

FISICOS Manter a existente e Ter muito cuidado e atengao ao realizar os trabalhos e fornecer 6culos
de protegao incolor

QuiMicos Manter a existente e Ter muito cuidado e atengdo ao realizar os trabalhos e fornecer 6culos
de prote¢do incolor

BIOLOGICOS Néo encontrados no momento da avaliagéo.

Realizar pequenos intervalos em posigéo diferente da de trabalho; Realizar exercicios de
alongamento para membros superiores, membros inferiores, coluna cervical e dorsal por
breves periodos de tempo durante a jornada de trabalho e Incentivar praticas desportivas
(caminhadas), Programa de ginastica laboral.

Realizar um acompanhamento psicologico por profissional habilitado de forma a amenizar o
Convivio com as situacdes de rotina de suas atividades, se necessério.

Treinamento quanto aos riscos existente no local de trabalho e Uso do Calgado
MECANICOS antiderrapante, uso do cinto de seguranga quando for executar limpeza de janelas com altura
superiora 2.0 m.

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DOS RISCOS AMBIENTAIS:

Fomecer os EPIs e tomar obrigatério o seu uso, Controlar seu uso. Orientagéo para o
uso correto dos EPIs, campanha de conscientizagéo, Treinamentos periédico na adogéo
de postura correta e Vacinas preventivas.

Exames periodicos Anamnese, exame fisico, Hemograma, Urina, outros exames a
MEDIDAS MEDICAS critério do médico examinador, Afastamento do local de trabalho, Revezamento ou
Troca de setor.

NR 35 - Trabalho em Altura.

NR 17 - Ergonomia.

NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres.

NR 7 - Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional.

NR 6 - Equipamento de Prote¢&o Individual.

ERGONOMICOS

MEDIDAS
ADMINISTRATIVAS

NORMAS
REGULAMENTADORAS

»  CONCLUSAO:

APOS AVALIACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO E DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS CONFORME
DETERMINA A NR — NORMA REGULAMENTADORA e seus anexo, O SERVIDOR NOS PERIODOS ONDE
REALIZA SUAS ATIVIDADES, NAO HA NECESSIDADE DA ADOGAO DE MEDIDAS DE CONTROLE F%‘IVAS

—



E/OU CORRETIVAS, EM VIRTUDE DA AUSENCIA DOS AGENTES AGRESSIVOS QUE POSSAM GERAR E/OU
CAUSAREM DANOS A SAUDE DOS TRABALHADORES. POREM AS MEDIDAS DE CONTROLE RECOMENDADAS,
O USO OBRIGATORIO E  ADEQUADO DOS EPI's (OCULOS DE PROTECAO INCOLOR, MASCARA DE
PROTECAO E LUVAS DESCARTAVEL, UNIFORME COM BLUSA MANGA COMPRIDA, BONE TIPO ARABE, BOTA
DE BORRACHA) E VACINAS PREVENTIVAS, PODEM PROPICIAR MELHOR DESEMPENHO DAS ATIVIDADES,
GARANTINDO A SEGURANGA NEUTRALIZANDO E/OU MINIMIZANDO RISCOS QUE POSSAM GERAR E/OU
CAUSAREM CONSEQUENCIAS A SAUDE E A INTEGRIDADE FiSICA DOS TRABALHADORES ENVOLVIDO NO

DESEMPENHO DESSAS ATIVIDADES, FICANDO ASSIM DESCARACTERIZADO O ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE, OU SEJA 20% DO SALARIO MINIMO VIGENTE.

O PAGAMENTO DO ADICIONAL NAO EXIME O EMPREGADOR DA RESPONSABILIDADE DO FORNECIMENTO,
ORIENTAGAO E OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAO DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA
O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES E MONITORAMENTO DA SAUDE DOS MESMOS.

Dourados — MS, 18 de Agosto de 2025.

Antonio P0lid
Eng. Seguranga do Trabalho
CREA - 1127160/D - SP

10.680 - Visto - MS
M.T.E.-9638




PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO

IDENTIFICAGCAO:

Este Laudo tem como objetivo levantar e enquadrar as atividades do servidor (a), dentro do que
preconiza a portaria n° 3214 de 08 de junho de 1978, NRs e seus anexos.

CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO:

POSTO DE TRABALHO - Prédios Publicos; Escolas Municipais e CEIMs

CARGO - Auxiliar de Higienizacéo e limpeza

FUNCAO — Jardineiro - CBO 6220-10

HORARIO DE TRABALHO - Conforme Contrato de Trabalho

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES:
JARDINEIRO:

Preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte, replantio, adubagao peribdica, irrigacéo, varredura,
pulverizagéo simples e polvilhamento. Preparar as sementes. Fazer a repicagem e o transplante das mudas, incluindo
desmate, transporte e embalagem. Requisitar o material necessario ao trabalho.

IDENTIFICAGAO DOS RISCOS:
Fisicos_ | x [INGUIMEBOSE x | BIOLOGICOS | [ ERGONOMICOS | X |UMEGANICOS | X |
AGENTE DOS RISCOS:
FISICOS Radiacdo néo ionizante, Ruido
QUIMICOS Combustivel Liquido - gasolina
BIOLOGICOS Agentes nocivos néo encontrados no momento da avaliagéo
ERGONOMICOS Posturas inadequadas, Monotonia, Estresse e Gerenciamento de conflitos. N
MECANICOS Queda e Colisdes.
FONTE GERADORA DOS RISCOS:
FISICOS Sol, Maquina de corte de grama
QUIMICOS Abastecimento de maquina de cortar grama
BIOLOGICOS Agentes nocivos néo encontrados no momento da avaliagéo
ERGONOMICOS Trabalha a maior parte do tempo em pé realizando limpeza jardins em geral.
MECANICOS Limpeza do piso, Piso desnivelado e Trajeto de ida e volta ou vice-versa.
EXPOSICAO AOS RISCOS:

HABITUAL | | HABITUALPERMANENTE | X |  HABITUALINTERMITENTE |
POSSIVEIS DANOS A SAUDE RELACIONADO AQS RISCOS: |
FISICOS Doengca de peles, alergia, cancer de pele
QUIMICOS Dermatoses
BIOLOGICOS Agentes nocivos ndo encontrados no momento da avaliagdo




ERGONOMICOS

Cansago, Perda da concentragao, Dores lombares e Dores no corpo.

MECANICOS

Fratura, Luxag&o, Trauma, corte..

» RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS (DE ACORDO COM NR 09 - ITEM 9.3.3)

I[DENTIFICACAO .
DO RISCO AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZAGAO
Radiag&o ndo No ambiente de trabalho,
Fisico ionizante, Exposigéo ao sol , Maquina de cortar grama devido & maneira como
Ruido realiza suas atividades.

Auricular, tipo concha.

ANALISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 - item 9.3.4) Nivel de Ruido - 90 Db,- fazer uso de Protetor

ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido a propagagao do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGAGAO: O agente nocivo propaga-se pelas atividades
desenvolvidas com trajetéria no corpo.

'DE[;“J i AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZAGAO
v, o | Lo el e 2 o it G tbato
Ergondmico Gerenciam’ento de Iimp%za e Higienizagéo em devido a maneira como
conflitos geral realiza suas atividades.

ANALISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 — item 9.3.4) Nao realizada

ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido a propagacéo do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGAGAQ: Os agentes nocivos propagam-se pelas atividades
desenvolvidas com trajetoria no corpo, mais precisamente nos membros superiores, inferiores e lombares.

IDENTIFICACAO x
DO RISCO AGENTE FONTE GERADORA LOCALIZACAO
Limpeza do piso, Piso | No ambiente de trabalho,
Mecanico Queda e Colisdes desnivelado e Trajeto de | devidlo a maneira que
ida e volta ou vice-versa. realiza suas atividades.

ANALISE QUANTITATIVA: (de acordo com NR 09 — item 9.3.4) N&o realizada

ANALISE QUALITATIVA: Contato direto devido a propagac&o do agente nocivo e atividades desenvolvidas.

TRAJETORIA DOS AGENTES E MEIO DE PROPAGAGAO: Os agentes nocivos propagam-se pelas atividades
desenvolvidas com trajetoria no corpo.

> MEDIDAS DE CONTROLE DOS RISCOS AMBIENTAIS:

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE:

FISICOS Uniforme com manga longa, boné tipo arabe, uso de protetor solar, protetor auricular tipo
concha., Mascara de protegdo facial, botina de couro..

QUIMICOS Bota de borracha, Méascara de protecao e Luvas de latex descartavel., avental e perneiras

BIOLOGICOS Agentes nocivos ndo encontrados no momento da avaliagéo

ERGONOMICOS N&o encontrados no momento da avaliagéo.

MECANICOS N&o encontrados no momento da avaliagao.

MEDIDAS DE CONTROLE RECOMENDADA:

FISICOS Manter a existente
QUIMICOS N&o necessario.
BIOLOGICOS N&o necessario.
A Realizar pequenos intervalos em posigéo diferente da de trabalho; Realizar exercicios de
ERGONOMICOS alongamento para membros superiores, membros inferiores, coluna cervical e dorsal por

breves periodos de tempo durante a jornada de trabalho e Incentivar préticas desportivas

%%,



(caminhadas), Programa de ginastica laboral.
Realizar um acompanhamento psicologico por profissional habilitado de forma a amenizar o
Convivio com as situagdes de rotina de suas atividades, se necessario.

MECANICOS Trginamento quanto aos riscos existente no local de trabalho e Uso do Calgado
antiderrapante.

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS DOS RISCOS AMBIENTAIS:

Fornecer os EPIs e tornar obrigatorio o seu uso, Controlar seu uso. Orientagéo para o
uso correto dos EPIs, campanha de conscientizagéo, Treinamentos periodico na adogéo
de postura correta e Vacinas preventivas.

MEDIDAS
ADMINISTRATIVAS

Exames periddicos Anamnese, exame fisico, Hemograma, Urina, outros exames a
MEDIDAS MEDICAS critério do médico examinador, Afastamento do local de trabalho, Revezamento ou

Troca de setor.

NORMAS NR 17 - Ergonomia.
REGULAMENTADORAS NR7- Programa de Controle I\4édico_ qe Sautde Ocupacional.
NR 6 - Equipamento de Protegdo Individual.

> CONCLUSAO:

APOS AVALIACAO DO AMBIENTE DE TRABALHO E DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS CONFORME
DETERMINA A NR - NORMA REGULAMENTADORA e seus anexo, O SERVIDOR NOS PERIODOS ONDE
REALIZA SUAS ATIVIDADES, NAO HA NECESSIDADE DA ADOGAOQ DE MEDIDAS DE CONTROLE PREVENTIVAS
E/OU CORRETIVAS, EM VIRTUDE DA AUSENCIA DOS AGENTES AGRESSIVOS QUE POSSAM GERAR E/OU
CAUSAREM DANOS A SAUDE DOS TRABALHADORES. POREM AS MEDIDAS DE CONTROLE RECOMENDADAS,
O USO OBRIGATORIO E ADEQUADO DOS EPI's (OCULOS DE PROTEGAO INCOLOR, MASCARA DE
PROTEGAO E LUVAS DESCARTAVEL, UNIFORME COM BLUSA MANGA COMPRIDA, BONE TIPO ARABE, BOTA
DE BORRACHA), BOTINA DE COURO E VACINAS PREVENTIVAS, PODEM PROPICIAR MELHOR DESEMPENHO
DAS ATIVIDADES, GARANTINDO A SEGURANGCA NEUTRALIZANDO E/OU MINIMIZANDO RISCOS QUE POSSAM
GERAR E/OU CAUSAREM CONSEQUENCIAS A SAUDE E A INTEGRIDADE FiSICA DOS TRABALHADORES
ENVOLVIDO NO DESEMPENHO DESSAS ATIVIDADES, FICANDO ASSIM DESCARACTERIZADO O ADICIONAL
DE INSALUBRIDADE, OU SEJA 20% DO SALARIO MINIMO VIGENTE.

O PAGAMENTO DO ADICIONAL NAO EXIME O EMPREGADOR DA RESPONSABILIDADE DO
FORNECIMENTO, ORIENTACAO E OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAO DOS EQUIPAMENTOS DE
PROTECAO INDIVIDUAL PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES E MONITORAMENTO DA
SAUDE DOS MESMOS.

Dourados - MS, 18 de Agosto de 2025.

Eng. Seguranca do Trabalho
CREA -1127160/D - SP
10.680 - Visto - MS
M.T.E.-9638






