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FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Mapa de Cotacédo n°2/2026

Data Cotagéo: 13/07/2026

Forma de Anéalise: Média

Forma de Apuragéo: ITEM

Legenda de Identificagdo IN’\éFSDO“TVDgOFSEO’\‘é’&EgEEEETO TALSKI SISTEMAS LTDA Melhor Andlise
Item Un. Qtde. V. Unitario V. Total V. Unitario V. Total V. Unitario V. Total
Lote 1
39586 - VESTIMENTA E ACESSORIO PARA BANDA MARCIAL - CORPO MUSICAL -
CONFORME TERMO DE REFERENCIA UN 5 516,67 2.583,35 511,24 2.556,20 513,96 2.569,80
37708 - TUNICAS PARA BANDA MARCIAL, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.
UN 40 526,67 21.066,80 511,24 20.449,60 518,96 20.758,40
Total do Lote 1 23.650,15 23.005,80 0,00 0,00 23.328,20
Total Geral 23.650,15 23.005,80 0,00 0,00 23.328,20
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Municipio de Navirai CONFORME LEI 14.133/21

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL E IN SEGES/ME 65/21
1D DATA ~ VALOR TOTAL
148476 20/07/2026 MAPA DE APURACAO DE PRECOS R$ 23.005,80
0BJETO

AQUISICAO DE UNIFORMES DESTINADOS AOS INTEGRANTES DA BANDA MUNICIPAL TOM JOBIM
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VALOR(ES) RETIRADO(S) POR INCOMPATIBILIDADE(S) DE PRECO(S) MAPA DE APURACAO DE PRECOS 148476

TALSKI SISTEMAS LTDA
19.318.790/0001-86
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FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Legenda de Identificagdo

Data Cotagé&o: 20/07/2026

Mapa de Cotacédo n°3/2026

Forma de Anéalise: Média

Forma de Apuragéo: ITEM

FABIO TADEU SANTATO

GUSTAVO ALVES DA SILVA - ME

MILA UNIFORMES

Melhor Andlise

Item Un. Qtde. V. Unitario V. Total V. Unitario V. Total V. Unitario V. Total V. Unitario V. Total V. Unitario V. Total
Lote 1
39586 - VESTIMENTA E ACESSORIO PARA BANDA MARCIAL - CORPO MUSICAL -
CONFORME TERMO DE REFERENCIA UN 5 520,00 2.600,00 550,00 2.750,00 480,00 2.400,00 516,67 2.583,35
37708 - TUNICAS PARA BANDA MARCIAL, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.
UN 40 550,00 22.000,00 550,00 22.000,00 480,00 19.200,00 526,67 21.066,80
Total do Lote 1 24.600,00 24.750,00 21.600,00 0,00 23.650,15
Total Geral 24.600,00 24.750,00 21.600,00 0,00 23.650,15

LEGENDA
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Dados da Cotagao

Caodigo:
2

Exercicio:
2026

Data:
13/07/2026

Observacgao:
AQUISICAO DE UNIFORMES DESTINADOS AOS INTEGRANTES DA BANDA MUNICIPAL TOM JOBIM, VISANDO A EXECUGAQ DO PROJETO “A AUTOESTIMA NO TOM", CONTEMPLADO COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

Dados do Fornecedor

Nome:
FABIO TADEU SANTATO

Tipo Pessoa:
Juridica

CNPJ:
45.080.166/0001-01

Data Preenchimento:
17/07/2026

Validade:
01/08/2026

Observacao:

Itens

Lote
1

Ordem

1

Especificagcao
VESTIMENTA E ACESSORIO PARA BANDA MARCIAL - CORPO MUSICAL - CONFORME TERMO DE REFERENCIA
Unidade

UN

Marca

ALVES DESIGNER
Valor Proposta
R$520,0000
Quantidade

5

Valor Total
R$ 2.600,0000

Lote
1

Ordem

2

Especificagcao
TUNICAS PARA BANDA MARCIAL, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.
Unidade

UN

Marca

ALVES DESIGNER
Valor Proposta
R$ 550,0000
Quantidade

40

Valor Total
R$ 22.000,0000

Documento assinado digitalmente

“b FABIO TADEU SANTATO
g Data: 17/07/2026 16:57:02-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



Dados da Cotagao

Caodigo:
2

Exercicio:
2026

Data:
13/07/2026

Observacgao:

AQUISIGAO DE UNIFORMES DESTINADOS AOS INTEGRANTES DA BANDA MUNICIPAL TOM JOBIM, VISANDO A EXECUGAO DO PROJETO “A AUTOESTIMA NO TOM”, CONTEMPLADO COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

Dados do Fornecedor

Nome:
Gustavo Alves da Silva- ME

Tipo Pessoa:
Juridica

CNPJ:
14.569.823/0001-47

Data Preenchimento:
17/07/2026

Validade:
17/12/2026

Observacao:

Itens

Lote
1

Ordem

1

Especificagcao

VESTIMENTA E ACESSORIO PARA BANDA MARCIAL - CORPO MUSICAL - CONFORME TERMO DE REFERENCIA
Unidade

UN

Marca
Excelence

Valor Proposta
R$ 550,0000

Quantidade
5

Valor Total
R$ 2.750,0000

Lote
1

Ordem

2
Especificagcao
TUNICAS PARA BANDA MARCIAL, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.
Unidade

UN

Marca
excelence
Valor Proposta
R$ 550,0000
Quantidade
40

Valor Total
R$ 22.000,0000

©a Antenio Marting
! Fundos CEP 17.500.000

Dragamn | 5200-000 I



Dados da Cotagao

Caodigo:
2

Exercicio:
2026

Data:
13/07/2026

Observacgao:
AQUISICAO DE UNIFORMES DESTINADOS AOS INTEGRANTES DA BANDA MUNICIPAL TOM JOBIM, VISANDO A EXECUGAQ DO PROJETO “A AUTOESTIMA NO TOM", CONTEMPLADO COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA

Dados do Fornecedor

Nome:
Mila Uniformes Ltda

Tipo Pessoa:
Juridica

CNPJ:
41.246.750/0001-25

Data Preenchimento:
17/07/2026

Validade:
17/10/2026

Observacao:

Itens

Lote
1

Ordem

1

Especificagcao

VESTIMENTA E ACESSORIO PARA BANDA MARCIAL - CORPO MUSICAL - CONFORME TERMO DE REFERENCIA
Unidade

UN

Marca

LUMI UNIFORMES

Valor Proposta

RS 480,0000

Quantidade
5

Valor Total
RS 2.400,0000

Lote
1

Ordem

2

Especificagcao
TUNICAS PARA BANDA MARCIAL, CONFORME TERMO DE REFERENCIA.
Unidade

UN

Marca

LUMI UNIFORMES
Valor Proposta
RS 480,0000
Quantidade

40

Valor Total
R$ 19.200,0000
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE NAVIRAI/MS
LEI N°. 1.929/2015

| ANEXO 1
| PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Organizagéo Proponente: FUNDACAO DE CULTURA DE NAVIRAI - MS

N° do C.N.P.J: 00.063.821/0001-77

Endereco: RUA JOAQUIM DAS NEVES NORTE, 354

Cidade: NAVIRAI UF: MS CEP: 79.950-000

Email: cult‘ura@navirai.ms.gov.br Telefone: 6799690- Inscricdo no CMDCA: 21/2025
7137

Nome do responsavel legal: RG: (@] d i

PATRICIA ANDREA ENCISO 001571147 SSP/MS 021.581.411-82

DUARTE

Email do responsavel legal: patriciaencisopsico@gmail.com Telefone: 67 98432-0049

Nome do responsavel pelo projeto: Cargo: Superintendente
PATRICIA ANDREA ENCISO DUARTE

Email: cultura@navirai.ms.gov.br Telefone: 6799690-7137
Nome do responsével pela Prestagéo de Contas: Cargo:

PATRICIA ANDREA ENCISO DUARTE Superintendente

Email: patriciaencisopsico@gmail.com Telefone: 67 98432-0049

2. Apresentacao da Organizagéao

Historico da Organizagdo (Miss&o, Objetivos Gerais e Especificos):

A Fundagdo de Cultura de Navirai atua no fortalecimento das politicas culturais municipais, promovendo
acesso a arte, formagéo cultural e desenvolvimento humano. Entre suas agdes, apoia e estrutura a Banda
Municipal Tom Jobim, que ha mais de dez anos atende criangas e adolescentes em formagéo musical.

A instituicdo possui expertise em gestéo cultural, fomento educacional e acompanhamento de projetos sociais

que utilizam a arte como ferramenta de transformag&o.

3. Apresentacéo do Projeto

Nome do Projeto: A Autoestima no TOM

Geréncia de Assisténcia Social
Avenida Iguatemi, n° 22 — Centro
Telefone: 3409-1590
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE NAVIRAI/MS
LEI N° 1.929/2015

Projetos que desenvolvem linguagens artisticas — musica

Local e enderego de realizagéo do Projeto: Sede da Banda Municipal Tom Jobim — Navirai/MS

Publico Alvo: Criangas e adolescentes de 8 a 17 anos

Meta de atendimento do Projeto: 50 beneficiarios

Periodo de execugéo do Projeto:

Inicio: mérc;o/2026 Término: dezembro/2026

Capacidade Instalada — Estrutura Fisica:
( X)) Prépria ( )Alugada ( )Cedida ( )Outros:

Valor da Proposta: R$ 30.000,00

IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

O presente projeto tem como objetivo dar continuidade as agbes de fortalecimento da autoestima,
pertencimento e identidade coletiva dos integrantes da Banda Municipal Tom Jobim, por meio da aquisi¢éo de
50 uniformes completos padronizados, destinados as apresentagoes oficiais, eventos institucionais e
atividades culturais ao longo do ano. ]

A padronizagao do uniforme contribui para a valorizag&o da imagem dos participantes, promove igualdade de
condigdes entre criangas e adolescentes e fortalece o sentimento de pertencimento ao grupo, ao municipio e
as politicas publicas culturais voltadas a inféncia e adolescéncia.

Justificafiva do Projeto:

A Banda Municipal Tom Jobim exerce papel fundamental na formagao artistica, social e emocional de
criancas e adolescentes do municipio de Navirai. Como ag&o de continuidade do projeto “A Autoestima no
TOM’, identificou-se a necessidade de ampliar a padronizag&o visual do grupo por meio da aquisicéo de
uniformes completos, substituindo pegas improvisadas ou desgastadas utilizadas atualmente.

‘iGrande parte dos participantes pertence a familias em situagéo de vulnerabilidade social, o que dificulta a
‘aquisicdo de vestimentas adequadas para apresentagbes oficiais. A auséncia de uniformizagdo impacta

diretamente a autoestima, gera constrangimentos e pode ocasionar sentimentos de excluséo.

|
|A aquisicdo de 50 uniformes padronizados garante dignidade, igualdade e representatividade aos integrantes,
|

Ialém de contribuir para a permanéncia no projeto, o fortalecimento dos vinculos comunitarios e a valorizagéo

Geréncia de Assisténcia Social
Avenida Iguatemi, n° 22 — Centro
Telefone: 3409-1590




CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE NAVIRAI/MS
LEI N°. 1.929/2015

da cultura local.
\

Além disso, o projeto contribui para a permanéncia dos participantes, para o engajamento nas atividades e

para o desempenho artistico, respondendo diretamente as politicas publicas previstas no ECA e nas diretrizes
do CMDCA.

Metodologia:

As acdes serao realizadas por etapas:

| 1. Levantamento das medidas dos beneficiarios.

2. Definicdo do modelo padrao do uniforme.

3. Pesquisa de pregos e contratacéo de fornecedor.
4. Aquisigéo de 50 uniformes.

5. Entrega individualizada.

6. Utilizagéo em apresentagdes e eventos.

7. Monitoramento dos impactos na autoestima.

A metodologia integra aspectos artisticos, educativos e socioemocionais, promovendo incluséo e valorizagao.

i

OBJETIVOS DA PARCERIA:
Objetivo |Geral do Projeto: Promover autoestima, integragéo e valorizago dos participantes da Banda
Municipal Tom Jobim por meio da aquisigéo de itens do uniforme.

Bbjetivo Especifico do Projeto:

Objetivps Especificosw | Agdes para alcangar as metas Resultados esperados
Meta 1:'} FAZER AQUISIGAO DOS GARANTIR PADRONIZAGAO ADEQUADA
PADRONIZACAO \ UNIFORMES PARA APRESENTAGOES OFICIAIS
|

Meta 2: REDUZIR | FAZER AQUISIGAO DOS REDUZIR DESIGUALDADES ENTRE OS
UNIFORMES PARTICIPANTES

Meta 3: FORTALECER FAZER AQUISICAO DOS FORTALECER O VINCULO COM O GRUPO
UNIFORMES E O MUNICIPIO

Meta 4: PARTICIPACAO FAZER AQUISICAO DOS INCENTIVAR A DISCIPLINA,
UNIFORMES RESPONSABILIDADE E PARTIGIPAGAO

CONTINUA

Geréncia de Assisténcia Social
Avenida Iguatemi, n® 22 — Centro
Telefone: 3409-1590
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

DE NAVIRAI/MS
LEI N°. 1.929/2015

4. Informagdes sobre a experiéncia da organizagao em projetos anteriores e descricdao da equipe a

ser utilizada na execugao do projeto.

A Fundagéo de Cultura de Navirai possui consolidada experiéncia na gestao de projetos culturais, realizando

acdes continuas de formagao, inclusdo e desenvolvimento artistico.

Equipe de Trabalho

Patricia Andrea Enciso Duarte — Superintendente de Cultura, psicéloga ha 15 anos, especialista em

Neuropsicologia, responsavel pelo projeto.

Kleiton Alves de Miranda - Maestro da Banda

Monitores da Banda

Equipe Administrativa da Fundagéo de Cultura

5. RECURSOS DA INSTITUIGAO EXISTENTES PARA EXECUGAO DO PROJETO

Recursos Qtde Especificagéo Valor Unitario Valor Total
Mensal Mensal
Outros: 50 Sopro, percussdao e
Instrumentos Musicais acessorios
Espago fisico 01 Sala de ensaio
04 Maestro e monitores

Recursos Humanos

Total:

Geréncia de Assisténcia Social
Avenida Iguatemi, n® 22 — Centro
Telefone: 3409-1590
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Diario Oficial N° 4032 Sexta-feira, 13 de fevereiro de 2026 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA de Navirai/MS, no uso de suas
atribuicdes legais previstas na Lei Federal n® 8.069/1990 (ECA) e na LeiMunicipal n© 1929/2015 , RESOLVE:

Art. 1° - Declarar para os devidos fins que o Instituto Pater de Educagao e Cultura — Instituto Jodo Bittar, filial de
Navirai/MS, esta devidamente inscrito neste Conselho e apresenta os Programas de Aprendizagem, conforme abaixo
relacionado:

1. Aprendiz em Servigos Administrativos

2. Aprendiz em Comércio Atacadista e Varejista

Art. 20 - A renovacdo da inscrigdo tem mais dois anos a partir da data de sua publicacao.
Navirai, 10 de fevereiro de 2026.

Elisangela Pereira da Silva
Presidente do CMDCA
Matéria enviada por VENINA DE JESUS OLIVEIRA

Geréncia de Assisténcia Social/Prefeitura de Navirai
Resolucao 03/2026 - CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE NAVIRAI/MS
LEI N°. 1.929/2015

RESOLUGAO N° 03 /2026 .
DispGe sobre a renovagao da inscricdo da Associagdo Naviraiense de Esportes Olimpicos - ANEO.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Navirai/MS, no exercicio de suas atribuicdes legais,
e considerando a plenaria da reunido ordinaria do dia 10/02/2026, Resolve:

Artigo 1°: Renovar a inscricdo da Associacdao Naviraiense de Esportes Olimpicos - ANEO por mais dois anos a partir da
data desta publicagao.

Artigo. 20: Esta resolucdo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Navirai, 10 de fevereiro de 2026.

Elisangela Pereira da Silva

Presidente do CMDCA

Matéria enviada por VENINA DE JESUS OLIVEIRA

Geréncia de Assisténcia Social/Prefeitura de Navirai
Resolucao 04/2026 - CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE NAVIRAI/MS
LEI N°. 1.929/2015

RESOLUGCAO N° 04 /2026 .
Aprova o Projeto a Auto estima no TOM, na modalidade Chancela da Fundacao de Cultura - Banda Tom Jobim.

A Plenéria do CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE NAVIRAI/MS - CMDCA, no
uso de suas atribuicoes que lhe confere a Lei Federal n® 8.069/90 e Lei Municipal n® 1929/2015, RESOLVE:

Art. 19 - Aprovar por unanimidade, o Projeto “A Auto estima no Tom” na modalidade Chancela encaminhada
pela Fundagao de Cultura — Banda Tom Jobim no valor total R$ 30.000,00 (trinta mil reais), a ser executado no
ano de 2026. O valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais), ficara retido no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, conforme o disposto no Art. 19 da Lei n®1929/2015. Sera repassado para o projeto o valor de
R$24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

Art. 20 - Esta Resolucdao entra em vigor na data de sua publicacao.
Navirai, 10 de fevereiro de 2026.

Elisangela Pereira da Silva
Presidente do CMDCA

www.diariooficialms.com.br/assomasul 258





