PREVIDENCIA

PARANAPREVIDENCIA
DIRETORIA DE ADMIN[STRAC}AO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 11/2025

(Protocolo n°® 24.220.914-1)

Torna-se publico que a PARANAPREVIDENCIA, instituicio sem fins lucrativos, com
personalidade juridica de direito privado, natureza de servigo social auténomo,
unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia do Estado do Parana, criada pela
Lei Estadual n° 12.398/98, sediada na Rua Inacio Lustosa, 700 - Bloco
Previdenciario — 80.510-000 - Curitiba - PR, realizara licitagdo nos seguintes termos:

Acolhimento/Abertura/Divulgagao de

PREGAO ELETRONICO :
Propostas:

n° 11/2025 Até 09:30 do dia 23/07/2025

TIPO: MENOR PRECO Inicio da sessao / disputa de lances:

AMPLA CONCORRENCIA 10:00 do dia 23/07/2025

1. OBJETO

1.1.Contratacdo de empresa terceirizada especializada, para a prestacdo de
servicos continuos de manutencido predial preventiva, corretiva e preditiva, com
alocagdo de postos fixos, conforme as condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.
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PREVIDENCIA

2. VALOR MAXIMO

2.1.0 valor maximo mensal para este procedimento é R$ 38.652,56 (trinta e oito
mil seiscentos e cinquenta e dois mil e cinquenta e seis centavos) e unitarios,
conforme:

VALORES POR POSTOS DE TRABALHO

Quantidade Valor mensal

Itens de Postos Fungao por posto Total

Trabalhador de manutengdo de
01 04 edificagbes - 44 horas semanais | R$ 9.663,14 | R$ 38.652,56
diurnas, de segunda a sexta-feira.

VALOR TOTAL MENSAL R$ 38.652,56

3. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E SERVICOS
DESPESA: 339039

SUBELEMENTO: 16

4. SISTEMA DO PREGAO ELETRONICO

4.1.0 pregéo sera realizado por intermédio do sistema eletrénico de licitagbes do
Banco do Brasil (Novo Licitagées-€), sob o numero 1074595.

4.2.0 recebimento da proposta inicial, abertura e disputa de precos, sera
exclusivamente por meio eletrdnico, no endereco https.//licitacoes-e2.bb.com.br/aop-
inter-estatico/.

4.3. A licitagao sera conduzida pela pregoeira Caroline Andressa Becker e equipe
de apoio, designados pela Resolugdo n°® 194/2025 do Conselho Diretor da
PARANAPREVIDENCIA, que podera ser comunicada pelos seguintes meios:

E-mail: prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br

Whatsapp: (41) 91000-1026
Endereco: Rua Inacio Lustosa, 700, CEP 80510-000, Curitiba/PR
O atendimento sera feito no horario das 08h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30.
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4.4.0 presente instrumento convocatorio esta disponivel na Internet, nas paginas
www.comprasparana.pr.gov.br, www.licitacoes-e.com.br e
www.paranaprevidencia.pr.gov.br.

5. ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGOES E RECURSOS

5.1. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

5.1.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de licitagdo por
irregularidade na aplicagao da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e do Decreto n.° 10.086,
de 2022, ou para solicitar esclarecimentos e providéncias sobre os seus termos,
devendo protocolar o pedido, no prazo de até 3 (trés) dias uteis antes da data de
abertura do certame, exclusivamente pelo e-mail
prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br, pelo qual serdo respondidos os
esclarecimentos solicitados, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia
util anterior a data da abertura do certame.

5.1.1. Qualquer cidaddo ou licitante podera solicitar esclarecimentos e
providéncias, que deverao ser feitos, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis antes da data
fixada para a abertura da sessdo publica do pregdo, exclusivamente pelo e-mail
prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br, pelo qual serdo respondidos os
esclarecimentos solicitados.

5.1.2. Os pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no
certame.

5.2. RECURSOS E CONTRARRAZOES

5.2.1. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira prazo de 30 (trinta) minutos,
durante o qual, qualquer licitante podera de forma motivada, em campo proprio do
sistema, manifestar sua intengao de recorrer, sob pena de preclusdo, em relagcao as
fases de julgamento e habilitagdo, possuindo o prazo de 3 (trés) dias uteis para
apresentacao das razdes recursais apds a formalizagdo do término da etapa que
antecede a adjudicacéo.

5.2.2. As razdes recursais devem ser apresentadas exclusivamente por meio
eletrénico, pelo e-mail prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br, € com uso de
certificacao digital ICP-Brasil.

5.2.3. Os demais licitantes ficardo desde logo intimados para apresentar
contrarrazdes ao recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis contados do término do prazo
de apresentacdo das razdes do recorrente, exclusivamente pelo mesmo meio
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eletronico do item 5.2.2. e assinadas com uso de certificac&o digital ICP-Brasil.

5.2.4. A ndo apresentacdo das razdes recursais no prazo fixado implicara a
decadéncia do direito de recorrer.

5.2.5. As razdes e as contrarrazbes de recurso que nio forem apresentadas
conforme o disposto nos itens anteriores, ou subscritas por representante nao
habilitado ou ndo credenciado para responder pelo licitante, ndo serdo conhecidas
pelo(a) pregoeiro(a).

5.2.4. Os autos do processo de licitagdo poderdo ser acessados pelos
interessados no sistema E-Protocolo no site https.//www.e-protocolo.pr.gov.br, apés a
abertura do certame.

5.2.5. O acolhimento do recurso implicara invalidagado apenas de ato insuscetivel
de aproveitamento.

5.2.6. As respostas aos esclarecimentos, impugnagbes e recursos serao
disponibilizadas no sitio da PARANAPREVIDENCIA -
http.//www.paranaprevidencia.pr.gov.br/, no link Licitagao — Editais e no sistema GMS
(Gestao de Material e Servigos) do Parana, para ciéncia de todos os interessados.

6. CONDIGOES DA LICITAGAO

6.1. A licitacdo e a contratacdo dela decorrente sdo reguladas pelas condi¢des
especificas e gerais do pregéo e pelo disposto nos demais anexos do edital.

6.2. A licitagdo sera regida pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.°
10.086, de 2022, pela Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006, bem como as suas
devidas alteragbes e pelas Condigbes Gerais de Contratos (Resolugdo n.° 032/2011,
de 10 de outubro de 2011).

7. CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1.0 critério de julgamento das propostas sera o menor preco.

7.2. Nao serao admitidas propostas acima dos valores unitarios e totais maximos
fixados no item 2 do Edital e no Termo de Referéncia (Anexo |) deste Edital.
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8. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

8.1.0 critério de aceitabilidade das propostas sera 0 MENOR PRECO GLOBAL
MENSAL.

8.2.Assim, para efeito de disputa de lances no sistema eletrébnico as proponentes
deverao apresentar somente o valor global mensal.

9. PRAZO MINIMO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS

9.1.0 prazo de validade da proposta, que devera constar no Modelo de Proposta
de Precgo (Anexo Il), ndo podera ser inferior ao fixado neste Edital.

10. VIGENCIA

10.1. O contrato tera a duragao de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos dos Arts. 106 e 107 da Lei Federal 14.133/2021 e do Decreto Estadual
10.086/2022.

11. CONTRATAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

11.1.Nos termos do artigo 48, inciso | da Lei Complementar n. ° 123/2006, este
procedimento nao sera destinado exclusivamente para Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte.

12. DA REALIZAGAO DO PREGAO ELETRONICO

12.1.0 pregao sera realizado por meio da internet, através do novo sistema de
compras eletrénicas do Banco do Brasil, na pagina www.licitacoes-e.com.br.

12.2. O pregéo sera conduzido por empregado denominado pregoeiro, mediante a
inser¢ao e o monitoramento de dados gerados ou transferidos para o novo sistema de
compras eletrébnicas do Banco do Brasil.

12.2. 0O pregoeiro exercera as atribuicbes previstas no artigo 4.° do Decreto n°
10.086, de 2022.

12.4. Para acesso ao sistema de compras eletronicas, os interessados deverao se
credenciar e obter chave de identificagdo e senha pessoal do sistema de compras
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eletrbnicas do Branco do Brasil, conforme instru¢gdes que podem ser obtidas na pagina
www.licitacoes-e.com.br ou no portal www.bb.com.br, ou ainda através do telefone
0800-785-678 (BB responde).

12.4.1. O credenciamento do interessado e de seu representante junto ao sistema
de compras eletrénicas do Banco do Brasil implica a sua responsabilidade legal pelos
atos praticados e presungdao de capacidade para a realizagcdo das transacdes
inerentes ao pregao eletronico.

12.4.2. Cabe ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrdénico durante
a sessédo publica do pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

13. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

13.1. Poderéo participar da licitagdo interessados com ramo de atuagao pertinente
ao objeto da licitagdo e que apresentem os documentos exigidos para habilitagéo.

13.2.0s interessados em participar do pregdo devem dispor de chave de
identificacdo e senha pessoal do sistema de compras eletrénicas do Banco do Brasil,
obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A.

13.3.Recomenda-se também a prévia inscricdo no Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado do Parana (CFPR), por intermédio do portal de compras do
Governo do Estado do Parana (www.comprasparana.pr.gov.br), nos termos do
Decreto Estadual n® 9.762/2013 e alteragoes.

13.4.Nao poderéo participar, direta ou indiretamente, desta licitagéo interessados
que:

13.4.1. Tenham sido declaradas inidbneos em qualquer esfera da Administracéo
Publica.

13.4.2. Estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria em ambito
estadual.

13.4.3. Estejam cumprindo penalidade de impedimento de licitar, aplicada por
qualquer esfera de Governo, com base no art. 7° da Lei Federal n° 10.520/2002,
conforme Acordao TCU n° 2.593/2013 - Plenario.

13.4.4. Tenham sd6cios comuns com as pessoas fisicas referidas no item anterior.
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13.4.5. Nao funcionem no Pais, se encontrem sob liquidacao, faléncia, dissolucgio,
recuperacao judicial ou extrajudicial, inclusive empresas com plano de recuperagao
acolhido judicialmente, e empresas em recuperagao extrajudicial, com plano de
recuperagcao homologado judicialmente.

13.4.6. Um de seus socios ou administradores seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou por afinidade, até o terceiro
grau, de agente publico pertencente aos quadros do Governo do Estado do Parana.

13.4.7. O servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade estadual, bem como a
empresa da qual figurem como sdcios, dirigentes ou da qual participem indiretamente.

13.4.7.1. Considera-se participagao indireta a existéncia de qualquer vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira ou trabalhista.

13.5. A participacao nesta licitagdo implica a aceitagao das condi¢des estabelecidas
no edital e na legislagao aplicavel.

13.6.Além destas condi¢gbes gerais, deverao ser obedecidas as exigéncias

especificas de participagao eventualmente fixadas no edital.

14. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO DE EMPRESAS INSCRITAS NO
SIMPLES

14.1.Por se tratar de contratagcdo de servicos com cessao de méao de obra, a
licitante inscrita no Simples devera apresentar proposta desconsiderando seu
enquadramento nesse regime tributario, optando por apresentar sua proposta pelo
regime do lucro real ou do lucro presumido.

14.2. A licitante optante pelo Simples, que, porventura venha a ser contratada, apds
a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar a
PARANAPREVIDENCIA cépia dos oficios protocolados, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra as Receitas
Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, até o ultimo dia util do més subsequente
aquele em que ocorrida a situacédo de vedagao.

14.3. Se a licitante optante pelo Simples ndo efetuar a comunicagao no prazo legal,
a PARANAPREVIDENCIA fara a comunicagdo a Secretaria da Receita Federal do
Brasil — SRFB, para que esta realize a excluséo de oficio, conforme disposto no art.
29, inc. |, da Lei Complementar n° 123.
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14.4.Caso a licitante inscrita no Simples seja contratada, estara sujeita a retengao
na fonte de tributos e contribuicdes sociais, em decorréncia de sua exclusdo
obrigatéria do Simples, a contar do més seguinte ao da contratagéo.

15. VISTORIA

15.1. Os licitantes poderao vistoriar o local onde serdo executados os servigos até
um dia util anterior a data fixada para a abertura da sess&o publica, com o objetivo de
inteirar-se das condigcdes e grau de dificuldade existentes, mediante prévio
agendamento junto ao telefone (41) 3304-3020 — Jefferson.

15.2. A licitante que néo realizar a visita técnica, devera declarar que tomou

conhecimento de todas as informagdes e das condigcdes locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da licitagdo (Anexo V).

16. DO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

16.1.Antes de postar a proposta comercial em formulario eletrénico, a licitante
devera manifestar, em campo proprio do sistema de compras eletrénicas:

16.1.1. O pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo e
demais condic¢des previstas no edital.

16.1.2. A sua condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte para
usufruir dos beneficios da Lei Complementar Federal n° 123/2006 e alteracoes.

16.2. A proposta de preco inicial devera ser enviada através de formulario eletrénico
no sistema de compras eletrénicas no prazo previsto no edital, de acordo com o critério
de disputa estabelecido neste edital.

16.2.1. A proposta registrada podera ser alterada ou desistida até a data e hora
definida no edital. Apos o prazo previsto para acolhimento das propostas, o sistema
eletrénico ndo aceitara inclusao ou alteracado de propostas.

16.2. A apresentacao da proposta implicara plena aceitagao, por parte da licitante,
das condicdes estabelecidas neste Edital.

16.3. As propostas nao podem conter qualquer identificacdo da licitante proponente
(tais como nome, CNPJ, papel timbrado da empresa, telefone, e-mail, etc.), sob pena
de desclassificagao.
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16.5. O envio dos documentos de habilitagdo junto a proposta, dentro do sistema
de compras eletrénicas, nesta etapa, € facultado ao licitante, sendo que estes podem
ser encaminhados com a proposta de pre¢os do arrematante nos termos do item 20.1.

17. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E CLASSIFICAGAO DAS
PROPOSTAS

17.1. No dia e horario previstos no edital, por comando do Pregoeiro, tera inicio a
sessao publica na internet, com a divulgagao das propostas eletronicas recebidas e
inicio da etapa de lances.

17.1.1. Ocorrendo qualquer fato superveniente que impecg¢a a realizacdo do
certame na data marcada, a sessao publica sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no horario estabelecido neste Edital, desde que nao
haja comunicag¢ao do Pregoeiro em contrario.

17.2. Os licitantes participarao da sessao publica com o uso da chave de acesso e
senha do sistema de compras eletronicas do Banco do Brasil.

17.3. A comunicagao entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.

17.4. Cabe a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de
sua desconexao.

17.5. Aberta a sessdo, o Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e
desclassificara aquelas que nao estiverem em conformidade com os requisitos
estabelecidos no Edital, sejam omissas, apresentem irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento, ou que identifiquem a licitante.

17.6. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

17.7. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo
Pregoeiro, sendo que somente estas participarao da fase de lances.

18. DA FASE DE LANCES

18.1. Sera adotado para o envio de lances o modo de disputa “aberto”.
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18.2. Aberta a etapa competitiva, os licitantes com propostas classificadas poderao
encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo
imediatamente informados do recebimento e respectivo horario de registro e valor,
sem identificacdo do autor do lance.

18.3. O lance devera ser ofertado conforme descrito no item 8 do edital.

18.4.Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou
mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar pelo sistema.

18.5.0 intervalo entre os lances enviados pela mesma licitante ndo podera ser
inferior a 5 (cinco) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a 5
(cinco) segundos.

18.5.1. O intervalo minimo de diferenca de valores sera de R$ 100,00 (cem reais).

18.6.Caso a licitante nao realize lances, permanecera o valor da proposta inicial
para efeito da classificacao final.

18.7.0Os lances apresentados e levados em consideragao para efeito de julgamento
serao de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo |he cabendo o direito de
pleitear qualquer alteragao.

18.8. A fase de lances tera duragao inicial de 10 (dez) minutos.

18.9. Encerrado o prazo inicialmente fixado, o pregoeiro encerrara o tempo normal
de disputa mediante encaminhamento de aviso de fechamento iminente, a partir do
qual sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessao publica.

18.9.1. A prorrogacéao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item
18.9., sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive quando se tratar de lances
intermediarios.

18.9.2. Na hipotese de ndo haver novos lances na forma estabelecida no item
18.9.1, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.

18.10. O Pregoeiro podera suspender a sessao de lances caso seja imprescindivel
a realizacao de eventual diligéncia.

18.11. Realizada a diligéncia, o Pregoeiro notificara os licitantes sobre a data,
horario e local onde sera dado prosseguimento a sessao publica.
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19. CRITERIOS DE DESEMPATE

19.1. Deverao ser observadas as disposicdes da Lei Complementar n® 123/2006 —
Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

19.2. Em relacdo a disputa dos lotes, sera considerado empate quando as
propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

19.2.1. Neste caso, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
arrematante do lote, situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

19.2.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera
convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apos
0 encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

19.2.3. Nao ocorrendo a arrematagao do lote pela microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma dos itens anteriores, serdo convocadas as remanescentes
que porventura se enquadrem na situagao de empate prevista do item 19.2, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

19.2.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem na situagado de empate prevista do
item 19.2, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

19.2.5. Nao existindo a situacdo de empate prevista do item 19.2, o licitante
originalmente classificado em primeiro lugar sera declarado arrematante do lote.

19.2.6. O disposto no item 19.2 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial
nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

19.2.7. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021.

20. NEGOCIAGAO

20.1. Apos o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar
contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso,
para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento e o valor
maximo para a contratagdo, ndo se admitindo negociar condi¢cbes diferentes das
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previstas neste Edital.

20.2. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

21. ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

21.1 A proposta de pregos escrita (Anexo Il) devera ser encaminhada para o e-mail
prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br, no prazo de até 2 (duas) horas,
contado do registro da contraproposta pelo Pregoeiro no sistema de compras
eletrénicas.

21.1.1. Os documentos de habilitacdo e, se necessario, documentos
complementares, deverdo ser enviados nas mesmas condigdes do item 21.1.

21.1.2. O prazo de envio podera ser alterado por solicitagao da licitante convocada
ou por decisado do Pregoeiro, ambas as opg¢des devidamente justificadas.

21.2. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagao
indicada no item anterior, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sangdes previstas
neste Edital.

21.3. A proposta devera ser formulada de acordo com o valor final da disputa, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada por meio eletrbnico com uso de
certificacao digital ICP-Brasil, pelo representante legal do licitante (ou seu procurador
devidamente qualificado) e devera conter, de acordo com o modelo definido neste
edital, a identificagao da licitagdo, o CNPJ e 0 nome empresarial completo do licitante,
a descricdo do produto/servigo oferecido para cada item e/ou lote da licitacéo; o valor
global, os precos unitarios e globais por item e/ou lote, cotados em moeda corrente
nacional; e o prazo de validade da proposta, que n&o podera ser inferior ao
estabelecido no edital.

21.3.1. Em caso de divergéncia entre os valores unitario e total, sera considerado
— para fins de analise de prego - o valor unitario, estando o Pregoeiro autorizado a
proceder aos calculos aritméticos para a obtencao do valor total.

21.3.2. Valor da proposta por extenso.

21.3.3. Caso haja divergéncia entre o valor da proposta numérica e o valor por
extenso, prevalecera o valor por extenso.

21.3.4. Indicagéo de que nos pregos ofertados ja estéo inclusos os tributos, fretes,
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taxas, seguros, encargos sociais, trabalhistas e todas as demais despesas
necessarias a execugao do objeto.

21.3.5. Indicagao do regime tributario da empresa: simples, lucro presumido ou
lucro real.

21.3.6. Prazo de validade da proposta de no minimo 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data de abertura da licitacao.

21.3.7. Declaragao de que caso a proposta nao preveja ou subdimensione verbas
trabalhistas, previdenciarias ou sociais, bem como, uniformes, equipamentos de
protecao individual — EPI’s, equipamentos, materiais de consumo ou qualquer outro
insumo necessario a perfeita execugao do objeto, a licitante devera suprir a falta sem
direito a receber qualquer pagamento suplementar; e que caso a proposta
superdimensione uniformes, equipamentos de protecdo individual — EPI’s,
equipamentos, materiais de consumo ou qualquer outro insumo necessario a perfeita
execugao do objeto, a licitante recebera apenas pelas quantidades efetivamente
utilizadas na execugao do objeto.

21.4. Em conjunto com a proposta de pregos (Anexo Il), a Licitante devera enviar a
Planilha de Composicéo de Custos e Formagao de Pregos, disponibilizada junto deste
edital, no site www.paranaprevidencia.pr.gov.br e no sistema GMS

21.4.1. A planilha deve ser obrigatoriamente aquela disponibilizada junto a este
edital, e devera ser enviada no formato pdf, para o e-mail citado no item 21.1, para
conferéncia, vedado o preenchimento com dados aleatérios, sob pena de
desclassificagao.

21.4.2. Erros de calculo da Planilha de Custos e Formacgao de Precos poderao ser
corrigidos, mediante redugao do lucro e custos administrativos da licitante, desde que
respeitada a legislagao previdenciaria e tributaria, ficando a licitante responsavel pelos
eventuais prejuizos que vier a sofrer em decorréncia de seus erros na estimativa de
custos e no preenchimento da planilha.

21.7. A proposta, enviada exclusivamente por e-mail, deve atender todas as
especificagdes técnicas obrigatorias do Edital e Anexos sob pena de desclassificagao.

21.8. A proposta apresentada tera que refletir precos equivalentes aos praticados
no mercado no dia de sua apresentacéo.

21.9. A apresentacao da proposta implicara:

21.9.1. Conhecimento e aceitacao plena e total de todas as clausulas e condicbes
estabelecidas por este Edital e seus Anexos;
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21.9.2. Conhecimento das especificagdes, quantitativos, encargos gerais, e,
condigbes para execugéo dos servigos, sujeitando-se ao gerenciamento e fiscalizagéo
da PARANAPREVIDENCIA.

21.10. Orientagdes gerais sobre a planilha de custos e formagéo de pregos:

21.10.1. O salario normativo mensal do posto de trabalho para elaboragao da
Planilha de Custos e Formacgao de Precos, sera aquele estabelecido na Convencgao
Coletiva de Trabalho 2024-2026, numero de registro no MTE: PR0001850/2024, com
vigéncia a partir de 1° de junho de 2024 a 31 de maio de 2026, firmada pelos
Sindicatos representantes das categorias dos trabalhadores.

21.10.2. Para o custo com adicional de periculosidade, quando o caso, devera
ser considerado as aliquotas em conformidade com a Convencdo Coletiva de
Trabalho.

21.10.3. Deverdao ser observados, quando do preenchimento da planilha de
custos e formagao de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas
gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagéo
vigente, relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou
SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educacdo, FGTS, Seguro Acidente de
Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

21.10.4. Ocorrendo necessidade de preenchimento do item “outros”, o licitante
devera discrimina-lo com metodologia de calculo.

21.10.5. Na formulacdo de sua planilha o licitante devera observar ainda o regime
de tributacdo ao qual esta submetido, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas
de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis vigentes.

21.10.6. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas
planilhas apresentadas, durante a analise da aceitacdo da proposta, a
PARANAPREVIDENCIA podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia,
a promogao de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os
custos envolvidos na contratagcédo, desde que ndo haja majoragéo do prego proposto.

21.10.7. Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante,
nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegagao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

21.10.8. E vedado a licitante incluir na Planilha de Custos e Formacéo de Precos:

a) Iltem relativo a despesas decorrentes de disposi¢cdes contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
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participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA,
de matéria nao trabalhista, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei;

b) Rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e
capacitacdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sao cobertas pelas despesas
administrativas;

¢) Rubrica denominada “reserva técnica”;

d) Rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da
Contribui¢do Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL.

21.10.9. N&o ha previsao, por parte da PARANAPREVIDENCIA, de horas extras
para os cargos previstos nesta contratacdo. Caso ocorra a necessidade de os
empregados trabalharem além do horario normal, as horas em excesso seréo
compensadas pela correspondente diminuicdo em outro dia, conforme previsdo na
Convencao Coletiva de Trabalho.

21.10.10. Na proposta de precos os equipamentos deverdo conter todas as
especificacbes do produto ofertado, de acordo com as especificacbes constantes
neste Termo de Referéncia, pre¢os unitarios e preco total.

21.10.11. Para os Equipamentos de Protegcdo Individual (EPI's), n&o
contemplados nas planilhas de uniforme e materiais de consumo, que a licitante
considerar necessarios para execug¢ao dos servigcos deverao estar contemplados no
item despesa administrativa.

22. ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

22.1. Encerrada a etapa de lances e depois de concluida a negociagao e verificagdo
de possivel empate, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto as especificagdes do objeto ofertado e compatibilidade do pre¢co em relagéo
ao valor maximo para a contratagao.

22.2. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

22.3. Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com os pregcos de mercado, exceto quando se referirem a
materiais e instalacbes de propriedade da licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade de remuneracao.
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22.4. Nao serdo aceitas propostas que possuirem valores unitarios e totais
superiores aos maximos ou preco manifestamente inexequivel.

22.5. Considerar-se-a inexequivel a proposta que nao venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentagcdo que comprove que os custos envolvidos na
contratagao sao coerentes com os de mercado do objeto deste Pregéo.

22.6. No julgamento da habilitagao e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos os
licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificagao.

22.7. Na hipbtese de necessidade de suspensdao da sessao publica para a
realizacado de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item anterior, a
sessdo publica sera reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte
e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

22.8. Serao também desclassificadas as propostas:

22.8.1. Que estejam em desacordo com as especificagcdes, prazos e condigcoes
fixados neste Edital.

22.8.2. Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais
proponentes.

22.8.3. Que contiverem vicios, por omissao, irregularidades e/ou defeitos capazes
de dificultar o julgamento e que ndo sejam passiveis de saneamento na propria
sessao.

22.8.4. Que para sua viabilizagédo indiquem condi¢des genéricas de cobertura de
outras propostas, ou de subsidios condicionados que ndo estejam autorizados em Lei,
ou se refiram a repasse de descontos ou de isencéo de tributos ou ainda aquelas em
desacordo com o edital, ou qualquer norma juridica aplicavel a contratacéo.

22.8.5. Que apos diligéncias nao forem corrigidas ou justificadas.
22.9. Se a proposta nédo for aceitavel, ou for desclassificada, o Pregoeiro examinara
a subsequente, e assim sucessivamente, até a apuragao de uma proposta que atenda

a este Edital.

22.10. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara
a habilitacado da licitante, observado o disposto neste Edital.
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23. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

23.1. Os documentos de habilitacdo estao relacionados no Anexo Il do Edital.

23.2. A arrematante devera encaminhar, no prazo de 02 (duas) horas, os
documentos de habilitacdo ndo abrangidos pelo GMS/CFPR, ou desatualizados no
cadastro anterior e os documentos relativos a qualificagcdo técnica, para o e-mail
prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br, contadas do encerramento da fase de
lances.

23.3. Documentos desatualizados no cadastro anterior e demais documentos
complementares solicitados, deverdo ser encaminhados no prazo de até 4 (quatro)
horas para o e-mail prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br, contado da
solicitagado do Pregoeiro no sistema de compras eletrénicas.

23.4. E dever da licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes no
GMS para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica.

23.5. O descumprimento do subitem acima implicara inabilitagao da licitante, exceto
se a consulta feita pelo Pregoeiro aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes
lograr éxito em encontrar a certidao valida.

23.6. Consideradas cumpridas todas as exigéncias do Edital quanto a apresentacao
da documentagao de habilitagdo e da proposta, o Pregoeiro o declarara vencedor.

23.7. Aos licitantes interessados em obter vistas a documentacido da empresa
arrematante, o] pedido devera ser realizado para o] e-mail
prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br.

23.7.1. Pedidos realizados pelo chat do Licitagées-e, sem que seja informado um
endereco eletronico para contato serao desconsiderados.

23.7.2. Para recebimento da documentagao, a empresa devera assinar o Termo
de Recebimento, Compromisso e Responsabilidade de Dados Pessoas.

24. FASE RECURSAL

24.1. Apés declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira os prazos recursais, conforme
estabelecido no item 5.2. do Edital.
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25. ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

25.1. Examinada a aceitabilidade da proposta de menor preco, a regularidade e a
habilitacdo do licitante vencedor, e vencida a etapa recursal, o objeto sera adjudicado
pelo pregoeiro e o procedimento licitatorio sera encaminhado a autoridade competente
para adjudicacao e homologacgéao.

25.2 Caso haja recurso, quando mantida a decisao pelo pregoeiro, cabera a
autoridade superior a adjudicagéo do objeto licitado.

26. CONTRATAGAO

26.1. O adjudicatario sera notificado para assinar o contrato no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, prorrogavel a critério do 6rgao ou entidade contratante, sob pena de decair
do direito a contratagao e incidir nas penalidades previstas neste edital.

26.2. Para a assinatura do contrato, o adjudicatario devera estar credenciado no
Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e
Servicos — GMS, para a comprovagao das condi¢gdes de habilitagdo consignadas no
edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

26.3. A empresa vencedora, no ato da contratacdao deve estar cadastrada no
GMS/CFPR como Fornecedor do Estado do Parana — www.comprasparana.pr.gov.br,
sob pena de aplicacdo de sancao administrativa, por forga das disposi¢coes constantes
no art. 1°, § 4° do Decreto n° 9.762/2013.

26.4. Para a assinatura do Termo de Contrato sera exigida a comprovagao das
condigdes de habilitagdo consignadas no edital, as quais deverdo ser mantidas pela
licitante durante a vigéncia do contrato.

26.5. Sera enviado Termo de Recebimento, Compromisso e Responsabilidade de
Dados Pessoais, referente a Politica de Privacidade da PARANAPREVIDENCIA, a
ser assinado pela empresa contratada.

26.5.1. A Politica de Privacidade de Dados Pessoas da PARANAPREVIDENCIA
esta disponivel no portal da Instituicdo (www.paranaprevidencia.pr.gov.br).

26.6. Sera enviado para ciéncia a Politica de Seguranca da Informagéo da
PARANAPREVIDENCIA, aprovada pelo Conselho Diretor, por meio da Resolugéo n°
147/2023.

26.7. Na hipotese de ir regularidade do registro no GMS/CFPR, o contratado devera
regularizar a sua situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
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sob pena de aplicacao das penalidades previstas no Edital.

26.8. Fardo parte da contratacido, independentemente de suas transcrigcoes, as
condicdes estabelecidas neste Edital.

26.8.1. Sera permitida a assinatura digital do Contrato.

26.9. A pessoa que assinar o instrumento contratual devera demonstrar que possui
poderes para praticar o ato, mediante a apresentacao de cépias autenticadas dos atos
constitutivos, alteracbes e demais documentos necessarios a comprovacao de seus
poderes.

26.10. Se o adjudicatério se recusar a assinar o contrato, a PARANAPREVIDENCIA
podera revogar a licitagdo, sem prejuizo da aplicagado das sangdes previstas na Lei
Federal n.° 14.133/2021, e no Decreto Estadual n.° 10.086/2022, ou ainda, convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, para a celebragao do contrato
nas condi¢des ofertadas pelo licitante vencedor.

26.11. A recusa injustificada do adjudicatario ou a justificativa ndo aceita pela
PARANAPREVIDENCIA, implicara instauracdo de procedimento administrativo
autébnomo para eventual aplicacdo de san¢des administrativas.

26.12. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos deste
Edital, a Administragcao Publica podera convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a celebragdao do contrato nas condi¢des ofertadas por
estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao orgamento estimado para a
contratagao, inclusive quanto aos precos atualizados, nos termos do instrumento
convocatorio.

27. GARANTIA DE EXECUGAO

27.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme
regras constantes do Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

28. DO REAJUSTE EM SENTIDO AMPLO

28.1. As regras acerca do reajuste em sentido amplo do valor contratual sdo as
estabelecidas na Minuta do Contrato, anexo a este Edital.
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29. REVOGAGAO E ANULAGAO

29.1. Fica assegurado @ PARANAPREVIDENCIA o direito de revogar a licitagao
por razdes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anula-la em virtude de vicio insanavel.

29.2. A declaragéo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara
na nulidade dos atos que diretamente dele dependam.

29.3.Quando da declaragdo de nulidade de algum ato do procedimento, a
autoridade competente indicara expressamente os atos a que ela se estende.

29.4. A nulidade do procedimento de licitagdo ndo gera obrigagao de indenizar pela
Administragao.

29.5. Nenhum ato sera declarado nulo se do vicio n&o resultar prejuizo ao interesse
publico ou aos demais interessados.

30. DA ACEITAGCAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

30.1. Os critérios de aceitagado do objeto e de fiscalizagao estao previstos no Termo
de Referéncia e na minuta do Contrato, anexos a este Edital.

31. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

31.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no Termo
de Referéncia e na minuta do Contrato, anexos a este Edital.

32. DO PAGAMENTO

32.1. As regras acerca do pagamento s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia
e na minuta do Contrato, anexos a este Edital.

33. SANCOES

33.1. O licitante e o contratado que incorram em infragcées sujeitam-se as sangdes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts.
193 ao 227 do Decreto n.° 10.086, de 17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais
implicagdes penais nos termos do que prevé o Capitulo 1I-B do Titulo XI do Cédigo
Penal.
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33.2. A multa n&o podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem
superior a 30% (trinta por cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do
contrato, observando ainda as seguintes variagdes:

33.2.1. multa de 0,5% a 5%, nos casos das infracdes previstas no art. 195, do
Decreto Estadual 10.086/2022;

33.2.2. multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 196, do
Decreto Estadual 10.086/2022;

33.2.3. multa de 15% a 30%, nos casos das infragbes previstas no art. 197, do
Decreto Estadual 10.086/2022;

33.3. O calculo da multa sera justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210
a 212, do Decreto Estadual 10.086/2022.

33.4. A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragdo
Publica estadual, decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em
que a Administragéo retera o pagamento até o adimplemento da multa, com o que
concorda o licitante ou contratante.

33.4.1. Aretencao de pagamento de outros contratos, pela Administragdo Publica,
no periodo compreendido entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento,
suspende a fluéncia de prazo para a Administragdo, nao importando mora, nem gera
compensacao financeira.

33.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o
valor global do contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso
na entrega; a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, a multa de mora sera convertida
em compensatoria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.

33.6. O procedimento para aplicagao das sangdes seguira o disposto no Capitulo
XVI, do Titulo I, do Decreto n.° 10.086, de 2022. e na Lei n.° 20.656, de 2021.

33.7. Nos casos nao previstos no instrumento convocatorio, inclusive sobre o
procedimento de aplicacdo das sancbes administrativas, deverao ser observadas as
disposicdes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e no Decreto n.° 10.086, de 2022.

33.8. Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragéo
Publica, nacional ou estrangeira, na participagao da presente licitagdo e nos contratos
ou vinculos derivados, também se dara na forma prevista na Lei Federal n.° 12.846,
de 2013, e regulamento no ambito do Estado do Parana.
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34. DISPOSIGOES GERAIS

34.1. Os proponentes assumem todos os custos de preparagao e apresentacao de
seus documentos de habilitagao, e a PARANAPREVIDENCIA nao sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da condug¢ao ou do resultado
do processo licitatorio.

34.2.E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade competente, em qualquer fase da
licitacdo, a promog¢ao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrugao do processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informacao que
deveria constar do processo desde a realizagao da sessao publica.

34.3.A PARANAPREVIDENCIA n3o se responsabiliza pelo conteldo e
autenticidade de copias deste Edital obtidas por meio de terceiros.

34.4.Das sessdes publicas serdo geradas atas circunstanciadas.

34.5. Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base na
legislagdo vigente.

34.6.Na hipdtese de divergéncia entre este Edital e as condi¢des apresentadas
pelos licitantes em suas propostas, prevalecerdao sempre os termos deste Edital.

34.7.Na contagem dos prazos constantes do presente Edital, exclui-se o dia de
inicio e inclui-se o dia de vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dia de
expediente na PARANAPREVIDENCIA.

34.8. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia — DF.

34.9. A realizagéo da licitagdo ndo implica necessariamente a contratagao total ou
parcial do montante previsto, porquanto estimado, podendo a autoridade competente,
inclusive, revoga-la, total ou parcialmente, por fatos supervenientes, de interesse
publico, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagao do interessado,
mediante manifestacao escrita e fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, conforme dispbe o art. 71 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

34.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

34.11. Integram o presente Edital:
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Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo Descritivo da Proposta de Precos e Planilha de Composicédo de
Custos e Formacéao de Precos;

Anexo Il - Documentos Relativos a Habilitacao;

Anexo IV — Modelo de Declaragao de Pleno Conhecimento do Objeto;

Anexo V — Modelo de Declaracdo Complementar;

Anexo VI — Minuta do Contrato.

34.12. Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba,
para solucionar eventuais litigios decorrentes desta licitagcéo.

Curitiba, (data da assinatura eletrénica)

Caroline Andressa Becker
Pregoeira
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa terceirizada especializada, para a prestacdo de
servigos continuos de manutencédo predial preventiva, corretiva e preditiva, com
alocagdo de postos fixos, conforme as condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

1.2. Especificagoes Técnicas
1.2.1. A prestacao dos servigos consiste em:

a) Manutencado preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas, redes e
instalagdes hidrossanitarias, elétricas, barramento blindado, bombas de agua e
esgoto, existentes ou que venham a serem instalados;

b) Manutencéo preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas de prevengéo e
combate a incéndio que inclui o sistema eletrénico de deteccido de fumaca e alarme
contra incéndios e o sistema de sinalizagdo de seguranga e emergéncia, existentes
ou que venham a ser instalados;

c) Manutengao preventiva, corretiva e preditiva em obras civis, serralheria,
soldagem, esquadrias, vidragarias, gesso, marcenaria, persianas pintura, alvenaria e
diviséria naval/especial;

d) Realizagao de servigos diversos relacionados aos sistemas manutenidos, tais
quais: instalagado e remanejamento de circuitos elétricos, instalagado e remanejamento
de circuitos logicos, instalagdo e remanejamento de equipamentos de ar-
condicionado; instalacdo de luminarias, substituicdo de ldmpadas e equipamentos
hidrossanitarios, instalagdes hidraulicas, bem como reconstituicido de partes civis
afetadas.

1.2.1.1. As intervencbes de carater preventivo e corretivo serdo executadas
pela contratada por meio de servicos caracterizados como verificagdes, reparos,
substituicbes, inspecdes, exames, medicdes, limpezas, Ilubrificacdes, testes,
regulagens, reapertos, fixagdes, recolocagdes, substituicao, pintura, repintura, solda,
etc.

1.2.1.2. A finalidade basica desses servicos sera a de manter as instalagdes
prediais em perfeito estado de conservacgao, propiciando um ininterrupto e perfeito
funcionamento dos mesmos e a detecgédo de desgastes ou defeitos para sua imediata
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correcao pela contratada.

1.2.1.3. Serao consideradas todas as atividades relacionadas ao CBO 5143-25,

constantes no site do Ministério do Trabalho, https://cbo.mte.gov.br.

1.2.1.4. Dessa forma, todas as a¢des que visem manter as instalacdes prediais

em perfeito estado de conservacdo deverao ser desenvolvidas sempre que
necessario, mesmo que nao constem neste documento, pois este € uma sintese dos
servigcos a serem realizados.

1.2.2. A descricao detalhada dos servigos continuos de manutengao

preventiva, corretiva e preditiva serao assim realizados:

1.2.2.1. Manutencao da rede elétrica:
a) Troca de lampadas fluorescente;
b) Troca de reatores;
¢) Troca de soquetes das lampadas;
d) Troca de lampadas Incandescentes;
e) Troca de soquetes de lampadas incandescentes;
f) Manutencao ou substituigdo de tomadas e interruptores;
g) Troca de lampadas mistas;
h) Troca de ldampadas halégenas;
i) Troca de relés fotoelétricos;
j) Manutengao das luminarias;
k) Manutencéo e limpeza dos holofotes;
I) Manutencéo e limpeza de torneiras elétricas;
m) Manuteng¢do de enceradeiras bandeirantes e aspiradores;

n) Manutencéo e limpeza dos sistemas elétrico de bombeamento (troca de

Edital PE 11/2025 — 24.220.914-1 - Pagina 25 de 88

RPPS certificado | Pré-Gestdo Nivel Il



PREVIDENCIA

contatoras, relés de sobre correntes, disjuntores, boias e verificagdo do estado de
conservagao dos equipamentos);

o) Troca de disjuntores dos quadros;
p) Confecgédo e manutencgéo de extensdes elétricas;

q) Teste do sistema elétrico; contemplando diagndstico em sistemas diversos
como quadro de ar condicionado e quadro elétrico da rede estabilizada;

r) Adequagao do posicionamento/funcionamento de interruptores e tomadas;

s) Informacgao e conscientizagdo dos funcionarios da PARANAPREVIDENCIA
quanto as capacidades elétricas das instalacdes e limitacbes da mesma;

t) Troca de fiagbes deterioradas ou capacidade inadequada;

u) Troca/substituicao de infraestruturas deterioradas;

v) Medicao de corrente nos painéis elétricos e ramais gerais;

w)Programar manutengao e ajustes da subestagdo ou cabine de medigao e
transformacdo em média tensdo, com a Coordenadoria de Administracao e Servigos
(contratacdo de empresa especializada);

x) Manutengao de maquina de senha (retirar papel preso);

y) Acompanhamento de empresas para servigos nos edificios, referente aos
servigos contratados;

z) Vistoria das instalagées mensalmente;
aa) Controle de estoque de materiais pertinente as suas fungdes (repassando
ao responsavel pelo setor de servigos).
1.2.2.2. Ampliagoes da rede elétrica
a) Ampliagao e remanejamentos de tomadas;
b) Ampliagdo e remanejamentos de interruptores;

¢) Ampliagao e remanejamentos de pontos elétricos 220W;
d) Ampliagao de luminarias de sobrepor e embutir.
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1.2.2.3. Manutenc¢ao da rede hidraulica
a) Troca de reparos e ajustes nas valvulas de descarga;
b) Desentupimento de vasos sanitarios, pias e esgoto;
c) Diagnéstico de vazamentos;
d) Troca de vedante de torneiras;
e) Troca de sifao e engate de pias;
f) Fixac&do dos vasos sanitarios;
g) Fixacao de pias;
h) Manutencg&o do sistema de aguas pluviais;

i) Detecgédo de vazamentos e infiltracdes no telhado.

1.2.2.4. Ampliacao da rede hidraulica:
a) Substituicdes de valvulas hidra com acabamentos em alvenaria;
b) Substituicdes de registros de gaveta com acabamentos em alvenaria;

¢) Acompanhamento de empresa para servigcos nos edificios, referente a
funcado contratada;

d) Troca de cilindros de gas;

e) Conservacdo de torneiras e registros com limpeza, ajustes, troca e
instalacbes com reparos;

f) Revisdo de bombas d’agua e acompanhamento da sua corrente elétrica;

g) Manutencgao do sistema de valvulas de fluxo e chaves da boia, caixa d’agua
e cisternas;

h) Revisdo de calhas de aguas pluviais e acionar caso necessario a
Coordenadoria de Administragao e Servicos;
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i) Desentupimento de esgoto e vasos sanitarios ou acionamento da
Coordenadoria de Administragao e Servicos;

j) Acompanhamento do consumo de agua dos edificios visando o controle de
vazamentos.
1.2.2.5. Manutengao de carpintaria e alvenaria
a) Vedar fendas e emendas;
b) Reparar trincas;
c) Impermeabilizar superficies;
d) Recuperar pinturas;
e) Repor ceramica (azulejos, pastilha s e pisos);
f) Recolocar pastilhas ou litoceramica;
g) Consertar moveis;
h) Substituir portas;
i) Ajustar portas e janelas;
j) Reparar divisorias;
k) Consertar forros;

I) Consertar cadeiras.

1.2.2.6. Ampliagao de rede légica

a) Remanejamento de circuitos de rede légica, com e sem cabeamento
estruturado.

1.2.2.7. Demais atividades relacionadas ao cargo de trabalhador de manutengao
predial CBO n. 5143-25 a serem demandadas conforme as necessidades da
contratante.
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1.2.3. O Preposto da Contratada deve:
a) Coordenar as atividades descritas em contrato;

b) Fiscalizar e orientar as agbes dos empregados quanto aos procedimentos a
serem adotados nos postos e colaborar para o aperfeicoamento do servico;

c) Inspecionar as equipes, quanto ao desempenho correto e postura no
cumprimento de suas tarefas;

d) Repassar para aos empregados as normas vigentes, as determinagdes da
administracao e as atribuigdes estabelecidas neste documento;

e) Reportar ao empregado designado para fiscalizagao técnica do contrato, por
escrito, qualquer fato, atitude ou ato que possa interferir nos procedimentos dos
postos de seguranga, cuja volta a normalidade dependa de agéo da contratante;

f) Ser o responsavel pela intermediacéo entre o contrante e a contratada;

g) Comprovar agao realizada junto aos empregados em virtude de reclamagéao
comunicada pela fiscalizagdo do contrato;

h) Cumprir e fazer cumprir, por parte dos empregados da contratada, todas as
determinacdes, instrucbes e orientacbes emanadas da contratante, salvo se
manifestamente ilegais ou ndo previstas em contrato;

i) Elaborar, acompanhar e controlar escalas de férias, evitando situagbes de
prejuizo aos servigos contratados;

j) Reportar-se ao responsavel pela fiscalizagdo do contrato para dirimir
quaisquer duvidas a respeito da execugao dos servicos;

k) Relatar ao responsavel pela fiscalizagdo do contrato, pronta e imediatamente,
toda e qualquer irregularidade observada;

1) Encaminhar ao responsavel pela fiscalizagdo do contrato todas as Notas
Fiscais e demais documentos necessarios a liquidagdo da despesa oriunda do
contrato;

m) Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais e Faturas dos
servicos prestados, sempre que solicitado;

n) Comparecer na PARANAPREVIDENCIA, sempre que chamado pelo fiscal do
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contrato.

1.3.Estimativa das quantidades

1.3.1. Os servicos serao prestados com dedicacao exclusiva de mao de obra, com
fornecimento de uniforme e EPI's necessarios, de acordo com o0s seguintes
quantitativos:

Quantidade de

1~ o
Item | Descrigao dos postos de trabalho CBOn postos de trabalho

Trabalhador de manutencao de edificagdes -
1 44 horas semanais diurnas, de segunda a|5143-25 |4
sexta-feira. *

(*) Podera haver convocacgao para trabalho aos sabados, domingos e feriados, em
caso de necessidade e desde que haja comunicagéo prévia pela CONTRATANTE.
Nesses casos, sera garantida a devida compensagao, conforme previsto em lei,
assegurando-se, no minimo, um descanso semanal remunerado aos domingos a cada
meés.

1.3.2. Além dos postos de trabalho com dedicagao exclusiva, a contratada devera
disponibilizar, sem custos, um preposto que devera ser o profissional responsavel
técnico devidamente habilitado e capacitado para supervisionar e garantir a execugao
dos servicos dentro das normas de boa pratica e qualidade estabelecidas pela
legislagao vigente.

1.3.3. Para o periodo de execugdo dos servicos a contratada deve fornecer

uniformes, equipamentos de protecdo individual (EPIs) para todos os postos de
trabalho, materiais e equipamentos, conforme a seguir:

1.3.4. Uniforme por empregado:

Uniformes Quantidades
Calca 2
Camiseta manga curta
Camiseta manga longa
Cinto de nylon;
Par de sapatos na cor preta ou coturno
Par de meias

ODINININIDN
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Jaqueta ou japona para frio de nylon ou tecido; 2
Capa de chuva 1
Cracha de identificagao 1

1.3.4.1. Os uniformes deverao estar, sempre, em bom estado e limpos, caso
contrario, a contratada devera providenciar outra pega (nova) ao ocupante do posto,
mantendo o mesmo padrao, sem custo extra para a contratante.

1.3.5. Equipamentos de Seguranca Individuais (EPI’s):

EPIs Quantidade

Protetor de ruidos Concha * 4
Oculos de seguranca * 4
Bota de borracha (par) * 4
Capacetes de seguranga * 4
Kit aterramento temporario 1
Luvas de segurancga padrao eletricista (par) * 4
Mascara de Solda * 1
Dispositivo de bloqueio de disjuntor universal (Din, Nema, Caixa 4
moldada)

(*) Para estes, considerar (01) um equipamento por funcionario.
1.3.5.1. Os EPI’s deveréao estar sempre em bom estado e limpos, caso contrario,

a contratada devera providenciar outro equipamento (novo) ao ocupante do posto,
mantendo o0 mesmo padréo, sem custo extra para a contratante.

1.3.6. Materiais e equipamentos

Materiais Quantidades

Alicate Bomba D’agua 10"
Alicate de Corte Diagonal Isolado de 6"
Alicate Pressao 10"

Alicate Universal 8" com Isolacéo
Arco Serra 12"

NG [ NG I NG I NG PN
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Balde Plastico Para Concreto 12 Litros
Bolsa de Cinto para Ferramentas
Caixa Sanfonada Azul 5 Gavetas

Chave Ajustavel de 12"
Chave de Cano 18"

Chave Grifo 11" para Lavatorio
Cinto ferramentas Eletricista
Colher de pedreiro 8 Pol. cabo de madeira
Desentupidor Manual com 10 m
Enxada Larga 2.5 com Cabo de Madeira
Escada de Aluminio de 7 Degraus
Escada de Fibra 6m
Estilete 18mm
Jogo de Chaves de Fenda com 6 Pecas
Jogo de Chaves Philips com 5 a 6 pecgas
Marreta Oitavada 1000g
Martelo 25mm Cabo Emborrachado
Nivel de Aluminio 14"

Pa cortadeira/vanga de bico
Passa Fio 20m
Ventosa tripla em aluminio - cap. min. 100 kg
Ventosa tripla em aluminio - cap. min. 100 kg
Ponteira
Serrote Profissional 18"

Trena de Ago 5 m

BDRlalalalalal 2N DRIDIDBDR]|AaIN Al DN A alNNDDID| A

1.3.6.1. As estimativas e os quantitativos supracitados foram realizados com
base nas experiéncias de contratacdes anteriores, nas mudancas na estrutura
organizacional e nas necessidades da PARANAPREVIDENCIA.

1.3.6.2.E imperativo que todos os materiais, ferramentas, aparelhos, maquinas,
uniformes, equipamentos de uso pessoal e EPI’s sejam da linha profissional (para uso
profissional), todos de primeira linha.
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1.4. Natureza do objeto

1.4.1. Trata-se de servico comum, conforme estabelece o inciso | do artigo 392 do
Decreto Estadual n® 10.086/2022, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de
mercado, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma
eletrénica.

1.4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do
Decreto n° 10.086, de 2022, ndo se constituindo em quaisquer das atividades
previstas no art. 414 do citado decreto, cuja execugao indireta é vedada.

1.4.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados do contratado e a Administragcdo Contratante, vedando-se qualquer
relagao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacio direta.

1.5. Classificagao quanto a necessidade de continuidade

1.5.1. Os servigos objeto desta contratagdo tém natureza continua com regime de
dedicagao exclusiva de mao de obra, cujo o modelo de execugdo contratual exige que
os empregados do contratado figuem a disposi¢ao nas dependéncias da contratante
para a prestagao dos servigos, conforme inciso a), IV, Art. 392 do Decreto Estadual n°
10.086/2022.

1.6. Prazo de vigéncia

1.6.1. O contrato tera a duragao de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos dos Arts. 106 e 107 da Lei Federal 14.133/2021.

1.6.2. A prorrogacéao ficara condicionada ao interesse da CONTRATANTE em

renovar o contrato mediante avaliagdo da vantajosidade financeira e da satisfagao
com 0s servigos prestados.

2. CONDICOES DE EXECUGAO E FORNECIMENTO

21. Os postos de trabalho serdo alocados no Edificio Sede da
PARANAPREVIDENCIA, situado na Rua Inacio Lustosa, 700, Sido Francisco,
Curitiba/PR.
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2.2. A critério da PARANAPREVIDENCIA, dentro da quantidade de postos
contratados, servigcos eventuais poderéo ser realizados em outros imoveis da
Instituicdo, bem como em imodveis adicionais que a PARANAPREVIDENCIA possa vir
a indicar.”

2.3. 04 (quatro) postos de trabalhador de manutencgao de edificagdes — 44 horas
semanais diurnas, de segunda-feira a sexta-feira.

2.4. As escalas de trabalho serdo estabelecidas pela contratante, devendo ser
distribuidas dentro do periodo das 7 (sete) horas as 20 (vinte) horas, de segunda a
sexta-feira e eventualmente aos sabados, domingos e feriados, ou apos o horario de
expediente normal da PARANAPREVIDENCIA. A jornada de trabalho devera respeitar
o intervalo de, no minimo, 1 (uma) hora para o almogo.”

(*) Podera haver convocagéao para trabalho aos sabados, domingos e feriados, em
caso de necessidade e desde que haja comunicagéo prévia pela CONTRATANTE.
Nesses casos, sera garantida a devida compensagao, conforme previsto em lei,
assegurando-se, no minimo, um descanso semanal remunerado aos domingos a cada
meés.

2.5. Os servigos contratados ser&o regidos por contrato com vigéncia de 1 (um) ano
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 14.133/2021.

2.6. Devera ser efetuada a reposicdo imediata da mao de obra nos postos de
trabalho, assegurando a execugédo ininterrupta dos servicos em caso de eventual
auséncia, sem qualquer 6nus para a contratante. Nao sera permitida a prorrogagéao
da jornada de trabalho (dobra).

2.7. Eventuais faltas, vacancia nos postos de trabalho, assim como a auséncia de
equipamentos, ferramentas ou materiais com as mesmas caracteristicas que nao
sejam substituidos imediatamente, deverdo ser glosados na medi¢cdo rotineira e
descontados dos pagamentos a serem efetuados.

2.8. Controle da execugao

2.8.1. Do recebimento provisoério do objeto

2.8.1.1. O recebimento provisério sera realizado pela equipe de fiscalizacao,
composta pelo Gestor e Fiscal do Contrato, por meio de documento proprio;
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2.8.1.2. Ao final de cada periodo mensal de prestacdo dos servigos, a
fiscalizacdo devera analisar o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados;

2.8.1.3. Se, durante a avaliagcdo da execucgao contratual, forem identificadas
irregularidades ou ma qualidade no servigo, a fiscalizagdo devera apontar as falhas e
notificar a CONTRATADA formalmente;

2.8.1.4. Caso a CONTRATADA néao proceda com as justificativas ou caso elas
nao sejam aceitas pelo CONTRATANTE, a equipe de fiscalizagao devera propor a
abertura de processo administrativo para apuracdo e aplicacdo das penalidades
cabiveis.

2.8.1.5. O recebimento provisorio consistira:
a) No acompanhamento da execugdo dos servigos, consubstanciado em
relatério da fiscalizagcao que relate a conformidade com as especificagdes deste ETP,

proposta e contrato;

b) Na andlise quanto ao cumprimento das horas de servigo contratadas, para
apuracao de possiveis glosas;

¢) Na andlise detalhada de toda documentagcéo que comprove o cumprimento
da efetiva realizacdo dos pagamentos relativos as obriga¢des trabalhistas, tributarias
e acessorias vinculadas ao contrato;

d) Depois de analisada toda documentagao e superadas todas as etapas do
recebimento provisorio, os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até
2 (dois) dias uteis.

2.8.1.6. A documentagao a que se refere o subitem c) do 3.8.1.5. € a seguinte:

1) Documentagao quanto a regularidade fiscal:

a) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao (CND);

b) Certiddo Negativa de Débitos tributarios e de divida ativa do Estado do
Parana;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual/Distrital e Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA,;
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d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF.

2) Documentagao quanto a regularidade das obrigagées sociais e
previdenciarias

a) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

b) Protocolo de Envio do Arquivo SEFIP, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

c) Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE),
destacando aqueles que prestaram servico no més de competéncia a
CONTRATANTE;

d) Guia de Recolhimento de Previdéncia Social (GRPS), com autenticagéo
mecanica acompanhada do comprovante bancario ou comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela internet;

e) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecanica
acompanhada do comprovante bancario ou comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela internet.

3) Documentacao relativa aos empregados:

a) Comprovacao de registro do ponto no periodo, na forma de registro manual,
mecanico ou eletrbnico, apresentando relatério das inconsisténcias detectadas, e
apontando o total de horas nao trabalhadas no més, se houver;

b) Cépia do contracheque dos empregados e dos substitutos;

c) Copia da folha de pagamento analitica - uma relagao dos efetivos e outra
relagao dos substitutos;

d) Comprovante de pagamento de salario (depdsito bancario) inclusive férias
e 13° salario, quando cabivel;

e) Comprovante de pagamento de beneficios trabalhistas (vale-transporte,
vale-alimentagéao, auxilios) previstos na Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria
(empregados e substitutos);

f) Relacao de substituicdo de empregados, se for o caso, constando data da
auséncia, nome do ausente, nome do substituto e motivo.

2.8.1.7. Todos os documentos e comprovantes exigidos no item 2.8.1.6. tem
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como competéncia o més da prestacao dos servicos.

2.8.1.8. A CONTRATADA devera encaminhar os documentos previstos no
subitem 26.2.5.3.1, necessarios ao processamento do recebimento provisério dos
servigos, de uma so vez, até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao da
prestacao dos servicos.

2.8.1.9. A critério da fiscalizagcdo, poderdao ser solicitados documentos
complementares que a CONTRATANTE entenda como necessario a completa
conferéncia e comprovagao do pagamento de todas as verbas trabalhistas, tributarias
e acessorias inerentes ao Contrato.

2.8.1.10. Quando da extincdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de
prestacdo dos servigos, no prazo definido no subitem 2.8.1.8.,, o CONTRATADO
devera entregar também a seguinte documentagéo:

a) termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais, com os respectivos comprovantes de pagamento;

c¢) extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

2.8.1.11. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato
de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacgao pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige
quando do encerramento do contrato

2.8.2. Do recebimento definitivo do objeto

2.8.2.1. O recebimento definitivo € o ato que concretiza o ateste da execugao
dos servigos e o cumprimento de todas as obrigagdes legais e contratuais por parte
da CONTRATADA, e sera realizado conjuntamente pelo Gestor e Fiscal do Contrato
por intermédio de termo circunstanciado;

2.8.2.2. Na hipotese de n&o ser emitido o termo circunstanciado dentro do prazo
fixado no subitem d) do item 3.8.1.5., reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.
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2.8.3. Disposicoes gerais quanto a prestacao e recebimento dos servigos

2.8.3.1.0 recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a
responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucao do servigco, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das disposi¢des legais em vigor.

2.8.3.2. O servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagcdes contratuais, devendo ser corrigido ou refeito no
prazo fixado pelo Fiscal, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagcéo de
penalidades.

2.8.3.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os

empregados da CONTRATADA e a Administragdo CONTRATANTE, vedando-se
qualquer relacio entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

2.9.Documentacao relativa aos empregados
2.9.1. Da contratagao
2.9.1.1. Comprovagao de registro do ponto no periodo, na forma de registro
manual, mecanico ou eletrénico, apresentando relatério das inconsisténcias
detectadas, e apontando o total de horas ndo trabalhadas no més, se houver;

2.9.1.2. Cdpia do contracheque dos empregados e dos substitutos;

2.9.1.3. Copia da folha de pagamento analitica - uma relagcao dos efetivos e outra
relagao dos substitutos;

2.9.1.4. Comprovante de pagamento de salario (depdsito bancario) inclusive
férias e 13° salario, quando cabivel;

2.9.1.5. Comprovante de pagamento de beneficios trabalhistas (vale-transporte,
vale- alimentacdo, auxilios) previstos na Convencédo Coletiva de Trabalho da
Categoria (empregados e substitutos);

2.9.1.6. Relagao de substituicdo de empregados, se for o caso, constando data
da auséncia, nome do ausente, nome do substituto e motivo;

2.9.1.7. Comprovante de pagamento das contribuigcbes/convénios repassadas
ao sindicato da categoria — descontados de seus colaboradores.
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2.9.2. Da extingao

2.9.2.1. Quando da extingdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos
servigos, no prazo definido no item 3.8.1.8.,0 CONTRATADO devera entregar também
a seguinte documentacgao:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais, com os respectivos comprovantes de pagamento;

c) Extratos dos dep0sitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;

e) De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
prestacao de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagao
pertinente ao empregado dispensado, a semelhangca do que se exige quando do
encerramento do contrato;

f) A critéerio da fiscalizagdo, poderdo ser solicitados documentos
complementares que a CONTRATANTE entenda como necessario a completa
conferéncia e comprovagéo do pagamento de todas as verbas trabalhistas, tributarias
e acessorias inerentes ao Contrato.

2.10. Critério de remuneragao

2.10.1. Adotar-se-a como critério de remuneragao da contratada a quantidade de
horas de servigo.

2.10.2. O controle das horas de servigo se dara por meio de relatério de registro
de ponto eletronico fornecido mensalmente pela CONTRATADA,;

2.10.3. A administracdo também mantera registros proprios de presencga diarios
para fins de controle;

2.10.4. O comparativo entre os registros em relatorio de ponto eletrébnico com o
registro da CONTRATANTE servira de parametro para o controle das horas de servigo
prestado;

2.10.5. A CONTRATANTE realizara os descontos das horas nao trabalhadas.
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2.10.6. Caso eventualmente seja necessaria a utilizagdo de equipamentos da
CONTRATANTE, sera cobrado aluguel deste, no prego equivalente ao praticado no
mercado.

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

3.1. Descricao da necessidade

3.1.1. A PARANAPREVIDENCIA, como gestora do Fundo de Previdéncia do
Estado do Parana, proprietario de varios imodveis, possui entre suas incumbéncias a
gestdo dos imoveis do referido fundo, sejam através de manutengdes, reformas ou
locacgdes.

3.1.2. Entre esses imoveis, esta o Centro Previdenciario de Curitiba, onde se
encontra a sede da PARANAPREVIDENCIA, inaugurado ha mais de 50 anos, fato que
evidencia a necessidade de manutengdes constantes, situacdo semelhante aos
demais imoveis do mesmo Fundo, que também apresentam as mesmas necessidades,
tudo, visando preservar as estruturas e ambientes, aumentando a vida util, garantindo
maior seguranga e conforto aos usuarios e cumprindo critérios legais de seguranga, e
das normas técnicas.

3.1.3. Entre as demandas estéo reparos corretivos e preventivos, pequenas obras,
melhorias em layout, adaptagdes, pinturas, servigos elétricos, hidraulicos (agua e
esgoto) e logicos, entre outras, contribuindo com a manutengado em geral, tanto na
parte interna como externa dos prédios e terrenos.

3.2. Justificativa e objetivo
3.2.1. Sanar a demanda de manutencgao, limpeza, conservagao, servigos gerais,

copa, jardinagem e portaria visando a conservagéao do bem publico assim como zelar
pelo bem-estar de seus empregados.

4. PESQUISA DE PREGCOS

4.1. As planilhas de custo e formagao de preco de cada posto, apresentadas nos autos
do processo, foram elaboradas de acordo com a Convencgao Coletiva de Trabalho
2024/2026 (PR0001850/2024) e os valores de materiais, equipamentos e uniformes
foram obtidos pela média das pesquisas de preco com fornecedores.
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4.2. O valor maximo total mensal é de R$ 38.652,56 (trinta e oito mil seiscentos e
cinquenta e dois mil e cinquenta e seis centavos) e unitarios, conforme:

VALORES POR POSTOS DE TRABALHO

It Quantidade E . Valor mensal Total
€NS | de Postos ungao por posto ota
Trabalhador de manutencdo de
01 04 edificagbes - 44 horas semanais | R$ 9.663,14 | R$ 38.652,56
diurnas, de segunda a sexta-feira.
VALOR TOTAL MENSAL R$ 38.652,56
VALORES DE UNIFORME POR EMPREGADO
Item Descrigao Unidade Quant. Prego Unit | Preco Total Pregcg por
Anual més
01 Calca un. 8 R$ 94,47 | R$ 755,79 | R$ 62,98
02 Camiseta manga curta Un. 8 R$ 55,96 | R$ 447,71 | R$ 37,31
03 Camiseta manga longa Un. 8 R$ 96,29 | R$ 770,32 | R$ 64,19
04 Cinto de nylon; un. 8 R$ 1,77 R$ 391,41 | R$ 32,62
05 | Farde sapatos nacorpretal - 8 | R$ 12644 |R$ 1.011,49 R$ 84,29
ou coturno
06 Par de meias Par 24 R$ 71,27 |R$ 1.710,56| R$ 142,55
o7 |Jaquetaoujaponaparafrio| 8 | R$ 233,26 | R$ 1.866,06 R$ 155,51
de nylon ou tecido;
08 Capa de chuva un. 4 R$ 38,46 | R$ 153,83 | R$ 12,82
09 Cracha de identificagédo Un. 4 R$ 7,53 R$ 30,11 R$ 2,51
VALOR TOTAL MENSAL POR FUNCIONARIO R$ 148,69

4.2.1. Os uniformes deverao estar, sempre, em bom estado e limpos, caso
contrario, a contratada devera providenciar outra pega (nova) ao ocupante do posto,
mantendo o mesmo padréo, sem custo extra para a contratante.

VALORES DE MATERIAIS

Item

Descricao

Tipo

Quant.

Média Un.

Preco
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01 |Alicate Bomba D’agua 10" Unidade 1 R$ 57,30 R$ 57,30
02 éllllcate de Corte Diagonal Isolado de | Unidade 4 R$ 27.40 R$ 109,61
03 |Alicate Press&o 10" Unidade 4 R$ 59,23 | R$ 236,91
04 |Alicate Universal 8" com Isolagdo | Unidade 4 R$ 34,66 | R$ 138,65
05 |Arco Serra 12" Unidade 1 R$ 86,26 R$ 86,26
06 Ealde Plastico Para Concreto 12 Unidade 1 R$ 15,85 R$ 15,85
itros
07 |Bolsa de Cinto para Ferramentas Unidade 4 R$ 186,30 R$ 745,19
08 |Caixa Sanfonada Azul 5 Gavetas | Unidade | 4 R$ 172,57 | R$ 690,27
09 |Chave Ajustavel de 12" Unidade 2 R$ 125,18 R$ 250,35
10 |Chave de Cano 18” Unidade 1 R$ 112,07 R$ 112,07
11 | Chave Grifo 11" para Lavatério Unidade 1 R$ 57,77 R$ 57,77
12 |Cinto ferramentas Eletricista Unidade 4 R$ 46,19 R$ 184,76
13 Colhe_r de pedreiro 8 Pol. cabo de Unidade 1 R$ 27.11 R$ 27.11
madeira
14 |Desentupidor Manual com 10 m Unidade 1 R$ 109,55 R$ 109,55
Enxada Larga 2.5 com Cabo de .
15 \ Unidade 1 R$ 69,07 R$ 69,07
Madeira
16 |Escada de Aluminio de 7 Degraus Unidade 2 R$ 346,60 R$ 693,19
17 |Escada de Fibra 6m Unidade 1 R$ 1.391,12 | R$ 1.391,12
18 |Estilete 18mm Unidade 4 R$ 18,06 R$ 72,25
19 li‘;%‘;fe Chaves de Fendacom6 | ) ijage | 4 R$ 71,26 | RS 285,05
20 ;‘;ggsde Chaves Philipscom5a6 | ija4e | 4 R$57.96 | R$ 231,84
21 |Marreta Oitavada 1000g Unidade 1 R$ 84,26 R$ 84,26
22 |Martelo 25mm Cabo Emborrachado | Unidade 4 R$ 61,84 R$ 247,37
23 |Nivel de Aluminio 14" Unidade 2 R$ 47,44 R$ 94,88
24 | Pa cortadeira/vanga de bico Unidade 1 R$ 45,18 R$ 45,18
25 |Passa Fio 20m Unidade 1 R$ 29,36 R$ 29,36
26 Cortador,d.e vidro profissional com Unidade 1 R$ 39.03 R$ 39,03
reservatorio
27 V(?ntosa tripla em aluminio - cap. Unidade 1 R$ 147,16 RS$ 14716
min. 100 kg
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28 |Ponteira Unidade R$ 24,07 R$ 24,07

29 |Serrote Profissional 18" Unidade R$ 80,18 R$ 80,18

30 |Trenade Aco5m Unidade R$ 21,62 R$ 86,47
VALOR MENSAL POR FUNCIONARIO R$ 134,21

4.2.2. As estimativas e os quantitativos supracitados foram realizados com base

nas experiéncias de contratacbes anteriores,

organizacional e nas necessidades da PARANAPREVIDENCIA.

nas mudangas na estrutura

4.2.3. E imperativo que todos os materiais, ferramentas, aparelhos, maquinas,
uniformes, equipamentos de uso pessoal e EPI’s sejam da linha profissional (para uso
profissional), todos de primeira linha.

VALORES DE EQUIPAMENTOS
ltem Descrigao Tipo |Quantidade| Média Un. Preco
01 Radios Comunicadores Unidade 5 R$ 328,01 R$ 1.640,07
02 Maquina de solda elétrica | Unidade 1 R$ 526,23 R$ 526,23
03 | Martelete de perfuragdo 5kg | Unidade 1 R$ 864,60 R$ 864,60
Serra Marmore a Seco 4.3/8 .
04 Pol. 1.300w 127v Unidade 1 R$ 443,67 R$ 443,67
05 Esmerilhadeira 127w Unidade 1 R$ 360,14 R$ 360,14
06 Etiquetadora Unidade 1 R$ 179,73 R$ 179,73
07 | Parafusadeira a Bateria 18V | Unidade 1 R$ 976,70 R$ 976,70
08 Multimetro Digital Unidade 4 R$ 167,15 R$ 668,60
09 Furadeira de Impacto 1/2 Pol. Unidade 1 R$ 531,38 RS$ 531,38
750W
10 Radios Comunicadores Unidade 5 R$ 328,01 R$ 1.640,07
VALOR MENSAL POR FUNCIONARIO R$ 128,98
VALORES DE EPI'S
Item EQUIPAMENTOS QUANT. | MEDIAUN.| VALOR (R$)
01 Protetor de ruidos Concha* 4 R$ 35,19 | R$15.992,00
02 Oculos de seguranga* 4 R$ 9,84 | R$ 3.560,00
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03 Bota de borracha (par)* 4 R$ 91,97 | R$ 3.598,00
04 Capacetes de seguranga* 4 R$ 45,11 | R$ 1.200,00
05 Kit aterramento temporario 1 R$ 878,00 | R$ 1.138,18
06 Luvas de segura(r;)%z:)gadrao eletricista 4 R$ 21,99 R$ 723,18
07 Mascara de Solda* 1 R$ 35,36 R$ 518,00
Dispositivo de bloqueio de disjuntor
08 universal (Din, Nema, Caixa moldada) 4 R$ 55,65 R$ 209,99
VALOR MENSAL POR FUNCIONARIO R$ 42,76

4.2.4. Os EPI’'s deverao estar sempre em bom estado e limpos, caso contrario, a
contratada devera providenciar outro equipamento (novo) ao ocupante do posto,
mantendo o0 mesmo padrao, sem custo extra para a contratante.

(*) Para estes, considerar (01) um equipamento por funcionario.

5. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADA

5.1.Executar os servigos com a alocagado dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, na qualidade e quantidade especificadas
neste documento.

5.2.Fornecer a relagdo nominal de todos os empregados envolvidos na execugéo
dos servicos, incluindo os respectivos documentos de identificacdo (RG ou outro
documento oficial de identificacdo que o substitua), para fins de liberagdo de acesso
as dependéncias da PARANAPREVIDENCIA.

5.3.Respeitar e cumprir as datas, regras e quantidade de empregados a serem
alocados para execugao dos servigos, conforme previstos nas ordens de servigos
emitidas pela contratante.

5.4.Designar um preposto, previamente aceito pela administragdo, para
representa-la na execucdo do contrato, informando nome completo, CPF, e-mail,
telefone de contato e o substituto responsavel em suas auséncias.

5.5.Colocar a disposicdo da PARANAPREVIDENCIA profissionais qualificados e
devidamente capacitados para o desempenho das atividades contratadas.
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5.6.Promover treinamentos, reciclagens, cursos de relagbes interpessoais e
seguranga no trabalho, bem como estimular a participagdo em eventos técnicos,
sempre que necessario a boa execugao dos servigos ou quando solicitado pela
contratante.

5.7.Garantir que os empregados estejam, durante todo o periodo de execugao dos
servigos, devidamente uniformizados, identificados por crachas e equipados com os
Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) exigidos para a seguranga no ambiente
de trabalho.

5.8. Orientar os seus profissionais quanto a prevenc¢ao de acidentes e incéndios nas
dependéncias da contratante.

5.9. Fornecer, sem 6nus aos empregados, os uniformes a serem utilizados,
conforme disposto no Estudo Técnico, Termo de Referéncia e Contrato.

5.10. Responsabilizar-se, em relagado aos seus profissionais, por todas as despesas
decorrentes da execugao dos servicos contratados previstas em Convencao Coletiva
de Trabalho e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas em outros
normativos.

5.11. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, por meios préprios
ou mediante fornecimento de vale-transporte, para a cobertura do trajeto
residéncia/trabalho/residéncia (inclusive em caso de paralisacdo de transportes
coletivos).

5.12. Substituir, de forma definitiva e imediata, sempre que solicitado pela
contratante e independentemente de justificativa, qualquer profissional cuja atuagao,
conduta, permanéncia ou desempenho seja considerado inadequado, inconveniente,
insatisfatorio ou prejudicial a disciplina da PARANAPREVIDENCIA ou aos interesses
do servigo publico.

5.13. Manter a disciplina nos locais de prestacédo dos servigos, comprometendo-se
a retirar, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apés notificagdo, qualquer
empregado que, a critério da contratante, apresente conduta inadequada ou se revele
inapto para a execugao dos servicos.

5.14.Efetuar a reposicdao da mao de obra nos postos de trabalho, em carater
imediato assegurando a execugao ininterrupta dos servigos, em eventual auséncia
nos postos de trabalho, sem 6nus para a contratante, ndo sendo permitida a
prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra).
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5.15. Manter efetivo suficiente e em conformidade com os padrdes estabelecidos,
atendendo prontamente a eventuais acréscimos solicitados pela contratante e
impedindo o retorno de profissionais afastados por faltas disciplinares graves.

5.16.Dar conhecimento aos empregados que vierem prestar servicos para a
PARANAPREVIDENCIA, do conteudo de suas atribuicbes e responsabilidades
dispostas neste instrumento, junto a fiscalizagdo do contrato.

5.17.Comunicar ao contratante, sempre que possivel, e com a devida
antecedéncia, as eventuais greves que possam surgir na categoria, e quais
providéncias deverao ser tomadas para as substituicdes dos empregados grevistas, a
fim de que sejam mantidos os servigos.

5.18. Executar os servicos contratados, de acordo com os padrdes de qualidade
exigidos neste instrumento.

5.19. Reconstituir todas as partes danificadas em virtude da execucao dos servigos,
de forma a restaurar a condicao anterior a intervengao da contratada.

5.20. Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial
as relativas a saude e segurancga do trabalho.

5.21.Manter sigilo, sob pena de responsabilizacdo nas esferas civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do contratante ou de
terceiros, dos quais venha a ter conhecimento em razado da execugéo do contrato,
comprometendo-se a orientar seus profissionais nesse sentido e a observar
integralmente os preceitos da Lei Geral de Protegcdo de Dados Pessoais (Lei n°
13.709/2018 - LGPD).

5.22.Responder, ressalvadas as hipoteses legais de caso fortuito ou de forga
maior, por todos e quaisquer prejuizo que, em decorréncia da execugao deste objeto,
for causado aos imodveis, mobiliarios, equipamentos e demais pertences da
contratante ou de terceiros, ficando certo que os prejuizos causados seréo
ressarcidos.

5.23. Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas e prejuizos que,
por dolo ou culpa, no cumprimento do contrato, venham direta ou indiretamente
provocar ou causar por si ou por seus empregados a contratada ou a terceiros.

5.24. Arcar com todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o objeto
da contratagao, tais como mao de obra, materiais, equipamentos, transporte e tributos
de qualquer natureza.
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5.25.Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, a
execucdo do contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacbes a que esta
obrigada.

5.26. Responsabilizar-se exclusivamente por providéncias e obrigagées em caso de
acidente de trabalho, isentando a contratante de qualquer responsabilidade.

5.27.Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados no periodo de execugéo do servico.

5.28.Permitir e facilitar a fiscalizagdo do contratante a inspecdo aos locais de
servico, em qualquer dia e hora, devendo prestar todas as informacdes e
esclarecimentos solicitados.

5.29. Sempre que for solicitado, o preposto da contratada devera prestar
esclarecimentos sobre o andamento dos servicos aos fiscais responsaveis do
contratante.

5.30.Comunicar ao contratante, por escrito, quando verificar condi¢des
inadequadas de execugao dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar
a perfeita execugao do Contrato.

5.31.Manter limpos e organizados os ambientes de trabalho e efetuar a limpeza do
ambiente ao final dos servigos.

5.32.Notificar, formal e incisivamente o contratante sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato.

5.33.Orientar os profissionais alocados no Contrato a ndo permanecerem
conversando com visitantes, colegas ou empregados sobre assuntos diversos da
atividade exercida durante o horario de trabalho.

5.34.Pagar os salarios e encargos sociais aos profissionais rigorosamente em dia,
apresentando os comprovantes ao contratante para autorizacdo por parte da
fiscalizacdo da emissao das Notas Fiscais dos servigos medidos, condigcdo necessaria
para o recebimento da fatura.

5.35.A contratada deve responsabilizar-se exclusivamente pelo vinculo
empregaticio de seus empregados, bem como por todas as obrigagdes trabalhistas,
tributarias, administrativas, civis, previdenciarias e securitarias, apresentando a
documentagdo comprobatodria a fiscalizagdo do contratante para fins de pagamento,
assim como antes do inicio dos servigos, sempre que um novo empregado atuar no
objeto da contratagao, isentando o contratante de qualquer responsabilidade.
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5.36.Agir com total diligéncia em eventuais reclamacdes trabalhistas promovidas
por empregados seus que estejam ou, em algum momento, estiveram envolvidos na
prestacdo dos servicos aqui contratados, comparecendo em todas as audiéncias
designadas, apresentando as necessarias contestagdes e recursos cabiveis, ainda
que extinta a relagao contratual com a contratante.

5.37.Comunicar & PARANAPREVIDENCIA, mediante documentagdo propria,
qualquer alteracao feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique
as informacgoes registradas no Pregéo.

5.38. Comprovar a formagao técnica especifica da mao de obra oferecida, por meio

de Certificado de Curso pertinente ao cargo, expedido por instituicdo devidamente
habilitada e reconhecida.

6. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

6.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.2. Designar comisséao/fiscal para acompanhar a execugado e fiscalizagdo dos
servigos contratados, com responsabilidade de fazer anotagdes e registros de todas
as ocorréncias, propondo a aplicagado das penalidades previstas na legislagdo, nos
casos de inexecucao total ou parcial do contrato, sob pena de responsabilidade.

6.3. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade do servigo, formalmente justificada pelo setor
requisitante e autorizada pelo ordenador de despesa, desde que observado o limite
da legislagao trabalhista.

6.4. Fornecer e colocar a disposicdo da Contratada todos os elementos e
informacdes que se fizerem necessarios ao cumprimento do Contrato.

6.5. Disponibilizar os locais onde serao executados os servigos, bem como, as
condicdes necessarias para a sua execucao.

6.6. Assegurar o livre acesso dos empregados/prestadores de servigo da
Contratada, quando devidamente uniformizados e identificados, aos locais de
prestacado dos servigos.

6.7. Notificar, formal e incisivamente, a Contratada sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato.
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6.8. Rejeitar os materiais, equipamentos e servicos em desacordo com as
obriga¢des assumidas pela Contratada, estabelecendo sua corregéo.

6.9. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
Contratada, no que couber.

6.10. Efetuar os pagamentos a Contratada na forma e nos prazos previstos neste
Termo de Referéncia, apds o cumprimento das formalidades legais.

6.11.Cumprir e fazer cumprir todas as disposicdes contidas neste Termo de
Referéncia.

7. REGIME DE EXECUGAO

7.1. A pretendida contratagdo adotara o regime de execugao por empreitada por
preco unitario.

8. CONTRATAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

8.1. Nos termos do artigo 48, inciso | da Lei Complementar n. °© 123/2006, este
procedimento nao sera destinado exclusivamente para Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte.

9. FORMA DE PAGAMENTO

9.1. Documentagao quanto a regularidade fiscal:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao (CND);

b) Certidao Negativa de Débitos tributarios e de divida ativa do Estado do Paran3;

c) Certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual/Distrital
€ Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA,;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF.
9.1.1. A CONTRATADA devera encaminhar os documentos previstos no item

13.1., necessarios ao processamento do recebimento provisorio dos servigos, de uma
s6 vez, até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente ao da prestagdo dos
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Servigos.

9.2. Documentagao quanto a regularidade das obrigagdes sociais e
previdenciarias:

a) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
b) Protocolo de Envio do Arquivo SEFIP, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

¢) Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE), destacando
aqueles que prestaram servico no més de competéncia a CONTRATANTE;

d) Guia de Recolhimento de Previdéncia Social (GRPS), com autenticacao
mecénica acompanhada do comprovante bancario ou comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela internet;

e) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecanica
acompanhada do comprovante bancario ou comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela internet;

9.2.1. As guias de recolhimento a que se refere os subitens c) e d) do item 13.2.,
deverédo ser reapresentadas a CONTRATADA a cada trés meses durante toda a
vigéncia do contrato.

9.2.2. Todos os documentos e comprovantes exigidos neste item tém como
competéncia o més da prestacao dos servigos.

9.3. Da Nota Fiscal

9.3.1. Apos a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo dos servigos
prestados, o Fiscal do Contrato comunicara a CONTRATADA para que emita a Nota
Fiscal/Fatura com o valor exato dimensionado com base nas glosas apuradas.

9.3.2. O Fiscal do Contrato verificara se a nota fiscal apresentada pela
CONTRATADA expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) Data de emissao;

b) Dados da CONTRATADA, numero do Contrato e Processo;
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c) Descrigc&o do servigo contratado;
d) Periodo de execugao do servigo e més de referéncia;
e) Descontos e glosas de forma detalhada e objetiva.

9.3.3. O pagamento devera ocorrer no prazo de até 15 (quinze) dias corridos
apos a apresentacado da Nota Fiscal/Fatura e dos documentos acima.

9.3.4. Havendo erro na apresentagao da nota fiscal ou circunstancia que impeca
a liquidacédo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras, sendo, entdo, o prazo para pagamento contado
a partir da comprovagao da regularizagéo.

9.3.5. Apds o 15° (décimo quinto) dia corrido do processamento sera paga multa
financeira nos seguintes termos:

Onde:

VM = VF x 0,33 x ND
100

VM = Valor da Multa Financeira.
VF = Valor da Nota Fiscal.
ND = Numero de dias em atraso.

9.3.6. A NOTA FISCAL devera conter o mesmo CNPJ e razio social
apresentados na etapa de CREDENCIAMENTO e acolhidos nos DOCUMENTOS DE
HABILITACAO.

9.3.7. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovagao do
cumprimento das obrigag¢des trabalhistas pela CONTRATADA, inclusive recolhimento
das contribuicbes sociais, implicara a retencdo do pagamento mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada, sem prejuizo
das demais sancgdes cabiveis.

9.3.8. A PARANAPREVIDENCIA podera deduzir do pagamento importancias
que a qualquer titulo Ihe forem devidas pela CONTRATADA, em decorréncia de
descumprimento de suas obrigagdes.

9.3.9. Os pagamentos serao efetuados através de Ordem Bancaria, no Banco,
Agéncia e Conta Corrente informados, ficando a CONTRATADA responsavel por
avisar qualquer alteracao das informagdes bancarias.
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9.3.10. Para a efetivagdo do pagamento a empresa devera manter as mesmas
condi¢des previstas no edital no que concerne a proposta de preco e a habilitacao.

10. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

10.1. As regras acerca do reajuste em sentido amplo (Repactuagdo) sdo as
estabelecidas no contrato.

11. REQUISITOS DE HABILITAGAO

11.1. Habilitagao técnica

11.1.1. Comprovacgao de possuir em nome da Licitante, Atestado de Capacidade
Técnico-Operacional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de
responsabilidade técnica com comprovacao da aptidao do licitante para desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas do lote arrematado, em
quantidade e duragao do contrato minima de 50% do objeto do contrato;

11.1.2. O(s) contrato(s), atestado(s) ou declaracao(des) apresentado(s) deve(m)
conter o prazo de duracido dos servigos, com data de inicio e término; local onde o
servico foi prestado; tipo de servico prestado; identificacdo da pessoa juridica
emitente, bem como, do signatario.

11.1.3. Sera aceito o somatério de documentos para comprovagao da
quantidade de empregados e prazos, quando a prestacado do servigo houver ocorrido
em periodo concomitante.

11.2. Os demais requisitos de habilitacido sdo aqueles previstos no Edital.

12. REQUISITOS DE CONTRATAGAO

12.1.Para assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos, sera exigido, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apdés a homologagao do certame, que a licitante
comprove a existéncia de sede, filial, escritério ou base operacional para atendimento
pessoal com o preposto e responsavel pela execugdo do contrato, localizada a uma
distancia compativel com o tempo de resposta requerido, preferencialmente na
Regiao Metropolitana de Curitiba ou em raio maximo de até 150 (cento e cinquenta)
km do local da execugao contratual, para assim garantir a eficiéncia e continuidade do
Servigo.
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12.1.1.Considerando a natureza continua e a complexidade dos servigos de
manutengdo predial, que envolvem a alocacdo de 4 (quatro) postos fixos nas
dependéncias da contratante, assim como a necessidade de tratativas constantes
com o preposto indicado, € imprescindivel que a empresa contratada possua estrutura
operacional adequada para garantir atendimento agil e eficaz as demandas diarias,
bem como pronta resposta a chamados emergenciais, para alteragdes de postos e
atendimentos aos funcionarios.

12.2. A qualificagdo minima, os requisitos de competéncia, as atribuicbes e
responsabilidades dos profissionais descritos neste Instrumento estdo diretamente
relacionados a necessidade dos servicos e a forma da execugao pretendida, a ser
comprovada no mesmo prazo do item 16.1.,sendo:

a) Comprovar experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano de contrato de trabalho ou
registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), de cada empregado;

b) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (Certiddes eleitorais e
militares);

¢) Comprovar a formacgao técnica especifica da mao de obra oferecida, por meio
de Certificado de Curso pertinente ao cargo, expedido por instituicdo devidamente
habilitada e reconhecida.

12.2.1. As exigéncias de experiéncia prévia visa mitigar riscos, reduzir a
possibilidade de interrupgdes na prestagao dos servigos e garantir a continuidade das
operacoes prediais. Além disso, contribui para maior eficiéncia, qualidade e
economicidade na execucgao do contrato.

13. ALTERAGAO SUBJETIVA

13.1. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusao,
cisdo ou incorporagao da Contratada com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitagao original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato;
¢) nao haja prejuizo a execucgao do objeto pactuado; e

d) haja anuéncia expressa da PARANAPREVIDENCIA a continuidade do contrato.
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13.2. A alterag&o subjetiva devera ser formalizada por Termo Aditivo ao Contrato.

14. PARCELAMENTO DO OBJETO

14.1. Considerando as especificidades e a complexidade técnica inerentes ao
objeto desta contratagdo, bem como a natureza indivisivel do servigo, que requer a
atuagao conjunta e coordenada dos quatro postos de trabalho fixos, o parcelamento
do objeto revela-se inadequado e impraticavel. O fracionamento da contratagcéo
poderia comprometer a eficiéncia, a qualidade técnica e a continuidade dos servigos
prestados, além de dificultar a gestao, fiscalizagdo e supervisdo contratual. Dessa
forma, a decisao pela ndo adocao do parcelamento encontra respaldo na necessidade
de assegurar a integralidade, a economicidade e a efetividade na execugao do objeto.

15. VISTORIA

15.1. Os licitantes poderéo vistoriar o local onde serdo executados os servigos até
um dia util anterior a data fixada para a abertura da sessao publica, com o objetivo de
inteirar-se das condigdes e grau de dificuldade existentes.

15.2. As visitas técnicas serao realizadas nos periodos compreendidos das 09:00
as 11:30 horas e das 14:00 as 17:00 horas. A PARANAPREVIDENCIA podera
agendar uma data especifica para uma ou mais proponentes simultaneamente, pelo
telefone (41) 3304-3020 — Jefferson.

15.2 Caso os licitantes optem por nao realizar a vistoria, deverao apresentar
declaracao formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagcdo, conforme modelo
constante nos Anexos do edital (Declaragéo de Pleno Conhecimento do Objeto);

15.3 A néo realizagédo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegac¢des de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestagao dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus
dos servigos decorrentes;

15.4. Nenhum licitante podera alegar desconhecimento das condi¢cdes e grau de
dificuldade existentes como justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas ou
em favor de eventuais pretensdes de acréscimos de pregcos em decorréncia da
execugao do objeto.
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16. RESTRICOES A PARTICIPACAO

16.1. Nao poderao participar direta ou indiretamente deste Pregéo:

16.1.1. Empresas que se encontrem sob faléncia, dissolugéo, recuperagéo judicial
ou extrajudicial, inclusive empresas com plano de recuperagéo acolhido judicialmente,
e empresas em recuperagao extrajudicial, com plano de recuperagdo homologado
judicialmente.

16.1.2. Cooperativa de mao de obra;

16.1.3. Consoércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituigao.

17. CONDIGOES PARA A PARTICIPAGAO DE EMPRESAS INSCRITAS NO
SIMPLES

17.1. Por se tratar de contratacdo de servicos com cessdo de mao de obra, a
licitante inscrita no Simples devera apresentar proposta desconsiderando seu
enquadramento nesse regime tributario’, optando por apresentar sua proposta pelo
regime do lucro real ou do lucro presumido.

17.2. A licitante optante pelo Simples que porventura venha a ser contratada, apés
a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar a
PARANAPREVIDENCIA cépia dos oficios protocolados, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra as Receitas
Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, até o ultimo dia util do més subsequente
aquele em que ocorrida a situacédo de vedagao.

17.3. Caso licitante inscrita no Simples seja Contratada, estara sujeita a retengéo
na fonte de tributos e contribuicdes sociais, em decorréncia de sua exclusao
obrigatdria do Simples, a contar do més seguinte ao da contratagao?.

TALC123/06, art. 18, §5°-C, inc. VI, permite a execugao do servigo de limpeza por empresa inscrita no
Simples, contudo, a presente contratacdo abrange a cessdo de mao de obra para execugao de outras
fungdes, o que nado torna possivel a utilizagdo desse beneficio.

2 Lei Complementar n°® 123, art. 17, inciso XII: Art. 17. Nao poderao recolher os impostos e contribuigcdes
na forma do Simples Nacional a microempresa ou a empresa de pequeno porte: Xl — que realize cessao
ou locagao de mao-de-obra;

Art. 30. A exclusao do Simples Nacional, mediante comunicagcdo das microempresas ou das empresas
de

pequeno porte, dar-se-a: Il — obrigatoriamente, quando elas incorrerem em qualquer das situacdes de
vedacao previstas nesta Lei Complementar;
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18. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

18.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de
recursos especificos da PARANAPREVIDENCIA no exercicio de 2025, na dotacao
abaixo discriminada:

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E SERVICOS
DESPESA: 339039

SUBELEMENTO: 16

19. SUBCONTRATACAO

19.1. Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto.

20. GARANTIA DE EXECUGAO

20.1. O adjudicatario prestara garantia de execugao do contrato, nos moldes do art.
96-98 da Lei Federal n° 14.133/21, com validade durante a execugéo do contrato e por
90 (noventa) dias corridos apdés o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

20.2.No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, a CONTRATADA
devera apresentar comprovante de prestagao de garantia, podendo optar por caugéo
em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

20.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentacédo da garantia acarretara a
aplicacado de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

20.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos autoriza a Administragcao
a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispéem os incisos | e Il do art. 138 da Lei Federal
14.133/21.

Art. 31. A exclusdo das microempresas ou das empresas de pequeno porte do Simples Nacional
produzira efeitos: Il — na hipétese do inciso Il do caput do art. 30 desta Lei Complementar, a partir do
més seguinte da ocorréncia da situacao impeditiva;
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21. SUSTENTABILIDADE

21.1. A contratagdo dos servicos continuos de manutencado predial preventiva,
corretiva e preditiva, com alocagao de postos fixos, observara os principios e diretrizes
da sustentabilidade ambiental, social e econdmica, conforme estabelecido na
legislacao vigente, em especial a Lei n® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos
Solidos) e o Decreto n° 10.936/2022.

21.2. Durante a execucgao contratual, a empresa contratada devera adotar praticas
sustentaveis compativeis com as atividades desenvolvidas, incluindo:

a) A correta separagao, acondicionamento e destinagao final de residuos sélidos
gerados durante as atividades de manutengcdo, especialmente materiais
contaminantes, eletroeletrénicos, lampadas, baterias, Oleos e outros residuos
perigosos;

b) A preferéncia por materiais € insumos que possuam menor impacto ambiental,
como produtos com selo de eficiéncia energética, materiais reciclaveis ou de origem
sustentavel;

¢) A adocao de métodos e tecnologias que promovam a eficiéncia energética e a
reducao do consumo de agua e de outros recursos naturais nas edificagdes atendidas;

d) O incentivo a reutilizagdo e recuperagdo de componentes e equipamentos,
sempre que tecnicamente viavel, como forma de prolongar sua vida util e reduzir o
volume de descarte;

e) A capacitagao dos profissionais alocados sobre praticas de manutengao
sustentavel, com foco na preservacao dos sistemas prediais e no uso racional de
recursos.

21.3. Adicionalmente, sera exigido da contratada o cumprimento das normas
ambientais aplicaveis e das melhores praticas de governanga socioambiental,
contribuindo para a melhoria continua dos servigos e para a promog¢ao de uma cultura
institucional voltada a sustentabilidade.

23. SANGOES ADMINISTRATIVAS

23.1. O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sangdes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021 e nos arts. 193
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ao 227 do Decreto n°® 10.086, de 17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais
implicagcbes penais nos termos do que prevé o Capitulo 1I-B do Titulo XI do Cddigo
Penal.

24. DECRETO ESTADUAL N° 10.086/2022

24.1. Os servidores que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que
observaram integralmente a regulamentacgéo estabelecida pelo Decreto n° 10.086, de
2022 e as orientagdes constantes da Minuta Padronizada aprovada pelo Procurador-
Geral do Estado do Parana.

Curitiba, (data da assinatura eletrénica).

Clécia Aparecida Souza Silva
Coordenadoria de Licitacdo e Contratos

De acordo,

Patricia Caffarate Pinto
Coordenadora de Administracéo e servigos
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ANEXO I
MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS E
DA PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGO

PARANAPREVIDENCIA - PREGAO ELETRONICO N° 11/2025

DADOS DO PRESTADOR DE SERVICOS

Nome empresarial:

CNPJ/CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:
Telefones: e-mail:

1. Contratacdo de empresa terceirizada especializada, para a prestacao de
servicos continuos de manutencédo predial preventiva, corretiva e preditiva, com
alocagdo de postos fixos, conforme as condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

2. O valor total mensal desta proposta é de R$ (valor por
extenso), de acordo com as seguintes tabelas:

VALORES POR POSTOS DE TRABALHO

It Quantidade E . Valor mensal Total
eNS| 4e Postos ungao por posto ota
Trabalhador de manutencdo de
01 04 edificacbes - 44 horas semanais
diurnas, de segunda a sexta-feira.
VALOR TOTAL MENSAL
3. Prazo de validade da proposta: (minimo 180 dias), contados da

data de abertura da licitacao.

4. Nos precos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros,
encargos sociais, trabalhistas e todas as demais despesas necessarias a execugao
do objeto.

5. Regime tributario da empresa: (simples, lucro presumido ou lucro real).
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6. Declaro que no caso desta proposta ndo prever ou subdimensionar verbas
trabalhistas, previdenciarias ou sociais, bem como, uniformes, equipamentos de
protecdo individual — EPI’s, equipamentos, materiais de consumo ou qualquer outro
insumo necessario a perfeita execugao do objeto, suprirei a falta sem direito a receber
qualquer pagamento suplementar; e que caso esta proposta superdimensione
uniformes, equipamentos de protecao individual — EPI’s, equipamentos, materiais de
consumo ou qualquer outro insumo necessario a perfeita execugdo do objeto,
receberei apenas pelas quantidades efetivamente utilizadas na execugéo do objeto.

7. Exigéncias Técnicas conforme Anexos do Edital.

Local e data

Representante Legal

OBSERVACAO 1: A Proposta de Preco devera ser enviada em conjunto com a
Planilha de Composigdo de Custos e Formagado de Pregos. Sera desclassificada a
proposta que nao contemplar as informacgdes solicitadas no item 21 do edital.

OBSERVACAO 2: As planilhas de EXCEL relativas as Planilhas serdo
disponibilizadas no site www.paranaprevidencia.pr.gov.br e no sistema GMS.
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ANEXO Il

DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITAGAO

1. Documentos relativos a habilitagao juridica
1.1.Cédula de ldentidade.

1.2. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

1.3. No caso de sociedade empresarial: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatério de seus administradores.

1.4. No caso de Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagcéo dos
seus administradores.

1.5. No caso de sociedade estrangeira em funcionamento no pais: Decreto de
autorizacao e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo érgéao
competente, quando a atividade assim o exigir.

1.6. Os documentos deverao estar acompanhados de todas as alteracbdes ou da
consolidacao respectiva.

1.7.Procuracéao do representante do licitante no pregéo, se for o caso.

2. Documentos relativos a qualificagao técnica:
2.1.Declaragao de Pleno Conhecimento do Objeto.

2.2.Comprovacédo de possuir em nome da Licitante, Atestado de Capacidade
Técnico-Operacional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, de
responsabilidade técnica com comprovacao da aptidao do licitante para desempenho
de atividade pertinente e compativel em caracteristicas do lote arrematado, em
quantidade e duragéo do contrato minima de 50% do objeto do contrato;

2.2.1. O(s) contrato(s), atestado(s) ou declaragao(des) apresentado(s) deve(m)
conter o prazo de duracdo dos servigos, com data de inicio e término; local onde o
servigco foi prestado; tipo de servico prestado; identificagdo da pessoa juridica
emitente, bem como, do signatario.
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2.2.2. Sera aceito o somatorio de documentos para comprovagao da quantidade
de empregados e prazos, quando a prestagédo do servigo houver ocorrido em periodo
concomitante.

3. Documentos relativos a qualificagao econémico-financeira (Anexo V)

3.1. Certidao negativa de faléncia e recuperacgao judicial ou extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica.

3.2.Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo
financeira da empresa, vedada a sua substituicio por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentagao da proposta.?

3.2.1. Os documentos exigidos no item 3.2. serdo limitados ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.2.2. A comprovacgao do balanco patrimonial sera feita da seguinte forma:

a) No caso de sociedades anbnimas, cépia autenticada do balango patrimonial
e demonstragdes contabeis, publicados no Diario Oficial do Estado/Distrito Federal
ou, se houver, do municipio da sede da empresa,;

b) No caso de empresas de responsabilidade limitada, copia autenticada das
paginas do Livro Diario, contendo Termo de Abertura, Balango Patrimonial,
Demonstragcdes Contabeis e Termo de Encerramento, com o respectivo registro na
Junta Comercial.

I) Para fins do subitem anterior, as empresas que adotarem o SPED Contabil
(Sistema Publico de Escrituracao Digital) deverao apresentar impressos: o arquivo da
ECD que contenha o Balango Patrimonial do ultimo exercicio (arquivo transmitido por
meio do SPED em formato.txt); e o Termo de Autenticacao (recibo gerado pelo SPED).

3.2.3. Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social exigivel, apresentado na forma da lei;

3 Considerando que as minutas padronizadas da PGE preveem a exigéncia constante no Edital, ou seja, de que os licitantes apresentem
copia do Balango Patrimonial e demonstragfes contabeis do Ultimo exercicio social, bem como a comprovagao da situagao financeira da
empresa por meio dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) e dos respectivos indices ja calculados
com a assinatura do contador e do representante legal da empresa. Ainda, a comprovagao do capital social ou do patriménio liquido minimo,
conforme estabelece o artigo 69 da Lei Federal n. 14.133/2021. O que se mostra adequado e usual.
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3.3. A licitante devera apresentar os seguintes indices contabeis, extraidos do
ultimo balanco patrimonial ou do balango patrimonial referente ao periodo de
existéncia da sociedade, atestando a boa situagao financeira:

Indice: Sendo: Onde:
LG= Liquidez geral - | | o Ac+RLP)(PC+EL AC= Ativo Circulante
superior a 1 _ iy
_ . P) RLP= Realizavel a Longo Prazo

SG= Solvéncia Geral - PC= Passi Ul

superior a 1 SG= AT/ (PCHELP) | ELP= ExiahlaLorec Pra
LC= Liquidez Corrente - B ( ) ~ EXIgive a Longo Frazo

. AT= Ativo Total
superior a 1

LC=AC/PC

3.4.Patriménio Liquido ou capital minimo igual ou superior a 10% (dez por cento)
do valor anual maximo para a contratagao.

3.4.1. Para fins de comprovacao dos itens acima, entende-se como “valor anual
maximo para a contratacéo”, o valor mensal maximo da contratagcdo multiplicado por
12.

3.5.As licitantes cadastradas no Programa REFIS deverao obedecer a Lei Federal
n°® 9.964/00, artigo 14.

3.6.0 balancgo patrimonial e as demonstragdes contabeis deverao estar assinados
por contador ou outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade.

4. Documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista

4.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
pertinente ao ramo de atividade compativel com o objeto desta licitagao;

4.2. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao ramo de sua atividade
e compativel com o objeto do certame;

4.3. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS e a Seguridade Social, mediante apresentacédo do Certificado de Regularidade
do FGTS — CRF, fornecido pela Caixa Econémica Federal — CEF;

4.4. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
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Divida Ativa da Unido (CND);

4.5. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos
Estaduais, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certidao
Positiva com efeito de Negativa do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente,
na forma da lei, inclusive do Estado do Parana para licitantes sediados em outro
Estado da Federacéo.

4.6.Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos
Municipais da sede da proponente, mediante apresentacado de Certiddo Negativa de
Débito ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa ou documento equivalente do
Municipio do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei;

4.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa,
nos termos do artigo 642-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

4.8. Comprovante da condigdo de ME ou EPP, se for o caso: Certidao Simplificada
original da Junta Comercial da sede da licitante ou documento equivalente;

4.8.1. As microempresas e as empresas de pequeno porte deverao apresentar
toda a documentacao exigida para efeito de comprovagao de regularidade fiscal e
trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricéo.

4.8.2. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da PARANAPREVIDENCIA, para a
regularizagao da documentagado, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

4.8.3. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista
nao impede que a licitante qualificado como microempresa ou empresa de pequeno
porte seja declarado vencedor, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do
Edital.

4.8.4. A declaracao do vencedor acima referida sera realizada no momento
imediatamente posterior a fase de habilitagdo, aguardando-se os prazos de
regularizacao fiscal para a abertura da fase recursal.

4.8.5. A nao-regularizagado da documentagao, no prazo previsto acima, implicara
decadéncia do direito a contratagcédo, sem prejuizo de aplicagdo das sangdes previstas
no Edital, sendo facultado ao Pregoeiro convocar o autor do menor lance seguinte aos
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ja convocados para apresentar sua documentagédo de habilitagdo e, se necessario,
observada a ordem crescente de preco, os autores dos demais lances, desde que
atendam ao critério de aceitabilidade estabelecido pelo instrumento convocatério, ou
revogar a licitagao.

4.8.6. Para as certiddes emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade,
sera considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas
respectivas emissdes, devendo estar validas na data do recebimento dos documentos
de habilitagéo.

5. Documentagdao complementar (Anexo V)
5.1.Declaracao de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagao.

5.2. Declaragdo da licitante de que n&o possui, em seu quadro de pessoal,
empregado com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, em observancia ao artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal.

5.3. Declaracao de pleno atendimento aos requisitos de habilitagcdo, nos termos do
inciso VII, do artigo 4°, da Lei Federal n° 10.520/2002.

5.4.Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos do Decreto Estadual n°
2.485/2019.

5.5.Declaracao de atendimento a Politica Publica Ambiental.

5.6. Declaraggo de conhecimento do Cddigo de Conduta da
PARANAPREVIDENCIA.

5.7. Declaracdo da condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte,
quando for o caso; além de Declaracdo p, sob as penas da lei, de que cumpre os
requisitos legais de qualificacdo da condigdo de microempresa, de pequeno porte ou
microempreendedor individual, estando apto a usufruir dos beneficios previstos nos
Art. 42 a 49 da Lei Complementar n°123/2006;

5.8. As declaragbes exigidas nos subitens acima estdo dispostas para assinatura
no Anexo Xl deste Edital.

5.9. A licitante nao pode possuir registro impeditivo da contratagédo no GMS/PR, no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), da CGU, disponivel
no Portal da Transparéncia (www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis), no
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Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
(CNCIA), do CNJ, por meio de consulta a ser realizada no sitio
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php) e no Cadastro de
Impedidos de Licitar do TCE/PR https.//crcap.tce.pr.qov.br/Consultarimpedidos.aspx).

5.10. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e, no
caso do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa (CNCIA), do CNJ, também de seu sécio maijoritario, por for¢a do artigo
12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

6. DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A HABILITAGAO

6.1. A habilitac&o juridica e fiscal do arrematante cadastrado no GMS/CFPR sera
verificada por consulta online ao sistema, aos documentos por ele abrangidos, e por
meio da documentagdo complementar especificada neste Edital.

6.2.A licitante n&o cadastrada no GMS/CFPR devera apresentar toda a
documentacao de habilitagao prevista neste Edital.

6.3.A licitante inscrita no GMS/CFPR, cuja documentacéo relativa & regularidade
fiscal e trabalhista encontrar-se vencida no referido sistema, sera facultada a
apresentacao da documentagao atualizada ao Pregoeiro no momento da habilitagao.

6.3.1. N&o serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

6.3.2. Quando existir duvida em relacdo a veracidade do documento, serdao
solicitados documentos comprobatdrios, tais como copias de notas fiscais, recibos,
contratos, nota de empenho, Demonstrativo de Resultados, devendo ser enviados por
e-mail em até 4 (quatro) horas, contadas da solicitagdo, e enviados os originais ou
copia autenticada, via correio, em até 48 horas apds a solicitagéo.

6.3.3. Para as certidbes emitidas que nio especifiquem seu prazo de validade,
sera considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas
respectivas emissdes, devendo estar validas na data do recebimento dos documentos
de habilitacao.

6.3.4. Serédo aplicados os termos do Art. 43 da Lei Complementar n° 123/2006,
referente a habilitacio tardia de microempresas e empresas de pequeno porte.
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6.3.4.1. A néo-regularizagdo da documentagcédo, no prazo previsto, implicara
decadéncia do direito a contratacédo, sem prejuizo de aplicagdo das sangdes previstas
neste Edital, sendo facultado ao Pregoeiro convocar outro licitante para apresentar
sua documentacao de habilitacdo e, se necessario, os autores dos demais lances,
desde que atendam ao critério de aceitabilidade estabelecido pelo instrumento
convocatorio, ou revogar a licitagao.

6.3.5. Todos os documentos deverao ser apresentados:

a) Na forma prevista em lei, e quando ndo houver regulamentagao especifica,
deverao sempre ser apresentados em nome do arrematante com o numero do CNPJ
ou CPF, conforme o caso;

b) Em original, em publicagdo da imprensa oficial ou em cépia autenticada por
cartorio.

¢) Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverao ser entregues
acompanhados da tradugdo para a lingua portuguesa, efetuada por tradutor
juramentado.

d) Caso os documentos sejam de procedéncia estrangeira, deverdo ser
devidamente consularizados.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO DO
OBJETO

Declaro que:

N&o poderei alegar o desconhecimento das condi¢des e grau de dificuldade existentes
como justificativa para me eximir das obrigagdes assumidas ou em favor de eventuais
pretensdes de acréscimos de pregos para a execugao do objeto;

Caso néo preveja ou subdimensione verbas trabalhistas, previdenciarias ou sociais,
bem como, uniformes, equipamentos de protecao individual — EPI's, equipamentos,
materiais de consumo ou qualquer outro insumo necessario a perfeita execugao do
objeto, suprirei a falta sem direito a receber qualquer pagamento suplementar;

Caso superdimensione uniformes, equipamentos de protecao individual — EPI’s,
equipamentos, materiais de consumo ou qualquer outro insumo necessario a perfeita
execucgao do objeto, receberei apenas pelas quantidades efetivamente utilizadas na
execugao do objeto.

Cidade, data.

Responsavel (nome/cargo/assinatura)
Nome da Empresa
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ANEXO VI
MODELO DECLARACAO COMPLEMENTAR

.................................................................. ,inscritano CNPJN° ...........c...cceeeeeeeeenns, POI
intermédio de seu representante legal, 0(a) Sr(a) ........cccccimiiiiiiiiii e :
portador(a) da Carteira de Identidade n°® ..........occeeieieen. e do CPF n°

.................................. , DECLARA, para os devidos fins, sob as penas da Lei:
1° INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DA HABILITAGAO

2° O PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DE
HABILITACAO

3° NAO UTILIZAGCAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

Que n&o utiliza a m&o de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para
a realizagao de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nao utiliza,
para qualquer trabalho, mao de obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme
determina o art. 7°, inc. XXXIII da Constituicdo Federal.

4° REQUISITOS DO DECRETO ESTADUAL n° 2.485/2019

Que néao incide em nenhuma das situagdes impeditivas a contratagdo, indicadas no
Decreto Estadual n°® 2.485/2019, que veda o nepotismo nos orgaos e entidades
estaduais nas contratacbes celebradas pela Administracdo Publica do Estado do
Parana. Declara, ainda, que nenhum funcionario da empresa possui qualquer tipo de
impedimento em relagdo ao descrito no art. 3° paragrafo segundo, do referido
Decreto.

5° ATENDIMENTO A POLITICA PUBLICA AMBIENTAL DE LICITAGAO
SUSTENTAVEL

Que atesta o atendimento a politica publica ambiental de licitagdo sustentavel, em
especial que se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos produtos,
embalagens e servigos pds-consumo no limite da proporgéo que fornecerem ao poder
publico, assumindo a responsabilidade pela destinacdo final, ambientalmente
adequada.

6° CODIGO DE CONDUTA DA PARANAPREVIDENCIA

Que tomou conhecimento do Cédigo de conduta da PARANAPREVIDENCIA,
aprovado pela Resolugdo do Conselho de Administragao n® 036/2022 (disponivel no
link: https://www.paranaprevidencia.pr.gov.br/Pagina/Programa-de-Integridade-e-
Compliance), e compromete-se a instruir seus empregados quanto ao seu conteudo.
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7° CONDIGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (se for
0 caso)

Que € microempresa () ou empresa de pequeno porte (), nos termos do
enquadramento previsto nos incisos | e Il e §§ 1° e 2°, bem como nao possui qualquer
dos impedimentos previstos no §§ 4° e seguintes, do art. 3°, todos da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaro conhecer
na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de
desempate e comprovar a regularidade fiscal nos termos previstos nos arts. 42 a 45
da referida Lei Complementar, no procedimento licitatorio do Pregao Eletronico n°
11/2025, realizado pela PARANAPREVIDENCIA.

Nome e carimbo do representante legal
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ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRATO xx/2025

Contratagdo de empresa terceirizada
especializada, para a prestagdo de
servigos continuos de manutengdo predial
preventiva, corretiva e preditiva, com
alocacdo de postos fixos, conforme as
condi¢gbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento,
respeitadas as especificagbes técnicas

contidas no Edital e anexos.

A PARANAPREVIDENCIA, instituicdo sem fins lucrativos, com personalidade juridica
de direito privado, natureza de servigo social autbnomo paradministrativo, inscrita no
CNPJ sob n° 03.165.607/0001-10, com sede em Curitiba/PR, na Rua Inacio Lustosa,
n° 700, Sao Francisco, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, Sr. Felipe
Jose Vidigal dos Santos, nomeado(a) pelo Decreto Estadual n° 651, de 21 de
fevereiro de 2019, brasileiro(a), portador(a) do RG n.° xxxxxxxx, assistido(a) por seu
Diretor de Administracao, Sr. Daniel Jacinto Berno, nomeado pelo Decreto n°® 3.063
de 08 de agosto de 2023, brasileiro, portador do RG xxxxxxxxx, doravante
denominada CONTRATANTE, e XXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n.° XXXX, com sede na XXXX, neste ato representada pelo(a) Sr(a).
XXXX, brasileiro(a), inscrito(a) no CPF sob o n.° XXXX, portador(a) do RG n.® XXXX,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Protocolo n°
24.220.914-1 e em observancia as disposi¢des do Decreto Estadual n°® 10.086/2022,
bem como a legislagdo nacional sobre normas gerais de licitagdo em vigor, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletrénico n® 11/2025,
mediante as clausulas e condi¢gbes a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1.Contratacdo de empresa terceirizada especializada, para a prestacao de
servicos continuos de manutencédo predial preventiva, corretiva e preditiva, com
alocagdo de postos fixos, conforme as condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento, respeitadas as especificagdes técnicas contidas
neste Edital e anexos.
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1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital e anexos do Pregéo Eletrénico n°®
11/2025, Termo de Referéncia e a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - FUNDAMENTO
2.1. Este contrato decorre do Pregao Eletrénico n°® 11/2025, objeto do Protocolo n°

24.220.914-1, com homologacgao publicada no Diario Oficial do Estado n® XXXX, de
XXXX.

3. CLAUSULA TERCEIRA - VALOR

3.1. O valor mensal do presente Contrato é de R$ (valor por extenso).
3.2. O valor total do contrato é de R$ (valor por extenso), para 12 (doze)
meses.

3.3. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execug¢ao do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo, além dos
materiais inerentes a prestacao dos servigos contratados.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1.As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdes
orcamentarias proprias, previstas no orcamento da PARANAPREVIDENCIA, para o
exercicio de 2025, nas classificagdes abaixo:

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E SERVICOS
DESPESA: 339039

SUBELEMENTO: 16

4.2.No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrao a conta
dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagéo
sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
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5. CLAUSULA QUINTA — DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO
AMPLO (REPACTUAGAO)

5.1. Visando a adequacio aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano
contado na forma apresentada no item 5.4 que se seguira, o valor consignado no
presente Termo de Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar
e comprovar a variagao dos custos, apresentando memoaria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovacao da CONTRATANTE.

5.2. A repactuagcdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios
a execucao do servico.

5.3. Para fins de reajustamento contratual, consideram-se insumos os itens
relativos a uniformes, materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos,
entre outros, utilizados diretamente na execucgao dos servicos.

5.4. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a) para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéao coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentagédo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo Contrato;

b) para os demais custos, sujeitos a variagdo de pre¢cos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data do orgamento estimado.

5.5. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacao. Entende-se como ultima repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

5.6.0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
Contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do Contrato, caso ndo haja
prorrogagao.

5.7. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.
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5.8. Nessas condi¢des, se a vigéncia do Contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacgao so6 podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

a) Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengé&o coletiva anterior, em relagcao aos
custos decorrentes de mao de obra;

b) Do dia em que se completou um ou mais anos do orgcamento estimado, em
relacdo aos custos sujeitos a variagao de pregos do mercado.

5.9. Caso, na data da prorrogacéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda n&o tenha sido
possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito
futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de precluséo.

5.10. Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacédo devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

5.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento
legal, sentenga normativa, Acordo, Convencgéao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

5.12. A CONTRATANTE né&o se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa CONTRATADA, de matéria nao
trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

5.13. Quando a repactuacado se referir aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovacgao da variagcao dos custos dos servicos por meio
de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo
Contrato.

5.14. Quando a repactuacgao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
sujeitos a variagao dos pregcos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de
obra), o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de
reajustamento IPCA.
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5.15. Na auséncia do indice previsto no paragrafo anterior, adotar-se-a o indice
geral de pregos mais vantajoso para a CONTRATANTE, calculado por instituicdo
oficial que retrate a variacdo do poder aquisitivo da moeda.

5.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terao suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da assinatura da apostila;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessao das proximas repactuacgodes futuras; ou

c¢) em data anterior a repactuagdo do Contrato, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra e estiver vinculada a
instrumento legal, acordo, convengao ou sentenga normativa que contemple data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes
futuras.

5.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacao a diferenga porventura existente.

5.18. As repactuacdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao Contrato.

5.19. A CONTRATADA devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporg¢ao de 5% (cinco por cento) em relagao
ao valor contratado, como condi¢do para a repactuacao.

6. CLAUSULA SEXTA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

6.1. A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou
comissao designados, conforme item 7.3 deste Contrato, o(a) qual sera responsavel
pelas atribuicoes definidas no art. 10 do Decreto n.° 10.086, de 2022.

6.2. A responsabilidade pela fiscalizagao deste contrato cabera ao(a) servidor(a) ou
comissao designados, conforme o item 7.3 deste, o(a) qual sera responsavel pelas

atribui¢cdes definidas nos arts. 11 e 12 do Decreto n.° 10.086, de 2022.

6.3.0s responsaveis pela gestéo e fiscalizacdo do contrato serdo devidamente
designados pelo Conselho Diretor da PARANAPREVIDENCIA.

6.4. A gestao e a fiscalizagdo do contrato serdo exercidas pelo Contratante, que

Edital PE 11/2025 — 24.220.914-1 - Pagina 75 de 88

RPPS certificado | Pré-Gestdo Nivel Il



PREVIDENCIA

realizara a fiscalizacdo, o controle e a avaliagdo dos bens fornecidos, bem como
aplicara as penalidades, apds o devido processo legal, caso haja descumprimento das
obrigacdes contratadas.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE EXECUGAO E RECEBIMENTO
DOS SERVIGOS

7.1. O modelo de execugao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA,
0s materiais que serao empregados e a disciplina do recebimento do objeto pela
CONTRATANTE sao aqueles previstos no Termo de Referéncia, documento
integrante do presente Termo de Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O contrato tera a duragcédo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos dos Arts. 106 e 107 da Lei Federal 14.133/2021 e do Decreto Estadual
10.086/2022.
9. CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢des a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, documento integrante do presente
Termo de Contrato.
10. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUGAO:

10.1.Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme

regras constantes do Termo de Referéncia, documento integrante do presente Termo
de Contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
DAS PARTES:
11.1. S&o obrigagbes da CONTRATADA:

11.1.1. Executar os servigcos com a alocagdo dos empregados necessarios ao
perfeito cumprimento das clausulas contratuais, na qualidade e quantidade
especificadas neste documento.
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11.1.2. Fornecer a relagdo nominal de todos os empregados envolvidos na
execugao dos servigos, incluindo os respectivos documentos de identificacdo (RG ou
outro documento oficial de identificagdo que o substitua), para fins de liberacdo de
acesso as dependéncias da PARANAPREVIDENCIA.

11.1.3. Respeitar e cumprir as datas, regras e quantidade de empregados a
serem alocados para execucdo dos servicos, conforme previstos nas ordens de
servicos emitidas pela contratante.

11.1.4. Designar um preposto, previamente aceito pela administragdo, para
representa-la na execucao do contrato, informando nome completo, CPF, e-mail,
telefone de contato e o substituto responsavel em suas auséncias.

11.1.5. Colocar & disposicdo da PARANAPREVIDENCIA profissionais
qualificados e devidamente capacitados para o desempenho das atividades
contratadas.

11.1.6. Promover treinamentos, reciclagens, cursos de relagdes interpessoais e
seguranga no trabalho, bem como estimular a participagdo em eventos técnicos,
sempre que necessario a boa execugao dos servigos ou quando solicitado pela
contratante.

11.1.7. Garantir que os empregados estejam, durante todo o periodo de
execugao dos servigos, devidamente uniformizados, identificados por crachas e
equipados com os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) exigidos para a
seguranga no ambiente de trabalho.

11.1.8. Orientar os seus profissionais quanto a prevencao de acidentes e
incéndios nas dependéncias da contratante.

11.1.9. Fornecer, sem 6nus aos empregados, os uniformes a serem utilizados,
conforme disposto no Estudo Técnico, Termo de Referéncia e Contrato.

11.1.10. Responsabilizar-se, em relagdo aos seus profissionais, por todas as
despesas decorrentes da execugao dos servigos contratados previstas em Convencéao
Coletiva de Trabalho e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas em
outros normativos.

11.1.11. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, por meios
proprios ou mediante fornecimento de vale-transporte, para a cobertura do trajeto

Edital PE 11/2025 — 24.220.914-1 - Pagina 77 de 88

RPPS certificado | Pré-Gestdo Nivel Il



PREVIDENCIA

residéncia/trabalho/residéncia (inclusive em caso de paralisacdo de transportes
coletivos).

11.1.12. Substituir, de forma definitiva e imediata, sempre que solicitado pela
contratante e independentemente de justificativa, qualquer profissional cuja atuagao,
conduta, permanéncia ou desempenho seja considerado inadequado, inconveniente,
insatisfatorio ou prejudicial a disciplina da PARANAPREVIDENCIA ou aos interesses
do servico publico.

11.1.13. Manter a disciplina nos locais de prestacdo dos servigos,
comprometendo-se a retirar, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos
notificagdo, qualquer empregado que, a critério da contratante, apresente conduta
inadequada ou se revele inapto para a execugao dos servigos.

11.1.14. Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos de trabalho, em carater
imediato assegurando a execugao ininterrupta dos servigos, em eventual auséncia
nos postos de trabalho, sem 6nus para a contratante, ndo sendo permitida a
prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra).

11.1.15. Manter efetivo suficiente e em conformidade com os padrées
estabelecidos, atendendo prontamente a eventuais acréscimos solicitados pela
contratante e impedindo o retorno de profissionais afastados por faltas disciplinares
graves.

11.1.16. Dar conhecimento aos empregados que vierem prestar servigos para a
PARANAPREVIDENCIA, do conteudo de suas atribuicdes e responsabilidades
dispostas neste instrumento, junto a fiscalizagdo do contrato.

11.1.17. Comunicar ao contratante, sempre que possivel, e com a devida
antecedéncia, as eventuais greves que possam surgir na categoria, e quais
providéncias deverao ser tomadas para as substituicdes dos empregados grevistas, a
fim de que sejam mantidos os servigos.

11.1.18. Executar os servigos contratados, de acordo com os padrbes de
qualidade exigidos neste instrumento.

11.1.19. Reconstituir todas as partes danificadas em virtude da execugao dos
servigos, de forma a restaurar a condi¢cdo anterior a intervengao da contratada.
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11.1.20. Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em
especial as relativas a saude e seguranga do trabalho.

11.1.21. Manter sigilo, sob pena de responsabilizacdo nas esferas civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse do contratante ou de
terceiros, dos quais venha a ter conhecimento em razdo da execucado do contrato,
comprometendo-se a orientar seus profissionais nesse sentido e a observar
integralmente os preceitos da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n°
13.709/2018 - LGPD).

11.1.22. Responder, ressalvadas as hipoteses legais de caso fortuito ou de forga
maior, por todos e quaisquer prejuizo que, em decorréncia da execugao deste objeto,
for causado aos imoéveis, mobiliarios, equipamentos e demais pertences da
contratante ou de terceiros, ficando certo que os prejuizos causados serao
ressarcidos.

11.1.23. Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas e prejuizos
que, por dolo ou culpa, no cumprimento do contrato, venham direta ou indiretamente
provocar ou causar por si ou por seus empregados a contratada ou a terceiros.

11.1.24. Arcar com todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o
objeto da contratagdo, tais como mé&o de obra, materiais, equipamentos, transporte e
tributos de qualquer natureza.

11.1.25. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
a execugao do contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta
obrigada.

11.1.26. Responsabilizar-se exclusivamente por providéncias e obrigagcdes em
caso de acidente de trabalho, isentando a contratante de qualquer responsabilidade.

11.1.27. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados no periodo de execugao do servigo.

11.1.28. Permitir e facilitar a fiscalizagdo do contratante a inspegao aos locais de
servico, em qualquer dia e hora, devendo prestar todas as informacbes e
esclarecimentos solicitados.
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11.1.29. Sempre que for solicitado, o preposto da contratada devera prestar
esclarecimentos sobre o andamento dos servicos aos fiscais responsaveis do
contratante.

11.1.30. Comunicar ao contratante, por escrito, quando verificar condi¢des
inadequadas de execugao dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar
a perfeita execucao do Contrato.

11.1.31. Manter limpos e organizados os ambientes de trabalho e efetuar a
limpeza do ambiente ao final dos servicos.

11.1.32. Notificar, formal e incisivamente o contratante sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato.

11.1.33. Orientar os profissionais alocados no Contrato a ndo permanecerem
conversando com visitantes, colegas ou empregados sobre assuntos diversos da
atividade exercida durante o horario de trabalho.

11.1.34. Pagar os salarios e encargos sociais aos profissionais rigorosamente em
dia, apresentando os comprovantes ao contratante para autorizagdo por parte da
fiscalizacdo da emissao das Notas Fiscais dos servigos medidos, condigcdo necessaria
para o recebimento da fatura.

11.1.35. A contratada deve responsabilizar-se exclusivamente pelo vinculo
empregaticio de seus empregados, bem como por todas as obrigagbes trabalhistas,
tributarias, administrativas, civis, previdenciarias e securitarias, apresentando a
documentagédo comprobatodria a fiscalizagdo do contratante para fins de pagamento,
assim como antes do inicio dos servigos, sempre que um novo empregado atuar no
objeto da contratagao, isentando o contratante de qualquer responsabilidade.

11.1.36. Agir com total diligéncia em eventuais reclamacgbes trabalhistas
promovidas por empregados seus que estejam ou, em algum momento, estiveram
envolvidos na prestagao dos servigos aqui contratados, comparecendo em todas as
audiéncias designadas, apresentando as necessarias contestagdes e recursos
cabiveis, ainda que extinta a relagao contratual com a contratante.

11.1.37. Comunicar 8 PARANAPREVIDENCIA, mediante documentacao prépria,
qualquer alteracao feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique
as informacgoes registradas no Pregéo.
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11.1.38. Comprovar a formacéao técnica especifica da mao de obra oferecida, por
meio de Certificado de Curso pertinente ao cargo, expedido por instituigdo
devidamente habilitada e reconhecida.

11.2. Sa0 obrigacdes da CONTRATANTE:

11.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada,
de acordo com as clausulas contratuais e as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

11.2.2. Designar comissao/fiscal para acompanhar a execucao e fiscalizagao dos
servigos contratados, com responsabilidade de fazer anotagdes e registros de todas
as ocorréncias, propondo a aplicagcdo das penalidades previstas na legislagdo, nos
casos de inexecucao total ou parcial do contrato, sob pena de responsabilidade.

11.2.3. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade do servigo, formalmente justificada pelo
setor requisitante e autorizada pelo ordenador de despesa, desde que observado o
limite da legislagao trabalhista.

11.2.4. Fornecer e colocar a disposicao da Contratada todos os elementos e
informagdes que se fizerem necessarios ao cumprimento do Contrato.

11.2.5. Disponibilizar os locais onde serdo executados os servigos, bem como,
as condi¢cdes necessarias para a sua execugao.

11.2.6. Assegurar o livre acesso dos empregados/prestadores de servigco da
Contratada, quando devidamente uniformizados e identificados, aos locais de
prestacado dos servigos.

11.2.7. Notificar, formal e incisivamente, a Contratada sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do contrato.

11.2.8. Rejeitar os materiais, equipamentos e servigos em desacordo com as
obrigac¢des assumidas pela Contratada, estabelecendo sua corregéo.

11.2.9. Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos
da Contratada, no que couber.

11.2.10. Efetuar os pagamentos a Contratada na forma e nos prazos previstos
neste Termo de Referéncia, apds o cumprimento das formalidades legais.
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11.2.11. Cumprir e fazer cumprir todas as disposi¢cdes contidas neste Termo de
Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

12.1. O CONTRATANTE, na condicdo de controlador, e a CONTRATADA, na
condigdo de operadora, comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de
liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais,
observados os ditames da Lei Federal n° 13.709/2018 e do Decreto Estadual n°
6.474/2020.

12.2. O tratamento de dados pessoais indispensaveis a execugao do contrato por
parte da CONTRATADA sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovagao
do CONTRATANTE, observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o
da necessidade, bem como as diretrizes e instrugbes transmitidas pelo
CONTRATANTE.

12.3. Os dados pessoais tratados pela CONTRATADA somente poderdao ser
utilizados na execucao dos servigcos especificados neste contrato, vedada sua
utilizacdo para outros fins.

12.4. A CONTRATADA devera manter registro dos tratamentos de dados pessoais
que realizar em condi¢gdes de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo,
disponibilizando-o quando solicitado.

12.5. A CONTRATADA devera comprovar a adocdo de medidas técnicas e
administrativas de seguranca aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao
autorizados ou de qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observados os
segredos comercial e industrial, respeitando-se os padrdes definidos pela Autoridade
Nacionalde Protegdo de Dados (ANPD) e o disposto na legislagdo de protecédo de
dados e privacidade aplicaveis, sem prejuizo das obrigagdes relacionadas a
segurancga da informacao e ao dever de sigilo aplicaveis as PARTES.

12.6. A CONTRATADA respondera pelos danos que causar em virtude da violagao
da seguranga dos dados ao deixar de adotar as medidas de segurancga previstas na
Clausula 12.5, destinadas a proteger os dados pessoais de acessos nado autorizados
e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicado, perda, alteragdo, comunicagao ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

12.7. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das

obrigacdes e condi¢gdes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de
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Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios e regras deveréo ser aplicados a
coleta e tratamento dos dados pessoais.

12.8. A CONTRATADA é responsavel pelo uso indevido que seus empregados ou
prestadores de servigos fizerem dos dados pessoais, bem como por quaisquer falhas
nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados pessoais.

12.9. A critério do controlador e do encarregado de dados do CONTRATANTE, a
CONTRATADA podera ser provocada a preencher um relatério de impacto a protecao
de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o risco inerente ao objeto contratado.

12.10. O encarregado da CONTRATADA devera comunicar formal e imediatamente
a CONTRANTE no caso de ocorréncia, suspeita ou risco de violagdo de dados
pessoais, indicando, no minimo, a data e hora do incidente e da ciéncia da Contratada;
a relacdo dos tipos de dados e titulares afetados; a descricdo das possiveis
consequéncias do incidente e a indicacdo das medidas de saneamento e prevengao
adotadas pela CONTRATADA.

12.11. Caso a CONTRATADA nao disponha de todas as informacdes elencadas na
Clausula 12.10 no momento da comunicagdo, devera envia-las gradualmente, a
medida que forem obtidas, concluindo a comunicagao integral no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas a partir da ciéncia do incidente pela CONTRATADA.

12.12. O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, requisitar informacdes acerca
dos dados pessoais confiados a CONTRATADA, bem como realizar inspec¢cdes e
auditorias, inclusive por meio de auditores independentes, a fim de zelar pelo
cumprimento da LGPD.

12.13. A observancia das Clausulas 12.10, 12.11 e 12.12 n&o exclui ou diminui a
responsabilidade da CONTRATADA na hipotese de descumprimento da LGPD ou
demais clausulas do presente Termo Aditivo.

12.14. As informacdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da
CONTRATADA, envolvendo a sua finalidade, previséo legal, formas de execucgao e
prazo de armazenamento, deverao ser publicadas na forma do § 1° do art. 10 do
Decreto Estadual n°® 6.474/2020.

12.15. As manifestag¢des do titular de dados ou de seu representante legal quanto
ao tratamento de dados pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma
dos arts. 11, 12 e 13 do Decreto Estadual n°® 6.474/2020.

12.16. A CONTRATADA devera repassar as manifestacées do titular de dados ou
de seu representante legal a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
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horas, podendo responder diretamente eventuais solicitagbes somente se instruida e
autorizada formalmente pela CONTRATANTE.

12.17. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizagcado dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA devera
realizar a transferéncia dos dados a CONTRATANTE, assegurada a integridade e
disponibilidade dos dados recebidos, e excluir definitivamente os dados pessoais
compartilhados, coletados e tratados, exceto quando tenham se tornado publicos
devido a propria finalidade que justificou o tratamento dos dados ou quando a guarda
seja necessaria para o cumprimento de obrigagao legal ou regulatéria.

12.18. As duvidas decorrentes da aplicacdo da LGPD seréo objeto de consulta por
parte do encarregado do CONTRATANTE a Controladoria-Geral do Estado, que
podera consultar a Procuradoria-Geral do Estado em caso de duvida juridica
devidamente fundamentada, na forma do Decreto 6.474/2020.

12.19. O descumprimento da LGPD ou demais clausulas do presente Termo Aditivo,
devidamente comprovada, possibilitara a imediata aplicacdo das penalidades
previstas no Contrato e na legislagao pertinente, incluindo a rescisdo do Contrato.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SUBCONTRATAGAO

13.1.Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sangdes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts.
193 ao 227 do Decreto n.° 10.086, de 17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais
implicagdes penais nos termos do que prevé o Capitulo 1I-B do Titulo XI do Cédigo
Penal.

14.2. O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sangoes.

14.2.1. A multa n&do podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem
superior a 30% (trinta por cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do
contrato, observando ainda as seguintes variagdes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragdes previstas no art. 195, do Decreto
Estadual 10.086/2022;

b) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 196, do Decreto
Estadual 10.086/2022;
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¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 197, do Decreto
Estadual 10.086/2022;

14.3. O célculo da multa sera justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210
a 212, do Decreto Estadual 10.086/2022.

14.4. A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragao
Publica estadual, decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em
que a Administragéo retera o pagamento até o adimplemento da multa, com o que
concorda o licitante ou contratado.

14.4.1. A retencéo de pagamento de outros contratos, pela Administracéo Publica,
no periodo compreendido entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento,
suspende a fluéncia de prazo para a Administragcdo, ndo importando em mora, nem
gera compensagcao financeira.

14.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o
valor global do contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso
na entrega; a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, a multa de mora sera convertida
em compensatoria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.

14.6. O procedimento para aplicagao das sang¢des seguira o disposto no Capitulo
XVI, do Titulo I, do Decreto n.° 10.086, de 2022. e na Lei n.° 20.656, de 2021.

14.7. Nos casos nao previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o
procedimento de aplicacdo das sancbes administrativas, deverao ser observadas as
disposicdes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e no Decreto n.° 10.086, de 2022.

14.8. Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragéao
Publica, nacional ou estrangeira, na participagao da presente licitagdo e nos contratos
ou vinculos derivados, também se dara na forma prevista na Lei Federal n.° 12.846,
de 2013, e regulamento no ambito do Estado do Parana.

14.9. Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado
do Parana (CFPR).

14.10. As multas previstas neste edital poderdo ser descontadas do pagamento
eventualmente devido pelo contratante decorrente de outros contratos firmados com
a Administragcdo Publica estadual.
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15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - CASOS DE EXTINGAO
15.1. O presente instrumento podera ser extinto:

15.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

15.1.2. De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por
mediagado ou por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da
Administracéo; ou

15.1.3. Por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

15.2. No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato
comunicara sua intencéo a outra, por escrito.

15.3. Os casos de extingao contratual devem ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao
Contratado.

15.4. O Contratado, desde ja, reconhece todos direitos da Administracéo Publica,
em caso de extingdo administrativa por inexecugéo total ou parcial deste contrato.

16. QLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERAGCOES CONTRATUAIS,
ACRESCIMOS E SUPRESSOES

16.1. Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas nos
artigos 124 e 125 da Lei Federal n.° 14.133. de 2021.

16.1.1. Nas alteracgdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124
da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, acréscimos ou supressodes de até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

16.2. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fuso,
cisdo ou incorporagao do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao
exigidos na licitagao original,

b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato; e

¢) ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da
Administracédo a continuidade do contrato.
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16.3. A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo
orgao ou entidade contratante e condicionada a comprovagao de que a nova empresa
do consorcio possui, no minimo, os mesmos quantitativos para efeito de habilitagao
técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacdo econdmico-financeira
apresentados pela empresa substituida para fins de habilitacdo do consércio no
processo licitatorio que originou o contrato.

16.4. As alteracOes previstas nesta clausula serdao formalizadas por termo aditivo
ao contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - VEDAGOES

17.1.E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob
alegacéo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos
em lei.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPOSIGOES GERAIS

18.1. Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital da licitagdo e seus
anexos e a proposta apresentada pelo Contratado durante a licitacao.

18.2. Este contrato é regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.°
10.086, de 2022 e demais leis estaduais e federais pertinentes ao objeto do contrato,
aplicando-se referida legislagdo aos casos omissos no presente contrato.

18.3. O Contratante enviara o resumo deste contrato a publicacdo no Diario Oficial
do Estado do Parana e, na integra do contrato no sistema GMS.

18.4. As questdes decorrentes da execugao deste instrumento, que ndo possam
ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual,
no Foro Central da Comarca da Regidao Metropolitana de Curitiba — PR, com exclusao
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em

duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

Curitiba, XX de XXXX de 2025
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CONTRATANTE:

Felipe José Vidigal dos Santos Daniel Jacinto Berno
Diretor-Presidente Diretor de Administragao

CONTRATADA:
NOME: XXXX

RG: XXXX
CPF: XXXX

TESTEMUNHAS:
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