PARANA

PREVIDENCIA

PARANAPREVIDENCIA
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 06/2026
(Protocolo n° 25.532.057-2)

Torna-se publico que a PARANAPREVIDENCIA, instituicdo sem fins lucrativos, com
personalidade juridica de direito privado, natureza de servigco social auténomo,
unidade gestora do Regime Proprio de Previdéncia do Estado do Parang, criada pela
Lei Estadual n° 12.398/98, sediada na Rua Inacio Lustosa, 700 - Bloco
Previdenciario — 80.510-000 - Curitiba - PR, realizara licitagdo nos seguintes termos:

Acolhimento/Abertura/Divulgacao de
Propostas:

PREGAO ELETRONICO
n° 06/2026 Até 09:30 do dia 22/04/2026

Inicio da sessao / disputa de

TIPO: MENOR PRECO
lances:

AMPLA CONCORRENCIA |  10:00 do dia 22/04/2026

1. OBJETO

1.1.Contratacdo de empresa visando constituir seguro coletivo para o caso de
morte ou invalidez permanente total ou parcial de empregados, ouvidor e diretores da
PARANAPREVIDENCIA, assim como, de servidores do Governo do Estado do
Parana cedidos a Instituicdo, conforme especificacbes contidas no Edital e seus
Anexos.
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2. VALOR MAXIMO

2.1. O valor maximo unitario para este procedimento é R$ 10,04 (dez reais e quatro
centavos) por vida.

. Capital Taxa Média Prémio L. Prémio
Quantidade Prémio Total
Segurado | do Seguro | Mensal por Total
de Vidas (Mensal)
Total em %o Empregado (Anual)
225 6.750.000,00 0,3345 2.25792 27.095,10

3. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DESPESA: 319008

SUBELEMENTO: 12 — SEGURO DE VIDA

4. SISTEMA DO PREGAO ELETRONICO

4.1.0 pregao sera realizado por intermédio do sistema eletrénico de licitagbes do
Banco do Brasil (Novo Licitagdes-e), sob o numero 1090918.

4.2.0 recebimento da proposta inicial, abertura e disputa de precos, sera
exclusivamente por meio eletrénico, no endereco https.//licitacoes-e2.bb.com.br/aop-
inter-estatico/.

4.3. A licitagdo sera conduzida pela pregoeira Clécia Aparecida Souza Silva e
equipe de apoio, designados pela Resolugao n® 107/2026 do Conselho Diretor da
PARANAPREVIDENCIA, que podera ser comunicada pelos seguintes meios:

E-mail: prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br

Whatsapp: (41) 91000-1026
Endereco: Rua Inacio Lustosa, 700, CEP 80510-000, Curitiba/PR
O atendimento sera feito no horario das 08h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30.

4.4.0 presente instrumento convocatorio esta disponivel na Internet, nas paginas
www.comprasparana.pr.gov.br, www.licitacoes-e.com.br e
www.paranaprevidencia.pr.qov.br.
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5. ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAGOES E RECURSOS

5.1. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

5.1.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitagdo por
irregularidade na aplicagao da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e do Decreto n.° 10.086,
de 2022, ou para solicitar esclarecimentos e providéncias sobre os seus termos,
devendo protocolar o pedido, no prazo de até 3 (trés) dias uteis antes da data de
abertura do certame, exclusivamente pelo e-mail
prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br, pelo qual serdo respondidos os
esclarecimentos solicitados, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia
util anterior a data da abertura do certame.

5.1.2. Qualquer cidaddo ou licitante podera solicitar esclarecimentos e
providéncias, que deverao ser feitos, no prazo de até 3 (trés) dias uteis antes da data
fixada para a abertura da sesséo publica do pregdo, exclusivamente pelo e-mail
prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br, pelo qual serdao respondidos o0s
esclarecimentos solicitados.

5.1.3. Os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

5.2. RECURSOS E CONTRARRAZOES

5.2.1. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira prazo de 30 (trinta) minutos,
durante o qual, qualquer licitante podera de forma motivada, em campo proprio do
sistema, manifestar sua intencao de recorrer, sob pena de preclusdo, em relacdo as
fases de julgamento e habilitagdo, possuindo o prazo de 3 (trés) dias uteis para
apresentacao das razdes recursais apos a formalizacao do término da etapa que
antecede a adjudicacéo.

5.2.2. As razdes recursais devem ser apresentadas exclusivamente por meio
eletrénico, pelo e-mail prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br, € com uso de
certificagcao digital ICP-Brasil.

5.2.3. Os demais licitantes ficardo desde logo intimados para apresentar
contrarrazdes ao recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis contados do término do prazo
de apresentacdo das razbes do recorrente, exclusivamente pelo mesmo meio
eletrénico do item 5.2.2. e assinadas com uso de certificac&o digital ICP-Brasil.

5.2.4. A ndo apresentacdo das razdes recursais no prazo fixado implicara a
decadéncia do direito de recorrer.

5.2.5. As razdes e as contrarrazbes de recurso que nao forem apresentadas
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conforme o disposto nos itens anteriores, ou subscritas por representante nao
habilitado ou n&o credenciado para responder pelo licitante, ndo serdo conhecidas
pelo(a) pregoeiro(a).

5.2.6. Os autos do processo de licitagdo poderdo ser acessados pelos
interessados no sistema E-Protocolo no site https.//www.e-protocolo.pr.qov.br.

5.2.7. O acolhimento do recurso implicara invalidagao apenas de ato insuscetivel
de aproveitamento.

5.2.8. As respostas aos esclarecimentos, impugnacdes e recursos serao
disponibilizadas no sitio da PARANAPREVIDENCIA -
http://www.paranaprevidencia.pr.gov.br/, no link Licitagao — Editais e no sistema GMS
(Gestao de Material e Servigos) do Parana, para ciéncia de todos os interessados.

6. CONDIGOES DA LICITAGAO

6.1. A licitacdo e a contratacdo dela decorrente sdo reguladas pelas condigdes
dispostas no Edital e demais anexos do edital.

6.2. A licitagao sera regida pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.°
10.086, de 2022, pela Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006, bem como as suas
devidas alteragdes e pelas Condigbes Gerais de Contratos (Resolugdo n.° 032/2011,
de 10 de outubro de 2011).

7. CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1.0 critério de julgamento das propostas sera o menor preco.

7.2. Nao serao admitidas propostas acima do valor total maximo fixados no item 2
do Edital e no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

8. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS

8.1.0 critério de aceitabilidade das propostas sera o MENOR PRECO UNITARIO.

8.2.Assim, para efeito de disputa de lances no sistema eletrénico as proponentes
deverao apresentar somente o valor unitario
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9. PRAZO MiNIMO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS

9.1.0 prazo de validade da proposta, que devera constar no Modelo de Proposta
de Precgo (Anexo Il), ndo podera ser inferior ao fixado neste Edital.

10. VIGENCIA

10.1. O contrato tera a duragéo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos dos Arts. 106 e 107 da Lei Federal 14.133/2021.

11. CONTRATAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

11.1.Nos termos do artigo 48, inciso | da Lei Complementar n. ° 123/2006, este
procedimento nao sera destinado exclusivamente para Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte.

12. DA REALIZACAO DO PREGAO ELETRONICO

12.1. O pregéo sera realizado por meio da internet, através do novo sistema de
compras eletrénicas do Banco do Brasil, na pagina www.licitacoes-e.com.br.

12.2. O pregéo sera conduzido por empregado denominado pregoeiro, mediante a
insercao e o monitoramento de dados gerados ou transferidos para o novo sistema de
compras eletrénicas do Banco do Brasil.

12.3. O pregoeiro exercera as atribuigcdes previstas no artigo 4.° do Decreto n°
10.086, de 2022.

12.4. Para acesso ao sistema de compras eletronicas, os interessados deverao se
credenciar e obter chave de identificagdo e senha pessoal do sistema de compras
eletrénicas do Branco do Brasil, conforme instru¢gdes que podem ser obtidas na pagina
www.licitacoes-e.com.br ou no portal www.bb.com.br, ou ainda através do telefone
0800-785-678 (BB responde).

12.4.1. O credenciamento do interessado e de seu representante junto ao sistema
de compras eletrénicas do Banco do Brasil implica a sua responsabilidade legal pelos
atos praticados e presuncdo de capacidade para a realizagcdo das transacgdes
inerentes ao pregao eletronico.

12.4.2. Cabe ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante
a sessao publica do pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
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negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou
de sua desconexao.

13. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

13.1. Poderao participar da licitagao interessados com ramo de atuagao pertinente
ao objeto da licitagdo e que apresentem os documentos exigidos para habilitagao.

13.2.0s interessados em participar do pregédo devem dispor de chave de
identificacdo e senha pessoal do sistema de compras eletrénicas do Banco do Brasil,
obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil S.A.

13.3.Recomenda-se também a prévia inscricdo no Cadastro Unificado de
Fornecedores do Estado do Parana (CFPR), por intermédio do portal de compras do
Governo do Estado do Parana (www.comprasparana.pr.gov.br), nos termos do
Decreto Estadual n°® 9.762/2013 e alteracdes.

13.4.Nao poderao participar, direta ou indiretamente, desta licitacdo interessados
que:

13.4.1. Tenham sido declaradas inidéneos em qualquer esfera da Administracéo
Publica.

13.4.2. Estejam cumprindo penalidade de suspensao temporaria em ambito
estadual.

13.4.3. Estejam cumprindo penalidade de impedimento de licitar, aplicada por
qualquer esfera de Governo, com base no art. 7° da Lei Federal n° 10.520/2002,
conforme Acérdao TCU n° 2.593/2013 - Plenario.

13.4.4. Tenham so6cios comuns com as pessoas fisicas referidas no item anterior.

13.4.5. Nao funcionem no Pais, se encontrem sob liquidacao, faléncia, dissolugao,
recuperacao judicial ou extrajudicial, inclusive empresas com plano de recuperacgao
acolhido judicialmente, e empresas em recuperagao extrajudicial, com plano de
recuperagao homologado judicialmente.

13.4.6. Um de seus soécios ou administradores seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou por afinidade, até o terceiro
grau, de agente publico pertencente aos quadros do Governo do Estado do Parana.

13.4.7. O servidor ou dirigente de 6rgédo ou entidade estadual, bem como a
empresa da qual figurem como sdcios, dirigentes ou da qual participem indiretamente.
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13.4.7.1. Considera-se participagdo indireta a existéncia de qualquer vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira ou trabalhista.

13.5. A participacao nesta licitacdo implica a aceitacdo das condicdes estabelecidas
no edital e na legislagao aplicavel.

13.6.Além destas condigbes gerais, deverdo ser obedecidas as exigéncias
especificas de participacao eventualmente fixadas no edital.

14. DO CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

14.1. Antes de postar a proposta comercial em formulario eletronico, a licitante
devera manifestar, em campo proprio do sistema de compras eletrénicas:

14.1.1. O pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagdo e
demais condicdes previstas no edital.

14.1.2. A sua condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte para
usufruir dos beneficios da Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e alteracgdes.

14.2. A proposta de preco inicial devera ser enviada através de formulario eletrénico
no sistema de compras eletrénicas no prazo previsto no edital, de acordo com o critério
de disputa estabelecido neste edital.

14.2.1. A proposta registrada podera ser alterada ou desistida até a data e hora
definida no edital. Apds o prazo previsto para acolhimento das propostas, o sistema
eletrénico nao aceitara inclusao ou alteracao de propostas.

14.3. A apresentacao da proposta implicara plena aceitagao, por parte da licitante,
das condic¢des estabelecidas neste Edital.

14.4. As propostas ndo podem conter qualquer identificacdo da licitante proponente
(tais como nome, CNPJ, papel timbrado da empresa, telefone, e-mail, etc.), sob pena
de desclassificagao.

14.5. O envio dos documentos de habilitagdo junto a proposta, dentro do sistema
de compras eletrbnicas, nesta etapa, é facultado ao licitante, sendo que estes podem
ser encaminhados com a proposta de precos do arrematante nos termos do item 20.1.
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15. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA E CLASSIFICAGAO DAS
PROPOSTAS

15.1. No dia e horario previstos no edital, por comando do Pregoeiro, tera inicio a
sessdo publica na internet, com a divulgacao das propostas eletrénicas recebidas e
inicio da etapa de lances;

15.1.1. Ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessao publica sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no horario estabelecido neste Edital, desde que nao
haja comunicagao do Pregoeiro em contrario;

15.2. Os licitantes participarao da sessao publica com o uso da chave de acesso e
senha do sistema de compras eletronicas do Banco do Brasil;

15.3. A comunicacédo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico;

15.4. Cabe a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de
sua desconex&o;

15.5. Aberta a sessdo, o Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e
desclassificara aquelas que nao estiverem em conformidade com os requisitos
estabelecidos no Edital, sejam omissas, apresentem irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento, ou que identifiquem a licitante;

15.6. A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes;

15.7. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo
Pregoeiro, sendo que somente estas participarao da fase de lances.

16. DA FASE DE LANCES

16.1. Sera adotado para o envio de lances o modo de disputa “aberto”.

16.2. Aberta a etapa competitiva, os licitantes com propostas classificadas poderao
encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo
imediatamente informados do recebimento e respectivo horario de registro e valor,
sem identificacao do autor do lance.
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16.3. O lance devera ser ofertado conforme descrito no item 8.1. do edital.

16.4. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou
mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar pelo sistema.

16.5.0O intervalo entre os lances enviados pela mesma licitante ndo podera ser
inferior a 5 (cinco) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a 5
(cinco) segundos.

16.5.1. O intervalo minimo de diferenca de valores sera de R$ 0,10 (dez centavos).

16.6.Caso a licitante n&o realize lances, permanecera o valor da proposta inicial
para efeito da classificacao final.

16.7.Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento
serao de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de
pleitear qualquer alteracao.

16.8. A fase de lances tera duracgao inicial de 10 (dez) minutos.

16.9. Encerrado o prazo inicialmente fixado, o pregoeiro encerrara o tempo normal
de disputa mediante encaminhamento de aviso de fechamento iminente, a partir do
qual sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragao da sessao publica.

16.9.1. A prorrogacao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item
16.9., sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacgao, inclusive quando se tratar de lances
intermediarios.

16.9.2. Na hipdtese de ndo haver novos lances na forma estabelecida no item
16.9.1, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.

16.10. O Pregoeiro podera suspender a sessao de lances caso seja imprescindivel
a realizacao de eventual diligéncia.

16.11. Realizada a diligéncia, o Pregoeiro notificara os licitantes sobre a data,
horario e local onde sera dado prosseguimento a sesséao publica.

17. CRITERIOS DE DESEMPATE

17.1. Deverao ser observadas as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 123/2006 —
Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.
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17.2. Em relagdo a disputa dos lotes, sera considerado empate quando as
propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

17.2.1. Neste caso, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
arrematante do lote, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

17.2.2. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera
convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apos
0 encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

17.2.3. Nao ocorrendo a arrematacgao do lote pela microempresa ou empresa de
pequeno porte, na forma dos itens anteriores, serdo convocadas as remanescentes
que porventura se enquadrem na situacdo de empate prevista do item 17.2, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

17.2.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem na situacdo de empate prevista do
item 18.2, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

17.2.5. Nao existindo a situacdo de empate prevista do item 17.2, o licitante
originalmente classificado em primeiro lugar sera declarado arrematante do lote.

17.2.6. O disposto no item 17.2 somente se aplicara quando a melhor oferta inicial
nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

17.2.7. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021.

18. NEGOCIAGAO

18.1. Apds o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar
contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso,
para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento e o valor
maximo para a contratagdo, ndo se admitindo negociar condigbes diferentes das
previstas neste Edital.

18.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.
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19. ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

19.1 A proposta de precgos escrita (Anexo Il) devera ser encaminhada para o e-mail
prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.qov.br, no prazo de até 2(duas) segurohoras,
contadas do imediato encerramento da sessao de lances.

19.1.1. Os documentos de habiltacdo e, se necessario, documentos
complementares, deverao ser enviados nas mesmas condi¢des do item 19.1.

19.1.2. O prazo de envio podera ser alterado por solicitagdo da licitante convocada
ou por decisdo do Pregoeiro, ambas as opg¢bes devidamente justificadas.

19.2. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacao
indicada no item anterior, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sangdes previstas
neste Edital.

19.3. A proposta devera ser formulada de acordo com o valor final da disputa, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada por meio eletrbnico com uso de
certificacao digital ICP-Brasil, pelo representante legal do licitante (ou seu procurador
devidamente qualificado) e devera conter, de acordo com o modelo definido neste
edital, a identificagao da licitagdo, o CNPJ e o nome empresarial completo do licitante,
a descricao do produto/servigo oferecido para cada item e/ou lote da licitacédo; o valor
global, os precgos unitarios e globais por item e/ou lote, cotados em moeda corrente
nacional; e o prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior ao
estabelecido no edital.

19.3.1. Em caso de divergéncia entre os valores unitario e total, sera considerado
— para fins de analise de prec¢o - o valor unitario, estando o Pregoeiro autorizado a
proceder aos calculos aritméticos para a obtengao do valor total.

19.3.2. Valor da proposta por extenso.

19.3.3. Caso haja divergéncia entre o valor da proposta numérica e o valor por
extenso, prevalecera o valor por extenso.

19.3.4. Indicacao de que nos precgos ofertados ja estao inclusos os tributos, fretes,
taxas, seguros, encargos sociais, trabalhistas e todas as demais despesas
necessarias a execugao do objeto.

19.3.5. Indicagao do regime tributario da empresa: simples, lucro presumido ou
lucro real.

19.3.6. Prazo de validade da proposta de no minimo 90 (noventa) dias, contados
da data de abertura da licitacao.
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19.3.7. Declaragao de que caso a proposta ndo preveja ou subdimensione verbas
trabalhistas, previdenciarias ou sociais, bem como, uniformes, equipamentos de
protecao individual — EPI’'s, equipamentos, materiais de consumo ou qualquer outro
insumo necessario a perfeita execugao do objeto, a licitante devera suprir a falta sem
direito a receber qualquer pagamento suplementar; e que caso a proposta
superdimensione uniformes, equipamentos de protecdo individual — EPI’s,
equipamentos, materiais de consumo ou qualquer outro insumo necessario a perfeita
execugao do objeto, a licitante recebera apenas pelas quantidades efetivamente
utilizadas na execugao do objeto.

19.4. A proposta, enviada exclusivamente por e-mail, deve atender todas as
especificagcoes técnicas obrigatorias do Edital e Anexos sob pena de desclassificagao.

19.5. A proposta apresentada tera que refletir precos equivalentes aos praticados
no mercado no dia de sua apresentacéo.

19.6. A apresentacao da proposta implicara:

19.6.1. Conhecimento e aceitagao plena e total de todas as clausulas e condicdes
estabelecidas por este Edital e seus Anexos;

19.6.2. Conhecimento das especificagdes, quantitativos, encargos gerais, e,
condigbes para execucao dos servigos, sujeitando-se ao gerenciamento e fiscalizagao
da PARANAPREVIDENCIA.

20. ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

20.1. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto as especificagcdes do objeto ofertado e compatibilidade do
preco em relagédo ao valor maximo para a contratacao.

20.2. N&o se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

20.3. Nao se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com os pregos de mercado, exceto quando se referirem a
materiais e instalacbes de propriedade da licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade de remuneragéo.

20.4. Nao serdo aceitas propostas que possuirem valores unitarios e totais
superiores aos maximos ou pre¢o manifestamente inexequivel.

20.5. Considerar-se-a inexequivel a proposta que nao venha a ter demonstrada sua
viabilidade por meio de documentagcdo que comprove que os custos envolvidos na
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contratac&do s&o coerentes com os de mercado do objeto deste Pregéo.

20.6. No julgamento da habilitagao e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos os
licitantes, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

20.7. Na hipb6tese de necessidade de suspensdao da sessao publica para a
realizacado de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o item anterior, a
sessao publica sera reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte
e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

20.8. Serao também desclassificadas as propostas:

20.8.1. Que estejam em desacordo com as especificagdes, prazos e condigdes
fixados neste Edital.

20.8.2. Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais
proponentes.

20.8.3. Que contiverem vicios, por omissao, irregularidades e/ou defeitos capazes
de dificultar o julgamento e que nao sejam passiveis de saneamento na prépria
sessao.

20.8.4. Que para sua viabilizagdo indiquem condi¢cdes genéricas de cobertura de
outras propostas, ou de subsidios condicionados que n&o estejam autorizados em Lei,
ou se refiram a repasse de descontos ou de isencéo de tributos ou ainda aquelas em
desacordo com o edital, ou qualquer norma juridica aplicavel a contratacgéo.

20.8.5. Que apos diligéncias néo forem corrigidas ou justificadas.
20.9. Se a proposta nao for aceitavel, ou for desclassificada, o Pregoeiro examinara

a subsequente, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta que atenda
a este Edital.

21. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

21.1. Os documentos de habilitagdo estao relacionados no Anexo Il do Edital.

21.2. A arrematante devera encaminhar, imediatamente apds encerrada a disputa,
no prazo de 02 (duas) horas, os documentos de habilitagdo ndo abrangidos pelo
GMS/CFPR, ou desatualizados no cadastro anterior e os documentos relativos a
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qualificacdo técnica, para o e-mail prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.qov.br,
contadas do encerramento da fase de lances.

21.3. Documentos desatualizados no cadastro anterior e demais documentos
complementares solicitados, deverdo ser encaminhados no prazo de até 4 (quatro)
horas para o e-mail prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.gov.br, contado da
solicitagdo do Pregoeiro no sistema de compras eletrénicas.

21.4. E dever da licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes no
GMS para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica.

21.5. O descumprimento do subitem acima implicara inabilitacdo da licitante, exceto
se a consulta feita pelo Pregoeiro aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes
lograr éxito em encontrar a certidao valida.

21.6. Consideradas cumpridas todas as exigéncias do Edital quanto a apresentacgéao
da documentagao de habilitagdo e da proposta, o Pregoeiro o declarara vencedor.

21.7. Aos licitantes interessados em obter vistas a documentacdo da empresa
arrematante, o] pedido devera ser realizado para o] e-mail
prprev_licitacao@paranaprevidencia.pr.qov.br.

21.7.1. Pedidos realizados pelo chat do Licitagdes-e, sem que seja informado um
endereco eletrbnico para contato serdo desconsiderados.

21.7.2. Para recebimento da documentagcao, a empresa devera assinar o Termo
de Recebimento, Compromisso e Responsabilidade de Dados Pessoas.

22. FASE RECURSAL

22.1. Apés declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira os prazos recursais, conforme
estabelecido no item 5.2. do Edital.

23. ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

23.1. Examinada a aceitabilidade da proposta de menor preco, a regularidade e a
habilitacao do licitante vencedor, e vencida a etapa recursal, o objeto sera adjudicado
pelo pregoeiro e o procedimento licitatorio sera encaminhado a autoridade competente
para adjudicagcao e homologacéo.

23.2 Caso haja recurso, quando mantida a decisdo pelo pregoeiro, cabera a

autoridade superior a adjudicagéo do objeto licitado.
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24. CONTRATAGAO

24.1. Apds, o adjudicatario sera notificado para assinar o contrato, por meio
eletrénico com uso de certificagdo digital ICP-Brasil, pelo representante legal do
licitante (ou seu procurador devidamente qualificado), no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
prorrogavel a critério do 6érgéo ou entidade contratante, sob pena de decair do direito
a contratacao e incidir nas penalidades previstas neste edital.

24.2. Para a assinatura do contrato, o adjudicatario devera estar credenciado no
Cadastro Unificado de Fornecedores do Sistema de Gestdo de Materiais, Obras e
Servicos — GMS, para a comprovagao das condigdes de habilitagdo consignadas no
edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

24.3. A empresa vencedora, no ato da contratacdo deve estar cadastrada no
GMS/CFPR como Fornecedor do Estado do Parana — www.comprasparana.pr.gov.br,
sob pena de aplicacédo de sancdo administrativa, por forga das disposi¢des constantes
no art. 1°, § 4° do Decreto n°® 9.762/2013.

24.4. Para a assinatura do Termo de Contrato sera exigida a comprovagéao das
condigdes de habilitagdo consignadas no edital, as quais deverdo ser mantidas pela
licitante durante a vigéncia do contrato.

24.5. Sera enviado Termo de Recebimento, Compromisso e Responsabilidade de
Dados Pessoais, referente a Politica de Privacidade da PARANAPREVIDENCIA, a
ser assinado pela empresa contratada.

24.6. A Politica de Privacidade de Dados Pessoas da PARANAPREVIDENCIA esta
disponivel no portal da Instituicdo (www.paranaprevidencia.pr.qov.br).

24.7. Sera enviado para ciéncia a Politica de Segurangca da Informagéo da
PARANAPREVIDENCIA, aprovada pelo Conselho Diretor, por meio da Resolugéo n°
147/2023.

24.8. Na hipotese de irregularidade do registro no GMS/CFPR, o contratado devera
regularizar a sua situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
sob pena de aplicagao das penalidades previstas no Edital.

24.9. Fardo parte da contratacdo, independentemente de suas transcricoes, as
condicoes estabelecidas neste Edital.

24.10. A pessoa que assinar o instrumento contratual devera demonstrar que
possui poderes para praticar o ato, mediante a apresentagao de copias autenticadas
dos atos constitutivos, alteragdes e demais documentos necessarios a comprovagao
de seus poderes.
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24.11. Se o adjudicatério se recusar a assinar o contrato, a PARANAPREVIDENCIA
podera revogar a licitagdo, sem prejuizo da aplicagado das sangdes previstas na Lei
Federal n.° 14.133/2021, e no Decreto Estadual n.° 10.086/2022, ou ainda, convocar
os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, para a celebragao do contrato
nas condi¢des ofertadas pelo licitante vencedor.

24.12. A recusa injustificada do adjudicatario ou a justificativa ndo aceita pela
PARANAPREVIDENCIA, implicara instauracdo de procedimento administrativo
autdnomo para eventual aplicagao de sang¢des administrativas.

24.13. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo nos termos deste
Edital, a Administracao Publica podera convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para a celebragao do contrato nas condi¢des ofertadas por
estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao orgamento estimado para a
contratagao, inclusive quanto aos precos atualizados, nos termos do instrumento
convocatorio.

25. REVOGAGAO E ANULAGAO

25.1. Fica assegurado @ PARANAPREVIDENCIA o direito de revogar a licitagao
por razbes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anula-la em virtude de vicio insanavel.

25.2. A declaragéo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara
na nulidade dos atos que diretamente dele dependam.

25.3.Quando da declaragdo de nulidade de algum ato do procedimento, a
autoridade competente indicara expressamente os atos a que ela se estende.

25.4. A nulidade do procedimento de licitagdo nao gera obrigagéo de indenizar pela
Instituicéo.

25.5.Nenhum ato sera declarado nulo se do vicio n&o resultar prejuizo ao interesse
publico ou aos demais interessados.

26. DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

26.1. Os critérios de aceitagao do objeto e de fiscalizagao estédo previstos no Termo
de Referéncia e na minuta do Contrato, anexos a este Edital.

27. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
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27.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo
de Referéncia e na minuta do Contrato, anexos a este Edital.

28. DO PAGAMENTO

28.1. As regras acerca do pagamento s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia
e na minuta do Contrato, anexos a este Edital.

29. SANGOES

29.1. O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sang¢des
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts.
193 ao 227 do Decreto n.° 10.086, de 17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais
implicagdes penais nos termos do que prevé o Capitulo 1I-B do Titulo XI do Cdédigo
Penal.

29.2. A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem
superior a 30% (trinta por cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do
contrato, observando ainda as seguintes variagoes:

29.2.1. multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragdes previstas no art. 195, do
Decreto Estadual 10.086/2022;

29.2.2. multa de 5% a 30%, nos casos das infragbes previstas no art. 196, do
Decreto Estadual 10.086/2022;

29.2.3. multa de 15% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 197, do
Decreto Estadual 10.086/2022;

29.3. O calculo da multa sera justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210
212, do Decreto Estadual 10.086/2022.

29.4. A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragédo
Publica estadual, decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em
que a Administragao retera o pagamento até o adimplemento da multa, com o que
concorda o licitante ou contratante.

29.4.1. Aretencao de pagamento de outros contratos, pela Administragdo Publica,
no periodo compreendido entre a decisao final que impds a multa e seu adimplemento,
suspende a fluéncia de prazo para a Administragdo, ndo importando mora, nem gera
compensacao financeira.

29.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o

valor global do contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso
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na entrega; a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, a multa de mora sera convertida
em compensatoria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.

29.6. O procedimento para aplicagdo das sang¢des seguira o disposto no Capitulo
XVI, do Titulo I, do Decreto n.° 10.086, de 2022. e na Lei n.° 20.656, de 2021.

29.7. Nos casos nao previstos no instrumento convocatoério, inclusive sobre o
procedimento de aplicagcdo das sang¢des administrativas, deverao ser observadas as
disposicdes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e no Decreto n.° 10.086, de 2022.

29.8. Sem prejuizo das sang¢des previstas nos itens anteriores, a responsabilizagéo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragéo
Publica, nacional ou estrangeira, na participacao da presente licitacdo e nos contratos
ou vinculos derivados, também se dara na forma prevista na Lei Federal n.° 12.846,
de 2013, e regulamento no ambito do Estado do Parana.

30. DISPOSIGOES GERAIS

30.1. Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e apresentacéo de
seus documentos de habilitagdo, e a PARANAPREVIDENCIA n&o sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da condug¢ao ou do resultado
do processo licitatorio.

30.2. E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade competente, em qualquer fase da
licitacdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informagao que
deveria constar do processo desde a realizagao da sessao publica.

30.3. A PARANAPREVIDENCIA n3o se responsabiliza pelo contetdo e
autenticidade de copias deste Edital obtidas por meio de terceiros.

30.4. Das sess0es publicas serdo geradas atas circunstanciadas.

30.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base
na legislagao vigente.

30.6. Na hipotese de divergéncia entre este Edital e as condigbes apresentadas
pelos licitantes em suas propostas, prevalecerdao sempre os termos deste Edital.

30.7. Na contagem dos prazos constantes do presente Edital, exclui-se o dia de
inicio e inclui-se o dia de vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dia de
expediente na PARANAPREVIDENCIA.

30.8. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica

observardo o horario de Brasilia — DF.
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30.9. A realizacao da licitagdo nao implica necessariamente a contratacao total ou
parcial do montante previsto, porquanto estimado, podendo a autoridade competente,
inclusive, revoga-la, total ou parcialmente, por fatos supervenientes, de interesse
publico, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo do interessado,
mediante manifestagao escrita e fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, conforme dispbe o art. 71 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

30.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

30.11. Integram o presente Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo Descritivo da Proposta de Precos;
Anexo Il — Documentos Relativos a Habilitagao;
Anexo IV — Modelo de Declaragcdo Complementar;
Anexo V — Minuta de Termo Contratual.

30.12. Fica eleito o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba,
para solucionar eventuais litigios decorrentes desta licitagao.

Curitiba, (data da assinatura eletrénica)

Clécia Aparecida Souza Silva
Pregoeira
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO n° 06/2026
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa visando constituir seguro coletivo para o caso de
morte ou invalidez permanente total ou parcial de empregados, ouvidor e diretores da
PARANAPREVIDENCIA, assim como, de servidores do Governo do Estado do
Parana cedidos a Instituicdo, conforme especificagcbes contidas no Edital e seus
Anexos.

1.2. Especificagcées Técnicas

1.2.1. Quanto a massa segurada
Serao considerados segurados:

a. Empregados  celetistas  com vinculo  empregaticio junto a
PARANAPREVIDENCIA e ndo afastados do trabalho pelo Instituto Nacional do
Seguro Social INSS por motivo de aposentadoria por invalidez. Saindo desta condig&o
e retornando ao trabalho, o empregado passa automaticamente a ser segurado.

b. Ouvidor e Diretores da PARANAPREVIDENCIA.

c. Servidores do Governo do Estado do Parana, cedidos para prestar servigcos
junto a PARANAPREVIDENCIA.

1.2.1.1. A massa seguravel, més de competéncia margo/2026, € composta de
222 (duzentas e vinte e duas) pessoas cujas datas de nascimento se encontram
individualmente discriminadas no anexo do Edital. Esta massa seguravel variara ao
longo do tempo em fungdo de processos admissionais e/ou demissionais, nao
podendo, por consequéncia, ser considerada definitiva. Ha previsao de contratacao
(vagas ja autorizadas) de mais 3 empregados até o final de abril/2026. Portanto, na
tabela etaria constam os 222 empregados ja contratados, porém para o capital
segurado total foi utilizada a quantidade de 225 vidas

1.2.1.2. A CONTRATADA admitira normalmente a inclusdo de novas pessoas na
massa segurada sem limitagao de quantidade. Entretanto, a inclusdo de pessoas com
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idade acima de 70 (setenta) anos fica limitada a no maximo 3% (trés por cento) da
quantidade total de segurados.

1.2.3. Quanto as coberturas da apdlice e capitais segurados

As coberturas da apdlice serao por:
a. Morte - independente da causa: R$ 30.000,00 (trinta mil reais);

b. Invalidez permanente parcial ou total — entendida como a perda, reducao
ou impoténcia funcional definitiva, total ou parcial de um membro ou érgao, motivada
por acidente pessoal, até o limite maximo de R$ 60.000,00 (sessenta e mil reais).

1.2.3.1. Os capitais maximos segurados individuais de trinta mil reais, e sessenta
mil reais, poderao ser reajustados pela ESTIPULANTE por ocasido das negociagdes
anuais de data base com o sindicato representante dos empregados da
PARANAPREVIDENCIA, cabendo a seguradora recalcular e apresentar a
ESTIPULANTE os novos valores de prémio necessarios para garantir as coberturas.

1.2.3.2. O reajuste dos capitais segurados e o consequente reajuste do valor do
prémio é causa de reequilibrio econémico-financeiro da apdlice/contrato ndo podendo
a seguradora extrapolar os limites da recomposigcédo desta equacéo.

1.2.4. Quanto aos Prémios

1.24.1. O valor do prémio mensal por empregado serd o menor valor
apresentado no certame licitatorio.

1.2.4.2. No periodo de vigéncia da apdlice/contrato, que sera de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado, a inclusdo ou exclusdo de pessoas no Grupo
Seguravel resultara no aumento ou diminuicdo do prémio total mensal, conforme o
caso, para cada pessoa incluida ou excluida, independentemente do perfil (idade,
sexo etc.) da pessoa incluida ou excluida.

1.2.4.3. A fatura mensal indicara a quantidade de empregados cobertos no més
de referéncia, multiplicada pelo valor do prémio individual por empregado.

1.2.4.4. A fatura mensal indicara a quantidade de empregados cobertos no més
de referéncia, multiplicada pelo valor do prémio individual por empregado.

1.2.4.5. As faturas dos prémios totais mensais, com forma de cobranca
postecipada, serdo pagas integralmente pela ESTIPULANTE a CONTRATADA,
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coincidindo em quantidade de parcelas com a quantidade de meses de vigéncia da
apolice/contrato.

1.2.4.6. O valor do prémio mensal individual podera ser alterado somente no
momento de eventual prorrogacéo de apolice/contrato.

1.2.4.7. O valor do prémio mensal somente sera recalculado, ficando a
PARANAPREVIDENCIA com a prerrogativa de aceitar ou ndo a nova proposta, em
razao dos seguintes motivos:

a. Reajuste do valor utilizando-se a variagdo do indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA em doze meses, contados a partir da data da proposta na
licitacdo.

b. Alteragao do valor da indenizagao para morte (independente da causa) e/ou
o valor da indenizacido por invalidez permanente total ou parcial estabelecidos em
Acordo Coletivo de Trabalho.

1.2.4.8. Os pregos dos servigos ora contratados, se resumem ao prémio individual
mensal e ja incluem:

a. Risco e custo para pagamento das indenizagdes na eventualidade de
ocorréncia dos sinistros garantidos pela presente apolice/contrato.

b. Remuneracido dos servigos da equipe profissional necessaria a execugao
dos servicos.

c. Todas as contribuicdes, taxas, impostos diversos, inclusive o Imposto
Federal Previsto na Lei Sobre Operagbes Financeiras (imposto sobre operacgdes de
crédito, cambio e seguros ou relativos a titulos de valores mobiliarios), seguros,
encargos e obrigacdes tributarias, sociais, trabalhistas, previdenciarias e outras
incidentes pela prestacdo dos servigos contratados.

d. Custos administrativos ou qualquer outro valor de natureza direta ou indireta,
necessario a plena execugao do objeto da licitagado, ndo sendo admitidos acréscimos
de cobranga, inclusive os referentes a encargos ou a quaisquer outras despesas.

1.2.5. Quanto a Franquia e a Caréncia

1.2.5.1. Nao devera ser aplicada qualquer forma de caréncia ou franquia sobre
as coberturas do seguro para os segurados informados pela ESTIPULANTE, nem no
momento da constituicdo da massa segurada, nem por ocasido das novas inclusdes
no decorrer da vigéncia da apdlice/contrato e nem quando do pagamento de
indenizacgao.
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1.2.6. Quanto aos Sinistros e Indenizagoes
1.2.6.1. Morte por Qualquer Causa

1.2.6.2. Em caso de falecimento do segurado, qualquer que seja a causa, a
seguradora indenizara, aos beneficiarios designados, o capital de R$ 30.0000,00
(trinta mil reais).

1.2.6.3. Invalidez Permanente Total ou Parcial Por Acidente Pessoal

1.2.6.4. Em caso de Invalidez permanente parcial ou total, a seguradora
indenizara ao proprio segurado, uma quantia de até R$ 60.000,00 (sessenta mil reais),
proporcionalmente a perda ou redugao funcional de um membro ou érgéo, sofrida em
consequéncia de acidente pessoal coberto. Os percentuais de indenizacao, devidos
para cada situacdo de invalidez permanente parcial ou total, deverdo constar em
tabela aprovada nos termos exigidos pela Superintendéncia de Seguros Privados,
sendo que para a invalidez permanente total sera devida uma indenizagcéo de 100%
(cem por cento) da importancia maxima segurada, ou seja, R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais).

1.2.6.5. Reconhecido o sinistro procedente de indenizac&o, pela seguradora,
0 pagamento devera ocorrer em parcela unica, no prazo maximo 30 (trinta) dias a
contar da data de entrega total da documentagao necessaria, por meio de crédito em
conta bancaria.

1.3. Estimativa de quantidades

1.3.1. Quadro demonstrativo da quantidade de vidas e do capital segurado,
conforme cobertura.

Capital
Segurado

225 vidas R$ 30.000,00

Item Descricao Quantidades

Cobertura por Morte independente da
Causa

Cobertura por Invalidez Permanente
Total ou Parcial

225 vidas R$ 60.000,00

1.3.2. Tabela etaria dos diretores, ouvidor, empregados e servidor cedido em
atividade para fins de inclusao na apdlice de seguros — Referéncia margo/ 2026.
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Seq. | Nascimento |Idade | Sexo| PCD || Seq. | Nascimento [Idade | Sexo | PCD || Seq. | Nascimento |Idade | Sexo | PCD
1 02/08/1986 | 39 M 75 | 20/02/1980 | 46 F 149 | 12/01/2007 | 19
2 14/11/1985 | 40 M 76 | 31/10/1971 | 54 F 150 | 03/09/1979 | 46
3 07/07/1971 | 54 M 77 | 12/06/1980 | 45 F 151 | 05/06/1973 52 F
4 01/11/1978 | 47 F 78 | 27/09/1967 | 58 M 152 | 04/12/1987 | 38 F
5 16/07/1971 | 54 F 79 | 10/11/1989 | 36 M 153 | 02/06/1970 | 55 M
6 28/09/1979 | 46 M 80 | 02/02/1986 | 40 F 154 [ 09/12/1962 63 M
7 30/08/1984 | 41 M 81 | 12/01/1985 | 41 F 155 | 13/11/1951 74 M
8 23/03/1986 | 39 F 82 | 13/06/1959 | 66 M 156 | 06/01/1972 54 F
9 02/08/1984 | 41 M 83 | 07/08/1981 | 44 F 157 | 16/01/1988 38 F
10 | 16/04/1977 | 48 F 84 | 10/01/1995 31 F 158 | 24/01/1982 44 F
11 | 12/02/1978 | 48 F SIM 85 | 24/04/1974 | 51 F 159 | 23/07/1976 | 49 F
12 | 22/06/1984 | 41 F 86 | 20/09/1952 73 M 160 | 02/12/1980 | 45 F
13 | 11/02/1980 | 46 F 87 | 23/08/1969 | 56 M 161 | 14/03/1972 | 53 F
14 | 11/01/1983 | 43 F SIM 88 | 06/06/1982 | 43 F 162 | 20/07/1996 29 F
15 | 14/08/1990 | 35 M 89 | 17/10/1967 | 58 F 163 | 23/04/1959 66 M
16 | 09/01/1977 | 49 F 90 | 05/01/1969 | 57 F 164 | 04/09/1972 53 M
17 | 17/01/1975 | 51 F 91 | 30/10/1970 | 55 M 165 | 25/01/1970 56 M
18 | 12/10/1978 | 47 F 92 | 27/01/1993 33 M 166 | 24/11/1978 | 47 F
19 | 08/03/1987 | 38 F 93 | 16/07/1967 | 58 F 167 | 24/07/1976 | 49 M
20 | 24/04/1972 | 53 E 94 | 29/04/1980 | 45 F 168 | 25/08/1980 | 45 M
21 | 15/04/1954 | 71 M 95 | 08/12/1981 | 44 F 169 | 14/02/1976 50 F
22 | 30/12/1969 | 56 M 96 | 10/09/1984 | 41 M 170 | 22/11/1973 | 52 F
23 | 27/02/1958 | 67 M 97 | 29/07/1984 | 41 M 171 | 27/10/1971 54 F
24 | 25/09/1974 | 51 F 98 | 25/08/1969 | 56 M 172 | 29/03/1975 50 M
25 | 14/12/1974 | 51 M 99 | 25/03/1970 | 55 F 173 | 27/04/1967 58 M
26 | 27/12/1970 | 55 M 100 | 29/04/1952 73 M 174 | 27/07/1972 53 M
27 | 06/07/1989 | 36 F 101 | 10/09/1973 | 52 M 175 | 30/08/1974 51 M
28 | 25/07/1957 | 68 F 102 | 24/06/1980 | 45 F 176 | 15/09/1978 | 47 M
29 | 31/08/1982 | 43 F 103 | 03/11/1965 | 60 M 177 | 22/08/1975 | 50 M
30 | 05/06/1990 | 35 F 104 | 17/08/1978 | 47 M 178 | 13/09/1966 59 M
31 | 17/12/1992 | 33 F 105 | 20/06/1993 | 32 M 179 | 02/04/1963 | 62 M
32 | 14/05/1969 | 56 M 106 | 01/04/1969 | 56 F 180 | 10/01/1981 45 F
33 | 22/11/1982 | 43 M 107 | 11/05/1975 50 M SIM 181 | 04/05/1998 27 M
34 | 03/05/1974 | 51 M 108 | 23/07/1955 70 M 182 | 15/01/1981 45 F
35 | 07/04/1978 | 47 F 109 | 20/04/1980 | 45 F 183 (22/11/1979 | 46 M
36 | 01/11/1981 | 44 M 110 | 18/02/1977 | 49 M 184 | 03/11/1973 52 F SIM
37 | 19/02/1984 | 42 M 111 | 15/05/1993 | 32 F 185 | 01/06/1957 | 68 M
38 | 25/08/1975 | 50 F SIM 112 | 05/01/1962 | 64 F 186 | 13/05/1981 | 44 F
39 | 28/02/1973 | 52 F 113 | 12/07/1982 | 43 F 187 | 10/04/1972 53 M
40 | 25/09/1957 | 68 F 114 | 11/11/1978 | 47 F 188 | 19/09/1971 54 M
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41 | 10/06/1982 | 43 115 | 10/09/1979 | 46 189 | 22/03/1978 | 47

42 | 13/11/1972 | 53 SIM || 116 | 18/10/1991 | 34 190 | 21/06/1962 | 63

43 | 17/02/1971 | 55 117 | 25/07/1958 | 67 191 | 25/09/1960 | 65

44 | 13/03/1989 | 36 118 | 02/08/1988 | 37 192 | 12/08/1960 | 65

45 | 04/10/1982 | 43 119 | 08/08/1997 | 28 193 | 12/06/1985 | 40

46 | 04/09/1977 | 48 120 | 15/11/1982 | 43 194 | 03/12/1998 | 27

47 | 13/01/1983 | 43 121 | 16/10/1963 | 62 195 | 15/01/1976 | 50

48 | 17/02/1963 | 63 122 | 10/01/1990 | 36 196 | 23/11/1972 | 53

49 | 12/06/1973 | 52 123 | 07/02/1995 | 31 197 | 18/09/1985

50 | 13/05/1983 | 42 124 | 20/07/1958 | 67 198 | 26/02/1981

51 | 31/12/1993 | 32 125 | 20/02/1975 | 51 199 | 08/01/1982

S|R|&(E

52 | 27/10/1983 | 42 126 | 22/04/1982 | 43 200 | 23/04/1955

53 | 05/03/1986 | 39 127 | 03/01/1985 | 41 201 | 04/05/1975 | 50

54 | 19/04/1960 | 65 128 | 04/07/1972 | 53 202 | 21/08/1960 | 65

55 | 09/12/1969 | 56 129 | 10/04/1975 | 50 203 | 01/10/1990 | 35

56 |22/11/1967 | 58 130 | 12/10/1978 | 47 204 | 10/12/1977 | 48

57 | 29/11/1967 | 58 131 | 22/07/1962 | 63 205 | 11/06/1981 | 44

58 | 03/02/1971 | 55 132 | 12/04/1970 | 55 206 | 11/10/1961 | 64

59 | 13/02/1987 | 39 133 | 31/01/1968 | 58 207 | 04/04/1953 | 72

60 | 17/01/1976 | 50 134 | 15/09/1960 | 65 208 | 20/01/1956 | 70

61 | 05/11/1962 | 63 135 | 22/06/1991 | 34 209 | 09/10/1966 | 59

62 | 20/09/1974 | 51 136 | 16/08/1967 | 58 210 | 30/10/1957 | 68

63 | 22/01/1981 | 45 137 | 01/07/1969 | 56 211 | 07/09/1951 | 74

64 | 15/05/1981 | 44 138 | 23/07/1968 | 57 212 | 28/09/1978 | 47

65 | 06/06/1961 | 64 139 | 09/01/1973 | 53 213 | 17/08/1975 | 50

66 | 11/06/1987 | 38 140 | 17/05/1982 | 43 214 | 26/01/1961 | 65

67 |21/07/1974 | 51 SIM 141 | 15/05/1956 69 215 | 07/09/1986 | 39

68 | 09/12/1958 | 67 142 | 20/03/1966 | 59 216 | 10/02/1979 | 47

69 | 18/08/1953 | 72 143 | 21/01/1954 [ 72 217 | 25/09/1994 | 31

70 | 12/04/1962 | 63 144 | 05/11/1953 | 72 218 | 13/01/1993 | 33

71 | 10/04/1981 | 44 145 | 23/05/1961 | 64 219 | 06/04/1995 | 30

72 | 08/05/1987 | 38 146 | 25/07/1988 | 37 220 | 15/08/2000 | 25

SIM

73 | 10/09/1983 | 42 147 | 03/08/1964 | 61 221 | 15/02/1989 | 37

74 | 28/04/1965 | 60 148 | 15/10/1979 | 46 222 | 16/01/1991 | 35

1.4. Natureza do objeto

1.4.1. Trata-se de servico comum, conforme estabelece o inciso | do artigo 392 do
Decreto Estadual n® 10.086/2022, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem
ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagcbes usuais de
mercado, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma
eletrénica.

1.4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do
Decreto n° 10.086, de 2022, ndo se constituindo em quaisquer das atividades
previstas no art. 414 do citado decreto, cuja execugao indireta € vedada.
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1.4.3. A prestagdo dos servigos n&o gera vinculo empregaticio entre os
empregados do contratado e a Administragcdo Contratante, vedando-se qualquer
relagao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

1.5. Classificagao quanto a necessidade de continuidade

1.5.1. Os servigos objeto desta contratagdo tem natureza continua, conforme

inciso lll, Art. 392 do Decreto Estadual n°® 10.086/2022.
1.6. Vigéncia

1.6.1. O contrato tera a duragao de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
nos termos dos Arts. 106 e 107 da Lei Federal 14.133/2021.

1.6.2. A prorrogacao ficara condicionada ao interesse da Contratante em renovar

o contrato mediante avaliagdo da vantajosidade financeira e da satisfagédo com os
servigos prestados.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGCAO

2.1. Da necessidade e justificativa

2.1.1. A contratacdo de empresa especializada para a constituicdo de seguro
coletivo de vida, com cobertura para morte e invalidez permanente total ou parcial
justifica-se como medida de protegdo e valorizagdo dos empregados, além de
representar um importante instrumento de seguranca financeira para os empregados
e seus dependentes, assegurando amparo econdmico em situagdes imprevistas,
como falecimento ou incapacidade permanente para o trabalho.

2.1.2. A contratagdo visa também atender a Clausula 14 — Seguro de Vida e
Acidentes Pessoais do Acordo Coletivo de Trabalho 2024-2025, mantida na proposta
do Conselho Diretor para o Acordo Coletivo de Trabalho 2025-2026, que estabelece:

“A PARANAPREVIDENCIA devera manter Seguro de Vida e Acidentes Pessoais
para seus empregados, garantindo indenizagdes ndo inferiores ao valor de R$
30.000,00 (trinta mil reais) para o caso de morte e de R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais) para o caso de invalidez permanente”.

3. PESQUISA DE PRECOS

3.1. A pesquisa de precos foi realizada diretamente com empresas do ramo que ja
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contrataram com a Administracdo Publica, e demais empresas do setor, conforme
Mapa de Formacéao de Precos, anexo aos autos do processo.

3.2. Sendo assim, para efeitos de disputa, adota-se o valor médio global dos
orcamentos realizados para definicdo do pre¢co maximo, que fica estabelecido em:

) Capital Taxa Média | Prémio . Prémio
Quantidade Prémio Total
Segurado | do Seguro | Mensal por Total
de Vidas (Mensal)
Total em %o Empregado (Anual)
225 6.750.000,00 | 10,3345 2.25792 27.095,10

3.3. O valor maximo mensal por vida de R$ 10,04 (dez reais e quatro centavos).

4.CONTROLE DA EXECUGAO

4.1. O servigo tera inicio a partir da assinatura do apdlice/contrato;

4.1.1. Quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, os servicos poderdo ser corrigidos ou refeitos ou
substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, e no
caso de ndo serem atendidas as determinag¢des deverao ser rejeitado;

4.1.2. Cabe ao fiscal do contrato avaliar o caso concreto para o fim de fixar prazo
para as corregoes;

4.1.3. O recebimento provisério ou definitvo do objeto ndo exclui a

responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do
apolice/contrato.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Executar os servicos conforme especificacdes do termo de referéncia e de sua
proposta, com o perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios inerentes a execugao do objeto do
Contrato.

5.2. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugédo do objeto licitado,
sem preévia e expressa anuéncia e concordancia do PARANAPREVIDENCIA.

5.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
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no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao do servicgo.

5.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto,
de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078/1990), ficando a PARANAPREVIDENCIA autorizada a descontar da garantia,
caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos.

5.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimento dos servigcos a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢des em vigor.

5.6. Informar imediatamente & PARANAPREVIDENCIA toda e qualquer
excepcionalidade ocorrida durante a execuc¢ao do contrato, de tal modo que possam
ser tomadas imediatas providéncias em tempo habil para solucionar o problema.
Atrasos ou falhas em sistema que impegcam a prestagdo dos servicos sera
considerada falta grave e podera, garantida a prévia defesa, aplicar-se a empresa
Contratada as sangdes previstas nos instrumentos legais que regem as contratagdes
da PARANAPREVIDENCIA.

5.7. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condi¢gao de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

5.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificagcdo exigidas na
licitagao.

5.9. Obter e manter as licencas, alvaras e outras autorizagdes necessarias a
execugao dos servicos devidamente atualizadas junto aos 6rgdos competentes.

5.10. Manter atualizado os seus dados no Cadastro Unificado de Fornecedores do
Sistema de Gestao de Materiais, Obras e Servicos — GMS, para a comprovacao das
condigbes de habilitagdo consignadas no Edital, que deverdo ser mantidas pelo
licitante durante a vigéncia do Contrato, nos termos do Decreto 9762/2013.

5.11. Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato, especialmente aqueles referentes aos empregados,
diretores, servidores cedidos e estagiarios, sendo vedada a sua utilizacdo para
qualquer outro fim nao previsto nesta licitagcio.

5.12. S6 divulgar materiais ou informagoes acerca da prestagao dos servigos objeto
deste contrato que envolvam o nome da PARANAPREVIDENCIA mediante sua prévia
e expressa autorizagao.
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5.13. Indicar um profissional (preposto) responsavel da Contratada com nome,
telefone e outros meios de comunicacdo, para fins de interlocugéo junto a
PARANAPREVIDENCIA.

5.14. Todas as despesas que tiverem que ser realizadas para o fiel cumprimento
dos servigos estabelecidos, inclusive as relativas a salarios, gratificagcdes, adicionais,
indenizagdes, encargos decorrentes de leis trabalhistas e da Previdéncia e
Assisténcia Social, sdo de responsabilidade da empresa CONTRATADA.

5.15. Arcar com todos os O6nus necessarios a completa prestacdo dos servigos,
inclusive quanto aos encargos trabalhistas, previdenciarios e de acidentes de trabalho
referentes ao pessoal lotado nos servigos; tributos (impostos, taxas e contribui¢cdes)
federais, estaduais ou municipais, incidentes sobre os servigos objeto deste Contrato.

5.16. Serao por conta da Contratada os materiais necessarios a execucao de todos
0s servigos, assim como toda méo-de-obra, as obrigagdes sociais e trabalhistas, além
dos equipamentos indispensaveis, que garantam a seguranga e a exceléncia na
execucao dos servigos.

5.18. Relacionar os trabalhadores que executardo os servicos na sede do
Contratante, além de prové-los conforme as exigéncias de seguranga do trabalho, se
for o caso.

5.19. Os funcionarios da CONTRATADA deverao estar devidamente identificados.
5.20. Em tudo, agir segundo as diretrizes da PARANAPREVIDENCIA.

5.21. Instruir os trabalhadores que eventualmente executarem os servigos na sede
do Contratante quanto a necessidade de acatar as normas internas da
PARANAPREVIDENCIA.

5.22. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugao dos servigos, por
uso indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de
defeitos ou incorre¢des dos servigos ou dos bens da Contratante, de seus funcionarios
ou de terceiros.

5.22.1. Sera de inteira responsabilidade da Contratada quaisquer danos que
venham a ocorrer a terceiros, decorrentes do ndo cumprimento do constante neste ou
da propria execucao dos servigos contratados.

5.23. Cumprir todas as orientacbes da Contratante para o fiel desempenho das
atividades especificadas e sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscaliza¢ao, prestando
todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atendendo as reclamacodes
formuladas.
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6. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1. Receber o objeto no local, prazo e nas condigbes estabelecidas no termo de
referéncia, no edital de licitagdo e seus anexos, bem como na proposta.

6.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pelo contratado no
termo de referéncia, no edital de licitacdo e seus anexos, bem como na proposta.

6.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente com as especificacdes constantes do termo de referéncia, do edital
de licitacdo e seus anexos, bem como da proposta, para fins de aceitacéo e, apos,
para o recebimento definitivo.

6.4. Comunicar ao contratado, por escrito, as imperfeigcdes, falhas ou
irregularidades verificadas, fixando prazo para a sua corregao.

6.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do contratado, por
intermédio de comissao ou servidor especialmente designado.

6.6. Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao efetivo
fornecimento do objeto ou a efetiva execugéo do servigo ou etapa do servigo, no prazo
e forma estabelecidos no termo de referéncia, no edital de licitacdo e seus anexos e
no contrato.

6.7. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura
fornecidas pelo contratado, no que couber.

6.8. Emitir decisdo sobre as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao
do contrato, ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execug¢ao do contrato.

6.9. Ressarcir o contratado, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva
da Administracéo, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
além de devolver a garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela
execucao do contrato até a data de extingao e pelo custo de eventual desmobilizacao.

7. REGIME DE EXECUGAO

7.1. A pretendida contratagcdo adotara o regime de execugao por empreitada por
preco unitario.
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8. CONTRATAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

8.1. Nos termos do Art. 3°, § 4°, inciso VIII da Lei Complementar n.° 123/2006, este
procedimento ndo sera destinado exclusivamente para Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte.

9. FORMA DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera realizado mensalmente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
da apresentagdo da nota fiscal aprovada pela PARANAPREVIDENCIA, e do
Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), destinado a comprovar a regularidade com
os Fiscos Federal, Estadual (inclusive do Estado do Parana, para licitantes sediados
em outros Estados da Federagdo) e Municipal, com o FGTS, INSS e negativa de
débitos trabalhistas (CNDT).

9.2. Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagdo dos documentos
exigidos, bem como enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente
constatadas na nota fiscal, na prestacao do servigo ou no cumprimento de obrigagdes
contratuais.

9.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado n&o
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pelo Contratante, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicagdo da seguinte
féormula:

EM=1xN x VP, sendo: Assim apurado:
EM = Encargos moratorios; | = (TX)
N = Numero de dias entre a data prevista para o | = (6/100)
pagamento e a do efetivo pagamento; 365
VP = Valor da parcela a ser paga, ~ 1
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438 I =0,00016438
TX = Percentual da taxa
anual = 6%

9.4. O pagamento a ser efetuado a Contratada, quando couber, estara sujeito as
retengdes na fonte de tributos, inclusive contribuigbes sociais, de acordo com os
respectivos normativos.

9.5. Os pagamentos devidos a Contratada restringem-se aos quantitativos de
servigos efetivamente prestados.
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10. DO REAJUSTAMENTO

10.1. A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme
disposto na Lei Federal n. °10.192, de 2001, utilizando-se o indice IPCA.

10.2. A data-base do reajuste sera vinculada a data do orgamento estimado.

10.2.1. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispbe o
art. 136 da Lei Federal n. °© 14.133, de 2021.

10.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir do ultimo reajuste.

10.4. Nao serao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data
da sua assinatura.

10.5. A concesséao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por
procedimento proprio.

10.6. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

10.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislagéo entao em vigor.

10.8. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

10.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.

10.9.1. Nao serdo admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a
data da sua assinatura.

10.9.2. A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por
procedimento proprio.

10.10. Se, juntamente do reajustamento, houver a necessidade de prorrogagao de
prazo e/ou acréscimo e/ou supressao de servicos, € possivel formaliza-lo no mesmo
termo aditivo.
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11. REQUISITOS DE HABILITAGAO

11.1. DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO TECNICA OPERACIONAL:

a) Certidao de regularidade obtida no website da SUSEP — Superintendéncia de
Seguros Privados;

b) 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a aptidao do licitante para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentagao
de atestados fornecidos por pessoas.

juridicas de direito publico ou privado;

11.2. — Os atestados deverao referir-se aos servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no Contrato Social vigente;

Os atestados devem conter:

a) Prazo contratual, data de inicio e término dos servigos;
b) Local onde presta ou foi prestado o servigo, a época;

c) Natureza da prestagao dos servigos (continuado ou n&o);
d) Caracterizagdo do bom desempenho do licitante;

e) Outros dados caracteristicos se houver;

f) Identificagdo da pessoa juridica emitente bem como 0 nome e o cargo
do signatario.

11.3. Os demais requisitos de habilitacdo sdo aqueles previstos no Edital.

12. ALTERAGAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusao,
cisdo ou incorporagao da Contratada com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao
exigidos na licitagdo original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato;
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¢) ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado; e

d) haja anuéncia expressa da PARANAPREVIDENCIA & continuidade do
contrato.

12.2. A alteracdo subjetiva devera ser formalizada por Termo Aditivo ao Contrato.

13. CONTROLE DA EXECUGAO

13.1. O Fiscal do Contrato designado pela PARANAPREVIDENCIA acompanhara
a execucao dos servigos prestados;

13.2. Quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, os servigos deverdo ser corrigidos ou refeitos ou
substituidos no prazo fixado pelo fiscal, as custas da Contratada, e no caso de nao
serem atendidas as determinagdes deverédo ser rejeitados;

13.3. Cabe ao fiscal do Contrato avaliar o caso concreto para o fim de fixar prazo
para as corregoes;

13.4. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais;

13.4.1. Na hipotese da verificagdo a que se refere o item anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo;

13.5. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do fornecimento do objeto ou do servico, nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato, nos limites
estabelecidos pela lei ou pelo contrato;

13.6. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando estiverem
em desacordo com as especificagdes constantes do termo de referéncia, da proposta
ou do contrato, podendo ser fixado pelo fiscal do contrato, avaliado o caso concreto,
um prazo para a substituicdo do bem, ou o refazimento do servigo, a custa do
contratado, e sem prejuizo da aplicagdo das penalidades;

13.7. O servigo devera ser executado em tantas etapas quanto forem solicitadas,
com intervalos definidos pela PARANAPREVIDENCIA e em conformidade com o
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Edital. O ndo cumprimento dos prazos pode implicar a aplicacdo de penalidades
previstas no Edital e legislagao vigente;

14. PARCELAMENTO DO OBJETO

14.1. O parcelamento ndo sera adotado por tratar-se de servigo indivisivel, cuja
prestacédo s6 pode dar-se de maneira unica.

15. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos da PARANAPREVIDENCIA no exercicio de 2026, na dotagao
abaixo discriminada:

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

UNIDADE: COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
DESPESA: 319008

SUBELEMENTO: 12 — Seguro de vida

16. SUBCONTRATACAO

16.1. A subcontratacdo €, como regra, vedada no presente contrato.
Excepcionalmente, durante a execugdo contratual e sem prejuizo das
responsabilidades legais e contratuais previstas, especialmente nos termos do art.
122 da Lei n® 14.133/2021, a Contratada podera subcontratar partes da obra, servico
ou fornecimento, desde que haja prévia e expressa autorizacdo da
PARANAPREVIDENCIA.

16.2. Quando autorizada, a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado,
documentagdo comprobatéria da capacidade técnica do(s) subcontratado(s).

16.2.1. A autorizagao para subcontratacdo nao exime a Contratada de suas
responsabilidades legais e técnicas pela parcela executada pelo subcontratado,
incluindo eventual inadimpléncia, falhas ou irregularidades decorrentes da execugao
dos servicos, obras ou fornecimentos subcontratados.

17. SUSTENTABILIDADE

17.1. A contratagcdo observara os principios e diretrizes da sustentabilidade
ambiental, social e econémica, conforme estabelecido na legislagdo vigente, em
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especial a Lei n°® 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Solidos) e o Decreto n°
10.936/2022.

17.2. Durante a execucdo contratual, a empresa contratada devera adotar praticas
sustentaveis compativeis com as atividades desenvolvidas, incluindo:

a) A correta separagao, acondicionamento e destinagao final de residuos sélidos
gerados durante as atividades de manutencdo, especialmente materiais
contaminantes, eletroeletrénicos, lampadas, baterias, Oleos e outros residuos
perigosos;

b) A preferéncia por materiais e insumos que possuam menor impacto ambiental,
como produtos com selo de eficiéncia energética, materiais reciclaveis ou de origem
sustentavel;

c) A adogao de métodos e tecnologias que promovam a eficiéncia energética e a
reducao do consumo de agua e de outros recursos naturais nas edificagdes atendidas;

d) O incentivo a reutilizagdo e recuperagdo de componentes e equipamentos,
sempre que tecnicamente viavel, como forma de prolongar sua vida util e reduzir o
volume de descarte;

e) A capacitagdo dos profissionais alocados sobre praticas de manutencgao
sustentavel, com foco na preservacao dos sistemas prediais e no uso racional de
recursos.

17.3. Adicionalmente, sera exigido da contratada o cumprimento das normas
ambientais aplicaveis e das melhores praticas de governanga socioambiental,
contribuindo para a melhoria continua dos servigos e para a promog¢ao de uma cultura
institucional voltada a sustentabilidade.

18. SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. O licitante e o contratado que incorram em infragcdes sujeitam-se as sangdes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021 e nos arts. 193
ao 227 do Decreto n° 10.086, de 17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais
implicagbes penais nos termos do que prevé o Capitulo II-B do Titulo Xl do Cédigo
Penal.

19. DECRETO ESTADUAL N° 10.086/2022

19.1. Os servidores que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que
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observaram integralmente a regulamentacgao estabelecida pelo Decreto n° 10.086, de
2022 e as orientagdes constantes da Minuta Padronizada aprovada pelo Procurador-
Geral do Estado do Parana.

Curitiba, (data da assinatura eletronica).

Caroline Andressa Becker
Coordenadoria de Licitacdo e Contratos

De acordo,

Vinicius Ferrarezi de Souza
Coordenador de Recursos Humanos
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ANEXO Il
MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS E
PARANAPREVIDENCIA - PREGAO ELETRONICO N° 06/2026

DADOS DO PRESTADOR DE SERVICOS

Nome empresarial:

CNPJ/CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:
Telefones: e-mail:

1. Contratagdo de empresa visando constituir seguro coletivo para o caso de morte
ou invalidez permanente total ou parcial de empregados, ouvidor e diretores da
PARANAPREVIDENCIA, assim como, de servidores do Governo do Estado do
Parana cedidos a Instituicdo, conforme especificagcbes contidas no Edital e seus
Anexos.

2. O valor total desta proposta é de R$ (valor por extenso), de
acordo com as seguintes tabelas:

Valor Por Vida Valor mensal Valor Anual

3. Prazo de validade da proposta: (minimo 90 dias), contados da data
de abertura da licitagao.

4. Nos precos ofertados ja estao inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos
sociais, trabalhistas e todas as demais despesas necessarias a execugao do objeto.

5. Exigéncias Técnicas conforme Anexos do Edital.

Local e data

Representante Legal
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ANEXO Il

DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITAGAO

1. Documentos relativos a habilitagao juridica
1.1.Cédula de Identidade.

1.2. No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

1.3. No caso de sociedade empresarial: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores.

1.4. No caso de Sociedade Simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagéo dos
seus administradores.

1.5. No caso de sociedade estrangeira em funcionamento no pais: Decreto de
autorizagdo e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo érgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

1.7. Os documentos deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva.

1.8.Procuragao do representante do licitante no pregéo, se for o caso.

2. Documentos relativos a qualificagao técnica:
2.1. DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA OPERACIONAL:

a) Certidao de regularidade obtida no website da SUSEP — Superintendéncia de
Seguros Privados;

b) 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a aptidao do licitante para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto da licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentagao
de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado;

2.2. Os atestados deverao referir-se aos servicos prestados no ambito de sua
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atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no Contrato Social vigente;
Os atestados devem conter:
a) Prazo contratual, data de inicio e término dos servigos;
b) Local onde presta ou foi prestado o servigo, a época;
c) Natureza da prestagao dos servigos (continuado ou n&o);
d) Caracterizagdo do bom desempenho do licitante;
e) Outros dados caracteristicos se houver;
f) Identificagdo da pessoa juridica emitente bem como o nome e o cargo
do signatario.
3. Documentos relativos a qualificagao econdémico-financeira
3.1. Certidao negativa de faléncia e recuperacéo judicial ou extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica.
4. Documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista

4.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
pertinente ao ramo de atividade compativel com o objeto desta licitagéo;

4.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao ramo de sua atividade
e compativel com o objeto do certame;

4.3. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS e a Seguridade Social, mediante apresentacao do Certificado de Regularidade
do FGTS - CREF, fornecido pela Caixa Econémica Federal — CEF;

4.4. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND)

4.5. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos
Estaduais, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito ou Certidao
Positiva com efeito de Negativa do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente,
na forma da lei, inclusive do Estado do Parana para licitantes sediados em outro
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Estado da Federacao.

4.6. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos
Municipais da sede da proponente, mediante apresentagcédo de Certiddo Negativa de
Débito ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa ou documento equivalente do
Municipio do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei;

4.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa,
nos termos do artigo 642-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

4.8. Comprovante da condigdo de ME ou EPP, se for o caso: Certidao Simplificada
original da Junta Comercial da sede da licitante ou documento equivalente;

4.8.1. As microempresas e as empresas de pequeno porte deverao apresentar
toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e
trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricéo.

4.8.2. Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da PARANAPREVIDENCIA, para a
regularizagao da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

4.8.3. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista
nao impede que a licitante qualificado como microempresa ou empresa de pequeno
porte seja declarado vencedor, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do
Edital.

4.8.4. A declaragdao do vencedor acima referida sera realizada no momento
imediatamente posterior a fase de habilitagdo, aguardando-se os prazos de
regularizagao fiscal para a abertura da fase recursal.

4.8.5. A nao-regularizagao da documentagao, no prazo previsto acima, implicara
decadéncia do direito a contratagcédo, sem prejuizo de aplicagdo das sang¢des previstas
no Edital, sendo facultado ao Pregoeiro convocar o autor do menor lance seguinte aos
ja convocados para apresentar sua documentagao de habilitagdo e, se necessario,
observada a ordem crescente de preco, os autores dos demais lances, desde que
atendam ao critério de aceitabilidade estabelecido pelo instrumento convocatorio, ou
revogar a licitagao.

4.8.6. Para as certidoes emitidas que nao especifiquem seu prazo de validade,
sera considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas
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respectivas emissdes, devendo estar validas na data do recebimento dos documentos
de habilitacao.

5. Documentagao complementar (Anexo V)
5.1. Declaracédo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagdo.

5.2. Declaracdo da licitante de que nao possui, em seu quadro de pessoal,
empregado com menos de 18(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, em observancia ao artigo 7° inciso XXXIII, da
Constituicao Federal.

5.3.Declaracéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, nos termos da
Lei Federal n° 14.133/2021.

5.4.Declaracido de pleno atendimento aos requisitos do Decreto Estadual n°
2.485/2019.

5.5.Declaracéo de atendimento a Politica Publica Ambiental.

5.6.Declaracdo  de  conhecimento do  Cddigo de Conduta da
PARANAPREVIDENCIA.

5.7.Declaracdo da condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte,
quando for o caso; além de Declaracédo, sob as penas da lei, de que cumpre os
requisitos legais de qualificacdo da condigdo de microempresa, de pequeno porte ou
microempreendedor individual, estando apto a usufruir dos beneficios previstos nos
Art. 42 a 49 da Lei Complementar n°123/2006;

5.8.As declaragdes exigidas nos subitens acima estéo dispostas para assinatura no
Anexo |V deste Edital.

5.9.A licitante ndo pode possuir registro impeditivo da contratagcdo no GMS/PR, no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS), da CGU, disponivel
no Portal da Transparéncia (www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis), no
Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
(CNCIA), do CNJ, por meio de consulta a ser realizada no sitio
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php) e no Cadastro de
Impedidos de Licitar do TCE/PR
(https://crcap.tce.pr.qgov.br/Consultarimpedidos.aspx).

5.10.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e, no
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caso do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa (CNCIA), do CNJ, também de seu sdcio majoritario, por forga do artigo
12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel
pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

6. DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A HABILITAGAO

6.1. A habilitac&o juridica e fiscal do arrematante cadastrado no GMS/CFPR sera
verificada por consulta online ao sistema, aos documentos por ele abrangidos, e por
meio da documentagado complementar especificada neste Edital.

6.2. A licitante ndo cadastrada no GMS/CFPR devera apresentar toda a
documentacgao de habilitagao prevista neste Edital.

6.3. A licitante inscrita no GMS/CFPR, cuja documentagéo relativa a regularidade
fiscal e trabalhista encontrar-se vencida no referido sistema, sera facultada a
apresentacao da documentagao atualizada ao Pregoeiro no momento da habilitagao.

6.3.1.Nao serao aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.

6.3.1.1.Quando existir duvida em relagdo a veracidade do documento, serao
solicitados documentos comprobatdrios, tais como copias de notas fiscais, recibos,
contratos, nota de empenho, Demonstrativo de Resultados, devendo ser enviados por
e-mail em até 4 (quatro) horas, contadas da solicitacédo, e enviados os originais ou
copia autenticada, via correio, em até 48 horas apods a solicitagao.

6.3.1.2.Para as certiddes emitidas que nao especifiquem seu prazo de validade,
sera considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas
respectivas emissdes, devendo estar validas na data do recebimento dos documentos
de habilitagéo.

6.3.2.Serao aplicados os termos do Art. 43 da Lei Complementar n° 123/2006,
referente a habilitagdo tardia de microempresas e empresas de pequeno porte.

6.3.2.1 A néo-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto, implicara
decadéncia do direito a contratagcédo, sem prejuizo de aplicagdo das sang¢des previstas
neste Edital, sendo facultado ao Pregoeiro convocar outro licitante para apresentar
sua documentacao de habilitacdo e, se necessario, os autores dos demais lances,
desde que atendam ao critério de aceitabilidade estabelecido pelo instrumento
convocatorio, ou revogar a licitagao.
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Todos os documentos deveréo ser apresentados:

a) Na forma prevista em lei, e quando ndo houver regulamentagao especifica,
deverao sempre ser apresentados em nome do arrematante com o nimero do CNPJ
ou CPF, conforme o caso;

b) Em original, em publicagdo da imprensa oficial ou em cdpia autenticada por
cartorio.

c) Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da tradugdo para a lingua portuguesa, efetuada por tradutor
juramentado.

d) Caso os documentos sejam de procedéncia estrangeira, deverdo ser
devidamente consularizados.
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ANEXO IV y
MODELO DECLARACAO

.................................................................. ,inscritano CNPJN° ................cceeeeveneee.., pOI
intermédio de seu representante legal, 0(2) Sr(a) ........coooeiiiiiiiiiiiiii :
portador(a) da Carteira de Identidade n° .......ccceeeiiiiiennnn. e do CPF n°

.................................. , DECLARA, para os devidos fins, sob as penas da Lei:
1° INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DA HABILITACAO

2° O PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DE
HABILITACAO

3° NAO UTILIZAGAO DE MAO DE OBRA DE MENORES

Que n&o utiliza a m&o de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para
a realizagao de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nao utiliza,
para qualquer trabalho, mao de obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, conforme
determina o art. 7°, inc. XXXIIl da Constituigdo Federal.

4° REQUISITOS DO DECRETO ESTADUAL n° 2.485/2019

Que néao incide em nenhuma das situagdes impeditivas a contratagéo, indicadas no
Decreto Estadual n® 2.485/2019, que veda o nepotismo nos orgaos e entidades
estaduais nas contratacdes celebradas pela Administracdo Publica do Estado do
Parana. Declara, ainda, que nenhum funcionario da empresa possui qualquer tipo de
impedimento em relacdo ao descrito no art. 3°, paragrafo segundo, do referido
Decreto.

5° ATENDIMENTO A POLITICA PUBLICA AMBIENTAL DE LICITAGAO
SUSTENTAVEL

Que atesta o atendimento a politica publica ambiental de licitagdo sustentavel, em
especial que se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos produtos,
embalagens e servigos pds-consumo no limite da proporgéo que fornecerem ao poder
publico, assumindo a responsabilidade pela destinacdo final, ambientalmente
adequada.

6° CODIGO DE CONDUTA DA PARANAPREVIDENCIA

Que tomou conhecimento do Cdédigo de conduta da PARANAPREVIDENCIA,
aprovado pela Resolugao do Conselho de Administragdo n°® 036/2022 (disponivel no
link: https://www.paranaprevidencia.pr.gov.br/Pagina/Programa-de-Integridade-e-
Compliance), e compromete-se a instruir seus empregados quanto ao seu conteudo.

PE 06/2026 — 25.532.057-2 - Pagina 45 de 61

RPPS certificado | Pré-Gestdo Nivel Ill



PARANA

PREVIDENCIA

7° CONDIGCAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (se for
0 caso)

Que é microempresa () ou empresa de pequeno porte (), nos termos do
enquadramento previsto nos incisos | e Il e §§ 1° e 2°, bem como ndo possui qualquer
dos impedimentos previstos no §§ 4° e seguintes, do art. 3° todos da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaro conhecer
na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de
desempate e comprovar a regularidade fiscal nos termos previstos nos arts. 42 a 45
da referida Lei Complementar, no procedimento licitatério do Pregao Eletrénico n°
06/2026, realizado pela PARANAPREVIDENCIA.

Nome e carimbo do representante legal
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ANEXO V
MINUTA DE TERMO CONTRATUAL

Contratacdo de empresa visando constituir
seguro coletivo para o caso de morte ou
invalidez permanente total ou parcial de
empregados, ouvidor e diretores da
PARANAPREVIDENCIA, assim como, de
servidores do Governo do Estado do
Parana cedidos a Instituigdo, conforme
especificagbes contidas no Edital e seus
Anexos.

A PARANAPREVIDENCIA, instituicdo sem fins lucrativos, com personalidade juridica
de direito privado, natureza de servigo social autbnomo paradministrativo, inscrita no
CNPJ sob n° 03.165.607/0001-10, com sede em Curitiba/PR, na Rua Inacio Lustosa,
n° 700, Sao Francisco, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, Sr. Felipe
Jose Vidigal dos Santos, nomeado(a) pelo Decreto Estadual n° 651, de 21 de
fevereiro de 2019, brasileiro(a), portador(a) do CPF n.° XXXXX, assistido(a) por seu
Diretor de Administragao, Sr. Daniel Jacinto Berno, nomeado pelo Decreto n° 3.063
de 08 de agosto de 2023, brasileiro, portador do CPF XXXXX, doravante denominada
CONTRATANTE, e XXXX, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n.°> XXXX, com sede na XXXX, neste ato representada pelo(a) Sr(a). XXXX,
brasileiro(a), inscrito(a) no CPF sob o n.° XXXX, portador(a) do CPF n.°® XXXX,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Protocolo n°
25.532.057-2 e em observancia as disposi¢des do Decreto Estadual n°® 10.086/2022,
bem como a legislagdo nacional sobre normas gerais de licitagdo em vigor, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao Eletrénico n® 06/2026,
mediante as clausulas e condi¢gbes a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa visando constituir seguro coletivo para o caso de
morte ou invalidez permanente total ou parcial de empregados, ouvidor e diretores da
PARANAPREVIDENCIA, assim como, de servidores do Governo do Estado do
Parana cedidos a Instituicdo, conforme especificacbes contidas no Edital e seus
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Anexos, observadas as condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo
de Referéncia e demais anexos do Edital Pregao Eletrénico n°® 06/2026.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital e anexos do Pregao Eletronico n°

06/2026, Termo de Referéncia e a proposta vencedora, independentemente de
transcricao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - FUNDAMENTO:

2.1. Este contrato decorre do Pregao Eletronico n°® 06/2026, objeto do Protocolo n°
25.532.057-2, com homologagéao publicada no Diario Oficial do Estado n°® xxx, de xx.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO E VALOR DO CONTRATO:

3.1. O Contratante pagara ao Contratado o valor total de R$ , conforme
proposta e unitarios, conforme:

3.2. Valores unitarios

3.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéao,
além dos materiais inerentes a prestacao dos servigcos contratados.

4.CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE:

4.1. A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme
disposto na Lei Federal n.° 10.192, de 2001, utilizando-se o indice IPCA.

4.1.1. A data-base do reajuste sera vinculada a data do orgamento estimado.

4.1.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispbe o
art. 136 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

4.2.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir do ultimo reajuste.

4.3. Nao serao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data
da sua assinatura.
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4.4. A concessdo de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por
procedimento proprio.

4.5. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

4.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que
vier a ser determinado pela legislagado entdo em vigor.

4.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

4.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

4.8.1. Nao serdo admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a
data da sua assinatura.

4.8.2. A concessao de reajustes nao pagos na época oportuna sera apurada por
procedimento préprio.

4.9. Se, juntamente do reajustamento, houver a necessidade de prorrogacéo de
prazo e/ou acréscimo e/ou supressao de servicos, € possivel formaliza-lo no mesmo
termo aditivo.

5.CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO
DO CONTRATO:

5.1.A responsabilidade pela gestdo deste Contrato cabera ao (a) servidor(a) ou
comissao designados, conforme item 5.3 deste Contrato, o(a) qual sera responsavel
pelas atribuicoes definidas no art. 10 do Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

5.2.A responsabilidade pela fiscalizagdo do presente Contrato cabera ao (a)
servidor (a) ou comissao designados, conforme o item 5.3 deste Contrato, o (a) qual
sera responsavel pelas atribui¢des definidas nos art. 11 e 12 do Decreto Estadual n. °©
10086/2022.

5.3.0s responsaveis pela gestao e fiscalizagdo do Contrato serdo designados por
Ato do Contratante.

5.4.A gestao e a fiscalizagdo do contrato serdo exercidas pelo Contratante, que
realizara a fiscalizacdo, o controle e a avaliagdo dos bens fornecidos, bem como
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aplicara as penalidades, apos o devido processo legal, caso haja descumprimento das
obrigagdes contratadas.

6. CLAUSULA SEXTA - CONDIGOES DE EXECUGAO:

6.1. As condicdes de execugao encontram-se definidas no Termo de Referéncia,
documento integrante do presente Termo de Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — DOTAGAO ORCAMENTARIA:

7.1. As despesas decorrentes desta contratagéo estéo programadas em dotagdes
orcamentarias proéprias, previstas no orcamento da PARANAPREVIDENCIA, para o
exercicio de 2026, nas classificagdes abaixo:

Despesa: 319008

Subelemento: 12

Orgao GIAFI: 20 — Diretoria de Administracéo
Unidade: CRH

7.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta

dos recursos préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao
sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

8. CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA:

8.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da
sua publicagdo, podendo ser prorrogado, conforme Arts. 106 e 107 da Lei
14.133/2021.

9.CLAUSULA NONA - PAGAMENTO:

9.1. O pagamento sera realizado mensalmente apds assinatura do Termo de
Recebimento Definitivo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias da apresentagédo da nota
fiscal atestada e do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF), emitido por meio do
Sistema de Gestao de Materiais, Obras e Servigcos — GMS, destinado a comprovar a
regularidade com os Fiscos Federal, Estadual (inclusive do Estado do Parana para
licitantes sediados em outro Estado da Federagao) e Municipal, com o FGTS, INSS e
negativa de débitos trabalhistas (CNDT).
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9.2. Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagdo dos documentos
exigidos, bem como enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente
constatadas na nota fiscal, na prestagao do servigo ou ho cumprimento de obrigagdes
contratuais.

9.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado néo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pelo Contratante, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicagdo da seguinte
férmula:

EM=1x N x VP, sendo: Assim apurado:

EM = Encargos moratérios; | = (TX)

N = Numero de dias entre a data prevista | | = (5/100)
para o pagamento e a do efetivo pagamento;

365
VP = Valor da parcela a ser paga, - 164
| = indice de compensacéo financeira =|__ 0,00016438
0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%

9.4. O pagamento a ser efetuado a Contratada, quando couber, estara sujeito as
retengdes na fonte de tributos, inclusive contribuigbes sociais, de acordo com os
respectivos normativos.

9.5. Os pagamentos devidos a Contratada restringem-se aos quantitativos de
servigos efetivamente prestados.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

10.1. S0 obriga¢des da Contratada:

10.1.1. Executar os servicos conforme especificagdes do termo de referéncia e de
sua proposta, com o perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer
os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios inerentes a execug¢ao do objeto
do Contrato.

10.1.2. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do objeto licitado,
sem prévia e expressa anuéncia e concordancia do PARANAPREVIDENCIA.

10.1.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao do servico.
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10.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ado do
objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor
(Lei n° 8.078/1990), ficando a PARANAPREVIDENCIA autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos.

10.1.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimento dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

10.1.6. Informar imediatamente & PARANAPREVIDENCIA toda e qualquer
excepcionalidade ocorrida durante a execugao do contrato, de tal modo que possam
ser tomadas imediatas providéncias em tempo habil para solucionar o problema.
Atrasos ou falhas em sistema que impegcam a prestagdo dos servigos sera
considerada falta grave e podera, garantida a prévia defesa, aplicar-se a empresa
Contratada as sangdes previstas nos instrumentos legais que regem as contratagdes
da PARANAPREVIDENCIA.

10.1.7. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis)
anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

10.1.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacgdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificagcao exigidas na
licitacdo.

10.1.9. Obter e manter as licengas, alvaras e outras autorizagbes necessarias a
execucgao dos servigos devidamente atualizadas junto aos 6rgaos competentes.

10.1.10. Manter atualizado os seus dados no Cadastro Unificado de Fornecedores
do Sistema de Gestao de Materiais, Obras e Servicos — GMS, para a comprovagao
das condi¢des de habilitacdo consignadas no Edital, que deverédo ser mantidas pelo
licitante durante a vigéncia do Contrato, nos termos do Decreto 9762/2013.

10.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato, especialmente aqueles referentes aos empregados,
diretores, servidores cedidos e estagiarios, sendo vedada a sua utilizagdo para
qualquer outro fim nao previsto nesta licitacao.

10.1.12. S¢ divulgar materiais ou informacgdes acerca da prestagcéo dos servigos
objeto deste contrato que envolvam o nome da PARANAPREVIDENCIA mediante sua
prévia e expressa autorizagao.
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10.1.13. Indicar um profissional (preposto) responsavel da Contratada com nome,
telefone e outros meios de comunicagé@o, para fins de interlocugéo junto a
PARANAPREVIDENCIA.

10.1.14. Todas as despesas que tiverem que ser realizadas para o fiel
cumprimento dos servicos estabelecidos, inclusive as relativas a salarios,
gratificagdes, adicionais, indenizagdes, encargos decorrentes de leis trabalhistas e da
Previdéncia e Assisténcia Social, sdo de responsabilidade da empresa
CONTRATADA.

10.1.15. Arcar com todos os dnus necessarios a completa prestacao dos servicos,
inclusive quanto aos encargos trabalhistas, previdenciarios e de acidentes de trabalho
referentes ao pessoal lotado nos servigos; tributos (impostos, taxas e contribui¢cdes)
federais, estaduais ou municipais, incidentes sobre os servigos objeto deste Contrato.

10.1.16. Serao por conta da Contratada os materiais necessarios a execugao de
todos os servigos, assim como toda mao-de-obra, as obrigagdes sociais e trabalhistas,
além dos equipamentos indispensaveis, que garantam a seguranga e a exceléncia na
execucao dos servigos.

10.1.17. Relacionar os trabalhadores que executardo os servigos na sede do
Contratante, além de prové-los conforme as exigéncias de seguranga do trabalho, se
for o caso.

10.1.18. Os funcionarios da CONTRATADA deverido estar devidamente
identificados.

10.1.19. Em tudo, agir segundo as diretrizes da PARANAPREVIDENCIA.

10.1.20. Instruir os trabalhadores que eventualmente executarem os servicos na
sede do Contratante quanto a necessidade de acatar as normas internas da
PARANAPREVIDENCIA.

10.1.21. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugao dos servicos,
por uso indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes
de defeitos ou incorrecbes dos servicos ou dos bens da Contratante, de seus
funcionarios ou de terceiros.

10.1.21.1. Sera de inteira responsabilidade da Contratada quaisquer danos que
venham a ocorrer a terceiros, decorrentes do nao cumprimento do constante neste ou
da prépria execucao dos servigos contratados.

10.1.22. Cumprir todas as orientagcdes da Contratante para o fiel desempenho das
atividades especificadas e sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao, prestando
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todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados e atendendo as reclamacdes
formuladas.

10.2. Sa0 obriga¢des da Contratante:

10.2.1. Receber o objeto no local, prazo e nas condi¢des estabelecidas no termo
de referéncia, no edital de licitagdo e seus anexos, bem como na proposta.

10.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gdes assumidas pelo contratado
no termo de referéncia, no edital de licitagdo e seus anexos, bem como na proposta.

10.2.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto
recebido provisoriamente com as especificagdes constantes do termo de referéncia,
do edital de licitagao e seus anexos, bem como da proposta, para fins de aceitacao e,
apods, para o recebimento definitivo.

10.2.4. Comunicar ao contratado, por escrito, as imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas, fixando prazo para a sua corregao.

10.2.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do contratado, por
intermédio de comissao ou servidor especialmente designado.

10.2.6. Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao efetivo
fornecimento do objeto ou a efetiva execugéo do servigo ou etapa do servigo, no prazo
e forma estabelecidos no termo de referéncia, no edital de licitacdo e seus anexos e
no contrato.

10.2.7. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura
fornecidas pelo contratado, no que couber.

10.2.8. Emitir decisdo sobre as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do contrato, ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatoérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato.

10.2.9. Ressarcir o contratado, nos casos de extingdo de contrato por culpa
exclusiva da Administragao, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, além de devolver a garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos
pela execucdo do contrato até a data de extincdo e pelo custo de eventual
desmobilizagéo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

11.1. O CONTRATANTE, na condigao de controlador, e a CONTRATADA, na
condi¢cdo de operadora, comprometem-se a proteger os direitos fundamentais de
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liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais,
observados os ditames da Lei Federal n°® 13.709/2018 e do Decreto Estadual n°
6.474/2020.

11.2. O tratamento de dados pessoais indispensaveis a execucao do contrato por
parte da CONTRATADA sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovacao
do CONTRATANTE, observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o
da necessidade, bem como as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo
CONTRATANTE.

11.3. Os dados pessoais tratados pela CONTRATADA somente poderdo ser
utilizados na execucdo dos servigos especificados neste contrato, vedada sua
utilizacdo para outros fins.

11.4. A CONTRATADA devera manter registro dos tratamentos de dados pessoais
que realizar em condi¢des de rastreabilidade e de prova eletrbnica a qualquer tempo,
disponibilizando-o quando solicitado.

11.5. A CONTRATADA devera comprovar a adocdo de medidas técnicas e
administrativas de seguranca aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao
autorizados ou de qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observados os
segredos comercial e industrial, respeitando-se os padrdes definidos pela Autoridade
Nacionalde Protegdo de Dados (ANPD) e o disposto na legislagédo de protecédo de
dados e privacidade aplicaveis, sem prejuizo das obrigagbes relacionadas a
segurancga da informacao e ao dever de sigilo aplicaveis as PARTES.

11.6. A CONTRATADA respondera pelos danos que causar em virtude da violagao
da seguranga dos dados ao deixar de adotar as medidas de seguranga previstas na
Clausula destinadas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de
situacbes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacido ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

11.7. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacdes e condi¢gdes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios e regras deverao ser aplicados a
coleta e tratamento dos dados pessoais.

11.8. A CONTRATADA é responsavel pelo uso indevido que seus empregados ou
prestadores de servigos fizerem dos dados pessoais, bem como por quaisquer falhas
nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados pessoais.
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11.9. A critério do controlador e do encarregado de dados do CONTRATANTE, a
CONTRATADA podera ser provocada a preencher um relatério de impacto a protecao
de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o risco inerente ao objeto contratado.

11.10. O encarregado da CONTRATADA devera comunicar formal e imediatamente
a CONTRANTE no caso de ocorréncia, suspeita ou risco de violagdo de dados
pessoais, indicando, no minimo, a data e hora do incidente e da ciéncia da Contratada;
a relacdo dos tipos de dados e titulares afetados; a descricdo das possiveis
consequéncias do incidente e a indicacdo das medidas de saneamento e prevencao
adotadas pela CONTRATADA.

11.11. Caso a CONTRATADA nao disponha de todas as informacdes elencadas na
Clausula 11.10 no momento da comunicagao, devera envia-las gradualmente, a
medida que forem obtidas, concluindo a comunicagao integral no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas a partir da ciéncia do incidente pela CONTRATADA.

11.12. O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca
dos dados pessoais confiados a CONTRATADA, bem como realizar inspecdes e
auditorias, inclusive por meio de auditores independentes, a fim de zelar pelo
cumprimento da LGPD.

11.13. A observancia das Clausulas 11.10, 11.11 e 11.12 ndo exclui ou diminui a
responsabilidade da CONTRATADA na hipotese de descumprimento da LGPD ou
demais clausulas do presente Termo Aditivo.

11.14.As informacdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da
CONTRATADA, envolvendo a sua finalidade, previséo legal, formas de execucéo e
prazo de armazenamento, deverao ser publicadas na forma do § 1° do art. 10 do
Decreto Estadual n°® 6.474/2020.

11.15. As manifestag¢des do titular de dados ou de seu representante legal quanto
ao tratamento de dados pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma
dos arts. 11, 12 e 13 do Decreto Estadual n°® 6.474/2020.

11.16. A CONTRATADA devera repassar as manifestagdes do titular de dados ou
de seu representante legal a CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, podendo responder diretamente eventuais solicitagdes somente se instruida e
autorizada formalmente pela CONTRATANTE.

11.17.Encerrada a vigéncia do contrato ou n&o havendo mais necessidade de
utilizagcao dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA devera
realizar a transferéncia dos dados a CONTRATANTE, assegurada a integridade e
disponibilidade dos dados recebidos, e excluir definitivamente os dados pessoais
compartilhados, coletados e tratados, exceto quando tenham se tornado publicos
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devido a propria finalidade que justificou o tratamento dos dados ou quando a guarda
seja necessaria para o cumprimento de obrigacao legal ou regulatdria.

11.18. As duvidas decorrentes da aplicagédo da LGPD serao objeto de consulta por
parte do encarregado do CONTRATANTE a Controladoria-Geral do Estado, que
podera consultar a Procuradoria-Geral do Estado em caso de duvida juridica
devidamente fundamentada, na forma do Decreto 6.474/2020.

11.19.0 descumprimento da LGPD ou demais clausulas do presente Termo
Aditivo, devidamente comprovada, possibilitara a imediata aplicacdo das penalidades
previstas no Contrato e na legislagao pertinente, incluindo a rescisdo do Contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SUBCONTRATAGAO:

12.1. A subcontratacdo €, como regra, vedada no presente contrato.
Excepcionalmente, durante a execugdo contratual e sem prejuizo das
responsabilidades legais e contratuais previstas, especialmente nos termos do art.
122 da Lei n® 14.133/2021, a Contratada podera subcontratar partes da obra, servico
ou fornecimento, desde que haja prévia e expressa autorizagcdo da
PARANAPREVIDENCIA.

12.2. Quando autorizada, a Contratada devera apresentar, sempre que solicitado,
documentagdo comprobatodria da capacidade técnica do(s) subcontratado(s).

12.2.1. A autorizagdo para subcontratacdo ndo exime a Contratada de suas
responsabilidades legais e técnicas pela parcela executada pelo subcontratado,
incluindo eventual inadimpléncia, falhas ou irregularidades decorrentes da execugao
dos servicos, obras ou fornecimentos subcontratados.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PENALIDADES:

13.1. O licitante e o contratado que incorram em infragcdes sujeitam-se as sangdes
administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts.
193 ao 227 do Decreto n.° 10.086, de 17 de janeiro 2022, sem prejuizo de eventuais
implicagbes penais nos termos do que prevé o Capitulo 1I-B do Titulo XI do Cédigo
Penal.

13.2. O licitante e o contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sangdes.
13.3. A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem

superior a 30% (trinta por cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do
contrato, observando ainda as seguintes variagdes:
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a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragdes previstas no art. 195, do Decreto
Estadual 10.086/2022;

b) multa de 5% a 30%, nos casos das infragbes previstas no art. 196, do Decreto
Estadual 10.086/2022;

¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 197, do Decreto
Estadual 10.086/2022;

13.3. O calculo da multa sera justificado e levara em conta o disposto nos arts.
210 a 212, do Decreto Estadual 10.086/2022.

13.4. A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragao
Publica estadual, decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em
que a Administragao retera o pagamento até o adimplemento da multa, com o que
concorda o licitante ou contratado.

13.4.1. A retengdo de pagamento de outros contratos, pela Administragédo
Publica, no periodo compreendido entre a decisao final que impds a multa e seu
adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a Administragao, nao importando
em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o
valor global do contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso
na entrega; a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, a multa de mora sera convertida
em compensatoria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.

13.6. O procedimento para aplicagdo das sangdes seguira o disposto no Capitulo
XVI, do Titulo I, do Decreto n.° 10.086, de 2022. e na Lei n.° 20.656, de 2021.

13.7. Nos casos nao previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o
procedimento de aplicacdo das sang¢des administrativas, deverao ser observadas as
disposicoes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e no Decreto n.° 10.086, de 2022.

13.8. Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragéo
Publica, nacional ou estrangeira, na participagcao da presente licitacdo e nos contratos
ou vinculos derivados, também se dara na forma prevista na Lei Federal n.° 12.846,
de 2013, e regulamento no ambito do Estado do Parana.

13.9. Quaisquer penalidades aplicadas seréao transcritas no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado
do Parana (CFPR).
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13.10. As multas previstas neste edital poderdo ser descontadas do pagamento
eventualmente devido pelo contratante decorrente de outros contratos firmados com
a Administracédo Publica estadual.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - CASOS DE EXTINGAO:

14.1. O presente instrumento podera ser extinto:

a) Por ato wunilateral e escrito da Administragcdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagao, por mediagao
ou por comité de resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragéo;
ou

c) Por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

14.2.No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato
comunicara sua intencéo a outra, por escrito.

14.3. Os casos de extincao contratual devem ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao
Contratado.

14.4. 0O Contratado, desde ja, reconhece todos direitos da Administracdo Publica,

em caso de extincdo administrativa por inexecucéao total ou parcial deste contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA -ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS
E SUPRESSOES:

15.1. Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas nos
artigos 124 e 125 da Lei Federal n.° 14.133. de 2021.

15.2. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da
Lei Federal n.° 14.133, de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, acréscimos ou supressodes de até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

15.3. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusao,
cisdo ou incorporagao do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagao exigidos na licitagao original;
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b) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato;
¢) nao haja prejuizo a execugao do objeto pactuado; e

d) haja anuéncia expressa da PARANAPREVIDENCIA & continuidade do
contrato.

15.4 A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo
orgao ou entidade contratante e condicionada a comprovagao de que a nova empresa
do consorcio possui, no minimo, os mesmos quantitativos para efeito de habilitagao
técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacdo econdmico-financeira
apresentados pela empresa substituida para fins de habilitacdo do consércio no
processo licitatorio que originou o contrato.

15.5. As alteracbes previstas nesta clausula serdo formalizadas por termo aditivo
ao contrato

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — VEDAGCOES

16.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob
alegacéo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos
em lei

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DISPOSICOES GERAIS

17.1. Integram o presente contrato, para todos os fins: o edital da licitagdo e seus
anexos e a proposta apresentada pelo Contratado durante a licitagao.

17.2. Este contrato é regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.°
10.086, de 2022 e demais leis estaduais e federais pertinentes ao objeto do contrato,
aplicando-se referida legislagdo aos casos omissos no presente contrato.

17.3. O Contratante enviara o resumo deste contrato a publicagao no Diario Oficial
do Estado do Parana e, na integra do contrato no sistema GMS.

17.4. As questdes decorrentes da execucao deste instrumento, que ndo possam
ser dirimidas administrativamente, serdao processadas e julgadas na Justi¢ca Estadual,
no Foro Central da Comarca da Regidao Metropolitana de Curitiba — PR, com exclusao
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado e,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Curitiba, (data assinatura eletronica).

CONTRATANTE:

Felipe José Vidigal dos Santos Daniel Jacinto Berno
Diretor-Presidente Diretor de Administracao

CONTRATADA:
Representante Legal

TESTEMUNHAS

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX
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