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INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA
Avenida Acioni Souza Filho, s/n?, - Bairro Praia Comprida, Sdo José/SC, CEP 88.103.790
Telefone: (48) 3733-3500, - http://www.incra.gov.br

EDITAL N2 963/2024

Processo n2 54000.040189/2024-88

INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA AGRARIA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE SANTA CATARINA
PREGAO ELETRONICO n® 90002/2024

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: RS 2.198.360,05
Critério de Julgamento: Menor prego global

Modo de disputa: aberto/fechado

Torna-se publico que a SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E
REFORMA AGRARIA EM SANTA CATARINA, por meio da DIVISAO OPERACIONAL, sediada na Avenida
Acioni Souza Filho, 483, Praia Comprida, S30 José/SC, realizara licitacio, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de
acordo com as condicOes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a prestacido do servico de limpeza, asseio e
conservacgao (servente de limpeza), para atender as necessidades da Sede da Superintendéncia Regional
do INCRA em Santa Catarina e da Unidade Avancada do Incra em Chapecd/SC, conforme condicGes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo serd realizada em grupo unico, formados por 2 (dois) itens, conforme tabela
constante no Termo de Referéncia — ANEXO |, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens
gue o compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condicGes exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do drgao
ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.
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2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdio no
momento da habilitagao.

2.5. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual -
MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n? 123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015

2.6. N3o poderdo disputar esta licitacdo:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢Ges deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou

juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econ6mica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢bes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.6.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;
2.6.11. N3o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do

contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢des que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.

2.6.12. Vedada a participagao na licitagdo de cooperativa de trabalho, nos termos definidos
pelo Termo de Conciliagdo Judicial homologado pela Justica do Trabalho nos autos da acdo civil
publica n2 01082-2002-020-10-00-0, firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido,
consoante PARECER n. 002/2023/DECOR/CGU/AGU, aprovado pelo DESPACHO DE APROVACAO n.
00006/2023/SGPP/CGU/AGU (nup: 00688.001058/2022-11, sequencial 27-30).

2.7. O impedimento de que trata o item 2.8.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os itens 2.7.2 e 2.7.3 poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdo ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
economico.
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2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 nao impede a licitagdo ou a contrata¢ao de servigo que
inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagoes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucgao.

2.11. Em licitagGes e contratacles realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica
gue integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos
da Lein? 14.133/2021.

2.12. A vedacgdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentacdo de propostas
e lances e de julgamento.

3.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta
com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessao publica

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os
licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto
nos itens 7.1.1 e 7.13.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema,
que
3.4.1. estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de

gue a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencOes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

3.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicao Federal;

3.4.4, cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4.5. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdo Federal;

3.4.6. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2

14.133, de 2021.
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3.7. A falsidade da declaragao de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as san¢des
previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de
habilitacao anteceder as fases de apresentagao de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3.9. N3do haverda ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da
sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o
seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e
obedecera as seguintes regras:

3.11.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os
lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que
cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo,
caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
poderad ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por menor preco; e

3.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
guando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 3.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdao ou entidade promotora da
licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de controle externo e
interno.

3.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

3.15. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico,

dos seguintes campos:

4.1.1. valor unitdrio, mensal, anual e global do item;
4.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo de
Referéncia;
4.2, Todas as especificacées do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.
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4.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
varidveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se
beneficiar do regime de tributacdo pelo Simples Nacional

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execuc¢ao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacoes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicagao
do desconto ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no item 3.11.

4.9, O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execuc¢do do contrato.

4.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencgas
normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupac¢des — CBO.

4.11. Em todo caso, deverd ser garantido o pagamento do saldrio normativo previsto no
instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de

sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.6. Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta
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devera ser de 50 reais (dez reais).

5.9. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto

e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragado inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepgao de lances.

5.11.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso
até o encerramento deste prazo.

5.11.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o
seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4. Ndo havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderao os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.11.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenard e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. N3do serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

5.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢do dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior
a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas
da comunicac¢do do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparag¢ao com os valores da
primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo
Decreto n? 8.538, de 2015.

5.18.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunica¢do automatica para
tanto.
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5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor
oferta.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacdo;

5.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes
previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
orgdos de controle.

5.19.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e
servicos produzidos ou prestados por:

5.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgao
ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagcdo
realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.19.2.2. empresas brasileiras;

5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n2 12.187,

de 29 de dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdao publica, na hipdétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco mdaximo ou inferior ao desconto definido para a
contratacdo, o pregoeiro poderd negociar condi¢des mais vantajosas, apds definido o resultado do
julgamento.

5.21. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em
razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracdo.

5.22. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.23. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatério.

5.24. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 4 (quatro) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=24154450&infra_si...

7116


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art60
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2012.187%2C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.&text=Institui%20a%20Pol%C3%ADtica%20Nacional%20sobre,PNMC%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#:~:text=LEI%20N%C2%BA%2012.187%2C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.&text=Institui%20a%20Pol%C3%ADtica%20Nacional%20sobre,PNMC%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.

05/08/2024, 12:25 SEI/INCRA - 21222216 - Edital

5.25. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.26. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negocia¢do, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente

classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no art.
14 da Lei n® 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 2.5 do edital, especialmente quanto a existéncia
de sangdo que impeca a participacdao no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritario, por forca da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n2 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN.n2 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condigao de participagao.

6.4. Na hipdtese de inversdo das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as
condigGes de participacao, serd iniciado o procedimento de habilitacdo.

6.5. Verificadas as condi¢Ges de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagao
exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados
os seguintes acordos, dissidios ou convencgdes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administragdo:

6.6.1. CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2024 - SIND DAS EMPR DE ASSEIO CONS E SEV
TERCER DO EST SC, CNPJ n. 78.326.469/0001-02 e SIND DOS EMPRG DE EMP DE ASSEIO E CONSERVACAO
DO EST SC, CNPJ n. 81.532.095/0001-96, NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SC000310/2024. DATA DE
REGISTRO NO MTE: 28/02/2024;

6.6.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizacdo obrigatdria pelos
licitantes, mas, ao longo da execucao contratual, sempre se exigird o cumprimento dos acordos, dissidios
ou convencdes coletivas adotados por cada licitante/contratado.

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
6.7.1. contiver vicios insanaveis;
6.7.2. ndo obedecer as especificagcdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
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6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratagao;

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo;
6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus

anexos, desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragdo.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, sé serd considerada apds
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. gue o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.9. Em contratacdo de servicos de engenharia, além das disposicdes acima, a andlise de

exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.9.1. Nos regimes de execug¢do por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada
integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacdo do sobrepreco se dara pela superacao do
valor global estimado;

6.9.2. No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas
cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragao,
independentemente do regime de execucao.

6.9.3. Serd exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a diferenca entre este
ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitdrios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela
Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele
elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nado
aceitacao da proposta.

6.11.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor serd convocado a
apresentar a Administracdao, por meio eletronico, as planilhas com indicacdo dos quantitativos e dos
custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administracdo, bem como com detalhamento
das BonificacOes e Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores
adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizacdo dos precos unitdrios, no caso
de empreitada por prego global, empreitada integral, contratacdo semi-integrada e contratagdo
integrada, exclusivamente para eventuais adequacbes indispensaveis no cronograma fisico-
financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.11.2. Em se tratando de servicos com fornecimento de mdo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja mensurdvel e indicada pela Administracdo, o licitante
deverd indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que serad alocado na execugao
contratual.

6.11.3. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracido como
referéncia, ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato
convocatorio, o licitante devera apresentar a respectiva comprovacdo de exequibilidade;

6.11.4. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida
pela Administracdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, nao
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contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de
produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.11.5. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia
empregada pela contratada, visando assegurar a execu¢dao do objeto, desde que mantidas as
condicOes para a justa remuneragdo do servico.

6.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o
haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratagao;

6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas;

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

6.13. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da drea especializada no
objeto.

6.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nao
aceitacao da proposta.

6.15. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e hordrio de realizacdo do
procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

6.16. Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.17. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste Edital, a
proposta do licitante serd recusada.

6.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a
com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serao atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducdo livre.

7.2.1. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n? 8.660,_de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
cOpia ou por cédpia digital.
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7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n2 14.133/2021.

7.5. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art.
63,1, da Lein?14.133/2021).

7.6. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaracado
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.7. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracio de que suas
propostas econOmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas.

7.8. Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de execucao é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condicGes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o
licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢des de realizagdao do
servigo, assegurado a ele o direito de realizagao de vistoria prévia.

7.8.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia terd disponibilizado pela
Administragdo data e horario exclusivos, a ser agendado através do email:
jandirmella@incra.gov.br, de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de
outros licitantes.

7.8.2. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaracdo exigida
no presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condig¢des e peculiaridades da contratagao.

7.9. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.9.1. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN.n2 3/2018, art. 42, §1°9,
e art. 62, §49).

7.10. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente,
a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados. (IN.n2 3/2018, art. 72, caput).

7.10.1. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagdo. (IN n2 3/2018, art. 72, pardgrafo Unico).

7.11. A verificacdo pelo Agente de Contratacdo/Comissdo, em sitios eletronicos oficiais de érgdos
e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

7.11.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 4 (quatro) horas, prorrogavel
por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.11.2. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o prec¢o ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 12 do
art. 36 e no § 12 do art. 39 da Instrugdo Normativa SEGES n® 73, de 30 de setembro de 2022.

7.12. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relacdo ao licitante vencedor.
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7.12.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

7.12.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a
verificagcdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em relacdo a todos os licitantes.

7.13. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §49):

7.13.1. complementacdo de informacbes acerca dos documentos jd apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.13.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;

7.14. Na andlise dos documentos de habilitagcdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros
ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificagdo.

7.15. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

7.17. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente serd exigida para efeito de contrata¢do, e ndo como condigao para participagao
na licitagdo (art. 42 do Decreto n? 8.538/2015).

7.18. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo
cabera exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes
ou so conhecidos apds o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n?
14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da
ata.
8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitagao ou inabilitagao do licitante:
8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
8.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez)
minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimac¢do ou

de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacao;

8.3.4. na hipotese de adog¢do da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n?
14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimacgao
da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.
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8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensdaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracdao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo

recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio

eletrénico www.gov.br/compras

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer

documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
9.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;
9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacgao,

guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

9.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagdo

9.1.5. fraudar a licitagao

9.1.6. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em

especial quando:
9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;
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9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prdpria autoridade
gue aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
9.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
9.3.2. as peculiaridades do caso concreto
9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica
9.3.5. a implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacGes dos 6rgdos de controle.

9.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

9.4.1. Para as infragOes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infracBes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de
multa.

9.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

9.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢ao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracGes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8,
bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiqguem a
imposicao de penalidade mais grave que a sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracao
observara o prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no
item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6érgdo ou entidade promotora da licitacdo, nos
termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

9.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢bes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo
de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatdrio para, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas
gue pretenda produzir.

9.11. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual serd dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisao
no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
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9.12. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideragao da aplica¢cdo da san¢do de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracao da aplicacdo da san¢do de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.14. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdao efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.15. A aplica¢do das sangOes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao

da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia util anterior a data da abertura
do certame.

10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica,
pelo email: jandir.mella@incra.gov.br ou sergio.caires@incra.gov.br.
10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.
10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser
motivada pelo agente de contratacado, nos autos do processo de licitacao.
10.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.
11. DAS DISPOSIC@ES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletronico.
11.2. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a

realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢cdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horario de Brasilia - DF.

11.4. A homologac¢do do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagao serao sempre interpretadas em favor da ampliagao

da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducado ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.
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11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
gue compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Pdblicas (PNCP) e endereco eletrbnico https://www.gov.br/incra/pt-br/centrais-de-

conteudos/publicacoes/editais-de-licitacoes/pregao.

eil Documento assinado eletronicamente por Dirceu Luiz Dresch, Superintendente, em 01/08/2024, as
;j‘lm_m: 'l'ﬁ] 16:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
eletrénica 8 de outubro de 2015.

0 https://sei.incra.gov.br/sei/controlador_externo.php?
a1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 21222216 e
o codigo CRC 442D2A1D.

ANEXOS EDITAL

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

Apéndices do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar.

Apéndice Il - IMR - Instrumento de Medi¢do de Resultados

ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato

ANEXO IIl — Planilha de Custos e Formacao de Preco

ANEXO IV - Modelo de Proposta de Preco

ANEXO V - Declaracdo de Contratos Firmados

ANEXO VI - Termo de Conciliagcdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido;

ANEXO VII - Modelo de autorizacdo para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto (conforme
estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017);

ANEXO VIII - Termo de Cooperagao Técnica para Abertura de Conta Vinculada

ANEXO IX - Modelo de Termo de Vistoria

Referéncia: Processo n2 54000.040189/2024-88 SEIn2 21222216
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UASG 373070

Termo de Referéncia 11/2024

Termo de Referéncia 11/2024

Informacoées Basicas

Numero do
artefato

11/2024

Status
ASSINADO

UASG Editado por
373070-SUPERINT. REGIONAL EM SANTA SERGIO RODRIGUES
CATARINA CAIRES

Outras informacoes

Categoria

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. Definicao do objeto

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Atualizado em

09/07/2024 17:59 (v
3.0)

Numero da Processo

Contratacao Administrativo
54000.040189
/2024-88

1.1. Contratagdo de servigos de limpeza, asseio e conservagdo, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mao de
obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

IGrRUPO| ITEM DESCRICAO VALOR MENSAL (R$) VALOR(;(;)M ESES
[Prestacao de servicos de limpeza, asseio
e conservacao para SR(SC)
30.537,33 1.832.240,05
01 Co6d. STASG:00002519-4 ’ ’
01
|Prestacao de servicos de limpeza, asseio
e conservacdo para Unidade Avanc¢ada
de Chapecé
02 6.102,00 366.120,00
Cod. STASG:00002519-4
TOTAL ESTIMADO 36.593,09 2.198.360,05

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como
Técnico Preliminar.
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1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 5 (cinco) anos, contados da assinatura do contrato respectivo, prorrogével por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021

1.5. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que de sua celebragdo depende a propria continuidade das
atividades do Incra em Santa Catarina, nos termos do art. 6°, XV, da novel lei de licitagOes e contratagdes piblicas, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar anexo;

1.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

2. Fundamentacao da contratacao
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual [ANO], conforme consta das informagdes béasicas
desse termo de referéncia.

3. Descricao da solucao

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢es Sustentaveis:

4.1.1 realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracao:

4.1.2. os residuos sdlidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins
de disponibilizagdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

4.1.2. otimizar a utilizagdo de recursos e a redugdo de desperdicios e de poluigdo, através das seguintes medidas, dentre outras:
4.1.2.1 racionalizar o uso de substancias potencialmente t6xicas ou poluentes;
4.1.2.2. substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

4.1.2.3. usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagbes e
especificagdes determinadas pela ANVISA;

4.1.2.4.racionalizar o consumo de energia elétrica;

4.1.2.5. adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;
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4.1.2.6. realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

4.1.2.7. treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de desperdicios e poluigdo;

4.1.2.8. utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pocos cuja dgua seja
certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacteriol6gicos, minas e outros);

4.1.2.9. observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;

4.1.2.10. fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucao de servicos;

4.1.2.11. respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
solidos;

4.1.2.12. desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:
pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cddmio, merctirio e seus compostos devem ser recolhidas e
encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias,

para repasse aos fabricantes ou importadores;

lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes adequados para
destinacao especifica; e

pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente adequada, conforme
disciplina normativa vigente.

Subcontratacao
4.2. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratac¢do

4.3. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condigdes descritas nas cldusulas do contrato.

4.4. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um meés, contado da data de homologacao da
licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias tteis ap6s a assinatura do contrato.
4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo.
Vistoria

4.7. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicOes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h00min as 17h00min.

4.8. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.9. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando
documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizacdo da vistoria.

4.10. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condicGes e peculiaridades da contratagao.

4.11. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacoes de desconhecimento das instalagdes, dividas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.
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5. Modelo de execucdo do objeto
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de Execucdo
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: 10 dias da assinatura do contrato;

5.1.2. Que as demais disposic¢Oes correlatas a dindmica da execugdo dos servigos constam do Estudo Técnico Preliminar
da contratagdo.

Local da prestacao dos servicos
5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco:
5.2.1. Sede do Incra em Santa Catarina (item 1°).

Av. Acioni Souza Filho, n° 483
Bairro Praia Comprida

Cidade: Sdo José

Estado: SC

CEP: 88103-790

Telefone: (48) 3733-3500

5.2.2. Unidade Avancada do Incra em Chapecé (item 2°)

R. Borges de Medeiros, 881 - Sala 602 - Edificio Vértice Office - bairro Presidente Médici, Chapecé - SC

CEP: 89801-161

Telefone (48) 3733-3509/ 3590
5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario:

® Das7has 17h

Rotinas a serem cumpridas
5.4. A execugdo contratual observara as rotinas delineadas no Estudo Técnico Preliminares da contratacdo (Anexo I).
Materiais a serem disponibilizados
5.5. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando

necessario.

5.5.1. Os materiais, 0s equipamentos e demais utensilios a escorreita execucdo do objeto da contratacdo constam dos Estudos
Técnicos Preliminares da contratacao

Informacgoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.6. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

Area aser |Produtividade .. .. | Estimav.postos
5 . . o Produtividade |Frequéncia .
Tipo de Area limpa (m?) do | daIN N°05 Adotada (m?) | de limpeza servente (jorn. 44h
orgio 12017 P /SEM)
Pisos Acarpetados 800-1200 900,00 Diario 0,00
Pisos Frios* 2.523,92 800-1200 900,00 Diario 2,80
i Almoxarifado / Galpdes 107,36 1500 -2500 1.800,00 Diario 0,06
AREA A -
Areas com espagos livres - .
INTERNA saguao, hall e salio 1.287,93 1000-1500 1.200,00 Diario 1,07

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 4 de 20
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 373070 Termo de Referéncia 11/2024
Banheiros 120,37 200-300 210,00 Diario 0,57
Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 0,00 1800-2700 2.000,00 Semanal 0,00
AREA edificagdes
EXTERNA |Patios verdes 1.239,12 1800-2700 2.000,00 Didrio 0,62
Varrigio de passeios e 1.507,47 6000-9000 6.000,00 Dirio 0,25
arruamentos
face externa sem
exposicdo a situagdo de 1.834,07 300-380 300,00 Quinzenal 0,57
ESQUADRIAS| .
risco
face externa com risco 898,08 130-160 130,00 Semestral 0,05
TOTAL DE POSTOS DE SERVENTE 6,00
Sede da Superintendéncia Regional do INCRA em Santa Catarina
Area aser |Produtividade .. .. | Estimav.postos
Tipo de Area limpa (m?) do | daIN N°05 P;zﬂr;;‘:(:ii; l:ireegumen:zlz servente (jorn. 44h
orgio /2017 P /SEM)
Pisos Acarpetados 800-1200 900,00 Diario 0,00
Pisos Frios 1.623,92 800-1200 900,00 Diario 1,80
i Almoxarifado / Galpdes 107,36 1500 -2500 1.800,00 Diario 0,06
AREA % -
Areas com espacos livres - .
1.287,93 1000-1500 1.200,00 D 1,07
INTERNA sagudo, hall e saldo ’ g 1ario ’
Banheiros 120,37 200-300 210,00 Didrio 0,57
Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 0,00 1800-2700 2.000,00 Semanal 0,00
AREA edificagoes
EXTERNA |Patios verdes 1.239,12 1800-2700 2.000,00 Didrio 0,62
Varrigdo de passeios e 1.507,47 6000-9000 6.000,00 Dirio 0,25
arruamentos
face externa sem
ESQUADRIAS|exposicdo a situagdo de 1.834,07 300-380 300,00 Quinzenal 0,57
risco
ESQUADRIAS|face interna com risco 898,08 130-160 130,00 Semestral 0,05
TOTAIS 5,00
Unidade Avancada de Chapeco
Area aser |Produtividade .. .. | Estimav.postos
Tipo de Area limpa (m?) do | daIN N° 05 P;z‘:r;::‘:;;:‘; l:;:gumen:;: servente (jorn. 44h
orgio 12017 P /SEM)
Pisos Acarpetados 0,00 800-1200 900,00 Diario 0,00
Pisos Frios* 900,00 800-1200 900,00 Didrio 1,00
AREA Almoxarifado / Galpoes 7,43 1500 -2500 1.800,00 Diario 0,00
INTERNA (4 li -
teas COm £spagos Tvres 0,00 1000-1500 1.200,00 Dirio 0,00
sagudo, hall e saldo
Banheiros 4,73 200-300 210,00 Diario 0,02
Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 0,00 1800-2700 2.000,00 Semanal 0,00
AREA edificacdes
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EXTERNA |Patios verdes 0,00 1800-2700 2.000,00 Didrio 0,00
Varricdo de passeios e 0,00 6000-9000 6.000,00 Didrio 0,00
arruamentos

face externa sem

ESQUADRIAS|exposicdo a situagdo de 36,78 300-380 300,00 Quinzenal 0,01

risco
ESQUADRIAS|face interna com risco 0,00 130-160 130,00 Semestral 0,00
TOTAIS 1,00

5.7. Especificacdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n® 14.133, de 2021) O prazo de garantia contratual dos
servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climdticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.9.1. O uniforme devera compreender as pecas de vestuario e o crachd de identificacdo esposados nos Estudos Técnicos
Preliminares da Contratagao.

5.9.2.1. Os conjuntos completos entregues aos colaboradores alocados a execugdo do contrato deverdo ser substituidos a
cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicacédo escrita do
contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

5.9.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

5.9.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.9.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagcdo do contrato.

Procedimentos de transi¢ao e finalizacao do contrato

5.11. Néo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestdao do contrato

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.
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Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.7. A Contratada ndo é obrigada a preposto da empresa no local da execugdo do objeto, todavia, o preposto indicado deve
atender prontamente as comunicag¢Oes da contratante.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese em
que a Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

6.9. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.810 O 6rgdo ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lein® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanharda a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VD;

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagoes para a corre¢do da
execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I1I);

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.16. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo II, deste Termo, para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.17. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.18. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.19. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.20. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.21. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.
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6.22. E vedada a atribuigdio & contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servigos por ela realizada.

6.23. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.24. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN05/17 - art. 62)

6.25. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos deverd ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.26. A fiscalizacdo da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.26.1 Acompanhar rotineiramente a execucgdo dos servigos contratados, de forma a atuar tempestivamente na solugdo de
eventuais problemas;

6.26. 2. Certificar-se da qualidade dos materiais empregados e dos servicos executados, que deverdo ser verificados no
momento de sua entrega e utilizacdo dos servicos, de forma a assegurar o cumprimento da qualidade dos servicos
prestados;

6.26.3. Verificar a quantidade dos materiais empregados e dos servigos executados;
6.26.4. Verificar pontualidade e cumprimento efetivo da carga horaria dos funcionarios lotados em suas areas;
6.26.5. Comunicar qualquer assunto referente as rotinas de execugdo com o fiscal técnico ou com o preposto;

6.26.6. Averiguar se cumprimento dos servigos estd de acordo com o estipulado em contrato, utilizando as métricas de
medicdo dos contratos para avaliar os servicos.[...];

6.27. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.28. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES
/MP 1n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.29. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonédncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa
6.30. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢es de habilitagdo da contratada, acompanharé o

empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, TV).

6.32. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horédrio do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucéo dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigcos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.33.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (Sicaf):

6.33.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

6.33.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.33.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste
como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a
qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por
lei ou pelo contrato.

6.33.1.4. entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o
ultimo més de prestagdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.33.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.33.1.7. extratos dos depoésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.33.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.33.3. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.
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6.33.5. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.33.6. Para fins de comprovacdo da adogéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre outros.

6.33.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacGes previstas neste
item..

6.33.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizag¢Oes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacdes.

6.33.9. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracdo.

6.33.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.33.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.33.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condigdes de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.33.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacOes trabalhistas ou
suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.

6.33.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

6.33.15. Nao havendo quitacdo das obrigacGes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obriga¢Ges diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato.

6.33.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.33.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.33.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.33.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

6.33.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Ptblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.33.21. A fiscalizagdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.33.22. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato
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6.34. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execuc¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragoes e das prorrogacoes contratuais,

elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.35. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.36. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.37. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.38. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacdo de sang0es, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.39. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.40. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidac@o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdao nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento
7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo II,
para afericdo da qualidade da prestagdo dos servicos.

7.2. Seré indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.
7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.4.1. O procedimento de avaliagdo dos servicos sera realizado periodicamente pelos fiscais do contrato, com base em
pontuacdes atribuidas a cada item conforme especificacdes constantes no ETP, IMR, neste termo e no edital, gerando
relatérios mensais de prestacdo de servicos executados.

7.4.2. A pontuacdo maxima sera de 100 (sessenta) pontos.
7.4.3. Pontuacdes abaixo de 80 (oitenta) pontos gerardo descontos na nota fiscal.

7.4.4. Os servigos serdo considerados insatisfatérios se a empresa ndo atingir 40 (quarenta) pontos.
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7.4.5. O ndo atendimento das metas, por infima diferenca podera ser objeto apenas de notificacdo nas primeiras ocorréncias, de
modo a ndo comprometer a continuidade da contratagdo.

7.4.6. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos abaixo do nivel de satisfagdo, que podera ser
aceita pela Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle da Contratada.

7.4.7. Em caso de reincidéncia de falhas penalizadas com o desconto de 5% (cinco por cento) por mais de 3 (trés) vezes durante a
vigéncia do contrato ou a cada prorrogacdo, se houver;

Do recebimento
7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante

termos detalhados, quando verificado o camprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (art. 140, I, a , da Lei n°
14.133 e arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovacao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagcdes da execucgdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.10.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da tdltima e/ou tnica medigcdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacOes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo
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contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.17.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

7.17.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, deveréa ser observado o
teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contrata¢Oes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de
2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. o prazo de validade;

7.23.2. a data da emissao;

7.23.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.23.5. o valor a pagar; e

7.23.6. eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacao
da situagdo, sem Onus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo exigidas
no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigcdo de
contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).
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7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme secdo anterior, nos termos da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdao, mediante aplicacdo do indice INPC/IBGE de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagao aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando
da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. £ admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

7.38. As cessoes de crédito ndo fiduciarias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.39. A eficdcia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebracédo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de habilitacdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JI.-01, de
18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.
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7.42. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador
Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Dep6sito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.44. Na presente contratacdo, a conta-depdésito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangoes cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiérias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacao, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.48. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatorio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.48.1 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.48.2 Férias e um terco constitucional de férias;

7.48.3 Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisoes sem justa causa; e
7.48.4 Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

7.48.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢cdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicaré a revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo,
sera expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo méaximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios
pela empresa.

7.53. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
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7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentacao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.

7.54. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s

a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adog#o do critério de julgamento pelo menor preco global.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucdo do contrato sera a empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitag¢ao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Dirio Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

¢do),

expedido por ... (especificar o 0rgdo CoMmpetente) oS [erTmos o art. ... da(ETet’Decreto) m* -

8.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.13. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
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créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONCorre;

8.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econémico-Financeira

8.21. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacdo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.22. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.23. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.23.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.23.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.23.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.23.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contébeis pelo balanco de abertura.

8.23.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos.

8.24. Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
IIT deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes
requisitos:

8.24.1. a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tultimo
exercicio social; e

8.24.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar
justificativas.

8.25. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.26. O atendimento dos indices econdOmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.
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Qualificacdo Técnica

8.27. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagoes e das condi¢des locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitacao;

8.27.1. A declaracdo acima poderd ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responséavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condicGes e peculiaridades da contratacdo.

n . . -] 1 1 1 £ 1 .
8.28. NCSLUU UU LU AU Ud TIHpITod LUIIU dtala TTU - CUIISTINU - PIULISSIVLIAL ......... (ESLITVELD PUL TALTIISU, ST U LdSU ), T plend

1ra

Qualificacao Técnico-Operacional

8.30. Comprovagdo de aptidao para execucéo de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com
o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.31. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagdo dos servigos, sendo aceito o
somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.31.2. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.31.3. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de
trabalho a serem contratados;

8.32. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatorio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade
técnico-operacional, a uma dnica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.33. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.34. O licitante disponibilizard todas as informagdes necesséarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracédo, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

8.35. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.36. Declaracdo de que o licitante possui ou instalard escritério em local (cidade/municipio) previamente definido pela
Administragdo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato.

8.37. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugéo
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.38. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacdao Técnico-Profissional
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9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 2.198.360,05
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 2.198.360,05 (dois milhdes, cento e noventa e oito mil, trezentos e sessenta
reais e cinco centavos), conforme custos unitarios apostos na Planilha de Custos e Formacdo de Precos componente dos Estudos
Preliminares da Contratagdo.

9.2. A . . " 7 i x . | > ] >
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10. Adequacdo orcamentaria

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.2. A contratacao serd atendida pela seguinte dotagdo:
1) Gestdo/Unidade: 37201/373070;
II) Fonte de Recursos: 1052000231;
IIT) Programa de Trabalho: 226.003;
IV) Elemento de Despesa: 33.90.37;
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V) Plano Interno: A3220000301;

10.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

SERGIO RODRIGUES CAIRES

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 09/07/2024 as 17:59:03.
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Estudo Teécnico Preliminar 14/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 54000.040189/2024-88

2. Consideracoes Iniciais

2.1. Este Estudo Técnico Preliminar (ETP) digital estd registrado no Portal de Compras do Governo Federal e no Sistema
Eletronico de Informacoes (SEI) do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA).

2.2. Os Estudos Técnicos Preliminares tém por objetivo identificar e analisar os cenarios para atendimento de uma demanda a ser
contratada, bem como demonstrar a viabilidade técnica e economica das solugdes identificadas. Esse documento também deve
fornecer as informacdes necessérias para subsidiar a elaboracdo dos atos administrativos do processo licitatério, bem

como compor Termo de Referéncia ou Projeto Basico, de forma que melhor atenda as necessidades da Administracdo.

2.3. De acordo com o artigo 6° da Instru¢cao Normativa SEGES 58, de 08 de agosto de 2022 (artigo 6°), o ETP devera evidenciar
o problema a ser resolvido e a melhor solu¢do, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica, socioeconémica e
ambiental da contratagdo.

2.4. A nova Lei de Licitagdes (14.133/2021, de 01 de abril de 2021), em seu art. 6° assim dispde:
"art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

"XX - estudo técnico preliminar: documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratagdo que caracteriza o
interesse ptblico envolvido e a sua melhor solucéo e da base ao anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico a serem
elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratacdo;" (grifo nosso) (...)

"Art. 18. A fase preparatoéria do processo licitatério é caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de
contratacOes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis orcamentéarias, bem
como abordar todas as consideracdes técnicas, mercadolégicas e de gestdo que podem interferir na contratacdo, compreendidos:

I - a descricdo da necessidade da contratacdo fundamentada em estudo técnico preliminar que caracterize o interesse publico
envolvido; (grifo nosso) ...

§ 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a
sua melhor solucdo, de modo a permitir a avaliacdo da viabilidade técnica e econémica da contratagdo, e contera os seguintes
elementos: (...)

§ 2° O estudo técnico preliminar devera conter ao menos os elementos previstos nos incisos I, IV, VI, VIII e XIII do § 1° deste

artigo e, quando ndo contemplar os demais elementos previstos no referido paragrafo, apresentar as devidas justificativas." (grifo
Nnosso)

3. Referéncias Legais
2.1-REFERENCIAS LEGAIS E REGULAMENTARES

® Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as
Administra¢Ges Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios.

¢ Instrucdo Normativa n°® 73, de 05 de agosto de 2020: Dispde sobre o procedimento administrativo para
a realizacdo de pesquisa de precos para a aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, no
ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.
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¢ Instrucao Normativa n°® 01, de 19 de janeiro de 2010: Dispde sobre os critérios de sustentabilidade
ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servigos ou obras pela Administracdo Ptblica Federal
direta, autarquica e fundacional e d4 outras providéncias.

® Decreto n.° 7.746, de 05 de junho de 2012: estabelece critérios, praticas e diretrizes para a promogao do
desenvolvimento nacional sustentdvel nas contratacdes realizadas pela Administracao Publica;

® Prestacdo de servicos de limpeza, asseio e conservacdo / Ministério do Planejamento, Or¢amento e
Gestdo, Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo. — Brasilia: SLTI, 2014. (Caderno de
Logistica; Contratagoes publicas sustentaveis).

¢ Instrucdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017: dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento
de contratacdo de servigcos sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administracdao Publica
Federal direta, autarquica e fundacional;

® Portaria N° 213, de 25 de setembro de 2017: Dispde sobre os valores limites para contratagdao de
servicos de vigilancia e de limpeza e conservacdo pelos érgdos e entidades integrantes do Sistema de
Servicos Gerais (Sisg) (desatualizada!).

® Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018: dispde sobre a contratacdo de servicos pela
Administracdo Ptiblica Federal direta, autarquica e fundacional e da outras providéncias;

® Decreto n.° 10.024, de 20 de setembro de 2019: regulamenta a licitagdo, na modalidade pregdo, na
forma eletronica, para a aquisi¢cdo de bens e a contratacdo de servigos comuns, incluidos os servicos
comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da dispensa eletronica, no ambito da administragao ptblica
federal;

® Instrucdo Normativa Seges/ME n.° 58, de 8 de agosto de 2022, que dispoe sobre a elaboracdo dos
Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos e obras, no
ambito da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital;

* CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024 - SIND DAS EMPR DE ASSEIO CONS E SEV
TERCER DO EST SC, CNPJ n. 78.326.469/0001-02 (SEI n.° 20462073) NUMERO DE REGISTRO NO
MTE: SC000310/2024 DATA DE REGISTRO NO MTE: 28/02/2024;

® Documento de Pesquisa e Anélise de Precos (SEI n.° -)

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Divisdo Operacional Jandir Mella

Setor de Licitagdes Sergio Rodrigues Caires Amorim

5. Descricao da necessidade

5. DESCRICAO DA NECESSIDADE

5.1. O presente Estudo abrange uma demanda de contratacdo para prestacdo de forma continua de servicos de limpeza
e conservacdo, com fornecimento de mado de obra, materiais, equipamentos e ferramentas necessdrias, a serem executados nas
dependéncias das unidades organizacionais da sede da Superintendéncia Regional do Incra em Santa Catarina e na Unidade
Avancada do Incra em Chapeco, localizadas, respectivamente, na avenida Acioni Souza Filho, 483 - Praia Comprida, Sdo José -
SC, 88103-790 e no Edificio Vértice Office - rua. Borges de Medeiros, 881 - Sala 602 - Presidente Médici, Chapecé - SC, 89801-
161.
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5.2 E importante ressaltar que o Contrato 801/2023, atualmente em execucdo para o suprimento da demanda ora proposta
(firmado com a empresa SUSTENTAVEL ENGENHARIA E SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n° 20.948.231
/0001-39), encerra-se em 1° de julho de 2024, ndo cabendo mais prorrogacao nos termos do artigo 57, Inciso II, da Lei n° 8.666
/93.

5.3. Dado o leque de competéncias funcionais e areas de atuagdo do Instituto, de fundamental importancia se faz o municiamento
da autarquia de servicos eminentemente acessoérios — ndo ligados diretamente a atividade fim — conforme previsto no Decreto n°
9.507/18.

5.4. Os servicos que sdo o objeto do presente estudo (servigos de limpeza, conservagdo e asseio) se enquadram nessa definicdo,
pois sdo necessarios a autarquia — conforme serd demonstrado adiante. Além disso, inexiste a previsdo desse cargo/funcao no
plano de carreira de Analista em Reforma e Desenvolvimento Agrario (disciplinado pela Lei n® 11.090/05).

5.5. Em suma, as atividades que se pretendem terceirizar atendem as condicionantes estabelecidas em legislacdo aplicavel,
(Decreto 9.507/2018, art. 3°, alineas I a IV).

5.6. Na vereda da mado de obra que se pretende adquirir, é de fundamental destaque a necessidade de que o Instituto seja
municiado de profissionais capacitados para os servigos de limpeza e conservagdao que tém a finalidade de manter os locais
limpos e organizados, evitar danos, conservacao errada e deterioracdo de bens patrimoniais e das instala¢des fisicas das unidades,
proporcionando bem estar qualidade de vida e higiene no ambiente a todos, sem interferir na rotina de trabalho das pessoas.

5.7. Motiva-se a realizacdo da contratacdo pretendida a vista do disposto no Decreto n.° 9.507/2018, que regulamenta a
contratacdo de atividades acessérias & consecucdo da fungéo piiblica. E necessério dotar a maquina ptiblica, por meio da atividade
de terceiros, de servigos fora de sua area de atuacdo. Essas atividades possibilitam a Autarquia uma gestdo qualitativa de pessoal
capaz de atingir suas metas institucionais com eficacia e eficiéncia.

5.8. Considera-se na presente andlise o artigo 9° da IN SEGES/MPDG n° 05/2017, que, ao estabelecer os objetos que ndo se
podem terceirizar, excepciona, no seu paragrafo tnico, as atividades auxiliares, instrumentais e acessérias como passiveis de
execucdo indireta: "Paragrafo tnico - As atividades auxiliares, instrumentais ou acessoérias as fungoes e atividades definidas nos
incisos do caput podem ser executadas de forma indireta, sendo vedada a transferéncia de responsabilidade para realizacdo de
atos administrativos ou a tomada de decisdo para o contratado.”

5.9. Por oportuno, registre-se que o objeto pretendido ndo envolve servicos cuja execugdo indireta esta proibida pelo art. 3° do
Decreto n. 9.507/2018, a saber: servicos que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de
planejamento, coordenacdo, supervisdo e controle; servicos estratégicos cuja terceirizagdo possa colocar em risco o controle de
processos e de conhecimento e tecnologias; servigos relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de servigos
publicos e de aplicacdo de sangdo; servigos que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do
6rgdo ou entidade, exceto quando se tratar de cargo ja extinto, total ou parcialmente, no ambito do quadro geral de pessoal.

6. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1. Os servigos a serem contratados possuem padrdes de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos por este Estudo Técnico Preliminar e em Termo de Referéncia a ser elaborado, que
integrardo o futuro Edital do certame, por meio de especificagdes usuais do mercado, enquadrando-se,
portanto, como bens e servicos comuns, nos termos do art. 6°, da Lei 14.133/2021.

6.2. Nesse norte, o presente Estudo Técnico Preliminar define padrdes de desempenho e qualidade de forma
objetiva e conforme especificacdes usuais do mercado. Dessa forma, a competi¢do serd baseada unicamente
nos pregos propostos pelos concorrentes, pois, ndo havera apreciacao de propostas técnicas, estando em
consonancia ao Acérddo n° 313/2004 do Tribunal de Contas da Unido. Nao obstante, a qualificagdo técnica da
empresa devera ser demonstrada na fase de habilitacdo da licitagdo, nos termos do Edital de Licitagdo.

6.3. Documentos a serem exigidos em Edital levando em consideracdo ao disposto no art. 70 da Lei 14.133
/2021):
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6.3.1.Habilitacao juridica; (art. 66 da Lei 14.133/2021).
6.3.2.Habilitacao fiscal e trabalhista; (Art. 68, da Lei 14.133/2021).
6.3.3.Habilitacdo economico-financeira; (Art. 69, da Lei 14.133/2021).

6.3.4.Habilitacao técnica- Apresentacdo de no minimo um (01) ATESTADO(S) DE CAPACIDADE
TECNICA, fornecido por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, que comprove(m) que a empresa
prestou ou vem prestando servigos pertinentes e compativeis ao objeto deste pregdo, nos termos a serem
delineados no Termo de Referéncia da contratacdo.

6.4. A contratada devera adotar préaticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, considerando o Guia
Nacional de Contratagdes Sustentaveis e a Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010, a saber:

6.4.1. realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracao:

6.4.1.1.0s residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizagdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura
estabelecido.

6.4.2. otimizar a utilizacdo de recursos e a redugao de desperdicios e de poluicdo, através das seguintes
medidas, dentre outras:

6.4.2.1. racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
6.4.2.2. substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

6.4.2.3. usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificacGes e especificagoes determinadas pela ANVISA;

6.4.2.4.racionalizar o consumo de energia elétrica;
6.4.2.5. adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

6.4.2.6. realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucao contratual, para reducao de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e reducdo de produgao
de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

6.4.2.7. treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas préticas de reducdo de desperdicios e
poluicdo;

6.4.2.8. utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pocos cuja
agua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacteriol6gicos, minas e outros);

6.4.2.9. observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislagdo correlata, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

6.4.2.10. fornecer aos empregados os equipamentos de segurancga que se fizerem necessarios, para a execugao
de servicos;

6.4.2.11. respeitar as Normas Brasileiras (NBR) publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos soélidos;

6.4.2.12. desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores,
dentre os quais:
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® pilhas e baterias que contenham em suas composi¢ées chumbo, cddmio, merctirio e seus compostos
devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

® lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e acondicionados em
recipientes adequados para destinacdo especifica; e

® pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacado final, ambientalmente
adequada, conforme disciplina normativa vigente.

6.5. A contratada devera manter preposto aceito pela Administragdo, para representa-la na execucao do
contrato.

6.5.1. A contratada deverd informar nome completo, telefone e e-mail para contato com o Preposto indicado.

6.5.2. O preposto ndo devera fazer parte do quadro de funcionarios indicados para atender os postos de
trabalho na Contratante.

6.6. A contratada devera indicar um lider, entre os colaboradores da prestacdo dos servicos, com a missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo integral, fiscalizando e
ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servicos.

6.6.1. Este lider tera a obrigatoriedade de reportar-se, quando houver a necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servigos da Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para sejam corrigidas
todas as falhas executadas.

6.7. A contratada possibilitara a fiscalizacdo pela Contratante quanto a distribuicdo, controle e supervisdao dos
recursos humanos alocados para atendimento deste contrato.

6.8. E obrigacdo da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada devidamente registrada para a
prestacdo dos servicos, bem como materiais de limpeza e equipamentos necessarios a execucao das atividades
de limpeza dos ambientes relativos a contratagao.

6.9. A contratada devera observar a legislacdo trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas coletivas da
categoria profissional e as normas internas de seguranca e satide do trabalho.

6.10. Os servigos serdo contratados com base na Area Fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do
custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada
tipo de servigco, bem como as condic¢des do local.

6.11. Seréa dispensada a fase de transicdo contratual para transferéncia de conhecimento entre equipes, visto
que as rotinas de trabalho serdo definidas entre a contratada e contratante em reunido prévia de alinhamento
para o inicio da execugdo dos servigos, apés a assinatura do contrato.

6.12. O contrato de prestacdo de servicos sera de até 5 anos, por ser de natureza continuada

6.13. A Contratada devera fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios para a realizacdo dos
servicos a serem contratados.

6.14. A contratada devera manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestacdo dos servigos em
bom estado de funcionamento, evitando danos as pessoas e ao estado das instalacdes hidrossanitarias e
elétricas.

6.15. Ndo ha requisitos ou solu¢des de mercado que restrinjam a participacdo de fornecedores.
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6.16. A profissdo de Auxiliar de Limpeza/Servente de Limpeza estd enquadrada no Cédigo Brasileiro de
Ocupagoes (CBO), sob o nimero 5143-20, que dispde sobre o grupo dos trabalhadores nos servicos de
administragdo, conservacdo e manutencao de edificios e logradouros.

Codigo - . . o
CB Og 5143-20 - Auxiliar de Limpeza/Servente de Limpeza/Faxineiro

Executam servigos de manutencao elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e
Descricio alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas,
Surnériga componentes e equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e

acessorios e tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene,
qualidade e protecao ao meio ambiente.

Trabalham em companhias e 6rgdos de limpeza ptblica, em condominios de
edificios, em empresas comerciais e industriais, como assalariados e com carteira
Condigdes |lassinada; as atividades sdo realizadas em recintos fechados ou a céu aberto.

gerais do  |[Trabalham individualmente ou em equipe, com ou sem supervisao permanente. O
Exercicio |hordrio de trabalho é variado, ou em regime de rodizio de turnos. Algumas das
atividades podem ser exercidas em grandes alturas, ou em posicoes desconfortaveis
por longos periodos, com exposicao a ruido intenso e a poluicdo dos veiculos.

Fonte: (http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/pesquisas/BuscaPorTitulo.jsf)

6.17. A contratada deve manter os profissionais, durante a execucdo dos servigcos, devidamente uniformizados,
identificando-os mediante crachés e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs).

6.18. CRONOGRAMA DE REALIZACAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA
AREAS INTERNAS, PISOS

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armdrios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris,
a |caixilhos das janelas, bem como do demais méveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc.;

Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora para destinagao as associagoes
b e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 5.940, de 25 de
outubro de 2006;

c |Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé;

Passar pano imido com alcool nos tampos das mesas e assentos do refeitério antes e apds as
refeicoes;

e [Varrer com vassouras apropriadas para a textura do revestimento de cada tipo;
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It [varrer, passar pano umido e polir balces e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

g [Varrer e lavar os pisos de cimento;

. |Abastecer os banheiros com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os banheiros quando

| L

) necessario;

k |Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

n |Limpar os corrimaos;
Suprir as copas e os bebedouros do refeitério e areas ndo servidas pelos servicos de copeiragem

0 |com garrafdes de 4gua mineral, adquiridos pela Administracdo, fazendo a reposicdo sempre
que necessario

p |Executar servicos de limpeza e conservacao com frequéncia didria, considerados necessarios;

DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario

a .

desinfetante;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas e
b |retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros e removendo-os para local

indicado pela Administracao.

SEMANALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

a [Limpar atrds dos moéveis, armdrios e arquivos;

b |Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas:

c [Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

4 Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis
encerados;

e |Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

If [Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

Estudo Técnico Preliminar 14/2024
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Lavar os balcOes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados
com detergente, encerar e lustrar;

Passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;

Lavar os bebedouros e higieniza-los com produtos préprios e recoloca-los em seus locais de
origem;

Retirar o po e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

Limpar com produtos proprios os pisos, utilizando acessorio umedecido pela diluicao,
enxaguando com agua pura utilizando mangueiras.

SEMANALMENTE, DUAS VEZES QUANDO NAO EXPLICITADO

Limpar e higienizar os espelhos com pano umedecido em &lcool e limpa vidros.

MENSALMENTE, UMA VEZ:

a [Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;

b |Limpar forros, paredes e rodapés;

c |Limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados;

d |Limpar persianas com produtos adequados;

e |Remover manchas de paredes;

e |Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,
enrolar, pantogréfica, correr, etc.);

g |Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

Aspirar o pé e limpar calhas e luminarias.

ANUALMENTE, DUAS VEZES QUANDO NAO EXPLICITADO:

Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando produtos antiembacantes.

Estudo Técnico Preliminar 14/2024
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Lavar e remover todo tipo de sujeiras, manchas, incrustagdes como ceras velhas, seladores,
resinas, tratamentos antigos, ou qualquer outro tipo de residuo dos pisos vinilicos;

c |Selar e impermeabilizar os pisos vinilicos, utilizando os produtos adequados;

IAplicar brilho e fazer o acabamento com aplicacdo de cera, filme duro, de alta resisténcia e com
brilho de molhado, antiderrapante.

e |Fazer a desratizacdo, dedetizacdo, descupinizacao e desintetizacdo das instalacoes.

Limpeza dos telhados, calhas, retirando detritos de animais, folhas e outros acumulados,
desobstruindo se necessério as canaliza¢des de dguas pluviais e telhados;

ESQUADRIAS EXTERNAS E FACHADAS

QUINZENALMENTE, UMA VEZ:

a [Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando produtos antiembacantes

SEMESTRALMENTE, UMA VEZ:

Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do
trabalho, aplicando produtos ante embacantes;

Limpar as paredes de Drywall (face interna e externa) com produtos apropriados para limpeza de
paredes de gesso.

AREA EXTERNA:

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

a |Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

Varrer, passar pano imido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

c |Varrer as areas pavimentadas;

Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinacdo as associagoes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto no 5.940, de 25 de outubro
de 2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
legislacdo vigente.

DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:
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Retirar o lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os
para local indicado pela Administracdo.

MENSALMENTE, UMA VEZ:

Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento e efetuar a capina e rocada, retirar
a |de toda area externa plantas desnecessdrias, cortar grama e podar arvores que estejam impedindo
a passagem de pessoas;

Recolher as suas expensas todo o material proveniente de capina, rogada, poda, rastelagem e
limpeza das areas externas, canteiros e jardins.

6.17. Os servicos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:

6.17.1. Jornada de trabalho semanal: Os empregados da CONTRATADA alocados para preencher os postos de
trabalho cumprirdo jornada semanal de 44 horas.

6.17.2. Os servigos serdo executados de segunda a sexta-feira, ndo podendo ultrapassar o horério de
funcionamento do 6rgao, das 7h as 18h.

6.17.3. A CONTRATADA prestara os servicos entre 7h e 18h, devendo alocar os postos de trabalho em
horérios diferenciados a serem estabelecidos pelo INCRA/SC;

6.17.4. A carga horaria dos postos de trabalho para a prestacao dos servigos podera sofrer alteracdes, ficando a
critério da Contratada a defini¢do do horério de funcionamento de cada posto de trabalho, que devera ocorrer
no intervalo previsto no item 6.17.3;

6.18. Qualificacdo Minima para os prestadores dos servigos de servente em limpeza:
6.18. 1. Ter idade minima de 18 anos;
6.18.2. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio de suas atribuicées;

6.19. Os funciondrios deverdo portar cartdo de identificacdo, em local visivel junto ao corpo, com a
identificacdo da empresa e sua prépria, constando ainda o nome e a funcdo.

6.19.1 os CRACHAS de identificacdo dos funcionarios serdo fornecidos pela Contratada.
6.20. Os 6nus decorrentes dos exames, treinamentos, uniformes, nao poderao ser descontados dos funcionarios.

6.21. O CONTRATANTE poder4, a qualquer tempo e se for de seu interesse, solicitar os documentos que
comprovem o cumprimento das exigéncias relativas ao pessoal da CONTRATADA, que fica sujeita a
aplicacdo de penalidades ou outras sangoes, no caso de descumprimento.

6.22. UNIFORMES

6.22.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no érgao Contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢oes climaticas do
ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

6.22.2. Dos uniformes masculinos e femininos da equipe de limpeza:

6.22.2.1. Camisa manga longa
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6.22.2.2.04 Jaqueta de frio ou japona

6.22.2.3. 03 Pares de sapatos com solado antiderrapante
6.22.2.4. 02 Meias brancas

6.22.2.5. 05 Capa de chuva

6.22.2.6. 02 Crachés de identificagdo

6.22.2.7. 02 Camisa manga curta

6.22.2.8. 02 Calga comprida

6.22.3.6. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

6.22.3.7. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados.

6.23. Execucdo dos servicos sera iniciada a partir da assinatura do contrato, na forma que segue:

6.23.1. A empresa contratada, no inicio da prestagdo de servicos, devera fornecer copia das carteiras de
trabalho e previdéncia social (CTPS) dos trabalhadores designados para a prestacao dos servicos, no qual
devera constar o registro da relacdo de emprego entre ela e os respectivos trabalhadores, devidamente firmados.

6.23.2. A aceitacdo dos servicos objeto ocorrera apés a execucdo mensal dos servigos
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

6.24.Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios e suficiente a escorreita prestacdo do servicos contratados, nas quantidades
estimadas e qualidades estabelecidas na planilha de custos anexa ao presente Estudo Técnico Preliminar.

6.24.1 Ressalta-se que a relacdo de materiais e equipamentos, como seus custos unitarios e global, pese figurar-
se em valioso instrumento para a estimativa dos custos da contratagdo, é meramente estimativa para a
suficiéncia da execucdo do objeto do contrato, tendo sido formulada tendo como norte e referéncia a licitacao e
contrato anterior levado a efeito por esta Unidade do Incra.

6.24.2 Caso necesséria a adequacdo da relacdo de materiais, equipamentos e utensilios constante da planilha de
custos e formacao de precos constante do Anexo I, a contratante licitante devera justificar a medida com a
apresentacdo da relacdo julgue suficiente, devendo o pleito merecer analise e decisdo do Incra/SC.

6.24.2.1 Eventuais alteracoes do valor do ajuste, decorrente da disposicdo do item precedente, sera levada a
cabo mediante a celebracdo de termo aditivo.

7. Levantamento de Mercado

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

7.1. Tendo em vista o previsto no item 2.9, do anexo V, da Instrucdo Normativa SEGES n° 5, de 27 de maio de 2017, na presente
contratacdo, procedeu-se o preenchimento da planilha de custos e formacdo de precos, tendo como base a consulta
ao instrumento coletivo de trabalho contempla as cidades cuja execugdo os servigos serdo levados a efeito, bem como o Caderno
de Logistica MPOG balizador a contratagdo.
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2.9. Estimativa de precos e precos referenciais:

()

b) No caso de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra, o custo estimado da contratagdo deve
contemplar o valor maximo global e mensal estabelecido em decorréncia da identificacdo dos elementos que compdem o
preco dos servicos, definidos da seguinte forma: b.1. por meio do preenchimento da planilha de custos e formacédo de
precos, observados os custos dos itens referentes ao servico, podendo ser motivadamente dispensada naquelas
contratagOes em que a natureza do seu objeto torne inviavel ou desnecessario o detalhamento dos custos para aferi¢do da
exequibilidade dos precos praticados. (...)"

7.2. A pesquisa ao instrumento coletivo de trabalho junto ao Sistema de Negociacdes Coletivas de Trabalho do Ministério do
Trabalho e Emprego - Mediador (http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/ConsultarInstColetivo),  para
o cargo correlato ao servigo de limpeza e conservacdo, resultou na identificacdo de uma Convengdo Coletiva de Trabalho (CCT)

vigente para o estado de Sergipe registrada no MTE sob o nimero SC000310/2024 (Data do registro MTE: 28/02/2024).

7.3. O mercado de potenciais empresas para a prestacdo dos servicos limpeza, higiene e conservacdo do ambiente laboral é vasto,
considerando que as rotinas gerais para sua operacionalizacdo sdo relativamente simples, em que ndo ha a necessidade de alto
grau de especializacdo da empresa e de seus funcionarios.

7.4. Ndo se vislumbram outras solugcdes de mercado que ndo seja a terceirizacdo para a prestacdo dos servigos propostos, visto
que inexistem quadros funcionais do Incra para execucdo da limpeza dos ambientes laborais, restando a impossibilidade de
aproveitamento dos recursos humanos da propria Administragao.

7.4. Quanto a entrega dos materiais, verifica-se que as empresas especializadas conseguem pregos bem inferiores, possivelmente
em razdo do ganho de escala e de negociacOes efetuadas com fornecedores do segmento, o que reforca a vantagem da
manutencdo destes materiais sob a responsabilidade e 6nus da contratada.

7.5. Analisando as contratagOes similares feitas por outros 6rgdos e entidades, ndo identificamos a existéncia de novas
metodologias, tecnologias e/ou inova¢des que melhor atendam as necessidades da administracdo, mantendo-se uma padronizacao
na forma de contratacdo deste tipo servico para a Administragdo Publica.

8. Descricao da solucdao como um todo

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

8.1. Contratacao de empresa especializada para prestacdo de servico de limpeza, asseio e conservacdo, com mao-de-obra
terceirizada, em regime de dedicagdo exclusiva, e com o fornecimento de materiais e equipamentos necessarios a realizacdo
satisfatdria dos servicos as dreas internas e externas da sede da SR/SC e da Unidade Avancada do Incra em Chapecd, pelo
periodo inicial de 5 (cinco) anos (art. 106, da nova lei de licitacdes), prorrogaveis até o limite de por 10 (dez) anos (art. 107, da
nova lei de licitagoes).

6.2. A prestacdo desse servico é considerada essencial para atender a demanda da SR/SC, em substituicdo ao Contrato 801/2023,
cuja vigéncia encerra-se em 1° de julho de 2024.

9. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 2.198.360,05
9. ESTIMATIVA DE PREGCO

9.1 Considerando o preenchimento da planilha de custos e formacdo de precos enunciada no item 7, deste
Estudo (Anexo I), observamos um dispéndio anual de R$ 439.672,01 (quatrocentos e trinta e nove mil,
seiscentos e setenta e dois reais e um centavo), e, portanto, de R$ 2.198.360,05 (dois milh&es, cento e noventa
e oito mil, trezentos e sessenta reais e cinco centavos) para o periodo inicial da contratacdo (5 anos).
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9.2. E importante ressaltar que as empresas do setor, dada a sua natureza de demanda de grande volume de
material, se beneficiam da economia de escala. Esta condicdo propicia uma possivel reducdao dos custos
previstos com material, fundamentada na comparacdo dos valores declarados pela contratada atual com os
valores levantados na pesquisa de mercado varejista.

9.3. Ademais, é imprescindivel considerar que houve alteragGes significativas nos indices de produtividade do
servico de limpeza e conservacdo, os quais se alinharam a média estabelecida entre as produtividades minima e
maxima pela IN 05/2017.

9.4. Diante de tais fatos, a perspectiva é de que a nova licitacdo proporcione uma consideravel economia de
recursos, incluindo a reducdo no uso de materiais e a melhoria no valor do contrato. Desta forma,
vislumbramos que a futura contratagdo possa ser altamente vantajosa e econdmica para a Superintendéncia
Regional do INCRA em Santa Catarina. Concluimos, portanto, que o novo processo licitatério promete
proporcionar uma contratacao mais eficiente e econdmica, estabelecendo um marco de melhor utilizagdo dos
recursos publicos.

TABELA: VALOR MENSAL DOS SERVICOS POR M?

SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO
Area a
Valor
.. ser Valor Valor
. Produtividade . . Global -
Item|CatServ Tipo Limpa |Unitario| Mensal
(m2) I 12meses
/més |(R$/m2)| (RS)
(R$)
(m2)

1 27782 |Pisos Acarpetados 900,00 6,78 0,00 R$
2 27782  |Pisos Frios* 900,00 2.524 6,78 17.112,18 R$ 205.346,1.
3 27782  |Almoxarifado e Galpdes 1.800,00 107 3,39 363,95 R$ 4.367,4
4 | 24031 [|Preas com espago Livre, 1.150,00 1.288 5,08 6.542,68 R$ 78.512,2

saguao e halls
5 24031 |Banheiros 220,00 120 29,04 3.495,54 R$ 41.946,5.

Pisos pavimentados,
6 27782 i . 2.000,00 0 0,61 0,00 R$

adjacentes e Contiguos
7 24031 |Patios Verdes 2.000,00 1.239 3,05 3.779,32 R$ 45.351,7
g8 | 24040 [VAmiGd0 depasseiose 6.800,00 1.507 1,02 1.537,62 R$ 18.451,4.

Arruamentos

Esquadrias externas/face
9 24031 [externa e interna (Sem 320,00 1.834 1,90 3.484,73 R$ 41.816,8

risco)
10 | 4031 |Fsquadrias externas (com 145,00 898 0,36 323,31 R$ 3.879,7

risco)

Total dos Servicos de limpeza R$ 36.639,33 R$ 439.672,0
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10. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
9. ESTIMATIVA DE QUANTIDADE

9.1. O método para estimativa das quantidades a serem contratadas seguiu a orientacdo contida no Anexo VI-B
da IN/SEGES/MPDG 05, de 25 de maio de 2017, que estabelece em condicdes usuais os indices de
produtividade por agente de limpeza em jornada 44 horas semanais, que variam de minimo e maximo.

9.2. A quantidade de profissionais sera estimada levando-se em conta os limites de produtividade estabelecidos
no Estudo sobre a Composicdo dos Custos dos Valores Limites - Servicos de Limpeza e Conservagao, pela
SEGES — Secretaria de Gestdo, por meio da Portaria n° 213, de 25 de dezembro de 2017, para os servicos de
limpeza e conservagdo interna, externa e esquadrias.

9.3. O quantitativo de serventes para os servicos de limpeza e conservagdo das areas internas e externas e das

esquadrias externas serdo obtidos a partir do preco unitéario do m?, a partir das produtividades previstas no

Estudo e na Cartilha de Custos dos Valores Limites Servicos de Limpeza.

9.4. O quantitativo referencial estimado e os indices de produtividade de limpeza das areas do INCRA, foram
estabelecidos em funcdo do tipo de éarea, (temos muitos moéveis e mobilidrios instalados nas salas), a sua
complexidade e forca de trabalho necesséaria para a execugdo dos servigcos, considerando-se ainda o prazo
determinado para tais atividades.

9.5. Considerando que as condi¢des da Unidade da Superintendéncia Regional do INCRA em Santa Catarina,
sao peculiares, exigindo limpeza mais frequente que o normal devido a presenca de muitos usudrios externos
durante o dia e de muitos banheiros. Nao obstante, para a afericdo da quantidade de postos de trabalho a serem
exigidos a execugdo do futuro contrato, em atencdo a economicidade administrativa, ndo foi adotada a
produtividade minima permitida pela regulamentacdo em referéncia, mas sim produtividades quase
intermedidria entre a minima e a maxima prevista no anexo VI-B da IN/05/2017.

9.6. Colha-se o quadro explicativo da quantidade de postos da contratagao:

Area aser |Produtividade .. .. | Estimav.postos
5 . ) o Produtividade |Frequéncia .
Tipo de Area limpa (m?) do | daIN N° 05 Adotada (m?) | de limpeza servente (jorn. 44h
érgio /2017 P /SEM)
Pisos Acarpetados 800-1200 900,00 Diario 0,00
Pisos Frios* 2.523,92 800-1200 900,00 Diario 2,80
i Almoxarifado / Galpdes 107,36 1500 -2500 1.800,00 Diério 0,06
AREA X -
Areas com espagos livres - .
INTERNA saguao, hall e salio 1.287,93 1000-1500 1.200,00 Diario 1,07
Banheiros 120,37 200-300 210,00 Diario 0,57
Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 0,00 1800-2700 2.000,00 Semanal 0,00
AREA edificagdes
EXTERNA |Patios verdes 1.239,12 1800-2700 2.000,00 Diario 0,62
Varrigao de passeios e 1.507,47 6000-9000 6.000,00 Didrio 0,25
arruamentos
face externa sem
exposi¢do a situacdo de 1.834,07 300-380 300,00 Quinzenal 0,57
ESQUADRIAS| .
risco
face externa com risco 898,08 130-160 130,00 Semestral 0,05
TOTAL DE POSTOS DE SERVENTE 6,00
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Sede da Superintendéncia Regional do INCRA em Santa Catarina
Areaaser |Produtividade Estimav.postos
. Produtividade |F énci
Tipo de Area limpa (m?) do | daIN N°05 ;Zora:i‘: (:12; dl;egumeneczlz servente (jorn. 44h
orgdo 2017 P /SEM)
Pisos Acarpetados 800-1200 900,00 Diario 0,00
Pisos Frios 1.623,92| 800-1200 900,00 Diario 1,80
i Almoxarifado / Galpoes 107,36 1500 -2500 1.800,00 Diério 0,06
AREA A -
Areas com espacos livres - e
INTERNA [ (020 ol o caldo 1.287,93 1000-1500 1.200,00 Diario 1,07
Banheiros 120,37 200-300 210,00 Diario 0,57
Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 0,00 1800-2700 2.000,00 Semanal 0,00
AREA edificacoes
EXTERNA |Patios verdes 1.239,12 1800-2700 2.000,00 Diario 0,62
Varrigdo de passeios e 1.507,47 6000-9000 6.000,00 Didrio 0,25
arruamentos
face externa sem
ESQUADRIAS|exposicao a situagdo de 1.834,07 300-380 300,00 Quinzenal 0,57
risco
ESQUADRIAS|face interna com risco 898,08 130-160 130,00 Semestral 0,05
TOTAIS 5,00
Unidade Avancada de Chapeco
Areaaser |Produtividade Produtividade [Frequéncia Estimav.postos
Tipo de Area limpa (m?) do | daIN N°05 Adotada (m?) | de gm eza servente (jorn. 44h
orgio 12017 P /SEM)
Pisos Acarpetados 0,00 800-1200 900,00 Diério 0,00
Pisos Frios* 900,00 800-1200 900,00 Diario 1,00
AREA Almoxarifado / Galpdes 7,43 1500 -2500 1.800,00 Diario 0,00
INTERNA (A i -
Areas com espacos livres 0,00 1000-1500 1.200,00 Didrio 0,00
sagudo, hall e saldo
Banheiros 4,73 200-300 210,00 Diario 0,02
Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as 0,00 1800-2700 2.000,00 Semanal 0,00
AREA edificagdes
EXTERNA |Patios verdes 0,00 1800-2700 2.000,00 Diario 0,00
Varrigio de passeios e 0,00 6000-9000 6.000,00 Dirio 0,00
arruamentos
face externa sem
ESQUADRIAS|exposicdo a situacdo de 36,78 300-380 300,00 Quinzenal 0,01
risco
ESQUADRIAS|face interna com risco 0,00 130-160 130,00 Semestral 0,00
TOTAIS 1,00

11. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

11. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO:

11.1 Conforme estipulado na alinea b, do inciso V, do art. 40, da Lei 14.333/2021, o planejamento de compras
governamentais deve observar o principio do parcelamento. Tal principio se aplica quando a divisdo da
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compra em partes menores é tecnicamente viavel e proporciona vantagens econdmicas para a administracao
publica.

11.2 No entanto, neste contexto especifico, a aplicacdo do principio de parcelamento ndo é benéfica. A
natureza dos servigos de limpeza, conservacgao, asseio requer uma abordagem integrada. O agrupamento dos
itens é necessario para se alcangar a eficiéncia desejada, pois a escala, e consequentemente a economicidade,
sO é viavel se a contratacdo for feita na totalidade. Outro aspecto de relevancia e motivador do ndo
parcelamento do objeto da presente licitacdo é a economia de custos com a gestdo da contratagdo integrada,
quais sejam, o planejamento, a execucdo, a fiscalizagdo e o pagamento do futuro contrato, ademais do
desperdicio de tempo demandaria contratagdes autdnomas.

11.3 Portanto, desconsideramos a abordagem de parcelamento e optamos pela licitacdo com os itens
agrupados. Essa estratégia contribui para maior homogeneidade e consisténcia na prestacdo dos servicos,
amplia a competitividade ao atrair empresas capazes de fornecer todos os servicos necessarios e, mais
importante, é técnica e economicamente viavel, mormente considerando a modicidade da contratacdo dos
servicos na Unidade Avangada de Chapecé. Essa é permissao do art. 40, § 3°, I, da novel lei de licitacdes e
contratagcdes publicas.

11.4 Dessa forma, nosso planejamento alinha-se com o principio da economicidade, garantindo que os
recursos publicos sejam utilizados de maneira eficiente e eficaz, beneficiando a Superintendéncia Regional do
INCRA em Santa Catarina e sua Unidade Avangadaa.

11.5 Por esse motivo o certame dar-se-a por meio de empreitada por preco global, onde ndo ha prejuizos para
Administracdo Ptiblica optar pelo menor prego global, tendo em conta ainda vantagens, a qual facilitara o
gerenciamento do contrato, ndo implicard em desvantagens quanto a competitividade, visto que os valores
estipulados ja sdo pré-estabelecidos em convencao coletiva especifica das categorias em que se pretende
contratar.

12. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

12.1 No caso especifico do processo de licitacdo em consideragdo, ndo ha indicacdo de que a contratagdo em
questdo tenha implicacdes diretas ou indiretas sobre outras contratagdes. Destarte, no sdo necessdrias
aquisicOes adicionais ou acessorias ao presente pleito.

12.2 Portanto, pode-se afirmar que, com base nas informagdes fornecidas neste Estudo, o processo de licitagdo
em analise ndo apresenta contratacdes correlatas nem interdependentes que afetem sua viabilidade ou
contratagdo.

13. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

13.1. Este Estudo Técnico Preliminar evidencia que a contratacdo de prestacdo de servicos continuados de
limpeza, asseio e conservagdo ao atendimento das necessidades da Sede da Superintendéncia Regional em
Santa Catarina e de sua Unidade Avancada em Chapecd estd alinhado com o planejamento de contratacdes
deste Orgdo e constante do Plano de Contratacio Anual vigente, mormente do cumprimento das metas
institucionais do Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA) em Santa Catarina. A
justificativa para essa constatacdo é detalhada a seguir:

1. Planejamento estratégico: A contratacao em questdo foi baseada neste estudo técnico preliminar, o
qual levou em consideragdo o planejamento estratégico do INCRA/SC. Esse planejamento identifica as
metas e objetivos institucionais a serem alcanc¢ados, incluindo as necessidades de limpeza, asseio
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e conservacao para a Sede da Superintendéncia Regional e para a UAC. Ao alinhar a contratagdo com o
planejamento estratégico, garante-se que os recursos serdo direcionados adequadamente para atender as
demandas prioritarias da instituicao.

2. Plano de Contratacdo Anual: O estudo técnico preliminar também considerou o Plano de Contratagao
Anual do INCRA/SC. Esse plano estabelece as contrata¢des necessarias para o funcionamento
adequado da instituicdo ao longo do ano, levando em conta aspectos como prazos, recursos disponiveis
e prioridades institucionais. Ao verificar o alinhamento entre a contratacdo em andlise e o Plano de
Contratacdo Anual, assegura-se que a prestacao de servicos de limpeza, asseio e conservacao esteja
conforme as necessidades previstas e com a capacidade or¢amentaria do 6rgao.

3. Cumprimento das metas institucionais: Outro ponto relevante é a constatacdo de que a contratagdo
proposta contribui diretamente para o cumprimento das metas institucionais do INCRA/SC. A limpeza,
asseio e conservacao adequados dos ambientes de trabalho sdo essenciais para garantir um ambiente
saudavel e produtivo, promovendo o bem-estar dos servidores e usudrios das instalacdes da
Superintendéncia Regional.

13.2. Pelo exposto, tendo-se o estudo técnico preliminar evidenciou que a contratagao dos servicos de limpeza,
asseio e, conservacdo esta em perfeita consonancia com o planejamento estratégico do INCRA/SC, o Plano de
Contratacdao Anual e o cumprimento das metas institucionais. Ao garantir esse alinhamento, é possivel
otimizar os recursos disponiveis e assegurar a eficiéncia contratagao.

14. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12. RESULTADOS PRETENDIDOS

12.1. Os servicos terceirizados de limpeza, conservagao trazem uma série de beneficios e resultados esperados
para o INCRA/SC. Abaixo, colham-se os principais resultados esperados

14.2. Melhoria da Eficiéncia Operacional: A terceirizacdo permite que a equipe interna se concentre em suas
principais responsabilidades, melhorando a produtividade e eficiéncia.

14.3. Promocdo do Bem-Estar dos Funcionarios: Ambientes limpos e bem conservados contribuem para a
saude e o bem-estar dos funcionarios, o que pode resultar em menor absenteismo e maior satisfacdo no
trabalho.

14.4. Melhoria da Imagem Institucional: Instala¢cdes limpas e bem conservadas transmitem uma imagem
profissional e de eficiéncia para o publico e stakeholders, melhorando a percepcdo sobre a instituicao.

14.5. Reducao de Custos: A terceirizagdo pode resultar em economias significativas, uma vez que a
instituicdo ndo precisard investir em equipamentos de limpeza, contratacdo e treinamento de pessoal, e
manutencdo de inventario de suprimentos de limpeza.

14.6. Adaptacao Flexivel as Necessidades: Com a terceirizagao, a instituicdo pode adaptar facilmente o
volume de servigcos necessarios conforme a demanda, proporcionando maior flexibilidade operacional.

14.7. Garantia de Conformidade: As empresas de servicos terceirizados sdo especializadas em suas areas e
estdo atualizadas quanto as regulamentacdes e melhores préticas do setor, garantindo a conformidade com as
normas.

14.8. Controle de Qualidade: As empresas de terceirizagdo tém experiéncia em seus servicos e podem
garantir um alto padrdo de qualidade, com procedimentos de limpeza e conservacao consistentes e eficientes.
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15. Providéncias a serem Adotadas
15. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO:

15.1. Nao se vislumbra necessidades de tomada de providéncias e adequacdo para a solucao ser contratada e o
servico prestado, em virtude do ambiente da organizacdo estar adequado ao recebimento do servico e os
servidores que atuardo como fiscais estarem treinados para esse tipo de demanda

16. Possiveis Impactos Ambientais

16.1 Os servigos prestados pela empresa contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional de recursos e
equipamentos, para evitar e prevenir o desperdicio de insumos e material consumidos, bem como a geracao
excessiva de residuos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pelo érgao.

16.2 Nesse sentido, a Contratada deve adotar praticas de otimizagdo de recursos, reducdo de desperdicios e
menor poluicdo, bem como préticas de sustentabilidade na execucdo dos servicos em cumprimento ao disposto
no art. 6° da Instru¢do Normativa SLTI /MPOG n° 1, de 19/01/2010, publicada no DOU de 20/01/2010, abaixo
transcrito:

a) Usar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagcoes
e especificagdes determinadas pela ANVISA;

b) Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n°® 48.138, de 8 de
outubro de 2003;

c) Observar a Resolucdo CONANA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza
que gerem ruido no seu funcionamento;

d) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execucao de
Servigos;

e) Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugao
contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e reducdo de producdo de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

f) Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Federal, direta, autdrquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacdo as associa¢des e cooperativas
dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem,
quando couber, nos termos da IN/MARE n.° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n° 5.940, de 25 de
outubro de 2006;

g) Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos sélidos;

h) Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto na
Resolucdo CONAMA n.° 401, de 04/11/2008.

A contratada devera, ainda:

a) Adotar préticas de gestdao que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de
seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;
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b) Orientar sobre o cumprimento, por parte dos seus empregados, das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas areas de prestacdo de servico, zelando pela
seguranca e pela satide dos usudrios e da circunvizinhanga;

¢) Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na
prestacdo dos servigos;

d) Conduzir suas acdes consoante os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a
legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a satde dos trabalhadores
envolvidos na prestacdo dos servigos.

16.3 Diante do exposto acima, cabe reconhecer que existem efeitos adversos ou externalidade negativas
causados ao meio ambiente pelos processos envolvendo os servicos de limpeza predial. Nesse prumo, as
escolhas dos materiais, o estilo de supervisdo dos servicos, a estratégia de treinamento ou nao dos serventes de
limpeza, a falta de cultura de fiscalizagdo do aspecto da sustentabilidade e dos impactos ambientais, o estilo da
fiscalizacdo do contrato, entre outros, podem ter correlacdo com o nivel de sustentabilidade da contratagao.

16.4 Em tese, a presente contratacdo dos servicos de limpeza prever nas obrigacdes das contratadas
mecanismos de implementacdo da sustentabilidade que estimulem e favorecam, por exemplo, o uso de
produtos e processos com menor impacto ambiental, evitando produtos alergénicos e irritantes para o
consumidor, utilizacdo de produtos naturais, equipamentos que causem menor incomodo e sejam mais
eficientes, entre outros. Bem como a implementacdo de agdes que reduzam a exposicdo de ocupantes do
edificio e serventes de limpeza a contaminantes de particulas quimicas e biolégicas potencialmente perigosas,
que possam impactar negativamente a qualidade do ar, a satde, os sistemas de edificios e 0 meio ambiente. E
necessaria uma fiscalizacdo mais intensa junto a contratada para observar o cumprimento das questdes
ambientais envolvidas no contrato e melhorar a sustentabilidade do mesmo.

16.5 Existe uma série de impactos ambientais que precisam ser identificados, mapeados, pois, podem ser
mitigados e até evitados na presente contratacdo, como segue: Uso de EPI’s, mesmo que os produtos sejam
usados da maneira correta, a falta de EPI’s para equipes de limpeza, falhas

16.6 Diante do exposto acima e visando a reducdo de qualquer impacto ambiental, mais notadamente no
descarte futuro das embalagens dos produtos de limpeza, deve ser priorizada a utilizacdo de materiais
reciclados, reutilizados, atéxicos e biodegradaveis, e que reduzam a necessidade de manutengdo, conforme
preconiza a IN MPOG 01/2010 e o Guia Nacional de Licita¢cées Sustentaveis - AGU 2019 .

17. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

17.1. Justificativa da Viabilidade
17. DECLARAGAO DA VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

17.1. Apés andlise, a equipe de planejamento do INCRA/SC declara a viabilidade da contratagdo proposta para
servicos de limpeza, asseio e conservacdo. Esta contratacao é justificada pela necessidade mesma de viabilizar
o préprio funcionamento regular do Orgdo, garantindo ambiente com as condicdes de sanidade e higidez
imprescindiveis ao quadro de funciondarios lotados nas localidades onde os servicos serdo prestados, como dos
clientes da reforma agraria do Estado de Santa Catarina. Ademais, insta ressaltar que a contratacdo esta em
conformidade as diretrizes fiscais e administrativas da legislacio em referéncia, a solu¢do proposta é
abrangente, economicamente vantajosa para a Administracdo, pelos motivos ja enunciados ao longo deste
Estudo.
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18. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

SERGIO RODRIGUES CAIRES

Agente de contratagdo

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 09/07/2024 as 17:44:53.
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INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS - IMR

Durante a execucdo do objeto contratual, a Administracdo adotara o Instrumento de Medicdo dos
Resultados — IMR, de acordo com os parametros estabelecidos na IN SEGES/MPDG n¢ 05/2017, para
avaliacdo dos servicos efetivamente prestados. Este procedimento estd vinculado aos contratos de
prestacdo dos servicos de apoio administrativo, integrando as especificacdes técnicas como obrigacdo e
responsabilidade da Contratante e deverd ser efetuado periodicamente pela equipe de
fiscalizagdo/controle da execucdo dos servicos, de forma a gerar relatdrios mensais que servirdo de fator
redutor para os cdlculos dos valores a serem langados nas faturas mensais de prestacdao dos servigos
executados, com base nas pontuagdes constantes dos relatérios e apontamento das faltas nao substituidas.

A avaliagao serd executada em duas dimensdes: a avaliagdo da qualidade dos servigos a partir dos
indicadores apresentados neste instrumento e a atuagdo do contingente completo de funcionarios, sendo
considerada a substitui¢do do profissional ausente.

1. AVALIAGAO QUALITATIVA

O objetivo deste instrumento é avaliar a conformidade da Contratada no atendimento aos padrdes
de desempenho para a execugdo dos servicos de apoio administrativo. Os itens apresentados na tabela a
seguir tém como fungdo definir os indicadores de acompanhamento da qualidade da execucdo,
estabelecendo os padrdes de desempenho aceitdveis para o recebimento provisério dos servigos

contratados.
INDICADOR ITENS AVALIADOS
A | PROFISSIONALISMO DO A.1 | Conduta ética no atendimento
QUADRO DE PESSOAL A.2 | Assiduidade e Pontualidade
A.3 | Apresentacdo e Uniformizacdo
B | GESTAO DE PESSOAL B.1 | Substituicdo de Profissional Ausente

B.2 | Atendimento as solicitacGes de servico

B.3 | Atendimento as solicitacGes da gestdo contratual

C | CONFORMIDADE COM AS C.1 | Procedimentos de Controle dos Servigos

ROTINAS ESTABELECIDAS C.2 | Equipamentos, Materiais e Ferramentas

C.3 | Equipamento de Protegdo Individual e Coletiva

C.4 | Uso Adequado dos Equipamentos e Instalagdes de Servico
D | QUALIFICACAO E PADROES | D.1 | Qualificagdo e Capacidade técnica

DE DESEMPENHO D.2 | Padrdes de Desempenho

A avaliacdo de qualidade limita-se a atribuicdo de conceitos, nos Formuldrios de Avaliacdo de
Qualidade dos Servicos, por parte dos fiscais técnicos, conforme os critérios de avaliagdo estabelecidos a
partir das pontuac¢des apresentadas nos mddulos a seguir:



DESCRIGAO E CRITERIO DOS ITENS AVALIADOS

MODULO A - PROFISSIONALISMO DO QUADRO DE PESSOAL

A.1-Conduta ética no atendimento REFERENCIA | PONTUACAO
Os servicos sdo executados sempre de forma cordial e respeitosa no tratamento
com a equipe de trabalho, encarregados/preposto, chefe de 3

setores e usudrios em geral.

A execucdo dos servicos é prejudicada porque os profissionais apresentam problemas
de relacionamento com a equipe de trabalho, 2
encarregados/preposto, chefe de setores ou usudrios em geral.

A execuc¢do dos servicos é reincidentemente prejudicada porque os profissionais
apresentam problemas de relacionamento com a equipe de 1
trabalho, encarregados/preposto, chefe de setores ou usuarios em geral.

A maioria dos profissionais empregados apresentam comportamento desrespeitoso,

rude ou hostii com a equipe de trabalho, 0
encarregados/preposto, chefe de setores ou usuarios em geral.
A.2 - Assiduidade e Pontualidade REFERENCIA | PONTUACAO
Os profissionais empregados comparecem ao servigo diariamente e ndo se ausentam
dos postos de trabalho durante o periodo de prestagdo dos 3

servigos, cumprindo rigorosamente os horarios de chegada e saida, assim
como as escalas de trabalho determinados pela Contratante.

Os profissionais empregados comparecem ao servigo diariamente e nao se
ausentam do posto de trabalho durante o periodo de presta¢do dos

servicos, mas pelo menos um profissional, pelo menos uma vez no més, 2
ndo cumpre os hordrios de chegada/saida e escalas de trabalho,
excedendo o tempo de tolerancia na chegada e/ou na saida.

Os profissionais empregados comparecem ao servigo diariamente e nao se
ausentam do posto de trabalho durante o periodo de prestacdo dos

servigcos, mais de um profissional, pelo menos uma vez no més, ndo 1
cumpre os horarios de chegada/saida e escalas de trabalho, excedendo o

tempo de tolerdncia na chegada e/ou na saida.

A maioria dos profissionais empregados comparece ao servico
diariamente, mas, reincidentemente, se ausenta do posto de trabalho

durante o periodo de prestacdo dos servicos, ou ndo cumpre 0
rigorosamente os horarios de chegada e saida, assim como as escalas de

trabalho determinados pela Contratante.

A.3 - Apresentacgdo e Uniformizagao REFERENCIA | PONTUACAO
Os profissionais empregados executam os servigcos apresentando uniforme completo e
cracha de identificacdo funcional conforme especificagdes do 3

termo de referéncia. Os uniformes apresentam aspectos asseados,
passados, sem manchas ou sinais de deterioracdo.

Pelo menos um profissional empregado executa os servicos apresentando
uniforme incompleto e/ou sem crachd de identificagdo funcional. Ou 2
ainda, as pecas utilizadas apresentam aspectos sujo ou deteriorado.

Mais de um profissional empregado executa os servicos apresentando
uniforme incompleto e/ou sem crachd de identificacdo funcional, 1
utilizando pecas de uso pessoal.

A maioria dos profissionais empregados executa os servicos sem uniforme

e/ou sem crachd de identificacdo funcional, utilizando pecas de uso 0
pessoal.
PONTUACAO REFERENCIA PARA A MEDICAO DA FATURA PONTUACAO
MENSAL

A.1 - Conduta ética no atendimento

A.2 — Assiduidade e Pontualidade

A.3 - Apresentacgdo e Uniformizacao

SUBTOTAL

ATESTE DA FISCALIZACAO




Parecer:

. de de
Fiscal Técnico
MODULO B — GESTAO DE PESSOAL
B.1 - Substituicdo de Profissional Ausente REFERENCIA PONTUACAO
Em caso de auséncia, justificada ou ndo, do profissional vinculado ao contrato, a
empresa providencia no prazo de até 6 (seis) horas a reposi¢do 3
do funciondrio por substituto igualmente capacitado, preservando a
continuidade da prestacdo dos servicos.
Em caso de auséncia, justificada ou ndo, do profissional vinculado ao contrato, a
empresa providencia no prazo de até 12 (horas) horas a 2
reposicao do funcionario por substituto igualmente capacitado,
preservando a continuidade da prestacdo dos servicos.
Em caso de auséncia, justificada ou ndo, do profissional vinculado ao contrato, a
empresa providencia no prazo superior a 12 (horas) horas a 1
reposicao do funcionario por substituto igualmente capacitado,
preservando a continuidade da prestacdo dos servicos.
Em caso de auséncia, justificada ou ndo, do profissional vinculado ao contrato, a
empresa ndo providencia a reposi¢ao do funcionario por 0
substituto igualmente capacitado, ocasionando a descontinuidade da
prestacdo dos servigos
B.2 — Atendimento as solicitages de servigo REFERENCIA PONTUACAO
Os funcionadrios se portam com agilidade e presteza no atendimento as demandas
da chefia imediata, apresentando atitude proativa na execucdo 3
dos servicos.
Pelo menos um funcionario nem sempre se porta com agilidade e presteza
no atendimento as demandas da chefia imediata, ndo apresentando 2
atitude proativa na execucdo dos servicos.
Mais de um funciondrio ndo se porta com agilidade e presteza no atendimento
as demandas da chefia imediata, ndo apresentando atitude 1
proativa na execucao dos servicos.
A maioria dos funcionarios ndo se portam com agilidade e presteza no atendimento
as demandas da chefia imediata, ndo apresentando atitude 0
proativa na execucdo dos servicos.
B.3 — Atendimento as solicitagées da gestao contratual | REFERENCIA PONTUACAO
A empresa se porta com agilidade e presteza no atendimento das
demandas da gestdo contratual para eventuais ajustes na execucdo dos 3

servicos e/ou demais itens previstos na contratacdo.

A empresa nem sempre se porta com agilidade e presteza no atendimento
das demandas da gestdo contratual para eventuais ajustes na execuc¢do 2
dos servicos e/ou demais itens previstos na contratacdo.

A empresa dificilmente se porta com agilidade e presteza no
atendimento 1
das demandas da gestao contratual para eventuais ajustes na

execucdodos servicos e/ou demais itens previstos na contratacdo.




A empresa nunca se porta com agilidade e presteza no
atendimento dasdemandas da gestdo contratual para eventuais 0
ajustes na execucao dos

servicos e/ou demais itens previstos na contratacdo.

PONTUAGAO REFERENCIA PARA A MEDICAO DA FATURA PONTUACAO
MENSAL

B.1 - Substituicao de Profissional Ausente

B.2 — Atendimento as solicitagdes de servigo

B.3 — Atendimento as solicitagdes da gestao contratual

SUBTOTAL
ATESTE DA FISCALIZACAO
Parecer:
. de de
Fiscal Técnico
MODULO C - CONFORMIDADE COM AS ROTINAS ESTABELECIDAS
C.1-Procedimentos de Controle dos Servigos | REFERENCIA PONTUACAO
Os funcionarios apresentam-se, quando solicitados, aos
encarregados/prepostos e/ou chefes de setores para acompanhamento 3
das demandas de servicos a realizar e/ou ja realizados, durante a jornada
de trabalho.
Pelo menos um funciondrio ndo se apresenta, quando solicitado, aos
encarregados/prepostos e/ou chefes de setores para acompanhamento 2
das demandas de servicos a realizar e/ou ja realizados, durante a jornada
de trabalho.
Mais de um funcionario ndo se apresenta, quando solicitado, aos
encarregados/prepostos e/ou chefes de setores para acompanhamento 1
das demandas de servicos a realizar e/ou ja realizados, durante a jornada
de trabalho.
A maioria dos funcionarios ndo se apresenta, quando solicitado, aos
encarregados/prepostos e/ou chefes de setores para acompanhamento 0
das demandas de servicos a realizar e/ou ja realizados, durante a jornada
de trabalho.
C.2 - Equipamentos, Materiais e Ferramentas | REFERENCIA PONTUACAO

Em caso de fornecimento; os equipamentos, materiais e ferramentas sao
disponibilizados em perfeitas condi¢des de uso, conforme quantitativo e especificagcdes

do Edital e seus anexos. Sdo devidamente limpos, 3
armazenados, e apresentam quantitativos adequados a prestagdo dos
Servigos.

Em caso de fornecimento; os equipamentos, materiais e ferramentas sdo
disponibilizados em perfeitas condi¢des de uso, conforme quantitativo e especificagcdes

do Edital e seus anexos. Porém ndo sdo devidamente 2
limpos, armazenados ou apresentam defeitos que prejudicam o seu

desempenho.

Em caso de fornecimento; os equipamentos, materiais e ferramentas sdo
disponibilizados em perfeitas condi¢des de uso. Porém, em quantitativo 1

e/ou especifica¢des inferiores ao previsto no Edital e seus anexos.




Em caso de fornecimento; os equipamentos, materiais e
ferramentas nao

sao disponibilizados, ou sdao disponibilizados em total desacordo
comquantitativo e/ou especificacbes previsto no Edital e seus
anexos.

C.3 - Equipamento de Protecao Individual e Coletiva

REFERENCIA

PONTUACAO

Em caso de fornecimento; a empresa disponibiliza todos os EPI's e
EPC's,adequados, integros e de boa qualidade, conforme
especificacdes do

Edital ou PCMSO/PPRA. Os funcionarios fazem uso adequado dos
equipamentos sempre que necessario.

Em caso de fornecimento; a empresa disponibiliza todos os EPI's e
EPC'sadequados, integros e de boa qualidade, conforme
especificagdes do

Edital ou PCMSO/PPRA. Pelo menos um funciondrio deixa de usar
ou fazuso inadequado dos equipamentos.

A empresa disponibiliza parcialmente os EPI's e EPC's adequados,
integrose de boa qualidade, conforme especifica¢des do Edital ou
PCMSO/PPRA.

Pelo menos um funciondrio, deixa de usar ou faz uso
inadequado dosequipamentos.

Em caso de fornecimento; a empresa ndo disponibiliza os EPI's e
EPC'sadequados, conforme especificagdes do Edital ou
PCMSO/PPRA.

C.4 - Uso Adequado dos Equipamentos e Instalages de Servigo

REFERENCIA

PONTUACAO

Os profissionais sdo extremamente cuidadosos com os
equipamentos e instalagdes, utilizando-os sempre de forma
adequada, sem danifica-los. Nunca precisam ser cobrados em
relacdo ao uso adequado, conservagao e manutencao.

Os profissionais sdo constantemente cuidadosos com os
equipamentos e instalagdes, utilizando-os quase sempre de forma
adequada, sem danificd-los. Quase nunca sdo cobrados em relagao
ao uso adequado, conservagdo e manutengdo.

Os profissionais sdo pouco cuidadosos com os equipamentos e
instalagGes, utilizando-os muitas vezes de forma inadequada e
danificando-os. Precisam ser cobrados, em relacdo ao uso
adequado, conservac¢do e manutencao.

Os profissionais ndo sdo cuidadosos com os equipamentos e
instalacGes, utilizando-os de forma inadequada e danificando-os.
S3do sempre cobradosem relagdo ao uso adequado, conservagao e
manutencgao.

PONTUACAO REFERENCIA PARA A MEDICAO DA FATURA

MENSAL

PONTUACAO

C.1-Procedimentos de Controle dos Servigos

C.2 - Equipamentos, Materiais e Ferramentas

C.3 - Equipamento de Protecao Individual e Coletiva

C.4 - Uso Adequado dos Equipamentos e Instalagées de Servigo

SUBTOTAL

ATESTE DA FISCALIZACAO




PARECER:

DE

DE

Fiscal Técnico




MODULO D - QUALIFICAGAO E PADROES DE DESEMPENHO

D.1- Qualificagdo e Capacidade Técnica | REFERENCIA | PONTUAGAO
Os profissionais contratados nas respectivas categorias, possuem as
qualificacbes e capacidades técnicas minimas para a prestacdo dos 3

servicos, conforme as especificacdes previstas no Edital e seus anexos.

Pelo menos um profissional contratado em sua respectiva categoria, ndo

possui as qualificacbes e/ou capacidades técnicas minimas para a )
prestacdo dos servicos, conforme as especificacdes previstas no Edital e

Seus anexos.

Mais de um profissional contratado em sua respectiva categoria, ndo

possui as qualificacbes e/ou capacidades técnicas minimas para a 1
prestacdo dos servigos, conforme as especificagdes previstas no Edital e

Seus anexos.

A maioria dos profissionais contratados nas respectivas categorias, ndao

possuem as qualificagcdes e capacidades técnicas minimas para a prestagao 0

dos servigos, conforme as especificagdes previstas no Edital e seus anexos.

D.2 - Padrdes de Desempenho | REFERENCIA | PONTUACAO
Os servicos sdao prestados dentro dos padrdoes esperados, de

produtividade e qualidade, sem necessidade de trabalhos 3

complementares, correcdes e/ou retrabalhos.

Pelo menos um profissional ndo presta os servigos dentro do padrdo
esperado, de produtividade e qualidade, com necessidade de trabalhos 2
complementares, correcBes e/ou retrabalhos.

Mais de um profissional ndo presta os servicos dentro do padrdo
esperado, de produtividade e qualidade, com necessidade de trabalhos 1
complementares, correcBes e/ou retrabalhos.

A maioria dos profissionais ndo prestam os servicos dentro dos padrdes esperados,
de produtividade e qualidade, com necessidade de trabalhos 0
complementares, corre¢des e/ou retrabalhos.

PONTUAGAO REFERENCIA PARA A MEDICAO DA FATURA MENSAL PONTUACAO

D.1 - Qualificagdo e Capacidade Técnica

D.2 - Padrdes de Desempenho

SUBTOTAL

ATESTE DA FISCALIZACAO

Parecer:

Fiscal Técnico

A atribuicdo de pontuacdo inferior ao valor maximo estipulado, deve estar condicionada a
apresentacdo de justificativa, que pode ser expressa no parecer constante no formuldrio, ou anexagdo de
Termo de Ocorréncia ou ainda qualquer documentacdo, que expresse a desconformidade do servigo
prestado em relagdo aos critérios estabelecidos neste instrumento.

1.1 Termo de Ocorréncia

Quando identificada pela fiscalizagdo qualquer falha na execug¢do do contrato, qualquer membro da
equipe de fiscalizagdo podera alertar de forma imediata ao preposto da CONTRATADA sobre a




inconformidade identificada. Caso a Contratada ndo solucione o problema em tempo habil (maximo de 24
horas), o fiscal técnico devera registrar formalmente Termo de Ocorréncia, podendo utilizar o modelo
apresentado na tabela a seguir:

TERMO DE OCORRENCIA - N2

CONTRATO N2: OBIJETO: DATA:
CONTRATADA: PROCESSO Née: HORA:

ENQUADRAMENTO DA OCORRENCIA

INDICADOR A — PROFISSIONALISMO DO QUADRO DE PESSOAL

A.l Conduta Etica no Atendimento

A.2 Assiduidade e Pontualidade

A3 Apresentac¢do e Uniformizagao

INDICADOR B — GESTAO DE PESSOAL

B.1 Substituicao de Profissional Ausente

B.2 Atendimento as Solicita¢des de Servigo

B.3 Atendimento as Solicita¢des da Gestdao Contratual

INDICADOR C— CONFORMIDADE COM AS ROTINAS ESTABELECIDAS

C1 Procedimentos de Controle dos Servigos

C.2 Equipamentos, Materiais e Ferramentas

C.3 Equipamento de Protecdo Individual e Coletiva

C4 Uso Adequado dos Equipamentos e Instala¢gdes de Servigo

INDICADOR D — QUALIFICAGAO E PADROES DE DESEMPENHO

D.1  Qualificacdo e Capacidade Técnica

D.2 Padrdes de Desempenho

ENVOLVIDOS NA OCORRENCIA

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO

Confirmo o registro da ocorréncia e recebimento de cépia.

, de de 20

FISCAL ADMINISTRATIVO FISCAL TECNICO PREPOSTO DA CONTRATADA

O referido Termo de Ocorréncia deve ser datado e numerado, conter a identificagdo do contrato,
enquadrar a ocorréncia aos critérios de avaliacdo, indicar os envolvidos, apresentar relatério
circunstanciado da situacdo e ser assinado por, pelo menos, um integrante da equipe de fiscalizacdo e pelo
preposto da empresa contratada.

O registro dos Termos de Ocorréncias, bem como a atribuicdo dos conceitos de avaliagdo sobre os
critérios estipulados no presente instrumento se inserem na lista de atribuicGes concernentes a equipe de
fiscalizacdo. Levando em consideracdo o somatdrio das pontuacdes obtidas através dos Formularios de
Avaliacdo Qualitativa, a equipe de fiscalizacdo devera realizar a medi¢do dos servicos na dimensdo
qualitativa através dos modelos de calculo apresentados no item 2.



2. METODOLOGIA PARA CALCULO DA AVALIAGAO QUALITATIVA

Apds registrada a ocorréncia, a fiscalizacdo deverd calcular a pontuacdo maxima obtida de cada
moadulo, multiplicando-a pelo respectivo peso atribuido, compondo assim o resultado da avaliacdo de
qualidade dos servicos contratados, conforme tabela abaixo:

MODULOS

ITENS AVALIADOS

PONTUACAO
MAXIMA

PONTUACAO
OBTIDA

PESO DA
AVALIAGCAQ

PONTUAGAO
MAXIMA DO

PONTUAGAO
OBTIDA NO

DO ITEM | MODULO | MODULO

Conduta ética no
atendimento

A2 Assiduidade e 3 1
"~ | Pontualidade

Apresentacgdo e
Uniformizagao

Al 3 2

PROFISSIONALISMO
A | DO QUADRO DE
PESSOAL

12

A3

Substituicao de
Profissional 3 1
Ausente
Atendimento as
solicitagdes de 3 1
servigo
Atendimento as
solicitagdes da 3 2
gestao contratual

B.1

B | GESTAO DE PESSOAL B.2 12

B.3

Procedimentos de
Controle dos 3 1
Servigos

C1

Equipamentos,
Materiais e 3 1
Ferramentas
Equipamento de
Protegdo
Individual e
Coletiva

Uso Adequado
dos
Equipamentos e 3 1
InstalacGes de
Servigo

C.2

CONFORMIDADE
C | COM AS ROTINAS
ESTABELECIDAS

3 12

C4

Qualificagdo e
Capacidade 3 2
Técnica
Padrdes de
Desempenho

QUALIFICACAO E D.1
D | PADROES DE

DESEMPENHO

12

D.2

TOTAL 48

Ao final de cada periodo mensal, a pontuacdo maxima possivel nos mddulos de avaliacdo da
qualidade sera de 48 pontos.

2.1 Faixa de Pontuacao para Liberacdo da Fatura

A faixa de liberacdo da fatura corresponde ao somatério da pontuacdo atingida pela contratada,
considerando o nao cumprimento dos padrdes de desempenho previsto, relacionado ao percentual a ser

liberado para faturamento mensal dos Servigos.



FAIXAS DE LIBERACAO

Liberagdo de 100% da Fatura

A partir de 43 pontos

Liberacdo de 99% da Fatura

A partir de 38 até 42 pontos

Liberacdo de 98% da Fatura

A partir de 33 até 37 pontos

Liberacdo de 97% da Fatura

A partir de 28 até 32 pontos

Liberacdo de 96% da Fatura

A partir de 24 até 27 pontos

Liberacdo de 95% da Fatura e demais sanc¢des

previstas no Edital

Abaixo de 24 pontos

3. AVALIAGAO DE CONTINGENTE

As auséncias de pessoal nos postos de trabalho ndo repostas pela CONTRATADA, mesmo que
justificadas, incorrerdao em desconto do valor proporcional ao dia contratado do titular do posto, bem como

serdo registradas para que componham um possivel desconto do IMR.

A glosa proporcional sera calculada conforme tabela a seguir:

REPOSIGAO DE PROFISSIONAL AUSENTE

CONTRATO Ne:

OBIJETO:

MES DE

Apoio Administrativo .
COMPETENCIA

EMPRESA:

FISCAL
TECNICO:

Ne de dias (Més
Comercial)

POSTO

Ne DE VALOR UNITARIO| FALTAS NAO
POSTOS DO POSTO SUBSTITUIDAS

VALOR DO
DESCONTO

DESCONTO

Valor do Desconto = (Valor do Posto Unitario/N2 de dias (Més Comercial)) X N2 de Faltas ndo Substituidas




4, RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

Realizada a Avaliacdo do Contingente e apurada a Glosa por auséncias dos postos, devera ser
elaborado Relatdrio Circunstanciado onde a fiscalizacdo técnica indicara o nimero de ocorréncias
registradas, a pontuacdo atingida pela contratada e a faixa de liberacdo a ser aplicada a fatura mensal. Tal
relatorio materializa o Recebimento Provisério do servico e deverd ser encaminhado para o Gestor do
Contrato para o Recebimento Definitivo, conforme modelo a seguir:

MEDICAO DE RESULTADOS
CONTRATO N¢: OBJETO: MES DE REFERENCIA:
CONTRATADA: PROCESSO Ne:

VALOR MENSAL DO CONTRATO | RS

VALOR MENSAL REALIZADO | RS

AVALIACAO QUALITATIVA
PONTUACAO MAXIMA REALIZADA
FAIXA DE LIBERACAO
Liberagdo de 100% da Fatura A partir de 43 pontos RS
Liberacdo de 99% da Fatura A partir de 38 até 42 pontos RS
Liberacdo de 98% da Fatura A partir de 33 até 37 pontos RS
Liberacdo de 97% da Fatura A partir de 28 até 32 pontos RS
Liberacdo de 96% da Fatura A partir de 24 até 27 pontos RS
Liberacdo de 95% da Fatura e demais Abaixo de 24 pontos RS
sangOes previstas no Edital
DESCONTO

Valor do Desconto Realizado RS

VALOR DE REFERENCIA PARA FATURAMENTO DA NOTA FISCAL  R$

Recebido o relatdrio técnico provisdrio, o Gestor do contrato avaliara a documentagcdo e as
informagdes prestadas pelo Fiscal Técnico e, juntamente com a andlise do relatério do Fiscal
Administrativo, realizara o recebimento definitivo do servigo.

Apds o término do més da prestacdo dos servigos, ou seja, ocorrido o fato gerador dos servicos, a
Contratada podera proceder a abertura de processo administrativo para pagamento através do Sistema
Eletrénico de Informagdes — SEl, onde incluird o Requerimento da Empresa dirigido a Autoridade Superior
Competente solicitando a Medicdo dos Servigos e o IMR, juntamente com os documentos comprobatdrios
dos eventos, tipo: frequéncia do més de prestacdo dos servicos, pagamento do pessoal més anterior,
recolhimento do INSS e FGTS més anterior, comprovantes de entrega da cesta basica, etc...

A Autoridade Superior Competente despachard para a Equipe de Fiscalizacdo para as providéncias
necessarias, ou seja, para emissdo da Medicdo dos Servicos e apuracdo do IMR, relatdrio circunstanciado,
termo de recebimento provisério e definitivo dos servicos e autorizacdo para emissdo da nota fiscal.

A Contratada emitird a Nota Fiscal ja com valor exato dos servicos prestados, ou seja, com o valor ja
glosado e adicionara no Sistema Eletronico de Informacgdes — SEI. Todavia, caso a Contratada se recuse a
glosa-la ou ndo a envie alterada tempestivamente, a Administracdo podera realiza-la de oficio.

Ap0ds a inclusdo da Nota Fiscal no Sistema Eletrénico de Informagbes — SEI, o Gestor do Contrato
analisara a Nota e demais documentos, e solicitara a libera¢do do pagamento.



Consolidado

INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA AGRARIA - INCRA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM SANTA CATARINA — SR(SC)

SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVACAO

Item | CatServ Tipo Produti\zlidade Ifi\rr:Saa/:zs U\r:;clé‘\)rrio R Globa\ll?llozrmeses
(m') m2) | ®Ryymay | ) (RS)

1 27782 |Pisos Acarpetados 900.00 0 6.78 0.00| RS -
2 27782 |Pisos Frios* 900.00 2,524 6.78 17,112.18| RS 205,346.13
3 27782 |Almoxarifado e Galpdes 1,800.00 107 3.39 363.95( RS 4,367.40
4 24031 |Areas com espaco Livre, sagudo e halls 1,150.00 1,288 5.08 6,542.68| RS 78,512.21
5 24031 |Banheiros 210.00 120 29.04 3,495.54| RS 41,946.54
6 27782 [Pisos pavimentados, adjacentes e Contiguos 2,000.00 0 0.61 0.00| RS -
7 24031 |Patios Verdes 2,000.00 1,239 3.05 3,779.32| RS 45,351.79
8 24040 ([Varricao de passeios e Arruamentos 6,000.00 1,507 1.02 1,537.62| RS 18,451.43
9 | 24031 (Essgria:gicf)e’(temas/ face externa e interna 300.00 1,834 1.90 3,484.73|R$  41,816.80
10 | 24031 |Esquadrias externas (com risco) 130.00 898 0.36 323.31| RS 3,879.71

Total dos Servigos de limpeza

RS 36,639.33

RS 439,672.01

*Observagdo: em decorréncia da permissao
do art. 9, do Anexo VI-B, da IN SEGES 5/17,
houve a adequacgdo da produtividade do item
“pisos frios”, da Unidade de Chapecd.”
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ServenteS)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Discriminacio dos Servicos (dados referentes a contratagiio)

A Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano) XX/07/2024
B Municipio/UF Sao José/SC
. ~ . . s . CCT 2024/2024 Registro no MTE
C Ano do acordo coletivo, convengéo coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo SC000310/2024
D Numero de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do

servico

ANEXO VII-D — Mio-de-obra

Dados 1 tares para c a0 dos custos referente & mao de obra
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO
2 Classifica¢@o Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 5143-00
3 Salario normativo da categoria profissional RS 1,849.52
4 Categoria profissional (vinculada a execugio contratual) Servente de Limpeza
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024 a 31/12/2024
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 [Composi¢do da remuneracio Valor (RS)
A [Salario-base RS 1,849.52
TOTAL RS 1,849.52
MODULO 2 : ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias Percentual Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) salario 8.33% R$ 154.12
B Férias e Adicional de Férias 12.10% R$ 223.79
TOTAL 20.43% R$ 377.91
MODULO 1 RS 1,849.52
BASE DE CALUCO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 R$ 377.91
TOTAL RS 2,227.43
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNFO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVICO E OUTRAS CONTRIBUICOES
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicées Percentual Valor (R$)
A INSS 20.00% RS 445.48
B Salario educagio 2.50% R$ 55.68
C Seguro acidente de trabalho (RAT x FAP) 3.00% R$ 66.82
D SESC ou SESI 1.50% R$ 33.41
E SENAI ou SENAC 1.00% R$ 22.27
F SEBRAE 0.60% R$ 13.36
G INCRA 0.20% R$ 4.45
H FGTS 8.00% R$ 178.19
Total|  36.8000% RS 819.66
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 Beneficios mensais e didrios Valor (R$)
A Transporte (22 dias uteis) R$ 91.43
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de presta¢do dos servicos: RS 4.60 -
A.2) Quantidade de passagens por més por empregado: 44 -
A.3) Percentual do desconto no Salario Base: 6%
B Auxilio-Refeicio/Alimentacio RS 496.10
C Prémio Assiduidade (Indenizatorio) RS 129.47
Total R$ 717.00
Quadro-resumo - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2 Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias R$ 377.91
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢des RS 819.66
2.3 Beneficios mensais e didrios R$ 717.00
TOTAL RS 1,914.57
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para recisiio Percentual Valor (RS)
A 0.42% RS 7.77
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0.03% R$ 0.55
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Idenizado 3.87% R§ 71.58
D Aviso-previo trabalhado 1.94% R$ 35.96
E Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o aviso-prévio trabalhado 0.72% R$ 13.23
F Multa sobre o FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0.13% R$ 2.40
TOTAL RS 131.50
MODULO 1 RS 1,849.52
< 5 I3 I3 I3 MODULO 2 RS 1,914.57
= o + s
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 = MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 MODULO 3 RS 13150
TOTAL RS 3.895.59
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (R$)
A Substituto nas Auséncias Legais 0.28% R$5.18
B Substituto na Licen¢a-paternidade 0.200% R$ 3.70
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ServenteS)

C Substitiuto na Auséncia por acidente de trabalho 0.27% R$ 4.99
D Substituto no Afastamento Maternidade 0.03% R$ 0.55
Outros (especificar)
E
Total RS 14.43
Quadro-resumo - Médulo 4 - Custo de Reposic¢io do Profissional Ausente
4 |M6dulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 [Auséncias Legais RS 14.43
TOTAL RS 14.43
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes RS 46.62
B Materiais RS 713.34
C Equipamentos RS 84.32
D Utensilios RS 37.67
TOTAL RS 844.28
MODULO 1 RS 1,849.52
MODULO 2 RS 1,914.57
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 = MODULO 3 MODULO 3 RS 131.50
+MODULO 4 + MODULO 5 MODULO 4 RS 14.43
MODULO 5 RS 844.28
TOTAL RS 4,754.30
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos (Percentual da empresa) 3.00% R$ 142.63
B Lucro (Percentual da empresa) 6.79% R$ 332.50
C Tributos 14.25% RS 869.03
C.1 Tributos (especificar) - -
a) Cofins 7.60% RS 463.48
b) PIS 1.65% R$ 100.62
a) ISS 5.00% R$ 304.92
TOTAL RS 1,344.16
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio de obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composigdo da remuneragao RS 1,849.52
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 1,914.57
C Moédulo 3 - Provisao para Rescisdo R$ 131.50
D Moédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 14.43
E Modulo 5 - Insumos diversos R$ 844.28
Subtotal (A+B + C+D +E) RS 4,754.30
F Modulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 1,344.16
Valor total por empregado RS 6,098.46
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ServenteS)

Salario Base: CCT 1.541,27 + R$ 308,25 (Insalubridade)

(1 més / 12 meses) *100 = 8,33
Base de calculo: Modulo 1 * 8,33%

Férias (9,075%) + Adicional de Férias (3,025%): 12,10%

INSS 20%: Base Legal Art. 22, inciso I da Lei n® 8.212, de 24.7.1991.

Base de Calculo: (Modulo 1 + Modulo 2.1) * 20%

Salario Educagdo 2,5%: Base Legal Art. 3°, inciso I do Decreto-Lei 87.043, de 22.3.1982, e art 15 da Lei n® 9.424, de 24.12.1996.
Base de Calculo: (Modulo 1+ Modulo 2.1) * 2,5%

Base de Calculo: (Modulo 1 + Modulo 2.1) * percentual apresentado

Sesc ou Sesi 1,5%: Base Legal Art. 3° do Decreto-Lei n® 9.853, 13.9.1946, e art. 30 da Lei n°® 8.036, de 11.5.1990.

Base de Calculo: (Modulo 1+ Modulo 2.1) * 1,5%

Senai ou Senac 1%: Base Legal Art. 1° do Decreto-Lei n° 6.246, de 5.2.1944, e art. 4° do Decreto-Lei n°® 8.621, de 10.1.1946.
Sebrae 0,60%: Base Legal Art. 8° da Lei n°® 8.029, de 12.4.1990.

Base de Calculo: (Modulo 1+ Modulo 2.1) * 0,60%

Incra 0,20%: Base Legal Art. 1° Decreto-Lei n° 1.146, de 31.12.1970.

Base de Calculo: (Modulo 1+ Modulo 2.1) *0,20%

FGTS 8%: Base Legal Art. 15 da Lei n°® 8.036, de 11.5.1990, e Art. 7°, inciso III da Constitui¢do Federal.

Base de Caclulo: (Modulo 1+ Modulo 2.1) * 8%

Passagem de Transporte Coletivo em Sdo José (R$ 4,60), Quantidade de vales por dia 2 x 22 dias uteis = 4 = R$ 202,4

Clausula Décima Primeira — CCT

Art. 487, § 1°, CLT, c/c art. 7°, XXI, CF/88.
O TCU, por meio do Acordao 1904/2007 - Plenario, com base em estudos do STF r da a utili dop I de 5% referente a empregados demitidos que
ndo trabalham durante o aviso prévio.

Percentual a incidir sobre a base de calculo:

0,08 ¢ o Fgts (Aliquota do FGTS 8%)

Arts. 487 e 488, CLT, c/c art. 7°, XXI, CF/88.

Percentual 2.2% * 1,94% = x %

Haja vista que o percentual previsto para retengio em conta-deposito vinculada - bl da para movi 30 da multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o

Faltas abonadas por lei, 2 dias em caso de morte do conjuge, ascendente ou descendente; 1 dia para registro de nascimento de filho; 3 dias para casamento; 1 dia para
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Percentual a incidir sobre a base de calculo:

(5 dias de licenga) / (30 dias) / (12 meses) x (1,5% indice IBGE) = 0,2%
Base de Célculo: (Remuneragdo do Empregado) x (0,2%)

Metodologia: (0,91 dias / 30 dias)x(1/12 meses) = 0,0027 = 0,27%.
Percentual a incidir sobre a base de calculo:

(15 dias) / (30 dias) / (12 meses) x (0,78% indice GFIP) = 0,03%

Base de Célculo: (Remuneragdo do Empregado) x (0,03%)
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECO!

S

Discriminacio dos Servicos (dados referentes a contratacéo)

A Data de apresentaciio da proposta (dia/més/ano) XX/07/2024
B Municipio/UF Chapec6/SC
Ano do acordo coletivo, convengéo coletiva ou sentenga normativa em dissidio coletivo CEAr AT AR RGO o WD
’ ¢ senteng § SC000310/2024
D Numero de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do servico

ANEXO VII-D — Mio-de-obra

1

Dados complementares para composicio dos custos referente 2 méio de obra

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)

SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO

2 Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBO 5143-00
3 Salario normativo da categoria profissional R$ 1,849.52
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Servente de Limpeza
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2024 a 31/12/2024
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 [Composicio da r aciio Valor (R$)
A [Salario-base RS 1,849.52
TOTAL RS 1,849.52
MODULO 2 : ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias Percentual Valor (RS)
A 13° (décimo terceiro) salario 8.33% R$ 154.12
B Férias e Adicional de Férias 12.10% R$ 223.79
TOTAL 20.43% R$ 377.91
MODULO 1 RS 1,849.52
BASE DE CALUCO PARA O MODULO 2.2 MODULO 2.1 R$ 377.91
TOTAL RS 2,227.43
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNFO DE GARANTIA POR TEMPO DE
SERVICO E OUTRAS CONTRIBUICOES
22 GPS, FGTS e Outras Contribuic¢ées Percentual Valor (RS)
A INSS 20.00% R$ 445.48
B Salario educagio 2.50% R$ 55.68
C Seguro acidente de trabalho (RAT x FAP) 3.00% R$ 66.82
D SESC ou SESI 1.50% R$ 33.41
E SENAI ou SENAC 1.00% R$ 22.27
F SEBRAE 0.60% R$ 13.36
G INCRA 0.20% R$ 4.45
H FGTS 8.00% R$ 178.19
Total 36.8000% RS 819.66
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 Beneficios mensais e didrios Valor (RS)
A Transporte (22 dias tteis) R$91.23
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestacdo dos servicos: RS 202.20 -
A.2) Quantidade de passagens por més por empregado: 44 -
A.3) Percentual do desconto no Salario Base: 6%
B Auxilio-Refeicao/Alimentacao R$496.10
C Prémio Assiduidade (Indenizatério) RS 129.47
Total RS 716.80
Quadro-resumo - Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2 Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) saldrio, férias e adicional de férias R$377.91
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicdes R$ 819.66
2.3 Beneficios mensais e diarios R$ 716.80
TOTAL R$ 1,914.37
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisido para recisio Percentual Valor (RS)
A Aviso-prévio indenizado 0.42% R$ 7.77
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0.03% R$ 0.55
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Idenizado 3.87% R$ 71.58
D Aviso-previo trabalhado 1.94% R$35.96
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o0 aviso-prévio trabalhado 0.72% R§ 13.23
F Multa sobre o FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 0.13% R$ 2.40
TOTAL RS 131.50
MODULO 1 RS 1,849.52
< 2 R 2 A MODULO 2 R$ 1,914.37
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 =MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 MODULO 3 RS 131.50
TOTAL RS 3.895.39




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias Legais Percentual Valor (R$)
A Substituto nas Auséncias Legais 0.28% R$5.18
B Substituto na Licenga-paternidade 0.200% R$3.70
C Substitiuto na Auséncia por acidente de trabalho 0.27% R$4.99
D Substituto no Afastamento Maternidade 0.03% R$0.55
E Outros (especificar)
Total RS 14.43
Quadro-resumo - Médulo 4 - Custo de Reposiciio do Profi 1 Ausente
4 [Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 |Auséncias Legais R$ 14.43
TOTAL RS$ 14.43
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniformes R$ 46.62
B Mateirias R$ 713.34
C Equipamentos RS 84.32
D Utensilios R$ 37.67
TOTAL RS 844.28
MQDULO 1 RS 1,849.52
MODULO 2 R$ 1,914.37
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 = MODULO 1 + MODULO 2 = MODULO 3 MODULO 3 RS 131.50
+MODULO 4 + MODULO 5 MODULO 4 RS 14.43
MODULO 5 RS 844.28
TOTAL RS 4,754.10
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos (Percentual da empresa) 3.00% R$ 142.62
B Lucro (Percentual da empresa) 6.79% R$ 332.49
C Tributos 14.25% RS 868.99
C.1 Tributos (especificar) - -
a) Cofins 7.60% R$ 463.46
b) PIS 1.65% R$ 100.62
a) ISS 5.00% R$ 304.91
TOTAL RS 1,344.10
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Miio de obra vinculada 4 execugio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 - Composi¢do da remunerag¢do R$ 1,849.52
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$1,914.37
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 131.50
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente R$ 14.43
E Modulo 5 - Insumos diversos R$ 844.28
Subtotal (A+B+ C +D +E) RS 4,754.10
F |M()dulu 6 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 1,344.10
Valor total por empregado R$ 6,098.20




Vigéncia para 5 anos (mensuragdo do impacto orgamentario anual)

Salario Base: CCT 1.541,27 + RS 308,25 (Insalubridade)

(1 més/ 12 meses) *100 = 8,33
Base de calculo: Modulo 1 * 8,33%

Férias (9,075%) + Adicional de Férias (3,025%): 12,10%

INSS 20%: Base Legal Art. 22, inciso I da Lein® 8.212, de 24.7.1991.

Base de Calculo: (Modulo 1 + Modulo 2.1) * 20%

Salario Educagio 2,5%: Base Legal Art. 3°, inciso I do Decreto-Lei 87.043, de 22.3.1982, e art 15 da Lein® 9.424, de 24.12.1996.
Base de Calculo: (Modulo 1 + Modulo 2.1) * 2,5%

Base de Calculo: (Modulo 1 + Modulo 2.1) * percentual apresentado

Sesc ou Sesi 1,5%: Base Legal Art. 3° do Decreto-Lei n® 9.853, 13.9.1946, e art. 30 da Lein® 8.036, de 11.5.1990.

Base de Calculo: (Modulo 1 + Modulo 2.1) * 1,5%

Senai ou Senac 1%: Base Legal Art. 1° do Decreto-Lei n® 6.246, de 5.2.1944, ¢ art. 4° do Decreto-Lein® 8.621, de 10.1.1946.
Sebrae 0,60%: Base Legal Art. 8° da Lein® 8.029, de 12.4.1990.

Base de Calculo: (Modulo 1 + Modulo 2.1) * 0,60%

Incra 0,20%: Base Legal Art. 1° Decreto-Lein® 1.146, de 31.12.1970.

Base de Calculo: (Modulo 1 + Modulo 2.1) *0,20%

FGTS 8%: Base Legal Art. 15 da Lein® 8.036, de 11.5.1990, e Art. 7°, inciso 1II da Constitui¢do Federal.

Base de Caclulo: (Modulo 1 + Modulo 2.1) * 8%

Passagem de Transporte Coletivo em Chapeco (R$ 4,555), Quantidade de vales por dia 2 x 22 dias uteis = R$ 202,2

Clausula Décima Primeira- CCT

ALL =0/, § 1, UL1, UL dll | , AAL UL/00.
O TCU, por meio do Acorddo 1904/2007 - Plenario, com base em estudos do STF recomenda a utilizagdo do percentual de 5% referente a empregados demitidos que
ndo trabalham durante o aviso prévio.

Assim, a formula para o percentual a inicidir sobre a base de célculo é:

((1/12) x 0,05) x 100 = 0,46%

Percentual a incidir sobre a base de calculo:

0,08 ¢ o Fgts (Aliquota do FGTS 8%)

Arts. 487 ¢ 488, CLT, c/c art. 7°, XXI, CF/88.

Percentual 2.2% * 1,94% =x %

Haja vista que o percentual previsto para retengdo em conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentagdo da multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o



Faltas abonadas por lei, 2 dias em caso de morte do conjuge, ascendente ou descendente; 1 dia para registro de nascimento de filho; 3 dias para casamento; 1 dia para

Percentual a incidir sobre a base de calculo:

(5 dias de licenga) / (30 dias) / (12 meses) x (1,5% indice IBGE) = 0,2%
Base de Calculo: (Remuneragido do Empregado) x (0,2%)
Metodologia: (0,91 dias / 30 dias)x(1/12 meses) = 0,0027 = 0,27%.
Percentual a incidir sobre a base de calculo:

(15 dias) / (30 dias) / (12 meses) x (0,78% indice GFIP) = 0,03%
Base de Calculo: (Remuneragio do Empregado) x (0,03%)

6098.64
365918.4



Qtd_Postos

Quantidade de Postos

Area a ser . Estimav.postos
Tipo de Area limpa (m?) Ne 05/201(;3 03 Adotada (m?) I e servente (jorn.
do 6rgio 44h/SEM)
Pisos Acarpetados 0.00 800-1200 900.00 Didrio 0.00
Pisos Frios* 2,523.92 800-1200 900.00 Didrio 2.80
AREA INTERNA |Almoxarifado / GalpGes 107.36 1500 -2500 1,800.00 Didrio 0.06
Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo 1,287.93 1000-1500 1,200.00 Didrio 1.07
Banheiros 120.37 200-300 210.00 Didrio 0.57
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes 0.00 1800-2700 2,000.00 Semanal 0.00
AREA EXTERNA |Pétios verdes 1,239.12 1800-2700 2,000.00 Didrio 0.62
Varrigdo de passeios e arruamentos 1,507.47 6000-9000 6,000.00 Didrio 0.25
face externa sem exposicdo a situagdo de risco 1,834.07 300-380 300.00 Quinzenal 0.57
ESQUADRIAS face externa com risco 898.08 130-160 130.00 Semestral 0.05
TOTAL DE POSTOS DE SERVENTE 6.00
Sede da Superintendéncia Regional do INCRA em Santa Catarina
Area a ser N Estimav.postos
Tipo de Area limpa (m?) Ne 05/201(;3 03 Adotada (m?) I e senlentep(jorn.
do 6rgdo 44h/SEM)

Pisos Acarpetados 0.00 800-1200 900.00 Didrio 0.00
Pisos Frios 1,623.92 800-1200 900.00 Didrio 1.80
AREA INTERNA |Almoxarifado / GalpGes 107.36 1500 -2500 1,800.00 Didrio 0.06
Areas com espagos livres - sagudio, hall e saldo 1,287.93 1000-1500 1,200.00 Didrio 1.07
Banheiros 120.37 200-300 210.00 Didrio 0.57
Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes 0.00 1800-2700 2,000.00 Semanal 0.00
AREA EXTERNA |Pétios verdes 1,239.12 1800-2700 2,000.00 Didrio 0.62
Varrigdo de passeios e arruamentos 1,507.47 6000-9000 6,000.00 Didrio 0.25
ESQUADRIAS |face externa sem exposicdo a situagdo de risco 1,834.07 300-380 300.00 Quinzenal 0.57
ESQUADRIAS |face interna com risco 898.08 130-160 130.00 Semestral 0.05
TOTAIS 5.00
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CustoUnitario

INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA - INCRA SANTA CATARINA

SR(SC)
Pisos Acarpetados
o Produtividade Custo Unitario por
Produtividade
Méo de Obra 2 (1/m?) Velfer do[:z])sto (R9) drea limpa (R$/m?)
it (Al [AxB]
Servente 900 0.001111111 6,098.46 6.78
Total (R$/m?) 6.78
Pisos Frios*
o Produtividade Custo Unitario por
Produtividade
Méo de Obra 2 (1/m?) Velfer do[:z])sto (R9) drea limpa (R$/m?)
it (Al [AxB]
Servente 900 0.001111111 6,098.46 6.776065047
Total (R$/m?) 6.78
Almoxarifado e Galpdes
Bl Produtividade | Frequéncia limpeza | Jornada de trabalho Produtividade | Valor do Posto | Custo Unitério por drea
M3o de Obra ( 2) (1/m?) por més* (h) no més (1/h) ajustada (1/m2) (RS) limpa (R$/m?)
m
[A] [B] [c] [D]=[AxBXC] [E] [DxE]
Servente 1,800 0.000555556 188.76 0.005297733 0.000555556 6,098.46 3.388032524

Total (R$/m?)

3.39
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CustoUnitario

Total (R$/m?)

29.04

Pagina 2de5

Areas com espago Livre, sagudo e halls
Bl Produtividade | Frequéncia limpeza | Jornada de trabalho Produtividade | Valor do Posto | Custo Unitério por drea
Méo de Obra 2 (1/m?) por més* (h) no més (1/h) ajustada (1/m?) (RS) limpa (R$/m?)
{afL (Al O] [ [D}=[AxBxC] [€] [DxE]
Servente 1,200 0.000833333 188.76 0.005297733 0.000833333 6,098.46 5.082048785
Total (R$/M?) 5.08
Banheiros
oy Produtividade Custo Unitério por
WEodh EhE Produtl\gldade (W/m?) Valor do Posto (R$) A s (Rs/’:nz)
(m”) 1A] [B] [AxB]
Servente 210 0.004761905 6,098.46 29.04027877




CustoUnitario

Pisos pavimentados, adjacentes e Contiguos

Bl Produtividade | Frequéncia limpeza | Jornada de trabalho Produtividade | Valor do Posto | Custo Unitério por drea
M3o de Obra ( 2) (1/m?) por més* (h) no més (1/h) ajustada (1/m2) (RS) limpa (R$/m?)
m
[A] [B] [c] [D]=[AxBXC] [E] [DxE]
Servente 2,000 0.0005 37.75 0.005297733 0.000099995 6,098.46 0.609813546
Total (R$/m?) 0.61
Pétios Verdes
. Produtividade Custo Unitario por
Produtividade Valor do Posto (R
Méo de Obra 2 (1/m?) alor O[B(])S o (R9) drea limpa (R$/m?)
Ut (Al [AxB]
Servente 2,000 0.0005 6,098.46 3.049229271
Total (R$/m?) 3.05
Varri¢do de passeios e Arruamentos
. Produtividade Custo Unitario por
Produtividade Valor do Posto (R
Méo de Obra 2 (1/m?) alor O[B(])S o (R9) drea limpa (R$/m?)
Ut (Al [AxB]
Servente 6,000 0.000166667 6,098.46 1.016409757
Total (R$/m?) 1.02
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CustoUnitario

Esquadrias externas/face externa e interna (Sem risco)

Bl Produtividade | Frequéncia limpeza | Jornada de trabalho Produtividade | Valor do Posto | Custo Unitério por drea
Méo de Obra 2 (1/m?) por més* (h) no més (1/h) ajustada (1/m?) (RS) limpa (R$/m?)
HafL (A O] [ [D}=[AxBxC] [€] [DxE]
Servente 300 0.003333333 17.60 0.005297733 0.000310800 6,098.46 1.895402810

Total (R$/m?)

1.90

Esquadrias externas (com risco)

Produtividade Produtividade | Frequéncia limpeza | Jornada de trabalho Produtividade | Valor do Posto | Custo Unitario por 4rea
Méo de Obra P (1/m?) por més* (h) no més (1/h) ajustada (1/m?) (RS) limpa (R$/m?)
m 2] (&) O] [Dl=fAxBxC] G [DxE)
Servente 130 0.007692308 8.80 0.000882924 0.000059767 6,098.46 0.364487667

Total (R$/m?)

0.36

0BS.: 1 dia de trabalho = 8,8h / 1 semana de trabalho = 44h / 1 més de trabalho = 188,76h / 1 més = 4,29 semanas -> conforme caderno de logistica.

Frequéncia de limpeza Horas/més
Didrio (4,29 semana/més 188.76
x44h/semana) .
1x semana (8,8h/semana x
4,29 semana/més) 3775
2x més (8,8 h/més x 2) 17.60
2x ao dia (188,76 h/més x2) 377.52

Jornada de trabalho no semestre (h) 1/1132,6
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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM SANTA CATARINA

PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO - PLANILHA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Wiaterials: Quantidades MENSAIS
Material de consumo mensal Medida/capacidade
Sede | Chapecé | Q. Totall V. Unitério Valor totall
wa sanitria alz0 5 fitros T 2 11880 |
Icool fiquido E 4] 16] 136.
Icool em gel antisséptico 70% Embalagem de 5 litros itro 2 7 &2
de ar - aerosol para ambiente rasco 1 1 1] 115
[5 Tiguido La | tipo veja ou similar alz0 5 fitros 1 5 79
| ©|pesinfetante liuido(Bactericida e germicidal-tipo pratik, Limpinha ou similar |frasco 120mi 10) p n RS 190.80
7|Detergente neutro, liquido, concentrado, tipo Limpol, 1pé, Minerva, ou similar |5 litros 3 5
Detergente Clorado Gel unidade 5 2.
Detergente neutro domestico Frasco 500 ml frasco 7
Esponja dupla face, tipo Scoth-brite, 3 ou similar unidade T |
Fibra limpeza verde uso geral, tipo Scoth-brite, 3 ou smilar unidade 1 17|
Flanela branca 30xa0 unidade 1 ] 3
Fralda de Iimpeza reforcada 45x50, tipo cremer unidade 1 10) 5
1a[Limpa vidros, tipo Vela, Ajax ou similar Galo s ltros 3 o
15|Limpador limpeza de litro 4 2 o RS 77.40
16{Lustra méves, tipo Polifor, Assim ou similar frasco 200m! 8 2 10) RS 79.00
17|Luva Borracha verniz -Tipo Silver Volh ou similar unidade o 2 5 RS 7120
18[Pano de impeza de pisos, saco branco (pano de chao alvejado) 5070 unidade 4] 1 5 RS 21.00
1o Papel Pigiénico Rolo (8x300<10m),sem perfume, cor branca, picotado, tipo
Personal, Neve ou similar caixa 5 2 7 RS 41930
Papel toalha, cor branca, interfohado, gafrado, de alta absorcao e de alta
0|qualidade, 23X21, tipo Jofel ou similar caixa 1000 folhas 1 12 151250 |
iha Adesiva para vaso sanitario unidade 202.50 |
22[Refil mop umida ponta cortada costurada de algodao unidade 79
23[Refil mop umida ponta dobrada costurada de algodao unidade 119
2a[Sabao em barra neutro, tipo Ype, Ace ou similar unidade 2.
25[Sabao em p6 multi-agao, tipo Omo, Ace ou similar auilo 3 6.
Sabonete liquido para maos, neutro, cremoso, diluido na proporcao als05 ros
recomendada pelo fabricante do produto 2 3 59.7
I I 100% Algodao Branco 35x60 - tipo Martins ou similar unidade 10| 13| 50.7
28[Saco para 0 100 ltros unidade 00 | 603
2[Saco para 0 60 ltros unidade 200) 201 3015 |
30[Saco para 0 20 ltros unidade 500) 801 12015 |
5 moso, tpo Bombril ou similar 250 il frasco B 9 711
32| Tela desodorizadora para Mictério com Aroma unidade 20| 0 20| RS 98.00
1751 R54,280.10
R§ 713.34
Materials Quantidades "PERMANENTES" PRECOS/MATERIAIS
I s! u Q. Total[_V. Unitrio] . totall Vida dtil V-RESIDUAL| CUSTOS ESTIMADOS | CUSTO-V.RESID
[Aspirador de p6 e liquido profissional 201 |unidade 1 1 2 RS 43.33] 0%| RS 320.00 | R 228.83
tipo doméstica |unidade 1 1 2| 0%| RS 1,200.00 | R 465.16
3[Escada de abrir com 07 degraus unidade 1 1 ) 0% RS 12000 R 863.30
|Lavadora de Alta Pressao profissional tipo “WAP” 20 metros 1 1 2 0%[ RS 335.00 | R 16572
5[t para Limpeza de Vidro Completo unidade 1 1 2 0%[ RS 10000 | R 17163
6[Balde com Espremedor Plastico 241x2 tipo Rubbermaid unidade 1 1 2 10%[ RS 22000 [ RS 198.00
[Subtotal 2 - Equipamentos permanentes RS
TOTAL GERAL POR POSTO MENSAL RS
Utensilos de Limpeza SC_| UAc | _Q.Total] V.Unitari] V- total
Balde pléstico, 10 ltros unidade 2] 1 2250
Balde plstico, 20 litros unidade 4 1 5 RS 47.50
Desentupidor de pia unidade 4 1 5 RS 34.50
[Desentupidor de vaso sanitario unidade 2] 1 5 RS 37.50
Escova para vaso sanitario plastica com suporte, tipo condor ou simiar nidade 4 1 5 R 6150
Espanador de p6 unidade 4] 5 &0.
ivas de latex natural pai 15| 20] 60.00 |
angueira de borracha % minimo de 100mt unidade 500.00 |
[ 2 ! unidade 140
p P acrl d 3 lumir punho unidade 7
11[P4 para ixo com cabo longo unidade
12[Placa Sinalizadora (1] “cuidado piso molhado”, (2) “banheiro fechado’e (3] "cuidunidade 27
13[Rodo com duas borrachas, 40 cm, para Impeza em geral unidade
1a[Rodo com duas borrachas, 60 cm, para Iimpeza em geral unidade 5 RS o)
15[Rodo especial para Iimpeza de vidros unidade 5 RS 20000
16[Vasculhador para teto com extensor Unidade 5 RS 800,00
17|Vassoura piagava Unidade 7 RS 119.00
18|Vassoura de pelos unidade
[subtotal 76l 2] o RS 271250
TOTAL GERAL POR POSTO MENSAL 3767

*0BS: 05 itens
“permanentes” sio

fornecidos (apenas) uma vez,
no inicio do contrato e
substituidos quando
necessério, devendo-se
manter a quantidade al
informada em bom estado de
uso durante todo o periodo

do contrato, conforme Termo
Valor Residual fonte: Sistema
Integrado de Administragao e
Financas. Manual SIAFI Web.
Secretaria do Tesouro Nacional
(Macrofuncéo 02 0330 -
Reavaliagao, Redugao a Valor
Recuperével, Depreciagao,
Amortizagao e Exaustdo na
Administragao Direta da Unido,
suas Autarquias e Fundagdes)



UNIFORME LIMPEZA




05/08/2024, 13:44 SEI/INCRA - 20992709 - Minuta de Contrato

INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA
Avenida Acioni Souza Filho, s/n?, - Bairro Praia Comprida, Sdo José/SC, CEP 88.103.790
sitio_internet_orgao@

MINUTA DE CONTRATO

Processo n2 54000.040189/2024-88

* MINUTA DE DOCUMENTO
ANEXO Il
TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS N¢? ........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI A

UNIAO, POR INTERMEDIO

DO (A)

A Superintendéncia Regional do INCRA em Santa Catarina, com sede na cidade de
Sdo José, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob o n? 00.375.972/0017-28, neste ato representado
pelo Superintendente Regional, nomeado pela Portaria n2, de de 202X, publicada no DOU de de 202X,

portador da Matricula Funcional n2 ... , doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
.............................. , inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n? ..., sediado(a) na
................................... , €M  .eeeeeeeeeeeeeeeeenn... . doravante  designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) POr ...ccceeeeeecveeeeeeeicieeeennn. (nome e func¢do no contratado), conforme atos constitutivos da

empresa OU procuragdao apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n2
54000.141324/2022-40 e em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e
demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregao

Eletronico n. .../2024, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servicos continuos de
......................... , @ serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, nas condi¢bes

estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacdo:
UNIDADE
o VALOR VALOR VALOR GLOBAL
ITEM ESPECIFICACAO CATSER MEIl))IiDA QUANTIDADE UNITARIO MENSAL (60 MESES)
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Prestagdo de servigos
continuados de
limpeza, asseio e
conservagao didria,
interna e externa, com
fornecimento de
mado de obra exclusiva,
incluindo materiais e
equipamentos.

MZ

restacdo de servigos
continuados de
limpeza, asseio e
conservacao diaria,
2 interna e externa, com m?
fornecimento de
mao de obra exclusiva,
incluindo materiais e
equipamentos.
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) ) ) ) ) ) VALOR
GLOBAL
1.3. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 5 (cinco) anos contados da assinatura do contrato,

prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lein® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a
negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de presta¢do dos servicos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacgées de
gue os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realiza¢do do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.4. A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdao de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados

ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdao ser reduzidos ou eliminados como
condicdo para a renovacao.
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2.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
san¢des de declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (ART. 92, 1V, VII
E XVIII)
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os

prazos e condicOes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAO

4.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS .......
(....).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes

da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (ART. 92, V E VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢cdes a ele referentes, inclusive
guanto a utilizacdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacdo ou do pagamento pelo
fato gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS (ART. 92, V E X)

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdao do equilibrio econémico-
financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.3. Nas repactuac¢des subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano serd contado a
partir da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacdo.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacao a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias,
observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao
dos servicos. (art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).
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7.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdao dos
custos contratuais decorrentes da mado de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencbes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 59, da Lei n.2
14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculard as disposicbes contidas em acordos,
convengbes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragao Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao
previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da Lei n.2
14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado
efetuard a comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdao do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convencgao
ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacao do indice de reajustamento IPCA, com
base na seguinte formula:

R=V(I-19) /19 onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo da
proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoéria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por
meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado,
o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacdo dos custos contratuais de
mao de obra vinculados aos acordos, as convencées ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo,
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quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuagao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data
futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos célculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao
para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusdo.

7.20. A extingao do contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuacao solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuag¢do de pregos em até 90 dias, contado
da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatdria da variacdo dos custos a
serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art. 135, § 6 9)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentacado solicitada pelo contratante para a comprovacao da variacao dos
custos.

7.23. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso ll, alinea “d”,
da Lein2 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporgao inicial em relagao ao valor contratado.

7.26. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo
aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos
contratados.

7.27. A revisdao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (ART. 92, X, XI E XIV)
8.1. Sao obriga¢des do Contratante:
8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;
8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no

objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
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execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n?
14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc¢do do objeto,
no prazo, forma e condi¢cOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da
Lei n.2 14.133/2021):

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
contratado;

8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funciondrio do contratado;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do contratado a execucao de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacdo;

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na
gestdo interna do contratado.

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

8.1.11. A Administracao terd o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.1.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econédmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias uteis.

8.1.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais (§42, do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021).

8.1.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante,
no caso do art. 93, §22, da Lein? 14.133, de 2021.

8.1.15. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (ART. 92, XIV, XVI E XVII)[A1]

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execucao do contrato.

9.1.2. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

9.1.3. Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11);
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9.1.4. Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execuc¢ao ou dos materiais empregados;

9.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo
com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢gdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.1.7. N3do contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente
publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.1.8. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no 6érgdo contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.1.9. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servicos, os seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais
e a Divida Ativa da Unido; 3) certidOes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.10. Responsabilizar-se  pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato,
por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.1.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.1.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢dao do empreendimento.

9.1.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

9.1.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que

for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.1.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinag¢Ges dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condi¢es de seguranca, higiene e disciplina.

9.1.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacGes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.1.17. N3do permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
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menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicOes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

9.1.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

9.1.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cladusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.1.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
9.1.22. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

1=

9.1.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.1.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacOes, em condi¢Ges adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-estar
no trabalho;

9.1.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem

como aos documentos relativos a execugao do empreendimento;

9.1.26. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.1.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.1.16. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crach3d, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual -
EPI, quando for o caso;

9.1.17. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo
receber o vale-transporte;

9.1.18. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢do contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposicao, a contratado deverd apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.1.19. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢des, até o momento da regularizagao, sem prejuizo
das sanc¢Oes cabiveis;

9.1.20. N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;
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9.1.21. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servigco, conforme descrito neste Termo de
Referéncia;

9.1.22. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.1.23. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar
ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.1.24. Instruir seus empregados, no inicio da execug¢ao contratual, quanto a obtencdo das
informacGes de seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacOes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.25. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdao do empregado;

9.1.26. Viabilizar a emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou
da admissdo do empregado;

9.1.27. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

9.1.28. N3o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se

tratar das excecdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro
de 2006;

9.1.28.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdao de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.
30, §19, II, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n? 123/2006, salvo quando se tratar das
excecOes previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.1.29. Para efeito de comprovacdo da comunicagao, a contratado deverd apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacgao.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdao cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

10.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
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de guarda de documentagdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacGes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive
guanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD,_art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGCAO (ART. 92, XII E XIlI)

11.1. A contratagdo conta com garantia de execugdo, nos moldes do art. 96 da Lei n? 14.133, de
2021, na modalidade XXXXXX, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do
contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da
contratada que venham a participar da execucao dos servigos contratados.

11.2. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdao de
garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca
bancaria, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham
a participar da execugdo dos servicos contratados.]

11.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacao
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

11.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

11.3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia.

11.4. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice permanecerd em vigor mesmo
gue o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.5. A apdlice do seguro garantia deverd acompanhar as modificacGes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.
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11.6. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de
aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 11.7 deste contrato.

11.7. Na hipdtese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracao, o
contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apodlice de seguro até a ordem de
reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administracdo.

11.8. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
11.8.1. prejuizos advindos do n3ao cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
11.8.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e
11.8.3. obrigacOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS,

nao adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.9. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 11.8, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.10. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica
na Caixa Econ6mica Federal, com correcao monetdria.

11.11. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

11.12. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.13. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

11.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

11.15. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.15.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de
cldusulas contratuais (art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133, de 2021).

11.15.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacao e comunicacao poderdao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando
fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.16. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a
liberacdo de importdncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do
contrato;

11.17. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugao do contrato ou apds a
sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada
monetariamente.

11.18. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou todas as
verbas rescisdrias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS,
observada a legislacdo que rege a matéria;
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11.19. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato
de trabalho;

11.20. Por ocasidao do encerramento da prestacdao dos servigos contratados, a Administracao
Contratante poderda utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas
verbas rescisdrias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.

11.21. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des ao contratado.

11.22. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Edital e neste Contrato.

11.23. Além da garantia de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/21, a presente
contratacdo possui previsdo de garantia contratual do bem a ser fornecido, incluindo manutencdo e
assisténcia técnica, conforme condicGes estabelecidas no Termo de Referéncia.

11.24. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico
prevista especificamente no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (ART. 92, XIV)

12.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangdes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de
2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nado se justificar a imposi¢ao de
penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n® 14.133, de 2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §592, da
Lei n® 14.133, de 2021).

d) Multa:

(1) moratdria de 3 % (trés por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;
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(2) moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentagdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia.

a. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispOe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;

12.3. A aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de
2021)

12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §72, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢cOes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei
n? 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sanc¢Oes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n? 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragao, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anadlise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢Ges por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro

13/16


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A79
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A79
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A77
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A78
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A78
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art158
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art159
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art160

05/08/2024, 13:44 SEI/INCRA - 20992709 - Minuta de Contrato

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=23908854&infra_s...

Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n2 14.133, de 2021)

12.10. As sancGes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagGes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgao ora contratante, na forma
da Instrucao Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (ART. 92, XIX)

13.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato nao mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde
que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacdao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra
com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois)
meses da data da comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.3.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejard a exting¢do se nado restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.3.3. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.
13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:
13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizagdes e multas.
13.5. A extincdo do contrato ndo configura débice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art.
131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021)

13.6. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndao recolhimento das
contribuig¢des sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingao do contrato por ato
unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obriga¢des
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de extincdo contratual, quando ndo identificar
ma-fé ou a incapacidade de correcdo.

13.8. Quando da extincdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pelo contratado
das verbas rescisdrias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.
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13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacOes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que
rege a matéria (art. 121, § 39, I, e art. 139, lll, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

13.10. Na hipdétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacbes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das obriga¢des
diretamente aos empregados que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do contrato,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n®
14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia
prestada a ser executada (art. 139, I, “c”, da Lei n.2 14.133/2021), conforme legislacdo que rege a
matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a

Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n2 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (ART. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral da Unido deste exercicio, na dotag¢do abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 373070;
Fonte de Recursos: 1052;
Programa de Trabalho: 226003;
Elemento de Despesa: 339037,
Plano Interno: A3220000301;
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15.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (ART. 92, 111)

16.1. Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei
n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atenc¢do ao art. 82, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO (ART. 92, §12)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Sao José, Sec¢ao Judiciaria de Santa Caratina, para
dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos
pela conciliacdo, conforme art. 92, §12, da Lei n® 14.133/21.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1-

2-

Documento assinado eletronicamente por Sergio Rodrigues Caires, Analista Administrativo(a), em

09/07/2024, as 18:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il 1_.
assinatura
eletrénica

o https://sei.incra.gov.br/sei/controlador_externo.php?
Lr1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 20992709 e
o codigo CRC A5CB2B70.

Referéncia: Processo n2 54000.040189/2024-88 SElI n2 20992709
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ANEXO I-B - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(em papel timbrado da empresa)

A Divisdo de Licitacdo do Instituto Nacional de Coloniza¢do e Reforma Agraria.

Assunto: Proposta de prec¢o do Pregao Eletrénico n2 /2024.

Senhor Pregoeiro,

Apresentamos a nossa proposta para a prestacdo de servigos de pelo valor
total de (), nos termos do Edital do Pregdo Eletronico supracitado e anexos.

MAO DE OBRA

Subitem | Detalhamento | Quantidade de Postos | Valor Unitario por Posto | Valor Mensal | Valor Anual
GRUPO1 |11
1.2

TOTAL DO GRUPO RS

Declaramos que no prego proposto estdo computados todos os custos necessdrios para a execucdo dos
servicos, bem como todos os tributos, seguros, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras
despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto do Edital em referéncia, e que influenciem na
formacao dos precos desta proposta.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condicGes estabelecidas no Edital e seus anexos,
bem como aceitamos todas as obrigacGes e responsabilidades especificadas no Termo de Referéncia.

Os servicos terdo inicio conforme previsto no contrato a ser assinado e serdo executados conforme
condicOes e especificacdes constantes do Edital e seus Anexos.

O prazo de validade de nossa proposta é de dias, contados da data de sua apresentacao. [prazo ndo
inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresenta¢do].

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a assinar o contrato no prazo
determinado no Edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

Razdo Social: CNPJ/MF:
Endereco: Tel/Fax:
CEP: Cidade: UF:
Email:

Banco: Agéncia: ne c/c:
Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do contrato:
Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:
Email:

CPF/MF: Cargo/Funcéo:

Cart. Ident n2: Expedido por:
Naturalidade: Nacionalidade:

(Local e Data)

(Assinatura do Representante Legal, com NOME COMPLETO)
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MODELO DE DECLARAGAO
DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n2
, inscrigao estadual n? , estabelecida em
, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

administragao publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos RS

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL MPT E AGU

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de cooperativas de mao-
de-obra

Termo de Conciliagao Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr.
Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo
Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr.
Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir
Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de
Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagao juridica de trabalho cuja prestacao laboral ndo eventual seja ofertada
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagao e mediante contraprestagao pecuniaria, sera
regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar
de rela¢do de trabalho de natureza estatutdria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagao consolidada em seu art. 92, comina de nulidade absoluta todos os atos
praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 49, “(...) sdo
sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia,
constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria,
(art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das
cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e
gue a pratica do merchandage é vedada pelo art. 32, da CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C.
TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam servigos
de natureza subordinada a UNIAO embora laborem em situac3o fatica idéntica a dos empregados das
empresas prestadoras de servicos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protecdo juridico-
laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas
destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da
isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 52, caput e 19, lll e IV da
Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servicos (no caso a administracdo
publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor de mao-de-
obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na
hipotese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 32, da CLT na atividade de intermediacdo de mao-
de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocdo das Cooperativas aprovada na 902 sessao, da
OIT — Organizacgdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados devem
implementar politicas nos sentido de: “8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou
direcionadas a, o ndo cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relacées de emprego
disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a
lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagio perante a MM.
Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:
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Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao-de-
obra, para a prestacdo de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua propria
natureza, demandar execucao em estado de subordinacdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relacdo ao
fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacao dos servicos
terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza,;

b) — Servigos de conservagao;

¢) — Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepcao;

e) — Servigos de copeiragem,;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servigos de manuteng¢do de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
1) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

1) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitagao;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgdo licitante;
p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servigos de agentes comunitarios de satude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceiriza¢do sem previsao
legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacgao e acordos prévios,
ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja atividade precipua
seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de uma ou vérias profissoes (inexistindo assim vinculo
de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de produgao, € cujos servigos
sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de
esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se os mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho,
trabalhadores autonomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servigos

[P 4) [IP%4]

licitados nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r”” da Clausula Primeira e sejam prestados
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em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacao as cooperativas, seja em
relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de
todos os associados. Esclarecem as partes que somente os servicos podem ser terceirizados, restando
absolutamente vedado o fornecimento (intermediagdo de mao-de-obra) de trabalhadores a 6rgdos publicos
por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacao que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela
Cléausula Primeira deverdo fazer expressa mengao ao presente termo de conciliagdo e sua homologacao, se
possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo. Paragrafo
Terceiro - Para a prestacao de servicos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do certame devera
comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se objetiva a contratagao,
constituindo-se esse requisito, condi¢do obrigatoria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$ 1.000,00
(um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas no presente Termo de
Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT). Paragrafo Primeiro — O
servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar o Contrato de prestagao de servicos nas atividades
relacionadas nas alineas “a” a “r” da Clausula Primeira, serd responsavel solidario por qualquer contratagao
irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais. Paragrafo
Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO, depois de
intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do

Trabalho.
DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora
pactuadas em relagdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista, a
fim de vincular todos os 6rgaos integrantes da administra¢ao publica indireta ao cumprimento do presente
termo de conciliacao, sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser
dado conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no
ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacdo do Juizo da MM.
Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerarao seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacao judicial. Paragrafo tnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relacao a
UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e
compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual teré eficacia de titulo judicial, nos
termos dos artigos 831, paragrafo tinico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho
BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido

https://sei.incra.gov.br/sei/controlador.php?acao=editor_montar&id_procedimento=21970859&id_documento=22355625&infra_sistema=1000001...  3/4



01/03/2024, 10:37 Editor de Rich Text, txaEditor_220
Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regido Advogado da Unido
Testemunhas:
GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES

Presidente da Associacdo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE
REGINA BUTRUS

Presidente da Associa¢dao Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT
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MODELO DE AUTORIZAGAO PARA A UTILIZAGAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO (CONFORME
ESTABELECIDO NA ALINEA "D" DO ITEM 1.2 DO ANEXO VII-B DA IN SEGES/MP N. 5/2017)

(identificagdo do

licitante), inscrita no CNPJ n2 , por intermédio de seu representante legal,
o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG
ne e do CPF n? , AUTORIZA, a CONTRATANTE:

1. que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a
qualquer tempo na execugao do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, previdencidrias e fundidrias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigacGes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sanc¢des
cabiveis.

2. que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na
execucao do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagao, e
aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependerd de autorizacdo prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da
licitacdo), que também tera permanente autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e
extratos, independentemente de qualquer intervencao da titular da conta.

3. que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento
direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugdao do contrato, caso a CONTRATADA
ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

,em de de
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TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N2 /202X.

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO (ORGAO / ENTIDADE / EMPRESA PUBLICA) E O BANCO BRASIL S/A, VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DO “DEPOSITO EM GARANTIA”, VINCULADO A OBRIGACOES, NOS TERMOS DA
INSTRUCAO NORMATIVA SLTI/MP N2 02, DE 30 DE ABRIL DE 2008 E ALTERACOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio do(a) , (informar o 6rgao) com sede na
, (endereco completo) inscrito no CNPJ/MF sob o n?

/ -, por meio da Secretaria , consoante delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n2 ,de _/ / ,(data) publicada no D.O.U. de
_/_/ ,(data) neste ato representado pelo (cargo),

Senhor , brasileiro, (estado civil), portador da Carteira de Identidade
ne , expedida pela e do CPF n? , homeado pela
Portaria n2 ,de / /  (data), publicadanoD.O.U.de / /  (data), doravante

denominada ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e o BANCO DO BRASIL S/A, Agéncia Governo Federal,
inscrito no CNPJ/MF sob o n2 00.000.000/4251-09, estabelecido no Setor Comercial Norte - SCN, Quadra02,
Bloco “A”, Sala 601, Edificio Corporate Financial Center, Brasilia-DF, neste ato representado pelo seu Gerente
Geral, Manoel Irineu Sa Lima, brasileiro, solteiro, bancario, portador da Cédula de Identidade n?
2007326881 4 e inscrito no CPF/MF sob o n2 233.359.473-04, doravante denominado BANCO, resolvem
celebrar o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA, para gerenciamento de depdsitos para Garantias de
Contratos Administrativos, nos termos da Instru¢do Normativa SG/MP n2 05, de 26 de maio de 2017, e
alteracdes posteriores, por meio do denominado DEPOSITO EM GARANTIA, e das demais normas
pertinentes, mediante as seguintes condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA
Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidagao das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com
a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

3. Rubricas - itens que comp6em a planilha de custos e de formagdo de pregos de contratos firmados
pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

4. Depésito em Garantia - bloqueado para movimentagao — sdo depositos efetuados

pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL a titulo de garantia do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e outras a serem provisionados as empresas contratadas para prestacao de
servigos terceirizados com dedicagao exclusiva de mao de obra na forma da Instru¢ao Normativa/SLTI/MP n°
2 de 30 de abril de 2008 e alteragdes posteriores.

5. Contratos — instrumento formalizador do vinculo entre a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ¢
o Prestador de Servicos materializado pelo sistema do BANCO por um “Evento” o qual possibilita
a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL a individualizagao dos depositos e a gestao de cada contrato.

6. Evento - ¢ a representacio no sistema do BANCO do Contrato entre a ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL e o Prestador de Servigos, onde ¢ abrigado o Depdsito em Garantia — bloqueado para
movimentacao.

7. Usudrio(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ele formalmente
indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados nos sistemas de
Autoatendimento do BANCO.

8. Administracao Publica Federal - Administracdo Direta e Indireta da Unido, abrangendo inclusive as
entidades com personalidade juridica de direito privado sob controle do poder publico e das fundagdes por
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ele instituidas ou mantidas.

9. ID Deposito: ¢ o numero que identifica o pré-cadastramento do Depédsito em Garantia — bloqueado para
movimentacao, que dara origem ao deposito apos o envio dos recursos pelo depositante.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pelo BANCO, dos critérios para
abertura de Deposito em Garantia - bloqueado para movimentacao, destinado a abrigar os recursos
provisionados de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos dos contratos firmados
pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL aos saldos e extratos de todos os “Eventos”.

1. Os Contratos firmados entre a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ¢ a empresa terceirizada
serdo albergados pelo Depdsito em Garantia - bloqueado para movimentacio.

2. O Deposito em Garantia - bloqueado para movimentacao sera destinado, exclusivamente, para
recebimento dos recursos provisionados de rubricas constantes da planilha de custos e de formagdo de pregos
dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

3. Os recursos depositados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL serio individualizados em
Eventos especificos, abertas para cada contrato administrativo firmado com seus prestadores de servigos.

4. A movimentagdo ou encerramento do Depoésito em Garantia se dara unicamente mediante ordem expressa
da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ¢ eventual saldo existente sera debitado visando a
destinacao definida pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

5. Os recursos provisionados em Depésito em Garantia - bloqueado para movimentacgio - serdo corrigidos
automaticamente, pelo BANCO, conforme indice de remuneracao da caderneta de poupanca, na forma pro-
rata die, ou outro indice que venha a substitui-lo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL
A abertura, captagdo e movimentacao dos recursos dar-se-a conforme o fluxo operacional a seguir:
1°) A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o Prestador de servicos.

2°) A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, por meio do Ordenador de Despesas ou do servidor
previamente designado por este, envia ao BANCO oficio, na forma do Anexo I do presente Termo,
solicitando o cadastramento de Evento especifico para acolhimento do Depdsito em Garantia - bloqueado
para movimentacao, que serdo efetuados como provisionamento, em cumprimento ao que determina a
Instrugao Normativa/SLTI/MP n° 2 de 30 de abril de 2008 e alteragdes posteriores.

3°) Apés cadastramento do Evento, o BANCO encaminha 8 ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL oficio na forma do Anexo II, solicitando o comparecimento do Prestador de Servigos para
assinatura do contrato e entrega de documentagao.

4°) Apos assinatura do contrato pelo Prestador de Servigos, 0o BANCO encaminha a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL oficio na forma do Anexo III do presente Termo informando os dados do Evento
cadastrado.

5°) A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL gera o ID Deposito na internet no
endereco https://www.bb.com.br/pbb/pagina-inicial/setor-publico/judiciario/#/ ou o solicita a sua agéncia de
relacionamento.

6°) De posse do ID Depésito, a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia ao BANCO Ordem
Bancéria para abertura do Deposito em Garantia - bloqueado para movimentacao.

6.1) Apods geragao do primeiro ID Deposito, novos depositos para um mesmo Evento podem ser realizados da
seguinte forma:
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6.1.1) Para que os recursos sejam depositados no mesmo Depdsito em Garantia — bloqueado para
movimentacao (deposito em continuacao): utilize o ID Depdsito do primeiro depdsito ou o nimero
do Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentacio para geracdo de novo ID Depdsito;

6.1.2) Para que os recursos sejam depositados em Deposito em Garantia — bloqueados para
movimentacao distintos: gere um novo ID Deposito para cada deposito utilizando a opgao “primeiro
deposito”.

7°) O BANCO recebe a Ordem Bancéria transmitida via arquivo pela ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL e efetua a abertura do Dep6sito em Garantia - bloqueado para movimentacio.

8°) O BANCO envia 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL arquivo retorno em leiaute especifico,
contendo o numero do Depésito em Garantia - bloqueado para movimentacio bem como as eventuais
rejei¢des, indicando seus motivos.

9°) AADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, por meio do Ordenador de despesa ou do servidor

previamente designado por este, solicita ao BANCO a movimentagdo dos recursos, na forma do Anexo 1V do

presente Termo.

10) O BANCO acata solicitagio de movimentagio financeira efetuada pela ADMINISTRACAO PUBLICA

FEDERAL, confirmando por meio de oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Termo.

11) O BANCO disponibiliza 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aplicativo, via internet, para
consulta de saldos e extratos do Depdsito em Garantia - bloqueado para movimentacio.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES
A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL compete:

1. Assinar o Termo de Adesao ao Regulamento do BANCO, onde esté estabelecido o vinculo juridico com
0 BANCO, para amparar a utilizagao do aplicativo Autoatendimento Setor Publico para consulta dos
saldos/extratos pela internet.

2. Designar, por meio de oficio, conforme Anexo VI do presente Instrumento, servidores para os quais
0 BANCO concederd acesso aos aplicativos dos sistemas de Autoatendimento, com poderes para efetuarem
consultas aos saldos e extratos do Deposito em Garantia - bloqueado para movimentagao.

3. Remeter oficios a Agéncia do BANCO, solicitando o cadastramento do Evento que abrigara o Depdsito
em Garantia - bloqueado para movimentacio.

4. Remeter ao BANCO arquivos de Ordem Bancaria em leiaute especifico, para a abertura do Depdsito em
Garantia - bloqueado para movimentaciao.

5. Remeter oficios a Agéncia do BANCO, solicitando a movimentagao de recursos do Depésito em
Garantia - bloqueado para movimentac¢io diretamente para a conta do Prestador de Servicos.

6. Comunicar ao Prestador de Servicos, na forma do Anexo VII do presente instrumento, a abertura

do Depésito em Garantia - bloqueado para movimentacao, orientando-o a comparecer a Agéncia

do BANCO, para providenciar entrega de documentos e assinatura do contrato, em carater irrevogavel e
irretratavel.

7. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagao para possibilitar o acesso aos sistemas de
Autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos e extratos do Depésito em
Garantia - bloqueado para movimentacao.

8. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servigos oferecidos pelo BANCO.
9. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transagoes dos sistemas de Autoatendimento do BANCO.

10. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de Autoatendimento do BANCO.
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11. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da quebra de
sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de Autoatendimento, conforme item 2
desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de
conhecimento de terceiros ndo autorizados.

12. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transa¢des ndo concluidas em razao de falha de seu
equipamento e/ou erros de processamento em razao da inexisténcia de informag¢ao ou de fornecimento
incompleto de informagdes.

13. Comunicar tempestivamente ao BANCO qualquer anormalidade detectada que possa comprometer o
perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de Autoatendimento, em especial, no que concerne a
seguranca das informacdes.

14. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos do BANCO possam vistoriar o hardware e software utilizados
para conexao aos sistemas de Autoatendimento.

15. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transacdes efetuadas nos sistemas de Autoatendimento
colocados a sua disposi¢ao, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em face de servidores,
prestadores de servigo e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, que nio
sejam usudrios, e as normas de seguranca da informagao do BANCO.

16. Inserir no edital de licitagdo e no contrato de prestagdo de servigos entre a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e o Prestador de Servigos que a abertura e manutengao de Depésito em Garantia —
bloqueado

para movimentacio, estdo sujeitos a cobranga de tarifas bancérias, nos valores estabelecidos na Tabela de
Tarifas, afixada nas agéncias do BANCO e disponivel no enderego eletronico na internet: www.bb.com.br, na
forma regulamentada pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo Unico: A isengio da cobranga de tarifas bancarias podera ser negociada entre os Participes.
CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DO BANCO

Ao BANCO compete:

1. Disponibilizar os sistemas de Autoatendimento 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Gerar e fornecer chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na primeira conexao aos sistemas de
Autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente substituidas, pelos respectivos
detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do usuario.

3. Informar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL quaisquer alteracdes nos servigos oferecidos
pelo BANCO, por intermédio dos sistemas de Autoatendimento ou por outro meio de comunicagao utilizado
pelo BANCO.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutengao do servigo, objeto deste Termo.

5. Processar os arquivos remetidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL destinados a
abrir Deposito em Garantia - bloqueado para movimentacio.

6. Gerar e encaminhar via sistema de Autoatendimento, os arquivos retorno do resultado da abertura
do Depésito em Garantia - bloqueado para movimentacio.

7. Efetuar a movimentagdo do Depésito em Garantia — bloqueado para movimentacéo diretamente para a
conta do Prestador de Servigos, de acordo com o solicitado pela ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

8. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste Termo.
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9. Informar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados, em atengéio aos
oficios recebidos.

Paragrafo Unico: Nio cabera ao BANCO qualquer responsabilidade além daquelas expressamente
delimitadas neste Termo, ficando desde ja ajustado que 0o BANCO ndo tem ingeréncia no processo de

contratagdo administrativa de interesse da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ¢ que nio
decorrerao para o BANCO quaisquer obrigagdes que ndo estejam previstas neste instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacao tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura,
conforme disposto no art. 57, inciso II, da Lei n°® 8.666/93, com a redagdo da Lei n°® 9.648, de 1998.

CLAUSULA SETIMA -DA PUBLICACAO

A publicagio de extrato do presente instrumento no Diario Oficial sera providenciada
pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 5° (quinto) dia 1til do més subsequente a data de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA OITAVA- DAS ALTERACOES

Sempre que necessdrio, as clausulas deste Termo de Cooperagdo Técnica, a excegdo da que trata do objetivo,
poderao ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo de Aditamento, celebrado entre os
Participes, passando esse termo a fazer parte integrante deste Instrumento como um todo, tinico e indivisivel.

CLAUSULA NONA- DA RESCISAO

Este Termo de Cooperagdo Técnica podera ser rescindido por qualquer dos Participes em razao do
descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condi¢des nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia de
norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato
unilateral, mediante comunicagdo previa da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas obrigagdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DEZ - DO FORO

Os casos omissos e/ou situacdes contraditorias deste Termo de Cooperagao Técnica deverdo ser resolvidos
mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicagao por escrito da ocorréncia, consignando
prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos desta forma, serdo dirimidos pela Justica
Federal de Brasilia / DF.

E, assim, por estarem justos e acordados, os Participes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos
de direito.

Brasilia, de de 2019.

Assinatura do representante da Assinatura do representante do BANCO DO BRASIL

ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

Nome: Nome:
CPF: CPF:
TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
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MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA REFERENCIA:
Pregdo Eletronico n2 /2022

BU, ittt (Responsdvel Técnico ou Representante Legal
devidamente qualificado) da EMPrESA ...eeeeiiiiiiiiiiiiicceeeee e e e , DECLARO,
para os devidos fins, que visitei o local onde serdo executados os servi¢os objeto do Pregdo, em sua forma
eletronica, n2 XX, tendo tomado conhecimento de todas as peculiaridades e caracteristicas do local onde
serdo executados os servigos, ciente de que o prego a ser proposto pela minha empresa estd de acordo
com o projeto basico, suas plantas, seus desenhos e demais complementos que integram o instrumento
convocatorio.

Declaro, ainda, estar ciente de que os quantitativos no orgamento apresentado utilizados
na elaboracdo da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo qualquer tipo de
reclamagdo posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

.................... , e de ... de 2024,

(sdcio, dirigente, proprietario ou procurador da licitante) (RG e CPF)

VISTO DO SERVIDOR:

EM /__J
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