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Curso: Domine o eSocial no Setor Público: 
Aprenda com os Erros e Otimize seus Resultados 

com Foco no Gerenciador Integrador 

 
Apresentação 

 
O eSocial terá grande impacto na gestão das Organizações, pode se tornar uma 

oportunidade de melhoria dos processos internos e das gestões de informações 

que envolvem os empregados e sistemas de Recursos Humanos. 

O eSocial reduzirá a burocracia, mas aumentará a responsabilidade no 

envio de informações, qualificação profissional e mudança de cultura 

organizacional. 

Essa ação de desenvolvimento tem o objetivo de traçar, de forma didática 

e prática, toda a trajetória da área de gestão de pessoas, capacitar os servidores 

dos órgãos e entidades da Administração Pública Federal para a utilização das 

ferramenta Gerenciador Integrador do eSocial, com base de dados dos sistemas 

estruturantes de pessoal SIAPE, SIGEPE, E-SIAPE, identificando suas 

funcionalidades e operacionalizando os diversos módulos do sistema e oferecer 

conhecimentos que possibilitem a aplicação correta das normas inerentes e 

procedimentos que precisam ser enviados ao eSocial. 

O treinamento será com base nas dificuldades encontradas nas Unidades 

Pagadoras com o intuito de identificar e controlar os erros no Social, DCTFWeb e 

EFD-Reinf com foco nas habilidades e/ou conhecimentos específicos dos 

participantes, para isso trabalharemos através de blocos de dificuldades 

encontradas nas Unidades Pagadoras, onde será feita uma avaliação diagnóstica 

para traçar os erros ainda não solucionados. 

✓ Apresentar um módulo exclusivo sobre o funcionamento do eSocial, para 

que possam cumprir todas as obrigações imposta pelo Decreto 8.373/14 de 

forma simples e descomplicada; 
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Objetivos Geral: 

 
Desenvolver as competências necessárias para a implantação e 

manutenção do eSocial nos Órgãos Públicos. 

Objetivos Específicos: 

 
✓ Interpretar as Normas e Atos publicados e do processo de substituição de 

diversas Obrigações Acessórias; 

✓ Aplicar a legislação fiscal, previdenciária e trabalhista, detalhando os 

leiautes dos Eventos do eSocial; 

✓ Identificar as inconformidades legais, através dos registros em Sistemas 

Aplicativos, em relação às rotinas e procedimentos na empresa/entidade; 

✓ Orientar aos Participantes, o cumprimento desta nova Obrigação 

Acessória Fiscal, Previdenciária e Trabalhista, suas transmissões, 

providências em retificações e manutenção das informações à disposição 

dos Órgãos Fiscalizadores. 

✓ Apresentar o funcionamento do eSocial, obrigação imposta pelo Decreto 

8.373/14. 

✓ Capacitar o profissional a gerar corretamente as informações para esta 

nova obrigação de acordo com a legislação vigente. 

✓ Fazer a comparação das práticas atuais, identificando as não 

conformidades, e adequá-las, se for preciso, para o cumprimento das 

obrigações fiscais, trabalhistas e previdenciárias conforme esta nova 

obrigação. 

✓ Gerar Plano de Ação com Novos Procedimentos para execução do 

eSocial na Prática 

✓ Propiciar aos participantes a aplicação do eSocial com enfoque na Gestão 

Pública 

✓ Orientar na elaboração do mapeamento de processos para garantir 

informações corretas na plataforma do eSocial 
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Metodologia 
 

O curso consistirá de cunho teórico vivencial, considerando que serão 

priorizadas atividades práticas no Gerenciador Integrador eSocial: 

✓ Revisão e acompanhamento dos objetivos definidos na semana 
presencial 

✓ Aulas interativas focadas em temas específicos, como dúvidas e 
acertos sistêmicos. 

✓ Compartilhamento de materiais exclusivos – atualizações 

de materiais, legislação e sistemas. 

Os alunos terão acesso aos materiais de apoio apostila em arquivo digital 

e material complementar disponível para download. 

A gravação do curso ficará disponível por 30 (trinta) dias e será enviada 

para o email dos participantes, porém não será disponibilizada para download. 

O link da sala de aula ficará disponível pelo período de 01 (um) mês, após 

o término do curso. 

Após o término do curso, os participantes terão direito a consultoria online 

via Whatsapp ou Telegram por 01 (um) mês no horário comercial das 08:00 às 

12:00 h e das 14:00 as 17:00h 

 

 

Carga Horária: 

 
O curso terá carga horária total de 20 horas por turma na modalidade 

online, com exercícios práticos com orientação do instrutor. 

 

Previsão do Curso: 
 

O curso está previsto para o período de 15 a 19 de dezembro de 2025, no 

horário das 08h às 12h ou das 14h às 18h (horário de Brasília).
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Público Alvo: 

 
Gestores de Recursos Humanos, responsáveis pela folha de pagamento, 

profissionais da área financeira, fiscal, contábil ou qualquer grupo que tenha 

interesse em aprender sobre o eSocial. 

Conteúdo Programático: 
 

 
Módulo I – Introdução ao eSocial 

• Visão geral do eSocial e suas funcionalidades 

• Legislação e normas relacionadas ao eSocial 

Módulo II – Erros Comuns no eSocial 

• Identificação dos principais erros cometidos no eSocial 

• Análises dos casos reais de erros na organização 

• Apresentar alguns erros de retorno do eSocial 

• Dirimir os erros das Unidades Pagadoras envolvidas 
 

Módulo III - eSocial, Ambiente Web Service e Gerenciador Integrador 
Prática 

• Acessar Sistema Gerenciador Integrador do SIGEPE e o portal Web 
Geral 

• Funcionalidades do Gerenciador Integrador do SIGEPE 

• Como utilizar o Gerenciador Integrador para otimizar o processo do 
eSocial 

• Apresentar todas as ferramentas que os sistemas dispõem 

• Apresentar as ferramentas do Gerenciador Integrador e-Social e do 
Portal Web geral 

• Apresentar onde estão as informações da folha (abertura e 
encerramento) 

• Relacionar o Arquivo DDP do SIAPE com os totalizadores do eSocial 
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Módulo IV – Boas Práticas no eSocial 

• Implementação de boas práticas para garantir a conformidade e 

eficiência no processo de eSocial 

• Treinamento e capacitação da equipe 

 
Módulo V – Auditoria e Fiscalização 

• Preparação para as auditorias e fiscalizações 

• Como lidar com as auditorias fiscais 
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Investimento: 

VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) por 

participante, a cada 05 (cinco) inscrições do mesmo órgão a 6ª será cortesia. 

Benefícios: 

• Material de apoio personalizado (apostila em arquivo digital e 

material complementar disponível para download) 

• Certificado de participação 

• Consultoria online por 01 (um) mês, via Whatsapp ou Telegram 

 

Instrutora: Márcia Verônica Monteiro Silva 

 

Email: marciavms.natal@gmail.com 
 http://lattes.cnpq.br/8941912993614222 

 
https://orcid.org/0000-0002-0834-5252 

profmarciaveronica 

 
 

EDUCAÇÃO 

• Graduação em Pedagogia (2005 - UFRN) 

• Certificação de Multiplicadores em Gestão de Pessoas do Ministério do 

Planejamento, Orçamento e Gestão (2008 - ESAF) 

• Pós-Graduação Lato Sensu: Especialização em Negociação Coletiva 

(2011 - UFRGS) 

• Licenciatura em Letras - Língua Portuguesa e Libras (2020 - UFRN) 

• Artigo - Relato de experiência, intitulado: Visibilidades no Contexto da 

mailto:marciavms.natal@gmail.com
http://lattes.cnpq.br/8941912993614222
https://orcid.org/0000-0002-0834-5252


Rua: Adeodato José dos Reis nº 227 – Casa 160 – Nova Parnamirim – 
CEP 59.152-820 - Parnamirim-RN - Tel.: (84) 98719-7912 

CNPJ: 33.394.898/0001-89 

 

Surdez dentro do Programa de Residência Pedagógica (2019 - UFRN) 

• Artigo Publicado na Revista Research, Society and Development, v. 9, 

n.1, e166911771, 2020 - Visibilidades no contexto surdo dentro do 

Programa de Residência Pedagógica. 

• Curso de Libras - Língua Brasileira de Sinais 180h (2019, Centro Estadual 

de Capacitação de Educadores e de At4endimento às Pessoas com 

Surdez - CAS) 

• Curso de Aperfeiçoamento em Tecnologia na Educação, Ensino hìbrido e 

Inovação Pedagógica (2021 - UFC) 

• Curso: Didática para Facilitação de Aulas Remotas (2022 - ENAP) 

• Analista em eSocial - (2020 - Aline Portela) 

• MBA - Gestão Trabalhista e Previdenciária 

• Especialização em Neurociências aplicadas aos 

Negócios/FELCS/UFRN/Lato Sensu. 

 
EXPERIÊNCIA 

• Atuação como instrutora no Sistema SIAPE – Sistema Integrado de 

Administração em Recursos Humanso em mais de 200 Órgãos da 

Administração Direta, Autárquica e Fundacional. 

• Atuação como instrutora e palestrante no Curso eSocial para para Órgãos 

Públicos – Sistema de Escrituração Fiscal, Digital das Obrigações Fiscais, 

Previdenciárias e Trabalhista. 

• Atuação como instrutora e palestrante no Curso Reforma da Previdência 

e Novas Regras para o Serviço Público 

• Atuação como instrutora no Sistema SIAPE, em diversos cursos: Folha 

de Pagamento Aplicada ao Sistema SIAPE, SIAPE/SIAPECAD, Módulos 

do SIGEPE, Aposentadoria e Pensão Aplicada ao Sistema SIAPE. 
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Declaração de Inexistência de Fatos Impeditivos 

 
ESAPH CURSOS E CONSULTORIALTDA 
CNPJ: 33.394.898/0001-89 

ENDEREÇO: RUA ADEODATO JOSÉ DOS REIS, 227 - NOVA PARNAMIRIM 

– PARNAMIRIM - RN- CEP: 59152-820 declara sob as penas da Lei, que até o 

presente inexistem fatos que impeçam sua contratação para prestação de 

serviços de capacitação para os servidores do INCRA – INSTITUTO NACIONAL 

DE COLONIZAÇÃO E REFORMA AGRÁRIA ciente da obrigatoriedade de 

declarar ocorrências posteriores. 

 

Declaração de Cumprimento de Legislação 
Declaramos expressamente o cumprimento do Inciso VI, do artigo 68 da Lei 

n.º 14.133/21, relativamente ao que prescreve o inciso XXXIII do artigo 7º da 

Constituição Federal. 

 

 

Informações importantes: 

• A inscrição deve ser confirmada com no mínimo 10 (dez) dias de 

antecedência da data de início da realização do curso, mediante Boleto 

Bancário, depósito bancário, Nota de Empenho devidamente assinada 

e carimbada. 

• Poderá substituir o participante até o dia anterior ao dia do início do 

curso; 

• O cancelamento só será aceito com antecedência de no máximo 03 

(três) dias úteis da data do início do curso. Após esse prazo, poderá 

ser feita a substituição do participante ou solicitação de crédito para 

outro curso. 
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• A ESAPH Cursos e Consultoria Ltda, reserva-se o direito de adiar 

e/ou cancelar o curso de houver insuficiência de inscrições e de 

substituir odocente por motivo de força maior. 

• A ESAPH Cursos e Consultoria Ltda, é cadastrada no SICAF 

(https://www.comprasnet.gov.br) 

• Validade da Proposta: 90 (noventa) dias. 
 

 

Dados para Emissão da Nota de Empenho 

ESAPH CURSOS E CONSULTORIA LTDA 

CNPJ: 33.394.898/0001-89 

ENDEREÇO: RUA ADEODATO JOSÉ DOS REIS, 227 - NOVA PARNAMIRIM – 

PARNAMIRIM - RN- CEP: 59152-820 

DADOS PARA PAGAMENTO: 

BANCO DO BRASIL – 001 

AGÊNCIA: 1845-7 

CONTA CORRENTE: 64.934-1 
 
 

 
Parnamirim-RN, 01 de dezembro de 2025. 

 
 
 

 

Tifanny Monteiro Silva 
Coordenação Geral de Cursos 

ESAPH CURSOS E CONSULTORIA / (84) 99993-2920 

suporte@esaphcursos.com 

https://www.comprasnet.gov.br/
mailto:suporte@esaphcursos.com

