@ Compras.gov.br

Relatorio de pesquisa de preco
Relatorio Resumido

Relatorio emitido em 04/08/2026 08:58

Informacgdes basicas
Numero da Pesquisa UASG Status Editado por
28/2026 373052 Concluida ACACIA MARIA CHAGAS CARVALHO

Titulo: Seguro de vida

Observagoes:
Total de itens cotados: 1 Valor total da pesquisa de pregos: R$ 59,3700
Itens cotados
ltem: 1
Descrigao do item Unidade de Fornecimento  Quantidade
30142 - Seguro de vida coletivo UNIDADE 8

Consolidacao dos pregos cotados

Menor Prego Média @® Mediana
R$ 8,7600 R$ 21,0550 R$ 19,7900

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N° Inciso Nome Quantidade Unidade
1 | MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO - 51 UNIDADE

Compras.gov.br

5 | TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO 75 UNIDADE
TST - Compras.gov.br

3 | MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO - 540 UNIDADE
Compras.gov.br

4 | ESTADO DO RIO DE JANEIRO - 65 UNIDADE
Compras.gov.br

Legenda:
& Compra ou item com evento alteragéo de situagao apds homologagao.
1 Compra ou item sofreu atualizagdo apds homologagao.

Coeficiente de Variacao: 58,0522%
Desvio Padrao: 12,2229
Maior Preco: R$ 35,8800

Precgo unitario

R$ 30,3600

R$ 8,7600

R$ 9,2200

R$ 35,8800

Data

02/06/2026

22/04/2026

05/04/2026

25/03/2026

Compoe

Sim

Sim

Sim

Sim

Memdria de calculo (Art.3°, inciso VII - IN SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021):
- Média: corresponde a soma dos valores das amostras que compdem a pesquisa, dividida pelo humero de amostras que

compoem a pesquisa.

- Mediana: medida de tendéncia central das amostras que compodem a pesquisa que corresponde ao valor central do conjunto de

valores extraidos.

- Desvio Padrao: E a raiz quadrada da variancia de X ou também conhecido como a raiz quadrada do valor médio entre (X-p)?,

lde?2



onde | representa a media aritmética dos valores que compdem a pesquisa.

p = il
n

- Coeficiente de variagao: E uma medida de dispersao calculada entre a divisdo do desvio padrao e a média aritmética dos valores
que compodem a pesquisa.

D
v ==
u

2de?2



30/10/26, 20:03

@ Compras.gov.br

-]

Acompanhar Contratagcao

Pregao Eletrénico N° 21/2026 (Lei 14.133/2021)

Acompanhar Contratagao

Compras.gov.br

UASG 200203 - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO
20A.REGIAOC ©

Critério julgamento: Menor Prego / Maior Desconto
Modo disputa: Aberto

Contratagao homologada 0

B GRUPO1|5itens

Homologado

Propostas

Historico de recursos

Valor estimado (total)

R$ 62.249,2500

©
®OL®O®

®©

Os detalhes poderao ser visualizados por fornecedor. Clique para expandir e acesse dados como: proposta, anexo e chat.

23.934.050/0001-.. BRAJUR - SEGURANCAP.
Adjudicada SE
Vv Chat

Vv Proposta

A Anexos

proposta.zip

habilitacao.zip

v Diligéncias

04.944.975/0001-..
Programa de

integridade

10.446.347/0005-4..
Equidade de género
(Bronze)

Programa de

integridade

17.036.171/0006-88

13.009.551/0001-6.

04.718.633/0001-9..

PINHEIRO SEGURANCAE ..
SE

FORCA ALERTA SEGURA.
SE

SEGURO SEGURANCA LT..
SE

BSP SEGURANCA PRIVAD..
SE

AMAZON SECURITY LTDA.
AM

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

R$ 55.069,0000
A
04/08/2026 n
[ ]
09:58:34
04/08/2026 n
[ ]
09:59:39
R$ 55.731,1400
v
R$ 57.311,7400
) v
R$ 57.788,9800
) v
R$ 57.800,0000
v
R$ 58.283,3300
v

L]

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras/acompanhamento-compra/item/-1?compra=20020305000212026 12
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@ Compras.gov.br

40.150.118/0001-10 CASPSE SEGURANCA PRI.. Valor ofertado (total) R$ 61.347.0000 o

ME/EPP SE Valor negociado (total) -

18.207.158/0001-0.. DEA SEGURANCA PRIVAD. Valor ofertado (total) R$ 61.612,0000

ME/EPP SE Valor negociado (total) - v
FRANCA - SERVICOS DE .. Valor ofertado (total) R$ 62.209,0000

32.834.491/0001-62 ) \%
SE Valor negociado (total) -

14.531.173/0001-40
N. C. VIGILANCIA LTDA Valor ofertado (total) R$ 62.249,2500

Programa de . v
SE Valor negociado (total) -

integridade
SCOLTT SEGURANCA DE .. Valor ofertado (total) R$ 62.249,2500

11.866.801/0002-31 ) \%4
SE Valor negociado (total) -

Acesso a
Informacéo

Ly

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras/acompanhamento-compra/item/-1?compra=20020305000212026 2/2



BRAJUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA.

Rua } Jardim Rosa Elze n® 72

Bairro: Rosa Flze — Sao Cristovao/sE
Email: brajurseguranca@gmail.com
Tel: (79) 3257-6834

[DADOS PROCESSUAIS

Processo n.2 MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 20.2 REGIAQ
Pregdo Eletronico n.2 021/2026

Data: 04.08.2026

Horario: 08:00 hs

| DISCRIMINACAD DOS SERVICOS

Empresa: BRAJUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 23.934.050/0001-41

Data da apresentac¢do da Proposta: 04.08.20206

Municipio/UF: SERGIPE

Ano do acordo, Convencio ou Sentenc¢a Normativa do Dissidio Coletive: 2026
Registro no MTE: SEO00023/2026

Data do Registro no MTE: 22.02.2026

Prazo de Execucdo Contratual: 12 (DOZE) Meses

[IDENTIFICACAD DOS SERVICOS

Tipo de Servigo: Vigildncia Armada 12h DIURNAS ARACAJU/SE
Unidade de Medida: Posto
Qtd. Total a Contratar: 01

{MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

1 Tipo de Servigo: Vigildncia Armada 12h DIURNAS ARACAJU/SE
2 Salario Normativo da Categoria: R$: 1.800,00

3 Categoria Profissional: Vigilante CBO 5173 -0

4  Data Base da Categoria: 01.01.2026

Planilha de Custos e Formacdo de Precos

MODULO 1~ COMPOSICAO DA REMUNERAGAD
Valor
A |Salario Base RS 1.800,00
B JAdicional de periculosidade 30% RS 540,00
C |Adicional de insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros {especificar)
TOTAL RS 2.340,00
MADULO 2 - ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 |139° Saldrio e Adicional de Férias % Valor
A |13 ?(décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 194,92
B |Adicional de Férias 2.78% RS 65,05
TOTAL RS 259,97
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes % Valor
A [INSS 20,00% RS 519,99
B |Saldrio Educacdo 2,50% RS 65,00
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho/RAT GFIP ajustado 1,50% RS 39,00
D |SESC ou SESI 1,50% RS 39,00
E |SENAI- SENAC 1,00% RS 26,00
F |SEBRAE 0,60% RS 15,60
G |INCRA 0,20% RS 5,20
H [FGTS 8,00% RS 208,00
TOTAL 35,30% RS 917,79
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor
A |Transporte (RS: 9,00 x 15 dias) - (6% sobre salario base) R$ 4 50 RS 27,00
B [Auxilio-Refeicio/Alimentacdo (RS: 25,00 x 15 dias - 10% PAT) R$ 22,50 RS 337,50
C |Seguro de Vida em Grupo RS 13,50
D |Caixa de Assistencia Social (Clausula 13.2 da CCT/2026) RS$ 100,00
E |Cota de Aprendizagem {Clausula 19.2 da CCT/2026) RS 74,54
TOTAL RS 552,54

[QUADRO-RESUMO DO MOCDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |




2.1 |13° {décimo terceiro) Saldrio e Adicional de Férias RS 259,97
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuictes R$ 917,79
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 552,54
TOTAL RS 1.730,30
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ
% Valor
A |Aviso prévio indenizado 0,29% RS 7,54
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,02% RS 0,52
€ |Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,11% RS 2,86
D |Aviso prévio trabalhado 1,16% RS 30,16
E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,43% RS 11,18
F__|Multa do FGTS sabre o aviso prévio trabalhado 1,90% RS 49,40
TOTAL RS 101,66
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais % Valor
A |Subistituto na cobertura de Férias 8,33% RS 339,06
B |Subistituto na cobertura de Auséncias Legais 1,90% RS 77,34
C |Subistituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,02% RS 0,81
D |Subistituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho 0,02% RS 0,81
E |Subistituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% RS 0,81
F |Subistituto na cobertura de afastamento por doenca RS 0,00
TOTAL RS 418,83
4,2 |intervalo Intrajornada Valor
A |Intervalo Intrajornada indenizado conforme tabela remuneratéria CCT/2026 RS 239,25
TOTAL RS 239,25
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subistituto nas Auséncias Legais RS 418,83
4.2 |Indenizacdo na Intrajornada RS 239,25
TOTAL RS 658,08
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Valor
A |Uniformes RS 31,21
B |Materiais e Equipamentos RS 17,38
C |Outros (especificar}
D |Outros (especificar}
TOTAL R$ 48,58
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor
A |Custos Indiretos 3,92% RS 191,27
B |Lucro 4,55% RS 230,68
C |Tributos
C.1 Tributos Federais (PiS + COFINS) 3,65% RS 211,79
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
C.3 Tributos Municipais (155) 5,00% RS 290,12
C.4 Qutros tributos {especificar) RS 0,00
TOTAL 17,12% RS 923,87
RESUMO DOS CUSTOS DE MAQ-DE-OBRA
Valor
A [Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 2.340,00
B |Madulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.730,30
C |Modulo 3 — Provisdo para Rescisao RS 101,66
D |Médulo 4 —Custos de Reposicdo do Profissional Ausente RS 658,08
E |Médulo 5 - Insumos Diversos RS 48,58
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 4.878,63
F  |Médulo 6 —Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 923,87
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.802,50
VALOR MENSAL DO POSTO 12h DIURNAS (total de 02 empregados) RS 11.605,00

Sdo Cristovdo/SE, 04 de Agosto de 2026
ALEXANDRE OLIVEIRA  Assinado de forma digital por ALEXANDRE

OLIVEIRA SANTANA:94533202500

SANTANA:94533202500 Dados: 2026.08.04 09:48:39 -03'00"




BRAJUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

Rua J Jardim Rosa Elze n® 72
Bairro: Rosa Elze —Sao Cristovao/SE

Tel: {79) 3257-68134

|[DADOS PROCESSUAIS

Processa n.2 MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 20.2 REGIAO

Pregdo Eletronico n.# 021/2026
Data: 04.08.2026
Horario: 08:00 hs

[DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Empresa: BRAIUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
CNPI: 23.934.050/000141

Data da apresentacdo da Proposta: 04.08.2026
Municipio/UF: SERGIPE

Ano do acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa do Dissidio Coletivo: 2026

Registro no MTE: SE0D0023/2026
Data do Registro no MTE: 22.02.2026
Prazo de Execugdo Contratual: 12 (DOZE) Meses

[IDENTIFICACAC DOS SERVICOS

Tipo de Servigo: Vigildncia Armada 12h NOTURNAS ARACAIU/SE

Unidade de Medida: Posto
Qtd. Total a Contratar: 01

[MAG DE OBRA VINCULADA A EXECUCAQ CONTRATUAL

1

2
3
4

Tipo de Servigo: Vigildncia Armada 12h NOTURNAS ARACAIU/SE

Salario Normativo da Categoria: RS: 1.800,00
Categorla Profissional: Vigilante CBO 5173 -0
Data Base da Categoria: 01.01.2026

Planilha de Custos e Formacgao de Precos

MODULO 1 - COMPOSICAD DA REMUNERACAO

Valor
A |Salario Base RS 1.800,00
B |Adicional de periculosidade 30% RS 540,00
¢ |Adicional Noturno RS 223,65
D |Adicional de Hora Noturna Reduzida RS 262,20
E |DSR Adicional Noturno RS 44,73
F |DSR Hora Noturna Reduzida RS 52,44
TOTAL RS 2.923,02
MODULO 2 — ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 [132 Salario e Adicional de Férias % Valor
A |13 2(décimo terceiro) Salédrio 8,33% RS 243,49
B |Adicional de Férias 2,78% RS 81,26
TOTAL RS 324,75
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes % Valor
A |INSS 20,00% RS 649,55
B |Salério Educacdo 2,50% RS 81,19
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho/RAT GFIP Ajustado 1,50% RS 48,72
D ]SESC ou SESI 1,50% RS 48,72
E |SENAI - SENAC 1,00% RS 32,48
F |SEBRAE 0,60% RS 19,45
G _|INCRA 0,20% R$ 6,50
H |FGTS 8,00% RS 259,82
TOTAL 35,30% RS 1.146,46
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor
A |Transporte (RS: 9,00 x 15 dias) - (6% sobre salario base) R$ 4,50 RS 27,00
B |Auxilio-Refeicio/Alimentacda (RS: 25,00 x 15 dias - 10% PAT) RS 22,50 RS 337,50
C [Seguro de Vida em Grupo RS 13,50
D |Premio Trabalho Noturno (Clausula 8.2 da CCT/2026) RS 50,14
E |Caixa de Assistencia Social (Clausula 13.2 da CCT/2026) RS 100,00
F |Cota de Aprendizagem (Clausula 19.2 da CCT/2026) RS 74,54

TOTAL

RS 602,68

Nao ha inc



QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1 |13° (décimo terceiro) Saldrio e Adicional de Férias RS 324,75
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes RS 1.146,46
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios RS 602,68

TOTAL

RS 2.073,89

MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAD

% Valor
A |Aviso prévio indenizado 0,29% RS 9,42
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,02% RS 0,65
C |Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,11% RS 3,57
D |Aviso prévio trabalhado 1,16% RS 37,67
E_|Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,43% RS 13,97
F |Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 1,90% RS 61,71
TOTAL RS 126,99
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais % Valor
A |Subistituto na cobertura de Férias 8,33% RS 416,24
B |Subistituto na cobertura de Auséncias Legais 0,50% RS 24,98
C [Subistituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% RS 1,00
D |Subistituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho 0,02% RS 1,00
E |Subistituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% RS 1,00
F |Subistituto na cobertura de afastamento por doenca RS 0,00
TOTAL RS 444,23
4.2 |intervalo Intrajornada Valor
A |intervalo intrajornada indenizado conforme tabela remuneratéria CCT/2026 RS 262,20
TOTAL RS 262,20
QUADRO-RESUMOQ DO MODULD 4 - CUSTO DE REPOSIC.RO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4,1 |Subistituto nas Auséncias Legais RS 444,23
4.2 |Indenizagd@o na intrajornada RS 262,20
TOTAL RS 706,43
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Valor
A Juniformes RS 31,21
B |Materiais e Equipamentos RS 17,38
C |Outros (especificar)
D |Outros (especificar)
TOTAL R$ 48,58
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor
A |Custos Indiretos 1,42% RS 83,59
B |Lucro 1,50% RS 89,44
C |Tributos
C.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) 3,65% RS 241,81
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
€.3 Tributos Municipais {ISS) 5,00% RS 331,25
C.4 Outros tributos (especificar) RS 0,00
TOTAL 11,57% RS 746,09
[ RESUMO DOS CUSTOS DE MAQ-DE-OBRA
Valor
A |Mddulo 1 —Composicdo da Remuneracdo RS 2.923,02
B |Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 2.073,89
C |Madulo 3 - Provisdo para Rescisiio RS 126,99
D |Médulo 4 — Custos de Reposicdo do Profissional Ausente RS 706,43
E [Modulo 5 - Insumos Diversos RS 48,53
Subtotal (A+B+C+D +E) R$ 5.878,91
F |Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 746,09
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 6.625,00
VALOR MENSAL DO POSTO 12h NOTURNAS (total de 02 empregados) RS 13.250,00

Sdo Cristévido/SE, 04 de Agosto de 2026

ALEXANDRE OLIVEIRA Assinado de forma digital por ALEXANDRE

OLIVEIRA SANTANA:94533202500

SANTANA:94533202500  Dados: 2026.08.04 09:49:01 -03'00'




BRAJUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

Rua J Jardim Rosa Elze n® 72

Bairro: Rosa Elze — S3o Cristdvao/SE
Email: brajurseguranca@gmail.com

Tel: (78) 3257-6834

[DADOS PROCESSUAIS

Processo n.2 MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 20.2 REGIAQ

Preg3o Eletronico n.2 021/2026
Data: 04.08.2026
Horario: 08:00 hs

[DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Empresa: BRAIUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
CNPI: 23.934.050/0001-41

Data da apresentacdo da Proposta: 04.08.2026
Municipio/UF: SERGIPE

Ano do acordo, Convencdo ou Sentenga Normativa do Dissidio Coletivo: 2026

Registra no MTE: SEC00023/2026
Data do Registro no MTE: 22.02.2026
Prazo de Execugdo Contratual: 12 (DOZE) Meses

[IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servigo: Vigildncia Armada 44h Diurnas ARACAJU/SE
Unidade de Medida: Posto
Qtd. Total a Contratar: 01

DE OBRA VINCULADA A EXECUCAC CONTRATUAL

(MAO
1

2
3
4

Tipo de Servico: Vigilincia Armada 44h Diurnas ARACAIU/SE
Salario Normativo da Categoria: RS: 1.800,00

Categoria Profissional: Vigilante CBO 5173 -0

Data Base da Categoria: 01.01.2026

Planilha de Custos e Formacao de Pregos

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Valor
A |Saldrio Base RS 1.800,00
B |Adicional de periculosidade 30% RS 540,00
C [Adicional de insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL RS 2.340,00
MODULO 2 - ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENAIS E DIARIOS
2.1 }132 Saldrio e Adicional de Férias % Valor
A |13 9{décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 194,92
B |Adicional de Férias 2,78% RS 65,05
TOTAL RS 259,97
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor
A |INSS 20,00% RS 519,99
B |[Saldrio Educacso 2,50% RS 65,00
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho/RAT GFIP Ajustado 1,50% RS 39,00
D |SESC ou SESI 1,50% RS 39,00
E |SENAI-SENAC 1,00% RS 26,00
F |SEBRAE 0,60% RS 15,60
G {INCRA 0,20% RS 5,20
H |FGTS 8,00% RS 208,00
TOTAL 35,30% R$ 917,79
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor
A [Transporte (R5: 9,00 x 21 dias) - (6% sobre salario base) RS 4,50 RS 81,00
B |Auxilio-Refeicio/Alimentacdo (RS: 25,00 x 21 dias - 10% PAT) RS 22,50 RS 472,50
C |Seguro de Vida em Grupo RS 13,50
D |Caixa de Assistencia Social (Clausula 13.2 da CCT/2026) RS 100,00
E |Cota de Aprendizagem (Clausula 19.2 da CCT/2026) RS 74,54
TOTAL RS 741,54

[QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS




2.1 |13" (décimao terceiro) Saldrio e Adicional de Férias RS 259,97
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicBes R$ 917,79
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 741,54
TOTAL R$ 1.919,30
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
% Valor
A |Aviso prévio indenizado 0,29% RS 7,54
B [Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,02% RS 0,52
C |Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,11% RS 2,86
D |[Avisa prévio trabalhado 1,16% RS 30,16
E [incidéncia dos encargos da submddule 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,43% RS 11,18
F [Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 1,90% RS 49,40
TOTAL RS 101,66
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Ausénclas Legais % Valor
A {Subistituto na cobertura de Férias 8,33% RS 354,80
B |Subistituto na cobertura de Auséncias Legais 1,30% RS 55,37
C  ]Subistituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% RS 0,85
D |Subistituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho 0,02% RS 0,85
E |Subistituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% RS 0,85
F |Subistituto na cobertura de afastamento por doenga RS 0,00
TOTAL RS 412,73
4.2 |Substituto na Intrajornada Valor
A |Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentacdo
TOTAL R$ 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULC 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subistituto nas Auséncias Legais RS 412,73
4.2 |Subistituto na Intrajornada RS 0,00
TOTAL RS 412,73
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Valor
A [Uniformes RS 31,21
B [Materiais e Equipamentos RS 17,38
C |Outros (especificar)
D |Outros (especificar)
TOTAL RS 48,58
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valar
A |Custos Indiretos 2,50% RS 120,56
B |Lucro 2,57% RS 127,10
C |Tributos
C.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) 3,65% RS 202,58
(.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
C.3 Tributos Municipais (1S5} 5,00% RS 277,50
C.4 Qutros tributos (especificar) RS 0,00
TOTAL 13,72% RS 727,73
RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA
Valor
A |Médulo 1 - Composicdo da Remuneragio RS 2.340,00
B |Mddulo 2 - Encargas e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 1.919,30
C  |Mdédulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 101,66
D |Mddulo 4 —Custos de Repaosigao do Profissional Ausente RS 412,73
E |Méduloe 5 - Insumos Diversos RS 48,58
Subtotal (A+B+C+ D +E} RS 4.822,27
F _|Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 727,73
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.550,00
VALOR MENSAL DO POSTO 44h DIURNAS (total de 01 empregado) RS 5.550,00

Sdo Cristévdo/SE, 04 de Agosto de 2026

ALEXANDRE OLIVEIRA  Assinado de forma digital por ALEXANDRE

OLIVEIRA SANTANA:94533202500

SANTANA:94533202500 Dados: 2026.08.04 09:49:19-0300'




Z3 BRAJUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

Rua J Jardim Rosa Elze n® 72

Bairro: Rosa Elze — 530 Cristovao/SE
Email: brajurseguranca@gmail.com
Tel: (72) 3257-6834

[DADOS PROCESSUAIS

Processo n.2 MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 20.2 REGIAO

Preg3o Eletronico n.2 021/2026
Data: 04.08.2026
Horario: 08:00 hs

| DISCRIMINACAD DOS SERVICOS

Empresa: BRAJUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 23.934.050/0001-41

Data da apresentacdo da Proposta: 04.08.2026

Municipio/UF: SERGIPE

Ano do acorde, Convencdo ou Sentenga Normativa do Dissidio Coletivo: 2026
Registre no MTE: SE000023/2026

Data do Registro no MTE: 22.02.2026

Prazo de Execugdo Contratual: 12 (DOZE) Meses

[\ DENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servico: Vigildncia Armada 12horas DIURNAS ITABAIANA/SE
Unidade de Medida: Pasto
Qtd. Total a Contratar: 01

[MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

1 Tipo de Servigo: Vigilincia Armada 12horas DIURNAS ITABAIANA/SE
2 Salario Normativo da Categoria: R$: 1.800,00

3 Categoria Profissional: Vigilante CBO 5173 -0

4 Data Base da Categoria: 01.01.2026

Planilha de Custos e Formacdo de Pregos

MODULO 1 — COMPOSICAQ DA REMUNERACAQ

Valor
A |Salario Base RS 1.800,00
B |Adicional de periculosidade 30% RS 540,00
C |Adicional de insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida
F |Outros (especificar)
TOTAL RS 2.340,00
MODULO 2 -~ ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 |132 Saldrio e Adicional de Férias % Valor
A |13 ¢{décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 194,92
B |Adicional de Férias 2,78% RS 65,05
TOTAL RS 259,97
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des % Valor
A |INSS 20,00% RS 519,99
B |Saldrio Educagdo 2,50% RS 65,00
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho/RAT GFIP Ajustado 1,50% RS 39,00
D |SESC ou SESI 1,50% RS 39,00
E |SENAI-SENAC 1,00% RS 26,00
F |SEBRAE 0,60% RS 15,60
G |INCRA 0,20% RS 5,20
H |FGTS 8,00% RS 208,00
TOTAL 35,30% RS 917,79
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor
A [Transporte (RS: 9,00 x 15 dias) - (6% sobre salario base) R$ - RS 0,00
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentacdo (RS: 25,00 x 15 dias - 10% PAT) R$ 22,50 RS 337,50
C [Seguro de Vida em Grupa RS 13,50
D |Caixa de Assistencia Sacial (Clausula 13.2 da CCT/2026) R$ 100,00
E [Cota de Aprendizagem {Clausula 19.2 da CCT/2026) RS 74,54
R$ 525,54

[QUADRO-RESUMO DO MGDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

N&o ha incidéncia de g



2.1 |13" (décimo terceiro) Saldrio e Adicional de Feérias R$ 259,97
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes R$ 917,79
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios RS 525,54
TOTAL RS 1.703,30
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAD
% Valor
A |Aviso prévio indenizado 0,29% RS 7,54
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,02% RS 0,52
C |Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,11% RS 2,86
D |Aviso prévio trabalhado 1,16% RS 30,16
E |Incidéncia dos encargas do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,43% RS 11,18
F |Multa do FGTS sobre o aviso prévia trabalhado 1,90% RS 49,40
TOTAL RS 101,66
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais % Valor
A [Subistituto na cobertura de Férias 8,33% RS 336,81
B |Subistituto na cobertura de Auséncias Legais D,90% RS 36,39
C |Subistituto na cobertura de Licenca Paternidade 0,02% RS 0,81
D |Subistituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabatho D,02% RS 0,81
E |Subistituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% RS 0,81
F__|Subistituto na cobertura de afastamento por doenga RS 0,00
TOTAL RS 375,62
4,2 |Intervalo Intrajornada Valor
A |intervalo intrajornada indenizado conforme tabela remuneratoria CCT/2026 RS 239,25
TOTAL RS 239,25
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPGSK,‘AO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Subistituto nas Auséncias Legais RS 375,62
4,2 |Indenizagdo na Intrajornada RS 239,25
TOTAL RS 614,87
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
Valor
A |Uniformes RS 31,21
B [Eguipamentos e Acessdrios RS 17,38
C |Outros {especificar)
D |Outros (especificar)
TOTAL RS 48,58
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROD
% Valor
A |Custos Indiretos 2,66% RS 127,90
B [Lucro 2,72% RS 134,06
C |[Tributos
C.1 Tributos Federais (PIS + COFINS) 3,65% RS 202,59
C.2 Tributos Estaduais {especificar) 0,00% RS 0,00
C.3 Tributos Municipais (1SS) 5,00% RS 277,52
C.4 Outros tributos {especificar) RS 0,00
TOTAL 14,03% RS 742,08
| RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA
Valor
A |Mbdulo 1 - Composicio da Remuneragio RS 2.340,00
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais € Diarios RS 1.703,30
C |Mddulo 3 — Provisdo para Rescisdo RS 101,66
D |Module 4 - Custos de Reposicdo do Profissional Ausente RS 614,87
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 48,58
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 4.808,42
F |Modulo 6— Custos Indiretos, Tributas e Lucro RS 742,08
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 5.550,50
VALOR MENSAL DO POSTO 12h DIURNAS (total de 02 empregados) RS 11.101,00

Sdo Cristdvio/SE, 04 de Agosto de 2026

ALEXAN DRE OL|VE| RA Assinado de forma digital por ALEXANDRE
OLIVEIRA SANTANA:94533202500

SANTANA:94533202500 Dados: 2026.08.04 09:49:38 -03'00'




Tel: {78) 3257-6834

'BRAJUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

Rua ) Jlardim Rosa Elze n2 72
Bairro: Rosa Elze —S30 Cristévao/SE
Email: brajurseguranca@gmail.com

|DADOS PROCESSUAIS

Processo n.2 MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 20.2 REGIAO

Pregdo Eletronico n.2 021/2026
Data: 04.08.2026
Horario: 08:00 hs

[DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Empresa: BRAJUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
CNPJ: 23.934.050/0001-41

Data da apresentacdo da Proposta: 04.08.2026
Municipio/UF: SERGIPE

Ano do acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa do Dissidio Coletivo: 2026

Registro no MTE: SE000023/2026
Data do Registro no MTE: 22.02.2026
Prazo de Execucio Contratual: 12 (DOZE) Meses

[IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

Tipo de Servigo: Vigildncia Armada 12 horas NOTURNAS ITABAIANA/SE

Unidade de Medida: Posto
Qtd. Total a Contratar: 01

[MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUCAD CONTRATUAL

1

2
3
4

Tipo de Servigo: Vigildncia Armada 12 horas NOTURNAS ITABAIANA/SE

Salario Normativo da Categoria: R$: 1.800,00
Categoria Profissional: Vigllante CBO 5173 -0
Data Base da Categoria: 01.01.2026

Planilha de Custos e Formacao de Precos

MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAQ
Valor
A |Salario Base RS 1.800,00
B |Adicional de periculosidade 30% RS 540,00
C |Adicional Noturno RS 223,65
D |Adicional de Hora Noturna Reduzida RS 262,20
E |DSR Adicional Noturno RS 44,73
F |DSR Hora Noturna Reduzida RS 52,44
TOTAL RS 2.923,02
MODULO 2 — ENGARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENAIS E DIARIOS
2.1 |132 Saldrio e Adicional de Férias % Valor
A |13 2{décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 243,49
B |Adicional de Férias 2,78% RS 81,26
TOTAL RS 324,75
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes % Valor
A |INSS 20,00% RS 649,55
B |Salédrio Educacio 2,50% RS 81,19
C |SAT - Seguro Acidente do Trabalho/RAT GFIP Ajustado 1,50% RS 48,72
D |SESC ou SESI 1,50% RS 48,72
E |SENAI - SENAC 1,00% RS 32,48
F |SEBRAE 0,60% RS 19,49
G |INCRA 0,20% RS 6,50
H |FGTS 8,00% RS 259,82
TOTAL 35,30% RS 1.146,46
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor
A |Transporte (RS: 9,00 x 15 dias) - (6% sobre salario base)
B |Auxilio-Refeicio/Alimentaciio (RS: 25,00 x 15 dias - 10% PAT) R$ 22,50 RS 337,50
C |Seguro de Vida em Grupo RS 13,50
D |Premio Trabalho Noturno (Clausula 8.2 da CCT/2026) RS 50,14
E |Caixa de Assistencia Social (Clausula 13.2 da CCT/2026) RS 100,00
F |Cota de Aprendizagem (Clausula 19.2 da CCT/2026) RS 74,54
TOTAL RS 575,68

NZo ha incidéncia de qualt



QUADRO-RESUMO DO MODULD 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias RS 324,75
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicBes RS 1.146,46
2.3 |Beneficios Mensais e Diérios RS 575,68
TOTAL R$ 2.046,89
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAOQ
% Valor
A |Aviso prévio indenizado 0,29% RS 9,42
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,02% RS 0,65
C |Multa do FGTS sobre o aviso prévie indenizado 0,11% RS 3,57
D |Aviso prévio trabalhado 1,16% RS 37,67
E |Incidéncia dos encargos do subméduio 2.2 sobre aviso previo trabalhado 0,43% RS 13,97
F |Multa do FGTS sobre o aviso prévio trabalhado 1,90% RS 61,71
TOTAL RS 126,99
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 |Auséncias Legais % Valor
A |Subistituto na cobertura de Férias 8,33% RS 413,99
B |Subistituto na cobertura de Auséncias Legais 0,90% RS 44,73
C |Subistituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% RS 0,99
D |Subistituto na cobertura de Auséncia por Acidente de trabalho 0,02% RS 0,99
E |Subistituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,02% RS 0,99
F |Subistituto na cobertura de afastamento por doenga RS 0,00
TOTAL RS 461,70
4.2 |Intervalo Intrajornada Valor
A [|Intervalo intrajornada indenizado conforme tabela remuneratdria CCT/2026 RS 262,20
TOTAL RS 262,20
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 [Subistituto nas Auséncias Legais RS 461,70
4.2 |Subistituto na Intrajornada RS 262,20
TOTAL RS 723,90
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
Valor
A |Uniformes RS 31,21
B |Materiais e Equipamentos RS 17,38
C |Outros (especificar}
D |Outros (especificar)
TOTAL RS 48,58
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
% Valor
A |Custos Indiretos 2,70% RS 158,47
B |Lucro 2,77% RS 167,04
C |Tributos
C.1 Tributos Federais {PIS + COFINS) 3,65% RS 247,52
C.2 Tributos Estaduais (especificar) 0,00% RS 0,00
C.3 Tributos Municipais (155) 5,00% RS 339,08
C.4 Outros tributos (especificar) RS 0,00
TOTAL 14,12% RS 912,12
| RESUMO DOS CUSTOS DE MAO-DE-OBRA
Valor
A |Mdédulo 1 - Composicdo da Remuneracio RS 2.923,02
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 2.046,89
C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 126,99
D |Mddulo 4 — Custos de Reposi¢ao do Profissional Ausente RS 723,90
E |Mddulo 5 - Insumos Diversos RS 48,58
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 5.869,39
F |Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 912,12
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 6.781,50
VALOR MENSAL DO POSTO 12h NOTURNAS (total de 02 empregados) R$ 13.563,00

Sdo Cristévio/SE, 04 de Agosto de 2026

ALEXANDRE OLIVEIRA Assinado de forma digital por ALEXANDRE
OLIVEIRA SANTANA:94533202500

SANTANA:94533202500 Dados: 2026.08.04 09:49:56 -03'00'




Processo n.2 MIiNISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 20.2 REGIAO
Pregio Eletrdnico n.2 021/2026 ,

Empresa: BRAJUR SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

CNPJ: 23.934.050/00001-41

QUADRO-RESUMOQO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

1.2x36h Diurnc Aracaju 5.802.,50 2 RS 11.605,00 1 RS 11.605,00
12x36h Noturno Aracaju R$ 6.625,00 2 RS 13.250,00 1 RS 13.250,00
12x36h Diurno itabaiana R$ 5.550,50 2 RS 11.101,00 1 RS 11.101,00
12x36h Noturno Itabaina | R$  6.781 50 2 RS 13.563,00 1 RS 13.563,00
a4h Diurno Aracaju R$  5.550,00 1 RS  5.550,00 1 [RS 5.550,00

VALOR TOTAL MENSAL RS 55.069,00

QUADRO-DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA PARA 12 MESES

A |Valor Total Posto 12x36h Diurno Aracaju RS 139.260,01
B |Valor Total Posto 12x36h Noturno Aracaju RS 158.999,93
C |Vaior Tatal Posto 12x36h Diurno Itabaiana RS 133.211,94
D |Valor Total Posto 12x36h Noturno itabaiana RS 162.756,06
E |Valor Total do Posto 44h Diurno Aracaju RS 66.600,04

Valor Global da Proposta RS 660.828,00

Sdo Cristévdo/SE, 04 de Agosto de 2026
ALEXANDRE OLIVE'RA Assinado de forma digital por ALEXANDRE

OLIVEIRA SANTANA:94533202500
SANTANA:94533202500 Dados: 2026.08.04 09:50:12 -03'00"




A ';_‘uulmmss '---conpoms tsmo ne nepméncm

VAlORANl;ALw T VALRMENSAI.DO o

EMPREGADO (RS) MPREGADO {R$)

1 CAMISA RS 35,00 4 RS 140,00 | RS 11,67
2 CALCA SOCIAL RS 35,00 4 RS 140,00 | RS 11,67
3 BONE COM EMBLEMA | RS 7,00 1 RS 7,00 | RS 0,58
4 CINTO DE FIVELA METAL | R$ 6,50 1 RS 6,50 | RS 0,54
5 MEIA DE ALGODAD RS 4,00 4 RS 16,00 | RS 1,33
6 COTURNQ OU SAPATO | RS 39,00 1 RS 39,00 | RS 3,25
7 APITO COM CORDAQ | RS 8,00 1 RS 800! RS 0,67
8 CRACHA RS 9,00 2 RS 18,00 | RS 1,50
- TOTALUNIFORMES - . RS- oo 033450088 T 31,21

Sdo Cristdvio/SE, 04 de Agosto de 2026
ALEXANDRE OLIVEIRA Assinado de forma digital por ALEXANDRE

OLIVEIRA SANTANA:94533202500
SANTANA:94533202500  Dados: 2026.08.04 09:50:27 -0300'




1 REVOLVER CALIBRE 38 UND 1 60 RS 20,00
2 MUNICAO CALIBRE 38 UND 10 12 RS 5,00 { RS 60,00 [ RS 5,00
COLETE BALISTICO
3 p
NIVEL fif A UND 1 60 RS 120,00 | RS 120,00 | RS 2,00
4 CAPA PARA COLETE UKD 1 12 RS 15,00 | RS 15,00 | RS 1,25
CINTO COM COLDRE E
UND 1 2 R
5 BALEIRO 1 $ 35,00 1 RS 35,00 [ RS 2,92
6 ALGEMA UND 1 60 RS 30,00 } RS 30,00 | RS 0,50
CONJUNTC
1 R
7 TONFA/CASSETETE UND 60 $ 30,00 | RS 30,00 | RS 0,50
COFRE PARA GUARDA
UND
8 ARMAMENTO 1 60 RS 30,00 { RS 30,00 | RS 0,50
9 |LIVRO DE OCORRENCIAS! UND 1 12 RS 5,001 RS 5,00 | RS 0,42
LANTERNA
10 RECARREGAVEL UND 1 12 RS 20,00 | RS 20,00 | RS 1,67

Vo0 CUSTQ TOTAL DOS EQUIPAMENTOS POR POSTO - -

* Armamentio abatido 20% valor residual

Sao Cristovao/SE, 04 de Agosto de 2026

ALEXANDRE OLIVEIRA
SANTANA:94533202500

Assinado de forma digital por ALEXANDRE
OLIVEIRA SANTANA:94533202500
Dados: 2026.08.04 09:50:45 -03'00"




31/10/26, 06:09 Compras.gov.br

@ Compras.gov.br

® Acompanhar Contratagéo
Acompanhar Contratacao ©)

Pregao Eletrénico N 90001/2026 (Lei14.133/2021) @ @

UASG 170069 - SUPERINTENDENCIA REG ADMINISTRAG3O
DO MGI-SE @

Critério julgamento: Menor Prego / Maior Desconto
Modo disputa: Aberto/Fechado

Contratagao homologada 0

B GRUPO1|4itens
Valor estimado (total) R$ 1.214.054,4000

Homologado

Propostas Historico de recursos

Os detalhes poderao ser visualizados por fornecedor. Clique para expandir e acesse dados como: proposta, anexo e chat.

10.446.347/0005-4.
Equidade de género

(Bronze) FORCA ALERTA SEGURA.. Valor ofertado (total) R$ 1.009.954,5600 o
Programa de SE Valor negociado (total) -
integridade
Desclassificada
04.718.633/0001-9.. AMAZON SECURITY LTDA. Valor ofertado (total) R$ 1.020.224,6400 A
Adjudicada AM Valor negociado (total) ~ R$ 1.020.133,2000

Vv Chat

Vv Proposta

A Anexos

21/05/2026

' 4
01. PROPOSTA E DECLARACOES. zip 2o “
02. HABILITACAO GERAL.zip 21/05/2026 <
08:41:18
03. HABILITACAO TECNICA zip 21/05/2026 n
08:42:39
04. HABILITACAO TECNICA - ATESTADOS zip 21/05/2026 n
08:43:58
Planilha MGI-SE.pdf 21/05/2026 N
e 09:04:22 =
Planilha MGI-SE - Assinada.pdf 2170572026 N
e TR e 09:32:41 =
PE 90001.26 - AJUSTES Zi 21/05/2026 n
- P 15:04:56 =
) 21/05/2026 n
PE 90001.26 - AJUSTES 2.zip i n
v Diligéncias
SEGURO SEGURANCA LT.. Valor ofertado (total) R$ 1.032.439,9200 {.’ﬁ'

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras/acompanhamento-compra/item/-1?compra=17006905900012026 12



31/10/26, 06:09

@ Compras.gov.br

12.408.848/0001-3.
Equidade de género
(Ouro)

Programa de

integridade

18.207.158/0001-0..
ME/EPP

32.834.491/0001-62

16.207.888/0001-78

04.542.518/0003-7..

11.866.801/0002-31

04.944,975/0001-..
Programa de

integridade

40.150.118/0001-10
ME/EPP

11.179.264/0001-70
Programa de

integridade

23.934.050/0001-..

28.312.078/0001-6..

ORDEPSEG - SEGURANC..
SE

DEA SEGURANCA PRIVAD..
SE

FRANCA - SERVICOS DE ..
SE

SACEL - SERVICOS DE VI..
SE

VIGSEG VIGILANCIA E SE.
SE

SCOLTT SEGURANCA DE ..
SE

PINHEIRO SEGURANCAE ..
SE

CASPSE SEGURANCA PRI..
SE

PRESERVE SEGURANCA ..
PE

BRAJUR - SEGURANCA P..
SE

G.LR.O VIGILANCIA E SEG..
MT

Compras.gov.br

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)

Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)
Valor negociado (total)

Valor ofertado (total)

Valor negociado (total)

R$ 1.032.972,0000

R$ 1.051.384,8600

R$ 1.055.995,9200

R$ 1.061.752,3200

R$ 1.117.352,4000

R$ 1.120.818,0300

R$ 1.207.118,9600

R$ 1.209.104,6400

R$ 1.214.054,3800

R$ 1.214.054,4000

R$ 1.244.054,4000

O

Acesso a
Informacéao

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras/acompanhamento-compra/item/-1?compra=17006905900012026
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Ministério da Gestao e da Inovacdao em Servicos Publicos

Secretaria de Servicos Compartilhados

Planilha de Custos e Formagao de Precos

PROPONENTE: DADOS CADASTRAIS

Essa planilha deve ser preenchida pela licitante. Os t rtados devem ser

s dados informados neste memorial serdo langados automaticamente nasdemais planilhas.

s campos a serem preench

idos estao om VERMELHO.

04.718.53310001-90 ey 04718.53310001-50
Nome da Empresa (Razdo Social: AMAZON SECURITY LTOA
Endorogo da Empresa: RUAHEISEL N° 116, PARQUE DEZ DE NOVEMBRO. HANAUS/AM Telefones): s2984603175
Dados Bancarios: BANCO: 237 - BRADESCO S.A/ AGENCIA: 482 6353916 Endereco eletronico (emall: acoes1@gpcas.cor
Nomo do Responsa CARLOS ANSELMO DE SOUSA CPF do Responsivel 52140208172

Planilha Analitica de Custos e Formacao de Precos

PROPONENTE: MEMORIAL DE ENCARGOS TRIBUTARIOS E TRABALHISTAS

Dados da m3o de obra para 2 ser informad Janilh:

“Uniformes e EPIs" e “Insumos’. A depender do enquadramenw tibutario, a licitante devera pleenchev o lanihas TPeGefn o 'SMPLES"

referentes a0 Médulo 1 (C 2 2

Algumas

5es do Modulo 2.

detalhadas nas abas "Valeransporte’, "Auxilio-Alimentass

Os campos a serem preenchi

idos estao em VERMELHO.

MBDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

6 [Itens de Custos (Descricéo) % Fundamento | Orientacao de Preenchimento
A [custos 095% cctago e sl rsitos ol o doves, s prvimert s pkos ks cabendo o eaipe e aplo doegososelsar  ainda o stfcatv, Respalado o
ma dos Imies mésimos defhicos, os ke ol percerils par os cuslos ditos ¢ margem do et fofa. do palamaesdinidos
B |Lucro 0.50% Caso arg: dovs et aio
¢ |tributos sesn Selecione o egim & TbuTAe 40 PIS/CORTS (rom C11) ) -
“PisCons"
® Bogime Cumidatvn
-Para preenchimerto da ab os de “faturamento mensal devem ser esraidos da fnha “TOTAL
CA | Tributos Federals 365% RECEITASISAIDAS dacona VALOR TOTALOITEM G conse st Fiscls~ Consoldasko dss Operates
o do Stacko Tiiara” o rogama “contnbuicao
S ——— ptee
c|  Pisicofins: Regime Cumulativo 365%
Ser somados na cona “conribicdo apurada'da
© Rgims Camabain - N i e 6 i 5o pacen b e, de FISFAGLS + CORNS presone o el s s o
Pis Cumuktivo 068%
O smpies ANCIA e
do a. 18 da LC 123/2006). Nesse caso ba
Cofins Cumdetive a00% e 872071~ i, amoos
doTcy)
c|  cPRB-Nao optame o00% eo optans da CPRE
[ g0
C.2 [Tributos Municipais (ISSQN) 5,00% Cédigo do Servigo: XXXX | ¥
1
Total dos custos Indiretos & tbutos 1010%
[Submédulo 2 - Encargos Previdenciarios, FGTS ¢ outras contribuiées
22 [itens de Custos (Descricao) % Fundamento [ Orientacao de Preenchimento
A |nss 20,00% Optante da CPRB? NAO At 22,lncisol, da Leine 8212691,
B _[SESIou SESC 1.50%
Para SESC ou SENAI, SENAI ou SENAC, INCRA e SEBRAE: Comprovar cédigo FPAS mediante apresentagéo do arquivo. SEFIPIGFIP
C_]SENALou SENAC 1,00% ou outra documentagéo fomecida pela Receita Federal do Brasil
D _[INGRA 0.20% 515
£ [Satario Educacio 250% Empresas optantes pelo Simples Nacional, que nao incorram nas vedagées previstas na lei o no edital, deverdo observar que no
oS o0 submodulo 2.2 havera somente a incidéncia do FGTS e a Contribuigao Previdenciaria Patronal-CPP, conforme dispte § 3°do art
3 13 da Lei Gomplementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006
H_|SEBRAE 0,60%
Aprsentar o FAPWab igerts o ano da contatacdo. O FAP deve ser b do FAPweb o a
G |GIILIRAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT (3%) x FAP (1,0212) 3,00% RAT: 00% Fap: 10212 [aliquota RAT deve ser
EH e pars o O etpesenlpe et dot oo (s renumo).
Total d 36,86%
[Submdulo 2 - Encargos Previdenciarios, FGTS ¢ outras contribuiées
23 [Itens de Custos (Descrigao) Fundamento | Orientacao de Preenchimento
A [Vale-transporte [Atigo 42, dnico, da Leir° 7.418185 e art. 5° do Decreto 10 95.24717.
8 [Audlio-alimentacao
Vigo 458,55 20 ¢ 3, 6 CLT, Le 16321176, Decreto 1 511
C |caia de Assistencia
D [sequro de vica
£ |oratitcagao pelo tavalho notumo Trabaho
MGDULO 3 - PROVISAG PARA RESGISAQ
3 |Mtens de Custos (Descrigéo) % Memorial de calculo
. (005 x (1112)x 100) = 0425 A7 XXI. CFIBG. AT 477, 467 ¢ 491 da CLT. Lei . 125062011, I - 7 vlor i pode ser superer
A [Aviso Prévio Indenizado 0.42% 20 estabelecido nas notas explcativas.
B [Incidencia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%
C |multadoFGTS 3.44%
(750 /12 =1 01 et 7%, XX, GF/88, 477,487 & 491 CLT. Acerdios n. 190472007-TC» lenario e . 3006/2010-TCU-Plenario. No
D |Aviso Prévio Trabalhado 1.94% 20, descrova aqui G O valor o pode ser superor 20 esiabelecido nas notas explcativas.
€ [Incidencia do submsdulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 072%
F | Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,062%
Total da provisao para rescisao 651%
WMBDULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 [itens de Custos (Descricio) % sustiugioempas | e e o Memorialde célculo
o
stmeth
A [Substitigao durante ferias 833% 000 PIR2P3PS PTRAPSPIO " prods
5.33%.
B [Substituigio durante auséncia por doenga 028% 100 PIP2P3PS PTPIPIPIO Clcuo: ([ 1/30)/12]x 100} = 0.280%. (1 s e kcenca pl funciondrio a0 anc) |
1111x00255 x 033 X100 = 0,09% - Custo Estimado comlc Jde = Custo Efeto de Af dox
C  [Substituigso durante licenca matemidade 0,09% 0 P1P2PSPA PTPEPOPIO 01111306265 x033 100 008 - st Etmadacom lar matoridade = s Eleo de Alatamerio laridode
D [Substitiigao durante licenca paternidade 002% 008 i p2 R RS PRI (550120015 00) 0.5 Extmat i .55 itk ¢ o o) do aegado i 5
€ |Substitigao durante auséncias legais 028% PIF2PSPA PTROPSPID ((130)12)x100) = 0.28% - Estimatva de 1 (ume) ausénciapor .
" » e ((1500)112) 00076 x 100) = 0.07% - Estmativa e 1 (um) icenga de 15 qnze) iaspor ano pra 0.78% (setenta & oito
F por G o1z 2raps prreRerio décimos por cento) dos empregados.
7 Farias, 13 € 13° . .
reposigh 8,04% Total estimado de dias de reposigéo do titular: 32,53 dia(s).

MBDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5_Jitens de Custos (Descriéo)

A_|Uniformes (conforme memdria de calculo)

B_|EPIs o demais insumos nao depreciavers.

C_[insumos depreciaveis

Pagi

mente deverso ser preenchidos os itens destacado:
nas planiihas “Uniformes, FPIs & Seguro de vi

¥ Como pardmetro para a contratagdo, utiizou-se a Convencao Coletiva de Irabalho 2026, registrada sob
a niimera MTF SFOONA73/2076.

na3

na ptanilha intitulada “Memorial” e

Insumos” e "PisCofins

Digitally signed by CARLOS ANSELMO
DE SOUSA244020617.
R, 0=ICP- Bvaswl ou=Secretaria

CARLOS

ANSELMO DE  #ectissaiasa e
SOUSA: 5244020”*3:%55%25:;‘7 o
6172

ANSELMO DE SOUSA:52440206172
Date: 20260521 15:59:00 -04'00"



Ministério da Gestao e da Inovacdao em Servicos Publicos
Secretaria de Servicos Compartilhados

PROPOSTA DE PREGCOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
Os valores finais foram arrendondados em 2 casas decimais, segundo a Norma ABNT NBR 5891.

Pregéo Eletrénico n°: 90001/2026 N° de meses de execugéo contratual: 12 meses

Processo n° 10583.000134/2026-18 Data da Proposta e Validade: 21/05/2026 - Validade: 60 dias
Nome da Empresa: AMAZON SECURITY LTDA

CNPJ: 04.718.633/0001-90

CNPJ do leci avel pelo dos servigos (MATRIZ ou FILIAL): 04.718.633/0001-90

Enderego da Empresa: RUA HEISEI, N° 118, PARQUE DEZ DE NOVEMBRO. MANAUS/AM

Telefone(s): 9298460-3175 Enderego eletrénico (e-mail): licitacoes1@gpcas.com.br
Nome do Responsavel: CARLOS ANSELMO DE SOUSA CPF do Responsavel 524.402.061-72
Dados Bancarios: BANCO: 237 - BRADESCO S.A/AGENCIA: 482 / 635391-6

OBJETO: Contratacéo da prestacao de servigos continuados de vigilancia Armada e Desarmada

Para incluir novos postos, siga os seguintes passos.

1) Nessa aba (RESUMO), inclua o posto na relagdo de postos. N&o se esquega de informar o identificado no posto na coluna A (P1, P2 ....)

2) Crie uma nova aba com o nome formado pelo P e o sequencial do posto, conforme passo anterior. Informe a sequencial do posto na célula BS.
3) Inclua as informagées sobre o novo posto nas planilhas auxiliares (VT, Auxilio-alimentag&o, Uniformes e EPIs e Insumos, se for o caso)

4) Ao final, oculte essa célula.

GRUPO 01
Quantidade Valor (R$)

) . . Profissionais uantidade
UDES Sen_ng? jcatedzia SIEERED || [REEDES p/ posto de : total de Unitario Mensal Total Anual (12 meses)

Profissional Trabalho Trabalho L

Trabalho profissionais

Vigilante Diurno armado 12x36 3 2 6 R$ 11.170,12 | R$ 33.510,36 | R$ 402.124,32
Vigilante Noturno armado 12x36 2 2 4 R$ 13.497,50 | R$ 26.995,00 [ R$ 323.940,00
Vigilante Diurno desarmado 12x36 1 2 2 R$ 11.089,48 | R$ 11.089,48 | R$ 133.073,76
Vigilante Noturno desarmado 12x36 1 2 2 R$ 13.416,26 | R$ 13.416,26 | R$ 160.995,12
Valor Total 7 8 14 R$ 49.173,36 | R$ 85.011,10 | R$ 1.020.133,20

Total de Profissionais: 14

Digitally signed by CARLOS ANSELMO DE
CARLOS ANSELMO SOUSA:52440206172
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
DE Federal do Brasil - RFB, 0u=RFB e-CPF A1, 0u=AC
ONLINE RFB 5, 0u=AR ASCON,
ou=Videoconferencia, ou=10470704000181,

SOU SA:S 2440206 1 72 cn=CARLOS ANSELMO DE SOUSA:52440206172

Date: 2026.05.21 15:59:21 -04'00'

Pagina 4



Ministério da Gestao e da Inovacdao em Servicos Publicos
Secretaria de Servicos Compartilhados

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
Os valores finais foram arredondados em 2 casas decimais, segundo a Norma ABNT NBR 5891.

TIPO DE SERVICO: VIGILANTE DIURNO ARMADO
Processo n° 10583.000134/2026-18 - Pregao Eletronico n° 90001/2026

Dados da mao de obra para composigao dos custos

[ [Data de apresentacdo da proposta
: 2
cecucdo contratual 12 meses.
|Piso da Categoria Profissional (Salério Normativo da Categoria) 1.100‘23
Cordo_Convencao ou Sentenca Normaliva erm DIssidio Coletvo. BT
Numero do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador 00002312026
Data base da categoria TT0172026
Composigdo de custos
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1_[itens de Custos igh % Valor (R$)
A_|[Salrio Base 100% 1.800,00
B _|Adicional de Periculosi Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicati 30% 540,00
C_|[Adicional de idade - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicali N/A 0,00
D_|Adicional Noturno e Hora Noturna Reduzida - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 0% 0,00
E | Hora Extra Habitual - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 0,00
F_[Sobreaviso - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 000
G_|Adicional de Feriado Trabalhado - Somente se houver previsao no instrumento colefivo da categoria 0,00
H_|Outros (especificar) 0,00
Total da Base de calculo para encargos i 2.340,00
I [Intervalo Intraj - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicati | 239,25
J__|Outros (especificar) | 0,00
Total da remuneragao 2.579,25
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
Submédulo 1 - 13° Salario e Adicional de Férias
24 _[itens de Custos (Descrigéo) % Valor (RS)
A_|13° salario 833% 195,00
B_|Adicional de Férias. 2,78% 65,00
Total do 13° salario e adicional de férias 111% 260,00
Submédulo 2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes
22 [itens de Custos (Descrigéo) % Valor (RS)
A_|INss 2000% 567,85
B_|SESl ou SESC 1,50% 42559
C__|SENAI ou SENAC 1,00% 28,39
D_|INCRA 0,20% 568
E_[Salario Educagao 250% 7098
F_|FeTs 8.00% 227,14
G_|GIIURAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT (3%) x FAP (1,0212) 3,06% 86,98
H_|SEBRAE 060% 17,04
Total dos encargos FGTS e outy 36,86% 1.046,65
Submédulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
23 [itens de Custos (Descrigao) Valor (RS)
A_|Vale-transporte 27,00
B_|Audlio-alimentagao 337,50
C__|Caixa de Assisténcia (conforme previsto na CCT e regras do edital) 100,00
D_|Seguro de vida 15,00
E | Gratificagao pelo trabalho noturo (conforme previsto na CCT e regras do edital) 50,14
Total de beneficios mensais e diarios 529,64
2 |QUADRO RESUMO - ENCARGOS E BENEFICIOS Valor (RS)
21_|Submodulo 2.1 - 13° Salario  Adicional de Ferias. 260,00
22 2.2- Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui 1.046,65
23 _|Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios 529,64
Total dos Encargos e Beneficios 1.836,29

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 |itens de Custos (Descrigao) % Valor (RS)

A [Aviso Prévio Indenizado 0,42% 9,75
B__[Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,78
C [Multa do FGTS 3.44% 80,50
D _[Aviso Prévio Trabalhado 194% 4550
E_|Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 16,77
F__|Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 146
Total da provisao para rescisao 661% 154,75

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 [ttens de Custos (Descrigdo) % Valor (RS)
A luigao durante férias 833% 21494
B | Substituigao durante auséncia por doenca 028% 716
c luigao durante licenga materni 0,09% 241
D_|Substituigao durante licenga patemidade 002% 054
E durante auséncias legais 028% 716
F_|Substituigao durante auséncia por acidente de trabalho 003% 084
G _[Substituigao durante intervalo para repouso e ali 3 0,00% 0,00
H_|Outros (especificar) 0,00% 0,00
Sublotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 173 @ 13° sobre custo de reposigao 9.04% 233,05
I [Proporcional de Férias, 1/3 ¢ 13° sobr de reposigao (exceto licenga maternidade) 1,74% 4069
Sublotal antes de incidéncia do Submodulo 2.2 10.77% 273,74
J_[incidéncia do submodulo 2.2 sobre custo de reposigao 397% 102,44
Total d de reposigao do profissi te 14,75% 376,18

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 _|ltens de Custos (Descrigao) Valor (RS)

A_|Uniformes (conforme meméria de calculo) 3184
B | Demais insumos nao depreciaveis (SEM EPI'S) (conforme memoria de calculo) 1523
C__|Insumos depreciaveis (conforme memdria de caloulo) 3525
D_|Outros

Diversos 82,32

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

6 __|ltens de Custos (Descrigao) % Valor (RS)

A_|Custos Indiretos (Despesas ionai inistrati 0,95% 41,71
B |Lucro 0,50% 25,38
C_|Tributos 8.65% 483,11

CA_|Tributos Federais 365% 203,85
C.|__PisiCofins: Regime Cumulativo 3.65% 203,85

Pis Cumulativo 065% 36,30

Cofins Cumulativo 3,00% 16755

C. CPRB - Néo optante 0,00% 0,00
C.2_|Tributos Municipais (ISSQN) 5.00% 27925
Total dos custos indiretos e tributos 10,10% 556,26

‘QUADR-RESUMO DA COMPOSIGAO DE CUSTOS

Méo-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por profissional) Valor (RS)

1 [Médulo 1- Composicao Remuneracao 257925

2 Modulo 2 - Encargos e Beneficios 1.836,29

3 |Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo 154,75

4 [Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente 376,18

5 |Médulo 5 - Insumos Diversos 82,32
Subtotal (A+B+C+D) 5.028,80

6 |Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 556,26
S TRE CARLOS
Quantidade de profissionais por posto 2 ANSELMO DE
Valor mensal por por posto 11.170,12

Valor mensal por unidade de medida (Posto) 33.510,36 SOUSA:52440206
172
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Ministério da Gestao e da Inovacdao em Servicos Publicos

Secretaria de Servicos Compartilhados

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Os valores finais foram arredondados em 2 casas decimais, segundo a Norma ABNT NBR 5891.

TIPO DE SERVICO: VIGILANTE NOTURNO ARMADO
Processo n® 10583.000134/2026-18 - Pregao Eletrdnico n® 90001/2026

Dados da méo de obra para compos

dos custos.

ata de proposta 1/057. /alidade: 60 dias.
[Undade de Medida — Posto
|Quantidade da unidade de medida
__'Quamldade de empregados por unidade de medida
N° de meses de execucéo contratual 12 meses
[Piso da Cateqoria Profissional (Salario Normativo da Categoria) 700,00
lassiicacao Brasilera de Ocupagoes (CBO)
8 Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 02672025
I.Ejmevo do renistro do intrumento coletivo no sistema Mediador 72026
Data base da categoria 010172026
Composigéo de custos
MODULO 1 - GOMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1_[itens de Custos (Descrigéo) % Valor (RS)
A_|Salario Base 100% 1.800,00
B__|Adicional de Periculosidade - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 30% 540,00
C_[Adicional de idade - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas N/A 0,00
D__[Adicional Noturno - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 20% 22365
E__|Hora noturna reduzida - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas 262,20
F_|DSR sobre adicional noturno e sobre hora noturna reduzida 9717
G _|Adicional de Feriado Trabalhado - Somente se houver previsao no i coletivo da categoria 0,00
H_|Outros (especificar) 0,00
Total da - Base de caloulo para encargos 292302
I_[intervalo Intrajornada - Conforme Memdria de Caloulo presente nas Notas Explicativas. 262,20
J__[Outros (especificar) 0,00
Total da remuneragao 318522
MGDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
Submdulo 1 - 13° Salario e Adicional de Férias
2.1_[itens de Custos (Descrigéo) % Valor (R$)
[13° salario 8.33% 24359
| Adicional de Ferias 2.78% 8120
Total do 13° salario e adicional de férias 1M11% 324,78
2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigo
22 |ltens de Custos (Descrigao) % Valor (R§)
A_|INss 20,00% 702,00
B |SESIouSESC 150% 5265
C_|SENAIou SENAC 1,00% 35,10
D [INCRA 020% 702
E_|Salario Educagéo 250% 87,75
F_|FaTs 8,00% 280,80
G_|GII/RAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT (3%) x FAP (1,0212) 3,06% 107,53
H_|SEBRAE 060% 21,06
Total dos encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigo 36,86% 1.293,91
Submddulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3_|ltens de Custos (Descrigao) Valor (R$)
A_|Valeransporte 27,00
B lio-ali 337,50
C_|Caixa de Assisténcia (conforme previsto na CCT e regras do edital) 100,00
D _[Seguro de vida 15,00
E_|Gratificagao pelo trabalho noturno (conforme previsto na CCT e regras do edital) 50,14
Total de beneficios mensais e diarios 529,64
2 |QUADRO RESUMO - ENCARGOS E BENEFICIOS Valor (R$)
2.1_|Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias 324,78
22 bdulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras. 129391
23| Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. 52064
Total dos Encargos e Beneficios 214833
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAC
3 [itens de Gustos (Descrigao) % Valor (RS)
A_|Aviso Prévio Indenizado 0.42% 12,18
B_|Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 097
C_|Muhta do FGTS 3.44% 100,55
D_|Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 56,84
E_|[Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.72% 2095
F_|Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0062% 182
Total da provisao para rescisao 661% 193,31
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4_[itens de Custos (Descrigéo) % Valor (R§)
A_[Substigao duranto féras 833% 26544
B d auséncia por doenga 028% 885
C_[Substituigao durante licenga 0,09% 298
D _[Substigao durantelconga 0,02% 066
E d auséncias legais 028% 885
F_|Substituigao durante auséncia por acidente de trabalho 0,03% 104
‘Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigao 9,04% 267,81
I [Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigéo (exceto licenga 1.74% 50,62
Sublotal antes de incidéncia do Submédulo 2.2 10,77% 338,63
J_[incidencia do submodulo 2.2 sobre custo de reposlgao 3.97% 12651
1d de reposigao do 14,75% 465,14
MGDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 [ltens de Gustos (Descrigao) Valor (R$)
A_|Uniformes (conforme meméria de calculo) 3184
B__|Demais insumos nao depreciaveis (SEM EPI'S) (conforme meméria de calculo) 1523
C_[Insumos depreciaveis (conforme meméria de calculo) 37,50
D_[Outros
Diversos, 84,57
MGDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 [ltens de Gustos (Descrigao) % Valor (RS)
A_[Custos Indiretos (Despesas Operacionais e 0,95% 57,73
B |Lucro 0,50% 30,67
C_[Tributos 8,65% 583,77
CA_|Tributos Federais 365% 24633
C{ __PisiCofins: Regime Cumulativo 3,65% 246,33
Pis Cumulativo 065% 4387
Cofins Cumulativo 3.00% 202,46
X CPRB - Nio optante’ 0,00% 0,00
C2_|Tributos Municipais (ISSQN) 5.00% 337,44]
Total dos custos indiretos e tributos 10,10% 672,17
m CUSTOS
Mao~de-obra vinculada a so contratual (valor por Valor (R$)
1 [Modulo 1 - Composicéo Remuneragéo 318522
2 |Modulo 2 - Encargos e Beneficios 214833
3 |Modulo 3 - Provisao para Resciséo 193,31
4| Mddulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente 46514
5 | Modulo 5 - Insumos Diversos 84557
Subtotal (A+B+C+D) 6.076,58
[M6dulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 67217
Valor mensal por profissional 6.748,75
Quantidade de profissionais por posto 2
Valor mensal por por posto 13.497,50
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Ministério da Gestao e da Inovacdao em Servicos Publicos

Secretaria de Servicos Compartilhados

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Os valores finais foram arredondados em 2 casas decimais, segundo a Norma ABNT NBR 5891.

TIPO DE SERVICO: VIGILANTE DIURNO DESARMADO
Processo n® 10583.000134/2026-18 - Pregao Eletrdnico n® 90001/2026

Dados da méo de obra para composicao dos custos.
ata de proposta 1/057. /alidade: 60 dias.
[Undade de Medida — Posto
|Quantidade da unidade de medida T
3 _'Quamldade de empregados por unidade de medida 2
IN® de meses de execucéo contratual 12 meses
[Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoral 700,00
lassifcacao Braslera de Ocupagdes (CBO) il
8 Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 02672025
I.Ejmevo do registro do intrumento coletivo no sistema Mediador EO00023/2026
Data base da categoria 010172026
Composigéo de custos
MODULO 1 - GOMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1_|itens de Custos (Descrigéo) % Valor (RS)
A_|Salario Base 100% 1.800,00
B__|Adicional de Periculosidade - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 30% 540,00
C_[Adicional de - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas N/A 0,00
D [Adicional Noturno e hora noturna reduzida - Conforme Memoria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 0% 0,00
E__|Hora Extra Habitual - Conforme Memdria de Calculo presente nas Notas 0,00
F_|Sobreaviso - Conforme Memoria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 0,00
G _|Adicional de Feriado Trabalhado - Somente se houver previsao no i coletivo da categoria 0,00
H_|Outros (especificar) 0,00
Total da - Base de calculo para encargos 2.340,00
I_[intervalo Intrajornada - Conforme Memdria de Caloulo presente nas Notas Explicativas. 239,25
J__[Outros (especificar) 0,00
Total da remuneragao 2579,25
MGDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
Submdulo 1 - 13° Salario e Adicional de Férias
2.1_[itens de Custos (Descrigéo) % Valor (R$)
[13° salario 833% 195,00
| Adicional de Ferias 2.78% 65,00
Total do 13° salario e adicional de férias 1M11% 260,00
2-Encargos FGTS e outras contribuigo
22 |ltens de Custos (Descrigao) % Valor (R$)
A_|INss 20,00% 567,85
B |SESIouSESC 150% 42559
C_|SENAIou SENAC 1,00% 2839
D [INCRA 020% 568
E_|Salario Educagéo 250% 7098
F_|FaTs 8,00% 227,14
G_|GII/RAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT (3%) x FAP (1,0212) 3,06% 86.98
H_|SEBRAE 060% 17.04
Total dos encargos FGTS e outras contribuigo 36,86% 1.046,65
Submddulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 [ltens de Custos (Descrigao) Valor (R$)
A_|Valeransporte 27,00
B lio-ali 337,50)
C_|Caixa de Assisténcia (conforme previsto na CCT e regras do edital) 100,00
D _[Seguro de vida 15,00
E_|Gratificagao pelo trabalho noturno (conforme previsto na CCT e regras do edital) 50,41
Total de beneficios mensais e diarios 529,91
2 |QUADRO RESUMO - ENCARGOS E BENEFICIOS Valor (R$)
2.1_|Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias 260,00
22 bdulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras. 1.046.65
23| Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. 52991
Total dos Encargos e Beneficios 1.836,56
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAC
3 [itens de Gustos (Descrigao) % Valor (R$)
A_|Aviso Prévio Indenizado 0.42% 975
B_|Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 078
C_|Muhta do FGTS 3.44% 80,50
D_|Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 4550
E_|[Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.72% 16,77
F_|Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0062% 146
Total da provisao para rescisao 661% 154,75
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4_[itens de Custos (Descrigéo) % Valor (R$)
A_[Substigao duranto féras 833% 21494
B d auséncia por doenga 028% 716
C_[Substituigao durante licenga 0,09% 241
D _[Substigao durantelconga 0,02% 054
E d auséncias legais 028% 716
F_|Substituigao durante auséncia por acidente de trabalho 0,03% 084
‘Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigao 9,04% 233,05
I [Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigéo (exceto licenga 1.74% 4069
Sublotal antes de incidéncia do Submédulo 2.2 10,77% 27374
J_[incidencia do submodulo 2.2 sobre custo de reposlpao 397% 102,44
1d de reposigao do 14,75% 376,18
MGDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 [ltens de Gustos (Descrigao) Valor (R$)
A_|Uniformes (conforme meméria de calculo) 3184
B__|Demais insumos nao depreciaveis (SEM EPI'S) (conforme meméria de calculo) 572
C_[Insumos depreciaveis (conforme meméria de calculo) 818
D_[Outros
Diversos, 4574
MGDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 [ltens de Gustos (Descrigao) % Valor (R$)
A_[Custos Indiretos (Despesas Operacionais e 0,95% 47,83
B |Lucro 0,50% 25,20
C_[Tributos 8,65% 479,62
CA_|Tributos Federais 365% 202,38
C{ __PisiCofins: Regime Cumulativo 365% 202,38
Pis Cumulativo 065% 36,04
Cofins Cumulativo 3.00% 166,34
X CPRB - Nio optante’ 0,00% 0,00
C2_|Tributos Municipais (ISSQN) 5.00% 277,24]
Total dos custos indiretos e tributos 10,10% 552,25
m CUSTOS
Mao~de-obra vinculada a tratual (valor por Valor (R$)
1 [Modulo 1 - Composicéo Remuneragéo 257925
2 |Modulo 2 - Encargos e Beneficios 1.836.56
3 |Modulo 3 - Provisao para Resciséo 154,75
4| Mddulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente 376,18
5 | Modulo 5 - Insumos Diversos 4574
Subtotal (A+B+C+D) 4.992,49
[M6dulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 552,25
Valor mensal por profissional 5544,74
Quantidade de profissionais por posto 2
Valor mensal por por posto 11.089,48
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Secretaria de Servicos Compartilhados

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Os valores finais foram arredondados em 2 casas decimais, segundo a Norma ABNT NBR 5891.

TIPO DE SERVICO: VIGILANTE NOTURNO DESARMADO
Processo n® 10583.000134/2026-18 - Pregao Eletrdnico n® 90001/2026

Dados da méo de obra para compos

ata de proposta 1/057. /alidade: 60 dias.
[Undade de Medida — Posto
|Quantidade da unidade de medida
__'Quamldade de empregados por unidade de medida
N° de meses de execucéo contratual 12 meses
[Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da Categoral 700,00
lassiicacao Brasilera de Ocupagoes (CBO)
8 Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 02672025
I.Ejmevo do renistro do intrumento coletivo no sistema Mediador 72026
10 [Data base da categoria 010172026
Composigéo de custos
MODULO 1 - GOMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1_[itens de Custos (Descrigéo) % Valor (RS)
A_|Salario Base 100% 1.800,00
B__|Adicional de Periculosidade - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 30% 540,00
C_[Adicional de idade - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas N/A 0,00
D [Adicional Noturno e hora noturna reduzida - Conforme Memoria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 20% 22365
E__|Hora Extra Habitual - Conforme Meméria de Calculo presente nas Notas Explicati 262,20
F_|Sobreaviso - Conforme Memoria de Calculo presente nas Notas Explicativas. 9717
G _|Adicional de Feriado Trabalhado - Somente se houver previsao no i coletivo da categoria 0,00
H_|Outros (especificar) 0,00
Total da - Base de caloulo para encargos i 292302
I_[intervalo Intrajornada - Conforme Memdria de Caloulo presente nas Notas Explicativas. 262,20
J__[Outros (especificar) 0,00
Total da remuneragao 318522
MGDULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
Submdulo 1 - 13° Salario e Adicional de Férias
2.1_[itens de Custos (Descrigéo) % Valor (R$)
A_[13° Salario 833% 24359
B__|Adicional de Férias 2.78% 8120
Total do 13° salario e adicional de férias 1M11% 324,78
2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigo
22 |ltens de Custos (Descrigao) % Valor (R§)
A_|INss 20,00% 702,00
B |SESIouSESC 150% 5265
C_|SENAIou SENAC 1,00% 35,10
D [INCRA 020% 702
E_|Salario Educagéo 250% 87,75
F_|FaTs 8,00% 280,80
G_|GII/RAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT (3%) x FAP (1,0212) 3,06% 107,53
H_|SEBRAE 060% 21,06
Total dos encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuigo 36,86% 1.293,91
Submddulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 [ltens de Custos (Descrigao) Valor (R$)
A_|Valeransporte 27,00
B lio-ali 337,50)
C_|Caixa de Assisténcia (conforme previsto na CCT e regras do edital) 100,00
D _[Seguro de vida 15,00
E_|Gratificagao pelo trabalho noturno (conforme previsto na CCT e regras do edital) 50,14
Total de beneficios mensais e diarios 529,64
2 |QUADRO RESUMO - ENCARGOS E BENEFICIOS Valor (R$)
2.1_|Submédulo 2.1 - 13° Salario e Adicional de Férias 324,78
22 bdulo 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras. 129391
23| Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios. 52064
Total dos Encargos e Beneficios 214833
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAC
3 [itens de Gustos (Descrigao) % Valor (R$)
A_|Aviso Prévio Indenizado 0.42% 12,18
B_|Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 097
C_|Muhta do FGTS 3.44% 100,55
D_|Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 56,84
E_|[Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.72% 2095
F_|Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0062% 182
Total da provisao para rescisao 661% 193,31
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4_[itens de Custos (Descrigéo) % Valor (R$)
A_|Substituigao durante ferias 833% 26544
B ituigao d auséncia por doenga 028% 885
C_[Substituigao durante licenga 0,09% 298
D__[Substituigao durante licenga 0,02% 066
E ituigao d auséncias legais 028% 885
F_|Substituigao durante auséncia por acidente de trabalho 0,03% 104
‘Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigao 9,04% 267,81
I [Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposigéo (exceto licenga i 1.74% 50,62
Sublotal antes de incidéncia do Submédulo 2.2 10,77% 338,63
J_[incidencia do submédulo 2.2 sobre custo de reposicao 3.97% 12651
1d de reposigao do i e 14,75% 465,14
MGDULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 [ltens de Gustos (Descrigao) Valor (R$)
A_|Uniformes (conforme meméria de calculo) 3184
B__|Demais insumos nao depreciaveis (SEM EPI'S) (conforme meméria de calculo) 572
C_[Insumos depreciaveis (conforme meméria de calculo) 1044
D_[Outros
Diversos, 48,00
MGDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6 [ltens de Gustos (Descrigao) % Valor (R$)
A_[Custos Indiretos (Despesas Operacionais e 0,95% 57,38
B |Lucro 0,50% 3049
C_[Tributos 8,65% 580,25
CA_|Tributos Federais 365% 24485
C{ __PisiCofins: Regime Cumulativo 365% 244,85|
Pis Cumulativo 065% 43,60
Cofins Cumulativo 3.00% 201,24]
X CPRB - Nio optante’ 0,00% 0,00
C2_|Tributos Municipais (ISSQN) 5.00% 33541
Total dos custos indiretos e tributos 10,10% 668,12
‘QUADR-RESUMO DA COMPOSICAO DE CUSTOS
Mao~de-obra vinculada a so contratual (valor por i Valor (R$)
1 [Modulo 1 - Composicéo Remuneragéo 318522
2 |Modulo 2 - Encargos e Beneficios 214833
3 |Modulo 3 - Provisao para Resciséo 193,31
4| Mddulo 4 - Custo de Reposigéo do Profissional Ausente 46514
5 | Modulo 5 - Insumos Diversos 48,00
Subtotal (A+B+C+D) 6.040,01
6 [Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 668,12
Valor mensal por profissional 6.708,13
Quantidade de profissionais por posto 2
Valor mensal por por posto 13.416,26
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DETALHAMENTO DO CUSTO DE VALE-TRANSPORTE
ITEM "A" DO SUBMODULO 2.3 DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

DETALHAMENTO DO CUSTO DO VALE TRANSPORTE

PROFISSIONAIS: VIGILANTE DIURNO ARMADO, VIGILANTE NOTURNO ARMADO, VIGILANTE DIURNO DESARMADO, VIGILANTE NOTURNO DESARMADO, 0
i QUANTIDADE
CUSTO UNITARIO DO VALE
PERCURSO TRANSPORTE (A) MENSAL PARA CADA TOTAL (C=AxB)
EMPREGADO (B)
SRA-SE/Residéncia R$ 4,50 15 R$ 67,50
Residencia/SRA-SE R$ 4,50 15 R$ 67,50
TOTAL R$ 135,00
PROFISSIONAL: 0
i QUANTIDADE
CUSTO UNITARIO DO VALE
PERCURSO TRANSPORTE (A) MENSAL PARA CADA TOTAL (C=AxB)
EMPREGADO (B)
Residéncia/Rodoviaria/Orgéo - Integragéo R$ 6,00 22 R$ 132,00
Orgéo/Rodoviaria/Residéncia - Integragéo R$ 6,00 22 R$ 132,00
Rodoviaria/Orgéo RS 3,00 22 R$ 66,00
Orgéo/Rodoviaria RS 3,00 22 R$ 66,00
TOTAL R$ 396,00
CUSTO DO -
PARTICIPAGAO DO i
VALE > CUSTO UNITARIO DO VALE
POSTO DE TRABALHO SALARIO BASE (A) TRANSPORTE % de Desconto (C) TRA(BAQ(L:ZS;JOR TRANSPORTE (E=B-D)
Vigilante Diurno armado R$ 1.800,00 | R$ 135,00 6% R$ 108,00 | R$ 27,00
Vigilante Noturno armado R$ 1.800,00 | R$ 135,00 6% R$ 108,00 | R$ 27,00
Vigilante Diurno desarmado R$ 1.800,00 | R$ 135,00 6% R$ 108,00 | R$ 27,00
Vigilante Noturno desarmado R$ 1.800,00 | R$ 135,00 6% R$ 108,00 | R$ 27,00
o[ R$ 1.648,04 | R$ 135,00 6% R$ 98,88 | R$ 36,12
o[ R$ 1.648,04 | R$ 135,00 6% R$ 98,88 | R$ 36,12
o[ R$ 1.648,04 | RS 396,00 6% R$ 98,88 | R$ 297,12
o[ R$ 1.648,04 | R$ 135,00 6% R$ 98,88 | R$ 36,12

Digitally signed by CARLOS ANSELMO DE

CARLOS ANSELMO SOUSA:52440206172
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
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DETALHAMENTO DO CUSTO DO AUXILIO-ALIMENTAGAO
ITEM "B" DO SUBMODULO 2.3 DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

DETALHAMENTO DO CUSTO DO AUXILIO-ALIMENTAGAO

QUANTIDADE MENSAL

POSTO DE TRABALHO CUSTO UNITARIO (A) % de Participacdo do empregado PARA CADA EMPREGADO TOTAL (C=AxB)
()]
Vigilante Diurno armado R$ 25,00 10% 15 R$ 337,50
Vigilante Noturno armado R$ 25,00 10% 15 R$ 337,50
Vigilante Diurno desarmado R$ 25,00 10% 15 R$ 337,50
Vigilante Noturno desarmado R$ 25,00 10% 15 R$ 337,50
0| R$ 35,00 0% 22 R$ 770,00
0| R$ 36,00 0% 22 R$ 792,00
0| R$ 37,00 0% 22 R$ 814,00

C ARLOS Digitally signed by CARLOS
ANSELMO DE SOUSA:52440206172
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria

ANSELMO DE dareceita rederat dosrasi-res,
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206172 Do 0260521 1607550100
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PLANILHA DE DETALHAMENTO DO CUSTO DE UNIFORMES
ITEM "A" DO MODULO 5 DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

DETALHAMENT! UNIFORME

Pagina 12

PROFISSIONAIS: TODOS
Unifome
QTD POR
5 & TOTAL ANUAL (12 CUSTO
DESCRICAO ESPECIFICACAO PROFI::(I;)NAL ! MESES) UNITARIO CUSTO TOTAL
CAMISA MANGA CURTA Confeccionadas em tecido brim ou similiar, manga curta, com logotipo e P 2 RS 4445 | R 88,90
nome da contratada
CALGA Calga em brim ou similar. 2 2 R$ 74,08 | R$ 148,16
SAPATO Sapato, coturno ou similar 1 1 R$ 65,00 | R$ 65,00
COBERTURA Quepe, gorro, ou boina 1 1 R$ 40,00 | R$ 40,00
CINTO Cinto de nylon 1 1 R$ 25,00 | R$ 25,00
APITO Apito com Cordao 1 1 R$ 11,98 | R$ 11,98
CRACHA Cracha de identificagdo com porta cracha 1 1 R$ 3,05 | R$ 3,05
A - CUSTO TOTAL DO UNIFORME PARA UM PROFISSIONAL R$ 382,09
B - CUSTO MENSAL DO UNIFORME PARA UM PROFISSIONAL R$ 31,84
Digitally signed by CARLOS ANSELMO DE
CARLOS ANSELMO SOUSA:52440206172
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita
D E Federal do Brasil - RFB, RFB e-CPF A1,
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ou=Videoconferencia, ou=10470704000181,
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PLANILHA DE DETALHAMENTO DO CUSTO DE INSUMOS
ITEM "B" DO MODULO 5 DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

DETALHAMENTO DO CUSTO DOS DEMAIS INSUMOS NAO DEPRECIAVEIS (MATERIAIS)

PROFISSIONAIS: VIGILANCIA ARMADA

1-DESCRIGAO QTDE ANUAL CUSTO UNITARIO CUSTO TOTAL
Livro de registro de o ou meio I ao registro formal dos fatos relevantes durante o turno de servigo 6 RS 13,70 | R$ 82,20
Lanterna de m&o com p para inspegdo em com baixa il > com bateria recarregavel 1 R$ 54,98 | R$ 54,98
Z] 12 R$ 6,53 [ R$ 78,36
Capa de colete 1 R$ 150,00 | R$ 150,00
CUSTO TOTAL ANUAL DOS DEMAIS INSUMOS NAO DEPRECIAVEIS (PARA 01 POSTO) R$ 365,54
CUSTO TOTAL MENSAL DOS DEMAIS INSUMOS NAO DEPRECIAVEIS (PARA 01 POSTO) R$ 30,46
CUSTO MENSAL POR PROFISSIONAL A SER APORTADO EM CADA PLANILHA ANALITICA R$ 15,23

DETALHAME CUSTO DOS DEMAIS INSUMOS NAO DEPRECIAVEIS (MATERIAIS)

PROFISSIONAIS: VIGILANCIA DESARMADA

1-DESCRICAO QTDE ANUAL CUSTO UNITARIO CUSTO TOTAL
Livro de registro de o ou meio I ao registro formal dos fatos relevantes durante o turno de servigo 6 R$ 13,70 | R$ 82,20
Lanterna de m&o com parai &0 em com baixa il &0 com bateria recarregavel 1 R$ 5498 | R$ 54,98
CUSTO TOTAL ANUAL DOS DEMAIS INSUMOS NAO DEPRECIAVEIS (PARA 01 POSTO) R$ 137,18
CUSTO TOTAL MENSAL DOS DEMAIS INSUMOS NAO DEPRECIAVEIS (PARA 01 POSTO) R$ 11,43
CUSTO MENSAL POR PROFISSIONAL A SER APORTADO EM CADA PLANILHA ANALITICA R$ 572

DETALHAMENTO DO CUSTO COM INSUMOS DEPRECIAVEIS

DE
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DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, o
Federal do Brasil - RF

PROFISSIONAIS: VIGILANCIA ARMADA
Taxa de
1-DESCRIGAO Quant. Estimada Valor Unitario Valor Residual Vida util em anos Depreciagido Mensal Depreciagao

Mensal
Revolver calibri 38 1 R$ 4.966,81 10% 10 R$ 37,25 0,83%
Colete Balistico II-A 1 R$ 800,00 0% 5 R$ 13,33 1,67%
Rédio comunicador 1 R$ 888,80 0% 5 R$ 14,81 1,67%
Cassetete ou bastédo de defesa, com respectivo porta-cassetete 1 R$ 37,28 0% 2 R$ 1,55 4,17%
Cinto tatico ou cinturdo com coldre e porta-munig&o (baleiro) 1 R$ 85,00 0% 2 R$ 3,54 4,17%

CUSTO TOTAL DOS EQUIPAMENTOS A PARTIR DA DEPRECIAGAO MENSAL (PARA 01 POSTO) R$ 70,49

CUSTO MENSAL POR PROFISSIONAL A SER APORTADO EM CADA PLANILHA ANALITICA R$ 35,25
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DECLARAGAO PUBLICA PARA EMPRESAS COM TRIBUTAGAO PELO REGIME DE INCIDENCIA NAO CUMULATIVA DE PIS E COFINS

Secretaria de Servicos Compartilhados

ANEXO IX DO PREGAO ELETRONIO n° 90001/2026

Em atendimento ao solicitado no Edital Pregéo Eletronico n.° 90001/2026 do MGI, a empresa AMAZON SECURITY LTDA, inscrita no CNPJ n.° 04.718.633/0001-90 declara:

Apuracgéo do Percentual Médio Efetivo de Recolhimento do PIS referente aos 12 tltimos meses:

MES FATURAMENTO MENSAL CONTRIBUIGAO APURADA DE(;;RII(E)?\II:II::D o CONJE{\I/?[L)J ACAO PEERé:EIE.I[\:JgAL
(A) (B) ) (b=B-C) (E=D/A)
margo-26 - - - 0,00%
abril-26 - - - 0,00%
maio-26 - - - 0,00%
junho-26 - - - 0,00%
julho-26 = = = 0,00%
agosto-26 - - - 0,00%
setembro-26 - - - 0,00%
outubro-26 - - - 0,00%
novembro-26 - - - 0,00%
dezembro-26 - - - 0,00%
janeiro-27 - - - 0,00%
fevereiro-27 - - - 0,00%
PERCENTUAL MEDIO DO PERIODO 1,65%
Apuragéo do Percentual Médio Efetivo de Recolhimento do COFINS referente aos 12 ultimos meses
MES FATURAMENTO MENSAL CONTRIBUIGAO APURADA DE(;;RII(E)?\II:II::D fo) CONJE{\I/?[L)J ACAO PEERé:EIE.I[\:JgAL
(A) (B) ) (b=B-C) (E=D/A)
margo-26 - - - 0,00%
abril-26 - - - 0,00%
maio-26 - - - 0,00%
junho-26 - - - 0,00%
julho-26 = = = 0,00%
agosto-26 - - - 0,00%
setembro-26 - - - 0,00%
outubro-26 - - - 0,00%
novembro-26 - - - 0,00%
dezembro-26 - - - 0,00%
janeiro-27 - - - 0,00%
fevereiro-27 - - - 0,00%
PERCENTUAL MEDIO DO PERIODO 7,60%
quinta-feira, 21 de maio de 2026
NOME E ASSINATURA DO RESPONSAVEL/REPRESENTANTE DA EMPRESA
CARLOS ANSELMO  scbersitiomers o= se1ore
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31/10/26, 06:05

@ Compras.gov.br

® Acompanhar Contratagao

Acompanhar Contratagcao

Pregao Eletrénico N° 90001/2026 (Lei 14.133/2021)

UASG 193008 - DNOCS 4 DERUR - ARACAJU - SE @

Critério julgamento: Menor Prego / Maior Desconto
Modo disputa: Aberto

Contratagao homologada 0

Compras.gov.br

1 PRESTAGAO DE SERVIGO DE VIGILANCIA E SEGURA..  Qtde solicitada: 1
Homologado Valor estimado (unitario) R$ 1.283.364,9600
Propostas Historico de recursos Historico de remanescentes

©

®OL®O®

OO

Os detalhes poderao ser visualizados por fornecedor. Clique para expandir e acesse dados como: proposta, anexo e chat.

32.834.491/0001-62 FRANCA - SERVICOS DE .
Adjudicada SE

v

Chat

v Proposta

A Anexos

PROPOSTA_COMERCIAL_DNOCS.zip

00 - CONTRATO SOCIAL IX.pdf

01 - CNH - HENRIQUE.pdf

02 - CNH-e FERNANDO.pdf

03 - PROCURACAO_MATRIZ_RUBENS_08-27.pdf

04 - CNH-e - RUBENS.pdf

05 - AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO - MATRIZ.pdf

06 - REVISAO DE AUT. FUNC. MATRIZ - 27.11.2026.pdf

07 - CERTIFICADO DE SEG. 27.11.2026.pdf

08 - CND SSP SE_20.07.2026.pdf

09 - CARTAO_CNPJ_EMISSAO_14.05.2026.pdf

10 - CND FEDERAL 14.11.2026.pdf

11 - CND FGTS_SE_19.06.2026.pdf

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)
R$ 937.690,0000

25/05/2026
10:57:42

25/05/2026
11:04:38

25/05/2026
11:.04:45

25/05/2026
11:04:51

25/05/2026
11:.04:56

25/05/2026
11.05:02

25/05/2026
11:05:09

25/05/2026
11:05:20

25/05/2026
11:05:32

25/05/2026
11:.05:41

25/05/2026
11:05:49

25/05/2026
11:05:54

25/05/2026
11:05:59

b

e

e

e

[

e

e

b

e

e

P

b

e

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras/acompanhamento-compra/item/1?compra=19300805900012026

L]
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Compras.gov.br

@ Compras.gov.br

13 - CARTAO DE INSCRICAO MUNICIPAL.pdf

14 - CND ESTADUAL_SE_13.06.2026.pdf

15 - CND MUNICIPAL_SE_23-08-2026.pdf

16 - CND FALENCIA_E_CONCORDATA_03.06.2026.pdf

17 - BALANCO_PATRIMONIAL _2025.pdf

18 - BALANCO_PATRIMONIAL _2024.pdf

19 - ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA - BANESE.pdf

20 - ATESTADO DESO - CT 25-2018.pdf

CND PCD 20.06.2026.pdf

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DE INDICES ECONOMICO DNOCS.pdf

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES LOCAIS E DA CONTRATACAO.pdf

DECLARACAO DE CONHECIMENTO.pdf

TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA. pdf

Sindesp_SE.pdf

RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO SINDICAL.pdf

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE.pdf

CNES.pdf

CERTIDAO SINDICAL.pdf

CCT 2026 HOMOLOGADA DIA 23-02-2026 SEO00023-2026.pdf

FAP_MATRIZ_SE_2026.pdf

PROPOSTA_COMERCIAL_E_PLANILHAS pdf

DNOCS - Planilha de Custo.xlsx

Vv Diligéncias

16.207.888/0001-78

23.934.050/0001-..

Valor ofertado (unitario)
SACEL - SERVICOS DE VI. Valor negociado (unitario)
SE R$ 937.706,4000

Valor ofertado (unitrio)
BRAJUR - SEGURANCA P.. Valor negociado (unitario)
SE R$ 940.010,0200

2570572026
11:06:41

25/05/2026
11.06:46

25/05/2026
11.06:54

25/05/2026
11:07:03

25/05/2026
11:07:27

25/05/2026
11.07:35

25/05/2026
11.07:53

25/05/2026
11:.07:58

25/05/2026
11:08.03

25/05/2026
11:09:34

25/05/2026
11:10:06

25/05/2026
11:10:11

25/05/2026
11:10:18

25/05/2026 11:11:18

25/05/2026
1111:25

25/05/2026
11:11:33

25/05/2026
11:11:38

25/05/2026
11:11:44

25/05/2026 11:11:51

25/05/2026
11:11:55

25/05/2026
11:12:51

25/05/2026
11:13:02

e

e

e

e

b

e

e

e

e

e

e

e

e

b

P

b

e

e

b

[

e

e

¢

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras/acompanhamento-compra/item/1?compra=19300805900012026
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@ Compras.gov.br

10.446.347/0005-4..
Equidade de género
(Bronze)

Programa de
integridade

56.503.145/0001-6..
ME/EPP

40.150.118/0001-10
ME/EPP

17.036.171/0006-88

18.207.158/0001-0.
ME/EPP

04.944.975/0001-,
Equidade de género
(Bronze)

Programa de

integridade

12.408.848/0001-3.
Equidade de género
(Ouro)

Programa de

integridade

14.531.173/0001-40
Programa de

integridade

11.179.264/0001-70
Programa de

integridade

04.718.633/0001-9..

FORCA ALERTA SEGURA..
SE

MANIA SEGURANCA LTD..
SE

CASPSE SEGURANCA PRI..
SE

SEGURO SEGURANCA LT.
SE

DEA SEGURANCA PRIVAD..
SE

PINHEIRO SEGURANCAE ..
SE

ORDEPSEG - SEGURANC..
SE

N. C. VIGILANCIA LTDA
SE

PRESERVE SEGURANCA ..
PE

AMAZON SECURITY LTDA..
AM

Compras.gov.br

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)
R$ 1.038.990,0000

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)
R$ 1.039.000,0000

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)
R$ 1.128.282,2400

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)
R$ 1.159.999,0000

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)
R$ 1.174.100,0000

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)
R$ 1.174.200,0000

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)
R$ 1.283.364,9600

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)
R$ 1.283.364,9600

Valor ofertado (unitario)
Valor negociado (unitario)
R$ 1.283.364,9600

R$ 953.447,5200

¢

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras/acompanhamento-compra/item/1?compra=19300805900012026
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@ Compras.gov.br

Acesso a
Informacéao

[://‘

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras/acompanhamento-compra/item/1?compra=19300805900012026 4/4
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