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Vila Rica — MT, 10 de julho de 2026.
MEMORANDO N° 135/2026/SMCDL

Da: Secretaria de Cultura Desporto e Lazer
Gabinete Secretdrio
Uanderson Rodrigues Souza

Para: Secretaria de Planejamento, Orgamento ¢ Gestio
Gabinete Secretario
Jonhnattan Mendes Martins

Assunto: Conferéncia de Orcamento ¢ Redirecionamento Ao Departamento De Compras — (Show
Artistico Pastor Sidney Almeida)

Prezado Senhor,

Encaminho & apreciagdo de Vossa Senhoria o presente memorando, com a finalidade de solicitar a
conferéncia ¢ andlise do orgamento referente a disponibilizagio de contratagio de Show Artistico Pastor
Sidney Almeida, para apresentagdo no dia 08 de agosto de 2026, durante o evento “Adore ¢ Louve
20267, na Praga da Biblia — Centro, destinado a Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer.

Para instrugdo do feito, seguem ancxos os seguintes documentos:

1 DFD, acompanhado da Solicitagdo de Fornecimento:

2. Publicagdo da Pontania da EPC;

3.  Ata da reunifo inaugural;

4. ETP;

3 TR.

Apos a conferéncia e validagio orgamentiria por parte da Secretaria de Planejamento, Orgamento e
Gestdo, solicita-se o posterior redirecionamento do processo ao Departamento de Compras, para adogdo
das providéncias cabiveis, nos termos da legislagdo vigente.

Colocamo-nos a disposigiio para quaisquer esclarecimentos que se facam necessarios.

Atenciosamente,

Uanderson Rodrigyes de Soum
- 1 Secreling oe Cyirira: ot 6 Laner
% 7y 774 ir—ﬁf?l‘w*lwlw-#{ -
UANDERSON RODRIGUES SOUZA
Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer
PORTARIA N 282/2026
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA (DFD)

@] Ducumi:ntn de Furmallncao da Demanda ﬂ}FD} ¢ o msirumenln Gl' meio do qtml a An:a

Requisitante manifesta formalmente a necessidade de contratacio de bens ou servigos, garantindo que 1al
demanda esteja devidamente alinhada aos objetivos esiratégicos do ente publico e as necessidades
corporativas do orglo ou entidade. O DFD constitui o marco inicial do processo de planejamento da
contratagiio, sendo fundamental para asscgurar:

1. aadequada identificagio do problema ou necessidade:

2 a justificativa técnica e administrativa da contratagao;

3. adefini¢do clara dos resultados esperados.

A elaboragiio do DFD) € exigéncia prevista na Lei Federal n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes ¢ Contratos
Administrativos) e atende as diretrizes estabelecidas pelos drgios de controle externo, promovendo maior
transparéncia, eficiéncia e racionalidade nas contratagdes publicas. Além disso, contribui para o©
fortalecimento do planejamento e da governanga das aquisigSes, incentivando o uso responsavel dos

recursos pablicos e a obtengdo de resultados otimizados para a Administragio.

. anulsitnte: Secretaria de Cultura Desporto e Lazer

Responsavel: Uanderson Rodrigues Souza

Cargo: Secretirio de Cullura, Desporto e Lazer

Matricula/Portaria: 5517 /282 de 2026

| E-mail: cultura desportoel @vilarica.mLgov.br | Telefone: (66) 98120-0006

Reqummtt-' Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer "

Responsivel: Fabricio Lindon da Silva

Cargo: Chefe de Promogio Cultural

Matricula/Portaria; 5060/16 de 2025

E-mail: cultura.des {@vilarica,m! gov.br | Telefone: (66) 98120-0006

Por meio deste instrumento, declaro ter pleno conhecimento das atribuigdes increntes & funglio de

Coordenador, assim como confirmo minha indicagdo para o exercicio desse papel no dmbito da Equipe
de Planejamento da Contratacio (EPC). comprometendo-me a atuar conforme as responsabilidades e

competéncias previstas para essa fungdo.

apl
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Integrante da Hrqul!ltanlc* Frmiclelle Hma de Mmundﬂ

Cargo: Chefe de Patrimonio Histérico Cultural

' E-mail: cultura desportoeli@vilarica mi.gov.br I&'elel‘uue: (66) 98120-0006

Matricula/Portaria: 3048 /061 de 2023

Declaro ter pleno conhecimento das atribuigdes inerentes & fungdo de Integrante da Area Requisitante,
bem come confirmo minha indicagio para o exercicio desse papel no dmbito do Grupo de Estudo,

comprometendo-me a atuar conforme as responsabilidades e competéncias previstas para esta fungiio.

my
Wﬁm&ﬁ CH hm‘uidu

Integrante da Requisitante

13- IDENTIFICACAO E CIENCIA DO INT

DISPI.:‘H&ddU ntegrante técnico nos termos do art. 6°, X111, da Lei n® 14, HS .'_‘1}‘1

“Bens e servigas comuns sdo aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser abjetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificagbes reconhecidas e usuais do mercado.

3 ﬁL '-x‘ﬂt:ﬂ L -.l g

Fiscal: Fabricio Lindon da Silva

Cargo: Chefe de Promogiio Cultural

Matricula/Portaria: 5060/16 de 2025

| E-mail: cultura desportoel@vilarica mt.gov.br [ Telefone: (66) 98120-0006 ,

Suplente: Wilkiner Sousa Silva

Cargo: Chefe de Segio de Apoio ao Esporte Amador

Matricula/Portaria: 5380/29] de 2025

| E-mail: ;_Ijmﬁ::nnulﬁgulama mt.aov br [ Telefone: (66) 98120-0006 J

Declaramos ciéncia das atribuicdes inerentes as fungdes de Fiscal ¢ Suplente de Contrato,
comprometendo-nos a acompanhar, fiscalizar e atestar a execugiio do contrato, nos termos da legislagio
vigente, especialmente da Lei n® 14.133/2021, e das normativas internas apliciveis. Reconhecemos a
responsabilidade técnica e administrativa envolvida, visando assegurar o cumprimento integral das
clausulas contratuais, a adequada prestagiio dos servigos ou fornecimento dos bens e a protegio do

interesse puhlico.

Fal:uruiﬁ-tln on dn Silva Wilkiner Sousa Silva
Fiscal Suplente do Fiscal de Contrato

Paging 2 d¢ §
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Cnnﬂﬂ de Show Artistico Pastor Sidney Almeida, entt;én no dia 08 de agosto dej

2026, durante o evento “Adore ¢ Louve 2026, na Praga Central — Avenida Brasil.

Os quantitativos estimados ¢ as especificagdes técnicas detalhadas encontram-se descritos na Solicitagio

de Compra n" 810/2026, que integra este processo como documento de referéncia para planejamento e

instrugdo, subsidiando a definigiio da solugio mais adequada a necessidade apresentada.

Anuais, nio

:q

‘Raabocs s, Prefliura Msaielpal de Vifa Rica ki tesihe ¢lobioratio: o/ Planc-de, Contratasios
exigido pelo inciso VII do art. 12 da Lei n® 14.133/2021, a demanda esta alinhada as previsdes constantes
nas pegas de plancjamento existentes: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentirias (LDO)

¢ Lei Orcamentiria Anual (LOA). garantindo coeréncia com os objetivos estratégicos da Administraciio.

h II"||;I R MTOYTIA 0D MMETIFICATIVAS
= LU T ITWHISY gl 1 3

| A contratagdo do show artistico do Pastor idm:y Mmeijus:icase a n:aizaq:au do evento "Adore d

Louve 2026", que integra o calenddrio de eventos do Municipio e tem como objetivo promover a cultura
cristd, a valorizagdo da musica gospel, a integragio da comunidade ¢ o fortalecimento dos valores de fé,
respeito e convivéncia social,

A apresentagiio artistica contribuird para enriquecer a programagdo do evento, proporcionando ao plblico
um momento de louvor, adoragiio e reflexdo, além de fomentar a participagiio popular e incentivar
manifestagdes culturais de cunho religioso, em conformidade com o interesse pablico.

Dessa forma. a contratagiio atende & necessidade de viabilizar a realizagio do evento, oferecendo umuI

atragiio compativel com sua proposta e com as expectativas do piblico participante, contribuindo para o

sucesso da programacio prevista para o dia 08 de agosto de 2026, na Praga da Biblia — Centro.

i

romover um evento organizado, seguro e de qualidade para a populagio e visitantes:

3. Incentivar a participacio da comunidade em atividades cullurais e n:ligiﬂsas; fortalecendo a
integragiio social,

3. [Valorizar a musica gospel ¢ as manifestagdes culturais de cunho cristiio; Proporcionar momentos
de louvor, adoragiio e reflexio, contribuindo para o fortalecimento dos valores de respeito, fé e
convivéncia comunitiria; )

4. Ampliar a particiﬁuq;ﬁo do publico no evento, consolidando o "Adore e Louve” como parte do
calendario de eventos do Municipio;

5. Kontribuir para a movimentagiio da economia local, por meio do aumento do fluxo de pesmas_{:
da utilizago dos servigos de comércio, alimentagio e demais atividades econémicas durante a
realizagdo do evento.

6. Incentivar a participacdo das familias em um ambiente de lazer, cultura ¢ espiritualidade;

Pigina 3 dc 5
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] - ssegurar a satisfagio dos participantes mediante a realizagio de uma apresentagiio artistica de
Qualidade técnica ¢ reconhecido desempenho; |

ECURSOS E PREVISAO ORCA

it s L U0 B PREYISAQ ORC mfnr.-.: 1A
l"rnjﬂﬁ Atividade: 2.093 — Fontalecimento ¢ Fomento a Festas Culturais
| Fonte de Recurso: 1.500.0000000

RACOES E ENCAMINHAMENTO

Os integrantes, conforme ciéncia registrada em campo proprio, declaram estar cientes de suas indicagdes,
atribuigdes e responsabilidades no dmbito do planejamento da contratagdo, comprometendo-se a atuar em

conformidade com os principios e normas da Lei n® 14.133/2021 ¢ demais disposi¢des apliciveis.

Autorizo o encaminhamento da presente demanda a Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e
Ciestiio, para analise da compatibilidade da contratagio com as fontes de recursos ¢ as respectivas previsdes

orgamentarias, nos termos da legislacio vigente.

Indico o integrante. conforme anexo, para compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC),
responsivel pela elaboragio do Estudo Técnico Preliminar (ETP), na forma do art. 18 da lLei n°
14.133/2021, ¢ pelos demais elementos necessarios ao regular prosseguimento do planejamento da

contratagio.

Vila Rica/MT, 10 de julho de 2026,

wmﬂnﬁ“w
r m ® Lier
7 e | r"_-_.f..’ 2 : ‘?‘
Uanderson Rudnguts Souza

Secretario Municipal de Cultura, Desporto e Lazer
5517 /282 de 2026
cultura.desportoeli@vilarica.mt.gov, br
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Documento de Formalizagiio de Demanda (DFD) - Solicitagio de Compra n® 810/2026

Objetivo: Identificar e implementar a melhor solugdo para Contratagio de Show Artistico Pastor Sidney
Almeida, para apresentagio no dia 08 de agosto de 2026, durante o evento “Adore e Louve 20267,
na Praca Central - Avenida Brasil.destinado a Secretaria de Cultura, Desporto ¢ Lazer.

Eu, Francielle Rosa de Almeida, integrante da requisitante, ocupante do cargo de Chefe de Patriménio
Histdrico Cultural, matricula n® 5048, Portaria n® 061/2025, lotado(a) na Secretaria de Cultura, Desporto e
Lazer. declaro. sob as penas da Lei n® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa), do Codigo Penal

Brasileiro, bem como demais normas apliciveis a Administragio Puablica, que:
I - Niio possuo interesse direto ou indireto na contratago objeto desta solicitagio;

Il - Ndo sou parente consanguineo, por afinidade ou por adoglio, até o terceiro grau, de polenciais
formecedores, representantes ou prepostos relacionados ao processo,

I11 - Ndo mantenho vinculo profissional, comercial, contratual, societario, de consultoria ou de colaboragao
com potenciais fornecedores;

IV - Nio recebi. solicitei. aceitei ou fui beneficiado por qualquer tipo de vantagem, presente, promessa ou
beneficio que possa influenciar o julgamento ou a decisdo referente a esta contratagio;

V - Comprometo-me a8 comunicar, imediatamente ¢ por escrito. qualquer lato superveniente que possa
caracterizar situagdo de conflito de interesse, real. potencial ou aparente.

Declaro, ainda, que:

a) Tenha pleno conhecimento das responsabilidades éticas ¢ legais inerentes 4 minha atuagio no processo
de contratagio pablica;

b) Estou ciente de que a omissdo ou prestagiio de informagdes falsas poderd acarretar responsabilizagio
administrativa, civil e penal, conforme legislagio vigente;

¢) Autorizo a utilizagdo desta declaragiio como parte integrante do processo administrativo correspondente.

Vila Rica/MT, 10 de julho de 2026,

i
d N |
E‘%ﬁﬁﬁ’i‘ﬁ e Almeida
Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer
Chefe de Patrimonio Histérico Cultural
Matricula n® 5048 / Portarian® ,061/2025
c-mail cultura desportoel(@vilarica. mt.gov br
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ATA DE REUNIAO

Equipe de Planejamento da Contratacio (EPC)

Inicio Teérminog . - L.ocal

10/07/2026 8:30h 9:30h Presencial Secretaria de Cultura, Desporto e
Lazer

1. ABERTURA
As 8:30h, o Coordenador Fabricio Lindon da Silva, no exercicio de suas atribuigdes nos termos do Art. 19,

inciso I, da Portaria n® 327/2026, declarou instalada a reunido inaugural da Equipe de Plancjamento da

Contratagiio EPC, em conformidade com o Art. 7° da Portaria.

O objetivo foi iniciar os trabalhos para elaboracio dos Estudos Técnicos Preliminares (ETP) e do Termo
de Referéncia (TR), nos termos do Art. 18, § 1%e Art. 6 inciso XX da Lei n® 14.133/2021. Foram lidas ¢
aprovadas as Declaragdes de Auséncia de Conflito de Interesse de todos 0s membros (Arn. 2° da Portaria),

juntadas aos Documentos de Formalizag@o de Demanda (DFD)/Solicitagdes de Compras n® 810/2026.

2. PAUTA E DELIBERACOES
2.1. Apresentagao dos membros ¢ atribuigdes: Confirmada a composigio da equipe conforme Arn. 1° da

Portaria. Competéncias: Coordenadora (alinhamento e controle de prazos); Integrantes Requisitantes
(elaboragdo de ETP/TR e justificativas técnicas); Integrantes Técnicos (validagio de especificagdes).

1.2. Objeto da Contratagdo: Discussio e analise da melhor soluglo para contratagio de Show Artistico
Pastor Sidney Almeida, para apresentagiio no dia 08 de agosto de 2026, durante o evento “Adore e Louve
2026", na Avenida Brasil — Praga Central, destinado a Secretaria de Cultura, Desporto e Lazer, atendendo

aos DFDs/Solicitagdes de Compras n® 810/2026.

2.3, Cronograma de trabalho ( Art. 6° da Portaria):

FPrazo (dias dteis da publicacio da Portaria) | Responsdvel
Reunifio Inaugural Até 5 dias Coordenadora
Entrega ETP Ate 30 dias EPC
Entrega TR Até 30 dias EPC
Encaminhamento ao Compras Ateé 5 dias apds entrega do TR Coordenadora

2.4, Proximas agdes:

2.4.1. A elaboragdo dos documentos obrigatérios da etapa preparaloria (Art. 3° da Portaria) seguira o

fluxo de trabalho colaborativo abaixo:

(i) a Coordenadora disponibilizara os modelos de ETP e TR na plataforma Google Forms:

Pagina | de 2
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(ii} os membros da EPC registrario suas observacdes, contribuigies e alteracdes dirctamente na

plataforma;

(iii) a0 término das contribuigdes, os documentos consolidados seriio gerados em formato de planilha
para revisdo final ¢ adequagdes dos Termos;

(iv) a Coordenadora disponibilizara. individualmente, na ordem cronoldgica de elaboragio de cada
Termo para releitura. analise e aprovacio final por meio da assinatura digital.

(v) dividas, discussdes e troca de informagdes poderdo ocorrer por meio do grupo de WhatsApp da
Equipe de Planejamento da Contratacdo - contato: (66) 981 10-0158.

2.4.2. Todos os documentos produzidos pela EPC seriio juntados ao processo pela Coordenadora,

conforme determina o Art. 7° da Portaria,

3. AUSENCIAS E CONVIDADOS

Ausentes: Nenhum.

Convidados: Nenhum, conforme Art. 1%, §2°, da Portaria.

4. ENCERRAMENTO
Nada mais havendo a tratar, o Coordenador declarou encerrada a reunido as 10:30h, lavrando-se a presente

ala, que apos hida e aprovada. ¢ assinada por todos os membros presentes.

Vila Rica/MT, 10 de julho de 2026
Conforme designagdo da Portaria n® 123, /2026, de V032026

Fungdi Nome Complets Maitriculy " Partaria serrelaris Yasinatura

Coordensdor Fabricio Laindon da Silva S060/016 de 202% C.EL. & “

Integrante | Francielle Rosa de Almeida S04K/6]1 de 2025 CEL ﬁ‘nm{%/lﬁm
Integrante ¥ Wilkiner Sousa Silva 3380291 de 2025 CEL Mﬂbﬂ‘”\ S_ S l[

Imegrante 1 Uanderson Rodrigues de Souza 5517 /282 de 2026 CEL.

amdel dep AR Jner £
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| PORTARIA N° 327/2026

10 de Julho de 2026
PREF. VILA RICA

09 DE JUNHO DE 2026

Designa os integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) e estabelece
suas competéncias, responsabilidades e demais disposi¢goes, nos termos da Lei n®
14.133/2021.

JOAO SALOMAO PIMENTA, Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuiges legais que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que

tratam da obrigatoriedade da fase de planejamento das contratagbes, incluindo a
L elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Termo de Referéncia (TR) e demais
documentos necessarios;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir formalmente a Equipe de Planejamento da
Contratacio (EPC), com vistas a assegurar a eficiéncia, eficacia, efetividade, seguranca
juridica e conformidade legal dos processos de contratagdo publica;

CONSIDERANDO o carater multidisciplinar indispenséavel a EPC, de modo a integrar visao
técnica, administrativa, orgamentaria e juridica, garantindo decistes fundamentadas e
alinhadas as boas praticas de governanga;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de assegurar imparcialidade, prevengao de
conflitos de interesse, transparéncia e respeito aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

RESOLVE:
CAPITULO | - DESIGNAGAO E COMPOSIGAO

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores para comporem a Equipe de
Planejamento da Contratagdo (EPC), com o objetivo contratagdo de SHOW ARTISTICO
PASTOR SIDNEY ALMEIDA, previsto para o dia 08 de agosto de 2026, no evento
denominado Adore e Louve, na cidade de Vila Rica/MT, na praga da Biblia, acompanhando
o Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD) a Solicitagao de Compra n°® 810/2026.

| - COORDENADOR DA EPC
Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Lazer

a) Fabricio Lindon da Silva
1 amm diarinmuimnirinal nrn
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b) Coordenador
¢) Matricula n® 5060
Compete ao Coordenador da Equipe de Planejamento da Contratagéo:

1. Coordenar e organizar os trabalhos da equipe, promovendo a adequada condugdo das
atividades necessarias a instrugdo do processo de planejamento da contratacio;

2. Promover o alinhamento entre os setores e unidades administrativas envolvidos, de
modo a assegurar a integragdao das informacdes necessarias a elaboragdo dos
documentos de planejamento;

3. Definir, em conjunto com os integrantes da equipe, a distribuicdo das atividades
relacionadas a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP), do Termo de Referéncia
(TR) e de outros documentos pertinentes;

4. Acompanhar o andamento das atividades e adotar providéncias para o cumprimento
dos prazos estabelecidos;

5. Consolidar e organizar, para fins de instrugado processual, as contribuicdes elaboradas
pelos integrantes da equipe;

6. Convocar reunides, lavrar e assinar as respectivas atas;

7. Promover o encaminhamento formal do processo ao setor ou departamento
competente para continuidade da tramitagao.

§ 1° A fungdo de coordenagdo possui cardter organizacional, procedimental e de
articulagdo institucional, ndo se confundindo com a elaboragdo técnica dos documentos
produzidos pela equipe.

§ 2° O conteldo tecnico do Estudo Técnico Preliminar (ETP), do Termo de Referéncia (TR)
e dos demais documentos elaborados no ambito da EPC é de responsabilidade dos
respectivos integrantes que contribuirem para sua elaboracdo, conforme suas areas de
competéncia, de forma compartilhada.

Il - INTEGRANTE DA AREA REQUISITANTE
Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Lazer
a) Francielle Rosa de Almeida

b) Integrante

c) Matricula n°® 5048

2 amm diarinmunirinal nrn
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Atribuigoes: Elaborar o ETP, o TR, Especificagoes Técnicas, apresentar justificativas, bem
como fornecer todas as informagbes necessarias para o adequado planejamento da
contratagao.

CAPITULO Il - DO CONFLITO DE INTERESSE

Art. 2° Cada membro devera apresentar, previamente a designagdo, Declaragdo de
Ausencia de Conflito de Interesse, afirmando que:

I - Nao possui interesse direto ou indireto na contratagao;
Il - Ndo mantem relagao familiar ate o terceiro grau com potenciais fornecedores;

Il - Nao mantém vinculos profissionais, societarios ou comerciais com possiveis
'l interessados;

IV - Nao recebeu presentes, vantagens ou promessas de fornecedores;
| V - Compromete-se a comunicar qualquer situagao superveniente.

Paragrafo unico. As declaracbes integrardo o processo administrativo e deverdo
acompanhar o DFD.

CAPITULO Ill - DAS ATRIBUIGOES DA EPC

Art. 3° Compete a EPC, em atuacao conjunta e colaborativa, elaborar os documentos da
etapa preparatoria e assegurar a rastreabilidade e a adequada documentagao do processo,
compreendendo:

§ 1° A elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP), do Termo de Referéncia (TR), da
Especificagdo Técnica e dos demais documentos previstos neste artigo é de
responsabilidade da EPC, ndo recaindo sobre o(a) Coordenador(a) responsabilidade pelo
seu conteudo técnico.

§ 2° Ao(A) Coordenador(a) caberd, especificamente, organizar os trabalhos, consolidar as
contribuigbes dos integrantes e assinar apenas as atas das reunides e o encaminhamento
do processo ao Departamento de Compras e/ou Departamento de Licita¢des e Contratos.

|. Estudo Técnico Preliminar (ETP), incluindo, mas nao se limitando a:

1. Descrigdo da necessidade da contratagao, considerado o problema a ser resolvido sob a
perspectiva do interesse publico;

2. Demonstragao da previsdo da contratagao no plano de contratagbes anual, sempre que
elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administracéo;

3. Requisitos da contratagao;
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4. Estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das memdrias de
calculo e dos documentos que Ihes déo suporte, que considerem interdependéncias com
outras contratagoes, de modo a possibilitar economia de escala;

5. Levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugdo a contratar;

6. Estimativa do valor da contratagéo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais, das
memorias de calculo e dos documentos que lhe ddo suporte, que poderao constar de
anexo classificado, se a Administragao optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da
licitagao,

7. Descricdo da solugcdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a
manuteng¢do e a assisténcia técnica, quando for o caso;

8. Justificativas para o parcelamento cu ndo da contratagao;,

9. Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

10. Providéncias a serem adotadas pela Administragao previamente a celebracao do
contrato, inclusive quanto a capacitacao de servidores ou de empregados para fiscalizagao
e gestdo contratual;

11. Contratacges correlatas e/ou interdependentes;

12. Descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como
logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel;

13. Posicionamento conclusivo sobre a adequacgdo da contratagd@o para o atendimento da
necessidade a que se destina.

Il. Termo de Referéncia (TR), contendo:

1. Definigdo do objeto, incluidos sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e, se
for o caso, a possibilidade de sua prorrogacgao;

2. Fundamentacdo da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos
preliminares correspondentes ou, quando ndo for possivel divulgar esses estudos, no
extrato das partes que ndo contiverem informacdes sigilosas;

3. Descri¢do da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto;

4. Requisitos da contratacao;
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5. Modelo de execucao do objeto, que consiste na definicao de como o contrato devera
produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento;

6. Modelo de gestao do contrato, que descreve como a execugdao do objeto sera
acompanhada e fiscalizada pelo 6rgédo ou entidade;

7. Critérios de medigdo e de pagamento;
8. Forma e critérios de selegdo do fornecedor;

9. Estimativas do valor da contratagdo, acompanhadas dos precos unitarios referenciais,
das memorias de cdlculo e dos documentos que lhe ddo suporte, com os parametros
utilizados para a obtencdo dos pregos e para os respectivos calculos, que devem constar
de documento separado e classificado;

10. Adequacado orgamentaria.
Ill. Rastreabilidade e Documentagao

a) Registrar decisbes, andlises, fontes de pesquisa, fundamentacbes e justificativas,
garantindo a rastreabilidade de autoria, datas e deliberagées.

CAPITULO IV - DAS RESPONSABILIDADES
Art. 4° S30 deveres dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagdo:
| - Probidade e Legalidade:

a) Atuar com probidade, transparéncia e em estrita observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

b) Cumprir todas as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/21 e legislacdo correlata;
¢) Respeitar o patrimoénio publico e os recursos destinados & contratacao.

Il - Responsabilidade pelos Atos:

a) Responder individualmente pelos atos que praticarem isoladamente;

b) Responder solidariamente pelas decisbes tomadas conjuntamente pela EPC,
ressalvados:

1. Atos praticados por outro membro da equipe, sem ciéncia ou consentimento do
respondente;

2. Atos praticados por ordem ou deliberacao inequivoca de autoridade superior
hierarquica;

3. Situagdes em que o respondente se opds formalmente a decisao, consignando sua

discordancia em documento oficial.
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c) A responsabilidade sera apurada conforme o Cédigo Penal, a Lei de Improbidade
Administrativa e a legislagao de pessoal.

§ 1° A fungdo de coordenagdo da EPC ndo implica responsabilidade exclusiva pelo
conteddo do Estudo Técnico Preliminar (ETP), do Termo de Referéncia (TR) ou de outros
documentos elaborados pela equipe, os quais sao de autoria e responsabilidade conjunta
de todos os seus integrantes, nos termos deste artigo.

§ 2° O(a) Coordenador(a) assinara as atas das reunides e o encaminhamento do processo
ao Departamento de Compras e/ou Departamento de Licitagdes e Contratos, sem prejuizo
das assinaturas dos demais integrantes nos documentos técnicos que considerarem
necessarios.

Il - Sigilo e Protecao de Informacgoes:

a) Manter sigilo das informacoes classificadas como sigilosas, nos termos da Lei Federal
n® 12.527/11, particularmente:

1. Informagdes de defesa nacional ou segurancga publica;

2. Dados pessoais de potenciais fornecedores ainda sob avaliagéo;
3. Eslratégias comerciais ou tecnologicas ainda nao divulgadas.

b) Permitir acesso apenas a pessoas formalmente autorizadas;

c¢) Preservar a confidencialidade mesmo apoés o término da designacao.

Paragrafo unico do inciso lll. InformagGes que ndo sejam legalmente sigilosas serdo
consideradas publicas e deverdo ser divulgadas no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP) e no sitio eletrénico oficial do Municipio, conforme Lei de Acesso a
Informacao.

IV - Detecgao e Comunicagao de Irregularidades:

a) Comunicar imediatamente a autoridade superior (Prefeito, Secretério ou Controladoria
Interna) qualquer:

1. Obice legal ou administrativo identificado;

2. Conflito de interesse superveniente;

3. lIrregularidade ou conduta irregular de outro membro da equipe;
4. Indicio de corrup¢ao, fraude ou nepotismo;

5. Vicio processual ou material ndo remediavel.
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b) A comunicagdo deve ser feita formalmente, por escrito, preferencialmente em até 24
horas da identificacao.

V - Participagao Diligente:

a) Participar de todas as reunibes e atividades da EPC, salvo justificativa aceita pela
autoridade designante; b) Cumprir os prazos estabelecidos para entrega de analises,
pareceres e documentacao;

c) Manter-se disponivel para esclarecimentos durante a execugdo da contratagdo, se
P necessario.

VI - Isengao e Imparcialidade:

a) Nao favorecer, direta ou indiretamente, potencial fornecedor ou interessado na
contratacao,

b) Manter distancia profissional e evitar relacionamentos que comprometam a isengao,
¢) Reportar qualguer pressao ou tentativa de influéncia indevida.
CAPITULO V - PRAZO, VIGENCIA E ENCERRAMENTO

Art. 5° A designacdo estabelecida nesta Portaria produzird efeitos a partir de sua
publicacdo e perdurara até o encaminhamento ao Departamento de Compras e/ou
Departamento de Licitagoes e Contratos.

Art. 6° O calendario operacional observara:

Etapa Prazo (dias uteis)

Reuniao Inaugural Até 5 dias da publicagdo da
Portaria

Entrega do ETP Até 30 dias

Entrega do TR/Especificagao Até 30 dias

Depart. de Compras e/ou Depart. de Licitagbes e Até 5dias
Contratos

Paragrafo Unico. Atrasos deverdo ser justificados em até 48 horas, com nova previsdo de
entrega.
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CAPITULO VI - REUNIOES, DOCUMENTAGAO E RASTREABILIDADE

Art. 7° A EPC devera realizar reunido inaugural dentro de 5 (cinco) dias Uteis da publicacao
desta Portaria, mantendo registros, deliberagdes e decisdes, juntando toda documentagao
no processo administrativo, com rastreabiiidade clara de autoria, datas e deliberagdes.

Paragrafo uUnico. As reunides poderdo ser realizadas de forma presencial, remota ou
hibrida. Quando remota, devera ser juntada lista de presenca disponibilizada na plataforma
utilizada, bem como relatérios e demais documentos produzidos.

CAPITULO VII - PUBLICA(;&U E TRANSPARENCIA
Art. 8° Esta Portaria sera:
| - Publicada no Diario Oficial do Municipio;

Il - Comunicada formalmente aos integrantes da EPC mediante e-mail com confirmagéao de
recebimento, no mesmo dia da publicacéo.

Paragrafo anico. A publicagdo da Portaria e a comunicagao aos integrantes da EPC serdo
juntados ao processo administrativo respectivo.

CAPITULO Vill - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9° A EPC tem carater temporario, extinguindo-se automaticamente na forma do art.
5°.

Art. 10 Divergéncias internas ser@o decididas pelo Prefeito em até 5 (cinco) dias uteis,
ouvida, quando necessario, a Procuradoria Juridica.

Art. 11 Substituicoes de membros deverdo ser justificadas e aprovadas pelo Prefeito.

Art. 12 O descumprimento das atribuicoes podera ensejar responsabilidade administrativa,
civil e penal.

Art. 13 Casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito, ouvida a Procuradoria Juridica.
Art. 14 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 15 Revogam-se as disposigGes em contrario,
Vila Rica/MT, 09 de julho de 2026
JOAO SALOMAO PIMENTA
Prefeito Municipal

Gestdo 2025-2028
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