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1. Descrição da Necessidade da Contratação 

A Gerência do Sistema Único de Assistência Social (GSUAS), vinculada à Subsecretaria de Assistência e 

Desenvolvimento Social (SUBADES), realizará, no período de 16 a 20 de março de 2026, na cidade de 

Vitória/ES, a 3ª etapa do Programa Nacional de Capacitação do SUAS – CapacitaSUAS. 

O CapacitaSUAS, instituído em 2012, tem por finalidade promover ações formativas certificadas, voltadas 

ao aprimoramento da gestão e ao fortalecimento das práticas profissionais no âmbito do Sistema Único 

de Assistência Social (SUAS). Nesta etapa do Programa serão ofertados cursos presenciais com carga 

horária de 40 (quarenta) horas, contemplando 140 (cento e quarenta) profissionais da rede 

socioassistencial. 

As atividades serão ministradas pela Escola de Serviço Público do Espírito Santo (ESESP), na modalidade 

presencial, e terão como público-alvo trabalhadores, gestores estaduais e municipais e conselheiros do 

SUAS, oriundos dos 78 (setenta e oito) municípios capixabas. 

Considerando a carga horária intensiva dos cursos, a realização em período integral e o deslocamento 

intermunicipal dos participantes, evidencia-se a necessidade de contratação de empresa especializada na 

prestação de serviço de buffet (almoço) durante os dias de capacitação. Tal contratação é imprescindível 

para assegurar condições adequadas de permanência, conforto e desempenho dos cursistas, contribuindo 

diretamente para o pleno aproveitamento das atividades formativas. 
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2. Demonstração da Previsão da Contratação no Plano de Contratações Anual 

A referida execução está prevista no Plano de Contratações Anual – PCA da SETADES referente ao ano de 

2026 e é parte integrante do Processo 2026-2XH13. 

3. Requisitos da Contratação 

A contratação de empresa para fornecimento de refeição individual (almoço e bebida), tipo self-service, 

sem balança, deve atender aos seguintes requisitos: 

Qualidade e Segurança Alimentar: 

Os alimentos fornecidos devem seguir as normas da Agência Nacional de Vigilância Sanitária (ANVISA) e 

do Código de Defesa do Consumidor. 

Deve-se garantir a segurança alimentar e nutricional, com a utilização de ingredientes frescos e de boa 

procedência. 

O preparo e transporte dos alimentos devem seguir padrões de higiene e acondicionamento adequado. 

Diversidade e Adequação Nutricional: O cardápio deve ser diversificado, equilibrado e atender a 

diferentes restrições alimentares (vegetariano, vegano, intolerância à lactose, celíacos, entre outros). 

Por fim, a contratada deverá manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as 

obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação aplicáveis na licitação, conforme 

dispõe o inciso IV, do artigo 92, da Lei nº 14.133/2021.  

Local da prestação do serviço contratado: O fornecimento das refeições deverá ser prestado nas 

instalações da contratada, que deverá estar a uma distância máxima de 500 metros do local do 

evento, que acontecerá na Escola de Serviço Público do Estado do Espírito Santo (ESESP), 

localizado na Rua Francisco Fundão, nº 155, bairro Morada de Camburi, Vitória/ES. 

4. Estimativas das Quantidades para a Contratação 

A estimativa das quantidades foi realizada com base no número de participantes presentes no evento, 

que compreendem diariamente 140 (cento e quarenta) cursistas e 20 (vinte) profissionais entre docentes 

e equipe de apoio, perfazendo o total de 160 (cento e sessenta) pessoas. 

Ao final da contratação deverão ser fornecido o total de 800 (oitocentas) alimentações, considerando o 

período do evento, de 16 a 20 de março de 2026. 
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ITEM DESCRIÇÃO CARACTERÍSTICAS MÍNIMAS E 

OBRIGATÓRIAS 

QUANTIDADE 

01 Contratação de empresa 

para fornecimento de 

refeição individual 

(almoço e bebidas), tipo 

self-service, sem balança. 

Especificações mínimas: 

Cardápio mínimo: arroz, feijão, maionese, 

purê, 02 tipos de refogados, 02 tipos de 

carnes ao molho, 02 tipos de massas 

preparadas (lasanha, macarrão e outros), 04 

tipos de carnes (boi, frango, peixe, porco), 06 

tipos de saladas e legumes variados.  

Sobremesa: 02 tipos.  

Bebida: 01 (água mineral, suco ou 

refrigerante até 350ml) 

Requisitos adicionais:  

a) Todos os itens deverão ser repostos 

continuamente durante o serviço; 

b) Todas as preparações deverão estar 

identificadas; 

c) O cardápio deverá contemplar 

opções para pessoas vegetarianas e 

com restrições alimentares. 

d) As refeições deverão ser servidas no 

estabelecimento da contratada, em 

estilo buffet self-service. 

e) As refeições deverão ser servidas no 

estabelecimento da contratada, no 

horário das 12h às 13h30, nos dias 

16 a 20 de março de 2026. 

800 Unidades 

 

 

5. Estimativa do Valor da Contratação 
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O processo foi encaminhado para o Setor de Compras a fim de verificar os valores de aquisições 

realizadas para o mesmo fim, apresentando assim uma estimativa de custo de mercado para as 

finalidades pretendidas. 

Conforme art. 23, da Lei nº 13.133/2021, o valor previamente estimado da contratação deverá ser 

compatível com os valores praticados pelo mercado, considerados os preços constantes de bancos de 

dados públicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as 

peculiaridades do local de execução do objeto. 

Assim sendo, será verificado a estimativa de preços da contratação de empresa para fornecimento de 

refeição individual (almoço e bebida), tipo self-service, sem balança, através da média de preços 

praticados no mercado. 

 

6. Descrição da Solução 

A solução proposta consiste na contratação de empresa para fornecimento de refeição individual (almoço 

e bebida), tipo self-service, sem balança, para atender ao evento Programa CapacitaSUAS, promovido pela 

Gestão do Sistema Único de Assistência Social (GSUAS), da Subsecretaria de Assistência e 

Desenvolvimento Social (SUBADES). O objetivo é assegurar condições adequadas de permanência, 

bem-estar e aproveitamento dos participantes durante a execução do evento. 

7. Demonstrativo dos Resultados Pretendidos 
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O resultado pretendido com a contratação de empresa para fornecimento de refeição individual (almoço 

e bebida), tipo self-service, sem balança, nas proximidades do local do evento CapacitaSUAS é: 

 

1. Assegurar a adequada permanência dos cursistas durante a jornada formativa, considerando a 

carga horária intensiva e a realização das atividades em período integral. 

2. Garantir pontualidade e cumprimento do cronograma, ao viabilizar alimentação em local 

próximo à Escola de Serviço Público do Espírito Santo (ESESP), reduzindo deslocamentos longos e 

o risco de atrasos no retorno às atividades. 

3. Proporcionar condições adequadas de conforto e segurança alimentar, especialmente para 

participantes provenientes de diferentes municípios do Estado, que permanecem o dia inteiro no 

local do curso. 

4. Otimizar a logística do evento, organizando previamente o atendimento em restaurante 

próximo, o que confere maior previsibilidade ao intervalo e evita dispersão dos participantes. 

5. Assegurar maior eficiência administrativa, ao adotar solução estruturada e previamente 

contratada, em consonância com os princípios da economicidade, razoabilidade e boa gestão dos 

recursos públicos. 

Em síntese, o resultado esperado é viabilizar a execução contínua e qualificada das atividades presenciais 

do CapacitaSUAS, garantindo melhores condições de aproveitamento pedagógico e cumprimento dos 

objetivos institucionais da ação formativa. 

8. Posicionamento Conclusivo 

Diante da análise realizada, verifica-se que a contratação de empresa fornecimento de refeição individual 

(almoço e bebida), tipo self-service, sem balança, destinado aos participantes do Programa CapacitaSUAS, 

mostra-se necessária, adequada e viável, considerando a realização de atividades presenciais em período 

integral, com carga horária intensiva e participação de profissionais oriundos de diversos municípios do 

Estado. 

A solução proposta atende à necessidade institucional de assegurar condições adequadas de 

permanência, conforto e desempenho dos cursistas, contribuindo diretamente para o pleno 

aproveitamento das atividades formativas e para o cumprimento do cronograma estabelecido. 
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Ademais, a contratação apresenta-se como alternativa mais eficiente sob o ponto de vista logístico e 

administrativo, alinhada aos princípios da economicidade, eficiência e razoabilidade, não se identificando 

solução mais vantajosa para o atendimento da demanda. 

Dessa forma, este Estudo Técnico Preliminar conclui favoravelmente pela viabilidade da contratação de 

empresa fornecimento de refeição individual (almoço e bebida), tipo self-service, sem balança, 

recomendando-se o prosseguimento dos procedimentos necessários à formalização da contratação, nos 

termos da legislação vigente. 

Vitória/ES, 26 de março de 2026.   

 
Cláudia Fardin Soares Pereira 

Tecnica de Referência – Gestão do Trabalho e Educação permanente do Sistema único da Assistência 
Social  

Mariana Marangoni de Almeida  

Gerente de Gestão Estadual do Sistema único da Assistência Social – GSUAS/SUBADES/SETADES 
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