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CENTRO GESTOR OP. SISTEMA PROTECAO AMAZONIA

Estudo Técnico Preliminar 152/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 60090.001405/2026-72

2. Descricao da necessidade

UASG 110511

Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacao de servicos de capacitacdo para aquisicdo de 03 (trés) vagas no "Curso Python (PyQGIS)
para SIG (Sistema de Informacdo Geografica)", a ser realizado no periodo de 09/11/2026 a 25/11/2026, na modalidade online, conforme

especificacdes abaixo:

CATMAT VALOR ESTIMADO
DESCRICAO
ITEM ~ ou UN. || QTD.
/ESPECIFICACAO CATSER )
UNITARIO TOTAL
Aquisicao de
03 (trés) vagas no "
Curso Python
1 ||(BYQGIS) para SIG| /. 01 03 || R$1.847,34 R$ 5.542,02
(Sistema de
Informacao
Geografica)", na
modalidade online.
CUSTO TOTAL GERAL ESTIMADO R$ 5.542,02

A contratagdo do servigo descrito neste estudo para as reparticoes publicas federais é possivel pela previsdo expressa na alinea "f" e inciso XVIII, do art.
6° e alinea f e no inciso III do art. 74, da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021, especificamente as inscri¢coes de servidores em curso, congressos e

atividades afins, comumente conhecidas como pagamento de taxa de inscrigdo.

()

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XVIII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados em trabalhos
relativos a:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;"

()

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:
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()

IIT - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoria especializacédo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:

(.)
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;"

O evento de capacitagdo estd regulamentada no Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, que instituiu a Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoal da Administragdo Publica Federal e no ambito do Ministério da Defesa, nos termos da Orientagdo Normativa DEADI n° 001, de 23 de junho de
2004.

Ressalta-se que cabe a Diretoria de Administracdo e Financas estabelecer as acdes pertinentes a implantacdo do Programa de Capacitagdo dos Servidores
e Militares do CENSIPAM, por meio do Plano de Desenvolvimento de Pessoas, visando a atualizacdo e a melhoria da eficiéncia do servico ptiblico e o
enriquecimento intelectual do servidor no desempenho de suas atividades. A contratacdo do curso intitulado "Curso Python (PyQGIS) para SIG
(Sistema de Informacao Geografica)", visa atender as necessidades do Setor Técnico do Centro Regional de Porto Velho e da Coordenacdo de
Sistemas e Infraestrutura de TI, deste CENSIPAM.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Coordenacao de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas ADRIANA FERREIRA GONCALVES

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

Em razdo da contratacdo ser uma inexigibilidade de licitacdo, com base na alinea f e inciso III do artigo 74, da Lei14.133, de 2021, devera a contratada
observar os seguintes requisitos:

Possuir notoria especializacdo nos temas pretendidos;

Possuir experiéncia comprovada na tematica envolvida;

Possuir profissionais devidamente capacitados para atender a demanda da contratante;
Possuir condig¢des de cumprir fielmente o objeto contratado;

Promover transferéncia de conhecimento.

Somado a isso, a empresa contratada devera estar devidamente cadastrada junto ao sistema SICAF ou possuir a documentacdo obrigatoria atualizada
(INSS, Receita Federal, FGTS Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite em todas as certidoes emitidas com base
na Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, emitida pelo TCU (Certidées Administracdo Publica Federal, disponivel em: https://certidoes- apf.apps.tcu.
gov.br/).

5. Levantamento de Mercado

Sobre o assunto, informo que o curso ora demandado ndo é ofertado pela Escola Nacional de Administracdo Ptiblica - (ENAP), com a tematica requerida.
Dessa forma, com base nas necessidades técnicas das unidades, concluiu-se pela escolha do curso oferecido pela empresa HVNA Design, Projetos e
Consultoria LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 14.186.328/0001-59, situada no seguinte endereco: Rua Conde de Bonfim, n° 130, ap. 204, bloco A,
Tijuca, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.520-050.

Os critérios que definiram a escolha dessa Institui¢do foram:

A HVNA Design, Projetos e Consultoria LTDA é uma empresa especializada na oferta de capacita¢des, consultorias e solu¢cdes em Geotecnologias, com

atuacdo voltada as areas de Sistemas de Informagdes Geogréficas (SIG/GIS), geoprocessamento, sensoriamento remoto e bancos de dados geograficos.
Atuando desde 2015, consolidou-se como referéncia na formagdo e no aperfeicoamento de profissionais dos setores publico e privado, oferecendo
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treinamentos direcionados a aplicacdo pratica dos conhecimentos e ministrados por profissionais de reconhecida qualificacdo técnica e académica. Sua
atuacdo exclusiva em um segmento altamente especializado demonstra expertise consolidada e posicionamento diferenciado no mercado, evidenciando
dominio técnico e capacidade para atender demandas especificas de capacitagdo em geotecnologias.

A empresa adota metodologia de ensino que privilegia a aprendizagem aplicada, por meio de aulas sincronas ministradas ao vivo, com forte enfoque
prético, desenvolvimento de estudos de caso e interagdo continua entre instrutores e participantes. Esse modelo proporciona acompanhamento técnico
durante toda a execucdo das atividades, favorecendo a resolugdo imediata de dividas, a consolidacdo do aprendizado e a efetiva transferéncia do
conhecimento para a pratica profissional. Soma-se a isso a disponibilizacdo de material didatico préprio, infraestrutura tecnolégica adequada para a
realizacdo das atividades em ambiente virtual e emissdo de certificado de conclusdo, fatores que evidenciam a qualidade e a organizacdo dos servigos
educacionais prestados.

Outro diferencial da HVNA Design, Projetos e Consultoria LTDA reside na composicdo de seu corpo docente, formado por profissionais com elevada
qualificagdo académica, incluindo mestres, doutores e especialistas com ampla experiéncia no desenvolvimento de projetos, pesquisas, consultorias e
capacitacOes na area de Geotecnologias. A conjugacdo entre sélida formacdo cientifica e experiéncia pratica permite a oferta de treinamentos alinhados
as melhores praticas do mercado e as demandas técnicas enfrentadas por instituicdes ptblicas e privadas, assegurando elevado padrdo de qualidade na
prestacdo dos servicos e maior efetividade no processo de capacitagao.

Adicionalmente, a empresa apresenta trajetoria consolidada na prestacdo de servicos especializados para 6rgdos publicos, empresas estatais,
concessiondrias, instituicdes de ensino, centros de pesquisa e organizagdes privadas de diversos segmentos, circunstancia que reforca sua credibilidade,
capacidade técnica e reconhecimento no mercado. O conjunto desses elementos — especializacdo exclusiva no segmento de Geotecnologias, experiéncia
comprovada, corpo técnico altamente qualificado, metodologia diferenciada e histérico de atuacdo junto a institui¢Ges de reconhecida relevancia —
evidencia que a escolha da HVNA Design, Projetos e Consultoria LTDA decorre de critérios eminentemente técnicos e objetivos, demonstrando sua
aptiddo para a execugdo do objeto pretendido e conferindo robustez a justificativa de sua selecdo no dmbito da contratacdo direta por inexigibilidade, nos
termos do art. 74 da Lei n° 14.133/2021.

Ainda, por se verificar que o contetido programético disponibilizado na ementa do curso ofertado pela referida instituicao possui grande conformidade
com as demandas de trabalho das areas solicitantes da respectiva capacitagao.

Em razdo do alto gabarito do instrutor, conforme comprova o curriculo a seguir:

José Roberto Ribeiro Filho: Gedgrafo, com 20 anos de experiéncia em Geotecnologias e entusiasta de Softwares Livres. Ja atuou como Especialista em
atividades que vao desde andlise de imagens satélite, construcdo de bases de dados espaciais, modelagem de banco de dados geograficos,
desenvolvimento de automacoes de processos, algebra de mapas até aplicacdes para web. Tem experiéncia em levantamento de requisitos, especificacdo
de casos de uso e conhecimentos avancados em diversos SIG's: ArcGIS Desktop, Spring, Quantum GIS, banco de dados espaciais: Oracle(Spatial),
SQLite(SpatiaLite), PostgreSQL(PostGIS), SQL Server, My SQL e GISWEB: Leaflet, API JS ESRI, ArcGIS Server e Geoserver. Possui experiéncia
também como analista de sistemas (web, mobile e desktop) especializado nas linguagens C# e Python, Web API (JS, HTML, CSS) e com conhecimento
em Java, PHP e ASP Classico.

No caso de contratacdo de curso por inexigibilidade de licitacdo, ndo se exige a coleta de precos entre varios possiveis executantes, uma vez que esse
critério é invidvel, jA que os servicos de capacitacdo sdo subjetivos, sendo que cada empresa e profissional tem o seu preco para 0s Servicos
desempenhados. A questdo é saber quanto determinada empresa cobra pelos seus trabalhos, do mesmo objeto, no mercado. Essa diligéncia podera ser
realizada, por exemplo, através da verificacdo de contratos iguais ou semelhantes firmados pela empresa com outras instituicdes. Por conta disso, é
necessario que determinado 6rgdo interessado comprove a consulta referida, em conformidade com a jurisprudéncia sobre o tema. Nesse sentido, veja-se
o posicionamento do TCU:

" No caso especifico do treinamento de Servidores, acreditamos que o contratante deva certificar-se de que o prego seja compativel com o de outros
contratos firmados no dmbito do préprio Orgdo e da Administracdo em Geral, permitida a graduagdo em fungdo da exceléncia do notério especialista

contratado (TCU- Decisdo n° 439, de 1998)."

A razoabilidade do valor das contratagcdes decorrentes de inexigibilidade de licitacdo pode ser aferida por meio da proposta apresentada,
considerando o preco praticado pela futura contratada junto a outros entes publicos e/ou privados, conforme dispde a Orientacdo Normativa AGU n°
17, de 2009, alterada pela Portaria AGU n° 572 de 13/12/2011.

Segundo destacado pela empresa, o valor cobrado por cada inscricdo é de R$ 1.847,34 (um mil oitocentos e quarenta e sete reais e trinta e quatro
centavos), totalizando R$ 5.542,02 (cinco mil quinhentos e quarenta e dois reais e dois centavos), para aquisi¢do de 3 (trés) vagas, conforme registrado

na proposta anexa ao processo, evidenciando sua publicidade e veracidade.

Para comprovagdo da razoabilidade do preco praticado e visando verificar contratos iguais ou semelhantes firmados pela empresa com outras
instituicdes, faz-se juntar aos autos as Notas de Empenho e Notas Fiscais emitidas em favor da empresa a ser contratada.

Para fins de comprovacdo da notoriedade e especializacdo da empresa, foram encaminhados os Atestados de Capacidade Técnica, os quais demonstram,
mais uma vez, sua notoria especializagdo.

Relevante registrar que no inciso V e § 4° do art.23, da Lei n° 14.133, de 2021 determina a realizacdo de pesquisa de preco no seguinte sentido:
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)

Art. 23. O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os pre¢os constantes
de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucdo

do objeto.

()

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de regulamento.

()

§ 4° Nas contratacgdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando nao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 1°, 2° e
3° deste artigo, o contratado devera comprovar previamente que os precos estdo em conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de
objetos de mesma natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratacao pela Administracdo, ou por outro meio idoneo.

Dessa forma, com as informacdes apresentadas, restou demonstrado que, atendidos os requisitos mencionados, nao ha possibilidade de contratagdo do
curso com as mesmas caracteristicas por meio das Escolas de Governo. Assim, torna-se viavel a Administracdo a contratacdo de empresa especializada
em capacitacdo por intermédio de inexigibilidade de licitacdo, uma vez que os profissionais ou empresa sdo incomparaveis, inviabilizando a competi¢do.

6. Descricao da solucao como um todo

Evento de Capacitacao

"Curso Python (PyQGIS) para SIG (Sistema de Informacao Geografica)"

Periodo previsto

09/11/2026 a 25/11/2026

Horarios

|| 19000 as 21h00, horério de Brasilia.

Carga Horaria

||24 Horas

Objetivo

O curso em Python SIG/GIS permitird ao aluno aumentar suas capacidades analiticas e
aplicagdes em geoprocessamento. O aluno terd capacidade e entendimento de como utilizar a
linguagem e alguns de seus mddulos, bem como médulos externos, para processar e
automatizar seus dados, gerando resultado para otimizar atividades rotineiras na realizacdo de
geoprocessos em volumes.

Publico Alvo

Profissionais como Gestores Ambientais, Analistas Ambientais, profissionais de Marketing,
Analistas de geoprocessamento, Usudrios de ferramentas de geoprocessamento, Usudrios com
necessidade de automacdo em processos e profissionais na area de cartografia e
geoprocessamento interessados em aumentar a capacidade técnica no uso desta ferramentas em
ge0processos.

PYTHON:

Nocdes basicas do Python
Apresentacao do OGR/GDAL
Apresentacdo do PyQGIS
Variaveis

Listas é Array

Estrutura condicional
Estruturas de repeticdo
Funcgoes Python

Exemplos com GeoPandas
Introducdo ao OGR
Introducdo ao OGR/GDAL
Introducdo ao OGR/Python
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Conteudo

Layers com PyQGIS
Vetores com PyQGIS
Rasters com PyQGIS

Ferramentas de Selecdo

Selecdo por Expressdao

Exportagdo de Selecdo

Adicionando e Confgurando Layers

Executando ferramentas

Automatizando tarefas

QGIS:

Introducdo ao Geoprocessamento

Criar projeto

Baixar e instalar complementos no QGIS

Habilitando mapa base

Definir area de estudo do curso

Download de dados geogréficos vetoriais de acesso livre

Preparo para organizacdo de banco de dados geogréficos
Tratamento de dados vetoriais no QGIS

Georreferenciar mapas

Criar arquivos vetoriais manualmente

Simbologia de vetores

Delimitacdo de APP de rios (ferramentas Buffer e Dissolve)
Célculos de comprimento e area

Download de imagens de Sensoriamento Remoto (SR) de acesso livre
Composicao colorida (cores reais, infravermelho e tons de verde)
Realce de cores das composigdes coloridas

Fusdo de imagens (composicdo em cores reais + banda pancromaética)
Mosaicos de imagens de SR de altitude (ALOS PALSAR e SRTM)
Geracdo de Modelo Digital de Elevacao a partir de imagens de SR
Geracdo de Modelo Digital de Elevacao a partir de dados vetoriais
Extracdo de curvas de nivel a partir de mosaicos de SR

Calculos de Topografia

Reclassificacdo de Topografia

Extracdo de hidrografia e de bacias hidrograficas de mosaicos de SR
Geracdo de imagem de concentragdo de fei¢des vetoriais (Mapa de Calor)
Interpolacdo de dados pelo inverso da distancia

Célculo de indices de vegetagdo e 4gua com imagens de SR
Reclassificacdo de indice de vegetacdo (NDVI) e de agua (NDWI)
Classificagdo de uso e cobertura da terra com composicdo colorida
Andlise Multicritério

Geracao de planilhas e graficos Excel da analise multicritério
Geragdo de mapa da analise multicritério

Layout de mapas

Modalidade

Online/ao vivo

Acesso ao Conteudo

As aulas serdo feitas em sistema de aulas sincronas (online) com acompanhamento
profissional em todas as aulas com professor habilitado para acompanhamento e orientacdo de
todo o projeto a ser ministrado.

Ao final do curso serd emitido certificado para os alunos que concluirem pelo menos 70% de
presenca.

Os alunos terdo na primeira aula conceitos fundamentais de: linguagem Python e PyQGIS.

Os alunos terdo da segunda aula em diante: Projeto real de capacitagdo no QGIS em fluxo de
trabalho com tematica de acordo com as necessidades da empresa, conforme a ementa descrita
abaixo.

Detalhe da capacitagdo:

A capacitacdo se dard em projeto com fluxo de trabalho em recorte espacial delineado para as
préticas de capacitacdo em software QGIS gerando poligonos e criando rotinas, trabalhando
com recursos para automagao de tarefas integrando banco de dados e linguagem Python para
dados geograficos otimizados.
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A metodologia de ensino da HVNA Design, Projetos e Consultoria LTDA é baseada em
aulas sincronas, ministradas ao vivo por meio de videoconferéncia, com acompanhamento
continuo do instrutor e desenvolvimento de atividades praticas em tempo real. Os treinamentos
Metodologia sdo orientados a execugdo de projetos reais, utilizando compartilhamento de telas e exercicios
passo a passo, adaptados a area de atuacao dos participantes. A empresa também adota planos
de estudos personalizados, priorizando a aplicacdo pratica dos conhecimentos e a resolucédo de
situacOes concretas relacionadas ao geoprocessamento e as geotecnologias.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Serdo contratadas 03 (trés) inscri¢oes, conforme indicacdes do Setor Técnico do Centro Regional de Porto Velho e da Coordenacdo de Sistemas e
Infraestrutura de TI, deste CENSIPAM.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 5.542,02

O valor total estimado para presente contratagdo € de R$ 5.542,02 (cinco mil quinhentos e quarenta e dois reais e dois centavos), conforme levantamento
de mercado descrito no item 5 deste ETP.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

A presente contratacdo serd executada por inexigibilidade de licitacdo, diz respeito a servicos de natureza indivisivel, por se tratar de unico item do
objeto, em que a prestacdo do servigo ocorrera em periodo fixado e sem interrupgdo, a ser ministrado por profissionais especializados na area, que
atuam em uma empresa que € referéncia de qualidade no mercado, para o melhor aproveitamento do participante, ficando justificado o ndo
parcelamento da solucéo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao se faz necessaria a realizacdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta contratacdo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A capacitacdo dos servidores esta regulamentada no Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019, que instituiu a Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoal da Administragdo Publica Federal, nos termos da Orientagdo Normativa DEADI n° 001, de 23 de junho de 2004.

Cabe a Coordenagdo de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas - CODEGEP estabelecer as agOes pertinentes a Capacitagdo dos Servidores e Militares
do CENSIPAM, por meio do Plano de Desenvolvimento de Pessoas, visando a atualizacdo e a melhoria da eficiéncia do servico publico e o
enriquecimento intelectual desses servidores no desempenho de suas atividades.

A presente contratacdo esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas 2026, contemplando a aquisi¢do de 4 (quatro) inscri¢des, conforme item
"109" da PORTARIA DIGER-MD N° 205, DE 13 DE JANEIRO DE 2026 (8603543).

Ressalta-se que, em virtude do contingenciamento de despesas do Governo Federal, a Diretoria de Administracdo e Finangas deliberou pela redugdo do
quantitativo de vagas destinadas ao referido curso, passando de quatro para trés vagas.

Visto ainda que, a contratacdo estd alinhada ao Plano de Contratagdes Anual - PCA/PGC, com base na iniciativa de n° 269/2025 e no Plano de
Trabalho Anual (PTA) com base na iniciativa n® 066/2026, referendada no Plano Estratégico Institucional (PEI) no item 6IE2, deste CENSIPAM.
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A contratagdo do curso visa atender as necessidades dos servidores lotados no Setor Técnico do Centro Regional de Porto Velho e da Coordenagéo de
Sistemas e Infraestrutura de TI, deste CENSIPAM, no intuito de melhor executarem suas funcgoes.

Ademais, ao concluir o curso, os servidores serdo capazes de desenvolver as seguintes habilidades:
® Programacdo em Python: desenvolver scripts e aplicar conceitos basicos de programacao.
® Automacdo: automatizar tarefas e rotinas de processamento geografico.
® Manipulagdo de dados: tratar e gerenciar dados vetoriais e raster.
® Utilizacdo do QGIS: configurar projetos, camadas e ferramentas de geoprocessamento.
® Andlise espacial: executar operacOes e analises geograficas e ambientais.
® Sensoriamento remoto: processar imagens de satélite e calcular indices ambientais.
® Modelagem territorial: gerar modelos de elevagdo, curvas de nivel e bacias hidrograficas.
® Andlise multicritério: integrar dados para apoiar a tomada de decisoes.
® Producdo cartogréfica: elaborar mapas tematicos, planilhas e graficos.
® Otimizagdo de processos: aprimorar a eficiéncia e a padronizagdo das atividades institucionais.

A capacitacdo permitira aos servidores aprimorar suas competéncias em programagao, geoprocessamento e analise de dados geoespaciais, contribuindo
para a automagdo de tarefas, a otimizacdo de processos de TI e o desenvolvimento de solucdes tecnolégicas que apoiem a tomada de decisdes e o alcance
dos objetivos institucionais.

13. Providencias a serem Adotadas

Elaboracédo do Termo de Referéncia, contendo a discriminacdo completa da contratacao;

Elaboracédo de Termo de compromisso individual;

Elaboracdo da Matriz de Riscos;

Emissao da nota de empenho em nome da empresa a ser contratada, pelo Setor responsavel;

Recebimento do certificado de participacdo do servidor a ser encaminhado pela contratada;

Elaboracdo da avaliacdo de treinamento para fins de avaliacdo do curso contratado;

Ateste da Nota fiscal emitida pela empresa apds a prestacdo do servigo pela Equipe de Fiscalizacdo do Contrato;
Maiores providéncias acerca desta contratagdo serdo discriminadas no Termo de Referéncia.
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14. Possiveis Impactos Ambientais

Em observancia as orientagdes e normas estabelecidas no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis da AGU (https://www.gov.br/secretariageral/pt-br
/cnods/Cursos_cartilhas_materiais/GuiaNacionaldeContrataesSustentveis.pdf), bem como o que estabelece a Instru¢do Normativa n° 1, de 19 de janeiro
de 2010, que dispOe sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢ao de bens e contratagdes de servigos, esta Equipe de planejamento ndo
vislumbram impactos ambientais decorrentes desta contratacdo.

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Cabe a Coordenacdo de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas - CODEGEP estabelecer as a¢des pertinentes a Capacitacdo dos Servidores e Militares
do CENSIPAM, por meio do Plano de Desenvolvimento de Pessoas, visando a atualizacdo e a melhoria da eficiéncia do servigo ptblico e o
enriquecimento intelectual desses servidores no desempenho de suas atividades.

A presente contratacdo esta prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas 2026, contemplando a aquisi¢do de 4 (quatro) inscri¢des, conforme item
"109" da PORTARIA DIGER-MD N° 205, DE 13 DE JANEIRO DE 2026 (8603543).

Ressalta-se que, em virtude do contingenciamento de despesas do Governo Federal, a Diretoria de Administracdo e Financas deliberou pela reducdo do
quantitativo de vagas destinadas ao referido curso, passando de quatro para trés vagas.

Visto ainda que, a contratagdo estd alinhada ao Plano de Contratagdes Anual - PCA/PGC, com base na iniciativa de n® 269/2025 e no Plano de
Trabalho Anual (PTA) com base na iniciativa n° 066/2026, referendada no Plano Estratégico Institucional (PEI) no item 61E2, deste CENSIPAM.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ADRIANA FERREIRA GONCALVES

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/10/2026 as 10:43:20.

THIAGO DA SILVA CARNEIRO

Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 15/10/2026 as 09:05:34.
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