ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E

ADMINISTRAGAO

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 6859/2025
SD N°: 7/2025

O presente instrumento foi formalizado com base no levantamento efetivado no
estudo técnico preliminar, utilizando como parametro o relatorio onde constam
as justificativas para as presentes insercoes e a materializacao do

planejamento.

Somado as presentes exigéncias, deverao ser observados pelos interessados em

formalizar propostas, todas as exigéncias que estarao contidas no Edital.
1. DO OBJETO

I.1. Contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos de
Seguro Coletivo Contra Acidentes Pessoais para Estagiarios lotados na
Prefeitura Municipal de Corumba/MS, conforme condicdoes e exigéncias
estabelecidas no item 1.2.

I.2. Definicao/Detalhamento do objeto, conforme especificacoes técnicas,

condicoes, quantidades e exigeéncias estabelecidas neste instrumento, abaixo

discriminadas:
Valor
Descricao Qtde/
Cod. Un. de Unitario Valor Total
Item do estagi
Item/produto Medida Estimado [Estimado Anual
produto arios
anual
SEGUROS
1 076.066.033 Uni 185 | R$57,84 | R$10.700,40
EM GERAL

Valor total estimado da contratacao € de RS10.700,40 (Dez mil e setecentos reais e
quarenta centavos) O valor unitario estimado anual corresponde ao custo por
estagiario. Multiplicando esse valor pela quantidade de estagiarios, obtém-se o valor

total estimado anual

Considerando que a quantidade estimada mensal de segurados pode sofrer
variacoes, como por exemplo, acréscimo ou decréscimo na quantidade de

segurados no decorrer da vigéncia.
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I.2.1. O oOrgao adotara catalogo proprio e os produtos nao estao
padronizados até a presente data, sendo utilizada a especificacao
téecnica contida no sistema interno enquanto o catalogo de

padronizacao esta sendo construido gradativamente.
2. DA JUSTIFICATIVA/NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. O objeto do presente processo visa a contratacao de empresa
especializada na prestacao de servicos de Seguro Contra Acidentes
Pessoais para Estagiarios, no intuito de atender a Lei 11.788 artigo 9°,
inciso IV, da Lei 11.788/08, bem como a determinacao legal que conta
nas parcerias firmadas com Instituicdes de Ensino Superior com o
Municipio de Corumba com interveniéncia da Escola de Governo para
selecao de estagiarios, justifica-se a obrigatoriedade de contratacao de
apolice de seguro para cada um estagiario selecionado.

2.2. A contratacao € exigéncia determinada pela Lei 11.788, de 25 de
setembro de 2008, que estabelece que todo estagiario deve estar
assegurado por uma apolice de seguros contra acidentes pessoais.
Segundo a lei, a contratacao do seguro estagiario & obrigatoria e de total
responsabilidade da empresa.

2.3. O numero estimado de estagiarios segurados a serem cobertos pelo
referido seguro sera de até 185 (cento e oitenta e cinco), surgindo a
necessidade de ser convocado o proximo estagiario da lista de reserva, no
entanto, a de acordo contrataciao sera por demanda com a necessidade
da unidade gestora. A apolice do seguro devera permitir, a qualquer
tempo, durante todo o seu periodo de vigéncia, inclusoes e exclusoes de
segurados ocorridas apos a data de implantacao dos estagiarios inicias.
2.4. O seguro contratado devera ter a garantia durante 24 horas por dia,
07 dias por semana, em todo o territorio nacional.

2.5. A contratacao devera seguir as normas regulamentares expedidas
pela SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados.

2.6. A contratacao de tais servicos torna-se necessario para

preenchimento da lacuna e atendimento da demanda instalada.
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2.7. Com vistas ao atendimento da norma e objetivando a seguranca e
satide dos estagiarios da Prefeitura Municipal de Corumba/MS,
presume-se a necessidade da contratacao em tela, de natureza

continuada.

3 - DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E REQUISITOS DA
CONTRATACAO

Conforme ja previsto no relatorio do ETP acrescenta-se:

3.1. Considera-se Acidente Pessoal, o evento com data caracterizada, exclusivo
e diretamente externo, suibito, involuntario, violento, e causador de lesao fisica,
que, por si so e independente de toda e qualquer outra causa, tenha como
consequéncia direta a morte, ou a invalidez permanente, total ou parcial, do
segurado, ou que torne necessario tratamento medico, incluindo ainda no

conceito de acidente pessoal:

a) os acidentes decorrentes de acao da temperatura do ambiente ou influéncia
atmosferica, quando a elas o segurado ficar sujeito, em decorréncia de acidente

coberto;
b) os acidentes decorrentes de escapamento acidental de gases e vapores;
c) os acidentes decorrentes de sequestros e tentativas de sequestros; e

d) os acidentes decorrentes de alteracoes anatomicas ou funcionais da coluna
vertebral, de origem traumatica, causadas exclusivamente por fraturas ou

luxacoes, radiologicamente comprovadas.

3.2. Fornecimento de seguro de vida coletivo de acidentes pessoais (Morte,
Morte Acidental, Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente,
Assisténcia Funeral, Assisténcia 24hs). Abrangendo as seguintes ocorréncias de

sinistros:

a) Morte (M): Esta Cobertura garante ao(s) Beneficiario(s) o pagamento
de uma Indenizacao, em caso de morte do Segurado decorrente de

causas naturais ou acidentais. O Capital Segurado para esta



b)

c)
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Cobertura sera estabelecido contratualmente e devera constar nos
respectivos Certificados Individuais do Seguro. Capital: RS 10.000,00.
Morte Acidental (MA): Esta Cobertura garante ao(s) Beneficiario(s) o
pagamento de uma Indenizacao, em caso de morte do Segurado em
consequéncia exclusiva de Acidente Pessoal coberto. Capital: RS

10.000,00.

Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente: Esta
Cobertura garante ao Segurado o pagamento de uma Indenizacao, em
caso de Invalidez Permanente Parcial ou Total por Acidente, em
consequéncia exclusiva de Acidente Pessoal coberto. Para fins desta
cobertura, Invalidez Permanente por Acidente & relativa a perda,
reducao ou a impoténcia funcional definitiva, total ou parcial, de um
dos membros ou orgaos, em virtude de lesoes fisicas ocasionadas por
acidente pessoal, ocorrido durante a vigéncia do seguro. Apos a
conclusao do tratamento, ou esgotados os recursos terapeuticos para
a recuperacao e verificado a existéncia de invalidez permanente
avaliada quando da alta meédica definitiva, a Seguradora pagara ao
proprio segurado uma indenizacao, conforme Tabela para Calculo de
Indenizacao em caso de invalidez permanente, que devera estar anexa
as condicoes gerais do seguro, de acordo com as normas
estabelecidas pela Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP. A
reposicao do capital seguro restante sera automatica, apos cada

acidente. Capital: RS 10.000,00.

d) Assisténcia Funeral (AF): Esta Cobertura garante ao(s)

Beneficiario(s) o reembolso das despesas com funeral ou a
disponibilizacao dos servicos de Assisténcia Funeral, até o limite do
Capital Segurado contratado, em caso de falecimento do Segurado,

seja decorrente de causa natural ou acidental. Capital: RS 4.000,00.

3.3. Nao havera prazo de caréncia para o inicio da cobertura dos

seguros, observado o disposto no artigo 797 da Lei 10.406/02 (Codigo

Civil Brasileiro).
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3.4. A CONTRATADA devera atender com presteza as reclamacoes,
principalmente as que se referem a qualidade dos servicos executados,
providenciando sua imediata correcao, sem onus para a CONTRATANTE;
Fornecer os numeros para chamadas gratuitas ao Servico de
Atendimento ao Cliente (SAC), 24 horas por dia, sete dias por semana,
durante toda a vigéncia do contrato, atraves de chamada telefonica, a fim
de que seja possivel registrar a ocorréncia de sinistro, solicitacoes e
reclamacoes sobre o funcionamento do servico contratado, obter suporte
téecnico e esclarecimentos; Nao divulgar, nem fornecer, dados ou
informacoes obtidas em razao do contrato e nao utilizar o nome da
CONTRATANTE para fins comerciais ou em campanhas e material de
publicidade, salvo com autorizacao prévia e formal da CONTRATANTE;
Disponibilizar material explicativo sobre os servicos contratados, a forma
de atendimento e o numero da Central de Atendimento Gratuito 24 horas
em formato digital, que sera divulgado pela CONTRATANTE no seu site
institucional, como também podera ocorrer envio por mensagem
eletronica (e-mail) aos segurados, a qualquer momento, durante a
vigéncia do contrato; Declaracao do licitante de que tem pleno

conhecimento das condicoes necessarias para a prestacao do servico.

A emissao da apolice de seguro devera ser efetuada em até 15 (quinze)

dias apos o recebimento da autorizacao de fornecimento pela contratada.

A Prefeitura Municipal de Corumba, a qualquer tempo podera substituir
e/ou incluir o(s) beneficiario(s) do seguro, dependendo da demanda desta

Instituicao. Isto deve ser feito na relacao das vidas mensais.

A forma de inclusao dos segurados &€ automatica e se concretiza com o
envio de nova quantidade de vidas. E em caso de sinistro ocorrido com
segurado nao listado por questao diversa, como recém inclusos no
estagio e que ainda nao configuram na relacao de vidas, dentre outros,

tambeém estarao na condicao de segurado automatico.

3.5. A solucao proposta visa garantir a continuidade da prestacao de

servicos de seguro contra acidentes pessoais para os estagiarios lotados
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na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, considerando o término do

contrato vigente.

3.6. A solucao, portanto, visa nao apenas a continuidade da prestacao de
servicos de seguro contra acidentes pessoais para os estagiarios lotados
na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, mas também a adocao de
praticas que garantam transparéncia, controle eficaz e suporte técnico
adequado, contribuindo diretamente para a eficiencia dos servicos

publicos municipais.

3.7. Disposicoes relativas as razoes pelas quais a solicitacao de apresentacao de

propostas nao sera restrita a micro e pequenas empresas:

Em conformidade com a Lei Complementar n°® 123/2006, que trata do
tratamento diferenciado e favorecido para microempresas e empresas de
pequeno porte nas contratacdes publicas, o processo de contratacao do
seguro de vida para estagiarios nao se enquadra nas condicoes para
aplicacao dessa medida. As empresas atuantes no setor de seguros de
vida, especialmente no ambito de seguros corporativos e voltados para
estagiarios, sao de grande porte e possuem uma estrutura e complexidade
que nao permitem a adocao das condicdes previstas pela referida

legislacao.

A LC 123/2006 & voltada para microempresas e empresas de pequeno
porte, e no setor de seguros, as empresas que oferecem cobertura no
segmento de seguros de vida para estagiarios sao, em sua maioria,
grandes seguradoras com capacidade técnica, financeira e operacional
significativas. Esse porte das empresas do setor torna inviavel a
implementacao de um tratamento diferenciado, dado que a estrutura
necessaria para a oferta de seguros de vida para estagiarios exige a
participacao dessas grandes empresas, que ja estao adaptadas a

regulamentacao do setor e a competitividade do mercado.

Portanto, considerando a especificidade do mercado de seguros de vida e

a falta de oferta de produtos adequados por empresas de pequeno porte,
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justifica-se a nao aplicacao do tratamento diferenciado conforme a LC

123/2006.
3.8. Da sustentabilidade:

3.8.1. Os critérios de sustentabilidade sao aqueles previstos nos Estudos
Técnicos Preliminares, nas especificacoes do objeto e/ou obrigacoes da

contratada e/ou no edital como requisito previsto em lei especial.
3.9. Do consorcio

3.9.1. Nao sera permitida a participacao de empresas em regime de consorcio,

pelas razoes constantes em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar.
3.10. Da subcontratacao

3.10.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

3.11. Da exigéncia de garantia da contratacao:

3.11.1. Nao havera exigeéncia de garantia contratual da execucao, conforme

justificativas abaixo:

Baixa complexidade, natureza do objeto e dos riscos envolvidos, a

Administracao nao julga necessaria a apresentacao de garantia contratual.
4. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

4.1. Por se tratar de objeto continuado a presente contratacao tera vigéncia de
1 ano, contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogada na forma

dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. Condicoes de entrega

5.1.1 A emissao da apolice de seguro devera ser efetuada em até 15 (quinze)

dias apo0s o recebimento da autorizacao de fornecimento pela contratada.

5.2. Do local e horario de entrega/execucao:
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5.2.1. A emissao da apolice de seguro devera ser efetuada em atée 15 (quinze)
dias apos o recebimento da autorizacao de fornecimento pela contratada, e

remetida ao endereco eletronico (tanis.oliveira@corumba.ms.gov.br ).

5.3. Condicoes de recebimento:
5.3.1. SO sera aceito os servicos de seguro, apos conferencia das Apolices com

as descricoes constantes neste termo de referéncia nos itens 3.1 e 3.2
5.4. Do prazo para a substituicao/correcao:

5.4.1. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdoes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das

penalidades.

5.4.2. Caso a substituicao nao ocorra no prazo acima determinado, ou caso o
novo material também seja rejeitado, estara a contratada incorrendo em atraso

na entrega, sujeita a aplicacao de penalidades.
6. DO PAGAMENTO:

6.1. O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto do Contrato, sera
efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 dias, contados

da liquidacao.

6.2. O documento de cobranca da Contratada sera mediante nota fiscal/fatura,

cujo credito sera realizado na conta corrente indicada pela Contratada.

6.3 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a

ordem bancaria para pagamento.

6.4 Se for constatado erro ou irregularidade na nota fiscal/fatura, a
Contratante, a seu criterio, podera devolve-la para as devidas correcoes, ou
aceita-la, com a glosa da parte que considerar indevida, nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacao da situacao ou
reapresentacao do documento fiscal, nao acarretando qualquer onus para a

Contratante.


mailto:tanis.oliveira@corumba.ms.gov.br

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E

ADMINISTRAGAO

6.4.1 Na hipotese de devolucao, a nota fiscal/fatura sera considerada como nao

apresentada, para fins de atendimento das condicoes contratuais.

6.5 A Contratante nao pagara, sem que tenha autorizacao prévia e formal,
qualquer compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros,

sejam ou nao instituicoes financeiras.

6.6. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da
inobservancia, pela Contratada, de prazo de pagamento, serao de sua exclusiva

responsabilidade.

6.7. A Contratante efetuara retencao, na fonte, dos tributos e contribuicoes
sobre todos os pagamentos devidos a Contratada, na forma da legislacao

aplicavel.

6.8. Sera efetuada a glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangcoes cabiveis, caso se constate que a

contratada:

6.8.1. nao produziu os resultados acordados ou deixe de executar as atividades

contratadas ou nao as executou com a qualidade minima exigida.

6.9. Em se tratando de execucao de recursos da Unido decorrente de
transferéncia voluntaria, as regras de pagamento atenderao ao regramento

proprio editado por aquele ente.
7. DO PLANO DE FISCALIZACAO/GESTAO DO CONTRATO

7.1. Decreto Municipal n° 2.912/2023 - Dispoe sobre as atividades de gestao e
fiscalizacao de contratos administrativos formalizados sob a égide da Lei n°

14.133/2021.

8. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de
DISPENSA ELETRONICA, com adocao do critério de julgamento MENOR
PRECO.

8.2. Das Exigéncias de Habilitacao
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8.2.1 Habilitacao Juridica

A habilitacao juridica visa a demonstrar a capacidade de o licitante exercer
direitos e assumir obrigacoes, e a documentacao a ser apresentada por ele
limita-se a comprovacao de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel, de

autorizacao para o exercicio da atividade a ser contratada.

I — Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente
que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacao em todo o
territorio nacional.

II - Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

III — Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI cuja aceitacao ficara
condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

IV - Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores.

V - Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Uniao e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n. ° 77, de 18
de marco de 2020.

VI — Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores.

VII - Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade

simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas

10



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E

ADMINISTRAGAO

Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,

com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.
8.2.2. Habilitacao fiscal/social/trabalhista:

I - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (C.N.P.J)

ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso.

IT - Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual ou municipal,
se houver, relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto.

III - Prova de Regularidade relativa Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Uniao, por meio de Certidao Negativa de Déebitos (CND) relativos aos
Creditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao; expedida nos sites
www.receita.fazenda.gov.br ou www.pgfn.fazenda.gov.br. Conforme Portaria

Conjunta PGFN/RFB n.° 1.751, de 2 de outubro de 2014.

IV — Prova de Regularidade relativa ao FGTS, por meio de Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF), expedida pela Caixa Econdomica Federal
www.caixa.gov.br ou do documento denominado "Situacao de Regularidade
do Empregador’, com prazo de validade em vigor na data marcada para

abertura dos envelopes e processamento do Pregao.

VI — Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, por meio de
Certidao Negativa de Deébito em relacao ao Imposto Sobre Servicos — ISS,
expedida pela Secretaria Municipal de Financas, para os itens relacionados

a Servicos.

VII - Prova de inexisténcia de deébitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, por meio de Certidao Negativa de Deébitos Trabalhistas-CNDT,
expedida pelo Tribunal Superior do Trabalho www.tst.jus.br/certidao,
conforme Lei n.° 12.440/2011 e Resolucao Administrativa TST n°
1470/2011.

VIII — O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao
Federal. (Proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de

dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na

11
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condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos).
8.2.3. Habilitacao Econdomico-Financeira

A habilitacao economico-financeira visa a demonstrar a aptidao economica do
licitante para cumprir as obrigacdoes decorrentes do futuro contrato, devendo
ser comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices economicos
previstos no edital, devidamente justificados no processo licitatorio, e sera

restrita a apresentacao da seguinte documentacao:

I - Balanco Patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais
demonstracoes contabeis dos 2 (dois) U1ltimos exercicios sociais.

II - Certidao Negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor
da sede do licitante.

§ 1° A critério da Administracao, podera ser exigida declaracao, assinada
por profissional habilitado da area contabil, que ateste o atendimento

pelo licitante dos indices economicos previstos no edital.
8.2.4 Habilitacao técnica

A empresa proponente devera ser obrigatoriamente autorizada a operar no
Brasil como sociedade seguradora, devidamente licenciada e supervisionada
pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), conforme previsto na

legislacao vigente.
e Copia do ato de autorizacao de funcionamento emitido pela SUSEP, ou

e Consulta publica ao cadastro da SUSEP com dados da empresa

proponente, demonstrando sua regularidade.

9. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1 O valor total estimado da contratacao € R$10.700,40 (Dez mil setecentos
reais e quarenta centavos), conforme valor unitario referencial discriminado no

item 1.2 deste instrumento, que foi apurado em pesquisa de mercado.

10 DO REAJUSTE/REEQUILIBRIO

10.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de
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um ano contado da data da elaboracao do valor estimado da contratacao.

10.2. Conforme Decreto n° 634/2009, artigo 5°, o indice de reajustamento dos
contratos firmados por orgaos da administracao direta ou indireta, observados
os prazos fixados em lei para sua ocorréncia, € o IPCA-E - Indice de Precos ao
Consumidor Ampliado - Especial, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, observando a excecao do paragrafo 1°, que possibilita outro
indice desde que bastante justificado e com a anuéncia da Secretaria Municipal

de Financas e Orcamento.
11 DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Comete infracao administrativa o fornecedor que infringir as disposicoes
previstas no art. 155 da Lei 14.133, de 2021,conforme estabelecido no

Edital e Instrumento Contratual.
12 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrao por conta da

seguinte dotacao orcamentaria:
Recurso: 1.500.000 — Recurso Proprio

Unidade Orcamentaria: 77- Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e

Administracao

Dotacao: 04.122.0104.8692.0000 - Gerenciamento das Atividades da Secretaria

Municipal de Planejamento, Receita e Administracao.
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.69 — Seguros em Geral
Corumba - MS, 12 de maio de 2025.
Elaborado por:
Hend Nassim Tarabaine

Matricula: 15617

Tanis Pinheiro de Oliveira
Geréncia Administrativa Financeira

Portaria “P” n°® 137, de 17 de janeiro de 2025

13



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E

ADMINISTRAGAO

Aprovado por:

Camila Campos de Carvalho

Secretario Municipal Planejamento, Receita e Administracao
Portaria “P” 2, de 02 de janeiro de 2025
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