PROCESSO N° 536/2026
FLS:. 199
RUB:

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU
SUPERVISAOQ DE LICITACAO E CONTRATO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°004/2026

CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE MARACAJU/MS

UNIDADE GESTORA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETO:

CREDENCIAMENTO DE CLINICAS E COMUNIDADES TERAPEUTICAS PARA RECUPERACAO DE
DEPENDENTES DE ALCOO'L, SUBSTANCIAS PSICOATIVAS E OUTRAS DROGAS EM REGIME
DE INTERNACAO (VOLUNTARIA, COMPULSORIA OU INVOLUNTARIA)

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO

R$: 4.969.803,60 (Quatro milhdes, novecentos e sessenta e nove mil, oitocentos e trés reais e
sessenta centavos).

PERIODO DE CREDENCIAMENTO

Entrega dos documentos em envelope lacrado a partir do dia 12/05/2026, no horario das 08h as
10h30 e das 13h as 16h30.

LOCAL DE ENTREGA DOS ENVELOPES

Prefeitura Municipal de Maracaju, Supervisdo de Licitacdo e Contratos, situada a Rua Appa, n° 120,
Centro, CEP 79.150-047, Maracaju/MS.

INFORMACOES COMPLEMENTARES

O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos através do endereco eletrbnico
https://transparencia.betha.cloud/#/R4DjJwspaMYwPo6TVCk3zw==/consulta/62850 ou
presencialmente na sede do érgao, sito a Appa, 120, Centro, Maracaju/MS.

LEGISLACAO DE REGENCIA:
Lei n.° 14.133/ 2021;
Decreto Municipal n.° 268/2025.


https://transparencia.betha.cloud/#/R4DjJwspaMYwPo6TVCk3zw==/consulta/62850
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CHAMAMENTO PUBLICO

O MUNICIPIO DE MARACAJU, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da Supervisdo de
Licitacdo e Contrato, com sua sede administrativa sito a Rua Appa, 120 — centro, Maracaju/MS, torna
publico que realizara chamamento publico, através de CREDENCIAMENTO, na forma
PRESENCIAL, o qual sera conduzido pelo(a) Agente de Contratacdo e equipe de apoio, designada
através da Portaria n.° 477 de 05 de maio de 2026. O credenciamento sera regido pela Lei n.°
14.133, de 2021, Decreto Municipal n.° 268 de 2025, Decreto Municipal n.° 139/2023, legislacéo
correlata e demais exigéncias deste edital.

DISPOSICOES PRELIMINARES:

A sessdo de andlise de habilitacdo serd realizada de forma presencial, por se tratar de
credenciamento, procedimento auxiliar das licitacfes (art. 78 da Lei Federal 14.133/2021).

1.DOOBJETO

1.1 CREDENCIAMENTO DE CLINICAS E COMUNIDADES TERAPEUTICAS PARA
RECUPERACAO DE DEPENDENTES DE ALCOOL, SUBSTANCIAS PSICOATIVAS E OUTRAS
DROGAS EM REGIME DE INTERNACAO (VOLUNTARIA, COMPULSORIA OU INVOLUNTARIA),
conforme quantidades e exigéncias estabelecidas, neste Edital e seus anexos.

1.2. Os servigos objeto do credenciamento pretendido possuem as seguintes especificacfes:

= ESTIMATIVA QUANT. | VALOR UN. VALOR
ITEM DESCRIGAO PACIENTES UNID. ESTIMADO TOTAL

ESTIMADO

Servico de Internagdo Voluntéria-
Masculino: Internagdo temporaria de
homens usuérios e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras MES
drogas, realizada com o consentimento
do préprio paciente.

30 360

R$ 1.781,94 | R$641.498,40

Servico de Internacdo Involuntaria-
Masculino: Internagcdo temporaria de
homens usuarios e dependentes de 30 360
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada sem o consentimento MES
do paciente, mas a pedido de um familiar
ou responsavel legal, com avaliacdo R$2.012,69 | R$724.568,40
médica.

Servico de Internacdo Compulsoéria-
Masculino: Internagcdo temporaria de
homens usuérios e dependentes de 30 360
3 alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, determinada pela Justica,
independentemente da vontade do R$ 2.028,37 | R$730.213,20
paciente ou da familia.
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Servico de Internagdo Voluntaria-
Feminino: Internagdo temporaria de
mulheres usuérias e dependentes de 20 - 240
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada com o consentimento R$ 2.001,50 | R$480.360,00
da prépria paciente.

Servico de Internagdo Involuntéria-
Feminino: Internagdo temporaria de
mulheres usuérias e dependentes de 20 240
alcool, substancias psicoativas e outras .
drogas, realizada sem o consentimento
da paciente, mas a pedido de um familiar
ou responsavel legal, com avaliagcdo R$ 2.220,99 | R$533.037,60
médica.

Servico de Internagdo Compulséria-
Feminino: Internacdo temporaria de
mulheres usuérias e dependentes de 20 240
6 alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, determinada pela Justica,
independentemente da vontade da R$ 2.208,25 | R$529.980,00
paciente ou da familia.

Servico de Internagdo Compulséria —
Masculino (Adolescentes a partir de 15
anos): Internacdo  temporaria  de 10 120
adolescentes do sexo masculino usuarios
e dependentes de &alcool, substancias
psicoativas e outras drogas, determinada R$ 3.682,00 | R$441.840,00
pela Justica, independentemente da
vontade do paciente ou da familia.

Servico de Internagdo Compulsoria -
Feminino (Adolescentes a partir de 15 R
anos):  Internacdo  temporaria  de 10 MES 120
adolescentes do sexo feminino usuéarias e
dependentes de alcool, substancias
psicoativas e outras drogas, determinada
pela Justica, independentemente da

vontade da paciente ou da familia. R$ 3.634,50 | R$436.140,00

Servico de remogdo involuntario, KM | 132.600
voluntario e compulsério R$ 3,41 R$452.166,00

Valor total R$ 4.969.803,60 (Quatro milhdes, novecentos e sessenta e nove mil, oitocentos e trés reais e g
centavos).

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar deste credenciamento:

2.1.1. Pessoas Juridicas cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto do credenciamento,
conforme o disposto nos respectivos atos constitutivos, regularmente estabelecidas no Pais e que
satisfacam integralmente as condi¢cdes deste edital e seus anexos;

2.2. N&do poderdo participar direta ou indiretamente do presente credenciamento,
interessados enquadrados em qualquer das seguintes hipoteses:

2.2.1. que nao atenda as condicdes deste Edital e seus anexos;

2.2.2. em que o ramo de atividade ndo seja pertinente ou compativel com o objeto deste
credenciamento;

2.2.3. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;



PROCESSO N° 536/2026

FLS. 202

RUB:

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU
SUPERVISAOQ DE LICITACAO E CONTRATO

2.2.4. pessoa juridica que se encontre, ao tempo da contratacao, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sancao que lhe foi imposta, e/ou que tenha sido proibida de contratar com o Poder
Publico em razdo de condenacao por ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 12 da
Lei Federal n® 8.429/1992 e suas alteracbes, ou pessoa juridica que tenha como sécio majoritario
aquele a quem foi dirigida mencionada penalidade, durante o prazo que apontar a decisdo
condenatoria;

2.2.5. mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgao ou da entidade credenciante ou com agente publico que desempenhe fungéo
no processo de contratagdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do Termo de Credenciamento, ou
gue deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.2.6. Que estejam reunidas em consoércio, que sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias
entre si.

2.2.7. pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores a condi¢Bes anélogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacao trabalhista;

2.2.8. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo;
2.2.9. Em contratacBes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos
termos da Lei n® 14.133, de 2021.

2.3. Da participacdo de empresas em consorcio e da subcontratagéo:

2.3.1. Acerca dos Consodrcios, a conveniéncia de admitir a participagdo dos mesmos € decisao
meramente discricionéria da Administracéo.

2.3.2. A vedacdo quanto a participacdo de consoércio de empresas no presente procedimento nao
limitara a competitividade.

2.3.3. A participagcdo de consorcios € recomendavel quando o objeto considerado for “de alta
complexidade”, o que ndo é o caso do objeto sob exame.

2.3.4. N&o h& nada que justifique a participacdo de empresas em consércios no objeto em apreco.
Ele ndo se reveste de alta complexidade, ou seja, o edital ndo traz em seu termo de referéncia
nenhuma caracteristica propria que justificasse a admissédo de empresas em consorcio.

2.3.5. A admissdo de consércio em objeto de baixa complexidade atenta contra o principio da
competitividade, pois permitiria, com o aval da Administracao Publica, assim, ndo serd permitida a
participagdo de empresas em regime de consorcio.

2.3.6. NAO sera admitida a subcontratacdo do objeto.

2.4. Da Participacdo de empresas estrangeiras:

2.4.1. Sera permitida a participacdo de empresas estrangeiras que funcionem no Pais, sendo
exigidos os documentos de habilitacdo descritos neste edital, por meio de documentos equivalentes
aos exigidos para pessoas juridicas nacionais, inicialmente apresentados em traducdo livre,
conforme regulamentado pelo Decreto Municipal n. 333/2023.

3. DA FORMA DE INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO E DA FORMA DE APRESENTACAO
DOS DOCUMENTOS
3.1 Para fins de credenciamento, o interessado deverd apresentar junto a(ao) Agente de

Contratacao e equipe de apoio, as documentacdes obrigatérias exigidas neste edital, por meio do
envelope lacrado, a partir do dia 12/05/2026, no horario das 07h as 10h30mim e das 13h as
16h30min, na Prefeitura Municipal — Supervisao de Licitac6es e Contrato, com endereco Rua Appa,
120 - Centro, neste Municipio.

3.1.1. Tratando-se de procurador, devera apresentar instrumento publico ou particular de
procuracdo, com firma reconhecida em cartério, com poderes expressos para praticar todos os atos
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pertinentes ao credenciamento, em nome do interessado, enviando esta procuracdo junto as
documentacdes obrigatérias dentro do envelope lacrado.

3.2. E vedado a qualquer participante representar mais de um interessado:

3.2.1. O interessado somente podera se pronunciar por meio de seu representante estabelecido e
ficara responsavel pelas declaracfes e manifestacdes do mesmo; e

3.2.2. Sera admitido o substabelecimento do representante, desde que esteja previsto no
instrumento de procuracao e/ou credenciamento poderes especificos para tal ato.

3.3. A auséncia do representante do interessado a qualquer das fases do credenciamento sera
interpretada como desisténcia da préatica dos atos a serem realizados no referido momento.

3.4. N&o sera (o) aceito (s) documento (s) entregue (s) fora do envelope lacrado, anteriormente
ou posteriormente a entrega do envelope, mesmo que, dentro do prazo estipulado, portanto, sera
valida somente a entrega de 1 (um) envelope lacrado por interessado, contendo a documentacao
necessaria a este credenciamento.

4. DOS CRTERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

4.1. Para o pagamento do credenciado, serdo utilizados os valores descritos no item 1.2. do
Anexo V — Termo de Referéncia deste Edital;

4.1.1. A medi¢do dos servicos prestados se dard pela verificacdo dos relatérios dos sistemas em
informacdo de salde, e através de multiplicagdo da quantidade total pelo valor estabelecido por
servico prestado, apurando assim o valor a ser pago ao devido credenciado;

4.1.2. A Credenciante efetuara retencdo, na fonte, dos tributos e contribuicbes sobre todos os
pagamentos devidos o Credenciado, na forma da legislagéo aplicavel.

4.1.3. As Condi¢des de pagamento sé@o as dispostas no item 6 do Anexo V — Termo de Referéncia
deste Edital,

5.1. DA HABILITACAO
5.1.1. Para fins de habilitacdo, o interessado devera apresentar, obrigatoriamente o requerimento
para inscricdo ao credenciamento, conforme Modelo - Anexo II;

5.2. Relativos a Habilitagao juridica:

5.2.1. Pessoa Juridica:

a) Cédula de identidade ou documento que a lei confere idéntica forca, do representante legal
da empresa ou procurador constituido, acompanhada da procuragéo, quando for o caso;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e devidamente registrado (no caso de
sociedade comercial) ou registro comercial (no caso de empresa individual);

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado e acompanhado
de documentos de eleicdo de seus atuais administradores (no caso de sociedade por a¢des) ou
inscricdo do ato constitutivo acompanhado de prova da diretoria em exercicio (no caso de sociedade
civil);

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, expedido pelo 6rgdo competente, quando assim o exigir.

5.3. Documentos Relativos a Regularidade fiscal, Social e Trabalhista:

5.3.1. Pessoa Juridica:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF);

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;
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c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, emitida pelo 6rgdo competente da sede
da licitante.
d) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal com relacdo ao ISS/QN — Imposto

Sobre Servicos de Qualquer Natureza, podendo ser apresentada Certiddo Negativa de Débitos
Gerais, emitida pelo érgdo competente da sede da empresa licitante, na forma da Lei.

e) Certificado de Regularidade de Situacdo CRF, perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo / FGTS.
f) Prova de Inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a

apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

5.4, Qualificacdo Econdmico-Financeira:

5.4.1. Pessoa Juridica:

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da empresa;

a.1l) No caso de empresa em recuperacdo judicial ou extrajudicial, com exce¢do a Prova de
regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional/Seguridade Social (8§ 3° do art. 195 da Constituicao
Federal) a licitante estard dispensada da apresentacdo de certidBes negativas, conforme disposto no
art. 52, inciso Il, da Lei Federal n°® 11.101/2005.

b) Ato de registro ou autorizacdo para funcionamento da Pessoa Juridica expedido pelo érgéo
competente, quando a atividade assim o exigir;

5.5. Qualificagdo Técnica:

5.5.1. Pessoa Juridica:

5.5.1.1. Clinica de Reabilitacdo com Internacdo Médica

a) Regularidade Sanitaria e Operacional
I Alvard de Funcionamento expedido pelo Municipio competente, valido e vigente.
Il. Licenca Sanitaria valida, observando as disposi¢cdes da RDC ANVISA n° 222/2018 quanto ao
gerenciamento de residuos de servicos de salde.
1. Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) vigente.
V. Inscri¢éo ativa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

b) Responsavel Técnico e Equipe Multiprofissional
. Médico Responsavel Técnico com registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM).
Il. Comprovacédo de vinculo formal de todos os integrantes da equipe minima exigida por meio
de um dos seguintes documentos:
11.1 contrato de trabalho regido pela CLT;
Il .2 contrato de prestacdo de servigos vigente; ou
I1.3 participagéo societaria comprovada por meio de contrato social atualizado.

c) Relacdo nominal da equipe multiprofissional minima, com indicagcdo do nimero de

registro nos respectivos Conselhos de Classe, composta obrigatoriamente por:

I Médico Psiquiatra (CRM ativo).

Il. Médico Clinico Geral (CRM ativo).
M. Enfermeiro (COREN ativo).
V. Técnicos de Enfermagem (COREN ativo).

V. Psic6logo(a) (CRP ativo).
VI. Assistente Social (CRESS ativo).

VII. Terapeuta Ocupacional (CREFITO ativo).
VIII. Nutricionista (CRN ativo).
IX. Educador Fisico (CREF ativo), quando previsto no Programa Terapéutico Institucional.

X. Cuidadores ou monitores capacitados, sob supervisao técnica da equipe de saude.
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XI. Eventuais substituicdbes de profissionais deverdao ser comunicadas formalmente a Secretaria

Municipal de Salde, acompanhadas da documentacdo comprobatéria de habilitacdo e vinculo do novo
profissional.

5.5.1.2. Comunidade Terapéutica
a) Regularidade Sanitaria e Operacional
l. Alvara de Funcionamento expedido pelo Municipio competente.
I Licenca Sanitaria valida, em conformidade com a RDC ANVISA n° 29/2011.
1. Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) vigente.

b) Responsavel Técnico e Equipe
I Termo de Responsabilidade Técnica formalmente designado.
I. Comprovacéo de vinculo formal da equipe com a instituicdo.
Il. Relacdo nominal da equipe minima composta por:
IIl.1 profissional de nivel superior na area da salde ou servico social (Psicélogo, Assistente Social
ou Terapeuta Ocupacional);
111.2 monitores ou cuidadores em nimero compativel com a capacidade de acolhimento.
V. Comprovacdo formal de referéncia a rede publica de saude para atendimentos médicos,
psiquiatricos e demais servi¢os especializados néo integrantes da estrutura da instituicao.

5.6. Das regras gerais da fase de habilitacao:

5.6.1. Para fins de habilitacdo, a Comissdo podera realizar a verificagdo de informagbes e o
fornecimento de documentos que constem de sitios eletrbnicos de 6rgédos e entidades das esferas
municipal, estadual e federal, emissores de certiddes apresentadas, devendo tais documentos ser
juntados ao processo.

5.6.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderédo ser apresentados em original ou
por cépia, exceto documentos que contenham autenticidade digital.

5.6.3. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nado funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducdo livre.

5.6.4. Na hip6tese de empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do
Termo de Credenciamento, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n.° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

5.6.5. Se a(o) interessada(o) for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz,
e se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

5.6.5.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes a CND/PGFN e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

5.6.6. Apdés a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentac¢éo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

5.6.6.1. complementagdo de informagfes acerca dos documentos j4 apresentados pelos licitantes,
desde que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; ou

5.6.6.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento da
documentacéao.

5.6.6.3. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das
propostas;

5.6.7. No decorrer do credenciamento, outros documentos que a Comissao entender necessarios,
poderdo ser solicitados aos credenciados.

5.6.8. Sera verificado nessa fase, se o interessado apresentou corretamente as declaracbes
descritas nos anexos |, Il e IV, e o declarante respondera pela veracidade das informacfes
prestadas, na forma do art. 63, |, da Lei n°® 14.133, de 2021.
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5.6.9. Os documentos gue ndo constem a validade neles expressos, serdo considerados validos
por 90 (noventa) dias da data de sua emissao.

6. ANALISE E JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

6.1. Os interessados deverdo apresentar o0 Requerimento de Credenciamento e a Documentacéo
para habilitacéo, a partir do dia 12/05/2026 até o dia 19/05/2026, no horéario 07h as 11h e das 13h as
16h, sendo que a abertura dos envelopes ocorrera as 14h do dia 20/05/2026.

6.2. O edital permanecera permanentemente aberto para receber os documentos dos
interessados no credenciamento, os interessados poderdo solicitar o credenciamento no prazo de
vigéncia do Edital, observando os termos deste Edital. Porém o credenciamento/contratacdo tera a
vigéncia limitada ao término dos credenciamentos realizados na primeira etapa.

6.3. A cada més, no primeiro dia util, sera realizada nova sessdo publica para analisar o
requerimento de credenciamento e a documentacdo de habilitacdo de outras interessadas, que
manifestarem interesse no Edital.

6.3.1. Os limites de prazos para envio da documentagcédo e as datas das sessbes, bem como os
horarios (horario oficial de Mato Grosso do Sul) seguirdo o seguinte cronograma:

12 sessdo: Prazo para envio até: 29/05/2026 - Data da sessao: 01/06/2026 — as 16h;
22 sessdo: Prazo para envio até: 30/06/2026 - Data da sesséo: 01/07/2026 — as 16h;
32 sessdo: Prazo para envio até: 31/07/2026 - Data da sesséo: 03/08/2026 — as 16h;
42 sessdo: Prazo para envio até: 31/08/2026 - Data da sesséo: 01/09/2026 — as 16h;
52 sessdo: Prazo para envio até: 30/09/2026 - Data da sesséo: 01/10/2026 — as 16h;
62 sessédo: Prazo para envio até: 30/10/2026 - Data da sessédo: 03/11/2026 — as 16h;
72 sesséo: Prazo para envio até: 30/11/2026 - Data da sessédo: 01/12/2026— as 16h;
82 sessdo: Prazo para envio até: 31/12/2026 - Data da sesséo: 04/01/2027 — as 16h;
92 sesséo: Prazo para envio até: 29/01/2027 - Data da sessédo: 01/02/2027 — as 16h;
102 sessao: Prazo para envio até: 26/02/2027 - Data da sessao: 01/03/2027 — as 16h;
112 sessdo: Prazo para envio até: 31/03/2027 - Data da sessao: 01/04/2027 — as 16h;
122 sesséo: Prazo para envio até: 30/04/2027 - Data da sesséo: 03/05/2027 — as 16h.

6.4. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacéo
do certame nas datas marcadas para abertura dos envelopes, ficard a reunido adiada para o primeiro
dia util subsequente, a mesma hora e local, ou podera ser publicada no Diario Oficial do Municipio de
Maracaju-MS a nova data da sessao e horario.

6.5. Enquanto estiver vigente o Edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo, de
qualquer interessado, desde que preencham as condi¢des ora exigidas.

6.6. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do interessado, a
Comisséo verificard quanto a existéncia de san¢do que impega a participa¢do no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.6.1. Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragdo junto
ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS/CGU (Lei Federal n°® 12.846/2013
e Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

6.6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e também de seu socio
majoritario, por for¢a da vedacgéo de que trata o § 8° do artigo 12 da Lei n.° 14.230/2021.

6.7. Caso conste na Consulta de Situacdo da empresa a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, a Comissao diligenciara para verificar se houve fraude por parte da empresa.

6.8. A Comissado, apdés o recebimento dos envelopes, analisara os documentos e apds a
verificagdo dos documentos de todos os interessados para o periodo, encaminhara para a autoridade
méaxima formalizar a adjudicacéo.

6.8.1. A Comissao podera a qualquer tempo, solicitar a complementacdo dos documentos
apresentados.

6.8.2. Apbds a divulgacdo dos credenciados estes poderdo ser convocados para a assinatura do
termo de credenciamento.
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6.8.3. Aqueles que tiverem seus documentos rejeitados, mesmo apds oportunidade de
retificacdo/substituicdo, poderdo apresentar recurso na forma do Item 9.

6.8.4. Sempre que revisada a documentacdo apresentada pelo interessado, ou se forem aceitos em
sede de recurso, sera providenciada nova adjudicacao.

6.9. Somente apds a publicacdo oficial do resultado definitivo dos interessados habilitados,
segundo os requisitos do Edital, serdo considerados efetivamente credenciados.

6.10. A inscricdo no procedimento do credenciamento, ndo garante Contratagdo do interessado,
porém, desde que atendidas as exigéncias deste edital e consequentemente declarado Credenciado,
poderd ser convocado para a assinatura do Termo de Credenciamento.

6.10.1. Serao verificados o impedimento de contratar com a Administracdo, das pessoas juridicas,
em cadastros especiais que forem surgindo no decorrer do desenvolvimento do credenciamento.
6.11. A tentativa de burla seréa verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

6.12. Constatada a existéncia de sancdo, o interessado sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

7. FORMA DE DISTRIBUICAO DE DEMANDA E CRITERIO DE REVEZAMENTO
7.1. Caso haja mais de 01 (um) CREDENCIADO, a selegéo sera a cargo do beneficiario direto da
prestacdo. (art. 79, Il, da Lei Federal n.° 14.133/21 e art. 3, Il do Decreto Municipal n.° 268/2025).

8. DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagédo
da Lei n.° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido, por via eletrbnica no e-mail
licitacao@maracaju.ms.gov.br até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura da sessdo de
habilitacéo.

8.1.1. Na&o sera conhecida da impugnacéo ou do pedido de esclarecimentos sem 0 nhome completo
ou razéo social, CPF/CNPJ, endereco, telefones, e-mail, assinatura do impugnante e sendo pessoa
juridica devera estar acompanhada de documento que comprove a representatividade de quem
assina a impugnacao.

8.2. A Comissao respondera a impugnacéo ou pedido de esclarecimento no prazo de até 03 (trés)
dias Uteis contados da data de recebimento do pedido, limitado ao Gltimo dia util anterior a data do
recebimento dos envelopes, e podera requisitar subsidios formais aos responséveis pela elaboracdo
do edital e dos anexos.

8.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0S prazos previstos no
certame, a concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pela Comissao, nos autos.

8.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo divulgadas em sitio
eletrdnico oficial do 6rgéo ou da entidade promotora do credenciamento.

8.5. Na hipétese de acolhimento da impugnacao, podera ser designada nova data para realizagéo
abertura da sessédo de habilitacéo.

9. DOS RECURSOS
9.1. Apéds a decisdo da Administracdo sobre a habilitacdo, o interessado poderd, conforme
definido em edital, manifestar sua intencéo de recorrer, sob pena de precluséo.

9.2. O interessado poderd interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da data de
publicacdo da deciséo.
9.3. O recurso serd dirigido a Comisséo, que, se nao reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de

03 (trés) dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagdo a autoridade superior.

9.4. A autoridade superior devera proferir a sua decisédo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data de recebimento dos autos.

9.5. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.6. A entrega do envelope lacrado com todos os documentos para recurso para posterior analise
pela Comisséo, devera ser entregue no horario das 07h as 10h30min e das 13h as 16h30min, na
Supervisdo de Licitagdo e Contratos, com endereco na Rua Appa, 120 - Centro, neste municipio.
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10. DO DESCREDENCIAMENTO

10.1. O 6rgao ou a entidade credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver:

| - pedido formalizado pelo credenciado;

Il - perda das condicdes de habilitacdo do credenciado;

Il - descumprimento injustificado do Termo de Credenciamento pelo credenciado; e

IV - sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracéo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

10.2. O pedido de descredenciamento de que trata o inciso |, ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventual Termo de Credenciamento assumido e das responsabilidades dele
derecorrentes.

10.3. O credenciado devera solicitar seu descredenciamento no prazo minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia, para fins de redistribuicdo da demanda entre os credenciados do periodo.

10.4. Nas hipoteses previstas nos incisos Il e lll, e ainda se apresentar pedido de
descredenciamento sem respeitar 0 prazo acima, ou sem justificativa aceita pela Comissao, além do
descredenciamento, sera aberto processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa, para aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacdo, podendo o credenciado
ficar impedido de solicitar novo credenciamento nos periodos subsequentes.

10.5. Se houver a efetiva prestacdo de servi¢os, 0os pagamentos serdo realizados normalmente,
até decisdo no sentido de extincdo do credenciamento, caso o credenciado ndo regularize a sua
situacao.

10.6. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgéo ou da
entidade contratante, ndo serd rescindido o Termo de Credenciamento em execugdo com empresa
ou profissional que estiver irregular.

11. DA CONTRATACAO E EXECUCAO

11.1. ApOs a publicacdo da lista de credenciados, o 6rgdo ou a entidade podera convocar 0s
mesmos para assinatura do termo de credenciamento, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 19 Decreto Federal n®
11.888, de 2024.

11.2. O empenho emitido sera estimativo, pois apesar das divisbes da demanda somente entre os
credenciados do periodo, o valor a ser recebido pelo credenciado sera resultante dos servigos
efetivamente prestados.

11.3. O prazo para assinatura do termo de credenciamento, sera de até 05 (cinco) dias Uteis apos
convocacao pela Administragéao.

11.3.1. Esse prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagao,
devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado
seja aceito pela Administragao.

11.4. O inicio da prestacdo de servigo serd autorizado pela Ordem de Servico, apds constatado
pela equipe de fiscalizacdo a auséncia de qualquer pendéncia, realizada ou dispensada a realizacéo
da reunido inicial de fiscalizacdo, nos termos do Plano Basico de fiscalizacdo emitido pela Secretaria
Municipal de Planejamento e Fazenda, e os servicos deverdo ser entdo iniciados em até 24 horas
apos a assinatura do Termo de Credenciamento.

12. DO PRAZO DO EDITAL

12.1. Se tratando de servicos continuados e ininterruptos, o presente Edital tera vigéncia de 5
(cinco) anos, a partir de sua publicacdo, podendo ser prorrogado conforme previsto no art. 107 da Lei
Federal n. 14.133/21.

13. OBRIGACOES DA CREDENCIANTE E DO CREDENCIADO

13.1. As Obrigacdes DO CREDENCIADO e DA CREDENCIANTE séo aquelas previstas no item
13 e 14 do Anexo V - Termo de Referéncia, respectivamente.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm#art95
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm#art95
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14. DA VIGENCIA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

14.1. O Termo de Credenciamento (Anexo VI) terd o prazo de vigéncia fixado quando de sua
formalizacdo, o qual sera contato a partir da data de sua assinatura, podendo ser reiteradamente
prorrogado, observada a vigéncia do Edital de Credenciamento, prevista no subitem 12.1.

14.2. O credenciamento/contratacdo ter4 a vigéncia limitada ao término dos credenciamentos
realizados quando da assinatura dos termos da primeira etapa.

14.3. A prorrogagdo dos instrumentos decorrentes do Credenciamento podera ocorrer conforme as
disposicdes do Edital, cujo prazo serd sempre vinculado a vigéncia do Credenciamento, e sera
formalizada mediante aditivo.

14.4. Para a prorrogagéo, deverdo ser atestadas a permanéncia da vantajosidade, considerando-
se como pressupostos, dentre outros, 0s seguintes:

14.4.1. A auséncia de irregularidades graves mencionadas no processo de fiscalizacao;

14.4.2. A nédo incidéncia de irregularidades repetitivas (assim consideradas quando lancadas por
mais de 03 vezes nos relatérios dos fiscais);

14.4.3. A auséncia de reclamacdes repetitivas de usuérios dos servigos (assim consideradas quando
lancadas por mais de 03 vezes nos relatérios dos fiscais);

14.4.4. A manutencao do credenciado nas condi¢des de habilitacdo exigidas.

14.4.5. A permanéncia do atendimento das exigéncias edilicias por parte do credenciado.

14.4.6. A vantajosidade para a continuidade da vigéncia do termo de credenciamento, seré atestada
pelo fiscal da contratacdo, nos termos prescritos no decreto municipal que regulamenta o processo
de fiscalizagé&o.

15. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E DAS SANCOES

15.1. Comete infracdo administrativa o requerente ou o Credenciado que infringir as disposi¢cdes
previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021, quais sejam:

15.1.1. dar causa a inexecucdao parcial do Termo de Credenciamento;

15.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do Termo de Credenciamento que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

15.1.3. dar causa a inexecucdo total do Termo de Credenciamento;

15.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida;

15.1.5. ndo celebrar o Termo de Credenciamento ou ndo entregar a documentacao exigida, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

15.1.6. ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto sem motivo justificado;

15.1.7. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante o
credenciamento ou na execucdo do Termo de Credenciamento;

15.1.8. fraudar credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucdo do Termo de
Credenciamento;

15.1.9. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

15.1.10. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2. O CREDENCIADO que cometer qualquer das infragBes discriminas nos subitens anteriores,
em processo de aplicacdo de penalidade, estard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, s seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 15.1.1, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave;

b) Multa de 10% sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor/prestador de servico, por qualquer das infragdes dos subitens 15.1.1 a 15.1.10;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos, nos casos dos
subitens 15.1.2 a 15.1.6, quando néo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes municipais, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 15.1.7 a 15.1.10,
bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢éo da penalidade mais grave;

15.3. Na aplicacdo das sancdes serao considerados:

15.4. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

15.5. as peculiaridades do caso concreto;

15.6. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

15.7. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5
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15.8. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

15.9. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

15.10. A aplicacdo das sang¢Oes previstas neste Termo ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado a Administragcao Publica.

15.11. Na aplicagdo da sangao prevista na alinea “b” do item 15.2 deste Edital, sera facultada a
defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

15.12. Para aplicagdo das sangbes previstas nas alineas “c’ e “d” do item 15.2 deste Edital sera
instaurado processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o credenciado ou
0 contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacéo, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

15.13. Quando o quadro funcional ndo dispor de servidores estatutarios, a comissao a que se refere
0 item anterior serd composta de 2 (dois) ou mais empregados publicos pertencentes aos seus
quadros permanentes, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de tempo de servico no
6rgéo ou entidade.

15.14. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes.

15.15. A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao credenciado, observando-se os demais
procedimentos previstos na Lei n® 14.133, de 2021.

16. DA PUBLICACAO DO EDITAL

16.1. O edital sera publicado nos termos do Decreto Municipal n°® 333/2023 e ficara disponivel
permanentemente no sitio eletrénico do municipio;

16.2. O edital poderd ser alterado para o fim de promover melhorias nos servigos credenciados ou
alteracdo quantitativa de servicos em razéo de adequacéo para atendimento da demanda, devendo
ser republicado a cada vez que houver a necessidade de uma alteracao;

16.3. As alteracdes referidas no item anterior, ndo poderdo impor exigéncias que descredenciem
0s ja credenciados, até o proximo aniversario do termo de credenciamento;

17. DA REPUBLICACAO DO EDITAL

17.1. Para o fim de melhorias na execucdo do credenciamento, ou outra alteragdo necessaria a
operacionalizagdo do objeto, o edital de credenciamento podera ser alterado, a qualquer tempo.
17.1.1. As novas regras ndo poderao criar exigéncias que descredenciem os ja credenciados.

17.1.2. Quando houver alteracdo no Edital, o extrato do edital devera ser republicado na imprensa
oficial do municipio e em jornal eletrénico de grande circulagdo, se houver, com a indicagdo do link
de acesso a sua integra no sitio eletrénico oficial do municipio, no prazo de até 8 (oito) dias Uteis da
assinatura do novo instrumento, que deverd substituir o anterior mantendo-se permanentemente
disponivel no sitio eletrdnico oficial do Municipio.

17.1.3. O extrato do edital sera republicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias das datas
limites para apresentacdo de documentos para distribuicdo de novas demandas, na imprensa oficial
do municipio, com a disponibilizagdo do link de acesso para o edital e anexos na integra, no sitio
eletrénico do Municipio.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, observardo o horéario local.

18.2. Os Credenciados serdao os Unicos e exclusivos responsaveis pelas informacdes
disponibilizadas e sua atualizacdo junto ao Municipio, ademais, assumem todos os custos de
preparacdo e apresentacdo da documentacdo, e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo de
credenciamento.
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18.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, deverdo ser observadas
as regras previstas no art. 183 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

18.4. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

185. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no link:
https://transparencia.betha.cloud/#/R4DjJwspaMYwPo6TVCk3zw==/consulta/48210 em jornal
local/regional de grande circulagdo e no Portal Nacional de Contratagbes Publicas — PNCP
https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&pagina=1 ;

18.6. Os casos omissos serdo decididos pela Comissédo, na forma da Lei Federal n. 14.133, de
2021 e do Decreto Municipal n.° 268, de 2025.

19. DO FORO

19.1. Fica eleito, para dirimir as questdes divergentes oriundas do presente Edital e seus anexos,
que nao forem resolvidas na esfera administrativa, o foro da comarca de Maracaju/MS, renunciando-
se a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

20. INTEGRAM ESTE EDITAL, PARA TODOS OS FINS E EFEITOS, OS SEGUINTES
ANEXOS:

Anexo | — Declaracdo de concordancia com as regras do edital e aceitacdo dos valores;
Anexo Il — Modelo de requerimento para inscricdo ao credenciamento;

Anexo Il — Modelo de declaracao unificada;

Anexo IV - Modelo de declaracédo de quadro societario;

Anexo V — Termo de Referéncia;

Anexo VI — Minuta do Termo de Credenciamento;
Anexo VII - Modelo de Termo de Nomeagé&o de Preposto (se for o caso);

Maracaju/MS, 08 de maio de 2026.

CHIRLEI OLIVEIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Salde
Portaria 001/2025


https://transparencia.betha.cloud/#/R4DjJwspaMYwPo6TVCk3zw==/consulta/48210
https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&pagina=1
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ANEXO |

DECLARAGCAO DE CONCORDANCIA COM AS REGRAS DO EDITAL E ACEITACAO DOS
VALORES

CREDENCIAMENTO N° 004/2026

O CREDENCIADO - qualificar - infra-assinado, para cumprimento do exigido no Processo de
Credenciamento n° 004/2026, DECLARA, para todos os fins de direito, que tem pleno
conhecimento deste Edital e seus Anexos, bem como de que teve acesso a todos os documentos
e informagdes necessarias, concordando e submetendo-se a todas as condi¢des estabelecidas no
presente Edital e seus anexos, e concordando também com a forma de prestacdo de servi¢os e 0s
valores correspondentes.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente.

, de de 202__ .

Assinatura do credenciado
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ANEXO I

MODEL O DE REQUERIMENTO PARA INSCRICAO AO CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO N° 004/2026

A Comisséo de Contratacao do Municipio de Maracaju/MS.

DADOS CADASTRAIS

Nome (se pessoa fisica):

Razé&o Social: (se pessoajuridica)

Nome Fantasia: (se pessoa juridica)

Endereco: Cidade: UF:
Telefone/Ramal: Celular: E-mail:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:
CNPJ: Inscricdo Estadual (se houver):

Conforme dados cadastrais acima, vem, por meio deste, requerer o CREDENCIAMENTO DE
CLINICAS E COMUNIDADES TERAPEUTICAS PARA RECUPERA(;AO DE DEPENDENTES DE
ALCOOL, SUBSTANCIAS PSICOATIVAS E OUTRAS DROGAS EM REGIME DE INTERNA(;AO
(VOLUNTARIA, COMPULSORIA OU INVOLUNTARIA), conforme itens abaixo:

ITEM

DESCRICAO

ESTIMATIVA
PACIENTES

UNID.

QUANT.

VALOR
UN.
ESTIMADO

VALOR
TOTAL
ESTIMADO

Servico de Internagcdo Voluntéria-
Masculino: Internacdo temporaria de
homens usuérios e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada com o consentimento
do proprio paciente.

30

360

Servigco de Internacdo Involuntéria-
Masculino: Internacdo temporaria de
homens usuérios e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada sem o consentimento
do paciente, mas a pedido de um
familiar ou responséavel legal, com
avaliacdo médica.

30

360

Servigo de Internagdo Compulsoria-
Masculino: Internacdo temporaria de
homens usuérios e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, determinada pela Justica,
independentemente da vontade do
paciente ou da familia.

30

360
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Servico de Internacdo Voluntéria-|20 240
Feminino: Internacdo temporaria de
mulheres usuarias e dependentes de -
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada com o consentimento
da propria paciente.

Servico de Internagdo Involuntéria-
Feminino: Internacdo temporaria de |20 240
mulheres usuarias e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada sem o consentimento
da paciente, mas a pedido de um
familiar ou responsavel legal, com
avaliacdo médica.

Servico de Internagdo Compulsoéria-
Feminino: Internacdo temporaria de 240
mulheres usuérias e dependentes de |20
6 alcool, substancias psicoativas e outras ~
drogas, determinada pela Justica,
independentemente da vontade da
paciente ou da familia.

Servico de Internacdo Compulsoéria —
Masculino (Adolescentes a partir de | 10 120
15 anos): Internagdo temporaria de
adolescentes do sexo masculino
7 usudrios e dependentes de alcool, ~
substancias psicoativas e outras
drogas, determinada pela Justica,
independentemente da vontade do
paciente ou da familia.

Servico de Internacdo Compulséria - MES
Feminino (Adolescentes a partir de 120
15 anos): Internacdo temporéaria de |10
adolescentes do sexo feminino usuarias
8 e dependentes de alcool, substancias
psicoativas e outras drogas,
determinada pela Justiga,
independentemente da vontade da
paciente ou da familia.

Servico de remogdo involuntario, KM | 132.600

voluntario e compulsério

Nestes Termos, pede deferimento.

, de

de 202___ .

Nome, identificacdo, carimbo e assinatura do interessado ou

representante legal da empresa
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA
CREDENCIAMENTO N° 004/2026
OBJETO:
A empresa , devidamente inscrita no CNPJ sob o n°
, sediada na Rua , ne
, bairro , ha cidade de , com o
endereco eletrénico , Situada no Estado de , através do seu

representante legal, infra-assinado, e para os fins de participagdo do CREDENCIAMENTO N°
004/2026, DECLARA sob as penalidades cabiveis, que:

| - atende plenamente aos requisitos de habilitagdo e respondera pela veracidade das informagfes
prestadas, na forma da lei;

Il - ndo foi declarada iniddnea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica e que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

Il - conhece as especificacdes do objeto e os termos constantes neste Edital e seu Anexos, e que,
concorda com todos os termos constantes no mesmo e ainda, que possui todas as condi¢des para
atender e cumprir as exigéncias entdo contidas;

IV - na qualidade de Interessado do procedimento de Credenciamento instaurado por este Municipio,

o(a) responséavel legal da empresa é 0(a) Sr.(2).....ccccevvvveeeeiiiiieeeiiiieee e , Portador(a) do RG sob
N0 e € CPF NO e , cuja fungéo/cargo
= SR (s6cio  administrador/procurador/diretor/etc), responsavel pela

assinatura do Termo de Credenciamento ou instrumento equivalente.

V - ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgéo ou da entidade credenciante ou com agente publico que desempenhe fungéo
no processo de contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do termo de credenciamento, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

VI - cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitados da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

VII - a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da
entrega das propostas.

VIIl — o endereco correto, em caso de qualquer comunicacéo futura referente a este processo de
credenciamento, bem como em caso de eventual contratacéo,
é:

E-mail:

Telefone/Ramal:

IX - Ciéncia da existéncia e cumprimento da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislagdo, com intuito de protecdo dos dados pessoais repassados pelo Credenciado,
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declara ainda, que os principios norteadores da referida legislacdo estdo incorporados no
desenvolvimento de suas atividades institucionais, bem como na pratica de seus agentes de
tratamento.

X - para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133/21, ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos (inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal).

Ressalva: ( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz.

Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Xl — conhecimento acerca da disposicdo contida no artigo 155, VIII da Lei 14.133/2021, quanto a
apresentacao de declaracéo falsa.

/ , de de 20__ .

Nome, identificacdo, carimbo e assinatura do interessado ou

representante legal da empresa
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGCAO DE QUADRO SOCIETARIO

CREDENCIAMENTO N° 004/2026

OBJETO:
A empresa (Razdo Social) , CNPJ n° ,
sediada na (endereco completo)

DECLARA sob as penas da lei, que ndo possui em seu quadro societério servidor publico da ativa,
empregado de empresa publica e de sociedade de economia mista.

Local/data, de de 202 .

Nome, identificacdo, carimbo e assinatura do interessado ou

representante legal da empresa
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ANEXO V
TERMO DE REFERENCIA — CREDENCIAMENTO
DFD N°:036/2025 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O presente instrumento foi formalizado com base nos levantamentos efetivados no estudo técnico
preliminar, utilizando como parametro o relatério onde constam as justificativas para as presentes
insercbes e a materializacdo do planejamento.

Somado as presentes exigéncias, deverdo ser observados pelos interessados, também, todas as
exigéncias que estardo contidas no respectivo edital.

1 DO OBJETO

11 CREDENCIAMENTO DE CLINICAS E COMUNIDADES TERAPEUTICAS PARA
RECUPERACAO DE DEPENDENTES DE ALCOOL, SUBSTANCIAS PSICOATIVAS E OUTRAS
DROGAS EM REGIME DE INTERNACAO (VOLUNTARIA, COMPULSORIA OU INVOLUNTARIA),
MASCULINO E FEMININO PARA MORADORES DO MUNICIPIO DE MARACAJU/MS.

1.2 Definicdo/Detalhamento do objeto, conforme especificagBes técnicas, condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento, abaixo discriminadas:

ESTIMATIVA QUANT. | VALOR UN. VALOR
ITEM DESCRIGCAO PACIENTES | UNID. ESTIMADO TOTAL
ESTIMADO

Servico de Internacdo Voluntaria-
Masculino: Internagdo temporaria de |30
homens usuarios e dependentes de - 30
alcool, substancias psicoativas e outras R$
drogas, realizada com o consentimento R$ 1.781,94 53.458,20
do préprio paciente.

Servico de Internagdo Involuntaria-
Masculino: Internagdo temporaria de |30
homens usuérios e dependentes de 30
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada sem o consentimento MES
do paciente, mas a pedido de um familiar R$

ou responsavel legal, com avaliagdo R$ 2.012,69 | 60.380,70
médica.

Servico de Internagcdo Compulsoria-
Masculino: Internagdo temporaria de 30
homens usuérios e dependentes de |30
3 alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, determinada pela Justica, R$
independentemente da vontade do R$ 2.028,37 | 60.851,10
paciente ou da familia.
Servico de Internacdo Voluntaria- | 20
Feminino: Internacdo temporaria de
mulheres usuérias e dependentes de =
alcool, substancias psicoativas e outras R$
drogas, realizada com o consentimento R$ 2.001,50 | 40.030,00
da propria paciente.

Servico de Internagdo Involuntaria-
Feminino: Internacdo temporaria de |20 20
mulheres usuérias e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada sem o consentimento
da paciente, mas a pedido de um familiar R$

ou responsavel legal, com avaliacdo R$ 2.220,99 | 44.419,80
médica.
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Servico de Internagcdo Compulsoria-
Feminino: Internagdo temporaria de 20
mulheres usuarias e dependentes de |20
6 alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, determinada pela Justica, R$

independentemente da vontade da R$ 2.208,25 | 44.165,00
paciente ou da familia.

Servico de Internagdo Compulsoéria —
Masculino (Adolescentes a partir de 15 | 10 10
anos): Internagdo  temporaria  de
adolescentes do sexo masculino usuérios
e dependentes de alcool, substancias MES R$

psicoativas e outras drogas, determinada R$ 3.682,00 | 36.820,00
pela Justica, independentemente da
vontade do paciente ou da familia.

Servico de Internagdo Compulséria - MES
Feminino (Adolescentes a partir de 15 10
anos): Internacdo  temporaria  de | 10
adolescentes do sexo feminino usuarias e
dependentes de alcool, substancias
psicoativas e outras drogas, determinada R$

pela Justica, independentemente da R$ 3.634,50 | 36.345,00
vontade da paciente ou da familia.

Servico de remocdo  involuntario, KM | 132.600 R

voluntario e compulsério R$ 3.41 452.166.00

VALOR TOTAL R$ 4.969.803,60 (QUATRO MILHOES, NOVECENTOS E SESSENTA E NOVE MIL, OITOCENTOS E TRES
REAIS E SESSENTA CENTAVOS).

1.3 A estimativa global de R$ 4.969.803,60 foi elaborada com base em proje¢cdo méaxima de utilizagao
dos servigos ao longo de 12 (doze) meses, considerando a capacidade potencial de atendimento nas
modalidades de internacdo voluntaria, involuntaria e compulséria. Ressalta-se que tal estimativa parte
de um cenério hipotético de permanéncia continua dos pacientes durante todo o periodo, o que, na
pratica, ndo ocorre de forma uniforme, tendo em vista que cada paciente possui tempo de internacao
distinto, conforme suas condi¢des clinicas e resposta ao tratamento. Dessa forma, o quantitativo
projetado tem caréater referencial, visando garantir a cobertura contratual e a disponibilidade de vagas,
podendo a ocupacéo variar significativamente ao longo da execucéo.

1.4 Destaca-se que o tempo de permanéncia dos pacientes € variavel e depende de critérios clinicos,
evolucao do tratamento, alta médica, deciséo judicial ou manifestacédo de responsavel legal, podendo
ocorrer por periodo inferior ao inicialmente estimado. Assim, a execugéo financeira ocorrera conforme
0s servigos efetivamente prestados, assegurando a observancia dos principios da economicidade e
eficiéncia, sendo a presente estimativa meramente referencial para garantir a continuidade e
disponibilidade do atendimento.

2. DA JUSTIFICATIVA/NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A dependéncia de alcool, substancias psicoativas e outras drogas é um grave problema de saude
publica que afeta diretamente a qualidade de vida dos individuos, suas familias e toda a sociedade. O
municipio de Maracaju/MS, assim como diversas cidades brasileiras, enfrenta desafios relacionados
ao tratamento e a reinsercdo social de pessoas que sofrem com a dependéncia quimica. Diante
dessa realidade, faz-se necessaria a implementagdo de medidas que possibilitem a ampliagdo do
acesso ao tratamento adequado, garantindo a efetividade das politicas publicas voltadas para a
recuperacdo desses cidadaos.

2.2 A Politica Nacional de Saude Mental é uma acao do Governo Federal, coordenada pelo
Ministério da Saude, que compreende as estratégias e diretrizes adotadas pelo pais para organizar a
assisténcia as pessoas com necessidades de tratamento e cuidados especificos em saude mental.
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Abrange a atencdo a pessoas com necessidades relacionadas a transtornos mentais como
depressao, ansiedade, esquizofrenia, transtorno afetivo bipolar, transtorno obsessivo-compulsivo e
outros, além de pessoas com quadro de uso nocivo e dependéncia de substancias psicoativas, como
alcool, cocaina, crack e outras drogas.

2.3 A Politica Nacional de Saude Mental e de Atencéo referente ao uso abusivo de alcool e drogas
tem desenvolvido projetos com investimentos no atendimento de pessoas acometidas por estes
distarbios. O acompanhamento pelo CAPS - Centro de Apoio Psicossocial tem representado um
grande avanco no tratamento destas pessoas, mas por vezes, faz-se necessario realizar curtas, mas
urgentes internacdes e as vagas publicas nem sempre estédo disponiveis.

2.4 Mesmo com o trabalho realizado no CAPS, o Municipio de Maracaju/MS nado possui em sua
estrutura, na Secretaria Municipal de Saude, instituicdo especializada no tratamento de dependentes
de substancias psicoativas. Sendo assim, € imprescindivel a realizacdo de processo de contratacéo
de instituicdo para cumprimento de determinag&o judicial, além de ampliar o acesso ao tratamento
voluntério para aqueles que buscam recuperacao.

2.5 O credenciamento de clinicas e comunidades terapéuticas para recuperacdo de dependentes
quimicos em regime de internagdo (voluntaria, compulséria ou involuntéria) visa oferecer um servico
especializado e qualificado, assegurando que os pacientes recebam tratamento adequado para sua
condicdo. A internacdo, quando conduzida de maneira ética e com respaldo legal, pode ser um
recurso fundamental para estabilizagdo do paciente, especialmente em casos de risco iminente a vida
ou a integridade fisica do préprio dependente e de terceiros.

2.6 A diversidade dos perfis de pacientes exige que o municipio conte com unidades que atendam
tanto o publico masculino quanto o feminino, respeitando suas especificidades e necessidades
particulares. O uso de substancias psicoativas afeta homens e mulheres de formas distintas, tornando
essencial a existéncia de abordagens diferenciadas no tratamento, garantindo um ambiente seguro e
apropriado para cada grupo.

2.7 Além do tratamento clinico e psicolégico, a reabilitacdo deve incluir estratégias de reinsercao
social e profissional, de modo a proporcionar ao paciente a possibilidade de reconstru¢éo de sua vida
de forma autdbnoma e digna. As clinicas e comunidades terapéuticas credenciadas devem oferecer
programas terapéuticos que contemplem assisténcia médica, psicolégica, psiquiatrica e suporte
socioassistencial, fortalecendo a rede de apoio ao dependente e sua familia.

2.8 O credenciamento de instituicbes especializadas contribuira para a reducdo de internacdes
hospitalares desnecessarias e da sobrecarga nos servicos de sadde municipais, direcionando os
pacientes para locais apropriados ao tratamento da dependéncia quimica. Dessa forma, sera possivel
otimizar os recursos publicos, garantindo que o atendimento seja realizado por profissionais
capacitados e dentro de uma estrutura adequada.

2.9 Outro fator relevante € a necessidade de atendimento humanizado e baseado em evidéncias
cientificas, respeitando os direitos e a dignidade dos pacientes. A regulamentacdo e fiscalizacdo
dessas instituicbes devem assegurar que os métodos adotados sejam eficazes, seguros e
compativeis com as normativas nacionais de salde e assisténcia social.

2.10 A implantacdo desse credenciamento também permitira um controle mais rigoroso sobre a
qualidade dos servicos prestados, garantindo que apenas instituicbes devidamente regularizadas e
comprometidas com a recuperacdo dos dependentes quimicos fagcam parte da rede de atendimento.
Isso proporcionara maior seguranga aos familiares e responsaveis, que poderao confiar no suporte
oferecido durante o tratamento.

2.11 A dependéncia quimica é uma condicdo complexa e multifatorial, exigindo abordagens
integradas que incluam desde a prevencgéo até o tratamento e a reintegracdo social. O apoio de uma
rede estruturada de atendimento é fundamental para garantir o sucesso da recuperacdo e minimizar
as chances de recaida. O credenciamento de instituicdes especializadas reforca esse compromisso e
amplia as opc¢des terapéuticas disponiveis no municipio.

2.12 Além dos beneficios diretos a salude dos dependentes quimicos, essa iniciativa contribuira para
a reducdo dos indices de violéncia e criminalidade associados ao uso abusivo de substancias
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psicoativas. A recuperacao dos individuos e sua reinsergéo na sociedade impactam positivamente na
segurancga publica e na economia local, fortalecendo o desenvolvimento social do municipio.

2.13 Portanto, o credenciamento de clinicas e comunidades terapéuticas € uma medida essencial
para fortalecer a rede de atencdo a saude mental e dependéncia quimica, assegurando um
atendimento especializado e acessivel a populacdo. Com essa iniciativa, sera possivel ampliar as
oportunidades de recuperacdo dos dependentes, reduzir os impactos sociais e econémicos da
drogadicao e promover a melhoria da qualidade de vida dos cidaddos do municipio.

3 DA DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO E REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1 A solucao compreende a organizacdo de uma rede assistencial integrada para a recuperacao de
dependentes de alcool e outras drogas, composta por dois componentes complementares e
indissocidveis: a internacdo especializada e a prestagdo obrigatéria de servicos de remocado e
transporte assistido por parte do credenciado. O objetivo é assegurar o acesso imediato ao
tratamento, promovendo a reinsercdo social e garantindo um atendimento humanizado e seguro para
pacientes de ambos os sexos residentes em Maracaju/MS.

3.2 A execucdo do objeto exige que o credenciado assuma a responsabilidade integral e exclusiva
pelo fluxo de atendimento, desde a remocao do paciente no local de origem até o acolhimento na
unidade de internagdo. Nao sera admitida, sob qualquer hipotese, a prestacdo do servigco de
internacdo sem a correspondente disponibilidade e execucdo do servico de transporte assistido,
sendo este considerado um requisito essencial para garantir a seguranga técnica e o vinculo
terapéutico inicial.

3.3 Para o credenciamento, é necessario que o credenciado esteja devidamente regularizado perante
0s 0Orgdos competentes, apresentando habilitacdo técnica compativel, equipe multiprofissional
qualificada, infraestrutura adequada a segregacdo de perfis (sexo e idade) e condigbes de
acolhimento que respeitem a dignidade da pessoa humana, observando rigorosamente as normas
legais e éticas vigentes.

3.4 O credenciado deveréa observar rigorosamente a Lei n® 10.216/2001 (Lei da Reforma Psiquiéatrica),
especialmente quanto as modalidades de internacao voluntaria, involuntaria e compulséria, mantendo
toda a documentacdo comprobatéria a disposicao da Secretaria de Saude

4. PRAZO DE VIGENCIA

4.1 Se tratando de servi¢os continuados e ininterruptos, o presente Edital tera vigéncia de 5 (cinco)
anos, a partir de sua publicagdo, podendo ser prorrogado conforme previsto no art. 107 da Lei
Federal n. 14.133/21.

4.2 O Termo de Credenciamento tera o prazo de vigéncia fixado quando de sua formalizag&o, o qual
sera contato a partir da data de sua assinatura, podendo ser reiteradamente prorrogado, observada a
vigéncia do Edital de Credenciamento.

4.3 A prorrogacdo dos instrumentos decorrentes do Credenciamento poderd ocorrer conforme as
disposi¢Bes do Edital, cujo prazo sera sempre vinculado a vigéncia do Credenciamento, e sera
formalizada mediante aditivo.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 Pablico-Alvo:

5.1.1A prestagdo devera contemplar atendimento aos seguintes perfis:
| — Adultos do sexo masculino;

Il — Adultos do sexo feminino;

IIl — Adolescentes (menores de 18 anos).
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5.2 Organizacéo Estrutural:

5.2.1 A instituicAo credenciada devera possuir estrutura fisica adequada, observando
obrigatoriamente:

a) Ala masculina adulta;
b) Ala feminina adulta;
¢) Ala exclusiva para adolescentes.

5.2.2 E vedada a convivéncia permanente entre adultos e menores, bem como o compartilhamento
de dormitérios, sanitarios ou areas intimas entre sexos distintos.

5.2.3 Modalidades de Internacéo

5.2.3.1 O credenciado devera observar rigorosamente a Lei n® 10.216/2001, especialmente quanto as
modalidades de internagéo legalmente admitidas:

| — Internacdo Voluntaria: realizada com o consentimento expresso do paciente, devidamente
formalizado por meio de termo escrito e assinado;

Il — Internacdo Involuntéria: realizada sem o consentimento do paciente e a pedido de terceiro,
devendo ser precedida de laudo médico circunstanciado que caracterize 0s seus motivos, com
comunicacao obrigatéria ao Ministério Publico no prazo méaximo de até 72 (setenta e duas) horas, nos
termos da legislacao vigente;

Il — Internagdo Compulsoria: determinada pelo Poder Judiciério, mediante ordem judicial especifica.

5.2.3.2 O credenciado devera manter arquivados os documentos comprobatérios correspondentes a
cada modalidade de internacéo, incluindo laudos médicos, termos de consentimento, comunicagdes
ao Ministério Publico e decisdes judiciais, quando aplicaveis, mantendo-os disponiveis a fiscalizagao
da Secretaria Municipal de Saude.

5.3 Regime de Execucéo
5.3.1 Forma de Acionamento

5.3.1.1 A execucdo ocorrera sob demanda, mediante encaminhamento formal da Secretaria Municipal
de Saude.

5.3.2 Prazo de Admisséo

5.3.2.1 A instituicdo credenciada devera efetivar a admissdo do paciente no prazo maximo de até 48
(quarenta e oito) horas, contadas do recebimento formal do encaminhamento realizado pela
Secretaria Municipal de Saude.

5.3.2.2 Nos casos de determinacéo judicial ou de situagdo emergencial devidamente caracterizada, a
admissao devera ocorrer em prazo inferior ao estabelecido no subitem anterior, observando-se a
urgéncia do caso concreto e as condi¢bes clinicas do paciente.

5.3.2.3 O recebimento do encaminhamento e a data efetiva de admissao deverdo ser devidamente
registrados pelo credenciado, para fins de controle, fiscalizacdo e comprovacdo do cumprimento do
prazo estabelecido.

5.3.3 Funcionamento

5.3.3.1 A instituicdo credenciada devera manter o servico em funcionamento 24 (vinte e quatro) horas
por dia, inclusive aos finais de semana e feriados, de forma continua e ininterrupta, garantindo
assisténcia integral aos pacientes durante todo o periodo de internacao ou acolhimento.

5.3.3.2 Nao sera admitida qualquer paralisagcdo, suspensao ou interrupgdo do atendimento em razéo
de auséncia de equipe técnica, insuficiéncia de medicamentos, falta de insumos, problemas
administrativos internos ou qualquer outra circunstancia atribuivel & organizagcéo do credenciado.

5.3.3.3 O credenciado devera manter dimensionamento adequado de recursos humanos, estrutura
fisica, insumos e suporte operacional suficientes para assegurar a continuidade e regularidade dos
servicos, sob pena de aplicacdo das medidas administrativas cabiveis.
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5.4 Prazo de Permanéncia e Alta

5.4.1 O periodo de permanéncia do paciente na instituicdo credenciada sera definido com base em
Plano Terapéutico Individual (PTI), elaborado por equipe multiprofissional, considerando a avaliacdo
clinica, psicoldgica e social do caso concreto.

5.4.2 Eventual prorrogacdo do periodo inicialmente estimado devera estar devidamente
fundamentada em justificativa técnica circunstanciada, emitida pelo responsavel técnico e registrada
em prontuario, demonstrando a necessidade da continuidade do tratamento.

5.4.3 A alta do paciente devera ser formalizada por meio de relatério técnico conclusivo, contendo a
evolucdo do tratamento, resultados alcancados, condicSes clinicas no momento da saida e
orientacdes terapéuticas subsequentes.

5.4.4 Devera ser emitida simula de alta, acompanhada de prescricdo medicamentosa, quando
aplicavel, bem como encaminhamento formal & rede publica de salde ou assisténcia social indicada
pela Secretaria Municipal de Saude, garantindo a continuidade do cuidado.

5.4.5 Toda a documentacao referente a alta deverd permanecer arquivada na instituicdo e disponivel
a fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Saude.

5.5 Estrutura Fisica Minima
5.5.1 Recepcgdo com mobilidrio adequado para espera.
5.5.2 Area de triagem para primeiros atendimentos, entrevistas iniciais e registro de ingresso.

5.5.3 Sala administrativa para atendimento de questBes burocraticas, prontuarios, controle de
medicamentos, relatérios.

5.5.4 Consultério médico devidamente equipado.
5.5.5 Sala de atendimento psicolégico individual.
5.5.6 Sala para atendimentos sociais ou reuniées com familiares.

5.5.7 Ambiente exclusivo para cuidados de enfermagem, com camas ou macas, pia, armarios para
materiais e local adequado para armazenamento de medicamentos sob superviséo.

5.5.8 Quartos separados por sexo, com ventilagcdo adequada, camas individuais ou beliches com
colchdes em bom estado, armarios ou local seguro para pertences pessoais.

5.5.9 NUmero de sanitarios e chuveiros proporcional ao nimero de internos, conforme RDC 29/2011.

5.5.10. Banheiros com acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, conforme
legislacéo vigente.

5.5.11. Area destinada as refeicdes, com mesas, cadeiras, utensilios adequados, ventilacio,
iluminacao e higienizacéo periddica.

5.5.12. Cozinha com ambiente limpo, organizado, equipado com pias, fogado industrial ou doméstico
de capacidade compativel, geladeira, freezer, armérios para mantimentos e utensilios devidamente
higienizados.

5.5.13. Local adequado para armazenamento de alimentos pereciveis e ndo pereciveis, separados.

5.5.14. Area destinada a lavagem de roupas de cama, banho e uso pessoal, equipada com tanques,
méquina de lavar e varais.

5.5.15. Espaco para atividades recreativas, terapia ocupacional, reunides em grupo, oficinas de
ressocializacé@o ou cultos/reunides religiosas, se houver previsédo no projeto terapéutico.

5.5.16. Area aberta para circulacdo e atividades ao ar livre, preferencialmente gramada ou
pavimentada, segura e cercada.

5.5.17. Local apropriado, ventilado e seguro para armazenamento de medicamentos, com controle de
estoque, validade e registro de uso sob superviséo de responsavel técnico habilitado.
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5.5.18. Espaco equipado minimamente com maca, cadeira de rodas, kit de primeiros socorros,
medicamentos basicos para intercorréncias clinicas e equipamentos de suporte basico de vida.

5.5.19. Local especifico para armazenamento de produtos e equipamentos de limpeza, separado das
areas de alimentagdo e medicacéo.

5.5.20. Area para manejo adequado de residuos comuns e residuos de servicos de salde, conforme
RDC 222/2018, com lixeiras identificadas e local de armazenamento temporario até o descarte.

5.5.21. Medidas para prevencdo de fugas e protecdo dos internos, com controle de entradas e
saidas, sem caracterizar carcere privado.

5.5.22. Saidas de emergéncia sinalizadas, extintores de incéndio em pontos estratégicos e rotas de
fuga desobstruidas.

5.6 EQUIPE TECNICA
5.6.1 Clinica de Internacéo

5.6.1.1 A clinica de internac&o devera manter quadro minimo de profissionais habilitados, compativel
com a capacidade instalada e o numero de pacientes atendidos, garantindo assisténcia
multiprofissional continua.

5.6.1.2 O quadro minimo devera contemplar:

5.6.1.2.1 Médico Psiquiatra, devidamente inscrito e com registro ativo no Conselho Regional de
Medicina (CRM), responsavel pela avaliagdo psiquiatrica, prescricdo e acompanhamento do
tratamento.

5.6.1.2.2 Médico Clinico Geral, devidamente inscrito e com registro ativo no CRM, para
acompanhamento das condicdes de salde fisica e atendimento de intercorréncias clinicas.

5.6.1.2.3 Enfermeiro(a), com registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN),
responsavel pela supervisao da equipe de enfermagem e organizacdo da assisténcia.

5.6.1.2.4 Técnico(s) de Enfermagem, com registro ativo no COREN, responsaveis pela assisténcia
direta, administracdo de medicamentos e cuidados diarios.

5.6.1.2.5 Psicélogo(a), com registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP), para
atendimento individual e em grupo, avaliag@o psicolégica e elaboragéo de relatorios.

5.6.1.2.6 Assistente Social, com registro ativo no Conselho Regional de Servigo Social (CRESS), para
acompanhamento sociofamiliar e articulagdo com a rede de apoio.

5.6.1.2.7 Terapeuta Ocupacional, com registro ativo no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional (CREFITO), para desenvolvimento de atividades terapéuticas e reabilitac&do funcional.

5.6.1.2.8 Nutricionista, com registro ativo no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN), responsavel
pela elaboracdo e acompanhamento do plano alimentar.

5.6.1.2.9 Educador(a) Fisico(a), com registro ativo no Conselho Regional de Educacgdo Fisica
(CREF), quando previsto no programa terapéutico institucional.

5.6.1.2.10 Cuidadores e/ou monitores, com capacitacdo compativel com a funcdo exercida, devendo
atuar sob supervisao técnica da equipe de salde.

5.6.1.3 Todos os profissionais deverdo possuir registro ativo em seus respectivos Conselhos de
Classe, quando aplicavel, bem como comprovar vinculo formal com a instituicdo credenciada,
mediante instrumento juridico valido.

5.6.1.4 A instituicdo deverd comprovar o vinculo dos profissionais por meio de, no minimo, um dos
seguintes documentos:

5.6.1.4.1 Contrato de trabalho regido pela Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT).
5.6.1.4.2 Contrato de prestacado de servicos vigente.

5.6.1.4.3 Participagdo societaria devidamente comprovada por meio de contrato social atualizado.
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5.6.1.4.4 Documento formal que demonstre vinculo regular com a instituicdo e carga horaria
compativel com a fungdo exercida.

5.6.1.5 A instituicdo deverd manter cOpia atualizada dos registros profissionais, comprovantes de
regularidade junto aos respectivos Conselhos de Classe e documentos comprobatérios do vinculo,
devendo tais documentos permanecer disponiveis para fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Saude
a qualquer tempo.

5.6.1.6 A manutencado da equipe minima exigida constitui condicdo permanente para a continuidade
do credenciamento, devendo ser assegurada durante toda a vigéncia do Termo de Credenciamento.

5.6.1.7 Eventuais substituicdes de profissionais deverao ser comunicadas formalmente a Secretaria
Municipal de Saude, acompanhadas da documentacdo comprobatéria da habilitacdo e do vinculo do
novo profissional.

5.7.2 COMUNIDADE TERAPEUTICA

5.7.2.1 A Comunidade Terapéutica dever4d manter organizacdo administrativa e equipe compativel
com o numero de acolhidos, observando as normas sanitérias e regulamentares aplicaveis.

5.7.2.2 Devera possuir, no minimo:

5.7.2.2.1 Responsavel técnico formalmente designado, com qualificacdo compativel com a natureza
das atividades desenvolvidas, devidamente identificado em documento oficial da institui¢&o.

5.7.2.2.2 Psicélogo(a) com registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP) ou outro
profissional de referéncia técnica habilitado, conforme normativas aplicaveis, responsavel pelo
acompanhamento terapéutico e orientagéo das atividades.

5.7.2.2.3 Monitores e/ou cuidadores em numero compativel com a capacidade de acolhimento,
garantindo supervisao continua dos residentes.

5.7.2.2.4 Referéncia formal e documentada a rede publica de saude para atendimento médico,
psiquiatrico e demais servigos especializados que ndo integrem a estrutura da Comunidade
Terapéutica.

5.7.2.2.5 Plano Terapéutico Institucional formalizado, contendo metodologia, rotinas, atividades
terapéuticas, critérios de admisséo, permanéncia e desligamento.

5.7.2.3 E expressamente vedada a realizacdo de atos privativos de profissionais de salde por
pessoas ndo habilitadas ou sem o devido registro em Conselho de Classe, quando exigido por
legislacéo especifica.

5.7.2.4 Todos os profissionais deverdo possuir registro ativo em seus respectivos Conselhos de
Classe, quando aplicavel, bem como comprovar vinculo formal com a instituicdo credenciada,
mediante instrumento juridico valido.

5.7.2.5 A instituicdo deverd comprovar o vinculo dos profissionais por meio de, no minimo, um dos
seguintes documentos:

5.7.2.5.1 Contrato de trabalho regido pela Consolidag&o das Leis do Trabalho (CLT).
5.7.2.5.2 Contrato de prestacao de servicos vigente.
5.7.2.5.3 Participacgédo societaria devidamente comprovada por meio de contrato social atualizado.

5.7.2.5.4 Documento formal que demonstre vinculo regular com a instituicdo e carga horéria
compativel com a fungéo exercida.

5.7.2.6 A Comunidade Terapéutica devera manter documentacdo comprobatoéria da qualificacdo do
responsavel técnico e dos profissionais vinculados, bem como dos instrumentos de referéncia com a
rede publica, disponiveis para fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Saude.

5.8 PROCEDIMENTOS TECNICOS
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5.8.1 A instituicdo credenciada devera assegurar a adogdo de procedimentos técnicos padronizados,
compativeis com a natureza do atendimento prestado, garantindo acompanhamento individualizado e
devidamente documentado.

5.8.2 Deverao ser observados, no minimo, os seguintes procedimentos:

5.8.2.1 Realizacdo de avaliacdo médica inicial, quando aplicavel, especialmente nos casos de
internacao clinica ou psiquiatrica, com emisséo de laudo circunstanciado.

5.8.2.2 Realizacdo de avaliacdo psicoldgica, com identificacdo das demandas terapéuticas e
definicdo de estratégias de acompanhamento.

5.8.2.3 Realizacdo de avaliacdo social e/ou familiar, visando levantamento do contexto
socioecondmico, vinculos familiares e rede de apoio.

5.8.2.4 Elaboracédo de Plano Terapéutico Individual (PTI), construido pela equipe multiprofissional,
contendo objetivos, estratégias, metas e periodicidade de reavaliacao.

5.8.2.5 Registro diario das evolugdes clinicas, psicolégicas e comportamentais em prontuario
individual, devidamente datado e assinado pelo profissional responsavel.

5.8.2.6 Manutenc¢édo da documentacao técnica organizada e disponivel para fiscalizacdo da Secretaria
Municipal de Saude, garantindo transparéncia e rastreabilidade das a¢c6es desenvolvidas.

5.9 MEDICAMENTOS

5.9.1 A instituicdo credenciada serd integral e exclusivamente responsavel, as suas expensas, pela
gestdo completa dos medicamentos utilizados durante o periodo de internagdo ou acolhimento,
compreendendo:

5.9.1.1 Agquisicdo de todos os medicamentos necessarios ao tratamento dos pacientes, inclusive
psicotrépicos, medicamentos de uso continuo, emergenciais e correlatos.

5.9.1.2 Guarda, controle e armazenamento adequado, em conformidade com as normas sanitarias
vigentes e exigéncias especificas para medicamentos sujeitos a controle especial.

5.9.1.3 Administracdo correta dos medicamentos, conforme prescricdo médica, observando horarios,
dosagens e registros obrigatérios.

5.9.1.4 Controle rigoroso de medicamentos psicotrépicos e sujeitos a controle especial, mantendo
livros, mapas, receituarios e demais registros exigidos pela legislagédo sanitéria.

5.9.1.5 Manutencdo de registros atualizados de entrada, saida, estoque e administracdo
individualizada por paciente.

5.9.1.6 Supervisdo e responsabilidade técnica por profissional habilitado, com registro ativo no
respectivo Conselho de Classe, quando aplicavel.

N

5.9.2 N&o cabera a Secretaria Municipal de Saude o fornecimento de medicamentos, insumos
farmacéuticos ou materiais correlatos destinados ao tratamento dos pacientes encaminhados, sendo
tais custos de responsabilidade exclusiva do credenciado.

5.9.3 A documentacéo referente ao controle de medicamentos deverd permanecer disponivel para
fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Salde e dos 6rgéos sanitarios competentes.

5.10 ALIMENTACAO

5.10.1 A instituicdo credenciada devera fornecer, no minimo, quatro refeicdes didrias aos pacientes
internados ou acolhidos, garantindo adequada oferta nutricional compativel com as necessidades
individuais.

5.10.2 A alimentagdo devera ser planejada, supervisionada e acompanhada por nutricionista

devidamente habilitado, com registro ativo no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN),
observando critérios de qualidade, balanceamento nutricional, higiene e seguranca alimentar.

5.10.3 Deverao ser consideradas as restricdes alimentares, condicdes clinicas, prescricdes médicas e
necessidades especificas de cada paciente, quando aplicavel.
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5.10.4 A instituicdo sera integralmente responsavel pela aquisi¢cdo, preparo, armazenamento e
distribuicdo dos alimentos, observando as normas sanitarias vigentes.

5.11 EVASAO OU FUGA

5.11.1 Em caso de evasédo ou fuga do paciente durante o periodo de internagdo ou acolhimento, a
instituicdo credenciada devera adotar, de forma imediata e documentada, as seguintes providéncias:

5.11.1.1 Registro formal detalhado da ocorréncia em prontuario e em livro préprio da instituicao, com
descricao circunstanciada dos fatos, data, horario e profissionais envolvidos.

5.11.1.2. Comunicacdo imediata a Secretaria Municipal de Saude, por meio oficial, informando as
circunstancias da evaséo.

5.11.1.3. Comunicac¢do ao responsavel legal ou familiar previamente indicado no cadastro do
paciente.

5.11.1.4. Lavratura de Boletim de Ocorréncia junto a autoridade policial competente.

5.11.1.5. Adogdo de medidas razoaveis e proporcionais para tentativa de localizacdo do paciente,
resguardando sua integridade fisica e observando os limites legais.

5.11.2 Toda a documentacédo referente & ocorréncia deverd permanecer arquivada na instituicdo e
disponivel a fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Saude.

5.12 REMOCAO E TRANSPORTE

5.12.1 A remocdo e o transporte do paciente serdo realizados exclusivamente pela instituicdo
credenciada, mediante solicitagdo formal da Secretaria Municipal de Saude.

5.12.2 A prestacdo do servico de remocéo € indissociavel e obrigatéria a instituicdo que aceitar o
acolhimento do paciente, ndo sendo permitida a execugdo da internacdo sem a respectiva
responsabilidade pelo transporte assistido, quando solicitado.

5.12.3 A remocdo poderd incluir busca em domicilio, unidade de saude, hospital ou outro local
indicado pela Secretaria Municipal de Saude.

5.12.4 O transporte devera ser realizado com veiculo adequado, em condi¢Bes regulares de uso e
seguranca, observando-se as necessidades clinicas do paciente, com equipe capacitada quando a
situacao exigir acompanhamento técnico.

5.12.5 A execugdo do servigo dependera de autorizagdo formal da Secretaria Municipal de Saude,
devendo ser devidamente registrada pelo credenciado, com identificacdo do paciente, data, horario,
local de origem e destino, profissionais envolvidos e eventuais intercorréncias.

5.12.6 Todos os custos relacionados a remogdo e ao transporte, incluindo veiculo, combustivel,
manutencdo, equipe e demais despesas operacionais, serdo de responsabilidade exclusiva do
credenciado, ndo cabendo qualquer 6nus a Secretaria Municipal de Saude.

5.12.7 A recusa injustificada na prestacéo do servigo de remocé&o, ou a alegacdo de indisponibilidade
de veiculo no momento da solicitacdo, caracteriza descumprimento de requisito essencial do edital,
sujeitando a instituicdo as sancfes administrativas e ao descredenciamento imediato.

5.13 OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS E FISCALIZACAO

5.13.1 A instituicdo credenciada deverd observar as seguintes obrigacdes administrativas e de
transparéncia, como condi¢cdo para manutencao do credenciamento:

5.13.1.1. Realizar registro diario da evolucao clinica, comportamental e terapéutica de cada paciente,
mantendo prontudrio individual atualizado e devidamente organizado.

5.13.1.2. Encaminhar a Secretaria Municipal de Saude, até o segundo dia util de cada més, relatorio
mensal consolidado das internagBes ou acolhimentos realizados, contendo informacdes sobre
frequéncia, evolucéo terapéutica e eventuais intercorréncias.
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5.13.1.3. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Salde quaisquer ocorréncias graves,
incluindo tentativa de fuga, violéncia, obito, agravamento clinico relevante ou necessidade de
encaminhamento hospitalar emergencial.

5.13.1.4. Garantir acesso irrestrito a equipe de fiscalizacdo designada pela Secretaria Municipal de
Saude, permitindo inspecdes, andlise de documentos, verificacdo de prontuarios e avaliacdo das
condicdes estruturais e operacionais da instituicao.

5.13.1.5. Manter atualizados os dados cadastrais dos pacientes internados, incluindo informacdes
pessoais, responsaveis legais e contatos, assegurando adequada comunica¢cdo e acompanhamento.

5.13.1.6. Cumprir integralmente as normas éticas, sanitarias e legais aplicaveis, assegurando
tratamento digno, humanizado e respeitoso, vedadas praticas abusivas, discriminatorias ou
degradantes.

5.13.1.7. Sujeitar-se as medidas administrativas cabiveis em caso de descumprimento das
obrigacdes estabelecidas, podendo resultar em adverténcia formal, suspensdo temporaria de
encaminhamentos ou descredenciamento, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas
administrativa, civil e penal.

5.14. DEMAIS REQUISITOS NECESSARIOS A AQUISICAO/CONTRATACAO:

5.14.1. O Credenciado sera selecionado por meio da realizacdo do procedimento de credenciamento,
do qual poderao participar pessoas juridicas legalmente constituidas e habilitadas, com regularidade
juridica, fiscal, social e trabalhista, técnica e econdmico-financeira, que ndo tenham sofrido
penalidade de suspenséo ou declaracao de inidoneidade por parte do Poder Publico, conforme as
condicdes fixadas no Edital de Credenciamento.

5.14.2. Finalizada a sesséo de aprecia¢do dos documentos de credenciamento, apds a divulgagéo de
lista de Credenciados, a Credenciante poderd proceder a convocacdo dos mesmos para assinatura
do Termo de Credenciamento no prazo a ser fixado no respectivo edital.

5.14.3. O Edital de Credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia, possibilitando a
qualquer tempo o ingresso de novos interessados que atendam as exigéncias estabelecidas,
mediante publicagdo do aviso correspondente na Imprensa Oficial.

5.15 FORMA DE DISTRIBUICAO DE DEMANDA E CRITERIO DE REVEZAMENTO:

5.15.1 A selecéo dos prestadores de servicos credenciados ocorrera exclusivamente pela escolha do
beneficiario, conforme previsto no art. 79, inciso I, da Lei n° 14.133/2021 e no art. 3°, inciso Il, do
Decreto Municipal n° 268/2025, permitindo que cada paciente ou responsavel opte pelo credenciado
de sua preferéncia, observada a lista de credenciados homologados pela Secretaria Municipal de
Saude.

5.15.2. A distribuigdo da demanda entre os credenciados sera inteiramente determinada pela escolha
do usuario, sendo esta a Unica forma de alocacéo de pacientes, respeitando o direito de livre escolha
e promovendo a autonomia do beneficiario no processo de sele¢éo do servigo.

5.15.3. O credenciamento enquadra-se na modalidade de selecdo por escolha de terceiros, em que o
beneficidrio assume a responsabilidade pela escolha do prestador, hip6tese expressamente
autorizada pelo inciso VI do art. 7° do Decreto Federal n® 11.878, de 9 de janeiro de 2024, garantindo
conformidade juridica e observancia dos principios da administracédo publica.

5.15.4. Em funcéo dessa caracteristica, a distribuicdo das demandas podera ndo ser uniforme, uma
vez que certos credenciados podem ser mais requisitados pelos beneficiarios devido a fatores como
reputagdo, confianca técnica, proximidade geogréafica ou necessidade de continuidade do tratamento.

Essa variabilidade é natural e compativel com o modelo de escolha de terceiros, reforcando a
centralidade do usuario no processo de atendimento.

5.15.5. Para situacdes em que haja apenas um credenciado disponivel, ou em casos em que nédo
seja possivel oferecer pluralidade de escolha aos beneficidrios, todas as demandas serdo
encaminhadas diretamente a esse prestador. Essa medida garante a continuidade dos servigcos e
atendimento ininterrupto a populagdo, em observancia aos principios da legalidade, eficiéncia e
economicidade, sem comprometer a qualidade ou a efetividade do servigo.
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5.15.6. Adicionalmente, recomenda-se que a Secretaria Municipal de Salde monitore periodicamente
a distribuicdo das demandas, mantendo registros de frequéncia de escolha de cada credenciado e
identificando eventuais necessidades de ampliacdo da rede credenciada, a fim de garantir acesso
equitativo, reduzir sobrecarga de determinados prestadores e manter a oferta suficiente de servicos
para todos os beneficiarios.

5.16. FORMA DE REMUNERAGCAO:

5.16.1 A remuneracdo dos servicos ocorrerda de forma variavel, conforme a demanda efetivamente
executada, ndo havendo garantia de quantidade minima de encaminhamentos.

5.16.2. Para os servicos de internacdo, o pagamento sera realizado conforme o quantitativo de
internacdes efetivamente autorizadas e executadas no periodo, de acordo com os valores unitarios
fixados no edital de credenciamento, observadas as modalidades (voluntaria, involuntaria ou
compulsoria) e o perfil do paciente.

5.16.3. Para o servigo de remoc¢éo e transporte assistido, o pagamento sera realizado com base na
quilometragem efetivamente percorrida, devidamente comprovada e autorizada pela Secretaria
Municipal de Saude, multiplicando-se o nimero de quildmetros pelo valor unitério fixado.

5.16.4. A medicéo dos servigos prestados sera realizada mediante conferéncia dos relatorios mensais
apresentados pelo credenciado, validados pela fiscalizagdo contratual, sendo o pagamento efetuado
apenas pelos servicos efetivamente executados e regularmente autorizados.

5.16.5. O Termo de Credenciamento observara as disposi¢cdes do art. 89 da Lei n® 14.133/2021,
contendo as clausulas essenciais e as adaptacdes necessdrias a natureza do procedimento auxiliar
de credenciamento.

6. DOS CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

6.1. A medicdo dos servicos prestados sera realizada mensalmente, mediante apresentacdo de
Relatério Consolidado de Internacdes, a ser protocolado pelo Credenciado até o segundo dia util do
més subsequente & prestacdo dos servigos, contendo, no minimo:

| — Identificacdo do paciente;

Il - Modalidade da internacéo (voluntaria, involuntéria ou compulséria);
Il — data de ingresso e, se houver, data de alta;

IV — Periodo efetivo de permanéncia;

V — Registro de remocgao autorizada, quando aplicavel;

VI — Resumo da evolucgéo terapéutica.

6.2. A conferéncia dos servicos executados serd realizada pela Secretaria Municipal de Saude,
mediante analise do relatério apresentado, das autoriza¢des formais de internagcdo e dos prontudrios
individuais, para fins de atesto da execucéo.

6.3. A fiscalizagdo da execucdo do objeto ficard a cargo de servidor formalmente designado pela
Administracdo, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

6.4. O pagamento serd efetuado mediante apresentacdo de nota fiscal/fatura devidamente atestada
pelo fiscal do credenciamento.

6.5. Recebida a nota fiscal ou documento equivalente, correrd o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para
fins de liquidagdo da despesa, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante justificativa.

6.6. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até 20 (vinte) dias Uteis, contados da conclusdo
da liquidacdo da despesa, observada a regularidade fiscal do Credenciado.

6.7. O pagamento somente sera efetuado apds a regular liquidacdo da despesa, nos termos da
legislacédo financeira vigente, especialmente a Lei n°® 4.320/1964 e a Lei n® 14.133/2021.

6.8. Serd considerada como data do pagamento aquela em que constar como emitida a ordem
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bancéria.

6.9. Constatada irregularidade na nota fiscal ou no relatério apresentado, o Credenciado sera
notificado para regularizagdo no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, ficando suspenso o prazo para
pagamento até a corregao das pendéncias.

6.10. Podera haver glosa proporcional no pagamento quando verificada:

| — Divergéncia entre os servi¢os autorizados e os executados;

Il — Inexecucao parcial do objeto;

Il — execucdo em desacordo com as exigéncias deste Termo de Referéncia.

6.11. O Credenciado devera manter, durante toda a execucéo do objeto, as condi¢des de habilitacéo,
regularidade fiscal, trabalhista e sanitaria exigidas no processo.

6.12. Serdo efetuadas as retencdes tributarias previstas na legislacdo vigente, devendo constar na
nota fiscal as informac¢Bes correspondentes.

6.13. Em caso de recursos oriundos de transferéncias voluntérias da Unido ou do Estado, aplicar-se-
do também as normas especificas do ente repassador.

7. DO PLANO DE FISCALIZACAO/GESTAO DO CREDENCIAMENTO

7.1. Nos termos do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e
fiscalizar a execuc¢édo da contratagdo, anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas,
e determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

7.2. O fiscal de credenciamento desenvolverdq as suas atribuicdes na conformidade do Plano de
Fiscalizacdo e para facilitacdo da fiscalizacdo e a gestdo do credenciamento, 0 municipio
desenvolveu o Plano Basico de Fiscalizacao, inserindo as acdes a serem adotadas pela equipe de
fiscalizagéo, visando inibir a incidéncia dos riscos comuns a todo objeto, devidamente inserido no item
“gerenciamento de riscos” do relatério do estudo técnico.

7.3. O Plano Bésico de Fiscalizagdo — PBF, consta transcrito integralmente do ETP e se este foi
dispensado na presente contratacdo, os interessados poderdo consultar o endereco eletrénico abaixo
para acesso as disposicdes do processo de fiscalizacdo (equipe de fiscalizacdo, forma de
recebimentos provisério/definitivo, notificagdo, dentre outros), ndo podendo o Credenciado alegar
desconhecimento do PBF, constando o instrumento publicado no sitio oficial do municipio, no link
https://www.maracaju.ms.gov.br/arquivos/plano_basico_do_fiscalizacao__bens_e_servicos - ot 1-
2023 13100206.pdf.

7.4. Para a efetividade e eficiéncia da execug¢do contratual, o Credenciado deverd apresentar
preposto devidamente qualificado e manter atualizado o seu contato eletrénico, sendo que a
comunicacao entre a equipe de fiscalizacdo e o preposto se dara principalmente por via de e-malil
informados no credenciamento, sendo de responsabilidade do Credenciado manter o endereco
eletrénico atualizado.

7.5. Havendo ac¢Bes especificas ao objeto necessarias a fiscalizacdo do credenciamento, estas
constardo do item “Do Gerenciamento de Riscos” no relatério do ETP, se for o caso, e na minuta do
credenciamento.

8.D0S CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O presente procedimento observara o rito de Credenciamento, nos termos do artigo 79 da Lei n°
14.133/2021 e do Decreto Municipal n° 268/2025, aplicavel quando a Administragdo pretende
contratar todos os interessados que atendam as condi¢des previamente estabelecidas no edital.

8.2. Os interessados serdo habilitados mediante a comprovagcdo do atendimento as exigéncias de
habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo econémico-financeira e qualificacéo
técnica, conforme definido no instrumento convocatério.
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8.3. ApOs a habilitagao, todos os Credenciados estardo aptos a prestacéo dos servigcos, em condigfes
de igualdade, ndo havendo classificacdo ou ordem de preferéncia entre eles.

8.4. A escolha da instituicdo credenciada podera ser realizada pelo usuario, por seu responsavel legal
ou pela familia, quando houver possibilidade de opcédo, dentre os prestadores devidamente
habilitados e constantes da relacé@o disponibilizada pela Administracéo.

8.5. A Administracdo limitar-se-a a disponibilizar a relacdo de Credenciados habilitados, sendo
vedada qualquer forma de direcionamento, ressalvadas as hipo6teses de:

| — indisponibilidade de vagas;

Il — impedimento técnico ou sanitario;
Il — recusa formal do prestador;

IV — determinagéo judicial especifica.

8.6. Uma vez iniciado o atendimento por determinado Credenciado, este permanecera responsavel
pela execugéo integral do servi¢o autorizado, assegurando a continuidade do acompanhamento até a
alta ou encerramento formal, salvo nas hipoteses de impedimento, rentncia formal ou
descumprimento contratual

9. DAS EXIGENCIAS PARA CREDENCIAMENTO

Para fins de habilitagdo no presente procedimento de credenciamento, as instituices interessadas
deverdo apresentar documentagdo completa que comprove regularidade juridica, técnica, sanitaria e
operacional, conforme sua natureza juridica e modalidade de atendimento. O ndo atendimento
integral das exigéncias implicara inabilitacdo ou indeferimento do pedido de credenciamento.

9.1 QUALIFICACAO TECNICA

9.1.1 Clinica de Reabilitagdo com Internacdo Médica

9.1.1.1 Regularidade Sanitaria e Operacional

9.1.1.1.1 Alvara de Funcionamento expedido pelo Municipio competente, valido e vigente.

9.1.1.1.2 Licenca Sanitaria vélida, observando as disposi¢cdes da RDC ANVISA n° 222/2018 quanto
ao gerenciamento de residuos de servicos de salde.

9.1.1.1.3 Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) vigente.

9.1.1.1.4 Inscrigdo ativa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES).

9.1.1.2 Responsavel Técnico e Equipe Multiprofissional
9.1.1.2.1 Médico Responsavel Técnico com registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

9.1.1.2.2 Comprovacao de vinculo formal de todos os integrantes da equipe minima exigida por meio
de um dos seguintes documentos:

a) contrato de trabalho regido pela CLT;
b) contrato de prestacao de servigos vigente; ou

C) participacao societaria comprovada por meio de contrato social atualizado.

9.1.1.2.3 Relagdo nominal da equipe multiprofissional minima, com indicagcdo do numero de
registro nos respectivos Conselhos de Classe, composta obrigatoriamente por:

9.1.1.2.3.1 Médico Psiquiatra (CRM ativo).
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9.1.1.2.3.2 Médico Clinico Geral (CRM ativo).
9.1.1.2.3.3 Enfermeiro (COREN ativo).
9.1.1.2.3.4 Técnicos de Enfermagem (COREN ativo).
9.1.1.2.3.5 Psicdlogo(a) (CRP ativo).
9.1.1.2.3.6 Assistente Social (CRESS ativo).
9.1.1.2.3.7 Terapeuta Ocupacional (CREFITO ativo).
9.1.1.2.3.8 Nutricionista (CRN ativo).
9.1.1.2.3.9 Educador Fisico (CREF ativo), quando previsto no Programa Terapéutico Institucional.
9.1.1.2.3.10. Cuidadores ou monitores capacitados, sob supervisao técnica da equipe de saude.

9.1.1.3 Eventuais substituicdes de profissionais deverdo ser comunicadas formalmente a Secretaria
Municipal de Saude, acompanhadas da documentacdo comprobatéria de habilitacdo e vinculo do
novo profissional.

9.1.2 Comunidade Terapéutica

9.1.2.1 Regularidade Sanitaria e Operacional

9.1.2.1.1 Alvara de Funcionamento expedido pelo Municipio competente.

9.1.2.1.2 Licenca Sanitaria valida, em conformidade com a RDC ANVISA n° 29/2011.
9.1.2.1.3 Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) vigente.

9.1.2.2 Responsavel Técnico e Equipe

9.1.2.2.1 Termo de Responsabilidade Técnica formalmente designado.
9.1.2.2.2 Comprovacéo de vinculo formal da equipe com a institui¢éo.
9.1.2.2.3 Relagdo nominal da equipe minima composta por:

a) profissional de nivel superior na area da saude ou servi¢o social (Psic6logo, Assistente Social ou
Terapeuta Ocupacional);

b) monitores ou cuidadores em nimero compativel com a capacidade de acolhimento.

9.1.2.2.4 Comprovagdo formal de referéncia a rede publica de saude para atendimentos médicos,
psiquiatricos e demais servigos especializados néo integrantes da estrutura da instituicao.

9.2 ESTRUTURA FISICA

9.2.1 Clinica de Reabilitacao

9.2.1.1 Planta baixa ou croqui das instalagdes.

9.2.1.2 Registro fotogréafico datado e identificado das seguintes dependéncias:
a) consultdrio médico equipado;

b) sala de enfermagem;

¢) sala de atendimento psicolégico individual,

d) dormitérios segregados por sexo e idade;

e) areas comuns de convivéncia;

f) estrutura com acessibilidade para pessoas com deficiéncia.
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9.2.1.3 Comprovacdo da existéncia de equipamentos de suporte basico de vida, incluindo kit de
primeiros socorros, maca e cadeira de rodas.

9.2.2 Comunidade Terapéutica

9.2.2.1 Planta baixa ou croqui das areas de convivéncia, refeitdrio, cozinha e areas externas
cercadas.

9.2.2.2 Registro fotografico datado e identificado dos dormitérios segregados por sexo e idade.

9.2.2.3 Comprovacdo de disponibilidade de materiais de primeiros socorros e local seguro para
armazenamento de medicamentos.

9.3 DOCUMENTAGAO INSTITUCIONAL

9.3.1 A instituicdo deverd apresentar documentac¢éo institucional completa, em meio fisico ou digital,
devidamente assinada e datada pelo representante legal.

9.3.2 Regulamento Interno e Projeto Terapéutico Institucional (PTI), contendo metodologia de
atendimento, rotinas operacionais, atividades terapéuticas desenvolvidas, critérios de admisséo,
permanéncia e desligamento dos pacientes.

9.3.3 Protocolos formais de admissdo, acompanhamento e alta, incluindo modelos de formularios,
fichas de evolugdo, relatdrios técnicos e demais instrumentos utilizados no acompanhamento
terapéutico.

9.3.4 Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde (PGRSS), com identificagdo do
responsavel técnico, fluxos de segregacdo, acondicionamento, armazenamento, transporte e
destinacao final, nos termos da legislacéo sanitaria vigente.

9.3.5 Protocolo formal de remocdo e transporte assistido, contendo descricdo detalhada do fluxo
operacional, equipe responséavel, procedimentos de seguranca e especificagdo do veiculo utilizado.

9.3.5.1 Para fins de comprovagéo da estrutura de transporte no momento da habilitacdo, a instituicao
devera apresentar:

9.3.5.1.1 Documento que comprove a propriedade do veiculo em nome da instituicao, ou contrato de
locacdo/arrendamento com vigéncia compativel com o periodo do credenciamento;

9.3.5.1.2 Quando terceirizado o servico, contrato de prestacdo de servicos firmado com empresa
especializada em transporte sanitario, acompanhado do respectivo CRLV do veiculo vinculado;

9.3.5.1.3 Registro fotografico atualizado do veiculo (vista frontal, lateral e interna), com identificagao
visivel da placa e demonstracdo da adequacgéo da célula de transporte;

9.3.5.1.4 Declaracéo formal de disponibilidade de transporte em regime de 24 (vinte e quatro) horas,
assinada pelo representante legal, sendo vedada a utilizacdo de veiculos pertencentes a frota
municipal.

9.3.6 Procedimento formal de comunicacdo a Secretaria Municipal de Saude e aos 6érgaos
competentes nos casos de internagdo involuntaria, intercorréncias graves, evasao, 6bito ou demais
situacdes legalmente exigidas.

10. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O valor total estimado é de R$ 828.635,80 (Oitocentos e vinte e oito mil, seiscentos e trinta e
cinco reais e oitenta centavos.)

11. DO REAJUSTE

11.1 Os precos inicialmente estipulados sédo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
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data da elaboracédo do valor estimado para o Credenciamento.

11.2. Os valores dos servicos CREDENCIADOS poderdo ser reajustados apds 12 (doze) meses de
vigéncia, utilizando como parametro o indice IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo).

11.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

11.4. Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entado
em vigor.

11.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, a Credenciante elegera novo
indice oficial para reajustamento do valor, por meio de adendo ao Edital e de aditivo ao Termo de
Credenciamento.

11.6. O reajuste poderé ser realizado por simples apostilamento.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. As despesas decorrentes do presente Credenciamento correrdo por conta da seguinte dotacao
orcamentéria:

Categoria econdmica: Despesa Corrente/ Custeio

Elemento de despesa:

3.3.90.39- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

Plano or¢camentério: 2063 - Atencéo Especializada- Manutengéo das Atividades e Ac¢des.
Dotacéo: 1.500.1002 - Identificagdo das Despesas com Ag¢bes e Servi¢os Publicos de Saude.
Dotagao: 1.621.0000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS

PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL e 1.600.000- Transferéncia Fundo a Fundo de Recurso
Do SUS

13. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Comete infracdo administrativa o Credenciado que infringir as disposi¢des previstas no art. 155
da Lei 14.133, de 2021, conforme previsto no Edital e Instrumento Contratual.

13.2 Processo Administrativo Sancionador

13.3 O procedimento para aplicacdo das san¢fes seguird o disposto no art. 158 da Lei Federal
14.133/2021.

14. OBRIGACOES DO CREDENCIADO

14.1 Realizar os atendimentos de acordo com as demandas estabelecidas pela Credenciante e
registrar os mesmos no sistema de informagéo.

14.1.2. Permitir ao servidor nomeado Gestor e Fiscal de contrato, acompanhar, controlar, avaliar,
recusar servico que ndo atenda as exigéncias que Ihe forem solicitadas por escrito.

14.1.3. Seguir protocolos e diretrizes estabelecidos pelo SUS, garantindo a qualidade e a
universalidade do servico prestado, com foco na promocédo da salde e na prevencédo de doencas.

14.1.4 Cumprir integralmente as condi¢cdes estabelecidas no Credenciamento e nos anexos que o
integram, bem assim aquelas explicitadas no edital e no ajuste que vier a ser lavrado oportunamente;

14.1.5. Executando os servicos de internacdo e acompanhamento terapéutico conforme as condi¢cfes
estabelecidas no edital, neste Termo de Referéncia e no Termo de Credenciamento.
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14.1.6. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta obrigada, exceto nas condiges
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de Credenciamento;

14.1.7. Apresentar relatério mensalmente a Credenciante com a discriminacdo dos servigos
prestados, constando a quantidade, e as informacdes dos pacientes para a apuracdo da prestacao
dos servicos e consequente autorizacao do pagamento das tarifas.

14.1.8. Cumprir as normas estabelecidas na legislacdo do Municipio, bem como nos instrumentos
normativos que vierem a ser publicados.

14.1.9. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execucdo do Credenciamento. Fornecer os
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas, nos
termos de sua proposta;

14.1.10. Manter os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em bom estado de
conservacgdo, para atendimentos dos pacientes;

14.1.11 O Credenciado ndo podera, em hipétese alguma, cobrar qualquer taxa ou tarifa do paciente,
pelo atendimento prestado.

14.1.12 Fornecer a Credenciante, sempre que solicitadas, as certidbes negativas de encargos
trabalhistas, fiscais e previdenciarios;

14.1.13 Atender todas as condic¢des descritas no presente Termo de Referéncia e seus anexos.
14.1.14 E vedado ao Credenciado:

14.1.14.1 Utilizar, revelar ou divulgar, no todo ou em parte, ainda que para uso interno, informacgoes
ou documentos vinculados a prestacao de servigos da Credenciante.

14.1.14.2 Cancelar atendimentos sem a autorizacdo expressa da Credenciante.

15. OBRIGA(;C)ES DA CREDENCIANTE
15.1. Serdo de responsabilidade da Credenciante:

15.2. Providenciar as publicagbes no Diario Oficial do Municipio (DOM), bem como, em jornais de
circulagcdo estadual de que trata o art. 174, § 2°, inciso Ill, da Lei n.° 14.133/21;

15.3. Notificar, por escrito, ao Credenciado da ocorréncia de quaisquer irregularidades constatadas na
execucao dos servigos;

15.4. Propiciar aos Credenciados condicbes para a plena execucdo do objeto do Termo de
Credenciamento;

15.5. Fornecer aos Credenciados os documentos e informacfes necessarios a adequada instrucéo
da sua atividade, livres de desembaragos, 6nus e pendéncias;

15.6. Informar ao Credenciado os dados dos servidores e/ou Orgdo responsaveis pela Fiscalizacio e
Gestéo do Termo de Credenciamento;

15.7. Fiscalizar, através de Comissdo de Credenciamento designada para este fim, a exata execucao
do Termo de Credenciamento, informando a Autoridade competente eventuais irregularidades na sua
execucao, para a adocéo das providéncias legalmente estabelecidas.

16. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

16.1. A comissao de Credenciamento instaurada pela Portaria n°® 1.165/2025 publicada no Diario
Oficial do Municipio n° 3877, no dia 28 de novembro de 2025 sera responsavel por analisar a
documentacao exigida via Edital e consequentemente habilitar ou inabilitar os interessados, bem
como divulgar a relagdo dos Credenciados habilitados, os quais, posteriormente, serdo convocados
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para assinar o respectivo Termo de Credenciamento.

16.2 Nao serdo credenciados, as pessoas juridicas que apresentarem as documentacdes em
desconformidade ao Edital, ou mesmo em desatendimento ao exigido por este Termo de Referéncia.
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ANEXO VI

TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N°__ /20___
QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, O
MUNICIPIO DE MARACAJU, E, DE OUTRO, O
CREDENCIADO ENTAO
QUALIFICADO.

O MUNICIPIO DE MARACAJU - MS, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Appa, n°. 120, Centro, nesta cidade, inscrito no C.N.P.J. sob o N°.03.442.597/0001-12, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, JOSE MARCOS CALDERAN, brasileiro, casado, portador do
RG n. ***582 SEJUSP/MS e CPF/MF n.° ***x*211-34, residente e domiciliado na Alameda
Calderan, n® 120, Bairro Cambarai, Maracaju — MS, doravante denominada CREDENCIANTE, com
interveniéncia do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, Inscrito no CNPJ/MF n° 00.282.872/0001-90,
neste ato representado pela Secretaria Sra. CHIRLEI OLIVEIRA ROCHA, brasileira, casada,
portadora do RG n°® ***1642 SSP/MS e inscrita no CPF/MF sob 0 n° *** ** 251-83 Rua Dom Pedro
1°, Altos do San Raphael, na cidade de Maracaju/MS, doravante denominado INTERVENIENTE e

de outro lado, empresa , inscrita no CNPJ/MF ou sob o n° ,
com sede na Cidade de , neste ato representada por seu
, portador da carteira de identidade n° , € do CPF/MF n.°

, ou inscrito(a) no CPF/MF e portador(a) do RG n.°
Residente e domiciliado(a) , denominado(a) simplesmente

CREDENCIADO, firmam o presente Termo, cuja celebracéo foi autorizada mediante RATIFICACAO
do processo de CREDENCIAMENTO n° 004/2026, conforme Edital e seus anexos, observada a Lei
Federal n° 14.133/21 e Decreto Municipal n° 268/24, atendidas as clausulas e condi¢cdes que se
enunciam a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Este Termo tem como CREDENCIAMENTO DE CLINICAS E COMUNIDADES TERAPEUTICAS
PARA RECUPERACAO DE DEPENDENTES DE ALCOOL, SUBSTANCIAS PSICOATIVAS E
OUTRAS DROGAS EM REGIME DE INTERNAGAO (VOLUNTARIA, COMPULSORIA OU
INVOLUNTARIA)

1.1 Durante a vigéncia do Termo podera, mediante a conveniéncia da Administracdo Municipal,
ser aditado o objeto do mesmo, sempre respeitando os limites e condi¢des legais.

2. CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO

2.1. O objeto do presente Termo serd realizado por execugdo indireta, sob o regime de
empreitada por prego unitario.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS DOS SERVICOS

3.1 Pelos servicos ora credenciados, a CREDENCIANTE, pagara ao CREDENCIADO por cada
de servico realizado, conforme abaixo discriminado:
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Servico de Internagdo Voluntéria-
Masculino: Internacdo temporaria de
homens usuérios e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada com o consentimento
do proprio paciente.

30

30

RS 1.781,94

RS 53.458,20

Servico de Internacdo Involuntéria-
Masculino: Internagcdo temporaria de
homens usuérios e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada sem o consentimento
do paciente, mas a pedido de um
familiar ou responséavel legal, com
avaliacdo médica.

30

30

RS 2.012,69

RS 60.380,70

Servi¢co de Internacdo Compulséria-
Masculino: Internacdo temporaria de
homens usuérios e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, determinada pela Justica,
independentemente da vontade do
paciente ou da familia.

30

30

RS 2.028,37

RS 60.851,10

Servico de Internacdo Voluntéria-
Feminino: Internacdo temporaria de
mulheres usuarias e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada com o consentimento
da propria paciente.

20

RS 2.001,50

RS 40.030,00

Servico de Internacdo Involuntaria-
Feminino: Internacdo temporaria de
mulheres usuarias e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, realizada sem o consentimento
da paciente, mas a pedido de um
familiar ou responséavel legal, com
avaliacdo médica.

20

20

RS 2.220,99

RS 44.419,80

Servigo de Internagdo Compulsoria-
Feminino: Internacdo temporaria de
mulheres usudrias e dependentes de
alcool, substancias psicoativas e outras
drogas, determinada pela Justica,
independentemente da vontade da
paciente ou da familia.

20

20

RS 2.208,25

RS 44.165,00

Servigo de Internagcdo Compulsoéria —
Masculino (Adolescentes a partir de

RS 3.682,00

RS 36.820,00
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15 anos): Internagdo temporaria de |10 MES |10
adolescentes do sexo masculino
usuarios e dependentes de alcool,
substéncias psicoativas e outras
drogas, determinada pela Justica,
independentemente da vontade do
paciente ou da familia.

Servico de Internacdo Compulséria - MES
Feminino (Adolescentes a partir de
15 anos): Internacdo temporéaria de 10
adolescentes do sexo feminino usuarias
8 e dependentes de alcool, substancias
psicoativas e outras drogas,
determinada pela Justica, RS 3.634,50 |R$ 36.345,00
independentemente da vontade da
paciente ou da familia.

10

Servico de remogdo  involuntario, KM | 132.600 "

voluntario e compulsério RS 3,41 452.166.00

4. CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. A CREDENCIANTE pagara ao Credenciado pela prestagéo dos servicos, os valores de
referéncia fixos para cada servico, conforme tabela apresentada na CLAUSULA TERCEIRA.

4.2. O prazo para pagamento ao Credenciado e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no item 6 do Anexo V - Termo de Referéncia do Edital de Credenciamento.

5. CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1. A vigéncia do presente termo serd de _ ( ) -, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, conforme subitem 14.2 do Edital.

5.2. A CREDENCIANTE devera comunicar ao CREDENCIADO da inten¢cdo de prorrogar o

instrumento do termo, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do término de vigéncia. A
prorrogacgdo do prazo do termo esta condicionada a prorrogacao do credenciamento.

6. CLAUSULA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1.  As despesas dos servicos realizados por forca deste Termo, nos termos e limites do servico
efetivamente prestado pelo CREDENCIADO correrao a conta de dotacdo consignada no orcamento
da CREDENCIANTE, alocados na seguinte dotagdo orgamentaria:

Categoria econdmica: Despesa Corrente/ Custeio

Elemento de despesa:

3.3.90.39- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

Plano orcamentario: 2063 - Atencdo Especializada- Manutencao das Atividades e Acdes.

Dotacédo: 1.500.1002 - Identificacéo das Despesas com Acdes e Servicos Publicos de Saude.
Dotacg&o: 1.621.0000 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL e 1.600.000- Transferéncia Fundo a Fundo de Recurso
Do SUS

7. CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE
7.1. As regras de reajuste séo aquelas previstas no item 10 do Termo de Referéncia.
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8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

8.1. Constituem obrigacdes do Credenciado aquelas previstas no item 13 do Anexo V - Termo de
Referéncia do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CREDENCIANTE

9.1. Sao obrigacdes da Credenciante aquelas previstas no item 14 do Anexo V - Termo de
Referéncia do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - DO CONTROLE, AVALIACAO, VISTORIA E
FISCALIZACAO
10.1. A execucdo do presente termo sera avaliada pelos 6Orgdos competentes da

CREDENCIANTE, mediante procedimentos de supervisédo indireta ou local, os quais observardo o
cumprimento das clausulas e condicfes estabelecidas neste Termo, e de quaisquer outros dados
necessérios ao controle e avaliacdo dos servicos prestados.

10.2. Sob critérios definidos em normatizacdo complementar, poder4, em casos especificos,
ser realizada auditoria especializada.
10.3. Qualquer alteracdo ou modificagdo que importe em diminuicdo da capacidade operativa

da CREDENCIADO podera ensejar a ndo prorrogacdo deste termo ou a revisdo das condi¢bes ora
estipuladas.

10.4. A fiscalizagdo exercida pela CREDENCIANTE sobre os servigos ora contratados néo
eximird o CREDENCIADO da sua plena responsabilidade perante a CREDENCIANTE ou para com
os contribuintes, decorrente de culpa ou dolo na execugdo do Termo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VINCULAGAO
11.1. Fica o presente Termo para todos os efeitos de Direitos, vinculado ao Processo
Administrativo n° /

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO

12.1. O presente Termo podera ser extinto por ato unilateral da CREDENCIANTE, ocorrendo
quaisquer das situacdes previstas nos artigos 137 e 139 da Lei Federal n° 14.133/2021, assegurados
o contraditério e ampla defesa.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. As Penalidades sdo aquelas previstas no item 15 do Edital.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. O Termo podera ser aditado ou prorrogado de acordo com a conveniéncia da
Administracéo Piblica, observados os dispositivos da Lei 14.133/21 e outras legislagdes pertinentes.

14.2. O CREDENCIADO ¢ responsavel pelos danos que possam afetar o Municipio ou terceiros
em qualquer caso, durante a execucado do objeto, bem como o custo para a reparagdo dos mesmos.

14.3. O CREDENCIADO devera arcar com o pagamento de tributos e que incidirem sobre os
servicos prestados, em qualquer esfera.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

15.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de
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dados pessoais, inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD
(Lein. 13.709, de 14 de agosto de 2018).

15.1.1. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipoteses dos artigos 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018, as quais se submeterdo os servicos, e para
propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

15.2. O CREDENCIADO obriga-se ao dever de protecao, confidencialidade e sigilo de toda
informacdo, dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas
alteracdes e regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no Termo de
Credenciamento.

15.2.1. O CREDENCIADO nédo podera se utilizar de informacdo, dados pessoais ou base de
dados a que tenham acesso, para fins distintos da execucdo dos servicos especificados no Termo de
Credenciamento.

15.2.2. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento, indispenséveis a prépria prestacdo do servigo, esta sera realizada apds prévia
aprovacdo da CREDENCIANTE responsabilizando-se o CREDENCIADO pela obtencéo e gestéo.
15.2.3. Os dados obtidos em razdo deste Termo de Credenciamento serdo armazenados em um
banco de dados seguro, com garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacdo de acesso
(log), adequado controle baseado em fungéo (role based access control) e com transparente
identificacdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a
rastreabilidade de cada transacéo e a franca apuracdo, a qualguer momento, de desvios e falhas,
vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

15.3. O CREDENCIADO obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas aptas a
promover a seguranca, a protecéo, a confidencialidade e o sigilo de toda informacgé&o, dados pessoais
e/ou base de dados que tenha acesso, a fim de evitar acessos ndo autorizados, acidentes,
vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer
outra forma de tratamento inadequado ou ilicito; tudo isso de forma a reduzir o risco ao qual o objeto
do Termo de Credenciamento ou da CREDENCIANTE esta exposto.

15.3.1. A critério da CREDENCIANTE, o CREDENCIADO podera ser provocado a colaborar na
elaboracao do relatério de impacto, conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto
deste Termo de Credenciamento, no tocante a dados pessoais.

15.4. O CREDENCIADO devera manter os registros de tratamento de dados pessoais que
realizar, assim como aqueles compartilhados, com condi¢Ges de rastreabilidade e de prova eletrbnica
a qualquer tempo.

15.4.1. O CREDENCIADO devera permitir a realizagdo de auditorias da CREDENCIANTE e
disponibilizar toda a informagdo necesséaria para demonstrar o cumprimento das obrigacdes
relacionadas a sistemética de protecéo de dados.

15.4.2. O CREDENCIADO devera apresentar a CREDENCIANTE, sempre que solicitado, toda e
qualquer informac¢éo e documentacao que comprovem a implementacédo dos requisitos de seguranca
especificados na contratacéo, de forma a assegurar a auditabilidade do objeto contratado, bem como
os demais dispositivos legais aplicaveis.

15.5. O CREDENCIADO se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaboradores,
consultores, e/ou prestadores de servi¢cos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou
conhecimento da informacdo e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecéo,
confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, documento que estar disponivel em carater permanente
para exibicAo a CREDENCIANTE, mediante solicitacao.

15.5.1. O CREDENCIADO devera promover a revogacao de todos os privilégios de acesso aos
sistemas, informag®@es e recursos da CREDENCIANTE, em caso de desligamento de funcionéario das
atividades inerentes a execucédo do presente Termo de Credenciamento.

15.6. O CREDENCIADO nado podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia
autorizacdo por escrito, informacgéo, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em razdo
do cumprimento do objeto do Termo de Credenciamento.
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15.6.1. Caso autorizada transmissdo de dados pelo CREDENCIADO a terceiros, as informacdes
fornecidas/compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario para o fiel desempenho da
execucdo do Termo de Credenciamento.

15.7. O CREDENCIADO devera adotar planos de resposta a incidentes de seguranca
eventualmente ocorridos durante o tratamento dos dados coletados para a execucao das finalidades
deste Termo de Credenciamento, bem como dispor de mecanismos que possibilitem a sua
remediacdo, de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos dados.

15.8. O CREDENCIADO devera comunicar formalmente e de imediato a CREDENCIANTE a
ocorréncia de qualquer risco, ameaca ou incidente de seguranca que possa acarretar
comprometimento ou dano potencial ou efetivo a Titular de dados pessoais, evitando atrasos por
conta de verificacdes ou inspecdes.

15.8.1. A comunicagdo acima mencionada ndo eximira o CREDENCIADO das obrigaces, e/ou
sangdes que possam incidir em raz&o da perda de informacéo, dados pessoais e/ou base de dados.

15.9. Encerrada a vigéncia deste Termo de Credenciamento ou apés a satisfacdo da finalidade
pretendida, o CREDENCIADO interrompera o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pela
CREDENCIANTE €, em no maximo trinta dias, sob instru¢cdes e na medida do determinado por este,
eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as cépias porventura existentes (seja em
formato digital ou fisico), salvo quando o CREDENCIADO tenha que manter os dados para
cumprimento de obrigacéo legal.

15.10. O CREDENCIADO ficara obrigado a assumir total responsabilidade e ressarcimento por
todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sang¢8es aplicadas pela autoridade nacional,
decorrentes de tratamento inadequado dos dados pessoais compartilhados pela CREDENCIANTE
para as finalidades pretendidas neste Termo de Credenciamento.

15.11. O CREDENCIADO ficard obrigado a assumir total responsabilidade pelos danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham a ser causados em razdo do
descumprimento de suas obrigacBes legais no processo de tratamento dos dados compartilhados
pela CREDENCIANTE.

15.11.1. Eventuais responsabilidades serdo apuradas de acordo com o que dispbe a Secéo I,
Capitulo VI da LGPD.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO
16.1. Dentro do prazo regulamentar, a Credenciante providenciard a publicagdo em resumo do
presente instrumento.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

17.1. Para dirimir as questfes decorrentes da execucdo deste Termo Contratual, fica eleito o Foro da
Comarca de MARACAJU, Estado de MATO GROSSO DO SUL, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegio ou especial que possa ser.

E, por estarem assim justos e acordes, firmam o presente, em duas vias de igual teor e forma, sem
rasuras, para que produza os seus juridicos e legais efeitos.

MARACAJU/MS, DE  DE 2026.
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CREDENCIANTE
MUNICIPIO DE MARACAJU
Rep. José Marcos Calderan

Prefeito Municipal

INTERVENIENTE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Rep. Chirlei Oliveira Rocha

Secretéria Municipal de Saude

CREDENCIADO
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ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE NOMEAGAO DE PREPOSTO

PROCESSO N° 7.360/2025
CREDENCIAMENTO N° 004/2026

A Empresa , inscrita no CNPJ n° , com sede a
, homeia e constitui como seu(a) preposto(a), 0(a) SENhOr(A)..........veveevrvreeeriiiiieeenninn. ,

brasileiro (a), estado civil, profissdo, portador(a) do RG N° .......ccccceeevvnnneen. , inscrito(a) no CPF/MF
SOb N, , residente e domiciliado (a) a , ha cidade de
, estado de , como responsdvel para acompanhar a execuc¢do do Termo de

Credenciamento, e todos 0s atos necessarios ao cumprimento das obrigagées assumidas, bem como
representa-la em todos os demais atos que se relacionem a finalidade especifica desta nomeacao.

Declarando ainda que, o termo de credenciamento e todas as informacdes pertinentes devem ser
direcionados para o e-mail:

(Nome da empresa)

(Nome e assinatura do representante legal da empresa, com a indicacdo da qualidade de
sécio/gerente/diretor/procurador) (confirmar poderes no contrato social ou procuracéo.)

(Nome e assinatura do preposto)



