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Governo do Estado de Roraima
Instituto de Previdéncia do Estado de Roraima
"Amazonia: patrimonio dos brasileiros"

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Este Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de servigo de capacitagdo destinado as servidoras
do Instituto de Previdéncia do Estado de Roraima — IPER, visando ao aperfeicoamento técnico ¢ a
atualizacdo de conhecimentos relacionados ao uso estratégico da Inteligéncia Artificial nos fluxos e rotinas de
trabalho da Administracao Publica.

1.2. A contratagdo visa a inscri¢do de 02 (duas) servidoras do IPER, Naézia Nady Batista da Silva —
Assistente Administrativa e Chefe de Setor de Auditoria, e Kerlem Dandara Souza Bonadiman — Assistente
Administrativa e Assessora Técnica da Presidéncia, no curso presencial “Inteligéncia Artificial nos fluxos e
rotinas de trabalho da Administragdo Publica”, incluindo Engenharia de Prompts e uso de robds de 1A
especificos para o servigo publico, promovido pela ESAFI — Escola de Administracdo e Treinamento, CNPJ
n°® 35.963.479/0001-46.

1.3. O curso possui carga horaria de 21 (vinte e uma) horas, distribuidas em 03 (trés) dias, e sera realizado na
Turma 06, nos dias 04, 05 ¢ 06 de novembro de 2026, em Sao Paulo/SP, no Hotel Blue Tree Premium
Paulista, conforme programagao oficial da entidade promotora

1.4. O valor total estimado da contratacao corresponde a R$ 9.180,00 (nove mil cento e oitenta

reais) referente a aquisi¢ao de 02 (cinco) inscri¢des, no valor unitario de R$ 4.590,00 (quatro mil quinhentos
e noventa reais) , praticado pela entidade promotora do evento e documentacao constante dos autos (SEI
n°24328869).

1.5. O prazo de vigéncia da contratagdo serd definido no instrumento de formalizagdo da contratagao,
considerando o periodo de realizacao do evento e os prazos necessarios a execugao do objeto e a liquidagao
da despesa, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n°® 14.133/2021.

1.6.Considerando a natureza especializada da capacitacdo e a indicag¢do constante do Estudo Técnico
Preliminar, a contratagdo podera ocorrer por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso
I, alinea “f”, da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme fundamentado no Estudo Técnico Preliminar (SEI
n°24444734).

1.7. O valor total da contratagdo compreende exclusivamente a aquisi¢ao das inscri¢gdes para participacio
doas servidoras no no curso presencial de Inteligéncia Artificial nos fluxos e rotinas de trabalho da
Administragdo Publica, observadas as condi¢des estabelecidas pela entidade promotora e a documentagao
que instrui o presente processo administrativo.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. A contratagdo sera realizada com fundamento no artigo 74, inciso III, alinea "f", da Lei Federal n°

14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitag@o para a contratacdo de servicos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual destinados ao treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
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2.2. A contratagdo também se ampara no disposto no artigo 6°, inciso XVIII, da Lei Federal n® 14.133/2021,
considerando que o objeto consiste na participag¢do de servidores em evento de capacitacdo voltado ao
aperfeicoamento técnico nas areas de investimentos, governancga e gestdo dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — RPPS.

2.3. A entidade contratada sera a ESAFI — Escola de Administracdo ¢ Treinamento, inscrita no CNPJ n°
35.963.479/0001-46, reconhecida nacionalmente pela atuagdo na promoc¢ao de eventos, semindrios e agdes de
capacitagdo voltadas aos dirigentes, gestores e servidores publicos, circunstancia que justifica a contratagdo
direta por inexigibilidade de licitacdo.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A contrata¢do fundamenta-se na necessidade de atualizacao e aperfeicoamento dos servidores do IPER
diante do crescente uso de Inteligéncia Artificial generativa e preditiva na Administragao Publica,
especialmente para otimizacao de rotinas administrativas, andlise de informacdes e apoio a tomada de
decisdo.

3.2. No ambito do IPER, a capacitacdo podera contribuir para o aperfeicoamento das atividades de controle,
analise, instrucao e acompanhamento de processos administrativos e previdenciarios, mediante utilizagao
responsavel de ferramentas de IA para producao textual, analise documental, organiza¢do de informacdes,
elaboragdo de relatérios e melhoria dos fluxos de trabalho.

3.3. Para o Setor de Cobranga e Atualizacdo/Auditoria, a capacitagdo podera apoiar a triagem de
inconsisténcias financeiras, leitura e cruzamento de relatérios, elaboragdo de prompts para analise de
conformidade legal e otimizacao das atividades de auditoria previdenciaria.

3.4. Para o Gabinete e Presidéncia, a capacitacdo podera contribuir para o aperfeicoamento da redacdo e

sintese de relatorios, estruturagdo de matérias, minutas e despachos, bem como acompanhamento de fluxos,
deliberagdes e metas institucionais.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. A solucdo consiste na contratacao de 02 (duas) inscrigdes para participagdo das servidoras do IPER no
curso presencial “Inteligéncia Artificial nos fluxos e rotinas de trabalho da Administragao Publica”, curso
pratico que inclui Engenharia de Prompts e uso de robos de 1A especificos para o servigo publico.

4.2. O curso abordara fundamentos de Inteligéncia Artificial, comparacdo entre ferramentas como ChatGPT,

Gemini, Copilot e outras, segurancga ¢ privacidade, LGPD, criagdo de prompts, automagao de fluxos, agentes
e robds de IA, ética e conformidade, além de exercicios praticos aplicaveis ao servigo publico.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. ACONTRATADA devera atender as exigéncias constantes no Capitulo VI — Da Habilitacao, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, mediante apresentagao da documentagdo necessaria para comprovagao de sua
habilitagdo juridica, regularidade fiscal, social e trabalhista, observadas as exigéncias legais aplicéveis.
5.1.1. DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, estatuto ou documento equivalente que comprove a constitui¢do da entidade;

b) Documento de identificagdao do representante legal;
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¢) Quando for o caso, instrumento de procuracao acompanhado do documento de identificagdao do
procurador.

5.1.2. DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
a) Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual;

c¢) Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal;

d) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal e Divida Ativa da Unido;

e) Certificado de Regularidade do FGTS;

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

g) Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal, quando
exigivel.

5.2. A capacitagdo devera possuir carga horaria de 21 (vinte € uma) horas, distribuidas em 03 (trés) dias.
5.3. O evento devera contemplar, no minimo, os conteudos constantes da programagao oficial, incluindo:
a) Introducao a Inteligéncia Artificial;

b) Comparativo entre IAs na gestdo publica, incluindo ChatGPT, Gemini, Copilot, Claude e outras
ferramentas;

c¢) Acesso ao ChatGPT com seguranca e privacidade;

d) Cuidados com o uso de IA em ambientes institucionais, LGPD, dados sensiveis e restrigdes em 6rgaos
publicos;

e) Uso do ChatGPT em tarefas como oficios, relatorios, contratos, atas e processos;
f) Criacao e Engenharia de Prompts, estrutura de prompts e técnicas avancadas;

g) Seguranga, ética e conformidade;

h) Aplicagdes imediatas da IA no servigo publico;

1) Mapeamento e otimizagao de fluxos de trabalho com robds de 1A;

J) Personalizagdo ética de robds e utilizacao de agentes de IA;

k) Projeto piloto, responsabilidade e tendéncias para o servigo publico.

5.4. A entidade organizadora devera fornecer os itens e servicos previstos no Estudo Técnico Preliminar,
quais sejam: acesso a programagao oficial do evento, material disponibilizado pela organizagao,
credenciamento, certificado de conclusao, kit exclusivo do aluno, material didatico, coffee-break e almogo.

6. DO VALOR DA CONTRATACAO

6.1. O valor estimado para contratagdo da ESAFI — Escola de Administracdo e Treinamento, inscrita no CNPJ
n° 35.963.479/0001-46, responsavel pela realizagdo do “Inteligéncia Artificial nos fluxos e rotinas de trabalho
da Administragao Publica”, conforme documentagao constante dos autos, esta discriminado na tabela abaixo:
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VALOR POR |VALOR

ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE ALUNO TOTAL

Inscri¢do no curso “Inteligéncia
1 Artificial nos fluxos e rotinas de Inscrigao |02 R$ 4.590,00
trabalho da Administracao Publica”

RS
9.180,00

7. FORMA E CRITERIO DA SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. O fornecedor sera selecionado por contratagcdo direta, mediante inexigibilidade de licitagdao, com
fundamento na hipotese do art. 74, inciso III, "f", da Lei n.® 14.133/2021.

7.2. A Lein® 14.133/21 prevé a dispensa do dever de licitar nas hipdteses em que a concorréncia se mostra
inviavel. Conforme disposto no art. 74, a inexigibilidade de licitagdo fundamenta-se na impossibilidade de
competi¢do, o que afasta a obrigatoriedade do procedimento licitatdrio, uma vez que nao héa condigdes de
atender ao pressuposto logico da licitacdo: a existéncia de competitividade entre os fornecedores.

7.3. Nesse sentido, seguem as disposi¢des pertinentes do art. 74 da Lei n® 14.133/21:
Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

()

I1I - Contratacao dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacio, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacao:

()
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal; (...)

§3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notoria especializagdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho € essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato (sem destaques no original).

7.3.1. Do texto legal, extraem-se como requisitos para a configuracao desta hipotese de inexigibilidade:
I - Configuragao do servico como técnico profissional especializado;
IT - O profissional ou empresa contratado deve ser notoriamente especializado.

7.3.2. Diante de tal previsao e a justificativa da inviabilidade de competigdo, a inexigibilidade se amolda ao
caso concreto.

8. PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. O curso presencial “Inteligéncia Artificial nos fluxos e rotinas de trabalho da Administragao Publica”,
incluindo Engenharia de Prompts e uso de robos de 1A especificos para o servigo publico, promovido pela
ESAFI — Escola de Administracao e Treinamento, CNPJ n® 35.963.479/0001-46, sera realizado na Turma 06,
nos dias 04, 05 e 06 de novembro de 2026, em Sdo Paulo/SP, no Hotel Blue Tree Premium Paulista,
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conforme programacao oficial da entidade promotora(SEI n°23696608), mencionada no Estudo Técnico
Preliminar, Secdo 9 (SEI n°24444734).

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1.Considerando a natureza especifica do objeto e a execu¢do concentrada em evento de capacitagdo, a
formalizagdo podera ocorrer por instrumento hébil admitido pela legislagdo, inclusive Nota de Empenho,
quando cabivel, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

9.2. No que couber, o processo de contratacao por inexigibilidade deve observar as disposi¢des descritas
no art. 92 da Lei n® 14.133/2021, inclusive aquelas referentes a regularidade fiscal, orgamentaria e ao
controle interno.

9.3. Nesse sentido, a utilizagdo da nota de empenho para formalizacdo, atende a proporcionalidade e a
adequag@o necessarias para contratagao.

9.4. Sendo assim, a fiscalizacao sera realizado pelos participantes do evento, que devera observar as regras
descritas neste Termo de Referéncia.

9.5. A empresa contratada devera executar fielmente a programagao proposta.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado, pela CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias através de Ordem Bancéria,
logo apos a execugdo dos servigos, mediante a apresentacao da respectiva Nota Fiscal e/ou Fatura, apos ser
devidamente atestada pela CONTRATANTE.

10.2. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidacao qualquer
obriga¢do financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
11.1. Exigir o fiel cumprimento de todos os requisitos acordados e da proposta apresentada.

11.2. Proporcionar todas as condig¢des para que a Contratada possa desempenhar suas obrigagdes dentro das
normas estabelecidas neste Termo de Referéncia, bem como na proposta da Contratada.

11.3. Notificar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do
Contrato, tais como, eventuais imperfei¢des durante sua vigéncia, afixando prazo para sua correcdo e sobre
aplicagdo de eventuais sangdes previstas em contratos.

11.4. Exercer a fiscaliza¢dao e o acompanhamento da execugdo dos servigos propostos na programacgao do
evento, por meio do fiscal do contrato.

11.5. Efetuar o(s) pagamento(s) da(s) Nota(s) Fiscal(ais)/Fatura(s) da contratada, de acordo com as condi¢des
pactuadas, apos o atesto pelo fiscal do contrato.

11.6. Proceder consulta de regularidade fiscal antes do pagamento a ser efetuado, para verifica¢do da situagao
relativamente as condigdes exigidas na contratacdo, cujos resultados serdo juntados aos autos do processo
proprio.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA
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12.1. Cabera a CONTRATADA:

12.1.1. Executar fielmente o objeto da contratacdo, observando as condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia e na programagao oficial do evento.

12.1.2. Cumprir o cronograma constante da programagao oficial dono curso presencial “Inteligéncia Artificial
(IA) nos Fluxos e Rotinas de Trabalho da Administragdo Publica, realizando o evento nas datas, horarios e
local previamente divulgados, ressalvadas alteragdes devidamente comunicadas aos participantes.

12.1.3. Fornecer certificado de participagdo aos servidores inscritos, conforme as condi¢des estabelecidas
pela entidade promotora.

12.1.4. Disponibilizar aos participantes o material técnico € os demais recursos necessarios a adequada
realizacdo do evento, quando previstos na programagao ou disponibilizados pela organizagao.

12.1.5. Executar a programagao técnica do curso com observancia dos temas divulgados para o evento.

12.1.6. Manter a qualidade técnica da programacao e dos servigos oferecidos durante a realizagdo do
seminario.

12.1.7. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, a realizacdo do evento sem prévia comunicacao a
CONTRATANTE, ressalvadas as substitui¢des de palestrantes ou ajustes na programac¢ao decorrentes de
necessidade superveniente da organizacao do evento.

12.1.8. Manter, durante toda a execucao da contratagdo, as condi¢des de habilitacao e regularidade juridica,
fiscal, social e trabalhista exigidas pela legislacdo aplicavel.

12.1.9. Emitir a respectiva Nota Fiscal para fins de faturamento e pagamento da contratagao.

12.1.10. Comunicar 8 CONTRATANTE, com a maior antecedéncia possivel, quaisquer alteragdes
relacionadas ao local, datas, programac¢ao ou demais condic¢des de realizagao do evento que possam impactar
a participagdo dos servidores.

12.1.11. Indicar representante para manter contato com a CONTRATANTE durante a execugdo do objeto,
sempre que necessario.

12.1.12. Prestar os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, relativamente a execugao do objeto
contratado.

12.1.13. Conduzir a execuc¢do do objeto em conformidade com a legislagdo aplicavel e com as condi¢des
divulgadas para o evento.

12.1.14. Guardar sigilo sobre informagdes eventualmente obtidas em razao da execucao da contratacao,
quando aplicavel.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O descumprimento total ou parcial das condi¢des estabelecidas neste instrumento podera acarretar na
aplicagio das sansdes administrativas previstas no Capitulo I - DAS INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS, artigos 155 a 163, da Lei Federal n° 14.133/2021, ressalvando o direito da
CONTRATANTE de extinguir administrativamente o contrato, conforme Capitulo VII - DAS HIPOTESES
DE EXTINCAO DOS CONTRATOS, artigos 137 a 139, também da Lei Federal n® 14.133/2021.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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14.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos especificos consignados
no Or¢amento do Instituto de Previdéncia do Estado de Roraima — IPER, exercicio 2026, na dotagao
orcamentaria abaixo discriminada, conforme Despacho n® 176/2026/IPER/PRESI/GETRA, mencionado no

SEI/GRR - 24470204 - Termo de Referéncia

Estudo Técnico Preliminar (SEI n° 23220822).

Unidade Or¢camentaria: 15301

Descricao: TREINAMENTO E CAPACITACAO DE PESSOAL
Programa: 065

Acao (P/A/OE): 2383

Fonte: 1802

Despesa: 3.3.90.39.51

Dotacio: 09.272.2383.3.3.90.39.51

Valor orcado (PAT): R$ 400.000,00

Valor disponivel na dotagao (QDD): R$ 207.246,00

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. Os casos omissos ¢ as duvidas que surgirem quando da execucao do objeto, constante deste Termo de
Referéncia serdo resolvidos entre as partes contratantes, por meio de procedimento administrativo e/ou

Judicial.

15.2. Ressaltamos que o presente Termo de Referéncia foi elaborado com base nas informagdes contidas no

Estudo Técnico Preliminar (SEI n® 24444734).

16. DO ENCAMINHAMENTO A AUTORIDADE COMPETENTE

16.1. Finalizado a presente pe¢a técnica, em conformidade com as normas vigentes, submete-se a apreciagao

da Autoridade Competente para sua deliberagao.

Elaborado por:
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Chefe de Setor
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Kerlem Dandara Souza Bonadiman
Assessora Técnica da Presidéncia

Aprovado por:

Igor Lyniker Meneses Cavalcante Gomes
Diretor de Administracdo e Financas - DIRAF

JEII L;j Documento assinado eletronicamente por Naezia Nady Batista da Silva, Chefe de Setor, em
assinatura 01/10/2026, as 11:23, conforme Art. 5°, XIII, "b", do Decreto N° 27.971-E/2019.

4 eletrbnica

JEII L;:l’ Documento assinado eletronicamente por Kerlem Dandara Souza Bonadiman, Assessora Técnica,
assinatura em 01/10/2026, as 11:25, conforme Art. 5°, XIII, "b", do Decreto N° 27.971-E/2019.

eletrbnica

-
e|| Documento assinado eletronicamente por Igor Lyniker Meneses Cavalcante Gomes, Diretor de
9 fj Administra¢ao e Financas, em 02/10/2026, as 11:51, conforme Art. 5°, XIII, "b", do Decreto N°

assinatura

| eletronica 27.971-E/2019.
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